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SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO, TERRITORIAL Y
URBANO

MANUAL de Organizacion General de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- DESARROLLO
TERRITORIAL.- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

ROMAN GUILLERMO MEYER FALCON, Secretario de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 19 y 41 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 1, 2, 5y 6 fraccion XXIIl del Reglamento Interior de la Secretaria, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, establece que la persona
Titular de cada Secretaria de Estado debera expedir los manuales de organizacion, conteniendo la
informacién sobre la estructura organica de la dependencia y las funciones de sus unidades administrativas,
debiendo mantenerlos permanentemente actualizados.

Que la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en su articulo 7, determina que los servidores
publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comision, los principios de disciplina, legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y
eficiencia que rigen el servicio publico.

Que, para la efectiva aplicacion y cumplimiento de dichos principios, los servidores publicos deberan de
contar con directrices y la certeza de las funciones que deben de desempefiar como parte de la
Administracion Publica Federal, que garantice el mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las
metas institucionales segun sus responsabilidades.

Que con el fin de que las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano, cuenten con un instrumento rector para llevar a cabo de una manera eficaz y eficiente su quehacer
sustantivo, en congruencia con su Reglamento Interior y de conformidad con lo previsto en su articulo 12
fracciones XXIII y XXIV del citado Reglamento; la persona Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas,
con la participacion de las unidades administrativas que integran la Secretaria, formulé el Proyecto de Manual
de Organizacion General, el cual fue sometido a la aprobacion de la persona Titular de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, SEDATU.

Que el Manual de Organizacién General muestra la vision, misiéon y estructura organica basica autorizada
para la SEDATU, sefalando los objetivos y las funciones de las unidades administrativas que la conforman,
las cuales son presentadas hasta el nivel de Direccién General.

Que en congruencia en lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024, que considera la
responsabilidad de construir una propuesta posneoliberal y de convertirla en un modelo viable de desarrollo
economico, ordenamiento politico y convivencia entre los sectores sociales, demostrando que sin
autoritarismo es posible imprimir un rumbo nacional; que la modernidad puede ser forjada desde abajo y sin
excluir a nadie y que el desarrollo no tiene por qué ser contrario a la justicia social. Asi, la ruta que el Gobierno
de la Republica se ha trazado a través de los principios rectores de su propuesta es entre ofras, la
regeneracién ética de las instituciones a través de un ejercicio de gobierno austero, honesto, transparente,
incluyente, respetuoso de las libertades, apegado a derecho, sensible a las necesidades de los mas débiles y
vulnerables y pendiente en todo momento del interés superior.

Que esta Secretaria ha asumido el compromiso de contribuir activamente desde su naturaleza juridica
como auxiliar del Ejecutivo Federal, a la mejora continua del servicio publico gubernamental y atencién de
asuntos que le han sido encomendados, a fortalecer la ética y prevencion de conflictos de intereses, en el
servicio publico que propicie el cumplimiento de las disposiciones legales, el manejo transparente de los
recursos, la consolidacion y evaluacion de un servicio profesional de carrera y la rendicion puntual de cuentas, y

Que el articulo 6, fraccion XXIII del citado Reglamento, establece que es facultad indelegable de la
persona Titular de esta Dependencia expedir el Manual de Organizacién General y disponer su publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:
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MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO,
TERRITORIAL Y URBANO
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l. Introduccion

El Manual de Organizacién General de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano tiene como
propésito exponer la estructura administrativa, asi como su misién, vision, objetivo y funciones de las areas
administrativas y el 6rgano desconcentrado de esta Secretaria.
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Su contenido fue elaborado con fundamento en los articulos 14 y 19 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 2, 6 fraccion XXIlI, 12 fraccion XXVIIl y 27 fraccion XX del Reglamento Interior
de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

Los antecedentes de la historia organica-funcional de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano, asi como su marco juridico y las atribuciones que le han sido conferidas en diversos ordenamientos
legales y administrativos, se precisan en los términos siguientes.

El presente instrumento administrativo, cuya integracién y formulacién estuvo a cargo de la Unidad de
Administracién y Finanzas, siendo integrado por conducto de su Direccion General de Capital Humano y
Desarrollo Organizacional y contando con la opinién de la Unidad de Asuntos Juridicos, se expide con el
propésito de servir como referencia y consulta para orientar a los servidores publicos de la Secretaria y a la
ciudadania, respecto de la organizacion y funcionamiento general de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano.

Il. Misién

La Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU) tiene como misién contribuir al
desarrollo nacional y sectorial, mediante el disefio, elaboracién, instrumentaciéon y difusion de politicas
publicas y estrategias que consideren criterios de innovacioén, calidad de vida, sustentabilidad y certeza
juridica, a través de procesos de coordinacion y concertacion que garanticen y detonen el aprovechamiento de
la vocacioén y potencial productivos del territorio, la generacion de vivienda digna y decorosa, con una visién

transversal y articulada con el Plan Nacional de Desarrollo y los programas sectoriales, regionales,
institucionales y especiales de su competencia.

lll. Visién

Ser una dependencia estratégica del Gobierno de México que, bajo los principios de honradez, honestidad
y no dejar a nadie atras ni a nadie fuera, implementa politicas, programas y estrategias de ordenamiento
territorial, desarrollo agrario, desarrollo urbano y vivienda adecuada, a partir de un enfoque de derechos
humanos y colectivos que detonan el desarrollo territorial del pais.

IV. Objetivos Generales

e Establecer un sistema territorial integrado, ordenado, incluyente, sostenible y seguro centrado en los
derechos humanos y colectivos de las personas, pueblos y comunidades, con énfasis en aquellas
que, por su identidad, género, condicion de edad, discapacidad y situacion de vulnerabilidad han sido
excluidas del desarrollo territorial.

e Reconocer el papel de los sujetos agrarios, poblacion rural, pueblos indigenas y afromexicanos en el
desarrollo territorial incluyente y sostenible para garantizar el pleno ejercicio de sus derechos, asi
como para impulsar acciones que coadyuven con el sector energético mediante el didlogo y los
procedimientos de mediacién para el adecuado uso y aprovechamiento del suelo.

e Impulsar un habitat asequible, resiliente y sostenible, para avanzar en la construccion de espacios de
vida para que todas las personas puedan vivir seguras y en condiciones de igualdad.

e Garantizar el derecho a una vivienda adecuada para todas las personas, a partir de un enfoque de
derechos humanos con pertinencia cultural y regional.

V. Antecedentes Histoéricos

El 2 de enero de 2013, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (D.O.F.), el Decreto por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, creando la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), la cual en términos del
articulo Décimo Transitorio de dicho Decreto, sera la dependencia que continuaria atendiendo los asuntos
pendientes en materia agraria, en relacién con el articulo Tercero transitorio del Decreto por el que se reforma
el articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicado en el D.O.F. el 6 de
febrero de 1992.

Es por lo que, a partir del Decreto de creacion del 2 de enero de 2013, formaban parte de la SEDATU: La
Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio, la Direccion General de Equipamiento e
Infraestructura en Zonas Urbano-Marginadas, la Direccion General de Desarrollo Urbano y Suelo, la Unidad
de Programas de Atencién a la Pobreza Urbana, la Direccion General de Desarrollo Territorial y la
Coordinacion General de Modernizacion y Vinculacion de los Registros Publicos de la Propiedad y Catastros.

En consecuencia, el 2 de abril de 2013 se publicé en el D.O.F. un primer Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, en el que se establecieron las atribuciones y funciones
de las unidades administrativas que integraban la SEDATU quedando al frente un Secretario, quien para el
despacho de los asuntos de su competencia se auxiliaria por: tres Subsecretarias, una Oficialia Mayor, una
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Unidad de Asuntos Juridicos, una Unidad de Programas de Apoyo a la Infraestructura y Servicios, una Unidad
de Politicas, Planeacion y Enlace Institucional, una Coordinacion General de Modernizaciéon y Vinculacién
Registral y Catastral, quince Direcciones Generales, treinta y dos Delegaciones Estatales, un Organo
Administrativo Desconcentrado, el Registro Agrario Nacional y un Organo Interno de Control que se regira
conforme a las disposiciones legales reglamentarias aplicables.

En virtud de la Reforma energética y de conformidad con las leyes de Hidrocarburos y de la Industria
Eléctrica publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de agosto de 2014, a la SEDATU se le otorgan
diversas y nuevas atribuciones como coadyuvar con la Secretaria de Energia y la Secretaria de Gobernacion
en el marco de la Reforma Energética; en la formulacién de los estudios de impacto social; intervenir en las
negociaciones que se lleven a cabo entre los asignatarios, contratistas, generadores, transportistas o
distribuidores de energéticos y los propietarios o titulares de terrenos; constituir servidumbres legales de
hidrocarburos y de distribucion a solicitud de la Secretaria de Energia; asi como de Administrar el Fondo para
el Desarrollo Regional Sustentable de Estados y Municipios Mineros.

El 31 de octubre de 2014, se publicdé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, creandose la Unidad de Utilizacion del Suelo para Proyectos de Energia e Inversiones
Fisicas de los Fondos Mineros, asi como la Direccion General de Contratos y Negociaciones y la Direccion
General de Organizacion y Evaluacion del Fondo para el Desarrollo Regional Sustentable de Estados y
Municipios Mineros.

El 30 de noviembre de 2018, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, reformandose el articulo 14 en el que se suprimen las Oficialias Mayores de las Secretarias de
Estado, estableciéndose la figura del Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas, en el articulo
Transitorio Tercero se sefiala que todas las referencias que hagan mencion al oficial Mayor de las Secretarias
de Estado se entenderan hechas al Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas de las respectivas
entidades o dependencias, o su equivalente, salvo en el caso de las Secretarias de la Defensa Nacional, de
Marina y de Crédito Publico.

El 03 de mayo de 2019, el Ejecutivo Federal emiti6 un memorandum estableciendo como medidas
adicionales de la Ley Federal de Austeridad Republicana las siguientes:

e Ambito de aplicaciéon: Observancia obligatoria para toda la Administracion Publica Federal, que
incluye a las dependencias, 6rganos administrativos desconcentrados, organismos descentralizados,
instituciones publicas del sector financiero, empresas productivas del Estado, al Instituto Mexicano del
Seguro Social, al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y demas
entidades

e Medidas en materia de némina y servicios personales para mandos y enlaces: Entre las que se
encuentran la eliminacion de las plazas con nivel de Direcciéon General Adjunta creadas
injustificadamente en el gobierno inmediato anterior, no habra personal de confianza ni altos mandos
en las delegaciones federales de las dependencias y entidades,

e Medidas relacionadas con el gasto operativo de las Dependencias y Entidades: Comprende la
reduccion de gastos como viaticos, alimentacion, vehiculos y comunicacion social entre otros.

e Reestructuracion pendiente: Se exhortd a revisar programas de poco beneficio para la poblacion y
eliminar gastos superfluos para concentrarse en garantizar las prioridades definidas.

Con fecha 7 de noviembre de 2019, se publico en el D.O.F. el nuevo Reglamento Interior de la Secretaria
de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, en el cual en atencién a lo instruido por el Ejecutivo Federal, se
suprimen de la estructura de la SEDATU las Direcciones Generales Adjuntas, asi como una Subsecretaria,
por lo que queda conformada con: la persona Titular de la Secretaria quien estara al frente de ella; la
Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario, con cuatro Direcciones Generales y una Coordinacién
General; la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda con dos Unidades Administrativas, una
Coordinacion General y dos Direcciones Generales; la Unidad de Administracién y Finanzas con cuatro
Direcciones Generales; la Unidad de Asuntos Juridicos con tres Direcciones Generales; la Unidad de
Planeacion y Desarrollo Institucional y la Direccion General de Coordinacion de Oficinas de Representacion
con lo que desaparece la figura de Delegaciones, dando lugar a las Oficinas de Representacion en las
Entidades Federativas o Regiones, de esta Secretaria.

Asi, la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano ajustd su estructura a una mas funcional, lo
cual representa una nueva SEDATU y obliga a realizar una reestructura y/o redistribucion administrativa
extraordinaria, pocas veces vista en la Administracion Publica Federal, en la cual se tiene como objetivo hacer
mas con menos, en congruencia con la politica de austeridad adoptada por el Ejecutivo Federal actual.
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VI. Marco legal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 5
de febrero de 1917. Ultima Reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 11-111-2021.

Tratados Internacionales

Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y rivales en Paises Independientes. Decreto Promulgatorio
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de enero de 1991.

Decreto Promulgatorio del Protocolo por el que se Sustituye el Tratado de Libre Comercio de América
del Norte por el Tratado entre lo Estados Unidos Mexicanos, los Estados Unidos de América y
Canada, hecho en Buenos Aires, el treinta de noviembre de dos mil dieciocho; del Protocolo
Modificatorio al Tratado entre los Estados Unidos Mexicanos, los Estados Unidos de América y
Canada, hecho en la Ciudad de México el diez de diciembre de dos mil diecinueve; de seis acuerdos
paralelos entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de los Estados Unidos de
América, celebrados por intercambio de cartas fechadas en Buenos Aires, el treinta de noviembre de
dos mil dieciocho, y de dos acuerdos paralelos entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos, y
el Gobierno de los Estados Unidos de Ameérica, celebrados en la Ciudad de México, el diez de
diciembre de dos mil diecinueve, publicado en el D.O.F. el 29-VI-2020.

Tratados Internacionales aplicables.

Leyes

Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, publicada en el D.O.F. 27-VII1-1932. Ultima Reforma
D.O.F. 22-VI-2018.

Ley General de Sociedades Mercantiles, publicado en el D.O.F. 04-VI11-1934. Ultima Reforma D.O.F.
14-VI1-2018.

Ley de Amparo Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, publicada en el D.O.F. 02-1V-2013. Ultima Reforma D.O.F. 15-VI-2018.

Ley de Expropiacién, publicada en el D.O.F. 25-XI-1936. Ultima Reforma D.O.F. 27-1-2012.

Ley de Vias Generales de Comunicacion, publicada en el D.O.F. 19-11-1940. Ultima Reforma D.O.F.
15-VI-2018.

Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional, Relativo al Ejercicio de las Profesiones en la
Ciudad de México, publicada en el D.O.F. 26-V-1945. Ultima Reforma D.O.F. 19-1-2018.

Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusién, publicada en el D.O.F. 14-VII-2014. Ultima
Reforma D.O.F. 24-1-2020.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado "B" del Articulo
123 Constitucional, publicada en el D.O.F. 28-XI1-1963. Ultima Reforma D.O.F. 01-V-2019.

Ley Federal del Trabajo, publicada en el D.O.F. 01-1V-1970. Ultima Reforma D.O.F. 02-VII-2019.
Ley Agraria, publicada en el D.O.F. 26-11-1992. Ultima Reforma D.O.F. 25-VI-2018.

"Por virtud del Decreto de Reformas al Articulo 27 Constitucional, Publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 6 de febrero de 1992 y la expedicion de la Ley Agraria, fue derogada, sin embargo, en
términos de su Articulo Tercero Transitorio sigue aplicandose respecto de los asuntos que se
encuentran en tramite en materia de ampliacion o dotacion de tierras, bosques y aguas, creacion de
nuevos centros de poblacion, restitucion, reconocimiento y titulacion de bienes comunales".

Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticos e Histéricos, publicada en el D.O.F.
06-V-1972. Ultima Reforma D.O.F. 16-11-2018.

Ley General de Poblacion, publicada en el D.O.F. 07-1-1974. Ultima Reforma D.O.F. 17-VII-2018.

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, publicada en el D.O.F. 31-Xl11-1975. Ultima
Reforma 06-01-2020.

Ley de Sociedades de Solidaridad Social, publicada en el D.O.F. 27-V-1976. Ultima Reforma 24-IV-
2018.

Ley de Coordinacion Fiscal, publicada en el D.O.F. 27-X11-1978. Ultima Reforma D.O.F. 30-1-2018.

Ley del Impuesto al Valor Agregado, publicada en el D.O.F. 29-X1I1-1978. Ultima Reforma D.O.F. 09-
XlI-2019.
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e Ley Organica de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero,
publicada en el D.O.F. 26-X11-2002. Ultima Reforma D.O.F. 10-1-2014.

e Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable, publicada en el D.O.F. 13-1V-2020.

e Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, publicada en el D.O.F.
10-1V-2003. Ultima Reforma D.O.F. 09-1-2006.

e Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién, publicada en el D.O.F. 11-VI-2003. Ultima
Reforma D.O.F. 21-VI-2018.

e Ley General de Bienes Nacionales, publicada en el D.O.F. 20-V-2004. Ultima Reforma D.O.F. 19-I-
2018.

e Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado, publicada en el D.O.F. 31-X11-2004. Ultima
Reforma D.O.F. 12-VI-2009.

e Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, publicada en el D.O.F. 01-X11-2005. Ultima
Reforma D.O.F. 27-1-2017.

e Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, publicada en el D.O.F. 02-VIII-2006. Ultima
Reforma D.O.F. 14-VI-2018.

e Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, publicada en el D.O.F. 01-lI-
2007. Ultima Reforma D.O.F. 13-1V-2020.

e Leyde Vivienda, publicada en el D.O.F. 27-VI-2006. Ultima Reforma 14-V-2019.

e Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, publicada en el D.O.F. 24-
IV-1972. Ultima Reforma 01-V-2019.

e Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, publicada en el
D.O.F. 31-111-2007. Ultima Reforma 04-VI-2019.

o Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, publicada en el D.O.F. 18-VII-2016.

e Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, publicada en el D.O.F. 16-04-2008.
Ultima Reforma D.O.F. 25-VI-2018.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicada en el D.O.F. 31-12-2008. Ultima Reforma 30-
1-2018.

e Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacién, publicada en el D.O.F. 18-VII-2016.

e Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares, publicada en el
D.O.F. 05-VII-2010.

e Leyde Ingresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal correspondiente.
e Leyes de Desarrollo Urbano y Vivienda aplicables en las Entidades Federativas.
e Ley Federal de Derechos, publicada en el D.O.F. 31-X11-1981. Ultima Reforma D.O.F. 29-XI11-2018.

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, publicada en el D.O.F. 30-111-2006. Ultima
Reforma D.O.F. 19-XI-2019.

e Ley Federal de Deuda Publica (antes Ley General de Deuda Publica), publicada en el D.O.F. 31-XII-
1976. Ultima Reforma D.O.F. 30-1-2018.

e Ley de la Industria Eléctrica, publicada en el D.O.F. 11-VIII-2014.
e Ley de Aguas Nacionales, publicada en el D.O.F. 01-X11-1992. Ultima Reforma D.O.F. 06-1-2020.

e Ley Organica de la Administracién Publica Federal, publicada en el D.O.F. 29-XI1-1976. Ultima
Reforma D.O.F. 22-1-2020.

e Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, publicada en el D.O.F. 11-VIII-2014.

e Ley de Hidrocarburos, publicada en el D.O.F. 11-VII-2014. Ultima Reforma D.O.F. 15-11-2016.
e Ley de Inversién Extranjera, publicada en el D.O.F. 27-XI1-1993. Ultima Reforma D.O.F. 15-VI-2018.
e Ley Minera, publicada en el D.O.F. 26-VI-1992. Ultima Reforma D.O.F. 11-VIII-2014.
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Ley de Asociaciones Publico Privadas, publicada en el D.O.F. 16-01-2012. Ultima Reforma D.O.F. 15-
VI-2018.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales, publicada en el D.O.F. 14-05-1986. Ultima Reforma
D.O.F. 01-111-2019.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, publicada en el D.O.F. 04-01-
2000. Ultima Reforma D.O.F. 11-VII1-2020.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, publicada en el D.O.F. 04-01-2000.
Ultima Reforma D.O.F. 13-1-2016.

Ley General de Proteccion Civil, publicada en el D.O.F. 06-VI-2012. Ultima Reforma D.O.F. 19-1-2018.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el D. O. F. el 04-V-
2015, ultima reforma 13-VII11-2020.

Codigos

Codigo de Comercio, publicado en el D.O.F. 07-X-1889. Ultima reforma D.O.F. 30-X11-2019.
Céadigo Civil Federal, publicado en el D.O.F. 26-V-1928. Ultima reforma D.O.F. 27-111-2020.
Cadigo Civil para el Distrito Federal, publicado 26-V-1926. Ultima Reforma G.O.D.F. 18-VI1-2018.

Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, publicado en el D.O.F. 05-111-2014. Ultima reforma D.O.F
22-1-2020.

Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, publicado el 26-VII-1994. Ultima Reforma
G.O.D.F. 18-VII-2018.

Codigo Penal Federal, publicado en el D.O.F. 14-VI111-1931. Ultima Reforma D.O.F. 01-VII-2020.

Caédigo Federal de Procedimientos Civiles, publicado en el D.O.F. 24-11-1943. Ultima Reforma D.O.F
09-1vV-2012.

Cédigo Fiscal de la Federacion, publicado en el D.O.F. 31-X11-1981. Ultima Reforma D.O.F. 09-1-2020.
Constitucion Politica de la Ciudad de México, publicada en la G.O.C.M. 30-VII-2018.

Cadigos Civiles de los Estados de la Republica Mexicana.

Cadigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno Federal. D.O.F. 05-11-2019.

Cdédigos de Procedimientos Civiles de los Estados de la Republica Mexicana.

Reglamentos

Reglamento de la Ley Federal Sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticos e Historicos,
publicado en el D.O.F. 08-X11-1975. Ultima Reforma D.O.F. 08-VII-2015.

Reglamento para la Determinacion de Coeficientes de Agostadero, publicado en el D.O.F. 29-V-1979.

Reglamento de la Ley de Fomento Agropecuario, publicado en el D.O.F. 23-XI-1981. Fe de erratas
D.O.F 25-11-1982. (se derogo la Ley de Fomento Agropecuario, salvo lo relativo a las disposiciones
que rigen el Fideicomiso de Riesgo Compartido).

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y Proteccion al Ambiente en Materia de
Prevencién y Control de la Contaminacion de la Atmdsfera, publicado en el D.O.F. 25-X1-1988. Ultima
Reforma D.O.F. 31-X-2014.

Reglamento en Materia de Construcciones o Similares, de acuerdo al sitio donde se realizan los
trabajos, publicado en el D.O.F. 02-VIII-1993.

Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion, publicado en el D.O.F. 02-1V-2014.

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, publicado en el D.O.F. 26-1-1990.
Ultima Reforma D.O.F. 23-X1-2010.

Reglamento Interior de los Tribunales Agrarios, publicado en el D.O.F. 08-1-2019. Aclaracién D.O.F.
11-1-2019.

Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Certificacion de Derechos Ejidales y Titulacion de
Solares, publicado en el D.O.F. 6-1-1993.
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e Reglamento de la Ley de Aguas Nacionales, publicado en el D.O.F. 12-1-1994. Ultima Reforma
D.O.F. 25-VIII-2014.

e Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, publicado en el
D.O.F. 28-XI-2012.

e Reglamento de Operacion del Comité Técnico de Valuacion de la Secretaria de la Reforma Agraria,
publicado en el D.O.F. 1-VIII-2012.

e Reglamento Interior de la Procuraduria Agraria, publicado en el D.O.F. 28-X11-1996. Ultima Reforma
D.O.F. 18--2012.

e Reglamento Interior del Registro Agrario Nacional, publicado en el D.O.F. 9-1V-1997. Ultima Reforma
D.O.F. 11-X-2012.

e Reglamento de la Seguridad Social para el Campo, publicado en el D.O.F. 30-VI-1997. Ultima
Reforma D.O.F. 29-XI-2000.

e Reglamento de la Ley Agraria para fomentar la Organizacion y Desarrollo de la Mujer Campesina,
publicado en el D.O.F. 8-V-1998.

e Reglamento de la Ley Minera, publicado en el D.O.F. 12-X-2012. Ultima Reforma D.O.F. 31-X-
2014.Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion, publicado en el D.O.F. 15-IlI-
1999. Ultima Reforma D.O.F. 07-V-2004.

¢ Reglamento del Registro Publico de la Propiedad Federal, publicado en el D.O.F. 4-X-1999.

e Reglamento de la Ley General de Poblacién, publicado en el D.O.F. 14-IV-2000. Ultima Reforma
D.O.F. 28-1X-2012.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente en Materia de
Evaluacién de Impacto Ambiental, publicado en el D.O.F. 30-V-2000. Ultima reforma 31-X-2014.

e Reglamento de Escalafon de los Trabajadores de la Secretaria de la Reforma Agraria, expedido el
07-VIII-2002.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Areas Naturales Protegidas, publicado en el D.O.F. 30-XI1-2000. Ultima Reforma D.O.F. 21-V-2014.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes, publicado en el D.O.F. 03-VI-2004. Ultima
Reforma D.O.F. 31-X-2014.

e Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Sector Publico, publicado en el
D.O.F. 28-VII-2010.

e Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, publicado en el
D.O.F. 28-VII-2010.

e Reglamento de la Comision Nacional Mixta de Capacitacion y Adiestramiento de la Secretaria de la
Reforma Agraria. SRA-NIARU-RRHH-001, publicado en el D.O.F. 30-VI11-2002.

e Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental,
publicado en el D.O.F. 11-VI-2003.

e Reglamento de la Ley Federal para la Administracién y Enajenacion de Bienes del Sector Publico,
publicado en el D.O.F. 17-VI-2003. Ultima Reforma D.O.F. 29-XI-2006.

e Reglamento de los Tribunales Agrarios para la Transparencia y Acceso a la Informacion, publicado en
el D.O.F. 20-VI-2003.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente en Materia de
Ordenamiento Ecoldgico, publicado en el D.O.F. 08-VII1-2003. Ultima Reforma D.O.F. 31-X-2014.

e Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta, publicado en el D.O.F. 08-X-2015. Ultima Reforma
D.O.F.06-V-2016
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Reglamento de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, publicado en el D.O.F. 24-VI111-2009.

Reglamento del Instituto de Administracion y Avallios de Bienes Nacionales, publicado en el D.O.F.
14-V-2012. Ultima Reforma D.O.F. 12--2017.

Reglamento de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable en Materia de Organismos, Instancias de
Representacion, Sistemas y Servicios Especializados, publicado en el D.O.F. 05-X-2004.

Reglamento de la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la
Sociedad Civil, publicado en el D.O.F. 07-VI-2005.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, publicado en el D.O.F.
28-VI-2006. Ultima Reforma D.O.F. 30-111-2016.

Reglamento de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del Sector Publico Federal,
publicado en el D.O.F. 29-X1-2006.

Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, publicado en el D.O.F. 04-XI1-2006. Ultima
Reforma D.O.F. 25-1X-2014.

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal,
publicado en el D.O.F. 06-1X-2007.

Reglamento para el Ejercicio del Derecho de Opcién que Tienen los Trabajadores de Conformidad
con los articulos quinto y séptimo transitorios del Decreto por el que se expide la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, publicado en el D.O.F. 14-XII-2007.
Ultima Reforma D.O.F. 30-VI-2008.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Autorregulacién y Auditorias Ambientales, publicado en el D.O.F. 29-1V-2010. Ultima Reforma D.O.F.
31-X-2014.

Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, publicado en el
D.O.F. 07-X1-2019.

Reglamentos de construccion Estatales y Municipales aplicables.
Reglamento de la Ley Federal de Archivos, publicado en el D.O.F. 13-V-2014.

Reglamento de la Ley General de Proteccién Civil, publicado en el D.O.F. 13-V-2014. Ultima Reforma
D.O.F. 05-XI11-2015.

Decretos

Decreto por el que se establece que en el territorio nacional habra cuatro zonas de husos horarios y
se abrogan los diversos relativos a los horarios estacionales en los Estados Unidos Mexicanos,
publicados el 4 de FEBRERO de 1996, 13 de agosto de 1997, 31 de julio de 1998 y 29 de marzo de
1999, respectivamente. D.O.F. 13-VIII-1968. Fe de erratas D.O.F. 2-11-2001.

Decreto por el que se establece el Calendario Oficial, publicado en el D.O.F. 6-X-1993. Ultima
Reforma D.O.F. 10-1X-2010.

Decreto del Instituto Federal de Acceso a la Informacion Publica, publicado en el D.O.F. 24-X11-2002.

Decreto por el que se crea el Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas
Gubernamentales, publicado en el D.O.F. 12-1-2006.

Decreto por el que se establecen diversas medidas en materia de adquisiciones, uso de papel y de la
certificacion de manejo sustentable de bosques por la Administracion Publica Federal, publicado en el
D.O.F. 05-1X-2007.

Decreto por el que las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal, la
Procuraduria General de la Republica, las Unidades Administrativas de la Presidencia de la Republica
y los Organos Desconcentrados donaran a titulo gratuito a la Comisién Nacional de Libros de Texto
Gratuitos, el desecho de papel y cartén a su servicio cuando ya no les sean utiles, publicado en el
D.O.F. 21-11-2006.

Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley de la Vivienda, publicado
en el D.O.F. 14-V-2019.
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Acuerdos, Circulares, Oficios y Otras disposiciones aplicables al presente Manual de Organizacion
General, véase Anexo.

VII. Atribuciones

Las atribuciones de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, se establecen en las
siguientes disposiciones:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
“Articulo 4o...

[...]
“Toda familia tiene derecho a disfrutar de vivienda digna y decorosa. La Ley establecera los instrumentos y
apoyos necesarios a fin de alcanzar tal objetivo.”

“Articulo 27. La propiedad de las tierras y aguas comprendidas dentro de los limites del territorio nacional,
corresponde originariamente a la Nacion, la cual ha tenido y tiene el derecho de transmitir el dominio de ellas
a los particulares, constituyendo la propiedad privada.

“Las expropiaciones solo podran hacerse por causa de utilidad publica y mediante indemnizacion.

La nacion tendra en todo tiempo el derecho de imponer a la propiedad privada las modalidades que dicte
el interés publico, asi como el de regular, en beneficio social, el aprovechamiento de los elementos naturales
susceptibles de apropiacion, con objeto de hacer una distribucidn equitativa de la riqueza publica, cuidar de su
conservacion, lograr el desarrollo equilibrado del pais y el mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacion rural y urbana.

En consecuencia, se dictaran las medidas necesarias para ordenar los asentamientos humanos y
establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos de tierras, aguas y bosques, a efecto de ejecutar
obras publicas y de planear y regular la fundacion, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros
de poblacién; para preservar y restaurar el equilibrio ecoldgico; para el fraccionamiento de los latifundios; para
disponer, en los términos de la ley reglamentaria, la organizacién y explotacion colectiva de los ejidos y
comunidades; para el desarrollo de la pequefia propiedad rural; para el fomento de la agricultura, de la
ganaderia, de la silvicultura y de las demas actividades econdmicas en el medio rural, y para evitar la
destruccion de los elementos naturales y los dafios que la propiedad pueda sufrir en perjuicio de la sociedad

“La capacidad para adquirir el dominio de las tierras y aguas de la Nacion, se regira por las siguientes
prescripciones:

“IV. Las sociedades mercantiles por acciones podran ser propietarias de terrenos rusticos, pero
Unicamente en la extension que sea necesaria para el cumplimiento de su objeto.

“En ninguin caso las sociedades de esta clase podran tener en propiedad tierras dedicadas a actividades
agricolas, ganaderas o forestales en mayor extensién que la respectiva, equivalente a veinticinco veces los
limites sefialados en la fraccion XV de este articulo. La ley reglamentaria regulara la estructura de capital y el
numero minimo de socios de estas sociedades, a efecto de que las tierras propiedad de la sociedad no
excedan en relacion con cada socio los limites de la pequefia propiedad. En este caso, toda propiedad
accionaria individual, correspondiente a terrenos rusticos, sera acumulable para efectos de cdmputo.
Asimismo, la ley sefialara las condiciones para la participacion extranjera en dichas sociedades.

“La propia ley establecera los medios de registro y control necesarios para el cumplimiento de lo dispuesto
por esta fraccion;

[...]
“VII. Se reconoce la personalidad juridica de los nucleos de poblacién ejidales y comunales y se protege
su propiedad sobre la tierra, tanto para el asentamiento humano como para actividades productivas.

“La ley protegera la integridad de las tierras de los grupos indigenas.

“La ley, considerando el respeto y fortalecimiento de la vida comunitaria de los ejidos y comunidades,
protegera la tierra para el asentamiento humano y regulara el aprovechamiento de tierras, bosques y aguas de
uso comun y la provisiéon de acciones de fomento necesarias para elevar el nivel de vida de sus pobladores.

“La ley, con respeto a la voluntad de los ejidatarios y comuneros para adoptar las condiciones que mas les
convengan en el aprovechamiento de sus recursos productivos, regulara el ejercicio de los derechos de los
comuneros sobre la tierra y de cada ejidatario sobre su parcela. Asimismo, establecera los procedimientos por
los cuales ejidatarios y comuneros podran asociarse entre si, con el Estado o con terceros y otorgar el uso de
sus tierras; y, tratandose de ejidatarios, transmitir sus derechos parcelarios entre los miembros del nucleo de
poblacién; igualmente fijara los requisitos y procedimientos conforme a los cuales la asamblea ejidal otorgara
al ejidatario el dominio sobre su parcela. En caso de enajenacion de parcelas se respetara el derecho de
preferencia que prevea la ley.
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“Dentro de un mismo nucleo de poblacién, ningun ejidatario podra ser titular de mas tierra que la
equivalente al 5% del total de las tierras ejidales. En todo caso, la titularidad de tierras en favor de un solo
ejidatario debera ajustarse a los limites sefalados en la fraccion XV.

“La asamblea general es el 6rgano supremo del nucleo de poblacion ejidal o comunal, con la organizacion
y funciones que la ley sefale. El comisariado ejidal o de bienes comunales, electo democraticamente en los
términos de la ley, es el 6rgano de representacion del nicleo y el responsable de ejecutar las resoluciones de
la asamblea.

“La restitucién de tierras, bosques y aguas a los nucleos de poblacion se hara en los términos de la ley
reglamentaria;

“VIIl. Se declaran nulas:

a) ‘“Todas las enajenaciones de tierras, aguas y montes pertenecientes a los pueblos, rancherias,
congregaciones o comunidades, hechas por los jefes politicos, Gobernadores de los Estados, o
cualquiera otra autoridad local en contravencion a lo dispuesto en la Ley de 25 de junio de 1856 y
demas leyes y disposiciones relativas;

b) “Todas las concesiones: composiciones o ventas de tierras, aguas y montes, hechas por las
Secretarias de Fomento, Hacienda o cualquiera otra autoridad federal, desde el dia primero de
diciembre de 1876, hasta la fecha, con las cuales se hayan invadido y ocupado ilegalmente los
ejidos, terrenos de comun repartimiento o cualquiera otra clase, pertenecientes a los pueblos,
rancherias, congregaciones o comunidades, y nucleos de poblacion.

c) “Todas las diligencias de apeo o deslinde, transacciones, enajenaciones o remates practicados
durante el periodo de tiempo a que se refiere la fraccién anterior, por companias, jueces u otras
autoridades de los Estados o de la Federaciéon, con los cuales se hayan invadido u ocupado
ilegalmente tierras, aguas y montes de los ejidos, terrenos de comun repartimiento, o de cualquiera
otra clase, pertenecientes a nucleos de poblacion.

d) “Quedan exceptuadas de la nulidad anterior, Unicamente las tierras que hubieren sido tituladas en los
repartimientos hechos con apego a la Ley de 25 de junio de 1856 y poseidas en nombre propio a
titulo de dominio por mas de diez afios cuando su superficie no exceda de cincuenta hectareas.

[...]

“XIX. Con base en esta Constitucion, el Estado dispondra las medidas para la expedita y honesta
imparticion de la justicia agraria, con objeto de garantizar la seguridad juridica en la tenencia de le (sic D.O.F.
03-02-1983) tierra ejidal, comunal y de la pequefia propiedad, y apoyara la asesoria legal de los campesinos.

“Son de jurisdiccion federal todas las cuestiones que, por limites de terrenos ejidales y comunales,
cualquiera que sea el origen de éstos, se hallen pendientes o se susciten entre dos o mas nucleos de
poblacion; asi como las relacionadas con la tenencia de la tierra de los ejidos y comunidades. Para estos
efectos y, en general, para la administracién de justicia agraria, la ley instituira tribunales dotados de
autonomia y plena jurisdiccion, integrados por magistrados propuestos por el Ejecutivo Federal y designados
por la Camara de Senadores 0, en los recesos de ésta, por la Comisién Permanente.

“La ley establecera un 6rgano para la procuracion de justicia agraria, y...”
Ley Organica de la Administracion Publica Federal

“Articulo 41. A la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, corresponde el despacho de los
siguientes asuntos:

“l. Elaborar y conducir las politicas de vivienda, ordenamiento territorial, desarrollo agrario y urbano, asi
como promover y coordinar con las entidades federativas, municipios y en su caso las alcaldias de la Ciudad
de México, la elaboracion de lineamientos para regular:

a) “El crecimiento o surgimiento de asentamientos humanos y centros de poblacion;

b) “La regularizacion de la propiedad agraria y sus diversas figuras que la ley respectiva reconoce en
los ejidos, las parcelas, las tierras ejidales y comunales, la pequefia propiedad agricola, ganadera y
forestal, los terrenos baldios y nacionales, y los terrenos que sean propiedad de asociaciones de
usuarios y de otras figuras asociativas con fines productivos;

¢c) “La elaboracion y aplicacion territorial de criterios respecto al desarrollo urbano, la planeacion, control
y crecimiento de las ciudades y zonas metropolitanas del pais, ademas de los centros de poblacion
en general, asi como su respectiva infraestructura de comunicaciones, movilidad y de servicios, para
incidir en la calidad de vida de las personas;
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d) “Los procesos de planeacion de los asentamientos humanos y el desarrollo urbano, los relacionados
a la conservacién y aprovechamiento sustentable de los ecosistemas, recursos naturales y sus
elementos;

e) ‘“La planeacién habitacional y del desarrollo de vivienda, y
f)  “El aprovechamiento de las ventajas productivas de las diversas regiones del pais;

“Il. Aplicar los preceptos agrarios del articulo 27 constitucional, asi como las leyes agrarias y sus
reglamentos, en lo que no corresponda a otras dependencias, entidades u otras autoridades en la materia;

“lll. Administrar el Registro Agrario Nacional,
“IV. Conducir los mecanismos de concertacion con las organizaciones campesinas;
“V. Conocer de las cuestiones relativas a limites y deslinde de tierras ejidales y comunales;

“VI. Resolver las cuestiones relacionadas con los problemas de los nucleos de poblacion ejidal y de
bienes comunales, en lo que no corresponda a otras dependencias o entidades, con la participacion de las
autoridades estatales y municipales;

“VII. Cooperar con las autoridades competentes a la eficaz realizacion de los programas de conservacion
de tierras y aguas en los ejidos y comunidades;

“VIII. Ejecutar las resoluciones y acuerdos que dicte el Presidente de la Republica en materia agraria, en
términos de la legislacion aplicable;

“IX. Administrar los terrenos baldios y nacionales y las demasias, asi como establecer los planes y
programas para su 6ptimo aprovechamiento;

“X. Planear y proyectar la adecuada distribuciéon de la poblacion y la ordenacién territorial de los centros
de poblacion, ciudades y zonas metropolitanas, bajo criterios de desarrollo sustentable, conjuntamente con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal competentes, y coordinar las acciones que el
Ejecutivo Federal convenga con los gobiernos de las entidades federativas y municipales para la realizacion
de acciones en esta materia, con la participacion de los sectores social y privado;

“XI. Prever a nivel nacional las necesidades de tierra para desarrollo urbano y vivienda, considerando la
disponibilidad de agua determinada por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales y regular, en
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas y municipales, los mecanismos para satisfacer
dichas necesidades;

“XIl. Elaborar, apoyar y ejecutar programas para satisfacer las necesidades de suelo urbano y el
establecimiento de provisiones y reservas territoriales para el adecuado desarrollo de los centros de
poblacién, en coordinacién con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal
correspondientes y los gobiernos de las entidades federativas y municipales, y con la participacion de los
diversos grupos sociales;

“XII Bis. Establecer mecanismos para el ejercicio del derecho de preferencia a que se refiere el articulo 84
de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano;

“XIIl. Promover y concertar programas de vivienda y de desarrollo urbano y metropolitano, y apoyar su
ejecucion, con la participacion de los gobiernos de las entidades federativas y municipales, asi como de los
sectores social y privado, a efecto de que el desarrollo nacional en la materia se oriente hacia una planeacion
sustentable y de integracion;

“XIV. Fomentar la organizacién de sociedades cooperativas de vivienda y materiales de construccién, en
coordinacion con las Secretarias del Trabajo y Prevision Social y de Economia;

“XV. Planear, disefiar, promover, apoyar y evaluar mecanismos de financiamiento para el desarrollo
regional y urbano, asi como para la vivienda, con la participacion de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal correspondientes, de los gobiernos de las entidades federativas y municipales,
de las instituciones de crédito y de los diversos grupos sociales;

“XVI. Apoyar los programas de modernizacién de los registros publicos de propiedad;

“XVII. Facilitar las acciones de coordinacién de los entes publicos responsables de la planeacién urbana y
metropolitana en las entidades federativas y municipios cuando asi lo convengan;

“XVIII. Proyectar y coordinar, con la participaciéon que corresponda a los gobiernos de las entidades
federativas y municipales, la planeacion regional del desarrollo;



DIARIO OFICIAL Jueves 1 de julio de 2021

“XIX. Elaborar los programas regionales y especiales que le sefale el Ejecutivo Federal, tomando en
cuenta las propuestas que para el efecto realicen las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal y los gobiernos de las entidades federativas y municipales, asi como autorizar las acciones e
inversiones convenidas en el marco de lo dispuesto en la fraccién que antecede, en coordinacién con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

“XX. Promover y ejecutar la construccion de obras de infraestructura y equipamiento para el desarrollo
regional y urbano, en coordinacién con los gobiernos estatales y municipales y con la participacion de los
sectores social y privado;

“XXI. Aportar diagnosticos y estudios al Consejo Nacional de Poblacién en materia de crecimiento
demografico y su impacto en el ambito territorial;

“XXII. Participar en la definicion de la politica inmobiliaria de la Administracion Publica Federal;

“XXIIl. Promover y propiciar el adecuado cumplimiento de la normatividad en materia de ordenamiento del
territorio, desarrollo urbano y vivienda;

“XXIV. Ejercitar el derecho de expropiacion por causa de utilidad publica en aquellos casos no
encomendados a otra dependencia;

“XXV. Participar en la elaboracién de los métodos e instrumentos para identificar zonas de alto riesgo ante
fendmenos naturales, para su prevencién y mitigacion;

“XXVI. Emitir opinion ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en los proyectos de inversion
publica con impacto territorial, regional y urbano;

“XXVII. Disefiar los programas de modernizacion de los registros publicos inmobiliarios, asi como los
catastros, a través de la administracion de la plataforma nacional de informacion a que se refiere la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, y

“XXVIII. Los demas que le fijen expresamente las leyes y reglamentos.”

VIIl. Estructura organica basica y organigramas

1. Secretario de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

1.1 Unidad de Asuntos Juridicos

111 Direccion General de Amparos y Ejecutorias

1.1.2  Direccion General de Litigio Estratégico y Cumplimiento Normativo
1.1.3  Direccion General de Legislacion, Consulta y Pago de Predios

1.2 Unidad de Planeacion y Desarrollo Institucional

1.3 Direccion General de Coordinacion de Oficinas de Representacion
2. Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario

2.1 Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural

2.2 Direccion General de Concertacion Agraria y Mediacion

2.3 Direccion General de Inventarios y Modernizacion Registral y Catastral
2.4 Direccion General de Ordenamiento Territorial

25 Coordinacion General de Gestién Integral de Riesgos de Desastres

3. Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda

3.1 Unidad de Proyectos Estratégicos para el Desarrollo Urbano

3.2 Unidad de Apoyo a Programas de Infraestructura y Espacios Publicos
3.3 Coordinaciéon General de Desarrollo Metropolitano y Movilidad

34 Direccion General de Desarrollo Urbano, Suelo y Vivienda

3.5 Direccion General de Desarrollo Regional

4. Unidad de Administracién y Finanzas

41 Direccion General de Programacion y Presupuesto
4.2 Direccion General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
4.3 Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales

4.4 Direccion General de Capital Humano y Desarrollo Organizacional
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IX. Objetivos y funciones
1. SECRETARIO DE DESARROLLO AGRARIO, TERRITORIAL Y URBANO
OBJETIVO

Auxiliar al Ejecutivo Federal en el despacho de los negocios del orden administrativo encomendados al
Poder Ejecutivo de la Union, en ejercicio de las funciones de su competencia por acuerdo del Presidente de la
Republica y las atribuciones conferidas por la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, atender y
despachar los asuntos que son competencia de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, en
observancia y cumplimiento del marco legal aplicable; planear y realizar sus actividades de conformidad con lo
previsto en el Plan Nacional de Desarrollo.

FUNCIONES

Fijar la politica nacional de ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y del desarrollo
urbano y metropolitano de los centros de poblacion, la politica de vivienda, la planeacion del
desarrollo regional, urbano y agrario, la promocién y fomento de la infraestructura urbana en cuanto a
la movilidad y vivienda, asi como de la propiedad rural, de conformidad con los objetivos y estrategias
del Plan Nacional de Desarrollo.

Acordar con la persona titular del Ejecutivo Federal, los asuntos relevantes de la Secretaria y de las
entidades paraestatales sectorizadas a esta.

Desempefiar las comisiones y funciones especificas que la persona titular del Ejecutivo Federal le
confiera.

Proponer a la persona titular del Ejecutivo Federal, por conducto de la Consejeria Juridica del
Ejecutivo Federal, los proyectos de iniciativas de leyes y decretos legislativos, asi como de
reglamentos, decretos, acuerdos y demas ordenamientos juridicos que deba suscribir aquella, cuando
las disposiciones de dichos ordenamientos incidan en la competencia de la Secretaria o del sector
paraestatal coordinado por esta.

Dar cuenta al Congreso de la Unién, sobre el estado que guarda la Secretaria y el sector paraestatal
coordinado por esta e informar, siempre que sea requerido para ello, a las Camaras que lo integran,
cuando se discuta un instrumento normativo o se estudie un asunto relacionado con su ambito de
competencia.

Refrendar, para su validez y observancia, los reglamentos, decretos y acuerdos que expida la persona
titular del Ejecutivo Federal, y se relacionen con los asuntos de su competencia.

Representar a la persona titular del Ejecutivo Federal en las controversias y acciones de
inconstitucionalidad, en los términos previstos en la Ley Reglamentaria de las Fracciones | y Il del
Articulo 105 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los casos que determine
la persona titular del Ejecutivo Federal, sin perjuicio de ser suplido en sus ausencias de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento Interior de la SEDATU.

Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la Secretaria, asi como ordenar la
integracion del diverso anteproyecto que elaboren las entidades paraestatales del sector coordinado
por esta, para la remisién de ambos anteproyectos a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en
términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Coordinar la programacion y el presupuesto de la Secretaria, conocer de la operacién y evaluar a las
entidades paraestatales sectorizadas, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Someter a la consideracién y, en su caso, aprobacion de la persona titular del Ejecutivo Federal,
previo dictamen de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los programas sectoriales, cuya
elaboracion le corresponde a la Secretaria.

Presentar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico los proyectos de programas regionales y
especiales, cuya elaboracion le corresponde a esta Secretaria, para que aquella Dependencia los
someta a consideracion y, en su caso, aprobacién de la persona titular del Ejecutivo Federal.

Resolver las solicitudes de indemnizacion por afectacion agraria.

Emitir la resolucion que declare una superficie geografica como terreno nacional y, cuando proceda su
enajenacion, suscribir los titulos de propiedad correspondientes, en los términos previstos en la Ley
Agraria, en los reglamentos que derivan de esta y demas disposiciones juridicas aplicables.

Expedir los lineamientos para la operacion del Comité Técnico de Valuaciéon de la Secretaria, asi
como los lineamientos y reglas de operacién de los programas a su cargo, que asi lo requieran.
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e Autorizar la suscripcidbn de contratos, acuerdos y convenios de colaboracion, coordinacion vy
concertacion con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, con las
entidades federativas, con los municipios, con las alcaldias y con las organizaciones de los sectores
social y privado, respectivamente, para la atencién y solucién de problemas relacionados con el
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, el desarrollo regional, el desarrollo agrario, el
desarrollo urbano y metropolitano, asi como con la promocion de infraestructura urbana y vivienda, en
el ambito de su competencia.

e Emitir acuerdos para la constitucion de comités, consejos, comisiones internas, transitorias o
permanentes y demas dérganos colegiados que se requieran para el mejor despacho de los asuntos a
Su cargo.

e Modificar o suprimir las oficinas de servicio al publico o cualquier otra unidad de la Secretaria, de
asistencia, asesoria, apoyo técnico o coordinacidon en la circunscripcion territorial que juzgue
conveniente, previa autorizacion de las instancias competentes, mediante acuerdos que seran
publicados en el Diario Oficial de la Federacién y dictar las politicas de adscripcion del personal,
conforme a las necesidades del servicio, la disponibilidad de recursos presupuestarios autorizados y
la legislacién aplicable.

e Proponer a la persona titular del Ejecutivo Federal el nombramiento y, en su caso, la remocién de las
personas titulares de las subsecretarias de esta Dependencia y la del Registro Agrario Nacional, asi
como:

a) De la Procuraduria Agraria, los correspondientes a las personas titulares de la Procuraduria, de
la Subprocuraduria General y de la Secretaria General;

b) Del Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal, el correspondiente a la persona titular de la
Direccién General;

c) Del Director en Jefe del Registro Agrario Nacional;
d) Del Director General de la Comision Nacional de Vivienda, e
e) Del Director General del Instituto Nacional del Suelo Sustentable.

e Designar a los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior a €él, salvo los nombramientos
que corresponden directamente al Presidente de la Republica o a otra autoridad por disposicion
expresa en la ley, y resolver las propuestas que se le hagan para la designacion del personal de
confianza y de libre designacion conforme a la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, asi como ordenar al titular de la Unidad de Administracion y Finanzas
expedir los nombramientos correspondientes.

e Aprobar y expedir, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, las Condiciones
Generales de Trabajo de la Secretaria.

e Designar a quienes deban representar a la Secretaria ante las comisiones, congresos, consejos,
comités, organizaciones, entidades e instituciones nacionales e internacionales donde participe esta
Dependencia, salvo en los casos en que, la legislacion aplicable, sefale al servidor publico que
representa a la Secretaria.

e Designar a los servidores publicos de la Secretaria que auxiliaran en el desarrollo de los
procedimientos de mediacién contemplados en la Ley de Hidrocarburos y en la Ley de la Industria
Eléctrica.

e  Expedir, para su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion, los acuerdos de adscripcién, de
delegacion de facultades y el Manual de Organizacion General de la Secretaria, asi como autorizar
los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico para sus unidades
administrativas y 6rgano administrativo desconcentrado.

e Designar provisionalmente a los servidores publicos encargados del despacho de las areas
administrativas referidas en la fraccion XVIII de este articulo, en tanto la persona titular del Ejecutivo
Federal realiza los nombramientos correspondientes.

e Resolver las dudas que se presenten con motivo de la interpretacion o aplicacion de este Reglamento
y los casos no previstos en el mismo.

e Establecer los mecanismos de supervision regional en las Oficinas de Representacion de la
Secretaria.
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Proponer a la persona titular del Ejecutivo Federal, el Programa Nacional de Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano, el Programa Nacional de Vivienda y el Programa Sectorial de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, con las formalidades que establecen la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, la Ley Agraria, la Ley de Vivienda y la Ley de
Planeacion.

Emitir los lineamientos a través de los cuales se estableceran los métodos y procedimientos para
medir y asegurar que los proyectos y acciones vinculados con politicas, directrices y acciones de
interés metropolitano, cumplan con su objetivo de cobertura y guarden congruencia con los distintos
niveles y ambitos de planeacion

Participar en el Consejo Nacional de Vivienda.

Opinar y avalar los programas de trabajo que emitan las distintas unidades administrativas de la
Secretaria.

Instruir a las unidades administrativas en los casos de falta de definicion reglamentaria.

Aprobar los distintos procedimientos o procesos administrativos que elaboren las diferentes unidades
responsables de la Secretaria.

Coordinar con la Oficina de la Presidencia de la Republica las solicitudes e instrucciones que realice
la persona titular del Ejecutivo Federal, incluyendo las visitas de trabajo o giras institucionales.

Las demas que le correspondan conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

1.1 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
OBJETIVO

Conducir las politicas, estrategias y directrices que regulen e impulsen la relacion juridica, la
representacion, asesoria y defensa legal de la Dependencia, asi como la actualizacion y sistematizacion de
las disposiciones legales y certeza, para promover el cumplimiento de los preceptos constitucionales y
observancia del orden juridico nacional en el ambito de competencia de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano

FUNCIONES

Conducir los asuntos juridicos de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano en
representacion de la persona titular del Ejecutivo Federal, en la sustanciacion de los juicios de
Amparo que determina la normatividad aplicable, asi como participar en otros procedimientos
constitucionales, en los que el titular de la Secretaria cuente con la representacion del Presidente de
la Republica, a efecto de salvaguardar los intereses de esta Secretaria de Estado.

Opinar y en su caso, determinar para atencion de las Unidades Administrativas de la Secretaria de
Estado el alcance y la implementacion de acciones para el acatamiento y cumplimiento de las
resoluciones jurisdiccionales dictadas por los érganos competentes, a fin de dar sustento y orientacion
y determinacién sobre los procesos administrativos a seguir derivados de las mismas.

Diagnosticar y emitir criterios en la resolucion de recursos administrativos de su competencia y en
aquellos que correspondan a otras unidades administrativas de la Secretaria, para ofrecer elementos
de sustento sobre los asuntos y acciones a emprender.

Establecer criterios de conduccion con base en las politicas que en materia de litigio estratégico
convengan a los intereses de la Secretaria, para proveer de instrumentos de regulacion sobre los
procesos y recursos administrativos de su competencia.

Establecer directrices sobre los mecanismos de seguimiento al cumplimiento de la normatividad en
materia de ordenamiento del territorio, desarrollo urbano y vivienda, para definir los conductos de
atencién e implementaciéon normativa.

Definir y coordinar los mecanismos de gestiéon relativos a la publicacion de leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares, resoluciones y tesis jurisprudenciales, disposiciones juridicas
relacionadas con la esfera de competencia de la Secretaria, asi como los instrumentos normativos
que expidan las unidades administrativas que la integran, para contribuir en la consolidacion de dichos
instrumentos legales, asi como en su difusion e implementacion.

Establecer lineas generales de accién sobre los procesos de analisis y formulacion de los
anteproyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y, en general, de instrumentos
juridicos que deban someterse a la consideracion del titular del Ejecutivo Federal, por conducto de su
Consejeria Juridica, a efecto de que éstos se encuentren armonizados con las legislaciones
aplicables para el logro de sus objetivos.
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Intervenir en representacion de la Secretaria y de sus servidores publicos en los asuntos de su
competencia frente a las areas correspondientes de la Administraciéon Publica Federal, para asegurar
la atencion y gestion juridica de los mismos.

Promover la creacion de instancias interinstitucionales encargadas del analisis y perfeccionamiento
del marco juridico de las materias competencia de la Secretaria y proponer el programa anual de
trabajo en materia de actualizacion legislativa y reglamentaria que corresponda, para contribuir en la
atencion de las necesidades de la secretaria con base en las areas de oportunidad identificadas.

Establecer directrices sobre los mecanismos de funcionamiento que la Unidad de Asuntos Juridicos
disponga en relacion al Comité Juridico de la Secretaria, para convocar reuniones y emitir los criterios
generales y especificos que correspondan.

Definir acciones vy criterios de atencién sobre los asuntos en materia de transparencia y acceso a la
informacion, proteccion de datos personales, derechos humanos, blindaje electoral y pago de predios
conforme a la normatividad aplicable vigente, para contribuir en la consolidacion de los mecanismos
de respuesta.

1.1.1 DIRECCION GENERAL DE AMPAROS Y EJECUTORIAS
OBJETIVO

Asegurar la representacion juridica de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano ante los
6rganos judiciales federales de amparo y la aplicacion de politicas en la sustanciacion de los procedimientos
constitucionales, coadyuvando en el cumplimiento de las sentencias de amparo y agrarias por parte de las
Unidades Administrativas de la Dependencia.

FUNCIONES

Coordinar aquellos asuntos en que la persona Titular del Ejecutivo Federal, de la Secretaria, y demas
servidores publicos sean sefialados como autoridades responsables, en la secuela procesal y de
cumplimiento en el juicio de amparo, para la defensa de sus competencias y de los intereses del
Gobierno Federal.

Asumir la representacion del Titular del Ramo en aquellos asuntos en que la Consejeria Juridica del
Ejecutivo Federal lo designe como representante del Presidente de la Republica en las controversias
constitucionales y acciones de inconstitucionalidad, en términos de lo dispuesto en la Ley
Reglamentaria de las fracciones | y Il del articulo 105 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, para la defensa de la constitucionalidad de normas o actos del Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos.

Determinar la implementacién de criterios en la resolucién de los recursos administrativos de su
competencia y aquellos que correspondan a otras unidades administrativas de la Secretaria y su
6érgano administrativo desconcentrado.

Emitir opinion sobre cualquier resolucién judicial o jurisdiccional firme, sefialando a las unidades
administrativas de la Secretaria el alcance y formas de cumplimiento de las ejecutorias pronunciadas
por la autoridad competente, para su cumplimiento conforme a la normatividad aplicable en la materia.

Establecer directrices sobre el impulso y conduccion de los incidentes relacionados con la ejecucién
de sentencias, salvaguardando los intereses de la Secretaria.

Establecer lineas generales de accion sobre el seguimiento del cumplimiento de todas las ejecutorias
de amparo y agrarias, exhibiendo ante los érganos judiciales o jurisdiccionales el total cumplimiento
de las mismas, hasta obtener el acuerdo de archivo correspondiente.

Definir las estrategias para presentar, previo acuerdo con el Titular de la Unidad, las quejas
administrativas que (de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion o en el Reglamento Interior de los Tribunales Agrarios), deban presentarse ante el
Consejo de la Judicatura Federal o ante el érgano Interno de Control en el Tribunal Superior Agrario,
que deriven de actos u omisiones de los érganos judiciales o jurisdiccionales, en que sea parte la
Secretaria para salvaguardar sus intereses.

Definir los criterios para denunciar ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacién sobre las
ejecutorias en las que se detecte la existencia de tesis contradictorias, asi como los casos en que
proceda solicitar la sustitucion de jurisprudencia, para corregir errores o defectos y proveer su
cumplimiento.

Expedir copias certificadas de documentos cuyos originales obren en los archivos de la Unidad de
Asuntos Juridicos, para atender los requerimientos inherentes a los asuntos y documentacion
responsabilidad de la Direccion General.
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1.1.2 DIRECCION GENERAL DE LITIGIO ESTRATEGICO Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO.
OBJETIVO

Asegurar la atencién de juicios sobre nulidad, controversias y procedimientos de caracter administrativo y
la tramitacion de las denuncias o querellas que se requieran con la finalidad de proteger los intereses de la
Secretaria, logrando el cumplimiento de la normatividad en materia de Ordenamiento territorial, Desarrollo
Agrario y Vivienda.

FUNCIONES

Asumir la representacion de la Secretaria y de las personas servidoras publicas en los juicios en que
sean parte, y en todos los procesos o procedimientos que pudieran afectar los intereses de la
Dependencia.

Iniciar y dar seguimiento legal a los juicios que se interpongan para impugnar las resoluciones, asi
como recursos administrativos de su competencia.

Vigilar que los criterios que se emitan en la resolucion de los recursos administrativos a cargo de la
Secretaria y de su 6rgano desconcentrado estén coordinados.

Emitir opiniones que le soliciten las areas administrativas en los recursos de revisién que atiendan, asi
como su organo administrativo desconcentrado; asi como elaborar y presentar para autorizacion y
formalizacién de la persona titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, los proyectos de resolucion de
los recursos de revision que, conforme a la normatividad aplicable, sean competencia de la persona
titular de la dependencia.

Vigilar que se cumpla con las opiniones, recomendaciones y observaciones de cumplimiento
normativo que se emitan en las peticiones y denuncias que se sometan a su consideracion en materia
de ordenamiento del territorio, desarrollo urbano y vivienda.

Establecer e implementar estrategias de litigio que impacten en juzgadores y resulten a favor de la
Secretaria.

Colaborar con la Direccion General de Concertacion Agraria y Mediacion en los procesos juridicos en
materia energética.

1.1.3 DIRECCION GENERAL DE LEGISLACION, CONSULTA Y PAGO DE PREDIOS.
OBJETIVO

Establecer y dirigir las politicas, estrategias, programas y mecanismos respecto de la gestion legislativa y
reglamentaria en materia de Desarrollo Agrario y territorial, asi como la adquisicién de predios y pago de
indemnizaciones, derivados de ejecutorias, incidentes de inejecucion o pago de dafios y perjuicios, emitidos
por autoridad, cumpliendo con los objetivos institucionales de la Secretaria.

FUNCIONES

Brindar la asesoria de caracter juridico a los servidores publicos de la Secretaria sobre los asuntos
oficiales dentro del ambito de su competencia, para dar certeza en el planteamiento de sus
requerimientos.

Emitir opinién sobre las propuestas presentadas sobre el perfeccionamiento del marco juridico en las
materias competencia de la Secretaria, asi como en la formulacion de los instrumentos normativos de
las diferentes areas de las unidades administrativas.

Establecer lineas generales de accion sobre el pronunciamiento y formulaciéon de los anteproyectos
de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos e instrumentos juridicos que deban
someterse a la consideracion del Presidente de la Republica por conducto de su Consejeria Juridica,
para asegurar la conformacion de herramientas de caracter legal requeridas en la secretaria dentro
del ambito de su competencia.

Establecer directrices sobre los procesos de revisidn y opiniéon relativa a las disposiciones
administrativas de caracter general e instrumentos juridicos en las materias competencia de la
Secretaria, para da certeza sobre el caracter interpretativo y conformacién de las mismas.

Determinar lineas generales sobre los procesos de compilacion y divulgacion de las leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, resoluciones y tesis jurisprudenciales, asi como otras
disposiciones juridicas relacionadas con la esfera de competencia de la Secretaria, y en aquellos
instrumentos normativos que expidan las unidades administrativas que la integran, para asegurar la
actualizacion y difusién de los mismos dentro de la esfera de competencia de la institucion.
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e Actuar como enlace juridico en representacion de la Secretaria, ante las areas correspondientes de la
Administracion Publica Federal, para atender y solventar los requerimientos y gestiones dentro del
ambito de su competencia.

e Establecer los mecanismos de registro relativos a los contratos e instrumentos juridicos de cualquier
indole, sobre derechos y obligaciones patrimoniales de la Secretaria, para contribuir a los procesos de
control requeridos en la materia.

e  Emitir opinidn técnica sobre los contratos, convenios, concesiones, autorizaciones y permisos que le
compete celebrar, otorgar o aprobar a la Secretaria, para proveer elementos de sustento en la
consolidacion de los mismos.

e Promover la creacion de instancias interinstitucionales orientadas al analisis y perfeccionamiento del
marco juridico de las materias competencia de la Secretaria, y proponer el programa anual de trabajo
en materia de actualizacion legislativa y reglamentaria que corresponda, para proveer las alternativas
requeridas dentro del ambito de su competencia.

e Determinar las acciones y tareas que la Unidad de Asuntos Juridicos disponga en relacion al Comité
Juridico de la Secretaria, asi como convocar a reuniones y emitir los criterios generales y especificos
que correspondan, para asegurar el establecimiento de los procesos e insumos normativos requeridos
en el rubro.

e Participar en los términos de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y en
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en los comités de obras y de
adquisiciones, respectivamente, para contribuir al funcionamiento de los mecanismos de control sobre
dichos procesos.

o Establecer lineas generales de accion sobre los mecanismos de Vigilancia, promocién, para propiciar
el adecuado cumplimiento de la normatividad en materia de ordenamiento del territorio, desarrollo
urbano y vivienda.

e Definir los procesos de vigilancia, supervisiéon y coordinacién para la atencion y solucion de los temas
relacionados en materia de Transparencia y Datos Personales, para dar cumplimiento a los
requerimientos que reciba la Secretaria de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

e Establecer directrices para los procedimientos de atencién, cumplimiento, capacitacion y soluciéon de
los temas y solicitudes en materia de Derechos Humanos, para dar cumplimiento a las obligaciones
competentes a la Secretaria en la materia.

e Dictar los procesos de atencién y cumplimiento de ejecutorias, incidentes de inejecucion o de pago de
dafios y perjuicios, emitidos por autoridad jurisdiccional, que impliquen una condena de pago o
cumplimiento sustituto, con recursos de la Secretaria, para asegurar la aplicacion de los mismos
conforme a lo dispuesto en las resoluciones correspondientes.

e Determinar las fases y mecanismos de Integracion y sustanciacion de los expedientes relacionados
con la compra de predios y pago de indemnizaciones, derivados de ejecutorias, incidentes de
inejecucion o de pago de dafos y perjuicios, emitidos por autoridad jurisdiccional, para contar con el
soporte documental bajo los estandares y requerimientos necesarios en el rubro.

e Participar en los procesos de revision juridica de expedientes derivados de convenios de concertacion
que celebre la Secretaria, sobre la solucién de conflictos agrarios cuando las unidades administrativas
asi lo requieran, para contribuir en las resoluciones de los pagos correspondientes cuando sea
procedente, haciéndolo del conocimiento de su superior jerarquico.

1.2 UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.
OBJETIVO

Dirigir las actividades de planeacién, evaluacién, cooperacion internacional, la transversalizacién de la
politica de género y la estandarizacién y homogenizacién de datos geoespaciales del Ramo 15 "Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano", a través de instrumentos de vinculacién institucional e interinstitucional que
aseguren la continuidad de metas y objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y sus programas derivados,
contribuyendo al ordenamiento territorial, desarrollo regional, urbano y metropolitano, propiedad rural y
desarrollo agrario.
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FUNCIONES

Colaborar con las areas internas y externas de la Secretaria en la elaboraciéon y seguimiento de los
programas sectoriales, regionales y especiales de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo,
aplicando las politicas en materia de ordenamiento territorial, desarrollo regional, urbano,
metropolitano, propiedad rural y desarrollo agrario.

Impulsar con las Subsecretarias modelos de participacion de la ciudadania en la configuracion del
ordenamiento territorial, desarrollo urbano y metropolitano.

Estimular de manera coordinada la participacion nacional e internacional en la ejecucién de
programas y proyectos de inversién sobre ordenamiento territorial, desarrollo urbano, metropolitano y
vivienda; asi como contribuir en los compromisos de las agendas internacionales.

Establecer los procedimientos para la integracion, acceso, uso y forma de compartir informacion
geografica generada por las unidades administrativas de la Secretaria y su érgano desconcentrado,
asi como el intercambio de informacion y construccion de desarrollos geoestadisticos.

Coordinar la elaboracion de los informes de los programas relacionados con el Plan Nacional de
Desarrollo; y coordinar las comparecencias del Titular de la Secretaria ante el Congreso de la Union.

Informar oportunamente al Titular de la Secretaria y de las Subsecretarias sobre los convenios
establecidos por el Ejecutivo federal y las entidades federativas para la planeacién sectorial.

Disefiar de manera coordinada con la Unidad de Administracién y Finanzas la elaboracién y control de
los programas presupuestarios; asi como su actualizacion, diagnoéstico, reglas de operacion y
lineamientos.

Integrar y actualizar los padrones de las personas beneficiarias de los programas a cargo de la
Secretaria.

En conjunto con la Unidad de Administracion y Finanzas, llevar a cabo la evaluacién integral del
sector paraestatal coordinado, las unidades administrativas y el 6rgano desconcentrado de la
Secretaria, con la participacion de las entidades sectorizadas.

Formular recomendaciones sobre el disefio, aplicacion y evaluacion de los indicadores de
competencia y de los procesos del desempefio de las unidades administrativas de la Secretaria, de
conformidad con la normatividad aplicable.

En acuerdo con el Titular de la Secretaria, coordinar las evaluaciones externas y elaborar las
evaluaciones internas de los programas a cargo de la Dependencia, y supervisar la calidad y
cumplimiento legal.

Difundir y dar seguimiento a los resultados y recomendaciones que se desprendan de las
evaluaciones externar a los programas a cargo de la Secretaria, proponiendo acciones de mejora a
las unidades administrativas responsables de los programas y proyectos de conformidad con la
normatividad aplicable.

Coordinar, participar y promover foros, talleres y seminarios, nacionales e internacionales sobre
planeacion y evaluacion en temas competencia de la Secretaria.

Impulsar el intercambio entre las unidades administrativas de la Secretaria y organismos
internacionales.

Cooperar con la Unidad de Asuntos Juridicos en lo relacionado al acceso a la informacion, la
transparencia proactiva y los datos abiertos.

Sentar la politica sobre igualdad sustantiva y la aplicacion transversal de la perspectiva de género en
la Secretaria y las politicas publicas, proyectos y programas a cargo de la Dependencia.

Colaborar en la implementacion de la estrategia nacional de ordenamiento territorial, estimulando la
participacion de la administracion publica federal, las entidades federativas, municipios y alcaldias.

Participar en la planeaciéon y promocion en materia de financiamiento para el desarrollo territorial,
regional, urbano y agrario con la administracion publica federal, las entidades federativas, municipios
y alcaldias.

Por instruccion del Titular de la Secretaria, participar en la evaluacién de proyectos de inversion de la
Dependencia, asi como emitir opinién ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico sobre
proyectos de inversion con impacto territorial, regional y urbano.

Intervenir en la planeacion de la infraestructura, equipamiento y servicios metropolitanos.
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1.3 DIRECCION GENERAL DE COORDINACION DE OFICINAS DE REPRESENTACION.
OBJETIVO

Dirigir, supervisar y evaluar el funcionamiento de las Oficinas de Representacion, a través de mecanismos
de comunicacién y seguimiento que faciliten la coordinacion con las Unidades Administrativas, de conformidad
con las instrucciones de la persona Titular de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

FUNCIONES

Dirigir la Implementacion de lineamientos, directrices, reglas de organizacion y funcionamiento de las
Oficinas de Representacion.

Evaluar el desempeifio de las Oficinas de Representacion, para que su operacion y funcionamiento se
apegue a las disposiciones juridicas, técnicas y administrativas aplicables.

Definir mecanismos de comunicacion institucional que garanticen la coordinacion entre las Oficinas de
Representacion y las demas Instancias para el adecuado ejercicio de sus funciones, asi como el
cumplimiento de metas y objetivos de los programas sociales que instrumente la Secretaria.

Establecer y operar de manera coordinada un sistema de informacion que facilite la comunicacion
entre las Oficinas de Representacion, las Unidades Administrativas de la Secretaria y demas
Instancias que se requiera para el desarrollo de sus funciones.

Supervisar que los manuales de organizacién, de procedimientos y de servicios al publico, de las
Unidades Administrativas a su cargo, se encuentren actualizados.

Coordinar y dirigir las acciones de las Oficinas de Representacion para la atencidon de asuntos en
materia de recursos financieros, materiales (bienes muebles y archivo) tecnolégicos y humanos.

Supervisar y promover el uso eficiente y racional de los recursos publicos, asi como implementar
acciones de disciplina presupuestaria.

Instruir a las Oficinas de Representacién sobre las politicas de difusion de los programas que opera la
Secretaria.

Coordinar a las Oficinas de Representacion para dar seguimiento a los convenios, acuerdos y demas
instrumentos que suscriba la Secretaria.

Proponer, coordinar y apoyar las visitas de trabajo, giras y eventos que realice la persona titular de la
Secretaria a las entidades federativas.

Supervisar la actualizacion e integracion de los informes de las actividades de las areas a su cargo.

Representar a la Secretaria en los actos o comisiones que le sean encomendados por el Titular de la
misma.

Compilar y sistematizar la informacién proporcionada por las Oficinas de Representacion y hacerla de
conocimiento de las demas Unidades Administrativas de la Secretaria.

Contribuir en la elaboracién de los lineamientos generales sobre los que se realizaran los programas
integrales para el desarrollo.

Participar en los comités y otras instancias colegiadas de las que forme parte o que instruya la
persona titular de la Secretaria.

2. SUBSECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y AGRARIO.
OBJETIVO

Formular y proponer a la persona Titular de la Secretaria la politica nacional de asentamientos humanos y
ordenamiento territorial, asi como los programas nacional, sectoriales, especiales y presupuestarios en
materia de ordenamiento territorial, desarrollo regional, tenencia de la tierra en el ambito rural, registral y
catastral, gestion integral de riesgos, prevencion y solucion de conflictos sociales en el medio rural,
fortalecimiento juridico de la organizacién y ordenamiento del territorio de los nucleos agrarios, asi como en la
revisién de contratos y procedimientos de mediacion en controversias derivadas de contratos que tienen como
objeto la utilizacion de suelo para proyectos de energia, debiendo participar en la ejecucion, seguimiento y
evaluacion de los mismos.

FUNCIONES

Aportar, recomendar, dirigir y aprobar la formulacién e implementacion de lineamientos, procesos y
acciones para el cumplimiento de la politica nacional en materia de asentamientos humanos,
ordenamiento territorial y desarrollo regional.
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Instruir sobre el desarrollo de actividades para la formulacién, consulta, aprobacién e implementacién
de la Estrategia Nacional de Ordenamiento Territorial.

Analizar, asesorar y dirigir las actividades para la conformaciéon del Consejo Nacional de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, y para fomentar la organizacion e integracion de los
Consejos Locales y Municipales de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Metropolitano.

Suscribir, con previa aprobacién del Titular de la Secretaria, los convenios, contratos y demas actos
juridicos en representacion de la Secretaria, cuando éstos impliquen actos de dominio como
consecuencia de la solucion de conflictos en materia agraria.

Dirigir, asesorar y supervisar la formulacion e implementacion de lineamientos, procesos y acciones
para atender de manera integral y en el marco de la politica nacional de ordenamiento territorial, el
ordenamiento de la propiedad rural, de manera que se mejoren los procesos para la regularizacion y
certeza de la propiedad, asi como la de todos los procesos en materia de expropiaciones, reservas,
terrenos baldios, demasias y terrenos nacionales.

Dirigir, coordinar y coparticipar en la formulacion y seguimiento de los procesos y acciones para el
cumplimiento del Programa de Nacional de Reconstruccién, asi como en los trabajos encaminados a
brindar atencion a los grupos y sectores que planteen solicitudes en materia de reconstruccion por
desastres.

Dirigir, asesorar y participar en los procesos de interlocucién con ejidos, comunidades, organizaciones
sociales y campesinas vinculadas al sector agrario, asi como en la formulacion de alternativas de
atencion para las solicitudes que planteen y todas aquellas que ayuden al ordenamiento de la
propiedad rural, de acuerdo a la legislacién aplicable.

Examinar y aprobar las acciones para el desarrollo de estudios, investigaciones, estadisticas,
informes y normas oficiales mexicanas en materias que competen a la Secretaria, asi como para la
capacitacion de especialistas en gestion territorial y para la integracion, el desarrollo, y para la
integracion y actualizacion permanente del Sistema de Informacion Territorial y Urbano.

Promover y participar en la coordinacion intrainstitucional para el desarrollo de la politica de
ordenamiento territorial, de los programas nacionales, sectoriales, especiales, y presupuestarios
desde la vision de territorio y desarrollo sostenible, la inclusion social, la perspectiva de género, la
especificidad indigena, y la gestion integral de riesgos.

Promover la coordinacion interinstitucional con instituciones, dependencias y o¢rganos de los
diferentes 6rdenes de gobierno, para lograr el ordenamiento territorial en los ambitos nacional,
regional y local, desde la vision de territorio y desarrollo sostenible, la inclusion social, la perspectiva
de género, la especificidad indigena, y la gestion integral de riesgos.

Instruir, dirigir y participar en la conformacion de instancias de coordinacién interinstitucional e
intersecretarial para que, desde la perspectiva del ordenamiento territorial, se instrumenten acciones
para el desarrollo de los nucleos agrarios y de los propietarios rurales.

Examinar y aprobar las acciones para el desarrollo de estudios, investigaciones, estadisticas e
informes sobre los impactos que las obras de infraestructura publica que se realizan con recursos
publicos federales, tienen en el desarrollo regional.

Dirigir, asesorar y supervisar la formulacién y desarrollo de acciones para atender las atribuciones que
la Ley de Hidrocarburos, la Ley de la Industria Eléctrica y sus reglamentos le confieren a la Secretaria.

Dirigir, asesorar y supervisar el desarrollo e implementaciéon de mecanismos, procesos y acciones
para la integracién, modernizacién, actualizacion y vinculacion permanente del registro de la
propiedad rural, del catastro rural nacional, de los catastros de las entidades federativas y de los
municipios y de los registros publicos de la propiedad.

2.1 DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO DE LA PROPIEDAD RURAL.
OBJETIVO

Proponer y coordinar politicas publicas y programas encaminados a la regularizacién de la propiedad rural,
a efecto de dar seguridad y certeza juridica a dicho régimen de pertenencia.

FUNCIONES

Coordinar la implementacion de programas y campafias permanentes sobre la promocion y fomento
de la regularizacién de la propiedad rural, para contribuir al establecimiento de las bases del
ordenamiento de la propiedad rural.
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e Disefar politicas y programas a nivel nacional, orientados a brindar certeza y seguridad juridica sobre
la propiedad rural.

e Disefar estrategias para fomentar la participacion de los tres 6rdenes de gobierno, de los sectores
social, privado y académico, asi como de cooperacién técnica internacional, para la realizacion de
proyectos de ordenamiento de la propiedad rural, para fortalecer el desarrollo de investigaciones y
proyectos en beneficio de los ciudadanos, mediante la vinculacion y coordinacion interinstitucional.

o Definir estrategias de coordinacion y colaboracién con la Unidad de Asuntos Juridicos, en la definicion
de criterios de atencién, defensa y seguimiento de los asuntos jurisdiccionales de su competencia,
que faciliten la actuacién y aplicacion del marco legal establecido.

e Establecer lineamientos generales y criterios de atencion y seguimiento a los procedimientos
administrativos en materia de terrenos nacionales, colonias y expropiaciones, excedencias y ejecucion
de resoluciones presidenciales, para proveer el sustento necesario en la atencion, curso y
seguimiento a los procesos de los asuntos de su competencia.

e Llevar a cabo la aplicacidon de los planes y programas especiales que contribuyan a la regularizaciéon
de la propiedad rural, con base en las politicas y directrices trazadas por la persona Titular de la
secretaria y establecer las bases de accidn para su ejecucion.

e Coordinar la implementacion de los procesos de revision y andlisis de los contratos y concesiones
realizados con personas fisicas o morales, asi como los criterios necesarios para determinar la
validaciéon o nulidad de los contratos sefalados, asi como el cumplimiento de los objetivos de las
politicas en el rubro en pro del interés nacional.

e Coordinar la debida integracion de los expedientes en cumplimiento de las resoluciones
administrativas y jurisdiccionales, para su remision al Tribunal Superior Agrario y/o Poder Judicial de
la Federacion.

e Autorizar la emisién de los acuerdos de inejecutabilidad en los casos de imposibilidad legal o material,
asi como vigilar y ordenar las acciones necesarias al efecto, para informar a las autoridades judiciales
correspondientes.

e Coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento oportuno de las resoluciones judiciales que
se dicten en las diversas acciones de su competencia.

e Coordinar la elaboracién, reposicion, revision y autorizacion de trabajos técnicos de los expedientes
en materia de resoluciones presidenciales.

e Ordenar el cumplimiento de las resoluciones judiciales y administrativas que dicten los Organos
Jurisdiccionales, en materia de ejecucion de Resoluciones Presidenciales.

e Coordinar las acciones que permitan conocer el estado de las colonias agricolas o ganaderas y
coordinar el proceso de regularizacion.

e Vigilar que la elaboracion del reglamento interno de cada colonia y su proceso de eleccién del érgano
de representacion se lleve a cabo bajo la normatividad aplicable, para que se inicie el proceso de
regularizacion.

e Autorizar dictamenes sobre recisiéon de contratos y vigilar que se dé cumplimiento al mandato
jurisdiccional.

e Instruir que se realicen las anotaciones de las declaraciones de nulidad en los folios agrarios, en
cumplimiento a mandatos de la autoridad jurisdiccional.

e Autorizar la elaboracion del titulo, garantizando que se cumpla con la normatividad aplicable.
e Autorizar las peticiones a las colonias para que manifiesten si contindan bajo el régimen.
e Autorizar y firmar la procedencia del cambio de régimen de las colonias agricolas y ganaderas.

e Planificar los procedimientos de regularizacién de las colonias agricolas y ganaderas, para su
titulacion correspondiente.

e Autorizar las colonias agricolas y ganaderas que cumplieron con la documentacién y su situacién
juridica, para su regularizaciéon y emision de los Titulos correspondientes.

e Verificar el cumplimiento del procedimiento establecido en el articulo 47 de la Ley Agraria, para
determinar la existencia de excedentes de tierras.

e Establecer la coordinacién con las Representaciones Estatales en la substanciacion del procedimiento
de presuntos excedentes en sociedades civiles y/o mercantiles.
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Establecer la coordinacion con las Representaciones Estatales para llevar a cabo la notificacién de las
resoluciones emitidas en materia de excedentes a los limites de la propiedad rural.

Vigilar que se lleve a cabo el procedimiento establecido en el Articulo 124 de la Ley Agraria, a fin de
asegurar que no exista el acaparamiento de tierras.

Ordenar la realizacion de trabajos y diligencias necesarias para dar cumplimiento a las resoluciones
que emitan los Organos Jurisdiccionales en los asuntos de su competencia.

Coordinar la instauracion del procedimiento expropiatorio, y en su caso, la emision del acuerdo para
dar inicio al procedimiento administrativo en la materia.

Coordinar las actividades necesarias que lleven a la debida integracion del expediente de
expropiacion y la solicitud del avalto correspondiente ante el INDAABIN.

Coordinar la elaboracion del dictamen y proyecto de Decreto expropiatorio, para su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

Coordinar la ejecucion del decreto expropiatorio y autorizar la elaboracion del plano definitivo e
integracién de la carpeta basica, para su registro ante el RAN.

Establecer mecanismos de organizacion que permitan asegurar ordenamiento de la propiedad rural.

Coordinar los procedimientos orientados a la identificacion de terrenos baldios dentro de la republica
mexicana, para proveer de casos concretos y susceptibles de ser sometidos a los procedimientos
administrativos de declaratoria de terrenos nacionales y determinar el uso, vocacion y destino de
éstos.

Coordinar las actividades necesarias para la emisién del proyecto de resoluciéon declaratoria de
terreno nacional, asi como su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

Coordinar los procedimientos de puesta a disposicion de los terrenos nacionales, previa solicitud por
parte de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las entidades
federativas o de los municipios, para llevar a cabo las acciones necesarias de cumplimiento con lo
previsto en los articulos 161 de la Ley Agraria y 112 del Reglamento de la Ley Agraria en materia de
Ordenamiento de la Propiedad Rural.

Coordinar los procedimientos administrativos de terrenos nacionales determinando los bienes que
constituyen el patrimonio de la nacién a efecto de emitir la declaratoria como inmuebles patrimonio de
la Federacion para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley General de Bienes Nacionales.

Coordinar los procedimientos administrativos de enajenaciéon de terrenos nacionales priorizando
aquellos concernientes a las comunidades originarias que los poseen para la constitucion de la
propiedad social, asi como de regularizacion de asentamientos humanos.

Coordinar el desarrollo de los procedimientos administrativos de terrenos nacionales en los que se
determine su enajenacion por subasta publica, asegurandose que ésta se lleve a cabo en las mejores
condiciones de venta.

Proponer el establecimiento de acciones y atribuciones claras que detonen cambios reales en los
asentamientos humanos de nuestro pais, hacia modelos competitivos, conectados, coordinados y
equitativos.

Instrumentar los mecanismos necesarios para la creacion de un sistema de inventario documental,
fisico y digital, de terrenos nacionales.

Coordinar la implementacion de mecanismos de registro, control y salvaguarda de los expedientes
que conforman el acervo documental de la Direccion General, para dar certeza y seguridad juridica
sobre los actos juridicos y administrativos que realice.

Coordinar la implementacion de programas de cartografia, investigacion y deslinde de terrenos vy
peritajes técnicos que se requiera para el desarrollo de las funciones de las diversas areas la
Direccion General.

Determinar los procesos de atencion y cobertura de las necesidades de apoyo administrativo y
operativo requerido por las diferentes areas a su cargo, para proveer de los recursos requeridos en el
desempefio de las funciones y continuidad operativa de la Direccién General.

Verificar que se lleven a cabo los estudios técnicos necesarios para la determinacion de la linea de
referencia con base en la vocacion del suelo, asi como el costo por hectarea, para posibilitar el
proceso inherente a la generacion de los avallos correspondientes.
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Validar el cumplimiento de los estdndares y especificaciones de los dictamenes técnico-topograficos
solicitados al area, para ofrecer el sustento documental requerido por la instancia superior.

Establecer los mecanismos de coordinacion con el Registro Agrario Nacional y las entidades
paraestatales sectorizadas, para la solicitud de apoyo en la realizacién de los trabajos técnicos,
topograficos y cartograficos requeridos en el area, conforme a lo dispuesto en la normatividad
aplicable.

Las demas que le atribuyan otras leyes o le asigne la persona Titular de la Secretaria en las materias
de su competencia.

2.2 DIRECCION GENERAL DE CONCERTACION AGRARIA Y MEDIACION
OBJETIVO

Coadyuvar en la atencion de conflictos agrarios por la tenencia de la tierra y de ocupacioén superficial para
proyectos en energia, con la ayuda de medios alternativos para la construccion de acuerdos justos y
equitativos, que brinde certeza juridica y documental entre las partes, de modo que se contribuya a la
construccion de la paz social, el bienestar, el desarrollo agrario y territorial.

FUNCIONES

Dirigir la ejecucion de los programas y acciones encaminadas a solucionar conflictos agrarios, que por
su trascendencia representan un riesgo a la estabilidad, seguridad y paz social, de conformidad con
los lineamientos y reglas de operacién aplicables en la materia.

Vigilar los mecanismos de orientacion, atencion y seguimiento a los planteamientos formulados en
audiencia por los sujetos agrarios, con relacion al desarrollo regional y agrario.

Dirigir la atencién a los requerimientos que formulen las instancias fiscalizadoras internas y externas
competentes, asi como las que le formulen en términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y demas disposiciones juridicas aplicables.

Proponer el anteproyecto de presupuesto anual de la unidad administrativa y una vez aprobado,
autorizar las acciones estratégicas, operativas, presupuestales y administrativas para su ejecucion y
seguimiento.

Dirigir e instrumentar acciones que permitan emitir el registro de las solicitudes de inicio de
negociacion y acuerdo alcanzado, que realicen las empresas desarrolladoras de proyectos en el
territorio nacional, asi como coordinar las acciones de impulso a la negociacién, mediacién y, en su
caso, constitucion de servidumbre legal por la via administrativa, con apego a las atribuciones que le
confieren la ley de hidrocarburos, ley de la industria eléctrica y sus reglamentos, a la Secretaria.

Dirigir el disefio de las estrategias institucionales en materia energética contenidas en la Ley de
Hidrocarburos, Ley de la Industria Eléctrica y sus reglamentos que se relacionen con la Secretaria, asi
como el analisis de los estudios técnicos y econémicos que correspondan a los procesos de impulso a
las negociaciones y de mediacion.

Administrar los asuntos propuestos por los nucleos agrarios, comunidades, organizaciones
campesinas y sociales vinculadas con el desarrollo regional, urbano y agrario, canalizandolos con las
areas que correspondan para su atencién, asi como dar seguimiento a los compromisos establecidos
por el Ejecutivo Federal frente a ciudadanos y grupos sociales, que sean competencia de la
Secretaria y sus entidades sectorizadas, con estricto apego a la legalidad de los actos.

Dar seguimiento a los acuerdos que, en conjunto con las unidades administrativas de la Secretaria
dan solucion a los planteamientos de los nucleos agrarios, comunidades, organizaciones campesinas
y sociales, asi como asegurar el cumplimiento de los compromisos establecidos con las partes
solicitantes.

2.3 DIRECCION GENERAL DE INVENTARIOS Y MODERNIZACION REGISTRAL Y CATASTRAL
OBJETIVO

Establecer mecanismos para la modernizacion de los Registros Publicos de la Propiedad y los Catastros
del pais, y la vinculacién entre los mismos, asi como coordinar, supervisar y administrar con las diversas
unidades administrativas la informaciéon proporcionada a través de la Plataforma Nacional de Informacién
Registral y Catastral.

FUNCIONES

Dictaminar proyectos de modernizacion de registros publicos de la propiedad y catastros para tener
instituciones registrales y catastrales modernizadas para el ordenamiento y planeacion territorial.
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Coordinar la administracion del Sistema de Informacién Territorial y Urbano (SITU) asi como la
Plataforma Nacional de Informacién Registral y Catastral con el fin de garantizar la interoperabilidad e
intercambio de informacion.

Promover la elaboracion de programas, estrategias, lineamientos y normas técnicas en materia
registral y/o catastral para contribuir a dar certeza juridica patrimonial y utilidad publica.

Proponer y celebrar convenios de coordinacién en materia de modernizacion y vinculacién registral y
catastral, con asociaciones civiles e instituciones académicas, nacionales e internacionales para el
intercambio de mejores practicas.

Coordinar la integracion de informacion registral y catastral que produzcan las autoridades de los tres
ordenes de gobierno, para la interconexién e interoperabilidad a través de la Plataforma Nacional de
Informacion Registral y Catastral; y realizar acciones de mejora.

Autorizar apoyos a los proyectos de modernizacion de registros publicos de la propiedad y los
catastros en las entidades federativas y municipios.

Dirigir las acciones relacionadas con la ejecucién de los programas de modernizacion y vinculacién
registral y catastral apoyados con recursos federales.

Atender las evaluaciones internas y externas de los programas de modernizacién y vinculacion
registral y catastral.

Promover la realizacion de encuentros, foros, investigaciones, estudios e intercambio de mejores
practicas en materia de modernizacion y vinculacidn registral y catastral, asi como de Sistemas de
Informacion Geograficos, para la planeacion territorial de los tres érdenes de gobierno.

Coordinar acciones de asistencia técnica y capacitacion para las instituciones registrales y catastrales,
con el objetivo de que contribuyan a su modernizacién y vinculacion; asi como para el desarrollo de
capacidades respecto al uso y analisis de los sistemas de informacién geograficos para la planeacion
territorial.

Coordinar con las diversas unidades administrativas el intercambio de informacién estratégica a través
de la Plataforma Nacional de informacién Registral y Catastral.

Coordinar con las diversas unidades administrativas el intercambio de informaciéon estratégica a través
del Sistema Integral para la Gestién de Informacién Registral y Catastral.

Gestionar ante los tres 6rdenes de gobierno la integracion de los inventarios de la propiedad publica
para su incorporacion a la Plataforma Nacional Registral y Catastral.

Proponer acciones de mejora respecto a la conformacion de los inventarios inmobiliarios de los tres
niveles de gobierno, a través de la implementacion de lineamientos y normas técnicas que
contribuyan a garantizar la seguridad juridica del patrimonio.

Coordinar la integracion y actualizacién de la informacion del patrimonio publico, para su
incorporacion al Sistema de Informacion Territorial y Urbano (SITU) y de la Plataforma Nacional de
Informacién Registral y Catastral.

2.4 DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
OBJETIVO

Promover y coordinar ante los gobiernos estatales y municipales, programas, proyectos y acciones en
materia de ordenamiento territorial y desarrollo urbano.

FUNCIONES

Colaborar y promover la elaboracion del Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, Programa Sectorial y demas Programas Institucionales, Regionales y Especiales, para
cumplir con la politica nacional en materia de ordenamiento del territorio.

Vigilar la congruencia entre los planes y programas en materia de ordenamiento territorial y gestion
integral de riesgos con el Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, el
Programa Sectorial, y demas Programas Institucionales, Regionales y Especiales, para el logro de un
mejor aprovechamiento del territorio.

Impulsar los Sistemas Urbano Rurales y las regiones que estructuran al pais, promoviendo las
politicas y estrategias para su ordenamiento y desarrollo.
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e Promover el proceso de formulacion, actualizacién y modificacion de las Normas Oficiales Mexicanas
y Estandares en materia de ordenamiento territorial, desarrollando mecanismos de vigilancia y las
medidas adecuadas para el ordenamiento territorial.

e Impulsar la participacion activa en grupos de trabajo relacionados con la elaboracion, creacion o
modificacion de Normas Oficiales Mexicanas y Estandares, estableciendo lineamientos, criterios,
especificaciones técnicas y procedimientos para su conformacion con la finalidad de que se aprueben
las mismas.

e Coordinar la operacion del Comité Consultivo Nacional de Normalizacién de Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano, relativo a las Normas Oficiales Mexicanas para su aprobacion.

e Coordinar la elaboracion de los lineamientos, criterios, especificaciones técnicas y procedimientos de
evaluacion, certificacion y actualizacion, para emitir y en su caso, mantener la certificacion de los
Especialistas en Gestion Territorial.

e Proveer de informacion generada, para que se integre al Sistema de Informacién Territorial y Urbano
(SITU), con la finalidad de contar con datos, tablas y demas documentos actualizados, en materia de
ordenamiento territorial.

e Promover que los criterios, objetivos, estrategias e indicadores en materia de Resiliencia, estén
integrados en los programas en materia de ordenamiento territorial de los tres 6rdenes de gobierno.

e Promover los criterios, lineamientos y acciones, para la reduccion de Gases de Efecto Invernadero,
que deben observar los tres 6rdenes de gobierno, estén incluidos en los Programas en materia de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, de conformidad con el marco legal vigente.

e Propiciar la coordinacion de los tres 6rdenes de gobierno con los sectores publico, social y privado,
mediante la celebracidon de convenios y acuerdos, para el cumplimiento de la Politica Nacional de
Ordenamiento Territorial.

e Promover la formulacion del proyecto de Estrategia Nacional de Ordenamiento Territorial, facilitando
las acciones necesarias, para que el Consejo Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano conozca, analice y formule propuestas a la misma, para su aprobacion.

e Coordinar la participacion de los Consejos Estatales de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
y, el Congreso de la Unién, en el proceso de consulta de la Estrategia Nacional de Ordenamiento
Territorial, para recibir sus opiniones sobre el proyecto y, ponerlo a consideraciéon y aprobacién del
Ejecutivo Federal.

e Formular y promover la metodologia y lineamientos para que los programas de ordenamiento
territorial armonicen la planeacién de los asentamientos humanos y el desarrollo urbano, con la
conservacion y aprovechamiento sustentable de los ecosistemas y recursos naturales; ante los tres
6rdenes de gobierno.

e Promover el seguimiento a las estrategias planteadas en las politicas nacionales de ordenamiento
territorial y de asentamientos humanos, de la instrumentacion de la Estrategia Nacional de
Ordenamiento Territorial y proponer a las areas dependientes de la Subsecretaria de Ordenamiento
Territorial y Agrario, y a las entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria, los instrumentos de
vigilancia para su cumplimiento.

e Implementar un sistema de indicadores, para el seguimiento y evaluaciéon de los Programas de
Ordenamiento Territorial, promoviendo el ejercicio de los derechos humanos, relacionados con el
ordenamiento territorial

e Emitir las opiniones técnicas en materia de ordenamiento territorial que le sean solicitadas en el
ambito de su competencia, para dar cumplimiento a la politica nacional de ordenamiento territorial.

e Promover y coordinar la capacitacion y asistencia técnica a las entidades federativas y municipios,
para que elaboren sus Programas de Ordenamiento Territorial.

e Promover y coordinar con la Unidad de Asuntos Juridicos, la adecuacion de disposiciones legales y
reglamentarias con la finalidad de que sean acordes con la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.

e Proponer y promover ante los sectores publico, social, académico y privado, el desarrollo de estudios
e investigaciones en materia de ordenamiento territorial, para implementar acciones que contribuyan a
la politica nacional de ordenamiento territorial

e Coadyuvar con la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, para la implementacion de
programas y acciones que favorezcan el ordenamiento territorial y el desarrollo urbano.
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2.5 COORDINACION GENERAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS DE DESASTRES
OBJETIVO

Disefar, implementar, coordinar y supervisar con los gobiernos estatales, municipales y alcaldias
proyectos y acciones de reconstruccion y de prevencidon de riesgos de desastres, para impulsar el
aprovechamiento sustentable de los espacios geograficos y reducir los riesgos, difundiendo entre la poblacion
las acciones programas de reconstruccion, evaluacion y atencion de dafios de viviendas e infraestructura.

FUNCIONES

Coordinar, dar seguimiento y verificar los programas, acciones y proyectos de reconstruccion,
evaluacion y atencion de dafios en viviendas e infraestructura urbana, acorde a la normatividad
aplicable, y en coordinacién con los tres 6érdenes de gobierno, sectores social y privado, instituciones
académicas y la cooperacion técnica internacional.

Proponer, contribuir y participar en la estrategia nacional de gestion integral del riesgo de desastre,
para conducir y orientar la politica publica mediante la elaboracién, revision y publicaciéon de
instrumentos de planeacion, normas, lineamientos, guias, estudios y proyectos para la prevencién de
riesgos y atencion de dafios, asi como identificar y delimitar zonas de alto riesgo y de prevencion en
los asentamientos humanos, en coordinacién con las autoridades competentes de los tres 6rdenes de
gobierno.

Contribuir y participar en la definicion de estrategias de la politica nacional de prevencion de riesgos y
atencion de desastres, para la formulacion de lineamientos, reglas de operacion de programas y
fondos emergentes del gobierno federal, dirigidos a la prevencion, atenciéon y remediacion de dafios
ocasionados por fendmenos naturales en vivienda e infraestructura urbana, con la participacién que
corresponda de los gobiernos de las entidades federativas y de los municipios.

Participar y fomentar el intercambio y difusién de informacion, estudios e investigaciones y mejores
practicas en los instrumentos de planeacion y de gestidn integral de riesgos de desastre, para mejorar
los programas de reconstrucciéon y evaluacién de dafios de viviendas e infraestructura urbana, y
fortalecer las capacidades y resiliencia entre la poblacion, las autoridades estatales y locales.

Contribuir y proponer la definicion de contenidos de los sistemas de informacién que contribuyan a la
prevencion de riesgos en los asentamientos humanos, incorporando formatos de datos abiertos, que
permitan la interoperabilidad nacional, estatales y municipales, asi como el intercambio de informacion
oportuna entre las instancias correspondientes y érdenes de gobierno.

Conducir, orientar y establecer un enfoque de gestién integral del riesgo de desastre, en los
programas y acciones de reconstruccion, atencién de dafios en vivienda e infraestructura urbana de
conformidad con la normatividad aplicable, con el fin de reducir la vulnerabilidad de los asentamientos
humanos, y en coordinacién con los tres 6rdenes de gobierno.

Promover, coordinar y contribuir en la capacitacion, asistencia técnica y difusién de instrumentos de
planeacion y gestién integral de riesgos, para reducir la vulnerabilidad y aumentar la resiliencia de los
asentamientos humanos; con las instancias competentes, entidades federativas, municipios y
alcaldias y coadyuvar en la generacion de capacidades locales y nacionales de prevencion y gestion
de riesgos, con la participacion de los sectores social, privado y académico. Promover la participacion
y coordinacién con los tres 6rdenes de gobierno, los sectores social y privado, instituciones
académicas, asi como la cooperacion técnica internacional, en acciones y proyectos para la gestion
integral de riesgo de desastre que propicie el desarrollo territorial sostenible.

3. SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
OBJETIVO

Conducir la politica nacional urbana y de vivienda mediante la formulacién de politicas, programas y
acciones encaminadas a cumplir con lo establecido en la Ley General de Asentamientos humanos,
ordenamiento territorial y desarrollo urbano; la Ley de vivienda; Ley Organica de la Administracion Publica
Federal y el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, y los Objetivos
establecidos en la Agenda 2030 que permita la implementacion del desarrollo regional y urbano sustentable,
ordenado, incluyente, sostenible; asi como, una vivienda adecuada, en busca de garantizar calidad de vida a
todas las personas de México.
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FUNCIONES

Acordar con el Secretario de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano los asuntos en materia de
desarrollo urbano, suelo, vivienda y desarrollo metropolitano, para asegurar estrategias y mecanismos
que permitan dar cumplimiento al mandato constitucional.

Dictar politicas sobre la generacion de proyectos relativos la estrategia nacional de ordenamiento
territorial, el programa nacional de ordenamiento territorial y desarrollo urbano, del programa nacional
de vivienda y en los demas programas sectoriales, regionales y especiales, para garantizar el
cumplimiento de los preceptos constitucionales en la esfera de competencia de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

Determinar en su ambito de competencia, estrategias de formulaciéon del programa nacional de
vivienda, con la participacion de la Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario y de la Unidad
de Planeacién y Desarrollo Institucional, para garantizar el cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Vivienda, asi como en la normatividad aplicable en la materia.

Definir politicas en materia de desarrollo metropolitano, urbano, suelo y vivienda, con la finalidad de
asegurar la difusion de las mismas para su debida observacién y aplicacion.

Establecer directrices en materia de desarrollo urbano y metropolitano, asi como para la vivienda
adecuada en los Tres Ordenes de Gobierno, con la finalidad de garantizar la participacién de las
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Federal, los Gobiernos de las Entidades
Federativas, los Municipios y las Alcaldias, asi como de las instituciones de crédito y de los diversos
grupos sociales y sector privado.

Definir estrategias de colaboracién entre la Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario y las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal correspondientes, los Gobiernos de
las Entidades Federativas, los Municipios y las Alcaldias, asi como con la participacién de los sectores
social y privado, para establecer acciones en materia de provisiones y reservas territoriales.

Evaluar el impacto de los proyectos, planes, estrategias y acciones en materia de promocién y
desarrollo de vivienda y suelo, para promover el impulso de los mismos y garantizar el derecho de los
mexicanos a una vivienda.

Establecer politicas y estrategias relativas al disefio de propuestas sobre programas y acciones que
contribuyan a dar acceso a una vivienda adecuada, para asegurar la disminucion del déficit de
vivienda, asi como mejorar los espacios, infraestructuras, equipamientos y servicios urbanos
existentes en condiciones de igualdad.

Determinar politicas y mecanismos para la incorporacion de propiedad de origen rural al desarrollo
urbano, para facilitar el seguimiento relativo a los compromisos establecidos en la materia.

Instituir lineas generales de accién sobre la constitucion de Instancias de coordinacién con los
Gobiernos de las Entidades Federativas, de los Municipios y las Alcaldias, sectores privado y social,
para promover la constitucién de dichas Instancias encargadas del fomento a la vivienda.

Planificar estrategias de coordinaciéon y organizacion en la constitucion de obras de infraestructura,
vivienda, espacios publicos y equipamiento, para el adecuado desarrollo de los Centros de poblacion
en coordinacion con las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal
correspondientes y los Gobiernos de las Entidades Federativas, los Municipios y las Alcaldias y con la
participacion de los sectores social y privado.

Determinar estrategias de coordinacion entre Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal correspondientes y los Gobiernos de las Entidades Federativas, los Municipios y las Alcaldias
y con la participacion de los sectores social y privado, para planear y proponer programas y acciones
referentes al desarrollo urbano, suelo y vivienda de los centros de poblacién para el adecuado uso y
aprovechamiento del suelo.

Dictar lineamientos generales en materia de formulacion, coordinacion y evaluacién de las politicas en
materia de infraestructura y equipamiento urbano, a fin de planificar la construccion de acuerdos y la
realizacién del modelo estratégico sobre la demanda social de los mismos.

Dirigir la promocion de acciones y programas orientados al desarrollo de las zonas metropolitanas o
de conurbacion en la Entidad, para contribuir al fortalecimiento y rehabilitaciéon de espacios publicos
de calidad, seguros y en condiciones de igualdad, y mejoramiento de zonas urbanas subutilizadas o
abandonadas.
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Determinar politicas y estrategias de seguimiento en materia de planeacién, programacion,
organizacion, control y evaluacion de los programas y compromisos a cargo de la Subsecretaria, para
contar con reportes ejecutivos que mantengan informado al Secretario de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano.

Establecer directrices en los procesos relativos al establecimiento de la normativa técnica y operativa,
con la finalidad de ejecutar los programas a cargo y la realizacién de acciones de capacitacion,
orientacion y asistencia sobre los mismos.

Fijar los mecanismos generales en la asesoria a Gobiernos Estatales y Municipales, asi como de los
sectores social y privado, para proporcionar los elementos técnicos en el establecimiento de una
propuesta integral y sistematica que cumpla con los requisitos en materia de construccion de obras de
infraestructura y equipamiento.

Fijar politicas en el desarrollo de estudios, proyectos, propuestas e iniciativas en materia de desarrollo
metropolitano, para contribuir en el disefio y aprobar de esquemas innovadores y sustentables de
gestion metropolitana.

Dictar criterios generales en la formulacion de estudios y proyectos en materia de movilidad,
saludable, segura, sustentable y solidaria en las zonas urbanas, para presentar propuestas de mejora
de los servicios de transporte publico y el uso de modos activos y no motorizados, asi como su
implementacion en apego a las politicas establecidas en el rubro.

Definir y emitir politicas, programas, lineamientos, cursos y esquemas de participacién social relativos
a los servicios publicos, para garantizar el derecho a la movilidad y que elimine los altisimos costos
sociales y ambientales que genera un sistema de movilidad ineficiente.

Determinar lineamientos, normas y mecanismos de recopilacién, sistematizacion, analisis y
construccion de escenarios prospectivos de la informacion de los Centros de Poblacién ubicados en el
territorio de dos o mas Entidades Federativas, Municipios o Alcaldias, para contar con un sistema que
contribuya a la planificacion urbana y territorial en el ordenamiento y regulacion de zonas conurbadas.

Establecer normas, criterios, sistemas y procedimientos que deban regir en las unidades
administrativas adscritas en la subsecretaria, para dar cumplimiento a las politicas que defina el titular
del ramo.

Emitir lineamientos y criterios de caracter general dentro de su ambito de competencia, conforme a los
dispuestos en la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, para proveer de herramientas normativas de aplicaciéon sobre las materias competentes a las
unidades administrativas a su cargo.

Establecer directrices sobre el disefio de politicas e instrumentos normativos orientados a la
promocion y estimulo sobre el aprovechamiento de los recursos locales, para contribuir al desarrollo
regional y urbano sustentable, ordenado, incluyente y sostenible conforme a las condiciones y
caracteristicas de las potencialidades locales.

Determinar lineas generales de accion sobre los procesos de analisis y valoracion inherentes a la
identificacion de factores con motivo de la realizacidon de obras e infraestructura publica con impacto
en el desarrollo regional mediante el ejercicio de recursos publicos federales, para contar con
indicadores orientados a la sustentabilidad de los proyectos a impulsar en el rubro.

Definir criterios de incorporacion de las areas geograficas o territoriales con prospecciéon de desarrollo
regional, que cuenten con suelo de origen ejidal o comunal, previa intervencion del Instituto Nacional
del Suelo Sustentable, para ofrecer instrumentos de validaciéon sobre los territorios a contemplar
dentro de los programas a realizar en la materia.

Establecer los mecanismos de coordinacién con los gobiernos de las entidades federativas, de los
municipios y las alcaldias, sectores privado y social, con motivo de la promocién del desarrollo
regional y urbano sustentable, ordenado, incluyente y sostenible, asi como de la conformacion de las
instancias abocadas al fomento de la vivienda adecuada, para contribuir al impulso de acciones
conjuntas conforme a las politicas establecidas en el sector dentro de su ambito de competencia.

Disefar planes y programas de promocion y aplicacién con efecto en la construccién de obras y
equipamiento, en coordinacion con los tres 6rdenes de gobierno y con la participacion de los sectores
social y privado, para fortalecer al desarrollo regional conforme a las politicas sectoriales establecidas
en la materia.

Determinar directrices sobre la aplicacién, coordinacion, seguimiento y evaluacién de la politica
nacional de vivienda y el programa nacional en la materia, para atender las prioridades establecidas
en los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, asi como en el caso de las adecuaciones resultantes
de su ejecucion.
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3.1 UNIDAD DE PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL DESARROLLO URBANO
OBJETIVO

Establecer, dirigir y coordinar las actividades que permitan llevar a cabo la planeacién, contratacion,
ejecucion, supervision y administracion de las obras publicas de Equipamiento Urbano, Infraestructura Basica
y Espacio Publico que mejoren las condiciones de habitabilidad urbana de la poblacién objetivo y reduzca el
déficit de infraestructura.

FUNCIONES

Promover y contribuir a la planeacion, ejecucioén, evaluacion y vigilancia de los proyectos de desarrollo
y equipamiento urbano a ejecutar y se encuentren considerados dentro del Programa Obras a cargo
de la Secretaria.

Opinar sobre los proyectos de desarrollo urbano y vivienda, equipamiento y espacios publicos e
infraestructura, para que sean incorporadas en los programas e instrumentos de planeacion de
desarrollo urbano y territorial.

Determinar la ejecucion de los estudios, proyectos, supervision y obras publicas correspondiente al
desarrollo y equipamiento urbano, que se ejecuten directa o indirectamente en coordinacién con
entidades Publicas Federales y organizaciones sociales y privadas.

Contribuir y determinar los procesos de contratacion, ejecucion y supervision de los proyectos de
obra, asi como en el desarrollo de proyectos arquitectonicos y ejecutivos en materia de desarrollo
urbano y espacio publico, observando la Ley General de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las mismas.

Asegurar el cumplimiento de los lineamientos normativos aplicables a proyectos de obra, de
conformidad con la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.

Coadyuvar en el disefio y planeacién de obras de desarrollo urbano, en coordinacion con los titulares
de las Areas involucradas de la Secretaria.

Apoyar y determinar las acciones que permitan una eficiente planeacién, ejecucion, supervision y
contratacion de estudios técnicos requeridos para la realizacion de los proyectos de obra de desarrollo
urbano.

Participar en la planeacion de proyectos de desarrollo urbano y espacio publico encaminadas a obras
de transporte y movilidad en coordinaciéon con las Areas involucradas de los distintos 6rdenes de
gobierno.

Opinar y establecer las tareas de mantenimiento y operacién de las obras publicas que se ejecuten y
se encuentren considerados dentro del Programa Obras a cargo de la Secretaria.

Proponer la conservacion de los bienes histéricos, arqueoldgicos y artisticos relacionados con los
proyectos de desarrollo urbano, en coordinacion con las autoridades competentes de los distintos
6rdenes de gobierno.

Apoyar la creacion, uso y aprovechamiento de los centros y espacios culturales, que forman parte de
los centros urbanos y del espacio publico.

Implementar y formular las normas técnicas en materia de equipamiento, mobiliario urbano, espacio
publico y vivienda que sera de observacién general en todo el pais.

Definir y establecer las caracteristicas y lineamientos que deberan observar en todo momento los
proyectos de desarrollo urbano en materia de medio ambiente.

Definir y establecer las normas que regulen todas las actividades de las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, de conformidad con la legislacion vigente.

Participar como integrante con voz y voto en el comité de obras de la Secretaria, asi como los
diversos subcomités que por normatividad se conformen en observacion a la Ley General de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.

Vigilar que los procedimientos de adjudicacion de contratos de obra publica y servicios relacionados
con la misma se realicen conforme a la Ley General de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las mismas.

Emitir opinién respecto a los procedimientos de contratacion en el caso de excepciones a la licitacion
publica nacional, haciendo observaciones y recomendaciones pertinentes conforme a la Ley General
de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.
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Asegurar el cumplimiento de los lineamientos para el desarrollo y ejecucion de la supervisiéon de las
obras publicas conforme a la Ley General de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas.

Asegurar el cumplimiento del avance programado en la calendarizacién fisico y financiero de los
proyectos de desarrollo y equipamiento urbano a ejecutar, considerados dentro del Programa Obras a
cargo de la Secretaria.

Opinar en materia de proyectos y obras especiales o estratégicos a efecto de que la Secretaria,
incorpore dicha perspectiva en la formulacion de la planeacién, desarrollo y/o modificaciones.

Determinar la planeacioén, disefio, ejecucion y supervision de los proyectos y obras especiales o
estratégicos encomendados a la Secretaria, en coordinacion con las autoridades competentes de los
distintos érdenes de gobierno y de conformidad con la legislacion vigente.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como contratos, convenios y
demas actos juridicos de caracter administrativo dentro del ambito de su competencia; lo anterior, sin
perjuicio de su ejecucion directa por parte de la Secretaria.

Promover y asegurar la eficiencia, eficacia, economia y transparencia en la administracion de los
recursos financieros destinados a la planeacion, ejecucion, contratacion y supervision de los
proyectos de obra de equipamiento urbano, infraestructura y espacio publico.

3.2 UNIDAD DE APOYO A PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS PUBLICOS

Proponer las orientaciones generales, estrategias, programas, normatividad y acciones de la politica de
atenciéon para el desarrollo urbano, con la participacion que corresponda a los gobiernos estatales y
municipales.

FUNCIONES

Definir y coordinar la implementacion de mecanismos de articulacién con diferentes instituciones y
niveles de gobierno, para verificar que las acciones de los programas a cargo de la Unidad, no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del Gobierno de la
Republica.

Supervisar y fomentar en convenios y acuerdos de coordinaciéon con las entidades federativas,
municipios y alcaldias, para la asignaciéon de recursos y operacion de los programas que apoyen en
materia de mejoramiento urbano, en coordinacién con las Oficinas de Representacion.

Colaborar con la Direccién General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (DGTIC), en
coordinacion con las Areas Responsables, para el disefio, modificacion e instrumentacion del Sistema
de Informacion para la debida operacion de los programas a cargo de la Unidad.

Instruir y verificar la integracion de la informacion sobre las caracteristicas, objetivos, avances y
resultados de los programas a cargo de la Unidad, asi como dirigir la elaboracién de los informes
solicitados y los sistemas informaticos institucionales.

Instruir a las direcciones a su cargo la elaboracién del inventario nacional de obras y acciones de los
programas a cargo de la Unidad, para tener un inventario de espacios publicos que requieren
intervencion, asi como de los apoyados por la Secretaria.

Supervisar la elaboracion de los andlisis e investigaciones aplicadas necesarias, que incluyan
informacién de diagnéstico, prospectiva y estadistica en el ambito de su competencia, que considere
la informacién sobre las areas y personas susceptibles de ser atendidas, generando recomendaciones
puntuales para que fortalezcan el disefio, implementacion y evaluacion de los mismos.

Difundir y promover los procesos de formacion y disefiar e instrumentar programas de capacitacion
para el personal, organismos operadores, entidades de la Administracién Publica Federal y gobiernos
estatales, municipales y alcaldias, con el fin de apoyar y facilitar la operacién de los programas a
cargo de la Unidad.

Participar en las negociaciones de los convenios y acuerdos de coordinacién con las instituciones,
entidades federativas, municipios y alcaldias, para la asignacién de recursos y operaciéon de los
programas que apoyen en materia de mejoramiento urbano, en coordinacidon con las Oficinas de
Representacion.

Establecer en coordinacion con la Unidad de Proyectos Estratégicos para el Desarrollo Urbano,
estrategias de concertacion para que los proyectos de mejoramiento urbano, contribuyan al desarrollo
comunitario y se garantice la integralidad, la participaciéon comunitaria y la viabilidad social y
comunitaria desde el disefio hasta la ejecucion y entrega de las intervenciones.
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Participar en la formulacion del proyecto del Programa Nacional que corresponde al ambito de
competencia de la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, asi como en su ejecucion,
seguimiento y evaluacion.

Difundir y promover los procesos de formacion y disefiar e instrumentar programas de capacitacion
para el personal, organismos operadores, entidades de la Administracién Publica Federal y gobiernos
estatales, municipales y alcaldias, con el fin de apoyar y facilitar la operacion de los programas a
cargo de la Unidad.

Supervisar la incorporacidon en los programas a cargo de la unidad el derecho a la ciudad, la
perspectiva de género y la igualdad sustantiva, asi como los compromisos internacionales de la
Nueva Agenda Urbana aprobada en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre la Vivienda y el
Desarrollo Urbano Sostenible.

Supervisar y participar en las actividades vinculadas con el proceso de evaluacion y seguimiento de
los programas a su cargo en términos de lo establecido en la normatividad aplicable, para garantizar
su transparencia.

Establecer en coordinaciéon con la Unidad de Proyectos Estratégicos para el Desarrollo Urbano,
estrategias de concertacion para que los proyectos de mejoramiento urbano, contribuyan al desarrollo
comunitario y se garantice la integralidad, la participacién comunitaria y la viabilidad social y
comunitaria desde el disefio hasta la ejecucion y entrega de las intervenciones.

Evaluar y elaborar propuestas de fortalecimiento para la operacion de programas a su cargo, con el
objetivo de alinearlos a los compromisos internacionales de México en la materia y a la agenda
internacional de desarrollo.

3.3 COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO METROPOLITANO Y MOVILIDAD

Fomentar el funcionamiento de la Red Metropolitana del pais, el desarrollo integral y sostenible de las
zonas metropolitanas y conurbadas implementando mecanismos de colaboracion entre las dependencias del
sector publico estatal y municipal, incluyendo los sectores privado y social.

FUNCIONES

Impulsar la formalizacién de mecanismos de colaboracién, coordinacion y concertacién entre las
Dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, o entre estas y las entidades
federativas, los municipios y las alcaldias; asi como entre aquellas y los sectores publico, privado y
social, para el desarrollo integral y sostenible de las zonas metropolitanas y conurbadas del pais.

Verificar que la Red Metropolitana, conformada como un espacio de participacion integral, que
promueva la transferencia de metodologias, buenas practicas y la profesionalizacién e intercambio de
informacién entre las zonas metropolitanas y conurbadas del pais, se encuentre debidamente
integrada y en funcionamiento.

Intervenir en coordinacién con las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, en
el proceso de identificacion, delimitacion, planeacién y caracterizacién de las zonas metropolitanas y
conurbadas del pais.

Compartir al Consejo Nacional de Poblacion, el resultado de los diagndsticos y estudios en materia de
crecimiento demografico de las zonas metropolitanas y conurbadas del pais, que deriven de los
grupos de trabajo que se integren con los representantes de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal.

Aprobar los lineamientos y criterios, asi como la metodologia especifica y los procedimientos, que
permitan evaluar el disefio, implementacion, procesos o resultados de los proyectos y acciones de
caracter metropolitano, con la finalidad medir y evaluar el cumplimiento de sus objetivos.

Aprobar los lineamientos y criterios técnicos, metodologias para la certificacion y capacitacion, asi
como para el disefio, implementacion ejecucion y evaluacion de obras, politicas, programas y
proyectos que contribuyan al desarrollo de sistemas de movilidad eficiente y sustentable en las
entidades federativas, los municipios y las alcaldias, para garantizar el principio de Accesibilidad
Universal.

Aprobar las opiniones relativas al contenido de los lineamientos, criterios y reglas, que determinen la
operacion, gestion y seguimiento de los proyectos de impacto metropolitano, cuya aprobacion y
ejecucion, favorezca el desarrollo de las zonas metropolitanas del pais.
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Conducir las relaciones interinstitucionales con las Dependencias e instancias de la Administracion
Publica Federal, de las entidades federativas, los municipios y las alcaldias, con objeto de favorecer la
coordinacion, concertacion y colaboracién entre éstas.

Supervisar la organizacion de los eventos que se realicen a través de la Red Metropolitana, con el fin
de conformar un espacio de participacion integral.

Verificar la celebracion de los eventos de capacitacion en sus diferentes modalidades, dirigidos a los
representantes de las entidades federativas, los municipios y las alcaldias que integran las zonas
metropolitanas del pais, para la mejora continua de los proyectos de impacto metropolitano.

Fomentar la participacion de las entidades federativas, los municipios y las alcaldias que integran las
zonas metropolitanas del pais, en la ejecucion de proyectos metropolitanos.

Participar en las instancias vinculadas con el financiamiento de proyectos, con la finalidad de
participar en los procesos de deliberacién para la aprobacion de los proyectos de impacto
metropolitano.

Consolidar la coordinacion de acciones entre las entidades federativas, los municipios y las alcaldias,
que permitan disefiar esquemas de gestion eficaz, para la prestacion de los servicios en las zonas
metropolitanas y conurbadas del pais.

Aprobar, las opiniones técnicas, dictamenes e informes, relacionados con las leyes, normas,
acuerdos, criterios, lineamientos, reglas y convenios aplicables a las zonas metropolitanas y
conurbadas del pais, para su actualizaciéon, homologacion o adecuacion correspondiente.

Consolidar la celebracién de mecanismos e instrumentos de gobernanza metropolitana, que aseguren
la accién coordinada de los tres 6rdenes de gobierno y la participacion de la sociedad, en las zonas
metropolitanas y conurbadas del pais.

Intervenir para que, en las entidades federativas, los municipios y las alcaldias que integran las zonas
metropolitanas y conurbadas del pais, se integren y funcionen debidamente las instancias encargadas
de la formulacion, aprobacion, gestion, evaluacién y cumplimiento de las acciones, planes y
programas, con la finalidad de lograr una eficaz gobernanza metropolitana.

Colaborar con las instancias de participacién ciudadana, en la promocion, desarrollo y difusion de
investigaciones, estudios, diagnoésticos, consultas y propuestas en materia de desarrollo
metropolitano.

Impulsar entre las entidades federativas, los municipios y las alcaldias que integran las zonas
metropolitanas y conurbadas del pais, alternativas de soluciéon a los problemas que requieran la
accion coordinada de dos o mas autoridades locales.

Supervisar el cumplimiento de los acuerdos derivados de los eventos que se organicen a través de las
instancias locales responsables del desarrollo y la gestion metropolitana, asi como de la Red
Metropolitana, con el fin de garantizar que se promueva la transferencia de metodologias, buenas
practicas y la profesionalizacion e intercambio de informacion.

Aprobar el disefio de politicas y programas de movilidad eficiente, como parte de los procesos de
planeacion de los asentamientos humanos.

Supervisar los eventos de capacitacion en sus diferentes modalidades y brindar acompafiamiento a
las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales, para la integracion del
concepto de movilidad eficiente y sustentable a los planes, programas, acciones y proyectos que
lleven a cabo.

Aprobar los lineamientos técnicos para el disefio e implementacién de proyectos y normas de
movilidad, bajo un proceso participativo integral, con la finalidad de mejorar la capacidad, facilidad,
eficiencia y sustentabilidad de los sistemas de movilidad de las Dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, las entidades federativas, los municipios y las alcaldias.

Conducir las acciones y mecanismos que permitan a las entidades federativas, los municipios y las
alcaldias, la implementacién de sistemas integrados de transporte, calles y redes de vialidades,
movilidad no motorizada, desarrollo orientado al transporte y proyectos para la reduccion del uso del
automovil, a fin de garantizar niveles de calidad, servicio y operacion adecuados en las entidades
federativas, los municipios y las alcaldias.

Promover las estrategias para la difusion y promocién de la cultura de la movilidad entre las
Dependencias de la Administracién Publica Federal, las entidades federativas, los municipios y las
alcaldias; las organizaciones de la sociedad civil y la academia.
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Consolidar la implementacion de esquemas integrales para el mejoramiento, operacion,
financiamiento, disefio, servicio, interconexion y seguridad del transporte urbano en las entidades
federativas, las demarcaciones territoriales y los municipios del pais.

Participar en las investigaciones que actualicen y documenten el estado que guarda el desarrollo de
las zonas metropolitanas y conurbadas del pais, que contengan las recomendaciones a las instancias
federales y locales competentes.

Asegurar que los instrumentos de planeacidon en materia de ordenamiento territorial y desarrollo
urbano metropolitano que remitan las entidades federativas, los municipios, las alcaldias y los
organismos encargados de la planeacién metropolitana, guarden congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo, la Estrategia Nacional de Ordenamiento Territorial, los instrumentos del Sistema General
de Planeacion Territorial aplicables, asi como con los programas sectoriales en la materia.

Intervenir en el proceso de planeacion del ordenamiento territorial y desarrollo urbano metropolitano,
de las zonas metropolitanas y conurbadas del pais, considerando en todo momento, la participacion
social y ciudadana, en coordinacion con las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, las entidades federativas, los municipios, las alcaldias y los organismos encargados de la
planeacion metropolitana.

Verificar la gestion y el seguimiento de los proyectos de caracter metropolitano, que presenten las
entidades federativas, los municipios y las alcaldias, ante las instancias encargadas del
financiamiento.

Participar en la integraciéon de un sistema de informacion, andlisis, prospectivas y estadisticas,
relativas al ordenamiento territorial y desarrollo urbano metropolitano, en coordinaciéon con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, las entidades federativas, los
municipios, las alcaldias y los organismos encargados de la planeacién metropolitana.

3.4 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO, SUELO Y VIVIENDA
OBJETIVO

Proponer los lineamientos y estrategias sobre politicas de desarrollo urbano, ademas de emitir Normas
Oficiales Mexicanas en materia de desarrollo urbano; expedir lineamientos para el equipamiento,
infraestructura, medio ambiente y vinculacién con el entorno.

FUNCIONES

Presentar a la Subsecretaria, estrategias de la politica de desarrollo urbano, suelo y vivienda, con la
participacion de las entidades competentes, los gobiernos de las entidades federativas y municipios y
de los sectores social y privado.

Girar instrucciones a las Direcciones de Area para la realizacién de los diferentes documentos
derivados de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano.

Instruir a las Direcciones de Area, para facilitar las acciones de coordinacién de los entes publicos
responsables de la planeacion urbana en las entidades y municipios que asi lo convengan.

Coordinar con la Direccion de Operacion Urbana el desarrollo normas oficiales mexicanas que
establece la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,
entre las instituciones involucradas, para la estructuraciéon de las mismas.

Instruir e impulsar instrumentos para el fortalecimiento institucional de las instancias responsables de
la planeacion, gestion urbanistica y de vivienda.

Coordinar con la Direccion de Operacion Urbana, y en su caso brindar asistencia técnica a las
autoridades locales y municipales, en apego a los Programas Nacionales de Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano y de Vivienda, para eficientar y evaluar la implementaciéon y desarrollo de los
referidos Programas, en apego a las disposiciones normativas vigentes.

Con participacién con las Direcciones de Area, Dirigir y en su caso, actualizar la normativa y guias
técnicas y operativas en materia de equipamiento e infraestructura urbana y servicios publicos.

Proponer a la Subsecretaria los lineamientos que consideren el entorno urbano para la realizacién de
cualquier accién de Desarrollo Urbano Suelo y Vivienda.

Coordinar con las Direcciones de Area, el disefio de mecanismos de financiamiento suscribiendo para
tales efectos convenios de coordinacion.
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Brindar con la participacién de las Direcciones de Area, la asistencia a los servidores publicos de los
gobiernos estatales y municipales, para la formulacion e implementacion de sistemas o dispositivos de
alta eficiencia energética en las obras publicas de infraestructura y equipamiento urbano.

Organizar y coordinar con la DPAIU, la elaboracion y/o actualizacion de los programas locales de
vivienda de las ciudades que integran el sistema urbano nacional, para que crezcan de manera
ordenada y regulada y en congruencia con los programas nacionales de desarrollo urbano y vivienda.

Proponer a la Subsecretaria, el disefio y ejecucidon de programas y acciones para incrementar las
oportunidades de acceso a la vivienda.

Organizar en coordinacion con la Subsecretaria, la promocion de encuentros, foros, investigaciones y
estudios, para el intercambio de mejores practicas en materia de desarrollo urbano, suelo y vivienda.

Coordinar con las Direcciones de Area acciones de coordinacién para la planificacién, instrumentacion
y regulacion de los procesos urbanisticos en los centros de poblacion del pais, incluyendo zonas
fronterizas y costeras.

Coordinar las acciones de obras € inversiones de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal en materia de desarrollo urbano para efectos de que se cumpla con la legislacion de
los planes o programas en congruencia con los atlas de riesgo.

Promover con la Direccion de Operaciéon Urbana, y los gobiernos de las entidades federativas, la
implementacion de sistemas o dispositivos de alta eficiencia energética en las obras publicas de
infraestructura y equipamiento urbano, para garantizar el desarrollo urbano sostenible.

Asesorar a los gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales, en la
planeacion e instrumentacion de acciones en materia de suelo y reservas territoriales.

Proponer las orientaciones generales y estrategias de las politicas de suelo y reservas territoriales,
para su instrumentacion por parte del Gobierno Federal.

Coordinar con las Direcciones de Area el disefio y administracién del sistema de informacion territorial
y urbano, para la difusién de informacidén de estudios y proyectos del desarrollo urbano, suelo y
vivienda.

Dirigir ante la Subsecretaria, las recomendaciones sobre el cumplimiento de la politica nacional de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos en materia de desarrollo urbano.

Fomentar ante la Subsecretaria la realizaciéon de programas y acciones a favor del cambio climatico,
en el ambito del desarrollo urbano.

Conducir las opiniones para la transferencia, enajenacion o destino de terrenos de propiedad federal o
la incorporacién de terrenos ejidales para el desarrollo urbano y vivienda.

Promover la participacion ciudadana en la formulacién, para el seguimiento y evaluacién del
cumplimiento de los planes o programas de Desarrollo Urbano y sus modificaciones.

Conducir el avance de los planes y programas de desarrollo urbano, asi como en la ejecucion de los
proyectos, obras, inversiones y servicios.

En coordinacion con Subsecretaria apoyar y conducir las opiniones ante los 6rganos fiscalizadores
sobre los proyectos de inversion con impacto urbano.

Organizar las opiniones en materia de desarrollo urbano ante las instancias involucradas en el
desarrollo urbano, de acuerdo a las disposiciones aplicables.

Con la participacion de la subsecretaria y de los tres 6rdenes de gobierno coadyuvar la ejecucion de
los proyectos, obras, inversiones y servicios, para el cumplimiento de lo contemplado en la politica
nacional de vivienda y al programa nacional en la materia.

Coordinar con la oficina del Secretario, de la Subsecretaria y con la participacion de los tres érdenes
de gobierno la ejecucién de acciones para que el desarrollo de la politica nacional de vivienda, se
lleve a cabo acorde a las disposiciones normativas que rigen en esta materia.

Integrar y administrar el sistema de informacién de acuerdo a la Ley del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica, para el establecimiento de indicadores.

Verificar el funcionamiento del Sistema Nacional de Informacién e Indicadores de Vivienda, con la
participacion que corresponda a los gobiernos de las entidades federativas, a los municipios y a los
sectores social y privado, para mantener informado a la Subsecretaria.
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Dirigir, con la participacion de las unidades administrativas que corresponda, normas oficiales
mexicanas en materia de desarrollo urbano, Suelo y Vivienda.

Promover e impulsar las acciones de las diferentes instituciones de los sectores publico, social y
privado, en sus respectivos ambitos de competencia, para el desarrollo de la vivienda.

Coordinar con las entidades sectorizadas y gobiernos de las entidades federativas y municipales, la
formulacion de politicas y ejecucion de programas en materia de construccion, adquisicion y alquiler
de vivienda.

Instruir la implementacion de las normas mexicanas que correspondan de acuerdo a su competencia
en materia de vivienda.

Promover la constitucion y operacion de organismos de certificacién y normalizacion, unidades de
verificacion y laboratorios de prueba, para contar con las normas y mecanismos de desarrollos de
habitabilidad.

Con la participacidon de los tres 6rdenes de gobierno, coordinar acciones que fomenten la vivienda
digna para todos.

Instruir las medidas necesarias, para que se promueva la calidad de la vivienda.

Dirigir el fomento de los programas y acciones de vivienda y suelo con la participacion de los sectores
publico, social y privado.

Establecer entre las Direcciones Generales de la secretaria y en ambito de competencia de cada una
de estas, los mecanismos juridicos sobre tenencia del suelo y de la vivienda considerando los
distintos actores involucrados y modalidades.

Presentar a la Subsecretaria las acciones de coordinacion para el Sistema Nacional de Vivienda con
los entes involucrados.

Realizar estudios e investigaciones, asi como la capacitacion y asistencia técnica en materia de
desarrollo urbano.

3.5 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL
OBJETIVO

Asegurar las politicas y estrategias en materia de desarrollo, seguimiento y evaluacién, sobre el Programa
Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, asi como el programa sectorial, con la finalidad de
cumplir con las politicas competentes al sector dentro del ambito de su competencia.

FUNCIONES

Establecer los mecanismos que permitan ejecutar y evaluar en su ambito de competencia el
Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; el Programa Sectorial, los
Institucionales, Regionales y Especiales.

Coparticipar en la orientacion general y estrategias de la politica nacional de desarrollo regional en el
ordenamiento territorial, en coordinacion con las autoridades de las entidades federativas, de los
municipios, y de las alcaldias, con la participacién de los sectores social y privado.

Determinar los criterios operativos necesarios para la promocion del Desarrollo Regional competitivo,
equilibrado y sostenible de las regiones a nivel nacional, para contribuir al impulso, desarrollo y
aprovechamiento productivo en el rubro.

Propiciar y articular acciones de coordinacion intersecretarial e interinstitucional, asi como con las
entidades federativas, los municipios, las alcaldias y las organizaciones de los sectores social y
privado para impulsar el desarrollo socioterritorial.

Coadyuvar con las autoridades competentes de la Administracion Publica Federal, en la formulacion
de politicas, programas y acciones de desarrollo regional sustentable, en coordinacién con las
entidades sectorizadas a la Secretaria y con los gobiernos de las entidades federativas y de los
municipios.

Apoyar y asesorar a las entidades federativas y municipios en el disefio de mecanismos para
establecer criterios de priorizacion de inversiones derivados de la deteccion de necesidades sociales
a una escala barrial, para promover acciones al interior de las comunidades susceptibles de apoyos
de subsidios en donde pueda intervenir la Secretaria.

Proponer los instrumentos oficiales de concertacion de acciones y participacion de los tres érdenes
de gobierno, los sectores publicos, privado, académico nacional e internacionales en materia de
cooperacion técnica en acciones de planeacion y programacion del Desarrollo Regional, para contar
con el respaldo y aportacién de los diversos actores contemplados dentro de la politica del sector.
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Definir procesos de gestidn, orientados al logro de la coordinaciéon con otras dependencias de la
administracion publica federal, para fomentar las acciones de Desarrollo Regional.

Coparticipar en la promocién y realizaciéon de estudios de impacto regional que derivan de la
realizacion de obras de infraestructura, promoviendo y proponiendo los programas y acciones que
procedan.

Coparticipar en el disefio, integracion y operacién de informacion regional como insumo para los
sistemas de informacién territorial y urbano.

Participar en el desarrollo, promocién, evaluacion y ejecucion de esquemas y alternativas de
financiamiento con las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, gobiernos de
las entidades federativas, los municipios, las alcaldias, organismos financieros nacionales e
internacionales, asi como con el sector privado y grupos sociales, con el propdsito de garantizar la
participacion comunitaria en las etapas de planeacion, gestion, seguimiento, evaluacion y activacion
de las acciones implementadas por la Secretaria.

Gestionar la aplicacion de fondos y programas de inversion para obras de infraestructura y
equipamiento de amplia cobertura, mediante criterios de priorizacion de inversiones para el Desarrollo
Regional.

Coadyuvar en el establecimiento de indicadores que permitan evaluar, cuantitativa y cualitativamente,
las acciones en materia de desarrollo comunitario, asi como difundir los resultados y formular
recomendaciones.

Coadyuvar y participar en los foros, talleres, seminarios e intercambios de experiencias para la mejor
planeacion, ejecucion y evaluaciéon de los programas para fortalecer las estrategias orientadas al
desarrollo comunitario.

Coadyuvar en coordinacion con la Direccion General de Desarrollo Urbano, Suelo y Vivienda, la
fundacién de nuevos centros de poblacion.

Coparticipar en vigilar la congruencia de las acciones, obras e inversiones de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal en materia de desarrollo regional con la legislacion y
planes o programas en la materia.

Colaborar en la formulacién de recomendaciones para el cumplimiento de la politica nacional de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos en materia de desarrollo regional.

Promover con las dependencias de la Administracion Publica Federal la aplicacion de programas y
acciones, para reducir emisiones de gases de efecto invernadero y preservar las condiciones
socialmente favorables en el medio ambiente.

Fomentar la participacion social en la aplicacidon de planes, programas y proyectos de mejoramiento
urbano a cargo de esta secretaria.

Participar en la autorizacion de las acciones e inversiones de caracter regional, en coordinacién con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Coparticipar, en el ambito de su competencia, en la formulacion de la estrategia nacional de
ordenamiento territorial, del Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, del
Programa Nacional de Vivienda y de los demas programas sectorial, regionales y especiales que
procedan, asi como coadyuvar en la promocion, control y evaluacion del cumplimiento de dichos
programas.

Intervenir y proponer elementos de actualizacién y difusion de la informacion e indicadores de
desarrollo regional, para la conformacién y consolidacién del Sistema de Informacion Territorial y
Urbana.

Participar en el ambito de su competencia, los anteproyectos de normas oficiales mexicanas, en las
materias a que se refiere este articulo y someterlos a consideracién del Comité de Normalizacion
correspondiente.

Coparticipar en la planeacion, disefio, promocion y evaluacion, en el ambito de su competencia, los
mecanismos de financiamiento para el desarrollo regional en el ordenamiento territorial

Coparticipar en las propuestas que se realicen al superior jerarquico la designacién de un
representante de desarrollo regional de la Secretaria, ante las comisiones de ordenamiento de las
zonas metropolitanas y conurbaciones interestatales.
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Participar, con las areas correspondientes para la formulacién, seguimiento y evaluacién con otras
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asi como con las autoridades de las
entidades federativas y de los municipios correspondientes, programas territoriales operativos
municipales, que tendran como objetivo impulsar acciones de mejoramiento urbano.

Participar y dar seguimiento en las acciones derivadas de los instrumentos de planeacion estratégica
para el mejoramiento urbano.

Impulsar la aplicacion de las estrategias de desarrollo comunitario y concertacion social en los
proyectos institucionales en coordinacion con los distintos 6rdenes de gobierno.

Emitir indicadores para la planeacién socioterritorial y la instrumentacion de proyectos y programas de
fomento.

Promover y participar en la coordinacion institucional, nacional e internacional, para el logro de los
objetivos de desarrollo comunitario y concertacion social.

Participar en la operacion de las referencias de informaciéon que se requieran para la planeacién,
proyeccion, promocién y fomento de desarrollo regional.

Promover y participar durante el proceso de planeacion, gestion, construccion y activacion de las
obras de equipamiento urbano, espacio publico, asi como de infraestructura que corresponda a la
Secretaria, para el desarrollo urbano, en coordinacidon con los gobiernos estatales, municipales y de
las alcaldias, y con la participacién de los sectores social y privado.

Coparticipar en las acciones necesarias para que la politica y programas de vivienda observen las
disposiciones juridicas aplicables en materia de desarrollo regional.

Coadyuvar a la disposiciéon y aprovechamiento de terrenos ejidales o comunales, con la participacion
que corresponda a las autoridades agrarias y de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables, a efecto de promover la vivienda que el desarrollo regional requiera.

Coparticipar en la elaboracion, revision y aprobacion de las normas oficiales mexicanas y de las
normas mexicanas, de impacto regional que correspondan de acuerdo a su competencia y conforme a
las disposiciones juridicas aplicables.

Coparticipar en la emision de opiniones ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en los
proyectos de inversion publica con impacto territorial, regional y urbano.

4. UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBJETIVO

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano en la administracion
de los recursos humanos, materiales, informaticos, financieros y presupuestarios con las que cuenta la
Secretaria para la atencion de los asuntos de su competencia.

FUNCIONES

Ejecutar, en los términos de las disposiciones aplicables, los servicios de apoyo administrativo en la
Secretaria en materia de, planeacion, programacion, presupuesto, tecnologias de la informacion,
recursos humanos, recursos materiales, contabilidad, archivos, y los demas que sean necesarios.

Acordar con la persona Titular de la Secretaria los asuntos de su competencia para su atencion, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables,

Instruir la implementacion de las politicas, normas, lineamentos, criterios, sistemas y procedimientos
para la administracion de los recursos humanos, financieros, presupuestarios, informaticos, materiales
de servicios generales y de movimientos, dentro del marco de igualdad laboral y no discriminacion.

Expedir por escrito y de conformidad con las disposiciones legales aplicables, los nombramientos de:

a) Las personas titulares de las Subsecretarias de esta Secretaria y la persona titular del Registro
Agrario Nacional.

b) Las personas titulares de la Procuraduria Agraria, de su Subprocuraduria General y de su
Secretaria General;

c) Del Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal, el correspondiente a la persona titular de la
Direcciéon General,

d) Del Director en Jefe del Registro Agrario Nacional;
e) Del Director General de la Comision Nacional de Vivienda, y

f) Del Director General del Instituto Nacional del Suelo Sustentable;
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Asi como, instruir a la Direccion General de Capital Humano y Desarrollo Organizacional de la
Secretaria, expida los nombramientos de los demas servidores publicos, tramitar y realizar
remociones, cambios de adscripcion, licencias, bajas y jubilaciones del personal de la Secretaria,
segun corresponda, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

Supervisar la actualizacion del escalafén de las y los trabajadores de base de la Secretaria e instruir
a la Direccion General de Capital Humano y Desarrollo Organizacional su difusién, asi como vigilar la
vigencia del Reglamento de Escalafén y de ser necesario instruir su actualizacion, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables.

Conducir y participar en la atencion de las relaciones laborales de la Secretaria, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables.

Previo Acuerdo con la persona Titular de la Secretaria, designar por escrito a los representantes de la
Secretaria ante las Comisiones Mixtas de las y los trabajadores de base al servicio de la Secretaria.

Propone a la persona Titular de la Secretaria, las Condiciones Generales de Trabajo, una vez que
cuenten con la validaciéon de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, dar seguimiento a su
cumplimiento por parte de la Secretaria, procurando su difusién, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables.

Realizar, con acuerdo de la persona Titular de la Secretaria, las acciones conducentes para el
adecuado funcionamiento del Sistema del Servicio Profesional de Carrera, en los términos de la
legislacion aplicables.

Establecer e instituir la aplicacion de las normas y criterios internos sobre capacitacion y desarrollo
integral de las personas servidoras publicas de la Secretaria, proponiendo convenios con instituciones
publicas, de conformidad con las disposiciones administrativas y juridicas aplicables.

Instruir a la Direccion General de Programacion y Presupuesto de la Secretaria, la integraciéon del
anteproyecto de presupuesto anual de la Secretaria y ponerlo a consideracion del Titular de la misma,
coordinando las gestiones correspondientes ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para su
autorizacion y las modificaciones que en su caso sean necesarias.

Autorizar las erogaciones con cargo al presupuesto de la Secretaria para la contratacion de
consultorias, asesorias, estudios e investigaciones, las erogaciones por concepto de gastos de orden
social, congresos, convenciones, exposiciones, seminarios, espectaculos culturales o cualquier otro
tipo de foro o evento analogo, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables, cuando la
autorizacion de ello sea delegada por acuerdo de la persona Titular de la Secretaria; asi como
someter a la autorizacion de este ultimo aquellas que deban ser aprobadas por el mismo, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Autorizar por conducto de su Direccién General de Programacion y Presupuesto, las suficiencias
presupuestarias, conforme a las instrucciones que le dicte la persona Titular de la Secretaria.

Orientar a las entidades paraestatales del sector bajo la coordinacién de la Secretaria en el uso,
control y evaluacion del gasto publico.

Instruir a las Direcciones Generales de: Programacion y Presupuesto; Capital Humano y Desarrollo
Organizacional; Recursos Materiales y Servicios Generales y de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, la implementacion y cumplimiento normativo en los asuntos de sus competencias,
de conformidad con las disposiciones administrativas y juridicas vigentes.

Presentar a la consideracion de la persona Titular de la Secretaria, los programas de gasto publico
que deriven de Presupuesto de Egresos de la Federacion y demas disposiciones juridicas aplicables,
supervisar la ejecucion de aquellos de su competencia y evaluar el cumplimiento de éstos.

Dirigir, regular y evaluar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con
el modelo organizacional basico establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, las
politicas, normas, criterios, lineamientos, sistemas y procesos para la administracion de los recursos
humanos, materiales, servicios generales, financieros y de tecnologias de la informacién y
comunicaciones de las unidades administrativas y del érgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria.

Someter a aprobacién de la persona Titular de la Secretaria, la estructura organica y ocupacional de
la Secretaria, asi como las modificaciones a ésta y en su caso, gestionar o instruir el tramite
correspondiente ante las autoridades competentes.
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e Coadyuvar y, en su caso, participar en el proceso para la entrega y recepcién de las unidades
administrativas de la Secretaria, cuando asi se lo soliciten.

e Instruir a la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales la integraciéon de los
Programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, con la participacion de las unidades requirentes de la Secretaria,
utilizando en ello los sistemas administrativos e informaticos establecidos por la autoridad rectora en
estas materias, de conformidad con las disposiciones legales y administrativas aplicables.

e Instruir a las Direcciones Generales a su cargo y conforme a su competencia, la atencion de los
requerimientos de las unidades administrativas en materia de disefio de sistemas y equipamiento
informatico, comunicaciones y archivo, asi como los demas que sean necesarios para el mejor
despacho de sus asuntos.

e  Coordinar, vigilar y evaluar el cumplimiento del programa interno de proteccion civil de la Secretaria.

e  Suscribir o rescindir los convenios, contratos y demas actos juridicos en representacion de la
Secretaria cuando dichos instrumentos afecten el presupuesto de la Secretaria o impliquen actos de
administracion, observando las disposiciones juridicas aplicables y las instrucciones que dicte la
persona Titular de la Secretaria.

e Promover a través de su Direccion General de Capital Humano y Desarrollo Organizacional, al interior
de la Secretaria una cultura laboral con respeto al ambiente, la equidad de género, inclusién social y
mejora continua.

e Coordinar e instruir las acciones necesarias para impulsar la modernizaciéon y mejora continua de los
procesos operativos y la administracion de recursos de las unidades administrativas de la Secretaria y
orientar a solicitud del Registro Agrario Nacional como érgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria en estas materias, instruir y coordinar la formulaciéon de los proyectos de manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicios al publico de la Secretaria.

o Establecer y ejecutar lineamientos, programas y actividades para aprovechar el desarrollo cientifico y
tecnolégico en la mejora de los servicios competencia de la Secretaria.

e Coordinar acciones que permitan el fortalecimiento del uso de los medios electrénicos para el ejercicio
de las funciones de las unidades administrativas, asi como para la prestacion de servicios en linea.

e Evaluar periddicamente el funcionamiento del control interno y el programa de administracion de
riesgo de la Secretaria.

e Expedir, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, con la opinién de la Unidad de
Asuntos Juridicos de la Secretaria y previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria, los
lineamientos, los criterios, los sistemas, los manuales de operacion y demas procedimientos internos,
necesarios a fin de aplicar o ejecutar al interior de la Secretaria las politicas en materia de
administracion del personal, de los recursos financieros, informaticos y materiales, de servicios
generales y de movimientos.

e Autorizar los programas y proyectos de inversién que pretenda ejecutar la Secretaria y emitir
opiniones sobre los del sector coordinado.

e Coordinar e instruir la aplicacién de las disposiciones normativas en materia de organizacion,
conservacion, concentracion y digitalizacion de los archivos de la Secretaria.

e Autorizar la donacién de bienes muebles por medio del comité que constituya la Secretaria en
términos de la Ley General de Bienes Nacionales y demas disposiciones juridicas aplicables; asi
como recibirlos en nombre de la Secretaria.

4.1 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
OBJETIVO

Llevar a cabo la administracién, ejercicio y control de los recursos presupuestarios de las unidades
administrativas de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, de su érgano administrativo
desconcentrado y Entidades del Sector, mediante mecanismos que permitan operar el proceso de planeacion,
programacion, presupuestacion, control y ejercicio de los recursos publicos; asi como operar el sistema de
contabilidad con base en la normatividad presupuestaria, contable y administrativa aplicable.
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FUNCIONES

Coordinar las acciones para la instrumentacion, ejecucion y evaluacion del proceso de planeacion,
programacion; presupuestacion y control de los recursos presupuestarios de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, para el adecuado control y ejercicio de los recursos publicos.

Elaborar los lineamientos, politicas y procedimientos para la correcta administracion de los recursos
financieros de la Secretaria de acuerdo a la normatividad de la materia.

Coordinar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de egresos de la Secretaria, con base en
las disposiciones que para tal efecto determine la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de
acuerdo con los criterios de racionalidad y austeridad presupuestaria, para el adecuado control y
ejercicio de los recursos publicos.

Definir las lineas de accion para el analisis y evaluacién de los planteamientos que formulen las
Unidades Responsables de la Secretaria, Organo Administrativo Desconcentrado y Entidades del
Sector relativas a las modificaciones programatico presupuestarias para determinar su procedencia y
en su caso la correspondiente autorizacion.

Informar a las Unidades Responsables de la Secretaria, Organo Administrativo Desconcentrado y
Entidades del Sector, la programacién y presupuestacién acerca de los recursos financieros
aprobados, haciendo énfasis en las disposiciones normativas sobre el ejercicio programatico
presupuestal, para su adecuado ejercicio.

Dar seguimiento al ejercicio del presupuesto autorizado a cada una de las Unidades Responsables de
la Secretaria y al cumplimiento de metas comprometidas en la programacién y presupuestacion anual
de la Secretaria.

Realiza la correspondiente solicitud de informaciéon a cada Unidad Responsable para la integracion
del Informe de Ejecucién del Plan Nacional de Desarrollo.

Establecer las politicas, lineamientos y criterios de acuerdo la normatividad que emita la Unidad de
contabilidad Gubernamental para el registro contable de las operaciones en el sistema de contabilidad
y presupuesto (SICOP).

Coordinar el proceso de guarda y custodia de la documentacion comprobatoria y justificativa que
respaldan las cuentas por liquidar certificadas emitidas por la Direccion General de Programacion y
Presupuesto.

Coordinar la integracion de la documentacion financiera y presupuestal para formular la cuenta de la
Hacienda Publica Federal y el Informe de Avance de Gestidon Financiera, a fin de consolidarla y
enviarla a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del sistema electrénico autorizado por
la Unidad de Contabilidad Gubernamental.11.-

Asistir como representante de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la autoridad fiscal correspondiente.

Proponer al Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas de la Secretaria los programas y
proyectos de inversion que pretenda llevar a cabo la Secretaria, de acuerdo a los criterios de
racionalidad y Austeridad Presupuestaria, para contribuir al adecuado ejercicio de los recursos
publicos.

Promover el cumplimiento, seguimiento y evaluacion de las disposiciones presupuestarias aplicables
a los fideicomisos, mandatos y contratos analogos de la Secretaria, asi como gestionar ante las
instancias competentes el registro y renovaciéon de claves y demas tramites presupuestarios que se
vinculen con dichos instrumentos juridicos, para el adecuado ejercicio de los recursos publicos.

Proporcionar la asesoria requerida en los temas programaticos, presupuestarios a las Unidades
Responsables de la Secretaria, Organo Administrativo Desconcentrado y Entidades del Sector
relacionada con los programas y proyectos financiados con recursos de Organismos financieros
internacionales.

Gestionar ante las instancias correspondientes las autorizaciones presupuestarias necesarias de los
programas presupuestarios sujetos a reglas de operacion de la Secretaria, asi como promover que se
realice el seguimiento, evaluacién y cumplimiento de las disposiciones presupuestarias aplicables a
dichos programas, para contribuir al adecuado ejercicio de los recursos publicos.

Coordinar la tramitacion de las solicitudes de gestion de pagos de los compromisos contraidos por la
Secretaria, instruyendo a las areas de recepcion y revision de documentacion, autorizacion, archivo y
resguardo.
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e Coordinar y realizar las gestiones ante las Tesoreria de la Federacion y las Instituciones Bancarias, la
apertura, modificacion y cancelacion de las cuentas bancarias para el ejercicio presupuestario
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

e Coordinar las gestiones necesarias ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para la
constitucion del Fondo Rotatorio de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, vigilando
el proceso de asignacion de recursos, entero de rendimientos financieros e integracion y devolucion
del Fondo de acuerdo a la normativa y a las fechas establecidas.

e Gestionar la asignacion de claves de acceso a los sistemas de administracion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, de la Tesoreria de la Federacion y de la Secretaria de la Funcién Publica,
a solicitud de las Unidades Responsables de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano,
Organo Administrativo Desconcentrado y Entidades del Sector.

e Asesorar y prestar apoyo técnico en materia financiera, programatica, presupuestal y contable a las
Unidades Responsables de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, Organo
Administrativo Desconcentrado y Entidades del Sector, para contribuir al adecuado ejercicio de los
recursos publicos de acuerdo a los criterios de racionalidad y austeridad presupuestaria.

e Coordinar la vigilancia y supervision para que las unidades administrativas y el érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria, asi como las entidades paraestatales del sector reintegren a la
Tesoreria de la Federacion los recursos presupuestales al fin de cada ejercicio, asi como el reintegro
de los recursos no ejercidos para los fines asignados, de acuerdo a los criterios de racionalidad y
austeridad presupuestaria para el adecuado ejercicio de los recursos publicos.

e Proporcionar la asesoria requerida en los temas programaticos, presupuestarios a las Unidades
Responsables de la Secretaria, Organo Administrativo Desconcentrado y Entidades del Sector
relacionada con los programas y proyectos financiados con recursos de Organismos financieros
internacionales.

e Gestionar ante las instancias correspondientes las autorizaciones presupuestarias necesarias de los
programas presupuestarios sujetos a reglas de operacién de la Secretaria, asi como promover que se
realice el seguimiento, evaluacién y cumplimiento de las disposiciones presupuestarias aplicables a
dichos programas, para contribuir al adecuado ejercicio de los recursos publicos.

e Coordinar la tramitacion de las solicitudes de gestidon de pagos de los compromisos contraidos por la
Secretaria, instruyendo a las areas de recepcion y revision de documentacién, autorizacion, archivo y
resguardo.

e Coordinar y realizar las gestiones ante las Tesoreria de la Federacion y las Instituciones Bancarias, la
apertura, modificacién y cancelacion de las cuentas bancarias para el ejercicio presupuestario
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano. Coordinar las gestiones necesarias ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para la constituciéon del Fondo Rotatorio de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, vigilando el proceso de asignacion de recursos, entero de
rendimientos financieros e integracion y devolucién del Fondo de acuerdo a la normativa y a las
fechas establecidas.

e Gestionar la asignacion de claves de acceso a los sistemas de administracion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, de la Tesoreria de la Federacion y de la Secretaria de la Funcién Publica,
a solicitud de las Unidades Responsables de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano,
Organo Administrativo Desconcentrado y Entidades del Sector.

e Coordinar y realizar las gestiones ante las Tesoreria de la Federacion y las Instituciones Bancarias, la
apertura, modificacion y cancelacion de las cuentas bancarias para el ejercicio presupuestario
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

e Coordinar las gestiones necesarias ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para la
constitucion del Fondo Rotatorio de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, vigilando
el proceso de asignacién de recursos, entero de rendimientos financieros e integracion y devolucion
del Fondo de acuerdo a la normativa y a las fechas establecidas.

e Gestionar la asignacion de claves de acceso a los sistemas de administracion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, de la Tesoreria de la Federacion y de la Secretaria de la Funcion Publica,
a solicitud de las Unidades Responsables de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano,
Organo Administrativo Desconcentrado y Entidades del Sector.
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Asesorar y prestar apoyo técnico en materia financiera, programatica, presupuestal y contable a las
Unidades Responsables de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, Organo
Administrativo Desconcentrado y Entidades del Sector, para contribuir al adecuado ejercicio de los
recursos publicos de acuerdo a los criterios de racionalidad y austeridad presupuestaria.

Coordinar la vigilancia y supervision para que las unidades administrativas y el érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria, asi como las entidades paraestatales del sector reintegren a la
Tesoreria de la Federacion los recursos presupuestales al fin de cada ejercicio, asi como el reintegro
de los recursos no ejercidos para los fines asignados, de acuerdo a los criterios de racionalidad y
austeridad presupuestaria para el adecuado ejercicio de los recursos publicos.

4.2 DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
OBJETIVO

Administrar los servicios de las tecnologias de la informacién y comunicaciones, en apego a la
normatividad establecida en la materia, para coadyuvar en la funcionalidad y cumplimiento de las atribuciones
de las unidades administrativas y érganos desconcentrados de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial
y Urbano.

FUNCIONES

Vigilar que se brinde la continuidad de la operacion de los sistemas de computo, almacenamiento,
procesamientos y seguridad de la informacién, asi como en la transmisiéon de voz y datos, para
garantizar la prestacion de estos servicios en las unidades administrativas y apoyar en la coordinacion
de estas actividades a los 6rganos desconcentrados.

Definir lineas generales de accién en la conformacion y evaluacién de proyectos relacionados con las
tecnologias de la informacion y comunicaciones, para contar con herramientas y soluciones
tecnoldgicas en la atencion de las responsabilidades asignadas.

Emitir las directrices, politicas, criterios y mecanismos internos en materia de tecnologias de la
informacién y comunicaciones de la Secretaria, para regular la utilizaciéon de estos servicios dentro del
marco de normativo.

Establecer los mecanismos y politicas en materia de tecnologias de informacién y comunicaciones de
la Secretaria, para asegurar que los objetivos y proyectos de la dependencia se realicen en estricto
apego a las disposiciones aplicables en el ambito juridico.

Determinar las estrategias en materia de adquisicién de bienes y servicios tecnoldgicos y de
telecomunicaciones, asi como asegurar el cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas en
los contratos y convenios relacionados con tecnologias de la informacion y comunicaciones.

Determinar mecanismos de asesoria a diferentes unidades administrativas de la Secretaria y demas
entidades paraestatales sectorizadas sobre proyectos estratégicos, analisis de riesgos, seguridad de
la informacion y sistemas de gestion de los servicios de tecnologias de la informacion, para garantizar
que las propuestas, solicitudes y/o tramites cumplan con los criterios técnicos-juridicos y de acuerdo a
los objetivos y metas.

Establecer lineas generales de control, seguimiento, evaluacion y direccidn de los centros de datos de
tecnologias de la informacion y comunicaciones, para asegurar la operatividad y funcionamiento
continuo en el procesamiento de informacion requerido en la Secretaria.

Establecer lineas generales en los procesos de soporte y mantenimiento de la infraestructura de
comunicaciones, almacenamiento, procesamiento y respaldo de informacion, para garantizar la
continuidad operativa de los usuarios en la Secretaria.

Definir lineas generales de accion en la conformacién de proyectos orientados a la interoperabilidad,
intercambio y consulta de informacion de la Secretaria, para contar con herramientas sistematicas de
confiabilidad en la atencion de las responsabilidades asignadas.

Disefiar planes y programas de seguridad de la informaciéon sobre los procesos y servicios de la
Direccion General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, para contar con los controles
que permitan brindar la capacidad de respuesta ante contingencias o afectaciones, asi como la
deteccion de areas de oportunidad.
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Dirigir los mecanismos y acciones en el disefio e implementacion de sistemas de informacion, para
optimizar y eficientar los procesos sustantivos y administrativos de la dependencia, y a peticion apoyar
a las entidades paraestatales sectorizadas.

Instrumentar los mecanismos que permitan la interoperabilidad y consulta de la informacion generada
en la Secretaria, para fomentar las mejores practicas en materia de tecnologias de la informacion y
comunicaciones mediante el manejo de formatos y estandares abiertos.

Vigilar la continua evaluacién de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicaciones, para
determinar el rumbo tecnolégico de la Secretaria con base en el uso de tecnologias abiertas,
sustentables y escalables.

Implementar lineamientos generales para la gestion y monitoreo de la infraestructura que soporta los
bienes y servicios tecnoldgicos, para asegurar que los procesos se desarrollen de conformidad con
las disposiciones normativas vigentes.

Disefiar y expedir el programa de digitalizacién anual de archivos de la Secretaria, para someter a
valoracién de la instancia superior y dar cumplimiento con la normatividad juridica emitida en la
materia.

4.3 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO

Proveer a las areas que integran la Secretaria, de los Servicios Generales y el suministro de Bienes, de
manera eficiente y eficaz, considerando las medidas de austeridad, con apego a la Ley, asi como desarrollar
e Implementar mecanismos que coadyuven a dar respuesta de manera eficiente y oportuna a los
requerimientos sobre la materia de las distintas areas que integran esta Secretaria.

FUNCIONES

Verificar la aplicacion de las politicas, lineamientos de los programas de adquisiciones,
arrendamientos y servicios de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Vigilar la administracion de los recursos materiales de las unidades administrativas de la SEDATU.

Presentar al Titular de la Unidad de Administraciéon y Finanzas el programa de seguros patrimoniales
para los bienes muebles e inmuebles de la Secretaria.

Dirigir los sistemas de control de los inventarios.

Controlar el inventario de bajas y su asignacién de acuerdo con la normatividad vigente.

Coordinar los servicios de vigilancia y seguridad en los inmuebles de la Secretaria.

Dirigir la prestacion de los servicios de la administracién y distribucion de los documentos oficiales.
Establecer mecanismos para el Sistema Nacional de Proteccion Civil.

Coordinar la elaboracion del Programa Interno de Proteccion Civil con relacién al personal,
instalaciones y documentacion de la dependencia.

Coordinar el destino recepcion y entrega de documentacion de los registros de inventarios de bienes
inmuebles al servicio de la dependencia.

Representar a la Secretaria en materia inmobiliaria y proponer las acciones en esta materia a las
entidades sectorizadas a ésta.

Coordinar los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios obra publica y de
servicios relacionados con la DGPP.

Elaborar y administrar los programas de servicios generales, seguros y mantenimiento para su uso
eficiente y eficaz con base en la normatividad vigente.

Vigilar que el proceso de las licitaciones publicas y directas, arrendamientos, servicios y de obra
publica en conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Vigilar que se cumplan las disposiciones juridicas y administrativas en los procesos de licitaciones
publicas.
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Controlar que se dé seguimiento a las penas convencionales establecidas en los contratos
correspondientes.

Proponer al Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas los contratos, convenios, asignacion y
disposicion final de bienes muebles, y cualquier otro acto juridico relacionado a los mismos.

Verificar los documentos antes mencionados para suscribirlos con el caracter de supervisor, en
conjunto con el drea responsable de la administracion de los mismos.

Establecer los mecanismos para gestionar el pago oportuno a los proveedores de los bienes y
servicios.

Vigilar el cumplimiento del pago a los proveedores.

Presentar al titular de la Unidad de Administraciéon y Finanzas los criterios desarrollados para su
autorizacion e implementacion.

Autorizar los criterios de austeridad y disciplina del gasto y ahorro de recursos materiales de
conformidad con la normatividad vigente.

Autorizar y custodiar la cancelaciéon de las garantias otorgadas por proveedores y contratistas para el
cumplimiento de los compromisos contraidos con la Secretaria.

Coordinar la integracién y el funcionamiento de los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios; de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; de Bienes Muebles, y de los
subcomités respectivos.

Dar seguimiento a los acuerdos que estos tomen.

4.4 DIRECCION GENERAL DE CAPITAL HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
OBJETIVO

Organizar, coordinar y supervisar el capital humano adscrito a las areas de la Secretaria con apego a la
normatividad aplicable, optimizando su desempefio, asi como asesorar a su Sector Coordinado; ademas de
elaborar los documentos que sirvan de sustento en el equilibrio de las relaciones laborales, organizacionales y
de procedimientos internos de trabajo.

FUNCIONES

Implementar y vigilar la correcta aplicacion de las remuneraciones al personal de la Secretaria.

Aplicar en el ambito de su competencia, las medidas disciplinarias y sanciones administrativas
previstas en la legislacion laboral aplicable, en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal y en los ordenamientos reglamentarios que derivan de ésta.

Vigilar la correcta aplicacion de las Condiciones Generales de Trabajo al personal de la SEDATU.

Establecer y ejecutar programas y acciones en materia de reclutamiento, seleccién, contratacion,
induccién, movimientos de personal, remuneraciones, capacitacion, desarrollo, evaluacién vy
separacion, de acuerdo con la normativa aplicable para la planificacion de los recursos humanos.

Coordinar la formulacién, integracion y, en su caso, modificacion del presupuesto en materia de
servicios personales de las unidades administrativas de la Secretaria, asi como intervenir en los
tramites para su ejercicio y supervisar su aplicacion.

Someter a consideracion de las personas titulares de la Unidad de Administraciéon y Finanzas los
nombramientos que deban ser suscritos por éstos y expedir los nombramientos de los demas
servidores publicos de la secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Emitir las credenciales de identificacion de los trabajadores de la Secretaria.

Efectuar los pagos por concepto de retenciones, descuentos y aportaciones inherentes a impuestos,
seguros y cuotas sindicales entre otros.

Elaborar y ejecutar los planes, programas para el otorgamiento de las prestaciones sociales,
econdmicas, culturales, deportivas, y recreativas que favorezcan el desempefio laboral, asi como
aquellas que favorezcan la salud de los trabajadores.

Vigilar el funcionamiento de los centros que prestan servicios para la atencion cuidado y desarrollo
integral infantil a los hijos de los trabajadores de la dependencia.

Coordinar con la Unidad de Asuntos Juridicos la elaboraciéon del proyecto de las condiciones
generales de trabajo, y su debida aplicacion.
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e Dirigir las acciones necesarias para la adecuada implementacion y funcionamiento del Sistema de
Servicio Profesional de Carrera en la dependencia.

e Dar atencién a las relaciones laborales y sindicales que competan a la Secretaria; asi como ser el
conducto con organismos competentes en materia de derechos y prestaciones del personal de la
Secretaria.

e Trabajar en coordinacién con la Unidad de Asuntos Juridicos en la atencion de los conflictos laborales
que se susciten entre la Secretaria y sus trabajadores.

e Administrar la entrega de los estimulos y recompensas que deban otorgarse al personal de la
Secretaria de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

e Efectuar los estudios y propuestas relacionadas con los movimientos organizacionales vy
ocupacionales de las unidades administrativas de la Secretaria; asi como coordinar ante las
autoridades correspondientes, los cambios a la estructura organizacional y a los puestos que se
requieran para la operacién y administracion de la Secretaria.

e Administrar y vigilar que la ocupacion de las plazas presupuestarias, asi como la contratacion de
personal bajo el régimen de honorarios u otras modalidades previstas por las disposiciones juridicas
aplicables, se adecuen a la suficiencia presupuestaria y a las necesidades de la Secretaria.

e Dirigir y, en su caso, implementar medidas y procesos de mejora continua que favorezcan el clima
laboral y las condiciones de calidad en el desempefio en el trabajo, en las unidades administrativas y
6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria.

e Proponer a la persona Titular de la Unidad de Administraciéon y Finanzas los proyectos de politicas,
normas, lineamientos, sistemas y procedimientos para la administracion de los recursos humanos, asi
como llevar a cabo su operacion, difusion, y verificar su funcionamiento.

e Instrumentar las politicas y acciones de capacitacion para mejorar el desempeio laboral, asi como
impulsar el desarrollo y mejoramiento de los recursos humanos, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables.

e  Contribuir al funcionamiento de las comisiones mixtas, de acuerdo con las disposiciones juridicas
aplicables.

e Integrar el proyecto del Manual de Organizacion General de la SEDATU, con el visto bueno de la
Unidad de Asuntos Juridicos, y proponerlo al titular de la UAF.

e Disenar y difundir la metodologia para la elaboracion de los Manuales de Organizacion Especificos,
de Procedimientos, de servicios al publico, y demas documentos administrativos que resulten
necesarios para el mejor funcionamiento de la Secretaria; supervisar su actualizacion y registro;
previo a la validacion de la Unidad de Asuntos Juridicos.

e Elaborar y vigilar el cumplimiento del Cddigo de Conducta dentro de la Secretaria.
X. Transitorios

Primero.- El presente Manual de Organizacion General de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo.- Se abroga el Manual de Organizacion General de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de diciembre de 2015.

Tercero.- En los casos que no aparezcan sefialados expresamente en el Manual de Organizacién General
la Clave asignada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para las Unidades Responsables, ésta se
incluira en cada Manual Especifico una vez que sea asignado por la autoridad mencionada.

Cuarto.- Para la interpretacion, aplicacion y en lo no previsto por el Manual de Organizacion General,
corresponde a la Unidad de Administracion y Finanzas y a la Direccion General de Capital Humano y
Desarrollo Organizacional, en sus respectivas esferas, tomar las medidas conducentes de conformidad con lo
establecido en el Reglamento Interior de esta Secretaria.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 19 y 41 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, 2 y 6, fraccion XXIlI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial
y Urbano se expide el Manual de Organizacion General de esta dependencia.

Ciudad de México, a 31 de mayo de 2021.- El Secretario de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano,
Roman Guillermo Meyer Falcén.- Rubrica.
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XI. ANEXO
CONTINUACION MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

Acuerdos

Acuerdo por el que se desconocen los titulos sobre terrenos nacionales y colonias que se hayan
expedido entre el 1 de FEBRERO y el 30 de noviembre de 1964, publicado en el D.O.F. 13-VII-1968.

Acuerdo que establece el 6 de FEBRERO de cada afo, como fecha para conmemorar el Dia del
Servidor Agrario, publicado en el D.O.F. 5-1-1978.

Acuerdo por el que las entidades de la Administracién Publica Federal, se agruparan por Sectores a
efecto de que sus relaciones con el Ejecutivo Federal, se realicen a través de las Secretarias de
Estado o Departamentos Administrativos, publicado en el D.O.F. 3-1X-1982.

Acuerdo que establece las normas para autorizar la adquisicion o arrendamiento de bienes muebles,
que realicen las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, publicado en el
D.O.F. 10-VIII-1993.

Acuerdo por el que se establecen reglas generales sobre el Sistema de Ahorro para el Retiro de los
trabajadores sujetos a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, publicado en el D.O.F. 22-1X-1994.

Acuerdo para la adopcién y uso por la Administracién Publica Federal de la Clave Unica de Registro
de Poblacién, publicado en el D.O.F. 23-X-1996.

Acuerdo por el que se constituye el Consejo Nacional Consultivo del Sector Agrario, publicado en el
D.O.F. 23-XI11-1996.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos a que se sujetara la guarda, custodia y plazo de
conservacion del Archivo Contable Gubernamental, publicado en el D.O.F.25-VIII-1998.

Acuerdo que establece los lineamientos generales para la aplicacion del Programa de Ahorro de
Energia en Inmuebles de la Administracién Publica Federal, publicado en el D.O.F. 16-111-1999.

Acuerdo por el que se reestructura el Comité Juridico del Sector Agrario y se expiden los lineamientos
para su operacion, emitido el 28-11-2008.

Acuerdo que establece los lineamientos y estrategias generales para fomentar el manejo ambiental de
los recursos en las oficinas administrativas de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, publicado en el D.O.F. 20-11I-2000.

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones para el uso de medios remotos de comunicacion
electrénica, en el envio de propuestas dentro de las licitaciones publicas que celebren las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como en la presentacion de las
inconformidades por la misma via, publicado en el D.O.F. 09-VIII-2000.

Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas para la aplicacion de las reservas de compras del
sector publico establecidas en el Tratado de Libre Comercio de América del Norte y para la
determinacion del contenido nacional en los procedimientos de contratacion de obras publicas,
publicado en el D.O.F. 06-X-2000.

Acuerdo por el que se establece la Norma del Padrén de sujetos obligados a presentar declaraciones
de situacién patrimonial en las instituciones del Gobierno Federal, publicado en el D.O.F. 14-XI11-2010.

Acuerdo por el que se crea la Comisién para la Transparencia y el Combate a la Corrupciéon en la
Administracion Publica Federal, como una comision intersecretarial de caracter permanente,
publicado en el D.O.F. 19-X11-2011.

Acuerdo que establece las Bases Generales de Operacién del Comité de Administracién del Fondo
para el Ordenamiento de la Propiedad Rural y los lineamientos y prioridades para la asignacién de los
recursos, publicado en el D.O.F. 10-X1I-2014.

Acuerdo que establece la creaciéon de la comision dictaminadora para la aplicacion de factores
socioecondémicos a los valores comerciales en los dictamenes valuatorios emitidos por el Comité
Técnico de Valuacion, publicado en el D.O.F. 14-VIII-2012.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para enajenar terrenos nacionales a través de
subasta publica, publicado en el D.O.F. 20-11-2012.
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e Acuerdo para la difusién y transparencia del marco normativo interno de la gestién gubernamental,
publicado en el D.O.F. 06-X11-2002.

e Acuerdo por el que se establecen las reglas para la celebracion de licitaciones publicas
internacionales bajo la cobertura de tratados de libre comercio suscritos por los Estados Unidos
Mexicanos, publicado en el D.O.F. 28-XII-2010.

e Acuerdo por el que se establecen las reglas para la aplicacion de las reservas contenidas en los
capitulos o titulos de compras del sector publico de los tratados de libre comercio suscritos por los
Estados Unidos Mexicanos, publicado en el D.O.F. 28-XI11-2010.

e Acuerdo Nacional para el Campo, emitido el 28-1V-2003.

e Acuerdo por el que se dan a conocer todos los tramites y servicios inscritos en el Registro Federal de
Tramites y Servicios, asi como los formatos que aplica la Secretaria de la Reforma Agraria, y se
establecen diversas medidas de mejora regulatoria, publicado en el D.O.F. 27-V-2003.

e Acuerdo por el que se expide el Manual de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, publicado en el D.O.F. 09-VIII-2010. Ultima Reforma
19-1X-2014.

e Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y se expide el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, publicado en el D.O.F. 12-VII-
2010. Ultima Reforma 02-V-2014.

e Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, publicado en el D.O.F. 09-VIII-2010. Ultima
Reforma 19-1X-2014.

e Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones y de Seguridad de la Informacién, publicado en el
D.O.F. 13-VII-2010. Ultima Reforma 8-V-2014.

e Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos
Financieros, publicado en el D.O.F. 15-VI1I-2010. Ultima Reforma 15-VI11-2011.

e Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Transparencia, publicado en el D.O.F. 12-VI1I-2010. Ultima Reforma 23-XI-2012.

e Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el
D.O.F. 12-VII-2010. Ultima Reforma 23-VI11-2013.

e Acuerdo por el que se establecen las disposiciones en Materia de Recursos Materiales y Servicios
Generales, publicado en el D.O.F. 16-VII-2010. Ultima Reforma 14-1-2015.

e Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, publicado en el D.O.F. 09-1X-
2010.

e Acuerdo por el que se establece el procedimiento de calidad regulatoria de la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano, publicado en el D.O.F. 17-VII-2013.

e Acuerdo por el que se delega en el Titular de la Direccion General de la Propiedad Rural como la
facultad de emitir acuerdos de improcedencia a las solicitudes de enajenacion de terrenos nacionales
que se presenten ante esta Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, publicado en el
D.O.F. 1-VIII-2013.

e Acuerdo por el que se autoriza la emision de titulos de propiedad sobre terrenos nacionales, con
firmas digitalizadas del Titular de la Secretaria de la Reforma Agraria y del Subsecretario de
Ordenamiento de la Propiedad Rural, publicado en el D.O.F. 08-111-2004.

e Acuerdo por el que se establece el area de Coordinacion de Control de Gestion de la Secretaria de la
Reforma Agraria, publicado en el D.O.F. 01-1V-2004.

e Acuerdo por el que se instituye la Sala Dr. Arturo Warman Gryj en la Secretaria de la Reforma Agraria,
publicado en el D.O.F. 23-1V-2004.
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Acuerdo que tiene por objeto establecer los lineamientos que deberan observar las Dependencias de
la Administracién Publica Federal Centralizada y sus érganos desconcentrados en la operaciéon del
Subsistema de Ingreso; asi como en la elaboracion y aplicacion de mecanismos y herramientas de
evaluacion para los procesos de seleccion, publicado en el D.O.F. 04-VI-2004.

Acuerdo por el que se establecen las reglas para la aplicacion del margen de preferencia en el precio
de los bienes de origen nacional, respecto del precio de los bienes de importacion, en los
procedimientos de contratacion de caracter internacional abierto que realizan las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, publicado en el D.O.F. 28-X11-2010.

Acuerdo por el que se establece el instructivo para la realizacién de trabajos técnicos y diligencias
para la ejecucién de resoluciones presidenciales de acciones agrarias e integracion de expedientes en
cumplimiento de ejecutorias del Poder Judicial de la Federacién y/o sentencias y/o acuerdos de los
tribunales agrarios, publicado en el D.O.F. 14-VI1-2004.

Acuerdo numero A/011/14, por el que se crea la Fiscalia Especializada en materia de delitos
relacionados con Hechos de Corrupcion y se establecen sus atribuciones, publicado en el D.O.F. 12-
111-2014.

Acuerdo que adiciona y modifica el Reglamento de Operacién del Comité Técnico de Valuacion de la
Secretaria de la Reforma Agraria, publicado en el D.O.F. 12-X-2004.

Acuerdo por el que se crea el Comité para Reestructurar los Programas de Apoyos y Financiamientos
a las Actividades Productivas de la Poblaciéon de Bajos Ingresos y a los Intermediarios de la Banca
Social, publicado en el D.O.F. 24-XI-2004.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la elaboracion, revision y trdmite de Reglamentos
del Ejecutivo Federal, publicado en el D.O.F. 14-1V-2005.

Acuerdo que tiene por objeto establecer los criterios que las dependencias de la Administracion
Publica Federal y los drganos desconcentrados de las mismas, deberan observar al autorizar la
ocupacién temporal de un puesto vacante o de nueva creacion dentro del Sistema de Servicio
Profesional de Carrera, en los casos excepcionales a que se refiere el articulo 34 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, publicado en el D.O.F. 11-IV-
2005.

Acuerdo mediante el cual se expiden los Lineamientos para la evaluacion del desempefio de los
servidores publicos de la Administracion Publica Federal, asi como su Anexo, publicado en el D.O.F.
02-V-2005.

Acuerdo que establece las disposiciones que deberan observar los servidores publicos al separarse
de su empleo, cargo o comision, para realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a su
cargo y de los recursos que tengan asignados, publicado en el D.O.F. 13-X-2005.

Acuerdo que tiene por objeto crear en forma permanente la Comisidon Intersecretarial para el
Desarrollo del Gobierno Electronico, publicado en el D.O.F. 09-XI11-2005.

Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos que se deberan observar para el otorgamiento del
seguro de responsabilidad civil y asistencia legal a los servidores publicos de las dependencias de la
Administracion Publica Federal, publicado en el D.O.F. 13-XI11-2005.

Acuerdo por el que se reforman las normas segunda, cuarta, quinta primer parrafo, séptima y décima
del diverso que establece las normas que determinan como obligatoria la presentacién de las
declaraciones de situacién patrimonial de los servidores publicos a través de medios de comunicacion
electronica, publicado el 19 de abril de 2002, publicado en el D.O.F. 28-1V-2006.

Acuerdo que tiene por objeto modificar el cuadro de nivel jerarquico maximo previsto en el numeral
3.2 de los Lineamientos Generales para integrar y autorizar los gabinetes de apoyo en las
dependencias de la Administracion Publica Federal y sus érganos desconcentrados, publicados el 31
de marzo de 2005 y modificados mediante Diverso publicado el 18 de octubre de 2005, publicado en
el D.O.F. 14-VII-2006.

Acuerdo por el que se modifica el Cuadragésimo de los Lineamientos de Proteccién de Datos
Personales, publicado en el D.O.F. 17-VII-2006.

Acuerdo Interinstitucional por el que se establecen los Lineamientos para la homologacion,
implantacion y uso de la firma electronica avanzada en la Administracién Publica Federal, publicado
en el D.O.F. 24-VI1I-2006.
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e Acuerdo que establece la constitucion y operacion del Consejo Consultivo Permanente de Prevencién
de Desastres y Proteccién Civil, como Organo Asesor de la Secretaria de Gobernacién, en su calidad
de Coordinadora Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccion Civil, publicado en el D.O.F. 10-XI-
2006.

e Acuerdo que tiene por objeto establecer criterios y definir el procedimiento para la ocupacion de los
puestos de los rangos de enlace a director general que resulten de la transferencia de los recursos
destinados a los contratos por honorarios, en los términos de las disposiciones presupuestarias
aplicables, publicado en el D.O.F. 30-XI-2006.

e Acuerdo por el que se establece el procedimiento para la recepcion y disposicion de obsequios,
donativos o beneficios en general que reciban los servidores publicos de la Administracion Publica
Federal, publicado en el D.O.F. 28-VI-2013.

e Acuerdo que tiene por objeto fijar los medios y la forma con los que la Secretaria de Gobernacién
solicitara y, en su caso, recibira de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal
informacién, datos y cooperacidon técnica que requiera para el funcionamiento del sistema de
compilacion de las disposiciones juridicas aplicables al Poder Ejecutivo Federal para su difusion a
través de la red electrénica de datos, publicado en el D.O.F. 14-XII-2006.

e Acuerdo por el que se abrogan los Lineamientos para la profesionalizacion de los servidores publicos
de los Organos de Vigilancia y Control de la Secretaria de la Funcién Publica, publicado en el D.O.F.
22-XI1-20086.

e Acuerdo que tiene por objeto fijar los criterios para la correcta aplicacion de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos en lo relativo a la intervencion o
participacion de cualquier servidor publico en la seleccion, nombramiento, designacion, contratacion,
promocion, suspension, remocion, cese, rescision de contrato o sancion de cualquier servidor publico,
cuando tenga interés personal, familiar o de negocios o que pueda derivar alguna ventaja o beneficio
para él o para sus parientes consanguineos o por afinidad o civiles a que se refiere esa Ley, publicado
en el D.O.F. 22-XII-2006.

e Acuerdo que establece los lineamientos para la determinacion de los indices para efectuar el ajuste
de costos de asfalto y de los insumos considerados en los contratos a precios unitarios y mixtos en la
parte de la misma naturaleza, formalizados al amparo de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, publicado en el D.O.F. 02-1-2007.

e Acuerdo por el que se modifican los lineamientos generales para la evaluacion de los Programas
Federales de la Administracion Publica Federal, publicados el 30 de marzo de 2007, publicado en el
D.O.F. 09-X-2007.

e Acuerdo por el que se delegan en el Oficial Mayor de la Secretaria de la Reforma Agraria, las
facultades de dictaminar previamente a la iniciacion de los procedimientos de invitacién a cuando
menos tres personas o adjudicacion directa la procedencia de no celebrar licitaciones publicas por
encontrarse en alguno de los supuestos de excepcion previstos en el articulo 41 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, salvo en los casos de las fracciones |, Il
y Xl del propio precepto legal, asi como la de fijar un porcentaje mayor al indicado para las
operaciones previstas en el articulo 42 del mismo ordenamiento, publicado en el D.O.F. 09-X-2007.

e Acuerdo por el que se delegan diversas facultades a los abogados de la Unidad de Asuntos Juridicos,
asi como a los abogados adscritos a las Delegaciones Estatales de la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano, publicado en el D.O.F. 02-V-2013.

e Acuerdo del Director General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, por el que se da a conocer el formato del documento de eleccion a que se refieren los
articulos 2, fraccion VI, 4 fraccion Il inciso G, 26, 31, 32, 33, 35, 40, 43 y tercero transitorio del
Reglamento para el Ejercicio del Derecho de Opcidn que tienen los trabajadores de conformidad con
los articulos quinto y séptimo transitorios del Decreto por el que se expide la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, asi como el formato del documento de
revision a que se refieren los articulos 2, fraccion VI, y 8 del citado Reglamento, publicado en el
D.O.F. 21-XI11-2007.

e Acuerdo por el que se establecen los criterios para la determinacion de los porcentajes y montos de
incremento o reduccién a los valores comerciales determinados en los dictamenes valuatorios
emitidos por el Instituto de Administracion y Avallios de Bienes Nacionales, publicado en el D.O.F.
18-1-2008.
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Acuerdo por el que se crea con caracter permanente la comision intersecretarial de compras y obras
de la Administraciéon Publica Federal a la Micro, Pequena y Mediana Empresa, publicado en el D.O.F.
15-1-2009.

Acuerdo por el que se establece la estratificacion de las micro, pequefias y medianas empresas,
publicado en el D.O.F. 30-VI-2009.

Acuerdo por el que se emiten las Normas y metodologia para la determinacion de los momentos
contables de los egresos, publicado en el D.O.F. 20-VI111-2009.

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, publicado en el D.O.F. 31-V-2013.

Acuerdo por el que se modifica el proceso de Calidad Regulatoria en la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano, publicado en el D.O.F. 17-VII-2013.

Acuerdo por el que se establece la Norma del Padrén de sujetos obligados a presentar declaraciones
de situacién patrimonial en las instituciones del Gobierno Federal, publicado en el D.O.F. 14-XII-2010.

Acuerdo que establece los montos maximos de renta que las instituciones publicas federales podran
pactar durante el ejercicio fiscal 2011, en los contratos de arrendamiento de inmuebles que celebren,
publicado en el D.O.F. 27-XI1-2010.

Acuerdo por el que se emite el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el D.O.F. 28-XII-2010.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos generales para las campafias de comunicacion
social de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal para el ejercicio fiscal
2014, publicado en el D.O.F. 30-XI11-2013.

Acuerdo por el que se actualizan las tarifas y tabla de aranceles para los trabajos de avalio de
terrenos nacionales dedicados a la actividad agropecuaria, excedentes de tierras ejidales y lotes de
colonias agricolas y ganaderas, publicado en el D.O.F. 23-X-2013.

Acuerdo por el que se autoriza la creacién del Fideicomiso Fondo de Habitaciones Populares,
publicado en el D.O.F. 2-1V-1981. Ultima Modificacién 23-1-1985.

Acuerdo que tiene por objeto emitir las politicas y disposiciones para la Estrategia Digital Nacional, en
materia de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones, y en la de seguridad de la informacion,
asi como establecer el Manual Administrativo de Aplicacion General en dichas materias, publicado en
el D.O.F. 08-V-2014.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para el procedimiento de cumplimiento y seguimiento
de las recomendaciones emitidas a las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, por la Comision Nacional de los Derechos Humanos, publicado en el D.O.F. 19-VIlI-2014.

Acuerdo del Pleno del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos, mediante el
cual se aprueba el padron de sujetos obligados que conforman el Poder Ejecutivo Federal, en
términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental,
publicado en el D.O.F. 29-VIII-2014.

Acuerdo por el que se modifica el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, publicado en el D.O.F. 19-1X-2014.

Acuerdo por el que se modifica el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Obras
Publicas y Servicios relacionados con las mismas, publicado en el D.O.F. 19-1X-2014.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la aplicacion de los recursos del Fondo para el
Desarrollo Regional Sustentable de Estados y Municipios Mineros, publicado en el D.O.F. 25-1X-2014.

Acuerdo de la Junta de Gobierno por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa
Vivienda Social para el ejercicio fiscal 2019, publicado en el D.O.F. 28-11-2019.

Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Vivienda Social, publicado en el
D.O.F. 04-11-2020.

Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento Urbano,
para el ejercicio fiscal 2020.

Acuerdo por el que se modifican las reglas de operacion del Programa de Apoyo a la Educacion a
cargo del Instituto Nacional de Pueblos Indigenas para el ejercicio 2020, publicado en el D.O.F. 28-
X11-2019.
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Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa para el Fortalecimiento de los
Pueblos y Comunidades Indigenas a cargo del Instituto Nacional de Pueblos Indigenas para el
ejercicio fiscal 2020, publicado en el D.O.F. 31-XI1-2019.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del Programa de los Derechos Indigenas para el
ejercicio fiscal 2020, a cargo del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, publicado en el D.O.F.
23-1-2020.

Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa de Infraestructura Indigena a
cargo del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas para el ejercicio fiscal 2020, publicado en el
D.O.F. 06-11-2020.

Acuerdo Interestatal para la creacién de una Ley de Desarrollo Metropolitano del Valle de México,
suscrito el 09-1-2019, con los representantes de los gobiernos de la Ciudad de México, Estado de
México y Estado de Hidalgo.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del Programa de Modernizacion de los Registros
Publicos de la Propiedad y Catastros, publicado en el D.O.F. 27-111-2019.

Lineamientos para la descripcion, evaluacion y certificacion de capacidades, publicados en el D.O.F.
16-X11-2005.

Acuerdo por el que se reforman. Adicionan y derogan diversas disposiciones del diverso por el que se
emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el D.O.F. 17-V-2019.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos generales para el registro y autorizacion de las
Estrategias y Programas de Comunicacion Social y de Promocion y Publicidad de las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal para el Ejercicio Fiscal 2020, publicado en el D.O.F.
02-1-2020.

Circulares y oficios

Circular CONSAR 51-5, Reglas Prudenciales en materia de administracion integral de riesgos a las
que deberan sujetarse las Administradoras de Fondos para el Retiro con respecto a las Sociedades
de Inversion Especializadas de Fondos para el Retiro que operen, publicada en el D.O.F. 9-X11-2005.

Circular CONSAR 55-4, Reglas Prudenciales en materia de inversiones a las que deberan sujetarse
las Administradoras de Fondos para el Retiro y las Sociedades de Inversion Especializadas de
Fondos para el Retiro, publicada en el D.O.F. 2-VI-2010.

Circular CONSAR 45-6, Reglas para la recomposicion de cartera de las sociedades de inversion
especializadas de fondos para el retiro, publicada en el D.O.F. 28-IV-2009.

Circular CONSAR 56-4, Reglas generales para la operacion de notas y otros valores adquiridos por
las sociedades de inversion especializadas de fondos para el retiro, publicada en el D.O.F. 09-XII-
2005.

Circular CONSAR 28-11, Modificaciones y Adiciones a las Reglas Generales a las que deberan
sujetarse las administradoras de fondos para el retiro y las empresas operadoras de la Base de Datos
Nacional SAR para el traspaso de cuentas individuales de los trabajadores, publicada en el D.O.F.
19-VI11-2005.

Oficio por el que se da a conocer el mecanismo para que las dependencias y entidades capturen en la
pagina de Internet, que el Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales destine para tal
efecto, los datos relativos a los contratos de arrendamiento que suscriban con el caracter de
arrendatarias, publicado en el D.O.F. 9-V-2005.

Oficio numero SP/100/0328/2006, por el que se determinan los servidores publicos de la Secretaria
de la Funcion Publica, del Instituto de Administracién y Avalluos de Bienes Nacionales y de los
Organos Internos de Control, que se encuentran sujetos a las disposiciones contenidas en el Decreto
para realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a cargo de los servidores publicos y de
los recursos que tengan asignados al momento de separarse de su empleo, cargo o comision y el
Acuerdo que establece las disposiciones que deberan observar los servidores publicos al separarse
de su empleo, cargo o comision, para realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a su
cargo y de los recursos que tengan asignados, publicados el 14 de septiembre y el 13 de octubre de
2005, respectivamente, publicado en el D.O.F. 15-VI-2006.
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Circular CONSAR 31-11, Modificaciones y adiciones a las Reglas generales a las que deberan
sujetarse las administradoras de fondos para el retiro las Instituciones Publicas que realicen funciones
similares y las empresas operadoras de la Base de Datos Nacional SAR, para la disposicion y
transferencia de los recursos depositados en las cuentas individuales de los trabajadores, publicada
en el D.O.F. 12-V-2009.

Circular CONSAR 61-4, modificaciones y adiciones a las reglas generales sobre la administracion de
cuentas individuales de los trabajadores ISSSTE a las que deberan de sujetarse el PENSIONISSSTE,
administradoras de fondos para el retiro y las empresas operadoras de la base de Datos Nacional
SAR, publicada en el D.O.F. 28-1-2008.

Oficio Circular SP/100/0244/2007, por el que el C. Secretario de la Funcion Publica gira instrucciones
a los titulares de los 6rganos internos de control de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, en materia de atracciéon de procedimientos administrativos derivados de denuncias
formuladas por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion Publica en contra de servidores
publicos federales, publicado en el D.O.F. 01-11-2007.

Circular CONSAR 28-21, Modificaciones y adiciones a las Reglas Generales a las que deberan
sujetarse las administradoras de fondos para el retiro y las empresas operadoras de la Base de Datos
Nacional SAR para el traspaso de cuentas individuales de los trabajadores, publicada en el D.O.F.
03-1X-2009.

Oficio circular de la Secretaria de la Funcion Publica, dirigido a los Oficiales Mayores, homélogos y
equivalentes de las dependencias y entidades en que opera el Sistema de Evaluacion del Desempefio
para el personal de nivel operativo en la Administracion Publica Federal, por el que se comunica el
monto de la recompensa para el ejercicio fiscal correspondiente. SFP. Emisién anual.

Oficio SSFP 408 022 07, referente a la ocupacion temporal de puestos vacantes o plazas de nueva
creacion por Art. 34 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica
Federal, emitido el 20-1X-2007.

Oficio Circular por el que la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la Gestion
Publica comunica a los oficiales mayores o equivalentes de las dependencias de la Administracion
Publica Federal, que ha actualizado las disposiciones normativas del Sistema de Contabilidad
Gubernamental, publicado en el D.O.F. 28-XI11-2007.

Circular que contiene los Lineamientos generales relativos a los aspectos de sustentabilidad
ambiental para las adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico, publicada en el
D.O.F. 31-X-2007.

Oficio Circular No. UNAOPSPF/309/0743/2008 por el que se establece el procedimiento que deberan
observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y las entidades
federativas que realicen contrataciones con recursos federales, previo a la formalizacién de los
contratos o pedidos que sean celebrados bajo el ambito de las Leyes de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas, para verificar que los proveedores o contratistas estan al corriente en sus obligaciones
fiscales, publicado en el D.O.F. 19-1X-2008.

Oficio Circular UPCP/308/0323/2009 Procedimiento de Captura y Envio de los Programas Anuales a
la Secretaria de la Funcion Publica, emitido el 03-X11-2009.

Oficio Circular Numero 309-A-0752/2009 de la SHCP, por el que se da a conocer a los oficiales
mayores de las dependencias de la Administracién Publica Federal, de la Procuraduria General de la
Republica, los Ramos Generales y al Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, los Lineamientos
aplicables a los momentos contables de los Egresos, emitido el 08-X11-2009.

Oficio Circular 307-A.-0917 que da a conocer el Programa Nacional de Reduccion de Gasto Publico,
emitido el 12-111-2010.

Oficio por el que se da a conocer el mecanismo para que las dependencias y entidades capturen en la
pagina de Internet, que el Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales destine para tal
efecto, los datos relativos a los contratos de arrendamiento que suscriban con el caracter de
arrendatarias, publicado en el D.O.F. 09-V-2005.

Otras disposiciones

Bando Solemne para dar a conocer en toda la Republica la Declaracion de Presidente Electo,
publicado en el D.O.F. 07-1X-2018.
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e Comunicacion oficial del PEF y Calendarios para el ejercicio fiscal 2020, emitida mediante Oficio 307-
A.-3510, 26-XI1-2019.

e Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano,
expedidas el 21-VII-2017.

e Disposiciones Generales a las que deberan sujetarse las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal para su incorporaciéon al Programa de Cadenas Productivas de
Nacional Financiera, S.N.C. Institucion de Banca de Desarrollo, publicados en el D.O.F. 28-11-2007.
Modificaciones D.O.F. 6-1V-2009 y 25-VI-2010.

e Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, publicado en el D.O.F. 21-
VI11-2015.

¢ Disposiciones Generales en Materia de Funciones de Tesoreria, publicadas en el D.O.F. 30-XI-2018.

e Reglas de Operacion del Programa para la Regularizacion Asentamientos Humanos (PRAH)
publicado en el D.O.F. 31-X11-2019.

e Lineamientos generales para la administracion de almacenes de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, publicados en el D.O.F. 11-X1-2004.

e Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las dependencias
y entidades de la Administraciéon Publica Federal, publicados en el D.O.F. 18-VIII-2003.

e Lineamientos generales para la elaboracion y presentacion de los informes y reportes del Sistema de
Informacion Periddica, publicados en el D.O.F. 21-X1-2006.

e Lineamientos generales para la evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica
Federal, publicados en el D.O.F. 30-I11-2007.

e Lineamientos generales y normas técnicas para el funcionamiento del Sistema de Compilacién de las
Disposiciones Juridicas aplicables al Poder Ejecutivo Federal para su difusién a través de la red
electronica de datos, publicados en el D.O.F. 26-1V-2007.

e Lineamientos para el ejercicio eficaz, transparente, agil y eficiente de los recursos que transfieren las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal a las entidades federativas mediante
convenios de coordinacién en materia de reasignacién de recursos, publicados en el D.O.F. 28-llI-
2007.

e Lineamientos relativos a los dictamenes de los programas y proyectos de inversion a cargo de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, publicados en el D.O.F. 02-X1-2018.

e Lineamientos para el Seguimiento del Ejercicio de los programas y proyectos de inversion, proyectos
de infraestructura productiva de largo plazo y proyectos de asociaciones publico privadas, de la
Administracion Publica Federal, publicados en el D.O.F. 20-11-2015.

e Lineamientos para informar sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con recursos
presupuestarios federales transferidos a las entidades federativas, a los municipios y a las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, publicados en el D.O.F. 25-1V-2013.

e Lineamientos para la determinaciéon de la informacion que debera contener el mecanismo de
planeacion de programas y proyectos de inversion, publicados en el D.O.F. 16-1-2015.

e Lineamientos en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la
elaboracion de versiones publicas, publicados en el D.O.F. 15-IV-2016.

e Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, publicados en el D.O.F. 18-VI1I-2003.

e Lineamientos para la elaboraciéon del analisis costo y beneficio de los proyectos para prestacion de
servicios a cargo de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, publicados
en el D.O.F. 29-X-2015.

e Lineamientos para la elaboracién y presentacion de los analisis costo y beneficio de los programas y
proyectos de inversion, publicados en el D.O.F. 30-XII-2013.

e Lineamientos para la operacién del Sistema Informatico RH Net, publicados en el D.O.F. 15-XI1-2005.

e Acuerdo que establece las Bases Generales de operacion del Comité de Administracion del Fondo
para el Ordenamiento de la Propiedad Rural y los lineamientos y prioridades para la asignacién de los
recursos, publicado en el D.O.F. 05-VI1I-2019.
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Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal en la recepcion, procesamiento y tramite de las solicitudes de acceso a la informacién
gubernamental que formulen los particulares, asi como en su resolucion y notificacion, y la entrega de
la informacion en su caso, con exclusion de las solicitudes de acceso a datos personales y su
correccion, publicados en el D.O.F. 12-VI-2003. Ultima Reforma D.O.F. 12-VI-2003.

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal en la recepcion, procesamiento, tramite, resolucion y notificacion de las solicitudes de acceso
a datos personales que formulen los particulares, con exclusion de las solicitudes de correccion de
dichos datos, publicados en el D.O.F. 25-VIII-2003.

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal para notificar al Instituto Federal de Acceso a la Informacién Publica los indices de
expedientes reservados, publicados en el D.O.F. 09-XII-2003.

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, en la recepcién, procesamiento, tramite, resolucion y notificacion de las solicitudes de
correccion de datos personales que formulen los particulares, publicados en el D.O.F. 06-1V-2004.
Ultima Reforma D.O.F. 18-VIII-2015.

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal en el envio, recepcion y tramite de las consultas, informes, resoluciones, criterios,
notificaciones y cualquier otra comunicacién que establezcan con el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion Publica, publicados en el D.O.F. 29-VI-2007.

Lineamientos que habran de observar las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal para la publicacion de las obligaciones de transparencia sefaladas en el articulo 7 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicados en el D.O.F. 01-XI-2006.

Lineamientos que regulan la aplicacion de las medidas administrativas y de reparaciéon del dafo en
casos de discriminacion, publicado en el D.O.F. 13-VI-2014.

Lineamientos que tienen por objeto regular el Sistema de Cuenta Unica de Tesoreria, asi como
establecer las excepciones procedentes, publicados en el D.O.F. 24-XI1-2009.

Resolucion que reforma los Lineamientos que tienen por objeto regular el Sistema de Cuenta Unica
de Tesoreria, asi como establecer las excepciones procedentes, publicados el 24 de diciembre de
2009. Publicado en el D.O.F. 30-XI-2012.

Lineamientos relativos a los dictamenes de los programas y proyectos de inversion a cargo de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, publicados en el D.O.F. 29-VI111-2019.

Lista de valores minimos para desechos de bienes muebles que generen las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, publicada en el D.O.F. 03-1X-2019.

Norma Oficial Mexicana NOM-001-STPS-2008, Edificios, locales, instalaciones y areas en los centros
de trabajo-Condiciones de seguridad, publicada en el D.O.F. 24-XI-2008.

Norma para la capacitacion de los servidores publicos, asi como su Anexo, publicada en el D.O.F. 2-
V-2005.

Normas conforme a las cuales se llevaran a cabo los avallos y justipreciaciones de rentas a que se
refiere la Ley General de Bienes Nacionales, publicadas en el D.O.F. 17-V-2012.

Normas de organizacién y funcionamiento del Comité del Patrimonio Inmobiliario Federal y
Paraestatal, publicadas en el D.O.F. 09-X1-2010.

Normas de Organizacion y Funcionamiento Interno de la Comisidon Intersecretarial para la
Instrumentacién de la Cruzada contra el Hambre, publicadas en el D.O.F. 12-VIII-2013.

Normas Generales para el Registro, Afectacion, Disposicion Final y Baja de Bienes Muebles de la
Administracion Publica Federal Centralizada, publicadas en el D.O.F. 30-XI1-2004.

Normas que regulan los viaticos y pasajes para las comisiones en el desempefio de funciones en la
Administracion Publica Federal, publicadas en el D.O.F. 28-X11-2007.

Normas técnicas para la delimitacion de las tierras al interior de los nucleos agrarios, publicadas en el
D.O.F. 05-1X-1992. Ultima Reforma D.O.F. 26-V-2011.

Oficio Circular por el que se establecen los procedimientos para el informe, dictamen, notificacién o
constancia de registro de los ingresos excedentes obtenidos durante el ejercicio por las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como por los poderes Legislativo y Judicial y los
érganos constitucionalmente auténomos, publicado en el D.O.F. 30-V-2013. Ultima reforma D.O.F.
29-V-2019.
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Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal que corresponda.

Procedimiento administrativo que regula la emision de avallos y justipreciaciones de rentas a que se
refieren los articulos 143 y 144 de la Ley General de Bienes Nacionales, publicado en el D.O.F. 28-X-
2008.

Procedimiento Técnico PT-TC para la obtencién de tasas de capitalizacién para la valuacién de
bienes inmuebles, publicado en el D.O.F. 12-1-2009.

Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestion Publica
2019-2024, publicado en el D.O.F. 30-VIII-2019.

Programa Nacional de Vivienda 2019-2024, publicado 21-XI-2019.

Recomendaciones para la organizacién y conservacion de correos electronicos institucionales de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, publicadas en el D.O.F. 10-11-2009.

Recomendaciones para la organizacion y conservacion de correos electronicos institucionales de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal emitidas mediante Oficio IFAI/SA-
DGCV/0658/09, 12-VI111-2009.

Reglas de Operacion del Programa de Fomento a la Planeacion Urbana, Metropolitana y
Ordenamiento Territorial (PUMOT), publicado en el D.O.F. 28-11-2019.

Reglas de Operacion del Programa para Regularizar Asentamientos Humanos (PRAH), para el
ejercicio fiscal correspondiente.

Reglas Generales a las que deberan sujetarse las administradoras de fondos para el retiro y las
empresas operadoras de la Base de Datos Nacional SAR para el registro de trabajadores, publicadas
en el D.O.F. 24-111-2006. Ultima Reforma D.O.F. 16-V-2016.

Reglas Generales a las que deberan sujetarse las instituciones de crédito o entidades financieras
autorizadas para el retiro de fondos de las cuentas individuales del Sistema de Ahorro para el Retiro
de los trabajadores sujetos a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, publicadas en el D.O.F. 28-11-2005.

Relacion de entidades paraestatales de la Administracion Publica Federal sujetas a la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales y su Reglamento, publicado en el D.O.F. 15-VI1I-2019.

Resolucion del H. Consejo de Representantes de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos que
fija los salarios minimos generales y profesionales vigentes a partir del 1 de FEBRERO de 2020,
publicada en el D.O.F. 23-XI11-2019.

Reglas de Operacion del Programa de Fomento a la Planeacion Urbana, Metropolitana vy
Ordenamiento Territorial (PUMOT), publicadas en el D.O.F. 28-11-2019.

Instructivo para realizar Trabajos Técnicos e Informativos de Expropiacién y la Ejecucion de Decretos
Presidenciales de Expropiacion de terrenos ejidales y/comunales, publicado en el D.O.F. el 01-VIlI-
2012.

Acuerdo por el que se dan a conocer las nuevas Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (POBALINES) del Instituto Nacional del Suelo Sustentable,
publicado en el D.O.F. 03-X-2019.

Modificacidon de las Reglas de Operacion del Programa de Mejoramiento Urbano, para el ejercicio
fiscal 2019, publicado en el D.O.F. 07-VI-2019.

Reglas de Operacién del Programa de Mejoramiento Urbano, para el ejercicio fiscal 2019, publicado
en el D.O.F. 28-11-2019

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el D.O.F. 20-11I-2019.

Disposicion expedida por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, de fecha 03
de mayo de 2019, en la que se establece la desaparicion de las Direcciones Generales Adjuntas.

Reglas de Operacién del Programa de Vivienda Social, publicado en el D.O.F. 04-11-2020.

Estatutos

Estatuto Organico de la Comision de Vivienda, publicado en el D.O.F. 10-11-2014.

Estatuto Organico de la Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, publicado en el
D.O.F. 12-VI-2000.




