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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO General de Colaboracién que celebran la Comision Nacional de los Derechos Humanos y el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, con el objeto de establecer las bases y mecanismos de
colaboracion, coordinacién y apoyo para desarrollar e impulsar acciones conjuntas para promover el estudio, la
ensefianza, la observancia, seguimiento, la defensa, el respeto, difusion y la divulgacion de los Derechos Humanos
en el ambito de su competencia, asi como de elaborar y ejecutar programas de capacitacion, campaiias
informativas y de ensefianza; para finalmente realizar el intercambio de informacion, en materia de Derechos
Humanos a favor de personas en estado de vulnerabilidad que puedan ser atendidos por el DIF Nacional.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.- Comisién Nacional de los Derechos
Humanos.- México.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS, A QUIEN EN ADELANTE SE DENOMINARA “LA CNDH’, REPRESENTADA POR SU
PRESIDENTA LA MTRA. MARIA DEL ROSARIO PIEDRA IBARRA, ASISTIDA POR EL DIRECTOR GENERAL DE LA
QUINTA VISITADURIA GENERAL EL MTRO. RAUL ARTURO RAMIREZ RAMIREZ Y, POR LA OTRA, EL SISTEMA
NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, A QUIEN EN ADELANTE SE LE DENOMINARA EL
“DIF NACIONAL”, REPRESENTADO POR SU TITULAR, MARIA DEL ROCIO GARCIA PEREZ, ASISTIDA POR EL
DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, EL MTRO. ENRIQUE GARCIA CALLEJA, A QUIENES AL ACTUAR DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

La Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas el 20
de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de 1990 y publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en todas las medidas
concernientes a la nifiez que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales, las
autoridades administrativas o los drganos legislativos, una consideracién primordial a que se atendera sera el
interés superior de la nifiez. Esta Convencion también establece, en su articulo 4°, la obligacion para que los
Estados Parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar efectividad a los
derechos reconocidos en la misma.

El Protocolo para Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de Personas, especialmente Mujeres y Nifios,
que complementa la Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional,
del 15 de noviembre del 2000, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de abril de 2003 y de
entrada en vigor en México el 25 de diciembre de 2003, que sefiala en su articulo 2° que su finalidad es
prevenir y combatir la trata de personas, prestando especial atencioén a las mujeres y los nifios; Proteger y
ayudar a las victimas de dicha trata, respetando plenamente sus derechos humanos; y Promover la
cooperacion entre los Estados Parte para lograr esos fines.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en sus articulos 1°, parrafos primero y
tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

El 11 de noviembre de 2020, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccién Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En esta reforma a la Ley de Migracion, se establece que, en los procedimientos migratorios en los que se
vea involucrado una nifia, nifo o adolescente migrante, de manera inmediata, el “INM” dara vista a la
Procuraduria de Proteccion, al tiempo de canalizar a la nifia, nifo o adolescente migrante, al Sistema DIF
correspondiente, estando ambas instituciones obligadas a otorgar facilidades de estancia y garantizar la
proteccion y los derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes.



DIARIO OFICIAL Viernes 9 de julio de 2021

Al mismo tiempo, la Ley de Migracion, establece la obligatoriedad del “DIF NACIONAL” de suscribir
convenios con dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las entidades federativas,
municipios y demarcaciones territoriales y con las organizaciones de la sociedad civil especializadas para
garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes.

De igual manera, la Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de
Personas y para la Proteccion y Asistencia a las Victimas de estos Delitos, establece particularmente en su
articulo 89, fracciéon XI, que el “DIF NACIONAL” se encargara de la protecciéon y atencién antes, durante y
después del proceso, de todas aquellas victimas del delito menores de 18 afios cuidando que sus
necesidades especiales sean satisfechas en los albergues para victimas del ilicito de trata de personas.

La Ley de Migracion, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el veinticinco de mayo de dos mil
once, en sus articulos 29, fracciones |y Il, y 112, fracciones | y VI, la Ley General de los Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes, publicada en el Diario Oficial de la Federaciéon el cuatro de diciembre de dos mil
catorce, en sus articulos 89, parrafo tercero y 90, asi como la Ley General de Victimas, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el nueve de enero de dos mil trece, en su articulo 38, contemplan atribuciones del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, respecto de la atencion a personas en situacion de
vulnerabilidad, especialmente, las relativas a migrantes, nifas, nifios y adolescentes migrantes acompanados
y no acompanados, las cuales estan a cargo de la Unidad de Atencion a Poblacién Vulnerable y las
direcciones generales que le estan adscritas.

La Corte Interamericana de Derechos Humanos, en el “Caso Vélez Loor vs Panama”, sostuvo que “los
migrantes indocumentados o en situacion irregular han sido identificados como un grupo en situacion de
vulnerabilidad, pues son los mas expuestos a violaciones potenciales o reales de sus derechos y sufren a
consecuencia de su situacion, un nivel elevado de desproteccion de sus derechos y diferencias en el acceso
(...) a los recursos publicos administrados por el Estado, [con relacidon con los nacionales o residentes] las
violaciones de derechos humanos en contra de los migrantes quedan muchas veces en impunidad, debido
(...) a la existencia de factores culturales que justifican estos hechos, a la falta de acceso a las estructuras de
poder en una sociedad determinada y a impedimentos normativos y facticos que tornan ilusorio un efectivo
acceso a la justicia.

El Comité de los Derechos del Nifio, en su Observacion General NUm. 12, subraya que, en el contexto de
la migracion internacional, deben aplicarse medidas adecuadas para garantizar el derecho del nifio a ser
escuchado, ya que los nifios que llegan a un pais pueden encontrarse en una situacion especialmente
vulnerable y desfavorecida. Por ese motivo, es fundamental aplicar medidas para hacer plenamente efectivo
su derecho a expresar sus opiniones sobre todos los aspectos que afectan a sus vidas, también como parte
integrante de los procedimientos de inmigracion y asilo, y que sus opiniones se tengan debidamente en
cuenta.

La Observacion General numero 22, del Comité de los Derechos de la Nifiez y Numero 3, del Comité de
Proteccién de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares, sobre las obligaciones
de los estados relativas a los derechos humanos de los nifios en el contexto de la migracién internacional,
trata, de los derechos humanos de toda la nifiez en el contexto de la migracion internacional, ya sea que
hayan migrado con sus padres o cuidadores habituales, no vayan acompafiados o estén separados, hayan
regresado a su pais de origen, hayan nacido de padres migrantes en los paises de transito o de destino, o
permanezcan en su pais de origen mientras que uno o ambos progenitores han migrado a otro pais, y con
independencia de su situacidon o la de sus padres en materia de migracion o residencia (situacion de
residencia), destacan la primacia de los derechos de la nifia y del nifio en el contexto de la migracion
internacional. Por lo que se recomienda que los sistemas generales de proteccion infantil en los planos
nacional y local deban incorporar en sus programas la situacién de todas las nifias y nifios en el contexto de la
migracion internacional, que incluye los paises de origen, transito, destino y retorno.

En la recomendacién 22/2015, emitida el 27 de julio de 2015, “LA CNDH” se pronunci6 en relacion con la
obligacion por parte del Estado de velar por la proteccion del interés superior de la nifiez.

Asimismo, en la recomendacion 47/2017 emitida por “LA CNDH” el 29 de septiembre de 2017, se abordo
la cuestién de vulnerabilidad en el contexto de migracién, considerando que: “La vulnerabilidad surge de
factores fisicos, sociales, econémicos y ambientales que varian considerablemente en el trascurso del tiempo.
Algunos factores de vulnerabilidad de los migrantes tienen que ver, por ejemplo, con la discriminacién o la
marginalidad socioecondmica, con su escasa informacion sobre las amenazas medioambientales en las
regiones donde se asientan o su falta de acceso al apoyo institucional en caso de desastres, entre otros.”
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Por su parte, la recomendacion de “LA CNDH” 36/2020, establece que la atencién sobre el principio del
interés superior de la nifiez constituye una constante preocupacion, por lo que en diversas Recomendaciones
(37/2019, 39/2019, 40/2019, 77/2019 y la 79/2019), considera la importancia del papel de las Procuradurias
de Proteccion como instancias competentes para, en cada caso en concreto, resolver sobre el interés superior
de la nifiez.

En mérito de lo anterior y ante la necesidad de actuar en coadyuvancia, en el &mbito de sus respectivas
competencias a favor de las personas en situacién de vulnerabilidad, y especificamente nifias, nifios y
adolescentes en migracion, “LAS PARTES” manifiestan las siguientes:

DECLARACIONES
I. “LA CNDH”, a través de su representante legal declara:

1.1 Que de conformidad con lo que establece el articulo 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, es un Organismo Publico de Proteccion de los Derechos Humanos que ampara el
orden juridico mexicano, que cuenta con autonomia de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y
patrimonio propios.

1.2 Que en términos del articulo 6°, fracciones VII, IX, Xl y XIll, de la Ley de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, entre sus atribuciones se encuentran, impulsar la observancia de los Derechos Humanos
en el pais; promover su estudio, ensefianza y divulgaciéon en el ambito nacional e internacional; elaborar y
ejecutar programas preventivos en la materia, asi como formular programas y proponer acciones en
coordinacion con las dependencias competentes que impulsen el cumplimiento dentro del territorio nacional
de los tratados, convenciones y acuerdos internacionales signados vy ratificados por México en materia de
Derechos Humanos.

1.3 Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 15, fracciones | y VI, de la Ley de la Comisién Nacional de
los Derechos Humanos, su Presidenta ejerce la representacion legal de este Organismo Nacional y esta
facultada para celebrar acuerdos, bases de coordinacién y convenios de colaboracion con autoridades y
organismos de defensa de los Derechos Humanos, asi como con instituciones académicas y asociaciones
culturales para el mejor cumplimiento de sus fines.

1.4 Que de conformidad con el articulo 5° y 24 de la Ley de la Comisiéon Nacional de Derechos Humanos,
la Persona Encargada de la Quinta Visitaduria General, forma parte de la estructura organica de “LA CNDH" y
tiene entre otras atribuciones las de realizar las actividades necesarias para lograr, por medio de la
conciliacion, la soluciéon inmediata de las violaciones de derechos humanos que por su propia naturaleza asi lo
permita, asi como las demas que le sefale la presente ley de “LA CNDH” y la Presidenta de la Comision
Nacional, necesarias para el mejor cumplimiento de sus funciones.

1.5 Que para los efectos legales de este instrumento, sefiala como domicilio para oir y recibir notificaciones
el ubicado en Periférico Sur, nimero 3469, Colonia San Jeronimo Lidice, Demarcacion Territorial La
Magdalena Contreras, Cédigo Postal 10200, Ciudad de México.

Il. El “DIF NACIONAL”, a través de su Titular declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propia, normada por
la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicada en el Diario Oficial de la Federacién los dias
07 de febrero de 1984 y 02 de septiembre de 2004, respectivamente.

1.2 Que tiene como objetivo, la promocién de la Asistencia Social, la prestacion de servicios en ese
campo, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan las disposiciones legales aplicables;
entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion con dependencias federales, estatales y
municipales en el disefio de las politicas publicas, operacion de programas, prestacién de servicios y la
realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que la Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, fue nombrada como tal,
por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, el Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, el 1° de diciembre
de 2018, por lo que, de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 9 y 10 del Estatuto Organico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el
presente instrumento y contraer compromisos a hombre de dicho Organismo.
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I.4. Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Asuntos Juridicos, que de
conformidad con el articulo 25, fraccion XV, del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, tiene como atribucion la de coordinar las atenciones que procedan en materia de
Derechos Humanos con las personas Titulares de las Jefaturas de Unidad, la Procuraduria Federal de
Proteccién de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Unidad de Administracion y Finanzas y las
Direcciones Generales del Organismo, fungiendo como responsable y enlace ante las diversas instancias
internas y externas en la materia, asi como, la de ejecutar las acciones que le confiera expresamente la
persona Titular del Organismo, que sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos del propio Sistema.

I.5. Que sefiala como su domicilio legal para oir y recibir notificaciones el ubicado en Avenida Emiliano
Zapata, nimero 340, Colonia Santa Cruz Atoyac, Demarcacion Territorial Benito Juarez, Cédigo Postal 03310,
Ciudad de México.

lll. “LAS PARTES”, conjuntamente declaran:

.1 Que es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y respetuosa para el
cumplimiento y desarrollo del objeto y las actividades que se deriven del presente Convenio General de
Colaboracion, de acuerdo a sus posibilidades materiales, humanas y financieras.

lll.2 Que cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la asistencia,
colaboracion y apoyo para la consecucion del objeto materia de este instrumento.

.3 Que se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion del presente instrumento juridico.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en sujetar sus compromisos en los términos y condiciones
previstos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio General de Colaboracién tiene por objeto establecer las bases
y mecanismos de colaboracion, coordinacion y apoyo entre “LAS PARTES”, para desarrollar e impulsar
acciones conjuntas para promover el estudio, la ensefianza, la observancia, seguimiento, la defensa, el
respeto, difusion y la divulgacion de los Derechos Humanos en el ambito de su competencia, asi como de
elaborar y ejecutar programas de capacitacion, campafas informativas y de ensefianza; para finalmente
realizar el intercambio de informacion, en materia de Derechos Humanos a favor de personas en estado de
vulnerabilidad que puedan ser atendidas por el “DIF NACIONAL”.

SEGUNDA. LINEAS DE ACCION. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio General de
Colaboracion “LAS PARTES” en el ambito de sus respectivas atribuciones, podran desarrollar proyectos de
trabajo o programas de trabajo que versaran, de manera enunciativa mas no limitativa, en términos de las
siguientes Lineas de Accion:

a) Promocion de la observancia, el estudio, la ensefianza y la divulgacién de los derechos humanos en
términos de la normatividad que ampara el orden juridico mexicano;

b) Promocién de campafias de informacion, asi como de ensefianza que permitan ampliar el universo
de atencion, observancia y proteccion de los Derechos Humanos, en especial, de las personas en
vulnerabilidad, como lo son nifias, nifios y adolescentes en migracion, o probables victimas de trata
de personas;

c) Realizaciéon de programas de educaciéon y formacion permanentes para las personas servidoras
publicas, sectores especificos y sociedad en general;

d) Colaboracién en programas, acciones y politicas publicas de fomento a la cultura de proteccién de
los Derechos Humanos;

e) Desarrollar y en su caso mejorar los programas de capacitacion, formacién y sensibilizacion con los
que cuenten cada una de “LAS PARTES”, en especial, de las personas en situacion de
vulnerabilidad, como lo son nifias, nifios y adolescentes en migracion o probables victimas de trata
de personas;
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f) Desarrollo de mecanismos de acompafiamiento y seguimiento a los Planes de Restitucién de
Derechos que realicen las Procuradurias de Proteccion, para aplicarse a personas en estado de
vulnerabilidad, especialmente, nifias, nifios y adolescentes en migraciéon, o probables victimas de
trata de personas;

g) Formacion y actualizacién de las personas servidoras publicas en materia de Derechos Humanos.

TERCERA. INSTRUMENTACION. Para la realizacién del objeto del presente Convenio General de
Colaboracion y el desarrollo de las Lineas de Accidn descritas en la clausula que antecede, “LAS PARTES”
convienen que la actuacion conjunta que realicen sera pactada por escrito en proyectos o programas de
trabajo, describiendo la participacion de cada una de ellas; debiendo establecer la naturaleza de su
colaboracion y términos, atendiendo a las disposiciones legales aplicables en cada caso y, de asi requerirlo, la
disponibilidad de recursos humanos, materiales y presupuestales.

Una vez aprobados los proyectos o programas de trabajo en cuestién, por el “COMITE DE
SEGUIMIENTO?” referido en la cldusula QUINTA del presente instrumento, se anexaran al presente Convenio
General de Colaboracién, como parte integrante del mismo, agregando los instrumentos de seguimiento y
evaluacion en los casos en que asi se establezca en los mismos.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION. Para el desarrollo de las actividades
sefialadas en la clausula SEGUNDA, “LAS PARTES” podran suscribir Convenios Especificos de
Colaboracién, en los cuales se describira con toda precision las tareas a desarrollar, las condiciones
financieras, calendarios de realizacién, lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces, personas
coordinadoras, recursos técnicos, materiales y financieros, controles de evaluaciéon y seguimiento, alcances
de cada programa, compromisos en materia de propiedad intelectual, confidencialidad, asi como aquellos
aspectos, elementos, todos los datos y documentos necesarios para determinar con exactitud las causas,
fines y los alcances de cada uno de dichos programas, los cuales tenderan a ser equitativos para “LAS
PARTES” tanto en derechos como en obligaciones.

“LAS PARTES” acuerdan que las aportaciones que en su caso correspondan a cada una de ellas
dependiendo de la naturaleza del acto que se celebre, seran las que se estipulen en los Convenios
Especificos de Colaboracién en los que se indicara de manera expresa la autorizacion presupuestaria y las
partidas correspondientes a ejercer, de conformidad con los recursos presupuestales con los que cuenten.

QUINTA. COORDINACION. “LAS PARTES” convienen en que la coordinacién, seguimiento y ejecucion
del objeto de este Convenio General de Colaboracion, estara a cargo de un Comité de Seguimiento que para
el efecto se constituya, el cual se integrara por cuatro personas, dos por cada una de “LAS PARTES” las
cuales se designaran en la Clausula Sexta del mismo.

El Comité de Seguimiento tendra las siguientes atribuciones:

a) Determinar la operacion del mismo y términos en los que sesionara, asi como definir los mecanismos
de comunicacioén y coordinacién entre los integrantes del Comité de Seguimiento y “LAS PARTES”.

b) Coordinar la elaboracién de los proyectos o programas de trabajo y definir su contenido y alcances.
c) Coordinar e impulsar el desarrollo de los programas de trabajo.

d) Presentar un informe escrito, final o por etapas, segun lo determinen el propio Comité, sobre cada
programa de trabajo en donde se sefialen los resultados logrados, asi como la conveniencia de
continuar, ampliar o finiquitar cada programa.

e) Determinar y aprobar las acciones de operacién de este Convenio General de Colaboracion;
f)  Vigilar el cumplimiento y evaluar los resultados de este instrumento;

dg) Resolver todo conflicto que se derive del presente instrumento, respecto a su interpretacion,
ejecucion y cumplimiento; y

h) Las demas que acuerden “LAS PARTES” para el debido cumplimiento del objeto del presente
Convenio General de Colaboracion.
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SEXTA. CONFORMACION COMITE DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen que el Comité de
Seguimiento que se sefiala en la Clausula inmediata anterior, estara conformado por los siguientes
representantes:

Por el “DIF NACIONAL": La persona Titular de la Direccién General de Asuntos Juridicos, para efecto de
coordinar las gestiones, proyectos y programas de trabajo con todas las Unidades Administrativas de este
Organismo, con competencia relacionada con la materia de Derechos Humanos.

Por “LA CNDH”: la persona Encargada de la Quinta Visitaduria General o las personas servidoras publicas
que designe como representantes, la persona Titular.

SEPTIMA. RECURSOS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que la naturaleza del presente instrumento
es gratuita y que ninguna de ellas erogara recurso alguno a favor de la otra, derivado de la suscripcion del
presente instrumento.

OCTAVA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal contratado o comisionado
o designado por cada una de ellas, para la realizacién de las acciones y se dé cumplimiento a los
compromisos que contempla el presente Convenio General de Colaboracién, guardara relaciéon laboral
Unicamente con aquella que la contratd, empled, comisioné o designé. Por lo que asumiran su responsabilidad
por este concepto, sin que, en ningln caso, la otra parte pueda ser considerada como patrén sustituto o
solidario, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

NOVENA. EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES”
no incurriran en responsabilidad por incumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a este Convenio
General de Colaboracién, cuando se vean materialmente impedidas para ello en caso de fuerza mayor; en la
inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos
que determinen de comun acuerdo. En este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada para cumplir
con las obligaciones que adquiere a través del presente instrumento, debera notificarlo por escrito a la otra tan
pronto como le sea posible, asi como tomar las previsiones que se requieran para el remedio de la situacién
de que se trate.

DECIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio General de Colaboracion sera a partir de su firma
y tendra vigencia de tres afos, pudiendo ser prorrogado de comun acuerdo entre “LAS PARTES’”,
manifestandolo por escrito una vez que se consideren los resultados obtenidos en cada uno de los programas
de trabajo realizados durante su vigencia.

Al término de la vigencia del presente Convenio General de Colaboracion, el Comité de Seguimiento
realizara un informe y balance de los resultados obtenidos a través de los proyectos o programas de trabajo.

DECIMA PRIMERA. PARTICIPACION Y COMPROMISOS. El presente instrumento no representa de
ninguna forma un acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones de “LAS PARTES”, por lo cual no
podran actuar en nombre de la otra en ningun tipo de actividad, ya sea de caracter institucional u otra y mucho
menos tratandose de actos o actividades que impliquen donativos o dinero en especie, acto de comercio o
animo de lucro.

En términos de lo anterior, queda estrictamente prohibida la utilizacion del logotipo, el nombre o las
iniciales de “LAS PARTES”, en aquellos actos en los que no exista acuerdo previo en el que conste por escrito
la aprobacion y la participacion de las mismas, asi como la autorizacion previa expresa de la utilizacion de sus
logotipos, de sus siglas o de su nombre.

Por medio del presente instrumento, se entiende que “LAS PARTES” Unicamente actuaran de manera
conjunta en aquellos proyectos o programas de trabajo, que consten por escrito de manera expresa la
participaciéon de cada una de ellas.

DECIMA SEGUNDA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DE PUBLICACIONES. “LAS
PARTES” convienen que las obras intelectuales que resulten de las acciones desarrolladas en el marco del
presente instrumento o de los proyectos de trabajo o programas de trabajo, seran propiedad de la parte que
las haya producido; si éstas son producto de un trabajo conjunto “LAS PARTES” involucradas suscribiran el
instrumento juridico que corresponda, en términos de la Ley Federal del Derecho de Autor, su Reglamento y
demas normatividad aplicable.
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En caso de que “LAS PARTES” decidan publicar los resultados de algun proyecto o programa de trabajo,
deberan celebrar previamente el instrumento juridico que corresponda, en términos de lo establecido en la Ley
Federal del Derecho de Autor, su Reglamento y demas normatividad aplicable, con el fin de establecer de
comun acuerdo, la condiciones bajo las que habra de realizarse tal publicacion.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario realizar alguna modificacién al
presente Convenio General de Colaboracion durante su vigencia, “LAS PARTES” acuerdan que ésta
procedera siempre que se haga por escrito y previa solicitud enviada a la otra parte con por lo menos 30
(treinta) dias naturales de anticipacién. Las modificaciones o adiciones que se realicen pasaran a formar parte
integrante de este instrumento, surtiendo sus efectos legales desde el momento de suscripcién por las
personas que cuenten con facultades para ello.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio General de Colaboracién podra
darse por terminado anticipadamente y dejara de surtir sus efectos legales cuando asi lo determinen “LAS
PARTES” de mutuo acuerdo, o cuando alguna de ellas comunique a la otra por escrito, con 30 (treinta) dias
habiles de anticipacion, a la fecha en que pretenda darlo por concluido, expresando las causas que motiven la
terminacion en el cual cesaran los efectos legales, después de recibida la notificacion, y estan de acuerdo que
las acciones iniciadas deberan ser continuadas hasta su total terminacion, salvo pacto escrito en contrario.

DECIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con la normatividad vigente en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica, “LAS PARTES” acuerdan guardar absoluta confidencialidad
respecto a la informacién que sea intercambiada o proporcionada con motivo de la celebracion y ejecucion del
presente Convenio General de Colaboracion y se comprometen a no divulgarla en ninguna forma, sin la
autorizacion previa y por escrito de la parte que haya proporcionado la informacién, con las salvedades de la
legislacion en la materia que le sea aplicable a cada una de ellas. En el entendido de que, al término de la
vigencia del presente Convenio General de Colaboracion, los resultados obtenidos se regiran por lo estipulado
en las Clausula Décima Segunda de este instrumento.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio General de Colaboracion,
“LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra parte,
por este medio se obligan a: (l) tratar dichos datos personales unicamente para efectos del desarrollo del
Convenio General de Colaboracion; (II) abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por la otra Parte; (lll) implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Accesos a la Informacién Publica y las
demas disposiciones aplicables; (V) guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (V)
suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio General de Colaboracion y
(VI) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio General de
Colaboracién, es producto de su buena fe, por lo que realizaran acciones posibles para su debido
cumplimiento mediante el Comité de Seguimiento, pero en caso de presentarse alguna controversia derivada
de la interpretacion, instrumentacion o cumplimiento del mismo, se resolveran de comun acuerdo entre ellas;
en caso de persistir “LAS PARTES” se someten a los Tribunales Federales competentes ubicados en la
Ciudad de México, renunciando a la jurisdiccion que pudiera corresponderles en razén de domicilio presente o
futuro.

Leido que fue a las partes y una vez enteradas de su alcance y contenido, lo firman en nueve tantos en la
Ciudad de México, el 23 de junio de dos mil veintiuno.- Por la CNDH: Presidenta, Mtra. Maria del Rosario
Piedra Ibarra.- Rubrica.- Director General de la Quinta Visitaduria General, Mtro. Raul Arturo Ramirez
Ramirez.- Rubrica.- Por el DIF Nacional: Titular, Maria del Rocio Garcia Pérez.- Rubrica.- Director General
de Asuntos Juridicos, Mtro. Enrique Garcia Calleja.- Rubrica.- Testigo: Secretario Ejecutivo, Lic. Francisco
Javier Emiliano Estrada Correa.- Rubrica.



