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PODER JUDICIAL

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION

REFORMA al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, relativa a la
creacion de la nueva Defensoria Publica Electoral.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién.- Sala Superior.- Secretaria General de Acuerdos.

REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, RELATIVA A LA CREACION DE LA NUEVA DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL

El once de agosto de dos mil veintidos, las magistradas y los magistrados de la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 239, fracciones Il y IV del
Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, aprobaron por unanimidad de
votos, con el voto concurrente de la magistrada Ménica Arali Soto Fregoso, las reformas y adiciones a los
articulos 2, fraccion VI, 185, 188 Bis, 188 Ter, 188 Quater, 188 Quintus y 188 Sextus, del mismo
Reglamento:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Es necesario mantener a la Defensoria Electoral como un 6rgano auxiliar de la Comision
de Administracion para garantizar que sea supervisada por un érgano imparcial y ajeno
al pleno de la Sala Superior. Sin embargo, se fortalece su autonomia técnica y operativa,
asi como la profesionalizacion, mediante el establecimiento de un servicio profesional de
carrera, para quienes actien como personas defensoras.

De igual forma, conforme al bloque constitucional y convencional, se extiende el
beneficio de sus servicios a las personas que formen parte de los siguientes grupos en
situacion de desventaja estructural e histérica:

e  Personas, comunidades y pueblos indigenas y equiparables;
e Mujeres en casos de paridad y de violencia politica de género;
° Residentes en el extranjero;

° Personas afromexicanas;

e Personas con discapacidad;

° Nifas, nifios y adolescentes;

° Juventudes;

e  Personas adultas mayores;

e  Personas de la diversidad sexual y de género;

° Personas sujetas a prision preventiva; y,

e  Otras que lo justifiquen al solicitar los servicios de la Defensoria

Una de las razones que subyacen en la propuesta de ampliar la atencién de la
Defensoria a estos grupos, radica en que el Instituto Nacional Electoral, los institutos
locales electorales y este Tribunal han establecido medidas afirmativas para garantizar
su participacion y representatividad en diversos cargos de eleccion popular.

En cuanto a la ampliaciéon de los servicios y del catadlogo de sujetos de atencién, dado
que representan un reto para las capacidades actuales de la Defensoria Publica
Electoral, de un primer diagnéstico se advierte que es viable que la Defensoria pueda
celebrar convenios con colegios, barras de abogados y clinicas de interés publico de
universidades o instituciones educativas con el objetivo de que apoyen en la atencién a
la ciudadania mediante la prestacion de servicios pro bono.

Asimismo, se propone que la Defensoria pueda dar prioridad a aquellos casos cuyos
efectos de la resolucion tengan impacto en mas de uno de los integrantes de un grupo
de vulnerabilidad o en aquellos que permitan fijar criterios relevantes para estos grupos,
pues este tipo de litigios pueden servir para promover derechos no garantizados por
deficiencias o porque la proteccion efectiva solo se activa a partir de los reclamos de los
grupos o incluir en la agenda del poder judicial temas ausentes y exigirle a éste que abra
arenas de discusion para nuevos temas relacionados con los derechos humanos.
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Otro de los cambios que se proponen es la integracion de dos nuevos servicios: la
orientacion juridica y la coadyuvancia en los supuestos de mediacion previstos en las
leyes. De conformidad con la reserva de ley en materia de mediacion, prevista en el
parrafo quinto del articulo 17 constitucional, los servicios de mediacion solo se
proporcionaran de manera colaborativa conforme a los esquemas previstos en las leyes
locales o en los estatutos partidistas.

Lo anterior es coherente con la labor que ha hecho el Tribunal Electoral, quien desde el
pasado 24 de noviembre firmd un convenio de colaboracion junto a World Justice
Project, entre sus objetivos se encuentra “la implementacion de un programa piloto de
mediacion indigena, asi como de otros mecanismos en comunidades indigenas a través
de la Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas, con miras a
fomentar la resolucién de conflictos a través del didlogo, de forma participativa y
duradera”.

Otro cambio relevante que se incluye en la propuesta de reforma es el procedimiento de
seleccion de la persona titular de la Defensoria. La Comision de Administracion seguira
a cargo de realizar la designacion, quien sera la persona que haya obtenido los mejores
puntajes a partir de un concurso publico, transparente y objetivo, con la finalidad de
reforzar su autoridad, asi como la imparcialidad, independencia y legitimidad en el
desempefio de sus funciones. Dichos concursos también seran aplicables para la
designacion de las y los defensores que la integren, en el marco del servicio profesional
de carrera que se decida establecer.

Con estas medidas se propone impulsar los esquemas de profesionalizaciéon para un
mejor desempefio y calidad de las labores que desahoga el personal que la integra la
Defensoria. En efecto, el requisito de concurso publico que se propone para la elecciéon
de la persona titular de la DPE, que busca privilegiar el mérito y la idoneidad, también
aplicara a las personas defensoras publicas, con el fin de darle robustez a la pretensién
de implementar un servicio profesional de carrera en esa area de la Institucion: Con ello,
en el Tribunal se busca emular lo que ocurre en el Poder Judicial de la Federacién (con
base en la Constitucion Politica, pero también en la Ley Federal de Defensoria Publica,
en el sentido de que el personal del Instituto Federal de Defensoria Publica debe
pertenecer a un servicio civil de carrera); la propia Ley de Carrera de Judicial ofrece
elementos en favor profesionalizar e instrumentar un sistema profesional de carrera en
los servicios de defensoria publica.

El articulo 173 del Reglamento Interno del Tribunal sefala que la defensoria electoral es
un o6rgano auxiliar de la Comisién de Administracion, y que en ese tipo de 6rganos se
puede establecer “el servicio civil de carrera administrativa para los servidores publicos
de los 6rganos electorales, el cual comprendera, entre otras cosas, la seleccion, ingreso,
adscripcién, permanencia, promocién, capacitacion, profesionalizacion, evaluacion,
prestaciones, estimulos y disciplina”.

El articulo referido debe leerse de la mano del articulo 62 de ese ordenamiento, donde
también se reitera que el Tribunal Electoral tendra un servicio civil de carrera
administrativa. Se estimé que, dada la naturaleza propia de los servicios que ofrece la
Defensoria Electoral, ésta debia tener un servicio profesional de carrera, en los términos
que defina la Comision de Administracién, buscando refrendar el sentido de autonomia
que debe tener esa unidad dentro del Tribunal Electoral.

En consecuencia, en la propuesta se asume que, si bien las y los defensores no son una
categoria que la Ley de Carrera Judicial reconozca para formar parte de la propia
carrera judicial, si hay fundamento juridico suficiente, ademas de una conviccion
institucional relevante, para que puedan integrarse un servicio civil de carrera.

De este modo, en uno de los articulos de la reforma propuesta se contempla que el
ingreso y permanencia de las personas defensoras publicas dependa no sélo de la
aprobacion de los examenes de ingreso, o de la acreditacion de competencias en el
ejercicio de su cargo, sino también de cumplir aquellos otros requisitos propios de su
pertenencia a un servicio profesional de carrera. También se prevé que la Escuela
Judicial Electoral tenga un rol importante en la integracion e imparticion de un programa
de capacitacion y sensibilizacion para el personal de la defensoria, en cuyo contenido
debera preverse la formacion en materia de mecanismos de mediacion; la Escuela
también podra participar en el desahogo de los otros procesos del servicio civil de
carrera administrativa, en los términos que fijen los acuerdos generales
correspondientes.
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De manera concreta se busca la construccion de una Nueva Defensoria Electoral que se
consolide como un verdadero 6rgano garante del acceso a la justicia electoral para las
personas que por sus condiciones o caracteristicas se encuentren en alguno de los
grupos en situacién de vulnerabilidad catalogados.

La modificacion que se propone a sus servicios y funciones pretende facilitar el
cumplimiento del objetivo para el cual se crea la Defensoria, ya que estos cambios
contribuiran a incrementar el nimero de personas beneficiadas, fortalecer su autonomia
y garantizar que cuente con personal especializado y sujeto a estandares relevantes de
profesionalizacion, incluso coadyuvando en la resolucién de conflictos antes de que
lleguen a la jurisdiccién electoral o como agente supervisor del cumplimiento de las
sentencias emitidas por este Tribunal Electoral.

Aunado a lo que se ha expuesto, varios de los cambios que se presentan en la
propuesta de reforma son consistentes con los principios de la Comisién de Venecia,
donde se sugiere que éstos sean observados por las defensorias publicas; tales
principios son:

e  Garantias de autonomia, imparcialidad, independencia y procesos calificados para
la designacion de la persona titular.

e  Procedimientos con convocatoria publica, basados en el mérito y la experiencia
apropiada para la designacion de la persona titular.

e Inamovilidad en el cargo y mandato que trascienda al érgano que designe a la
persona titular.

e La defensoria debe tener facultades para defender a las personas fisicas o
juridicas, y debe tener facultades de investigacién, promocién de medios de
impugnacion, asi como solicitar la cooperacioén y el acceso a materiales relevantes.

Los principios anteriores resultan relevantes porque establecen una serie de
caracteristicas con las que debe contar cualquier defensoria para garantizar el desarrollo
de sus funciones, asi como aspectos que se deben cuidar en la seleccion de su personal
y titular para asegurar sus capacidades e imparcialidad.

Estos se reflejan, principalmente, en los cambios que se proponen para la selecciéon de
la persona titular de la Defensoria Publica Electoral, asi como la obligatoriedad de
establecer un servicio profesional de carrera para las y los defensores, con el fin de
fortalecer su autonomia, profesionalismo e imparcialidad en el desempefio de sus
funciones.

REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE
LA FEDERACION

Articulo 2.
Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

I. Escuela Judicial: La Escuela Judicial Electoral.

[...]
VIII. Defensoria Electoral: La Defensoria Publica Electoral del Tribunal;
Articulo 185.

La persona titular de la Escuela Judicial tendra las facultades siguientes:

[...]

VIIl. Apoyar el desarrollo de los subsistemas del Servicio Civil de Carrera
Administrativa del Tribunal Electoral o de cualquier otro esfuerzo de
profesionalizacién del Tribunal Electoral, mediante asesoria técnica, el uso de
plataformas educativas tecnologicas, instalaciones, y de cursos ofertados de
caracter transversal de formacion, de entre otras tareas, en los términos legales y
de los acuerdos generales que resulten aplicables.

La Escuela Judicial Electoral debera integrar al Plan Anual de Capacitacion
Jurisdiccional y Administrativa del Tribunal, el Programa de Capacitacion y
Sensibilizacion en materia de Defensoria Publica, en apoyo a las funciones de la
Defensoria Publica Electoral.
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Articulo 188 Bis.

La Defensoria Electoral es el 6rgano auxiliar de la Comision de Administracion,
encargado de prestar los servicios en materia electoral de orientacion, asesoria,
representacion juridica y coadyuvar en los servicios de mediacion en aquellos
casos que asi lo prevean las leyes.

Para el desempeio de sus funciones, la Defensoria Electoral contara con autonomia
técnica y operativa, entendiéndose por autonomia técnica la especializacion de su
personal en el ejercicio de sus funciones, cuya ejecucion sera independiente,
imparcial y objetiva, y por autonomia operativa la capacidad para emitir sus
protocolos de actuacion y de administrar los recursos que le sean asignados de
manera libre de presiones externas e influencias contrarias a la protecciéon de los
derechos politico electorales de sus usuarios; cuya ejecucion sera bajo los
principios de imparcialidad, independencia, legitimidad, profesionalismo, calidad,
eficiencia eficacia, economia, transparencia y honradez.

Articulo 188 Ter.

Los servicios de la Defensoria Electoral seran gratuitos y se proporcionaran a
peticion de parte. La solicitud de servicio se debera presentar en alguno de los
canales institucionales que para tal efecto se establezcan en el protocolo de
actuacion respectivo.

Articulo 188 Quater.

Los servicios de la Defensoria Electoral para la atencion de las personas
solicitantes son los siguientes:

. Representacion juridica, en aquellos asuntos de competencia exclusiva de
las Salas del Tribunal Electoral;

1. Asesoria juridica, en aquellos asuntos en materia politico-electoral, que sean
competencia de las autoridades jurisdiccionales locales y de las autoridades
administrativas;

lll.  Coadyuvancia para la mediacion, en los asuntos contemplados en la Ley; y
IV. Orientacion, en aquellas consultas que no requieran de los otros servicios.

La Defensoria Electoral prestara sus servicios con perspectiva de género,
interseccional e intercultural.

Articulo 188 Quintus.

Los servicios se prestaran tratidndose de los derechos politico-electorales de las
personas que pertenezcan a algunos de los siguientes grupos en situacion de
vulnerabilidad o desventaja histérica, en procesos electorales y mecanismos de
democracia directa:

l. Mujeres en casos de paridad y de violencia politica de género;
1. Personas, comunidades y pueblos indigenas y equiparables;
lll.  Residentes en el extranjero;

IV. Afromexicanas;

V. Con discapacidad,;

VI. Nifas, nifios y adolescentes;

VIl. Juventudes;

VIIl. Personas adultas mayores;

IX. De la diversidad sexual y de género;

X. Personas en prision preventiva; u

XI.  Otras que lo justifiquen al solicitar los servicios de la Defensoria Publica
Electoral.
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Articulo 188 Sextus.
Para la prestacion de los servicios de la Defensoria Electoral se requiere que:
l. La parte interesada solicite el apoyo de la Defensoria Electoral;

1. La solicitud se entregue en alguno de los canales institucionales que se
habiliten para ello; y

. La materia de la controversia, respecto a la que se dara alguno de los
servicios, se circunscriba a la competencia de la Defensoria Electoral.

Articulo 188 Septimus.
La Defensoria Electoral se abstendra de proporcionar sus servicios cuando estos:
l. No se encuentren dentro de sus facultades;

1. Sean solicitados por una persona que tenga el caracter de servidor publico,
excepto en casos de violencia politica de género y comunidades indigenas,
entendiéndose por persona servidora publica quienes desempefian un
empleo, cargo o comision en los entes publicos, en el ambito federal o local,
conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

lll.  Sean solicitados por autoridades responsables;

IV. El solicitante cuente con representacion legal al momento de solicitar el
servicio, y

V. Los servicios se le estén brindado a la contraparte en una controversia.
Articulo 188 Octavus.
La Defensoria Electoral se integra por:

l. Una persona titular de la Defensoria Electoral, quien durara en su encargo cuatro
anos, con la posibilidad de que la Comision de Administraciéon la pueda
volver a nombrar en ese puesto hasta por un periodo adicional consecutivo;

1. Personas defensoras, quienes daran los servicios de representacion juridica,
asesoria y, en su caso, coadyuvaran en los procesos de mediacion.

Dichas personas formaran parte de un servicio profesional de carrera, cuyas
caracteristicas, alcances y lineamientos seran definidos en acuerdos
generales que emita la Comision de Administracion. Las personas
defensoras seran seleccionadas con base en los resultados de los examenes
de los concursos de oposicion correspondientes, y participaran en los
programas de capacitacion y diversos subsistemas que contemple el
mencionado servicio profesional de carrera, de entre los que deberan estar,
ademas del ingreso y la capacitacion, los relativos a la adscripciéon y
nombramiento, evaluacion del desempefio, promocién de la carrera
profesional, permanencia, estimulos, disciplina y separacion.

La Escuela Judicial Electoral, en los términos de este Reglamento y de los
acuerdos generales correspondientes, participara en los subsistemas de
ingreso, promocion, capacitacion u otros que sean establecidos como parte
del sistema de servicio profesional de carrera referido; y

. El demas personal que se requiera para el adecuado desempeno de sus
funciones, de acuerdo con el presupuesto de egresos autorizado.

Articulo 188 Nonus.

Respecto del nombramiento a que se refiere la fraccion | del anterior articulo,
aplicara invariablemente el siguiente procedimiento de concurso publico, bajo los
principios de transparencia, objetividad, mérito e idoneidad, para lo cual:

. La Comision de Administracion emitira una convocatoria publica para la
participacion de aspirantes con una sdélida trayectoria, competencias
idoneas y experiencia probada para dirigir la Defensoria Publica Electoral.
Uno de los requisitos que se exigira a las o los postulantes a la posicion es
la presentacion de un programa de trabajo para la direccion y gestion de la
Defensoria; también se podran contemplar evaluaciones u otros
mecanismos de seleccidn;
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Las bases de la convocatoria deberan considerar estandares minimos que
permitan la participacion de personas con sensibilidad y trayectoria en la
atencion y servicio a los grupos en situacion de vulnerabilidad y desventaja
histérica que atiende la Defensoria;

A partir de esa convocatoria, se llevara a cabo el proceso de selecciéon cuya
evaluacién ponderara aspectos cualitativos (como la trayectoria y la
sensibilidad por la proteccion y tutela de los derechos de grupos en
situacion de vulnerabilidad) que garanticen, ademas del conocimiento,
habilidades técnicas y capacidades idéneas para desempenarse como
persona titular de la Defensoria Publica Electoral; y

La Comisiéon de Administracion, a propuesta de su presidencia, nombrara
como titular de la Defensoria Publica Electoral, a la persona que haya
obtenido la evaluacién mas alta en el concurso, conforme a lo dispuesto en
el articulo 190, fraccion XVI, de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion.

Articulo 188 Decimus.

La persona titular de la Defensoria Electoral, adicionalmente a lo establecido en el
presente Reglamento, debera cumplir con los siguientes requisitos:

Contar con titulo y cédula profesionales de Licenciatura en Derecho, expedidos
legalmente con una antigiedad de cinco afios y tener, preferentemente, algun
grado académico de especialista, maestria o doctorado en area afin a los
derechos humanos;

Comprobar tener las competencias para el desempeiio del cargo; y

Participar en el concurso publico de oposicion, que para su efecto se
convoque.

Articulo 188 Undecimus.

La persona titular de la Defensoria Electoral tendra las facultades siguientes:

VI

VII.

VIII.

Administrar, coordinar, dirigir, vigilar y dar seguimiento a los asuntos y servicios
de la Defensoria Electoral;

Emitir los protocolos para proporcionar cada uno de los servicios que
otorga;

Emitir dictamenes fundados y motivados en los que se justifique la prestacion o no
de los servicios;

Emitir opiniones para areas internas del Tribunal e instituciones, publicas o
privadas, cuyo objeto se relacione con el ambito de la competencia de la
Defensoria Electoral;

Autorizar las adscripciones y readscripciones del personal, de acuerdo con las
necesidades del servicio en los términos de los acuerdos generales aplicables;

Generar mecanismos de acceso a la justicia a disposicion y de uso facil para
las personas en desventaja historica;

Gestionar y solicitar a otras autoridades y organizaciones colaboracion para el
desarrollo de las funciones de la Defensoria Electoral;

Gestionar y coordinar con otras areas del Tribunal Electoral la elaboracion de
anadlisis, diagnosticos, estudios especializados, articulos de difusién y
publicaciones, con la finalidad de aprovechar los recursos humanos,
materiales y presupuestales con los que cuenta el Tribunal Electoral,
observando las medidas de racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal
y modernizacion de la gestion del PJF para el ejercicio fiscal de que se trate;

Gestionar la colaboracion necesaria con otras areas del Tribunal Electoral
para el cumplimiento de sus funciones, objetivos y metas institucionales;

Coordinar con la Direccion General de Comunicacién Social el disefio e
implementacion del programa anual de comunicacién para la difusién de los
servicios de la Defensoria Electoral;
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Xl.  Brindar el apoyo que corresponda a la Escuela Judicial Electoral y las
instancias responsables de coordinar el servicio profesional de carrera en la
Defensoria Electoral, para desahogar los procesos de reclutamiento, ingreso
y promocion, asi como en los programas de formacién, capacitacion vy
sensibilizacion dirigidos al personal de la Defensoria Electoral, de conformidad
con el presente Reglamento y los acuerdos generales aplicables;

Xll. Organizar y participar en foros académicos, conferencias, seminarios y
reuniones, con la finalidad de difundir las funciones y trabajos realizados por
la Defensoria Electoral;

XIl.  Proponer a la Comision de Administracion las medidas que estime convenientes
para lograr el cumplimiento y mejora de las funciones de la Defensoria Electoral;

XIV. Proponer ante las instancias competentes la creacién o modificacién de
instrumentos normativos relacionados con las atribuciones de la Defensoria
Electoral;

XV. Suscribir convenios de colaboracion con instituciones electorales
jurisdiccionales y administrativas, asociaciones y con organismos afines,
nacionales e internacionales, relacionados con funciones de defensoria de
derechos en beneficio de grupos en situaciéon de vulnerabilidad o desventaja
histérica, que permitan el intercambio de experiencias y conocimientos en la
materia.

En los convenios que impliquen acciones de colaboracion para brindar
atencion a las personas usuarias de los servicios de la Defensoria, se
estableceran las actividades de monitoreo que permitan garantizar la calidad
del servicio, el cumplimiento del Cédigo de Etica, la perspectiva de género,
interseccional e intercultural;

XVI. Rendir un informe anual en el mes de enero siguiente al ejercicio del que se trate,
ante la Comision de Administracion sobre el funcionamiento, resultados y servicios
que presta la Defensoria Electoral;

XVIl. Denunciar inmediatamente ante el Ministerio Publico los hechos que la ley
sefale como delito, de los que haya tenido conocimiento en el ejercicio de
sus funciones.

XVIIl. Gestionar y solicitar el apoyo de peritos, interpretes, traductores y
profesionales bilingiies que contribuyan al cumplimiento de las funciones de
la Defensoria Electoral; y

XIX. Realizar visitas a los grupos beneficiarios de la Defensoria Electoral para
llevar a cabo analisis y diagnésticos en relacion con los derechos politico-
electorales de sus integrantes, previa autorizacion de la Comisiéon de
Administracion.

Las demas inherentes a las actividades propias de la Defensoria Electoral y de su
cargo, asi como las que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende
la Comisiéon de Administracion.

Articulo 188 Duodecimus.

Para su ingreso y permanencia, las personas defensoras publicas deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

. Tener pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

1. No haber sido condenada o condenado por un delito que amerite pena corporal de
mas de un afio de prision; si se tratare de robo, fraude, falsificacion o abuso de
confianza, no podra desempefiar el cargo, cualquiera que haya sido la pena; asi
como no haber sido sancionado con inhabilitacién temporal para desempefiar
algun empleo o cargo publico o haber sido destituido del mismo, como
consecuencia de una sancién administrativa por conductas graves;

Ill.  Contar con titulo y cédula profesional de licenciatura en derecho;

IV. Tener como minimo tres afnos de experiencia profesional en las materias
relacionadas con la prestacion de sus servicios;
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V. Aprobar los examenes de ingreso correspondientes, que para tal efecto se
implementen;

VI.  Acreditar que se cuenta con las competencias para brindar los servicios de
la Defensoria Electoral; y

VII. Acreditar los demas requisitos que, por integrar el servicio profesional de
carrera, sean establecidos en los acuerdos generales correspondientes,
especialmente relacionados con la capacitacion y la evaluacion del
desempeno.

Articulo 188 Tertius decimus.
Las personas defensoras publicas estan obligadas a:
. Prestar los servicios de la Defensoria Electoral a la parte solicitante;

1. Asistir juridicamente a la parte solicitante, darle a conocer sus derechos y
estar presente en audiencias o cualquier acto del procedimiento en el que se
requiera su participacion;

Ill.  Representar y ejercer ante las autoridades competentes los intereses y los
derechos de la parte representada o asistida;

IV.  Procurar la continuidad y uniformidad en los criterios de la defensa;

V. Promover incidentes, medios de impugnaciéon o realizar cualquier tramite o
gestion que proceda conforme a Derecho y que resulte necesario para una
defensa adecuada;

VI.  Evitar la indefension de la parte representada;
VII.  Vigilar el respeto de los derechos humanos de la parte representada;

VIII. Llevar un registro y un expediente de control de todos los procedimientos o
asuntos en que intervengan, desde que se les asignen hasta que termine su
intervencion;

IX.  Prestar sus servicios con diligencia, responsabilidad e iniciativa;

X. Cumplir los deberes propios del cargo y con el Cédigo de Etica, su
incumplimiento podra ser materia de procedimiento de responsabilidad
administrativa; y

Xl. Las demas que se deriven de la naturaleza de sus funciones, de las
disposiciones legales aplicables y del Codigo de Etica del Tribunal Electoral.

Articulo 188 Quartus decimus.
A las personas defensoras publicas les queda prohibido:

l. Desempenar otro empleo, cargo o comision en alguno de los tres 6érdenes de
Gobierno u organismos autéonomos, salvo el desempefio de actividades
docentes no remuneradas;

1. El ejercicio particular de la profesion de la abogacia, salvo que se trate de
causa propia, la de su cényuge o su concubina, concubinario, asi como
parientes consanguineos en linea recta sin limitacién de grado, y colaterales
hasta el cuarto grado, por afinidad o civil; y

Ill.  Realizar cualquier otra actividad cuando esta sea incompatible con sus
funciones o genere un conflicto de interés.

Asimismo, estaran sujetas a los impedimentos sefialados en el articulo 126 de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

Las personas servidoras publicas del Tribunal Electoral, incluidas quienes ocupan
alguna magistratura en cualquiera de sus Salas, se abstendran de realizar, por si o
por interpdésita persona, cualquier conducta que entraifie corrupciéon, favor,
presion, recomendaciones, promocion, direccion, consejo o asesoria hacia
quienes puedan acudir ante la misma Defensoria.
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Esta restriccion también conlleva la prohibicion para que se realice alguna
conducta que pueda tener alguno de dichos efectos ante la Defensoria o su
personal, o que directa o indirectamente afecte los principios que rigen la funcién
judicial y los de la misma Defensoria. La vulneraciéon de dichas prohibiciones dara
lugar a las infracciones administrativas o penales que, expresamente, estén
tipificadas en la ley.

Articulo 188 Quintus decimus.

En la integracion de la Defensoria Electoral se observara el principio de paridad de
género.

Articulo 188 Sextus decimus.

La organizacion y funcionamiento de la Defensoria Electoral estara regulada por el
presente Reglamento, los protocolos, los Acuerdos Generales e instrumentos
normativos que emita la Comision de Administracion.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. La reforma entrara en vigor el 1° de enero de 2023.

SEGUNDO. A partir de la entrada en vigor de la presente reforma al Reglamento, la
Defensoria Publica Electoral debera modificar y actualizar sus procesos, lineamientos,
protocolos e instrumentos normativos, que le permitan ampliar y prestar sus servicios a
los distintos grupos en situacion de vulnerabilidad, previstos en el articulo 188 Quintus
de este Reglamento.

TERCERO. La Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas,
presentara la propuesta de reestructura organizacional de la nueva Defensoria Electoral
ante la Secretaria Administrativa, para que a través de sus areas de apoyo, se emitan
los dictamenes correspondientes, aprovechando al maximo los recursos con que cuenta
actualmente, y en caso de que se requiera un mayor numero de plazas para su
implementacioén, la reestructura se realice en estricta observancia al Acuerdo General
del Comité Coordinador para Homologar criterios en Materia Administrativa e
Interinstitucional del Poder Judicial de la Federacién (PJF), que establece las medidas
de racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal y modernizaciéon de la gestion del
PJF para el ejercicio fiscal dos mil veintidés.

CUARTO. Las personas que al momento de la entrada en vigor de la presente reforma
al Reglamento laboren en la actual Defensoria Publica Electoral para Pueblos y
Comunidades Indigenas deberan acreditar un curso de actualizacion para su
permanencia en la Defensoria Electoral. El ingreso de los defensores y las defensoras a
las nuevas plazas sera acorde a las reglas establecidas por el sistema de carrera de la
Defensoria Publica Electoral.

El funcionamiento de los diversos subsistemas del respectivo servicio profesional de
carrera para el personal de la defensoria publica seguira la légica y los tiempos de
implementacion que hayan sido previstos en los acuerdos generales que correspondan.

QUINTO. La persona que al momento de la entrada en vigor de la presente reforma al
Reglamento se encuentre ocupando la titularidad de la Defensoria Publica Electoral para
Pueblos y Comunidades Indigenas (DPEPCI) seguira desempefiando las facultades y
funciones conferidas a la nueva Defensoria Publica Electoral hasta la conclusién del
periodo para el que fue designada.

SEXTO. La Defensoria Publica Electoral, en el anteproyecto de Presupuesto 2023,
considerara los recursos indispensables para ejercer sus atribuciones en el marco de
esta reforma. La implementacién de esta reforma debera realizarse con cargo a los
recursos aprobados en el presupuesto del Tribunal Electoral y en observancia a los
principios constitucionales de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.
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VOTO CONCURRENTE QUE FORMULA LA MAGISTRADA MONICA ARALI SOTO FREGOSO, EN LA
CREACION DE LA DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL PROPUESTA EN LA REFORMA AL CITADO
REGLAMENTO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 11 DEL REGLAMENTO INTERNO DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION'.

En relacion con la propuesta de reforma al Reglamento Interno del Poder Judicial de la Federacion que ha
sido aprobada por la Comision de Administracién, me permito formular de manera respetuosa el presente voto
concurrente, porque si bien estoy a favor de la creacion e implementacion de la Defensoria Publica Electoral,
me permito hacer algunas consideraciones que me parecen esenciales, para ensanchar y potenciar los
derechos politicos electorales de las mujeres.

Cabe mencionar que la propuesta es coincidente con observaciones formuladas por un grupo de mujeres
pertenecientes a la Red de formadoras de la red de defensoras de derechos politico-electorales de las
mujeres, que en audiencia con la suscrita, manifestaron su inconformidad y preocupacion al advertir que la
reforma a la Defensoria Publica Electoral no contempla las problematicas reales, la discriminacion sistematica
y estructural, asi como las situaciones desaventajadas en las que se encuentran las mujeres y a las que se
enfrentan en la vida diaria, inquietud que desde luego comparto.

A continuacion se expresan los motivos que sostienen las modificaciones propuestas por la suscrita y que
no fueron aprobadas por la mayoria. Dichas consideraciones son las siguientes:

. Eliminacion de la exclusividad del acceso de las mujeres en materia de paridad y violencia
politica de género a los Servicios de la Defensoria Publica.

En la propuesta de reforma, el articulo 188 Quintus describe los servicios que prestara la Defensoria
Publica y, en la fraccion | precisa que se atendera a las mujeres solamente en los casos de paridad y violencia
politica de género.

Considero que la forma en que esta planteada la referida porcion restringe de forma injustificada el acceso
de las mujeres a los servicios de la defensoria publica electoral, ya que los derechos politicos de las mujeres
abarcan en innumerables ocasiones topicos que van mas alla de las tematicas referidas en la fraccion del
articulo que se analiza, pues incluso, existen datos estadisticos? que muestran que un gran numero de las
controversias en que las mujeres participan como actoras versan sobre cuestiones diversas a la paridad y la
violencia politica de género. Entonces, la precision de temas especificos de conocimiento restringe de forma
grave la ayuda que ese 6rgano podria brindar a las mujeres.

Consecuentemente, a efecto de dotar a las mujeres de una proteccion integral en el ejercicio de sus
derechos politico-electorales, debe atendérseles en cada caso que acudan a solicitar los servicios de la
Defensoria Publica sin excluir tema alguno, pues es claro que somos victimas de discriminacion histérica,
estructural y sistémica en todo ambito, lo que justifica la intervencion del citado 6rgano publico para la defensa
de nuestros derechos politico-electorales.

Il. Eliminacién de la exclusion de las mujeres servidoras publicas en el acceso a los servicios de
la Defensoria Publica.

En relacién con lo anterior, también se observa que el articulo 188 Septimus, precisa los casos en que la
Defensoria Publica debe abstenerse de prestar sus servicios y, en las hipétesis relativas a la fraccién |l
proscribe la defensa de personas servidoras publicas, a excepcion de las mujeres tratandose de violencia
politica de género y personas indigenas.

Se estima que dicha disposiciéon es discriminatoria tratandose de mujeres, ya que existen personas de
dicho género que por el solo hecho de ser mujeres pueden estar en una situacion de desventaja social a
consecuencia de la discriminacion histérica y sistematica que han vivido por su condicion de género.

Entonces, resulta discriminatoria la propuesta que excluye de la prestacion de los servicios de la
Defensoria Publica a las mujeres servidoras publicas que no son indigenas o bien que soliciten ayuda en un
tema diverso a la violencia politica de género.

1 Colaboraron: Ramén Cuauhtémoc Vega Morales y Andrade Romero Guadalupe Coral.

2 Segun datos obtenidos del Sistema de Informacién de la Secretaria General de Acuerdos del TEPJF, en el periodo del 04 de noviembre de
2016 al 01 de julio de 2022 se promovieron por al menos una mujer 27, 881 asuntos en total. De esos, 1, 376 asuntos son relacionados con
paridad y violencia politica en razén de género, y 26, 505 son relacionados con otros temas. Dicha informacién se encuentra anexa en la foja
24 del presente voto.
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Con base en lo anterior, con el propodsito de brindar una defensa adecuada a todas las mujeres que lo
necesiten y con el propésito de otorgarles una proteccién integral en el ambito politico-electoral, se sugiere
modificar la porcion normativa contenida en el articulo 188 Septimus, fraccién Il para que no se excluya a
ninguna mujer de la prestacion de los servicios de la Defensoria Publica.

Por otro lado, también resulta discriminatoria la exclusion de las personas que cuenten con algun tipo de
representacion.

En primer lugar, porque como ya se dijo, el hecho que una mujer cuente con alguin representante en una
instancia no implica de forma automatica que la va a defender adecuadamente, puesto que el
acompafiamiento incluso puede deberse a la confianza entre la parte y la persona que la representa.

De esa manera, dejar fuera del ambito de proteccion de la Defensoria Publica a personas que lo necesiten
por el mero hecho de contar con una representacion implica excluir a personas que verdaderamente se
encuentran en una situacion vulnerable, sin considerar su posicion social particular, lo cual resulta
discriminatorio.

Por tales motivos, se propone suprimir la disposicién normativa contenida en el articulo 188 Septimus,
fraccion IV de la propuesta de reforma.

lll. Alternancia en la titularidad de la Defensoria Publica.

En el articulo 188 Quintus decimus, se propone agregar una medida afirmativa en la titularidad de la
Defensoria Publica, consistente en la obligacion de observar el principio de paridad mediante la designacion
alternada de las personas titulares de dicha area del tribunal, de forma que, si fuera mujer, la siguiente en
ocupar dicho cargo podria ser un hombre (o nuevamente una mujer) y, si fuera hombre, la siguiente persona
titular deberia ser mujer.

Ello constituye una cuestion novedosa que tiene claro sustento constitucional puesto que se trata de un
mandato que deriva directamente del principio de paridad de género y resulta necesario para implementar la
perspectiva de género en el acceso al cargo de titularidad de la Defensoria Publica.

IV. Adicionar a la Visitaduria Judicial del TEPJF la facultad de supervisar el funcionamiento de la
Defensoria Publica.

Con la finalidad de lograr una mayor calidad en los servicios que presta la Defensoria Publica y sujetarla a
procedimientos de supervisién, asi como de vigilancia que profesionalicen sus servicios y le otorguen
transparencia a sus decisiones, se propone otorgar a la Visitaduria Judicial del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, la revision de su funcionamiento y organizacion.

En consecuencia, se sugiere adicionar un parrafo al articulo 188 Sextus decimus que indique que la
Visitaduria Judicial sera el érgano responsable de vigilar e inspeccionar el funcionamiento y desempefio de la
Defensoria Publica Electoral.

Dicha funcién sera desarrollada mediante las Visitas ordinarias o extraordinarias que practique, cuyo
objetivo sera determinar si la organizacion y funcionamiento de la Defensoria Publica Electoral se ajusta a la
normatividad que la regula.

V. Capacitacion con perspectiva de género y derechos humanos.

Con el objetivo de implementar de forma transversal la perspectiva de género en las actividades de la
Defensoria Publica, se propone agregar como obligacion normativa, el deber de brindar capacitacion en
perspectiva de género y derechos humanos al personal de esa dependencia, asi como para su contratacion,
lo cual sera esencial para brindar un servicio especializado de alta calidad en la defensa de los intereses de
las personas solicitantes.

VI. Mediacion en casos de violencia politica de género.

Toda vez que la violencia politica de género es una cuestion de orden publico e interés social y, por tanto,
rebasa los intereses particulares de las partes de un procedimiento, se considera adicionar algunas
aclaraciones a diversos articulos y fracciones de la propuesta de reforma para aclarar que no procede la
mediacion en los casos de violencia politica en razén de género.

Al respecto, cabe hacer hincapié en que la violencia por razén de género es un fenémeno discriminatorio
donde la voluntad de las victimas se encuentra viciada y, por tanto, en la normatividad debe partirse de la
premisa de que seria pernicioso para el sistema juridico permitir la mediacién en ese tipo de conflictos, pues
las personas son sometidas a ese tipo de conductas precisamente porque el agresor busca obstruir el
ejercicio de los derechos politicos de las mujeres.
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Entonces, en esa tonica el orden publico impone descubrir la verdad material y sancionar los actos
generadores de violencia politica en razén de género con el propésito de contribuir a lograr un contexto libre
de violencia para las mujeres en el ambito politico.

VII. Perspectiva de género e interseccionalidad.

Dado que la perspectiva de género, la vision de interseccionalidad e interculturalidad representan una
nueva forma de entender las cuestiones juridicas y su presencia es necesaria para la defensa de los derechos
humanos en general, se propone agregar a lo largo del texto de la propuesta de reforma algunos enunciados
relativos a la integracion de esos conceptos tanto en la organizacion interna de la Defensoria Publica como en
los parametros exigidos para la prestacion de los servicios juridicos que ofrecera dicha area del Tribunal

La perspectiva de género, la vision de interseccionalidad e interculturalidad deben ser conceptos que en
todo momento estén presentes en la prestacion de los servicios de la Defensoria Publica Electoral.

Por las razones expuestas, emito el presente voto concurrente, adjuntando la propuesta de redaccién
correspondiente.

PROPUESTA DE REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION

Texto vigente del RITEPFJ

Proyecto de propuesta de reforma

Articulo 2.

Para los efectos de este Reglamento, se
entendera por:

I. Centro: ElI Centro de Capacitacion Judicial
Electoral.

[..]

VIIl. Defensoria Electoral: La Defensoria Publica
Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas
del Tribunal;

Articulo 2.

Para los efectos de este Reglamento, se entendera
por:

|. Escuela Judicial: La Escuela Judicial Electoral.

[.]

VIll. Defensoria Electoral:
Electoral del Tribunal,;

La Defensoria Publica

Articulo 185.

La persona titular del Centro tendra las

facultades siguientes:

|. Coordinar el desarrollo de las actividades del
Centro;

Il. Fungir, en el ambito académico, como titular
de la Secretaria Técnica del Comité Académico y
Editorial y, elaborar y modificar el Programa
Académico y Editorial Anual, el cual debera incluir
la capacitacion para las Salas Regionales; vy
someterlo, previa opinion de dicho Comité, a la
aprobacién de la Comisién de Administracién, a
través de su Presidencia;

I1l. Suscribir la documentacién académica que
genere el Centro;

IV. Organizar las reuniones académicas con
las y los Magistrados que integren el Tribunal
Electoral;

V. Promover intercambio académico con
universidades e instituciones afines nacionales y
extranjeras, previa autorizaciéon de la Comisién de
Administracion;

Articulo 185.

La persona titular de la Escuela Judicial tendra las
facultades siguientes:

[.]

VIIl. Apoyar el desarrollo de los subsistemas del
Servicio Civil de Carrera Administrativa del
Tribunal Electoral o de cualquier otro esfuerzo de
profesionalizacion  del  Tribunal  Electoral,
mediante asesoria técnica, el uso de plataformas
educativas tecnoldgicas, instalaciones, y de
cursos ofertados de caracter transversal de
formacion, de entre otras tareas, en los términos
legales y de los acuerdos generales que resulten
aplicables.

La Escuela Judicial Electoral debera integrar al
Plan Anual de Capacitacién Jurisdiccional y
Administrativa del Tribunal, el Programa de
Capacitacion y Sensibilizacion en materia de
Defensoria Publica, con perspectiva de género,
interseccional e intercultural, en apoyo a las
funciones de la Defensoria Publica Electoral.
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Texto vigente del RITEPFJ

Proyecto de propuesta de reforma

VI. Interactuar en el ambito de su competencia,
con las diversas coordinaciones de Presidencia y
6rganos del Tribunal Electoral, para el desarrollo
de trabajos conjuntos que impliquen esa
vinculacién; vy,

VII. Solicitar el cobro de becas en los casos
establecidos por la normativa aplicable.

Articulo 188 Bis.

La Defensoria Electoral es el 6rgano auxiliar de
la Comisién de Administracion con independencia
técnica y autonomia operativa, encargado de
prestar gratuitamente los servicios de defensa y
asesoria electorales en favor de los pueblos,
comunidades indigenas y personas que los
integren, ante las Salas del Tribunal Electoral.

Articulo 188 Bis.

La Defensoria Electoral es el érgano auxiliar de la
Comisiéon de Administracion, encargado de prestar los
servicios en materia electoral de orientacién, asesoria,
representacion juridica y coadyuvar en los servicios de
mediacion en aquellos casos que asi lo prevean las
leyes. En casos de violencia politica de género y los
demds que determine la ley, la mediacién no
procedera.

Para el desempefio de sus funciones, la Defensoria
Electoral contard con autonomia técnica y operativa,
entendiéndose por autonomia técnica la
especializacién de su personal en el ejercicio de sus
funciones, cuya ejecuciéon sera independiente,
imparcial y objetiva, y por autonomia operativa la
capacidad para emitir sus protocolos de actuacion y de
administrar los recursos que le sean asignados de
manera libre de presiones externas e influencias
contrarias a la proteccion de los derechos politico
electorales de sus usuarios; cuya ejecucion sera bajo
los principios de imparcialidad, independencia,
legitimidad, profesionalismo, calidad, eficiencia
eficacia, economia transparencia y honradez.

Articulo 188 Ter.

Los servicios de la Defensoria Electoral seran
gratuitos y se proporcionaran a peticion de parte. La
solicitud de servicio se debera presentar en alguno de
los canales institucionales que para tal efecto se
establezcan en el protocolo de actuacion respectivo.

Articulo 188 Quater.

Los servicios de la Defensoria Electoral
atencion de
siguientes:

I Representacién juridica, en aquellos asuntos
de competencia exclusiva de las Salas del
Tribunal Electoral;

1. Asesoria juridica, en aquellos asuntos en
materia politico-electoral, que sean
competencia de las autoridades
jurisdiccionales locales y de las autoridades
administrativas;

lll. Coadyuvancia para la mediacion, en los
asuntos contemplados en la Ley. En casos de
violencia politica de género y los demas que
determine la ley, la mediacion no procedera; y

Orientacion, en aquellas consultas que no
requieran de los otros servicios.

La Defensoria Electoral prestara sus servicios con
perspectiva de género, interseccional e intercultural.

para la
las personas solicitantes son los

V.
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Texto vigente del RITEPFJ

Proyecto de propuesta de reforma

Articulo 188 Quintus.

Los servicios se prestaran tratdndose de los
derechos politico-electorales de votar y ser votado de
las mujeres y de las personas que pertenezcan a
algunos de los siguientes grupos en situacion de
vulnerabilidad o desventaja histérica, en procesos
electorales y mecanismos de democracia directa:

l. Mujeres; en—cases—de—paridad—y-de—violencia
litica de o ;

Il.  Personas, comunidades y pueblos indigenas y
equiparables;

lll.  Personas residentes en el extranjero;

IV. Personas afromexicanas;

V. Personas con discapacidad;

VI. Nifas, nifios y adolescentes;

VII.  Juventudes;

VIIl. Personas adultas mayores;

IX. Personas de la diversidad sexual y de género;
X.  Personas en prisién preventiva; u

XI.  Oftras que lo justifiquen al solicitar los servicios
de la Defensoria Publica Electoral.

Articulo 188 Sextus.

Para la prestacion de los servicios de la Defensoria
Electoral se requiere que:

l. La parte interesada solicite el apoyo de la
Defensoria Electoral;

Il La solicitud se entregue en alguno de los
canales institucionales que se habiliten para
ello; y

lll. La materia de la controversia, respecto a la
que se dara alguno de los servicios, se
circunscriba a la competencia de la Defensoria
Electoral.

Articulo 188 Septimus.

La Defensoria Electoral se abstendra de
proporcionar sus servicios cuando estos:

. No se encuentren dentro de sus facultades;
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Texto vigente del RITEPFJ

Proyecto de propuesta de reforma

Sean solicitados por autoridades

responsables;

N El solici o

V.

| e | icio. y

Los servicios se le estén brindado a la
contraparte en una controversia.

Articulo 188 Ter.

La Defensoria Electoral se
personal siguiente:

integra por el

I. Una persona titular de la Defensoria
Electoral, nombrada por la Comision de
Administraciéon a propuesta de su Presidencia,
quien durara en su encargo cuatro afios, con la
posibilidad de prorrogarse en igual tiempo por una
sola ocasion por acuerdo de la Comisién de
Administracion.

La designacion se hara sobre la persona que,
ademas de cumplir los requisitos sefialados en el
articulo 188 Quintus del presente Reglamento,
acredite satisfactoriamente los examenes de
ingreso y los cursos que al efecto se
implementen, de conformidad con las bases
establecidas por el Centro.

Il. Defensoras y Defensores, nombrados por la
Comision de Administraciéon, de entre las y los
aspirantes que obtengan los mejores resultados
en los exdamenes de ingreso y los concursos de
oposicion que al efecto se realicen, de
conformidad con las bases y convocatorias
establecidas por el Centro. Para ello se debera
observar, en lo que resulte aplicable, lo dispuesto
en el articulo 65 del presente Reglamento.

La designacion de Defensora o Defensor se
hara sobre las personas que, ademas de
satisfacer lo sefialado en el parrafo anterior,
cumplan los requisitos establecidos en el articulo
188 Quintus del presente Reglamento.

lll. La Defensoria Electoral contara con el
personal necesario para el adecuado desempefio
de sus funciones, de conformidad con el
presupuesto de egresos autorizado.

La integracién de la Defensoria Electoral se
orientara por el principio de paridad de género.

Articulo 188 Octavus.

La Defensoria Electoral se integra por:

Una persona titular de la Defensoria Electoral,
quien durard en su encargo cuatro afos, con
la posibilidad de que la Comisién de
Administracion la pueda volver a nombrar en
ese puesto hasta por un periodo adicional
consecutivo;

Personas defensoras, quienes daran los
servicios de representacion juridica, asesoria
y, en su caso, coadyuvaran en los procesos de
mediacion, cuando la ley lo permita. En casos
de violencia politica de género y los demas
que determine la ley, la mediacion no
procedera.

Dichas personas formaran parte de un servicio
profesional de carrera, cuyas caracteristicas,
alcances y lineamientos seran definidos en
acuerdos generales que emita la Comisién de
Administracién. Las personas defensoras
seran seleccionadas con base en los
resultados de los examenes de los concursos
de oposicidén correspondientes, y participaran
en los programas de capacitacion y diversos
subsistemas que contemple el mencionado
servicio profesional de carrera, de entre los
que deberan estar, ademas del ingreso y la
capacitaciéon con perspectiva de género, los
relativos a la adscripcion y nombramiento,
evaluacion del desempefio, promocion de la
carrera profesional, permanencia, estimulos,
disciplina y separacion.

La Escuela Judicial Electoral, en los términos
de este Reglamento y de los acuerdos
generales correspondientes, participara en los
subsistemas de ingreso, promocion,
capacitacion u otros que sean establecidos
como parte del sistema de servicio profesional
de carrera referido; y

El demas personal que se requiera para el
adecuado desempefio de sus funciones, de
acuerdo con el presupuesto de egresos
autorizado.
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Articulo 188 Nonus.

Respecto del nombramiento a que se refiere la
fraccién | del anterior articulo, aplicara invariablemente
el siguiente procedimiento de concurso publico, bajo
los principios de transparencia, objetividad, paridad,
mérito e idoneidad, para lo cual:

l. La Comision de Administracion emitira una
convocatoria publica para la participacion de
aspirantes con una soélida trayectoria,
competencias idoneas y experiencia probada
para dirigir la Defensoria Publica Electoral.
Uno de los requisitos que se exigira a las o los
postulantes a la posicién es la presentacion de
un programa de trabajo para la direccion y
gestion de la Defensoria con perspectiva de
género, interseccional e intercultural; también
se podran contemplar evaluaciones u otros
mecanismos de seleccion;

Il. Las bases de la convocatoria deberan
considerar estandares minimos que permitan
la participacidon de personas con sensibilidad y
trayectoria en la atencion y servicio a las
mujeres y a los grupos en situaciéon de
vulnerabilidad y desventaja histérica que
atiende la Defensoria;

lll. A partir de esa convocatoria, se llevara a cabo
el proceso de seleccion cuya evaluacion
ponderara aspectos cualitativos (como la
trayectoria y la sensibilidad por la proteccién y
tutela de los derechos de las mujeres y de
grupos en situacion de vulnerabilidad) que
garanticen, ademas  del conocimiento,
habilidades técnicas y capacidades idéneas y
amplia experiencia en la defensa de los
derechos humanos de las mujeres, para
desempefarse como persona titular de la
Defensoria Publica Electoral; y

La Comision de Administracidon, a propuesta
de su presidencia, nombrara como titular de la
Defensoria Publica Electoral, a la persona que
haya obtenido la evaluacion mas alta en el
concurso, conforme a lo dispuesto en el
articulo 190, fraccion XVI, de la Ley Organica
del Poder Judicial de la Federacion.

Articulo 188 Quintus.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo
174 del presente Reglamento, la persona titular
de la Defensoria Electoral debera cumplir con los
siguientes requisitos para ocupar el cargo
correspondiente:

I. Contar con titulo y cédula profesionales de
Licenciatura en Derecho, expedidos legalmente
con una antigiedad de cinco afos y tener,
preferentemente, algun grado académico de
especialista, maestria o doctorado en area afin a
los derechos humanos;

Articulo 188 Decimus.

La persona titular de la Defensoria Electoral,
adicionalmente a lo establecido en el presente
Reglamento, debera cumplir con los siguientes
requisitos:

IV. Contar con titulo y cédula profesionales de
Licenciatura en Derecho, expedidos

legalmente con una antigiiedad de cinco afios

y tener, preferentemente, algun grado
académico de especialista, maestria o
doctorado en area afin a los derechos
humanos;




DIARIO OFICIAL Viernes 19 de agosto de 2022

Texto vigente del RITEPFJ

Proyecto de propuesta de reforma

Il. No desempenar ni haber desempefiado
algun cargo de direcciéon, mando o representacion
reconocido en los sistemas normativos internos,
en los tres afios inmediatos anteriores a la
designacion; y

Ill. Contar con experiencia probada de cuando
menos cinco afios en el desempefo de
actividades propias del cargo.

Para ser Defensora o Defensor se requiere,
ademas de los requisitos sefialados en las
fracciones |1, I, lll, V y VI del articulo 174 del
presente Reglamento, contar con titulo y cédula
profesionales de Licenciatura en Derecho
expedidos legalmente con una antigiedad
minima de tres afios y con experiencia
comprobable en cargos similares por igual plazo.

En este caso, el titulo profesional no requerira
haber sido expedido con la antigiedad
prevista en el articulo 174 de este
Reglamento;

V. Comprobar tener las competencias para el
desempefio del cargo; y

VI.  Participar en el concurso publico de oposicion,
que para su efecto se convoque.

Articulo 188 Quater.

La persona titular de la Defensoria Electoral
tendra las facultades siguientes:

I.  Administrar, coordinar, vigilar y dar
seguimiento a los asuntos y servicios de la
Defensoria Electoral;

Il. Disefiar e implementar, en conjunto con la
Direcciéon General de Comunicacién Social, el
programa anual de difusion de los servicios;
(Modificada mediante reforma publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 5 de febrero de
2019).

Ill. Elaborar y difundir, con el apoyo de la
Coordinacion de Informacion, Documentacion y
Transparencia, estudios y documentos que
brinden a los pueblos, comunidades indigenas o
alguna de las personas que los integren,
informacién sobre sus derechos politico-
electorales;

IV. Emitir dictamenes fundados y motivados en
los que se justifique la prestacion o no de los
servicios;

V. Emitir opiniones sobre los temas que se le
formulen en el ambito de su competencia;

VI. Gestionar y solicitar el apoyo de peritos,
intérpretes, traductores y profesionales bilingles
que contribuyan al cumplimiento de las funciones
de la Defensoria Electoral y proponer a la
Comision de Administracion, para su autorizacion,
la lista de personas que pueden fungir como
tales;

VIl. Implementar programas de formacion,
capacitacion y sensibilizacion dirigidos al personal
de la Defensoria Electoral;

VIll.  Organizar y participar en foros
académicos, conferencias, seminarios y
reuniones, con la finalidad de promover la
difusion, el desarrollo y la defensa de los
derechos politico-electorales de los pueblos,
comunidades indigenas y las personas que los
integren;

Articulo 188 Undecimus.

La persona titular de la Defensoria Electoral tendra
las facultades siguientes:

. Administrar, coordinar, dirigir, vigilar y dar
seguimiento a los asuntos y servicios de la
Defensoria Electoral;

Il Emitir los protocolos con perspectiva de
género, interseccional e intercultural para
proporcionar cada uno de los servicios que
otorga;

lll.  Emitir dictamenes fundados y motivados en los
que se justifique la prestacion o no de los
servicios;

IV. Emitir opiniones para areas internas del
Tribunal e instituciones, publicas o privadas,
cuyo objeto se relacione con el ambito de la
competencia de la Defensoria Electoral;

V. Autorizar las adscripciones y readscripciones
del personal, de acuerdo con las necesidades
del servicio en los términos de los acuerdos
generales aplicables, asi como garantizar el
principio de paridad;

VI. Generar mecanismos de acceso a la justicia a
disposicion y de uso accesible para las
mujeres y para las personas en desventaja
historica;

VIl. Gestionar y solicitar a otras autoridades y
organizaciones colaboracion para el desarrollo
de las funciones de la Defensoria Electoral;

VIIl. Gestionar y coordinar con otras areas del
Tribunal Electoral la elaboracion de analisis,
diagnosticos, estudios especializados,
articulos de difusién y publicaciones, con la
finalidad de aprovechar los recursos humanos,
materiales y presupuestales con los que
cuenta el Tribunal Electoral, observando las
medidas de racionalidad, austeridad, disciplina
presupuestal y modernizacién de la gestion del
PJF para el presente ejercicio;
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IX. Organizar, controlar y dirigir los servicios
que presta la Defensoria Electoral;

X. Promover y gestionar la celebracion de
convenios con instituciones publicas, sociales y
privadas, que puedan contribuir al correcto
cumplimiento de las funciones de la Defensoria
Electoral;

XI. Autorizar las adscripciones y
readscripciones de las Defensoras y los
Defensores en las Salas del Tribunal Electoral, de
acuerdo con las necesidades del servicio;

XII. Proponer ante las instancias competentes
la creacién o modificacién de acuerdos generales
u otros instrumentos normativos relacionados con
las atribuciones de la Defensoria Electoral;

XIll. Proponer a la Comisiéon de Administracion
las medidas que estime convenientes para lograr
el cumplimiento y mejoramiento de las funciones
de la Defensoria Electoral,

XIV. Realizar visitas periédicas a los pueblos y
comunidades indigenas para llevar a cabo
analisis y diagnosticos sobre sus sistemas
normativos internos y la situaciéon que impera en
relacion con el respeto de los derechos politico-
electorales de sus integrantes, previa autorizacion
de la Comisién de Administracion, y

XV. Rendir informes semestrales ante Ila
Comision de  Administracion sobre el
funcionamiento, resultados y servicios que presta
la Defensoria Electoral.

XL

XIl.

XMI.

XIV.

XV.

Gestionar la colaboraciéon necesaria con otras
areas del Tribunal Electoral para el
cumplimiento de sus funciones, objetivos y
metas institucionales;

la Direccion General de
Comunicacion Social el disefio e
implementacion, desde la perspectiva de
género, interseccional e intercultural, del
programa anual de comunicacién para la
difusién de los servicios de la Defensoria
Electoral;

Coordinar con

Brindar el apoyo que corresponda a la Escuela
Judicial Electoral y las instancias responsables
de coordinar el servicio profesional de carrera
en la Defensoria Electoral, para desahogar los
procesos de reclutamiento, ingreso 'y
promocion, asi como en los programas de
formacion, capacitacion y sensibilizacion
dirigidos al personal de la Defensoria
Electoral, de conformidad con el presente
Reglamento y los acuerdos generales
aplicables;

Participar en foros académicos, conferencias,
seminarios y reuniones, con la finalidad de
difundir las funciones y trabajos realizados por
la Defensoria Electoral;

Proponer a la Comisiéon de Administracion las
medidas que estime convenientes para lograr
el cumplimiento y mejora de las funciones de
la Defensoria Electoral;

Proponer ante las instancias competentes la
creacion o modificacion de instrumentos
normativos relacionados con las atribuciones
de la Defensoria Electoral;

Suscribir convenios de colaboracién con
instituciones electorales jurisdiccionales y
administrativas, asociaciones y con
organismos afines, nacionales e
internacionales, relacionados con funciones de
defensoria de derechos en beneficio de las
mujeres y de pueblos o de grupos en situacion
de vulnerabilidad o desventaja histérica, que
permitan el intercambio de experiencias y
conocimientos en la materia.

En los convenios que impliquen acciones de
colaboracion para brindar atencion a las
personas usuarias de los servicios de la
Defensoria, se estableceran las actividades de
monitoreo que permitan garantizar la calidad
del servicio, el cumplimiento del Cdédigo de
Etica, la perspectiva de género, interseccional
e intercultural;
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XVI. Rendir un informe anual en el mes de enero
siguiente al ejercicio del que se trate, ante la
Comision de  Administracion sobre el
funcionamiento, resultados y servicios que
presta la Defensoria Electoral; y

XVII. Denunciar inmediatamente ante el Ministerio
Publico los hechos que la ley sefiale como
delito, de los que haya tenido conocimiento en
el ejercicio de sus funciones.

Las demas inherentes a las actividades propias de
la Defensoria Electoral y de su cargo, asi como las
que le confieran otras disposiciones legales o le
encomiende la Comision de Administracion.

Articulo 188 Duodecimus.

Para su ingreso y permanencia, las personas
defensoras publicas deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

VIIl. Tener pleno ejercicio de sus derechos politicos
y civiles;

IX. No haber sido condenada o condenado por un
delito que amerite pena corporal de mas de un
afo de prision; si se tratare de robo, fraude,
falsificacion o abuso de confianza, no podra
desempefiar el cargo, cualquiera que haya
sido la pena; asi como no haber sido
sancionado con inhabilitacion temporal para
desempefiar algun empleo o cargo publico o
haber sido destituido del mismo, como
consecuencia de una sancién administrativa
por conductas graves;

X. Contar con titulo y cédula profesional de
licenciatura en derecho;

XI.  Tener como minimo tres afios de experiencia
profesional en las materias relacionadas con la
prestacion de sus servicios;

XIl. Aprobar los examenes de ingreso
correspondientes, que para tal efecto se
implementen;

XIll.  Acreditar que se cuenta con las competencias
para brindar los servicios de la Defensoria
Electoral; y

XIV. Acreditar los demas requisitos que, por
integrar el servicio profesional de carrera, sean
establecidos en los acuerdos generales
correspondientes, especialmente relacionados
con la capacitacion y la evaluacién del
desempefio, asi como la experiencia en la
materia y contar con perspectiva de género.
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XIl.

XMI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XVIII.

Articulo 188 Tertius decimus.

Las personas defensoras publicas estan obligadas

Prestar los servicios de la Defensoria Electoral
a la parte solicitante;

Asistir juridicamente a la parte solicitante,
darle a conocer sus derechos y estar presente
en audiencias o cualquier acto del
procedimiento en el que se requiera su
participacion;

Representar y ejercer ante las autoridades
competentes los intereses y los derechos de la
parte representada o asistida;

Procurar la continuidad y uniformidad en los
criterios de la defensa;

Promover incidentes, medios de impugnacion
o realizar cualquier tramite o gestidon que
proceda conforme a Derecho y que resulte
necesario para una defensa adecuada;

Evitar la indefensién de la parte representada;

Vigilar el respeto de los derechos humanos de
la parte representada;

Llevar un registro y un expediente de control
de todos los procedimientos o asuntos en que
intervengan, desde que se les asignen hasta
que termine su intervencion;

Prestar sus servicios con diligencia,
responsabilidad e iniciativa;

Cumplir los deberes propios del cargo y con el
Codigo de Etica, su incumplimiento podra ser
materia de procedimiento de responsabilidad
administrativa; y

Las demas que se deriven de la naturaleza de
sus funciones, de las disposiciones legales
aplicables y del Cédigo de Etica del Tribunal
Electoral.

Articulo 188 Quartus decimus.

A las personas defensoras publicas les queda
prohibido:

Desempefar otro empleo, cargo o comision en
alguno de los tres 6rdenes de Gobierno u
organismos autonomos, salvo el desempefio
de actividades docentes no remuneradas;

El ejercicio particular de la profesion de la
abogacia, salvo que se trate de causa propia,
la de su cényuge o su concubina,
concubinario, asi como parientes
consanguineos en linea recta sin limitacion de
grado, y colaterales hasta el cuarto grado, por
afinidad o civil; y

Realizar cualquier otra actividad cuando esta
sea incompatible con sus funciones o genere
un conflicto de interés.
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Asimismo, estaran sujetas a los impedimentos
sefalados en el articulo 126 de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion.

Las personas servidoras publicas del Tribunal
Electoral, incluidas quienes ocupan alguna
magistratura en cualquiera de sus Salas, se
abstendran de realizar, por si o por interpdsita
persona, cualquier conducta que entrafie corrupcion,
favor, presion, recomendaciones, promocion,
direccién, consejo o asesoria hacia quienes puedan
acudir ante la misma Defensoria.

Esta restriccion también conlleva la prohibicion para
que se realice alguna conducta que pueda tener
alguno de dichos efectos ante la Defensoria o su
personal, o que directa o indirectamente afecte los
principios que rigen la funcién judicial y los de la
misma Defensoria. La vulneracion de dichas
prohibiciones dara lugar a las infracciones
administrativas o penales que, expresamente, estén
tipificadas en la ley.

Articulo 188 Quintus decimus.

I. En la titularidad de la Defensoria Electoral se
observara el principio de alternancia de género, de
conformidad con lo siguiente:

a. Si la persona titular de la Defensoria Publica
Electoral es mujer, la siguiente persona titular podra
ser un hombre o se esta en la posibilidad de ser
nuevamente una mujer.

b. Si la persona titular de la Defensoria Publica
Electoral es hombre, la siguiente persona titular
debera ser una mujer.

Il. En la integracion de la Defensoria Electoral se
observara del principio de paridad de género.

Articulo 188 Sextus.

La organizaciéon y funcionamiento de
Defensoria Electoral se regularan por
Acuerdos Generales que al efecto emita
Comision de Administracion.

la
los
la

Articulo 188 Sextus decimus.

La organizacion y funcionamiento de la Defensoria
Electoral estara regulada por el presente Reglamento,
los protocolos, los Acuerdos Generales e instrumentos
normativos que emita la Comision de Administracion.

La Visitaduria Judicial del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion es el dérgano
responsable de inspeccionar el funcionamiento vy
desempefio de la Defensoria Publica Electoral.

Articulos Transitorios.

Primero. La reforma entrara en vigor el 1° de enero
de 2023.

Segundo. A partir de la entrada en vigor de la
presente reforma al Reglamento, la Defensoria Publica
Electoral debera modificar y actualizar sus procesos,
lineamientos, protocolos e instrumentos normativos,
que le permitan ampliar y prestar sus servicios a las
mujeres y a los distintos grupos en situacién de
vulnerabilidad, previstos en el articulo XX Quater de
este Reglamento.
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Tercero. La Defensoria Publica Electoral para
Pueblos y Comunidades Indigenas, presentara la
propuesta de reestructura organizacional de la nueva
Defensoria Electoral ante la Secretaria Administrativa,
para que a través de sus areas de apoyo, se emitan
los dictamenes favorables correspondientes,
aprovechando al maximo los recursos con que cuenta
actualmente, y en caso de que se requiera un mayor
nimero de plazas para su implementacion, la
reestructura se realice en estricta observancia al
Acuerdo General del Comité Coordinador para
Homologar criterios en Materia Administrativa e
Interinstitucional del Poder Judicial de la Federacion
(PJF), que establece las medidas de racionalidad,
austeridad, disciplina presupuestal y modernizacion de
la gestion del PJF para el ejercicio fiscal dos mil
veintidos.

Cuarto. Las personas que al momento de la entrada
en vigor del presente Reglamento laboren en la actual
Defensoria Publica Electoral para Pueblos vy
Comunidades Indigenas deberan acreditar un curso de
actualizacion con perspectiva de geénero,
interseccional e intercultural y amplio conocimiento de
los derechos humanos de las mujeres para su
permanencia en la Defensoria Electoral. El ingreso de
los defensores y las defensoras a las nuevas plazas
sera acorde a las reglas establecidas por el sistema de
carrera de la Defensoria Publica Electoral.

El funcionamiento de los diversos subsistemas del
respectivo servicio profesional de carrera para el
personal de la defensoria publica seguira la légica y
los tiempos de implementacidn que hayan sido
previstos en los acuerdos generales que
correspondan.

Quinto. La persona que al momento de la entrada
en vigor del presente Reglamento se encuentre
ocupando la titularidad de la Defensoria Publica
Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas
(DPEPCI) seguira desempefiando las facultades y
funciones conferidas a la nueva Defensoria Publica
Electoral hasta la conclusion del periodo para el que
fue designada.

Sexto. La Defensoria Publica Electoral, en el
anteproyecto de Presupuesto 2023, considerara los
recursos indispensables para ejercer sus atribuciones
en el marco de esta reforma. La implementacién de
esta reforma debera realizarse con cargo a los
recursos aprobados en el presupuesto del Tribunal
Electoral y en observancia a los principios
constitucionales de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez.
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ASUNTOS PROMOVIDOS POR MUJERES EN EL TEPJF DEL 4 DE NOVIEMBRE DE 2016
AL 1 DE JULIO DE 2022
Tipo de asuntos Asuntos
Asuntos promovidos por al menos una mujer relacionados con VPG o paridad 1,376
Asuntos promovidos por al menos una mujer relacionados con VPG 1,032
Asuntos promovidos por al menos una mujer relacionados con paridad 326
Asuntos promovidos por al menos una mujer relacionados con VPG y paridad 18
Asuntos promovidos por al menos una mujer relacionados con otros temas 26,505
Vida interna 11,211
Otras impugnaciones 2,861
Resultados electorales 2,651
Revocacién de Mandato 2,523
Actos de preparacion 1,660
Registro de coaliciones/candidatos/partidos 1,521
Acceso y ejercicio del cargo 1,164
Usos y costumbres 923
Procedimientos sancionadores 695
Integracion de 6rganos electorales 555
Candidaturas independientes 404
Financiamiento y fiscalizacién 250
Reeleccion 87
Asuntos promovidos por al menos una mujer 27,881

EL SUSCRITO, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CERTIFICA La presente documentacién
constante de veintinueve paginas, debidamente cotejadas y selladas, corresponden a la reforma al
Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, relativa a la creaciéon de la
nueva Defensoria Publica Electoral, aprobada el once de agosto de dos mil veintidos.

Lo que certifico por instrucciones del magistrado Reyes Rodriguez Mondragon, presidente de este 6rgano
jurisdiccional, en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 182, fraccion X de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacién, y 20, fraccién I, del Reglamento Interno de este Tribunal Electoral, para los
efectos legales procedentes. DOY FE.- Ciudad de México, doce de agosto de dos mil veintidos.- Secretario
General de Acuerdos, Luis Rodrigo Sanchez Gracia.- Rubrica.

3 Datos obtenidos del Sistema de Informacién de la Secretaria General de Acuerdos (SISGA) del TEPJF.



