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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE MARINA

AVISO por el que se dan a conocer las bases de regulacion tarifaria para el cobro por el uso de infraestructura
portuaria, aplicables en los puertos de Alvarado y Tlacotalpan, Ver.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- MARINA.- Secretaria de
Marina.

MARIA MARISA ABARCA HERNANDEZ, Capitdn de Altura, Directora General de Puertos, con
fundamento en los articulos 30, fracciones XIV Bis, XIV Quater y XXVI, de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 10 y 4o, fraccién lll, 16, fracciones Il y XIV, 40, fraccion X, 59, 60 y 61, de la
Ley de Puertos; 1, 3 y 137, del Reglamento de la Ley de Puertos; la Regulacién Tarifaria, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 22 de diciembre de 1999; y en ejercicio de las facultades que me confieren
los articulos 1, 3, fraccién Il, inciso j, numeral 6 y 33, fracciones X y XVII, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Marina, y

CONSIDERANDO

Que la Secretaria de Marina, como Autoridad en materia de Puertos, tiene a su cargo las atribuciones
conferidas por las Leyes Organica de la Administraciéon Publica Federal, la de Navegacion y Comercio
Maritimos, la de Puertos, asi como los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, para
el control de los puertos, terminales, marinas e instalaciones portuarias, su construcciéon, uso,
aprovechamiento, explotacion, operacion y formas de administracion, asi como para la prestacion de los
servicios portuarios;

Que la Secretaria de Marina, por conducto de la Direccion General de Puertos, tiene dentro de sus
atribuciones, el establecer las bases de regulacion tarifaria y de precios para el uso de determinados bienes
en puertos, terminales, marinas y para la prestacion de los servicios cuando no existan opciones portuarias o
de otros modos de transporte que propicien un ambiente de competencia razonable;

Que fueron recibidas las solicitudes en la Ventanilla de Gestion de Tramites de la Unidad de Capitanias de
Puerto y Asuntos Maritimos, para el ajuste de actualizacion de las tarifas por el uso de infraestructura
portuaria, aplicables en los puertos de Alvarado y Tlacotalpan, Ver., mismas que fueron autorizadas por la
Direccion General de Puertos, y

Que de conformidad con el articulo 137 del Reglamento de la Ley de Puertos, las bases de regulacion
tarifaria entraran en vigor a partir de los veinte dias habiles siguientes a su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion, por lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

“AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS BASES DE REGULACION TARIFARIA
PARA EL COBRO POR EL USO DE INFRAESTRUCTURA PORTUARIA, APLICABLES EN
LOS PUERTOS DE ALVARADO Y TLACOTALPAN, VER'”

UNICO.- Se hace del conocimiento del publico en general, que fueron actualizadas las bases de
regulacion tarifaria para el cobro por el uso de infraestructura portuaria, aplicables en los puertos de Alvarado
y Tlacotalpan, Ver., mismas que pueden ser consultadas en la pagina electrénica siguiente:

Prestador del servicio Puerto
API Sistema Portuario Veracruzano, S.A. de C.V. Alvarado y
www.dof.gob.mx/2022/SEMAR/3541_2022.pdf Tlacotalpan, Ver.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO.- Las bases de regulacion tarifaria a que se refiere el presente aviso, entraran en vigor a partir
de los veinte dias habiles siguientes a su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, 8 de diciembre de 2022.- La Directora General de Puertos, Capitan de Altura Maria
Marisa Abarca Hernandez.- Rubrica.
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AVISO por el que se dan a conocer las bases de regulacion tarifaria para el cobro del servicio portuario de amarre
o desamarre de cabos, aplicables en el recinto portuario de Tuxpan, Ver.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- MARINA.- Secretaria de
Marina.

MARIA MARISA ABARCA HERNANDEZ, Capitdan de Altura, Directora General de Puertos, con
fundamento en los articulos 30, fracciones XIV Bis, XIV Quater y XXVI, de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 10 y 4o, fraccion lll, 16, fracciones Il, VIl y XIV, 44, fraccién |, 45, 50, 51,
fraccion V, 59, 60 y 61, de la Ley de Puertos; 1, 3, 67 al 69 y 137, del Reglamento de la Ley de Puertos; la
Regulacién Tarifaria, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de diciembre de 1999; y en ejercicio
de las facultades que me confieren los articulos 1, 3, fraccion Il, inciso j, numeral 6 y 33, fracciones X y XVII,
del Reglamento Interior de la Secretaria de Marina, y

CONSIDERANDO

Que la Secretaria de Marina, como Autoridad en materia de Puertos, tiene a su cargo las atribuciones
conferidas por las Leyes Organica de la Administracién Publica Federal, la de Navegacion y Comercio
Maritimos, la de Puertos, asi como los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, para
el control de los puertos, terminales, marinas e instalaciones portuarias, su construccién, uso,
aprovechamiento, explotacion, operacion y formas de administracion, asi como para la prestacion de los
servicios portuarios;

Que la Secretaria de Marina, por conducto de la Direccion General de Puertos, tiene dentro de sus
atribuciones, el establecer las bases de regulacion tarifaria y de precios para el uso de determinados bienes
en puertos, terminales, marinas y para la prestacion de los servicios cuando no existan opciones portuarias o
de otros modos de transporte que propicien un ambiente de competencia razonable;

Que fue recibida una solicitud en la Ventanilla de Gestion de Tramites de la Unidad de Capitanias de
Puerto y Asuntos Maritimos, para el ajuste de actualizacion a la tarifa para la prestacion del servicio portuario
de amarre o desamarre de cabos, aplicable en el recinto portuario de Tuxpan, Ver., misma que fue autorizada
por la Direcciéon General de Puertos, y

Que de conformidad con el articulo 137 del Reglamento de la Ley de Puertos, las bases de regulaciéon
tarifaria entraran en vigor a partir de los veinte dias habiles siguientes a su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion, por lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

“AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS BASES DE REGULACION TARIFARIA PARA
EL COBRO DEL SERVICIO PORTUARIO DE AMARRE O DESAMARRE DE CABOS,
APLICABLES EN EL RECINTO PORTUARIO DE TUXPAN, VER.”

UNICO.- Se hace del conocimiento del publico en general, que fueron actualizadas las bases de
regulacion tarifaria para el cobro del servicio portuario de amarre o desamarre de cabos, aplicables en el
puerto de Tuxpan, Ver., mismas que pueden ser consultadas en la pagina electrénica siguiente:

Prestador del servicio Servicio portuario Puerto
Maria Azucena Santos Flores Servicio de amarre o |Boya de la Terminal
www.dof.gob.mx/2022/SEMAR/3545_2022.pdf desamarre de cabos Maritima Tomza, S.A.

de C.V., ubicada dentro
del recinto portuario de
Tuxpan, Ver.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO.- Las bases de regulacion tarifaria a que se refiere el presente aviso, entraran en vigor a partir
de los veinte dias habiles siguientes a su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, 8 de diciembre de 2022.- La Directora General de Puertos, Capitan de Altura Maria
Marisa Abarca Hernandez.- Rubrica.
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ACUERDO por el que se dan a conocer los estimulos fiscales a la gasolina y al diésel en los sectores pesquero y
agropecuario para el mes de enero de 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 185/2022

Acuerdo por el que se dan a conocer los estimulos fiscales a la gasolina y al diésel en los sectores
pesquero y agropecuario para el mes de enero de 2023.

ROGELIO EDUARDO RAMIREZ DE LA O, Secretario de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en
los articulos 31, fraccion XXXII de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 50., segundo parrafo
de la Ley de Energia para el Campo; Primero del Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en
materia del impuesto especial sobre produccién y servicios aplicables a los combustibles que se indican;
Primero del Acuerdo por el que se establecen estimulos fiscales a la gasolina y el diésel en los sectores
pesquero y agropecuario, 40. del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y
tomando en cuenta que prevalecen las condiciones expuestas en el “Acuerdo por el que se dan a conocer los
estimulos fiscales a la gasolina y al diésel en los sectores pesquero y agropecuario para el mes de junio de
2020” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de mayo de 2020, he tenido a bien expedir el
siguiente

ACUERDO

Articulo Primero.- El presente Acuerdo tiene por objeto dar a conocer los porcentajes de los estimulos
fiscales aplicables en todo el territorio nacional a la gasolina menor a 91 octanos y al diésel para uso en el
sector pesquero y agropecuario de conformidad con el Articulo Primero del Acuerdo por el que se establecen
estimulos fiscales a la gasolina y el diésel en los sectores pesquero y agropecuario, publicado el 30 de
diciembre de 2015 en el Diario Oficial de la Federacion.

Articulo Segundo.- Los porcentajes de los estimulos fiscales aplicables para el mes de enero de 2023,
son los siguientes:

COMBUSTIBLE PORCENTAJE DE ESTIMULO
ENERO 2023
Gasolina menor a 91 octanos 00.00%
Diésel para el sector pesquero 00.00%
Diésel para el sector agropecuario 00.00%

Articulo Tercero.- Los porcentajes a que se refiere el articulo Segundo del presente Acuerdo se aplicaran
sobre las cuotas disminuidas que correspondan a la gasolina menor a 91 octanos y al diésel. El resultado
obtenido se adicionara con el impuesto al valor agregado correspondiente y el monto total sera la cantidad
que se debera aplicar para reducir los precios de la gasolina menor a 91 octanos y el diésel en el momento en
que dichos combustibles se enajenen a los beneficiarios del sector pesquero y agropecuario, segun
corresponda.

Las cuotas disminuidas son las que se publican en el Diario Oficial de la Federacién mediante los
acuerdos por los que se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal, asi como las cuotas
disminuidas del impuesto especial sobre produccion y servicios aplicables a los combustibles que se indican
por el periodo que dichos acuerdos especifican.

TRANSITORIO
Unico.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.
Atentamente.

Ciudad de México, a 22 de diciembre de 2022.- En ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito Publico
y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de esta Secretaria, el Subsecretario de Hacienda
y Crédito Publico, Gabriel Yorio Gonzalez.- Rubrica.
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ACUERDO por el que se reforman los Lineamientos para coordinar y llevar a cabo los procedimientos de
contratacion consolidada para la adquisicion o arrendamiento de bienes muebles o la prestacion de servicios de
cualquier naturaleza, publicados el 12 de marzo de 2021.

THALIA CONCEPCION LAGUNAS ARAGON, Oficial Mayor de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fracciones XXV, XXVI y XXVII de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal; Transitorios Primero, Sexto, Séptimo, Octavo y Décimo Tercero del
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 30 de noviembre de
2018; 17, parrafos primero y tercero, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico; 13 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 2,
fraccion 1V, y 8, fraccion XXV y su ultimo parrafo, del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, y primero y segundo del Acuerdo por el que se delegan diversas facultades a la persona
titular de la Oficialia Mayor de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en materia de compras
consolidadas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de octubre de 2019, y

CONSIDERANDO

Que en términos del Acuerdo por el que se delegan diversas facultades a la persona titular de la Oficialia
Mayor de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en materia de compras consolidadas (Acuerdo),
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de octubre de 2019, tiene la facultad de determinar los
bienes y servicios que seran contratados de manera consolidada, fungir como area consolidadora de los
procedimientos de compra o arrendamiento de dichos bienes y contratacién de servicios, asi como para
establecer los lineamientos para coordinarlos y llevarlos a cabo, de la misma manera, la persona titular de la
Oficialia Mayor podra auxiliarse de los servidores publicos adscritos a dicha unidad administrativa que para tal
efecto designe;

Que conforme a lo previsto en el Acuerdo, el 12 de marzo de 2021, se publicaron en el Diario Oficial de la
Federacion, los Lineamientos para Coordinar y llevar a cabo los procedimientos de contratacion consolidada
para la adquisicion o arrendamiento de bienes muebles o la prestacion de servicios de cualquier naturaleza
(Lineamientos), emitidos por la Oficialia Mayor de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, por el que se
abrogaron los diversos publicados en el mismo medio de circulacion, el 15 de noviembre de 2019;

Que los Lineamientos se integran por cinco apartados, a saber: |. GENERALIDADES; Il. DE LA
CONSOLIDACION DE CONTRATACIONES E INTEGRACION DE INFORMACION; Ill. DEL
PROCEDIMIENTO DE CONSOLIDACION; IV. DE LA ELABORACION, ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO
DEL CONTRATO; y V. AUTORIZACION DE LIBERACION;

Que en el apartado |. GENERALIDADES, se prevén diversas disposiciones relativas al alcance y
aplicacion obligatoria de los Lineamientos; las definiciones utilizadas en los mismos; asi como previsiones
generales sobre su aplicacion, de las que se destacan las previstas en el lineamiento 6, que regula la manera
en la que la Unidad de Planeacion e Investigaciones de Mercado (UPIM) debera realizar los trabajos
necesarios para elaborar las especificaciones técnicas estandarizadas de los bienes, arrendamientos y
servicios susceptibles de ser contratados de forma consolidada, asi como para agregar la demanda de los
bienes, arrendamientos y servicios, por parte de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal;

Que el apartado Ill. DEL PROCEDIMIENTO DE CONSOLIDACION dispone, entre otras cuestiones, las
etapas y acciones aplicables a los procedimientos de consolidacion;

Que el apartado V. AUTORIZACION DE LIBERACION, regula en los lineamientos 21 a 24 los requisitos
para que las dependencias y entidades puedan solicitar a esta Oficialia Mayor la autorizacion para llevar a
cabo por si mismas la contratacion de los bienes y servicios consolidados;

Que atentos a la aplicacion y ejecucién de los Lineamientos, se identificd la necesidad de revisar su
contenido, a fin de precisar los términos en los cuales la UPIM llevara a cabo las labores antes descritas;
realizar precisiones al procedimiento de consolidacién; asi como aclarar el sentido y alcance de diversas
disposiciones del apartado V. AUTORIZACION DE LIBERACION, y

Que lo anterior permitira una mejor aplicacion de los Lineamientos y, en consecuencia, coadyuvar a que
se lleven a cabo de manera mas eficiente y eficaz las contrataciones consolidadas, he tenido a bien expedir el
siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE REFORMAN LOS LINEAMIENTOS PARA COORDINAR Y LLEVAR A CABO
LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION CONSOLIDADA PARA LA ADQUISICION O
ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES O LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CUALQUIER
NATURALEZA, PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 12 DE MARZO DE 2021

UNICO.- Se REFORMAN los lineamientos 6, numeral 2; 14, inciso f); 21 y 23 de los Lineamientos para
coordinar y llevar a cabo los procedimientos de contratacion consolidada para la adquisicion o arrendamiento
de bienes muebles o la prestacion de servicios de cualquier naturaleza, publicados en el Diario Oficial de la
Federacién el 12 de marzo de 2021, para quedar como sigue:

6. ...
1.
2. Formato de agregacién de demanda de los bienes, arrendamientos y servicios de que se trate.
La demanda de bienes y servicios proporcionada por las Dependencias y Entidades, debera
ajustarse a su programacion, asi como a la suficiencia presupuestaria correspondiente y la
requisicion no debera variar de la etapa de planeacién a la etapa de contratacién en un mas
menos diez por ciento de su valor total, que en su momento se emita como parte del
procedimiento de contratacién. Para el caso de bienes, invariablemente deberan considerar la
disponibilidad de los mismos en sus almacenes.
3.
4.
14. ...
a)ale) ...

f) Las Dependencias y Entidades de la APF participantes seran responsables de celebrar los contratos
que deriven de la Contratacién Consolidada; de integrar y resguardar el expediente interno del
procedimiento de contratacion a partir de la comunicacion del fallo; verificar la ejecuciéon del contrato y
el pago, y de cumplir con los requisitos para el procedimiento de contratacién de que se trate. Los
recursos necesarios para efectuar los pagos correspondientes a los bienes o servicios que cada
Dependencia o Entidad contrate seran a cargo de las mismas, las cuales seran responsables de su
ejercicio en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

g)alh)...

21. Una vez que la Oficialia determine aquéllas contrataciones que deban ser consolidadas, las
Dependencias y Entidades le podran solicitar bajo su responsabilidad y por causas justificadas, la autorizacion
para llevar a cabo por si mismas la contratacién de los bienes y servicios.

La Oficialia informara su resoluciéon en un plazo no mayor a veinte dias naturales contados a partir de la
solicitud de liberacion y, de ser procedente, requerira a la UAF la informacién relativa al procedimiento de
contratacion de bienes, arrendamientos o servicios que fue liberado.

23. En el caso de que la Oficialia autorice a las Dependencias y Entidades la contratacion de las partidas
desiertas de un procedimiento consolidado, las UAF realizaran nueva Investigacion de Mercado para
sustentar el procedimiento de contratacion que corresponda.

TRANSITORIO

UNICO .- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, a los 22 dias del mes de diciembre del afio dos mil veintidés.- La Oficial Mayor, Thalia
Concepcion Lagunas Aragon.- Rubrica.
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OFICIO mediante el cual el C. Secretario de Hacienda y Crédito Publico autoriza la constitucion de la Empresa de
Participacion Estatal Mayoritaria denominada Administracién del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas,
S.A. de C.V., agrupada al sector coordinado por la Secretaria de Marina.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.- Secretario.- 100.- 118.

ALMIRANTE JOSE RAFAEL OJEDA DURAN
SECRETARIO DE MARINA
PRESENTE.

Hago referencia a la instruccion del C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en el sentido de que
la Secretaria de Marina se consolide como una autoridad en materia de administracion y conduccién de
puertos, asi como al oficio nimero A.2959 de fecha 12 de diciembre de 2022, suscrito por Usted, mediante el
cual solicité realizar las gestiones tendientes para la autorizacion de la constitucion de la Empresa de
Participacion Estatal Mayoritaria, denominada "Administracién del Sistema Portuario Nacional Cabo San
Lucas", S.A. de C.V.

Al respecto, con fundamento en lo establecido por los articulos 31, fraccion XXXII, y 46, fraccion Il de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 60., 28, 30 y 31 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 8 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 50. del Reglamento de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 8 B y 8 C del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, y 40. del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de
julio de 2019, contempla doce principios rectores, tres Ejes Generales y la Vision hacia el 2024, cuyos
contenidos tienen como prioridad el desarrollo integral, equitativo, incluyente, sustentable y sostenible que
persigue el Estado Mexicano, asi como los logros que se tendran en 2024; buscando de esta forma, el
bienestar general de la poblacion, a través de la construccion de un modelo viable de desarrollo econémico,
de ordenamiento politico y de convivencia entre los sectores sociales, que garantice un progreso con justicia y
un crecimiento con bienestar, para demostrar que sin autoritarismo es posible imprimir un rumbo nacional; que
la modernidad puede ser forjada desde abajo, sin excluir a nadie, y que el desarrollo no tiene por qué ser
contrario a esa justicia social.

Que la finalidad de la politica econdmica, como principio rector del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
no es producir cifras y estadisticas armoniosas, sino generar bienestar para la poblacion, retomando el camino
del crecimiento con austeridad y sin corrupcién, disciplina fiscal, cese del endeudamiento, creacion de
empleos, fortalecimiento del mercado interno e impulso al "agro", a la investigacion, la ciencia y la educacion.

Que la Estrategia Nacional de Seguridad Publica, difundida en el Diario Oficial de la Federacién el 16 de
mayo de 2019, establece como uno de sus objetivos, garantizar a la poblacién de empleos, educacion, salud y
bienestar, por medio de la creacion de fuentes de trabajo; la inversion tanto en infraestructura, asi como en
programas de desarrollo y bienestar sectoriales, regionales y coyunturales, a través de los cuales, el Gobierno
Federal tiene como prioridad fortalecer el sector social de la economia, la industria, el comercio y sus
Servicios.

Que el 07 de diciembre de 2020, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el "Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, de la Ley de Navegacion y Comercio Maritimos y de la Ley de Puertos", a través del cual se
establece que la Secretaria de Marina tendra atribuciones como autoridad en materia de puertos, a fin de
conducir las politicas para el desarrollo del sistema portuario nacional, otorgar las concesiones, permisos y
autorizaciones a que se refiere la ley de la materia, asi como verificar su cumplimiento y resolver sobre su
modificacién, renovaciéon o revocacion.

Que el 21 de junio de 2022, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la “Declaratoria por la que se
revierten a favor de la Nacion, las obras, terminales, marinas e instalaciones que integran el Recinto Portuario
de Cabo San Lucas, Baja California Sur”, mediante la cual, en el numeral Primero, se prevé que se revierten a
favor de la Nacion, los bienes de dominio publico de la Federacion, que tenia concesionados la empresa
"FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V.", para la Administracion Portuaria Integral del Puerto de Cabo San
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Lucas, Baja California Sur; asimismo, en el numeral Segundo, dispone que a partir del dia siguiente de la
fecha de terminacion de la vigencia del Titulo de Concesién otorgada el diez de abril de mil novecientos
noventa y siete, y sus modificaciones, la totalidad de los bienes, derechos, equipos e instalaciones destinados
directamente a los fines de la concesién, seran administrados directamente por el Estado, a través de la
Secretaria de Marina, sin costo alguno y libres de todo gravamen, de conformidad con lo previsto en el articulo
36 de la Ley de Puertos.

Que con base en lo anterior, surge la necesidad de constituir la Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria, denominada "Administracion del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas", S.A. de C.V., cuyo
objetivo es administrar el sistema portuario integral de Cabo San Lucas, Baja California Sur, a través del
ejercicio de los derechos y obligaciones derivados de la concesion que el Gobierno Federal le otorgue a dicha
Entidad para tal efecto; lo cual, a su vez, permitira contribuir al crecimiento y estabilidad econémica de la
regién, con la generacion de empleos y el impulso al turismo, asi como con la atencion a las demas demandas
economicas y sociales que han surgido al respecto.

Que la Comision Intersecretarial de Gasto Publico, Financiamiento y Desincorporaciéon, en su Cuarta
Sesiéon Ordinaria 2022, celebrada el 05 de diciembre de 2022, emitié el Acuerdo 22-IV-4, mediante el cual
dictaminé favorablemente la constitucién de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada
“Administracion del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas”, S.A. de C.V., agrupada al sector coordinado
por la Secretaria de Marina.

Que la Direcciéon General de Normatividad Mercantil de la Secretaria de Economia, autorizé el uso de la
denominacién social “Administracion del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas”, a través del
documento A202207221656230977.

Que la Direccion General de Programacion y Presupuesto “A” de la Subsecretaria de Egresos de esta
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante oficio nimero 315-A.-4905 de fecha 04 de noviembre de
2022, autorizd a la Secretaria de Marina, la suficiencia presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2022, en
términos de lo establecido en el articulo 8 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
para la constitucion de la Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria, denominada “Administracion del
Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas”, S.A. de C.V., agrupada en el sector coordinado por la
Secretaria de Marina, por la cantidad de $499,900.00 (Cuatrocientos noventa y nueve mil novecientos pesos
00/100 M.N.).

Que mediante Acuerdo 077/2022, adoptado en Sesion Ordinaria Numero 1434, celebrada el 12 de
septiembre de 2022, el Consejo Directivo del Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, Sociedad
Nacional de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo, aprobé la inversién en la Empresa de Participacion
Estatal Mayoritaria, denominada “Administracion del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas”, S.A. de
C.V., por la cantidad de $100.00 (Cien pesos 00/100 M.N.), y con ello sera tenedor del 0.02% de las acciones
representativas del Capital Social.

Que mediante oficio numero 312.A.-3561 de fecha 06 de octubre de 2022, la Direcciéon General de
Programacion y Presupuesto “B” de la Subsecretaria de Egresos, en términos del articulo 8 de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, informé a la Unidad de Banca de Desarrollo de la
Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico, ambas unidades administrativas de esta Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la autorizacion para efectos de la disponibilidad presupuestaria al Banco Nacional
de Obras y Servicios Publicos, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo, por la
cantidad de $100.00 (Cien pesos 00/100 M.N.), a fin de que dicha Institucion de Crédito pueda participar como
accionista minoritario de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada “Administracion del
Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas”, S.A. de C.V.

En virtud de lo expuesto, por acuerdo con el Titular del Ejecutivo Federal, he tenido a bien expedir la
siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO. - Se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria, cuya
organizacion y funcionamiento sera el de una Sociedad Andnima de Capital Variable, en términos de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el Reglamento de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y demas disposiciones juridicas aplicables, misma que estara
agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de Marina.
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SEGUNDO. - La denominacion social de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria sera
“Administracion del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas”, S.A. de C.V.

TERCERO.- La Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria podra llevar a cabo todas las acciones
necesarias para la administracion portuaria integral del puerto de Cabo San Lucas, Baja California Sur,
mediante el ejercicio de los derechos y obligaciones derivados de la concesion que el Gobierno Federal le
otorgue para el uso, aprovechamiento y explotacion de los bienes del dominio publico federal, la construccion
de obras e instalaciones portuarias y la prestacion de los servicios portuarios en el referido recinto de Cabo
San Lucas, asi como para la administracion y explotacion comercial, por cuenta propia o de terceros, de los
bienes inmuebles que integren su zona de desarrollo, de conformidad con sus Estatutos Sociales y demas
disposiciones aplicables.

CUARTO. - El domicilio social de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria se ubicara en Cabo San
Lucas, Baja California Sur.

QUINTO. - El capital social de la Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria sera variable. La parte
variable del capital social sera ilimitada, y la parte minima, sin derecho a retiro, serda de $500,000.00
(Quinientos mil pesos 00/100 M.N.), y estara representada por acciones ordinarias y nominativas, con valor
nominal de $100.00 (Cien pesos 00/100 M.N.) cada una.

Con base en lo anterior, el monto inicial de la participacion estatal sera de $500,000.00 (Quinientos mil
pesos 00/100 M.N.), correspondiendo 499,900.00 (Cuatrocientos noventa y nueve mil novecientos pesos
00/100 M.N.), de origen presupuestal a la Secretaria de Marina, y $100.00 (Cien pesos 00/100 M.N.) al Banco
Nacional de Obras y Servicios Publicos, Sociedad Nacional de Crédito, Institucién de Banca de Desarrollo,
como accionista minoritario.

Las acciones representativas del capital social estaran divididas en 2 (dos) series de la manera siguiente:

a) Laserie "A", que estara integrada siempre por el 51% (cincuenta y uno por ciento) de las acciones en
circulacion, las cuales soélo podran ser suscritas o adquiridas por el Gobierno Federal, por
organismos descentralizados y por entidades paraestatales, y

b) La serie "B", que representaran el 49% (cuarenta y nueve por ciento) de las que se hallen en
circulacion, y podran ser libremente suscritas o adquiridas por el Gobierno Federal, por el Banco
Nacional de Obras y Servicios Publicos, Sociedad Nacional de Crédito, Institucién de Banca de
Desarrollo, o por cualesquier persona fisica o moral, con clausula de exclusion de extranjeros.

Ahora bien, tanto la serie "A" como la serie "B" se dividiran en 2 (dos) subseries, de la forma siguiente:
a) Las subseries "A-1"y "B-1", que comprenderan las acciones representativas de capital fijo, y

b) Las subseries "A-2" y "B-2", que estaran integradas por las acciones que representen la porcién
variable del capital.

SEXTO. - En cuanto a su duracién, constitucién, administracion, liquidaciéon y disolucién, la Empresa de
Participacion Estatal Mayoritaria se sujetard a las disposiciones de la Ley General de Sociedades Mercantiles,
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y sus Estatutos Sociales, asi como a las demas disposiciones aplicables.

SEPTIMO. - Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor de la presente resolucion,
se realizaran con cargo al presupuesto autorizado para la Secretaria de Marina, con movimientos
compensados, por lo que no se incrementara su presupuesto regularizable y no se autorizaran recursos
adicionales para el ejercicio fiscal de que se trate ni subsecuentes.

OCTAVO. - La Secretaria de Marina, en su caracter de coordinadora de Sector, debera remitir a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico copia certificada del testimonio notarial en el que conste la
constitucion de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada “Administracion del Sistema
Portuario Nacional Cabo San Lucas”, S.A. de C.V.

NOVENO. - La Secretaria de la Funcion Publica conforme a sus atribuciones, vigilara el debido
cumplimiento de lo establecido en la presente resolucion.

Atentamente

Ciudad de México, a 21 de diciembre de 2022.- El Secretario de Hacienda y Crédito Publico, Rogelio
Eduardo Ramirez de la O.- Rubrica.
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MODIFICACIONES a las Disposiciones de Caracter General aplicables a los Contralores Normativos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.- Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.
MODIFICACIONES A LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL APLICABLES A LOS
CONTRALORES NORMATIVOS

El Presidente de la Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 10, 20, 50. fracciones Il, y lll, 12, fracciones | y VIII, 16 fraccion VI, 20 fraccién IV,
30, 50, 99, 100 bis, 100 ter y 100 quater de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro; 2°, 30, 154 y 155
del Reglamento de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro; 1, 2, fraccién Il y 8, parrafo primero, del
Reglamento Interior de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro, y

CONSIDERANDO

Que conforme a lo previsto en el articulo 30 de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro el Contralor
Normativo es el funcionario responsable de vigilar que los funcionarios y empleados de las Administradoras e
instituciones publicas que realicen funciones similares, cumplan con la normatividad externa e interna que sea
aplicable;

Que el Contralor Normativo debe llevar a cabo la Funcién de Contraloria, sobre cuatro ejes fundamentales:
cumplimiento de la normatividad externa e interna aplicable; cumplimiento del programa de autorregulacion de
la administradora; proteccion de los intereses de los trabajadores; prevencion de conflictos de interés y uso
indebido de informacion privilegiada;

Que para facilitar el cumplimiento de dicho objetivo resulta necesario realizar diversas modificaciones a
las presentes Disposiciones de caracter general aplicables a los contralores normativos, ya que se han
detectado algunos elementos que pudieran causar confusién y complicar la observancia adecuada de la
norma vigente;

Que derivado de la publicacién en el Diario Oficial de la Federacion de las Modificaciones y adiciones a las
Disposiciones de caracter general en materia financiera de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, las cuales
entre otros aspectos actualizaron la definicion del Conflicto de Interés, por lo que resulta necesario llevar a
cabo una labor de homologacion para evitar divergencias en las distintas normas que rigen el SAR;

Que es necesario flexibilizar el mecanismo de modificacion del Plan de Funciones para lo cual bastaria
con informar al Organo de Gobierno de la modificacién requerida;

Que para simplificar la carga regulatoria se considera necesario ampliar la evaluacion que hace el
Contralor de la Matriz de Vulnerabilidades, actualmente en tres meses, a un plazo mas amplio de modo que
se permita madurar esta herramienta y se le efectien en su caso correcciones mas eficientes;

Que es necesario llevar a cabo diversas precisiones de forma en las presentes Disposiciones de caracter
general, que no inciden en las obligaciones ya establecidas y solamente buscan la mejor observancia de la
norma y evitar confusiones a los regulados, lo cual no genera costos de cumplimiento, ha tenido a bien
expedir las siguientes:

MODIFICACIONES A LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL APLICABLES A LOS
CONTRALORES NORMATIVOS

UNICO. - Se MODIFICAN los articulos 2, primer parrafo y fraccion Il; 7; 9, fraccién I; 21, fraccion Il y su
inciso ¢, asi como ultimo parrafo; 22 segundo parrafo y tercer parrafo; 23, inciso e) y el parrafo tercero; 36,
tercer parrafo; 37, segundo parrafo, 38, fracciones |, IV incisos c¢) y d) y X y XIllI; 39, segundo parrafo y se
DEROGAN, los articulos 38, fracciones Il y Ill, todos de las “DISPOSICIONES de Caracter General aplicables
a los Contralores Normativos”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de noviembre de 2016,
para quedar en los siguientes términos:
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“Articulo 2.- Para los efectos de las presentes disposiciones de caracter general, ademas de las
definiciones establecidas por la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, su Reglamento, las
Disposiciones de caracter general que establecen el régimen de inversion al que deberan sujetarse las
Sociedades de Inversién, las Disposiciones de caracter general sobre el registro de la contabilidad,
elaboracion y presentacion de estados financieros a las que deberan sujetarse las Sociedades de Inversion,
las Disposiciones de caracter general en materia de operaciones de los sistemas de ahorro para el retiro, las
Disposiciones de caracter general en materia financiera de los sistemas de ahorro para el retiro emitidas por la
Comision, se entendera por:

Il. Conflicto de Interés, aquella situacion en que los intereses personales, familiares o de negocios de
un Funcionario, Consejero Independiente, miembros externos que participen en los comités o
subcomités de las Sociedades de Inversién, personas fisicas o morales que participen en la toma de
decisiones o en la operacién con los recursos de los Trabajadores, puedan interferir con su
obligacion de actuar en el interés de los Trabajadores o que pueda afectar el desempefio imparcial
de acuerdo con el objetivo de sus funciones. Se presumira que existe un Conflicto de Interés entre
algun participante del sistema y otra persona moral cuando pertenezcan al mismo Grupo
Empresarial, sean Sociedades Relacionadas entre si, tengan Nexos Patrimoniales, o sean Personas
Relacionadas y dicha condicién interfiera con su obligacién de actuar en el interés de los
Trabajadores o que pueda afectar el desempefio imparcial de acuerdo con el objetivo de sus
funciones;

n.axi....”

“Articulo 7.- Los Funcionarios subordinados al Contralor Normativo que lo auxilien en el desempefio de
sus funciones, unicamente rendiran cuentas al mismo. Para tal efecto, dichos Funcionarios no deberan prestar
servicios en ninguna otra area de la Administradora ni en alguna empresa del Grupo Empresarial al que
pertenezca la misma. Sin perjuicio de lo anterior, la Administradora de que se trate respondera directamente
de los actos realizados por éstos o por el Contralor Normativo.”

“Articulo 9. ...

. Independencia: las acciones y determinaciones que tome el Contralor Normativo en ejercicio de su
funciéon, no deberan estar supeditadas a la opinién del Director General o de cualquier otro
funcionario de las Administradoras, Unicamente a la asamblea de accionistas de la Administradora y
al Organo de Gobierno;

.alll....”
“Articulo 21. ...
I ...

Il. Procesos de Observacion en materia Operativa y Financiera, que se contemplan en los Anexos By C
respectivamente de las presentes disposiciones de caracter general, que contengan las actividades
de evaluacion y preservacion del cumplimiento del Programa de Autorregulacion de la
Administradora, debiendo considerar ademas lo siguiente:

a. ..
b. ...

c. Realizar la aplicacion de los Procesos de Observacion, para la deteccion y el seguimiento de
Vulnerabilidades con la finalidad de robustecer y actualizar la Matriz de Vulnerabilidades.

dye. ..

ll....

Sin perjuicio de lo anterior y de los Procesos de Observacion que el Contralor Normativo debe incluir con
base en lo establecido en la fraccion Il, podra incluir en su Plan de Funciones Procesos de Observacion
adicionales, sustentados en lo siguiente:
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a) La Matriz de Vulnerabilidades,

b) En elementos relevantes relacionados con el desarrollo de su funcién u otros que puedan tener un
impacto en los intereses de los trabajadores, derivado de incumplimientos a la normatividad interna o externa
y al Programa de Autorregulacién de la Administradora.”

“Articulo 22. ...
l.LalVv....

La modificacién al Plan de Funciones no requerird de la aprobacion del Organo de Gobierno de la
Administradora, no obstante, el Contralor Normativo debera informar a dicho Organo sobre las modificaciones
realizadas, en la sesion inmediata posterior a que esto ocurra.

El Contralor Normativo debera presentar a la Comision las modificaciones al Plan de Funciones dentro de
los diez dias habiles siguientes a aquel en que realice la modificacion.”

“Articulo 23. ...
a) al d). ...

e) Incluir, al menos el nombre y cargo de los funcionarios responsables de cada proceso que se incluya
en la Matriz de Vulnerabilidades.

El Contralor Normativo debera evaluar al menos semestralmente la Matriz de Vulnerabilidades, y en su
caso, llevar a cabo a la misma, las modificaciones que considere, debiendo informar de lo anterior al Organo
de Gobierno en la sesién ordinaria siguiente, que se celebre con posterioridad a la evaluacion, y a la Comisién
el mismo dia que presente el Informe Mensual a que se refiere el articulo 37 de las presentes Disposiciones y
que le corresponda segun la celebracion de la sesion ordinaria de que se trate, adjuntando para tal efecto, el
resultado de sus evaluaciones y en su caso modificaciones, asi como la certificacion del secretario del Organo
de Gobierno en la que conste el acuerdo de la presentacion de las mismas.

“Articulo 36. ...

En caso de que el Organo de Gobierno de la Administradora, no atienda o deje de justificar la respuesta a
las peticiones que reciba por parte del Contralor Normativo, éste debera dar aviso a la Comision de tal hecho
dentro del informe mensual inmediato siguiente a la fecha del periodo que corresponda.”

“Articulo 37. ...

El informe mensual debera estar enfocado en reportar el cumplimiento de las obligaciones del Contralor
Normativo, considerando las actividades desarrolladas y las irregularidades detectadas, durante el periodo
mensual de que se trate, sin perjuicio de que estas ultimas, las reporte en cualquier momento a la Comision
debiendo presentarse de forma ordenada, sucinta, precisa y clara. La inclusion de cada punto comprendido en
el informe mensual debera estar justificada segun su importancia y utilidad, debera evitarse incluir informacién
poco relevante o que resulte redundante.
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“Articulo 38. ...

. Reporte sobre la Matriz de Vulnerabilidades en sus dos apartados, operativo y financiero. En ese
apartado el Contralor Normativo debera informar si existi6 alguna variacion respecto de las
principales Vulnerabilidades y areas de oportunidad en el ambito del cumplimento de la normatividad
interna y externa de las Administradoras y las Sociedades de Inversion. También el reporte sobre la
Matriz de Vulnerabilidades, debera considerar lo siguiente:

a) Los datos de los Funcionarios responsables de cada proceso que se incluya en la Matriz de
Vulnerabilidades; y

b) La descripcidon detallada de los pasos, estrategias y tiempos empleados por cada uno de los
Funcionarios de la Administradora, e incluso las medidas de control implementadas por ésta,
respecto de la atencion de las Vulnerabilidades identificadas por el Contralor Normativo;

Il. Se deroga;
lll. Se deroga;
Iv. ...

a)yb). ...

c) Las irregularidades detectadas en la administracion y operacion de la Administradora y de sus
Sociedades de Inversién, asi como las medidas preventivas y correctivas adoptadas y, en su
caso, las sanciones impuestas por incumplimiento de tales medidas; o bien los aspectos
irregulares que se hayan detectado; el detalle del seguimiento y demas informacion adicional a
que se refiere este inciso, podra incorporarse en un documento anexo, debiendo para ello hacer
referencia al mismo en este apartado;

d) La aplicacién y observancia de medidas impuestas para prevenir Conflictos de Interés de
conformidad con lo que establecen las Disposiciones de caracter general en materia financiera
de los Sistemas de Ahorro para el Retiro;

e).ag). ...
V.alX. ...

X. Reporte de participaciones en las Sesiones del Organo de Gobierno de la Administradora y los
demas 6rganos colegiados y Comités de la Administradora y sus Sociedades de Inversion. En este
apartado debera incluir de forma sucinta sobre los acuerdos relevantes que se hubieren tomado en
los 6rganos colegiados y demas comités; asi como las opiniones vertidas por el Contralor Normativo.

XL aXill. ...

XIlll. Las acciones tomadas para verificar que la Administradora dé atencion a las medidas de prevencion
y correccion derivadas de las visitas de inspeccion que efectue la Comision.”

“Articulo 39. ...

La Comisién podra requerir al Contralor Normativo las aclaraciones, informes o documentacién adicional
que se requieran con relacion al contenido de su informe mensual.”

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Las presentes modificaciones a las Disposiciones de Caracter General aplicables
a los Contralores Normativos, entraran en vigor al dia habil siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

ARTICULO SEGUNDO. A la fecha de entrada en vigor de las presentes modificaciones, se derogan todas
las disposiciones de caracter general emitidas por la Comision que les sean contrarias.

Ciudad de México, a 22 de diciembre de 2022.- El Presidente de la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, Dr. Ivan Hilmardel Pliego Moreno.- Rubrica.
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SECRETARIA DE ECONOMIA

ACUERDO por el que se dan a conocer los dias inhabiles del afio 2023 para la Secretaria de Economia.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- ECONOMIA - Secretaria
de Economia.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 34, fraccion XXXIlIl de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica Federal; 4, 28 y 30 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 5, fraccion XVII
del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia; y numeral 76 del articulo Tercero del Acuerdo por el
que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y

el Manual del Servicio Profesional de Carrera, y
CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al consagrar el principio de seguridad
juridica, impone que éste contenga los elementos minimos para hacer valer el derecho de los particulares
frente a las actuaciones de la autoridad, por lo que es imperioso brindarles certeza en cuanto a los plazos con

que cuentan en los tramites seguidos ante la Secretaria de Economia;

Que el articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo establece que los dias que no se
consideraran como habiles se haran del conocimiento publico mediante acuerdo de la persona titular de la

dependencia respectiva, que se publicara en el Diario Oficial de la Federacion, y

Que con el propdsito de brindar certeza y seguridad juridica a los particulares respecto de los tramites que
se lleven a cabo ante la Secretaria de Economia y las actuaciones de los servidores publicos adscritos a la

misma, se expide el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS DiAS INHABILES DEL ANO 2023 PARA LA
SECRETARIA DE ECONOMIA

Unico. Para efectos de las diligencias o actuaciones de los procedimientos que se tramitan o deban
tramitarse ante las unidades administrativas de la Secretaria de Economia, se consideraran como dias

inhabiles en el afio 2023, ademas de los sabados y domingos, los siguientes:
I 6 de febrero;
Il. 20 de marzo;
lll. 6y7deabril,
IV. 1y5demayo,y
V. 2y 20 de noviembre.

Los dias inhabiles correspondientes al mes de diciembre de 2023 se daran a conocer en términos del

articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
TRANSITORIO
UNICO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

Ciudad de México, a 19 de diciembre de 2022.- La Secretaria de Economia, Raquel Buenrostro

Sanchez.- Rubrica.
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AVISO mediante el cual se da a conocer el ajuste ordinario de septiembre de 2022 al monto del cupo maximo para
exportar azicar a los Estados Unidos de América del ciclo azucarero comprendido entre el 1 de octubre de 2022 y
el 30 de septiembre de 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- ECONOMIA - Secretaria
de Economia.

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DA A CONOCER EL AJUSTE ORDINARIO DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL MONTO
DEL CUPO MAXIMO PARA EXPORTAR AZUCAR A LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA DEL CICLO AZUCARERO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE OCTUBRE DE 2022 Y EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

El Acuerdo por el que se sujeta a permiso previo la exportacion de azucar y se establece un cupo maximo
para su exportacion (Acuerdo), publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 5 de octubre de 2017,
y modificado mediante diverso publicado en el mismo 6rgano de difusion oficial el 27 de diciembre de 2020,
establece un cupo maximo para exportar a los Estados Unidos de América (EUA), azucar originaria de los
Estados Unidos Mexicanos que derive de la cafia de azicar o de remolacha.

El Punto 13 del Acuerdo establece la férmula para determinar el monto del cupo total de cada ciclo
azucarero y prevé que éste se calculard en julio de cada afio y tendra ajustes ordinarios en los meses de
septiembre, diciembre y marzo de cada ciclo azucarero de acuerdo a las necesidades de los EUA del mes que
correspondan los ajustes, el cual sera dado a conocer por la Direccion General de Facilitacion Comercial y de
Comercio Exterior y la Direccién General de Industrias Ligeras de la Secretaria de Economia, mediante aviso
publicado en el DOF.

El 19 de septiembre de 2022 se publicé en el DOF y en el portal electrénico del Servicio Nacional de
Informacion de Comercio Exterior (SNICE) www.snice.gob.mx el aviso mediante el cual se dio a conocer el
monto del cupo maximo para exportar azucar a los EUA del ciclo azucarero comprendido entre el 1 de octubre
de 2022 y el 30 de septiembre de 2023, con datos de julio de 2022 y una vigencia del 1 de octubre de 2022 al
30 de septiembre de 2023.

El informe sobre las estimaciones de la oferta y la demanda agropecuaria mundiales (WASDE por sus
siglas en inglés) correspondiente al mes de septiembre de 2022 se encuentra publicado por el Departamento
de Agricultura de EUA (USDA por sus siglas en inglés), por lo que procede calcular el ajuste ordinario
correspondiente a dicho mes.

En ese sentido, y con fundamento en los articulos 34, fraccion | de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 12, fracciones IV y XXIX, 32, fracciones VII, inciso a), y Xl, y 33, fracciones | y IX del
Reglamento Interior de la Secretaria de Economia, y el Punto 13 del Acuerdo, se da a conocer el siguiente:

AVISO

1.- En cumplimiento a lo establecido en el Punto 13 del Acuerdo por el que se sujeta a permiso previo la
exportacion de azucar y se establece un cupo maximo para su exportacion (Acuerdo), se da a conocer el
ajuste ordinario de septiembre de 2022 al monto del cupo maximo para exportar a los Estados Unidos de
América (EUA), con vigencia del 1 de enero al 30 de septiembre de 2023, azucar originaria de los Estados
Unidos Mexicanos, que derive de la caia de azucar o de remolacha, del ciclo azucarero del 1 de octubre de
2022 al 30 de septiembre de 2023:

Monto Unidad de medida

1,027,969.641 Toneladas métricas valor crudo (TMVC)

2.- Considerando lo establecido en el Punto 13 del Acuerdo, el monto a que se refiere el numeral anterior
se determiné conforme a la formula siguiente:

CTt+1= min [(Xt+1 *Z), Yt+1]
Donde:
e  CTw1 = Cupo total calculado en septiembre de 2022.

e Xw1 = Necesidades totales de EUA, con base en la publicacion del informe de septiembre de 2022
sobre las estimaciones de la oferta y la demanda agropecuaria mundiales (WASDE por sus siglas en

inglés), el cual puede ser consultado a través del URL:
https://www.usda.gov/oce/commodity/wasde/wasde0922.pdf. Dicho monto se calcula de la siguiente
manera:

(Uso total * 1.135) - inventarios iniciales - produccién de azucar de cafia y remolacha - importaciones
bajo arancel-cupo - importaciones bajo otros programas de importacion - (otras importaciones segun
precise el WASDE en la nota 5 de la tabla denominada U.S. Sugar Supply and Use -Oferta y Uso de
Azulcar en EUA- para otras de alto nivel + otras).
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Los montos de las variables anteriores son los siguientes:

Variable Monto (Toneladas cortas valor
crudo)
Uso total 12,665,000.00
Inventarios iniciales 1,753,000.00
Produccién de azucar de cafia y remolacha 9,141,000.00
Importaciones bajo arancel-cupo 1,562,000.00
Importaciones bajo otros programas de importacion 250,000.00
Nota 5 de otras importaciones (otras de alto nivel y otras) 50,000.00

El resultado del calculo es:
Xt+1= 1,618,775.000 toneladas cortas valor crudo.

El resultado anterior se convierte a TMVC al dividir entre el factor: 1.10231125, obteniendo como
resultado:

X1 = 1,468,528.059 TMVC.
e Z=0.7 en el mes de septiembre.
X1 *Z = 1,468,528.059 * 0.7
Xi+1 *Z = 1,027,969.641 TMVC.

e Yw1 = Excedente de oferta con la informacion del balance azucarero proyectado vigente al mes de
julio de 2022, calculado por el Comité Nacional para el Desarrollo Sustentable de la Cafia de Azucar
(CONADESUCA) de la siguiente manera:

El diferencial entre la oferta total de aztcar, menos el consumo nacional total, menos el inventario final
proyectado elaborado por CONADESUCA. Los montos de las variables anteriores son los siguientes:

Variable Monto (Toneladas
métricas)
Oferta total de azucar 7,112,915
Consumo nacional total 4,505,652
Inventario final proyectado 934,511

El resultado del calculo es:
Y1 = 1,672,752.000 toneladas métricas.
El resultado anterior se convierte a valor crudo al multiplicar por el factor: 1.06, obteniendo como resultado:
Y1 =1,773,117.120 TMVC.
El resultado del calculo CTt+1 = min [(Xt+1*Z), Yt+1] es:
CTw1 = min [(1,027,969.641), 1,773,117.120]
CTw1=1,027,969.641 TMVC.

3.- De conformidad con el Punto 15, parrafos primero, fraccion Il, y segundo, inciso b) del Acuerdo, la
asignacion con datos de septiembre de 2022 es de: 807,690.432 TMVC.

Considerando la asignacion de cupo con datos a julio de 2022, el diferencial de cupo asignado con datos a
septiembre de 2022 es de: 290,384.181 TMVC.

La exportacion relativa a la asignacion del cupo a que se refiere el presente Aviso podra realizarse del 1
de enero al 30 de septiembre de 2023, de conformidad con el Punto 18, fraccién Il del Acuerdo.

Ciudad de México, a 06 de diciembre de 2022.- Director General de Industrias Ligeras, Roberto Beltran
Ramirez.- Rubrica.- Directora General de Facilitacion Comercial y de Comercio Exterior, Lorena Urrea
Garcia.- Rubrica.
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LISTADO del Registro de Peritos Mineros vigentes y cancelados (02/2022).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- ECONOMIA .- Secretaria
de Economia.

La Secretaria de Economia, por conducto de la Direccion General de Minas, en términos de lo dispuesto
por los articulos 34, fracciones XXVII, XXIX y XXXIIl de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal;
95, 96, 97, 98 y 100 del Reglamento de la Ley Minera, y con fundamento en el articulo 56, fraccion 1V del
Reglamento Interior de la Secretaria de Economia, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 16 y 21 del Reglamento de la Ley Minera, el
interesado en presentar una solicitud de concesion o de asignacion minera debera acompafiar adjunto a la
solicitud o dentro de los sesenta dias habiles siguientes a su presentacion, los trabajos periciales del lote
minero, los cuales deben ser elaborados por un perito minero vigente, de acuerdo con los lineamientos y
especificaciones establecidos bajo la normatividad vigente al ingreso de la solicitud;

Que en términos de lo sefialado por el articulo 10., fracciones Xl y XXI del Reglamento de la Ley Minera,
se define como perito minero a la persona autorizada para elaborar trabajos periciales, los cuales deben ser
efectuados para delimitar el lote minero a que debe referirse cada solicitud de concesiéon o de asignacion
minera, segun las caracteristicas sefialadas en el articulo 12 de la Ley Minera;

Que para obtener la autorizaciéon de perito minero y su registro ante la Direccion General de Minas y con
ello expedir trabajos periciales, la persona fisica o moral interesada debe reunir los requisitos establecidos en
los articulos 96, 97, 98 y 99 del Reglamento de la Ley Minera;

Que conforme al articulo 96 del Reglamento de la Ley Minera, podran solicitar su inscripciéon en el Registro
de Peritos Mineros, a cargo de la Secretaria de Economia, las personas fisicas que acrediten haber obtenido
titulo profesional o grado académico equivalente, legalmente registrado, de ingeniero topdgrafo, geomatico,
geodesta, de minas o gedlogo, o que exhiban carta de pasante de alguna de las mencionadas carreras
expedida por institucion con reconocimiento de validez oficial de estudios; asi como las personas morales que
se encuentren legalmente constituidas como sociedad civil o mercantil, tengan por objeto la ejecucion de
levantamientos geodésicos o topograficos e inscriban a una o mas personas fisicas responsables que
actuaran a su nombre, las cuales deberan reunir los requisitos antes sefialados y encontrarse vigentes en el
Registro de Peritos Mineros sin que se encuentre suspendido su registro;

Que corresponde a la Secretaria de Economia, a través de la Direccion General de Minas, conforme lo
determinan los articulos 96, 97 y 98 del Reglamento de la Ley Minera, aprobar o negar las solicitudes de
inscripcion y/o renovacion de inscripcion en el Registro de Peritos Mineros, asi como llevar su registro y
control, y

Que el articulo 98, parrafo tercero del Reglamento de la Ley Minera indica que la Secretaria de Economia
debe publicar semestralmente en el Diario Oficial de la Federacion el listado de peritos registrados, asi como
de los suspendidos y cancelados, he tenido a bien expedir el siguiente:

Listado del Registro de Peritos Mineros Vigentes y Cancelados
(02/2022)

PRIMERO. Se da a conocer el listado actualizado al 30 de noviembre de 2022, de Peritos Mineros
Vigentes registrados, ante la Direccion General de Minas de la Secretaria de Economia, siguientes:

Registro Expediente Perito minero Término de vigencia

Aguascalientes

1611 664/3054 Rafael Rodriguez Rubio 23/08/2023

1678 664/3121 Jorge lvan Cervantes Lépez 06/06/2026

Baja California

1369 664/2812 Jorge de JesUs Zufiga Santos 04/03/2025

755-2 664/2308 Juan José Cabuto Vidrio 01/01/2026

1583 664/3026 Adolfo Ruiz Castro 25/05/2027
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Baja California Sur

1329 664/2772 Juan Moisés Martinez Camacho 17/03/2023
Chihuahua
1603 664/3046 Jorge Alberto de Ledn Bencomo 30/01/2023
1605 664/3048 Jorge Pérez Rodriguez Terminel 27/02/2023
1608 664/3051 Abelardo Garza Hernandez 26/04/2023
1610 664/3053 Carmen Cecilia Zesati Pereyra 02/07/2023
1334 664/2777 Modesto Guevara Rios 27/07/2023
1470 664/2913 Roberto Flores Meléndez 29/08/2023
1474 664/2917 Juan Pablo Garcia Flores 17/09/2023
1480 664/2923 Rodolfo Chavez Rocha 10/10/2023
1351 664/2794 Ivan Guerra Bustillos 20/01/2024
1630 664/3073 Ignacio Everardo Félix Lépez 25/04/2024
1634 664/3077 Juan Manuel Chaparro Palma 13/06/2024
1635 664/3078 Raul Alberto Géngora Jurado 13/06/2024
1640 664/3083 Jesus Arzabala Molina 28/10/2024
1659 664/3102 Leonardo Sias Elizondo 23/08/2025
404-5 664/1371 Esteban Delgado Aguirre 19/10/2025
1660 664/3103 Elmer Omar Chaparro Palma 21/10/2025
1668 664/3111 Francisco Javier Delgado Velazquez 21/02/2026
1409 664/2852 Miguel Angel Méndez Angel 23/06/2026
1683 664/3126 Omar Alberto Rodriguez Enriquez 06/10/2026
1319 664/2762 Leonardo Agustin Llamas Jiménez 17/06/2027
693-4 664/2091 Eduardo Nufiez Medina 05/08/2027
1445 664/2888 Manuel Alberto Tovar Jacquez 22/08/2027
1599 664/3042 Javier Valverde Flores 05/12/2027
Ciudad de México
1465 664/2908 Daniela Hernandez Garcia 06/06/2023
639-2 664/1980 Carlos Guillermo Palomino Huerta 17/06/2023
1612 664/3055 Maria Liliana Pérez Hernandez 23/08/2023
1620 664/3063 Mayra Fabiola Martinez Martinez 30/10/2023
1623 664/3066 lleana Paulina Reyes Velazquez 19/12/2023
1636 664/3079 José Angel Castafieda Cruz 04/08/2024
1357 664/2800 David Collado Ruiz 16/09/2024
688-4 664/2113 Angel Gerardo Martinez Barriguete 27/10/2024
1126 664/2569 Martin Soto Moran 01/01/2025
1651 664/3094 Armando Vazquez Camargo 21/01/2025
1523 664/2966 Emilio Luciano Romero Miranda 10/02/2025
1525 664/2968 Héctor Duran Garcia 23/02/2025
1655 664/3098 Juan Antonio Calzada Castro 01/07/2025
1539 664/2982 GEO PROCESOS CARTOGRAFICOS, S.A. DE C.V. 16/07/2025
1657 664/3100 Francisco Javier Samperio Jiménez 23/08/2025
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791-4 664/2357 Juan Ernesto Cortéz Pérez 19/10/2025
1549 664/2992 David Emmanuel Garcia Solis 08/11/2025
1554 664/2997 José Luis Sanchez Palma 08/11/2025
1664 664/3107 Alfonso Bernardo Rodriguez Varela 23/11/2025
1139 664/2582 Fortino Sanchez Mondragon 28/04/2026
1564 664/3007 Gustavo Guerrero Martinez 01/05/2026
1675 664/3118 Luis Roberto Zufiiga Estrada 06/05/2026
1676 664/3119 Vanessa Valdez Buendia 06/05/2026
1677 664/3120 José Luis Méndez Narez 06/05/2026
1402 664/2845 Sandra Pérez Paez 18/05/2026
1680 664/3123 DETECTOR EXPLORACIONES, S.A. DE C.V. 20/07/2026
715-4 664/2184 José Alberto Padilla Higuera 22/07/2026
1682 664/3125 Augusto Enrique Garcia Reyes 04/08/2026
1035 664/2483 Jesus Herrera Ortega 10/11/2026
1576 664/3019 Arturo Arenas Rauda 19/01/2027
733-4 664/2219 José Luis Mendoza Mendoza 27/02/2027
1430 664/2873 Virginio Salgado Teran 08/03/2027
1689 664/3132 Carlos Alberto Segura Gonzalez 28/03/2027
1691 664/3134 Gustavo Ansony Arias Delgado 28/03/2027
1321 664/2764 PROCESOS ANALITICOS INFORMATICOS S.A. DE C.V. 04/09/2027
1700 664/3143 Sergio Jesus Gonzalez Blanco 18/10/2027
Coahuila
1063 664/2510 Manuel Navarro Villa 17/06/2023
1619 664/3062 Marco Antonio Vasquez Garcia 30/10/2023
1628 664/3071 Pedro Fraga Medina 21/02/2024
1076 664/2523 Eugenio Calvillo Santos 09/03/2024
1241 664/2684 Gustavo Canales de Leodn 26/01/2025
764-4 664/2306 Hugo Navarro de la Garza 19/10/2025
1545 664/2988 Leopoldo Najera Navarrete 08/11/2025
1385 664/2828 Victor Marino Gonzalez Gonzalez 14/12/2025
1393 664/2836 Marcos Arturo Ramirez Alonso 09/02/2026
653-5 664/2399 Ramén Garcia Gonzalez 04/04/2026
1673 664/3116 Isabel Martinez Ortiz 06/05/2026
1674 664/3117 Javier Andrés Cepeda Ramos 06/05/2026
1681 664/3124 Félix Amado Orozco Lara 20/07/2026
769-4 664/2315 Jesus Rodolfo Aguirre Davila 22/07/2026
1171 664/2614 Juan Vélez Castillo 03/03/2027
1692 664/3135 José Dagoberto Gutiérrez Bustos 28/03/2027
1580 664/3023 Fernando Sanchez Quiroga 25/05/2027
1695 664/3138 Alexis Ivan Santiago Amaya 13/06/2027
1696 664/3139 Félix Bumaro Garcia Gonzalez 24/07/2027
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1592 664/3035 Eduardo Antonio Sosa Gutiérrez 06/08/2027
1594 664/3037 José Ricardo Buztamante Rico 21/08/2027
1697 664/3140 Victor Hugo Leija Pefia 28/08/2027
1207 664/2650 Rubén Dario Duarte Torres 08/01/2028
Colima
1331 664/2774 Joel Martin Valencia Villegas 07/04/2023
1614 664/3057 Rigoberto Jiménez Martinez 23/08/2023
1615 664/3058 Israel Espinoza Alcala 27/09/2023
1526 664/2969 Doroteo Camilo Camargo Casian 23/02/2025
1384 664/2827 Rafael Martin Galvez Alcaraz 25/10/2025
1421 664/2864 Oscar Antonio Casillas Larios 05/10/2026
1684 664/3127 José Ramon Garcia Andrade 07/11/2026
Durango
1602 664/3045 José Martinez Gémez 05/12/2022
1219 664/2662 Sotero Alvarado Frayre 02/06/2023
1222 664/2665 Rogelio Urbina Michel 29/06/2023
1478 664/2921 Pedro Sanchez Ibafiez 10/10/2023
1621 664/3064 Bruss Rocha Renteria 29/11/2023
1236 664/2679 Rubén Saucedo Acosta 06/05/2024
516-5 664/1696 Tomas Pérez Salcedo 25/08/2024
1647 664/3090 Francisco Salaises Cervantes 21/11/2024
1650 664/3093 José Arturo Torres Rosales 21/01/2025
1652 664/3095 Itzel Reyes Medina 01/03/2025
1669 664/3112 Marco Didier Robledo Nufiez 21/02/2026
1671 664/3114 Ingrid Paola Damasco Antunez 18/03/2026
1565 664/3008 Erme Enriquez Minjarez 01/05/2026
1182 664/2625 José Eulogio Avalos Garcia 27/04/2027
568-5 664/1953 Héctor Sanchez Alcantar 25/09/2027
Estado de México
1601 664/3044 Miguel Angel Chavarria Nieto 05/12/2022
1268 664/2711 Ricardo Esparza Contreras 25/05/2023
1461 664/2904 Manuel Becerril Hernandez 06/06/2023
1225 664/2668 Juan Armando Juarez Ortega 30/08/2023
1627 664/3070 Alma Martha Gonzalez Lemus 21/02/2024
1088 664/2531 Juan Antonio Avalos Balderas 30/05/2024
1518 664/2961 Julio Cesar Rios Hernandez 20/01/2025
649-5 664/2374 Armando Bravo Garcia 19/10/2025
611-5 664/2200 Manuel Flores Ayala 01/12/2026
1685 664/3128 Jonathan Alejandro Tlapanco Martinez 08/12/2026
1041 664/2488 Salvador Wong Romo 10/05/2027
1586 664/3029 Blanca Paola Méndez Sanchez 25/06/2027
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Guanajuato
1653 664/3096 Christian Rico Uribe 01/03/2025
1537 664/2980 Roberto Mendoza Vargas 19/05/2025
1686 664/3129 Luis Martinez Pratz 09/12/2026
1699 664/3142 Jorge Alejandro Navarro Avila 28/08/2027
1455 664/2898 Julio Mauricio Rivera Bustamante 07/11/2027
Guerrero
1604 664/3047 Marcos Gonzalez Valdez 27/02/2023
Hidalgo
1646 664/3089 Luz Maria Sanchez Rosales 18/11/2024
794-4 664/2365 Sabino Rivera Mora 19/10/2025
1600 664/3043 Edgar Omar Duarte Hernandez 05/12/2027
Jalisco
572-5 664/1978 Juan Garcia Rivera 26/01/2023
1609 664/3052 Jonathan Hernandez Chavez 02/07/2023
1340 664/2783 ITGO INGENIERIA S.A. DE C.V. 08/09/2023
1633 664/3076 José Argenis Amador Cervantes 13/06/2024
1642 664/3085 Guillermo Garcia Hoyos 28/10/2024
1670 664/3113 Guillermo Florenzani Valderrama 18/03/2026
1562 664/3005 José Guadalupe Becerra Mares 25/04/2026
1428 664/2871 Salvador Barajas Becerra 22/02/2027
Nayarit
1288 664/2731 Pablo Antonio Orozco Langarica 28/09/2025
1571 664/3014 José Torres Jaquez 25/09/2026
Nuevo Leén
1654 664/3097 Joaquin Valdez Velazquez 14/04/2025
579-4 664/1782 Aaréon Manzano Almaguer 05/08/2026
Oaxaca
654-5 664/2316 Ismael Benjamin Martinez Canseco 19/10/2025
Puebla
1656 664/3099 Adrian Huerta Ruiz 16/07/2025
1295 664/2738 César Mora Rivera 19/07/2026
1454 664/2897 Keren Hernandez Durdn 07/11/2027
Querétaro
1637 664/3080 Javier Galvan Castro 29/08/2024
1665 664/3108 J. Serafin Herrera Ledesma 26/11/2025
1672 664/3115 Amador Osoria Hernandez 06/05/2026
San Luis Potosi
1625 664/3068 Javier de La Vega Garcia 04/02/2024
1629 664/3072 Carlos Cham Dominguez 21/02/2024
1631 664/3074 Erick Maldonado Arochi 13/06/2024
1503 664/2946 Jesus Alejandro Ortiz Guzman 22/07/2024
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1638 664/3081 Antonio Pérez Benavides 19/09/2024
1648 664/3091 Miguel Angel Delgado Medellin 21/11/2024
1527 664/2970 Jorge Aranda Camacho 23/02/2025
1687 664/3130 Raymundo Ramirez Rodriguez 30/01/2027
1694 664/3137 José Adrian Galvan Reyna 02/06/2027
Sinaloa
1607 664/3050 Jaime Ivan Ocampo Villanueva 26/03/2023
1618 664/3061 Antonio Bonifacio Flores Martinez 30/10/2023
1626 664/3069 Juan Rosario Lagos 04/02/2024
1645 664/3088 Juan Moreno Rodriguez 28/10/2024
1649 664/3092 Ignacio Alcantar Jara 21/01/2025
1658 664/3101 Carlos Tang Lay 23/08/2025
1389 664/2832 Edgardo Molina Sauceda 19/01/2026
1401 664/2844 José Cruz Duarte Leal 27/04/2026
1579 664/3022 Cesar del Angel Jacobo Gonzalez 27/02/2027
1693 664/3136 Adalberto Ayala Esquerra 23/05/2027
Sonora
1606 664/3049 Héctor Martin Cérdova Barrios 27/02/2023
1218 664/2661 Francisco Figueroa Olea 20/05/2023
1221 664/2664 Francisco Ignacio Acedo Garcia 21/06/2023
1228 664/2671 Julio Cesar Gonzalez Zamora 25/10/2023
1345 664/2788 Hector Martinez Garcia 02/11/2023
1482 664/2925 Humberto Dominguez Araujo 07/11/2023
1069 664/2516 Francisco Javier Quijada Molina 29/11/2023
1622 664/3065 Leoncio Nevarez del Castillo 29/11/2023
1070 664/2517 Juan Pedro Baca Ramirez 13/01/2024
1632 664/3075 Ramén Gémez Puente 13/06/2024
1502 664/2945 Oscar Montijo Contreras 22/07/2024
1504 664/2947 Francisco Javier Lopez Olivas 22/07/2024
1639 664/3082 Jorge Alfredo Ramos Davalos 28/10/2024
1644 664/3087 Armando Ramos Bueno 28/10/2024
652-5 664/2335 José Jesus Morales Duarte 14/10/2025
652-4 664/1522 Roberto Garcia Soto 19/10/2025
1661 664/3104 Juan Rodriguez Gil 21/10/2025
1662 664/3105 Juan Rascon Campa 12/11/2025
1666 664/3109 Angel Fort Martinez 10/01/2026
658-5 664/2418 Jesus Rodriguez Ojeda 04/04/2026
674-2 664/2081 Ramoén Gonzalo Garcia Noriega 29/04/2026
1679 664/3122 Jorge Alexis Aguilar Cejudo 06/06/2026
1145 664/2588 Hugo Salvador Maldonado Garcia 09/06/2026
1433 664/2876 Pedro Martin Martinez Cafiedo 10/04/2027
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1032 664/2480 Ricardo Pérez Tostado 10/04/2027
1588 664/3031 Javier Omar Lopez Huguez 06/08/2027
618-5 664/2244 Francisco Zacarias Martinez Ramirez 10/08/2027
1597 664/3040 Francisco Javier Quintanar Ruiz 09/10/2027
1598 664/3041 José Aurelio Laguna Montiel 09/10/2027
1698 664/3141 Jesus Ignacio Camarena Garcia 28/08/2027
503-4 664/1570 David Rosales Esquivel 13/10/2027
1701 664/3144 Héctor Mendivil Quijada 21/11/2027
Veracruz
1643 664/3086 Carla Hernandez Flores 28/10/2024
Zacatecas
1613 664/3056 Eleazar Tijerin Ortiz 23/08/2023
1616 664/3059 Sergio Martinez Delgadillo 27/09/2023
1617 664/3060 Ubaldo Ochoa Dominguez 27/09/2023
691-2 664/2116 Luis Manuel Montes Lépez 29/09/2023
1477 664/2920 José Gumaro Ortiz Valdez 10/10/2023
1624 664/3067 Luz Elena Carrillo Alvarado 19/12/2023
1368 664/2811 Alfredo Manuel Patifio Flota 01/03/2025
1555 664/2998 Gerardo Israel Cruz Torralva 08/11/2025
1663 664/3106 Alma Delia Valdez Herrera 12/11/2025
1667 664/3110 Raul Jasso Soto 17/01/2026
1396 664/2839 José Alejandro Cabral Simental 13/03/2026
1152 664/2595 Manuel Federico Lozano Fuentes 09/09/2026
1688 664/3131 Jazmin Lizeth Gomez Hernandez 21/02/2027
1690 664/3133 Gilberto Hinojosa Flores 28/03/2027
1442 664/2885 José Antonio Becerra Amezcua 12/08/2027

SEGUNDO. La vigencia de los registros de los Peritos Mineros sefialados en el listado anterior, es sin
perjuicio de las acciones de control, verificacion, suspension y, en su caso, cancelacion que lleve a cabo la
Direccion General de Minas, conforme a lo dispuesto por el Capitulo Unico del Titulo Séptimo del Reglamento

de la Ley Minera.

TERCERO. Se da a conocer el listado de los Peritos Mineros con registro cancelado en el periodo del 15
de enero al 30 de noviembre del 2022 por la Direccién General de Minas de la Secretaria de Economia,

siguientes:
Registro Expediente Perito Minero Término de Vigencia
Chihuahua
1585 664/3028 Kevin Hiram Torres Montana 25/05/2022
1595 664/3038 Saul Jaquez Moreno 09/10/2022
1641 664/3084 Sandra Aracely Nevarez Pizarro 15/03/2022
Ciudad De México
730-4 664/2209 Sergio Raul Olmos Meléndez 25/06/2022
1596 664/3039 Jorge Ezequiel Ordofies Cortes 09/10/2022
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Coahuila

1577 664/3020 Andrés de Hoyos Soto 19/01/2022
Durango

1578 664/3021 Rafael Araujo Esquivel 27/02/2022

Estado de México

1593 664/3036 Alexis Mariana Hernandez Covarrubias 21/08/2022
Guanajuato
1584 664/3027 Carlos Juérez Soria 25/05/2022
1446 664/2889 Ismael Marin Mora 22/08/2022
Jalisco
749-2 664/2282 Dagoberto Huerta Cortéz 27/04/2022
759-2 664/2327 Anastacio Gonzalez Ramirez 27/04/2022
Michoacan
1591 664/3034 Alejandro Carrillo Bafiuelos 06/08/2022
Nuevo Leén
1587 664/3030 David Avalos Tapia 02/07/2022
Puebla
586-4 664/1876 José Carlos Coutifio Morales 20/08/2022
Querétaro
741-4 664/2234 José Humberto Aguirre Contreras 16/06/2022

San Luis Potosi

1590 664/3033 José Guadalupe Ortiz Martinez 06/08/2022
Sonora
1582 664/3025 Rafaela Aranda Vega 25/05/2022
1589 664/3032 Enrique Manuel Villanueva Noriega 06/08/2022
Zacatecas
1581 664/3024 Gilberto Baez Enriquez 25/05/2022
1443 664/2886 Fabiola Bonilla Hernandez 12/08/2022
1444 664/2887 Juan Gulberto Moreno Alanis 12/08/2022
Atentamente.

Dado en Naucalpan, Estado de México, a los 16 dias del mes de diciembre de 2022.- El suscrito Director
de Cartografia y Concesiones Mineras, firma el presente Listado en suplencia por ausencia de la persona
titular de la Direccion General de Minas, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 56, segundo parrafo
y 70, cuarto parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 17 de octubre de 2019 y su posterior modificacion publicada en el mismo érgano de difusion
oficial el 12 de abril de 2021, Director de Cartografia y Concesiones Mineras, Ing. Rafael Edipo Palma
Castillo.- Rubrica.
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

CIRCULAR OIC/ASIPONA TOPOLOBAMPO/TAR/1/2022, por la que se comunica a las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, empresas productivas del Estado, asi como a las entidades
federativas, que deberan abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la empresa Grupo Corporativo
Urbis, Sociedad Anénima de Capital Variable.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA -
Secretaria de la Funcién Publica.- Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la
Administracién del Sistema Portuario Nacional Topolobampo S.A de C.V., antes Administracion Portuaria
Integral de Topolobampo, S.A. de C.V.- Expediente: SANC.- 0001/2022.- Numero de Oficio:
09174/01C/363/2022

CIRCULAR OIC/ASIPONA TOPOLOBAMPO/TAR/1/2022

CIRCULAR OIC/ASIPONA TOPOLOBAMPO/TAR/1/2022.- por la que se comunica a las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, Empresas Productivas del Estado, asi como a las Entidades
Federativas, que deberan abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la empresa GRUPO
CORPORATIVO URBIS, Sociedad Anénima de Capital Variable.

DEPENDENCIAS, ENTIDADES, EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO Y EQUIVALENTES DE
LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y DE LOS GOBIERNOS DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS.

PRESENTES.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, 16 y 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 77 y 78 fraccion Ill de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas,
1, 2, 3, 57 fraccion | y 73 de la Ley Federa de Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria; 1, 18, 26,
37 fracciones Xll y XXIX, 44 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 62 primer parrafo de la
Ley Federal de Entidades Paraestatales; 1, 4, 6 fraccion lll, letra B, numeral 3, 8 fraccion VI y X, 38 fraccion
Ill, numeral 12 y 40 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, publicado el 16 de abril de
2020; y en cumplimiento a lo ordenado en el Resolutivo CUARTO de la Resolucion numero
09174/01C/346/2022 de fecha dieciocho de noviembre de dos mil veintidds, que se dictd en el expediente
numero SANC.-0001/2022, mediante el cual se resolvié el procedimiento administrativo de sancion incoado a
la persona moral GRUPO CORPORATIVO URBIS, S.A DE C.V., esta Autoridad Administrativa hace de su
conocimiento que a partir del dia siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la
Federacién, debera de abstenerse de recibir propuestas o celebrar contrato alguno en materia de obras
publicas y servicios relacionados con las mismas, con dicha persona moral de manera directa o por interpésita
persona, por el plazo de VEINTISIETE MESES.

En caso de que el dia que se cumpla el plazo d la inhabilitacion, la persona moral GRUPO
CORPORATIVO URBIS, S.A DE C.V., no haya pagado la multa impuesta a través de la resolucién antes
citada, la inhabilitacion subsistira hasta que se realice el pago correspondiente de la misma, sin que sea
necesaria la publicacion de algun otro comunicado, lo anterior, con fundamento en lo previsto por el articulo
78 antepenultimo parrafo, de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Lo anterior, en el entendido que los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados
con la moral GRUPO CORPORATIVO URBIS, S.A DE C.V., no quedaran comprendidos en la aplicacion de la
presente Circular, en términos del articulo 270 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas.

Las Entidades Federativas y los Municipios interesados deberan cumplir con lo sefialado en esta Circular
cuando las adquisiciones y servicios, asi como la obra publica que contraten, se realicen con cargo total o
parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebran con el Ejecutivo Federal.

Atentamente:

Topolobampo, Ahome, Sinaloa, a 05 de diciembre de 2022.- Titular del Area de Responsabilidades
Adscrita al Organo Interno de Control, en la Administracién del Sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A
de C.V., Lic. Ana Laura Meza Verdugo.- Rubrica.
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CIRCULAR OIC/ASIPONA TOPOLOBAMPO/TAR/2/2022, por la que se comunica a las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, empresas productivas del Estado, asi como a las entidades
federativas, que deberan abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la empresa UMA Suministros e
Ingenieria Integral, Sociedad Anénima de Capital Variable.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA.-
Secretaria de la Funcién Publica- Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la
Administracién del Sistema Portuario Nacional Topolobampo S.A de C.V., antes Administracion Portuaria
Integral de Topolobampo, S.A. de C.V.- Expediente: SANC.- 0003/2022.- Numero de Oficio:
09174/01C/362/2022.

CIRCULAR OIC/ASIPONA TOPOLOBAMPO/TAR/2/2022

CIRCULAR OIC/ASIPONA TOPOLOBAMPO/TAR/2/2022.- por la que se comunica a las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, Empresas Productivas del Estado, asi como a las Entidades
Federativas, que deberan abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la empresa UMA
SUMINISTROS E INGENIERIA INTEGRAL, Sociedad Anénima de Capital Variable.

DEPENDENCIAS, ENTIDADES, EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO Y EQUIVALENTES DE
LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y DE LOS GOBIERNOS DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS.

PRESENTES.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, 16 y 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 77 y 78 fraccion Ill de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas,
1, 2, 3, 57 fraccion | y 73 de la Ley Federa de Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria; 1, 18, 26,
37 fracciones Xll y XXIX, 44 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 62 primer parrafo de la
Ley Federal de Entidades Paraestatales; 1, 4, 6 fraccion lll, letra B, numeral 3, 8 fraccion VI y X, 38 fraccion
Ill, numeral 12 y 40 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, publicado el 16 de abril de
2020; y en cumplimiento a lo ordenado en el Resolutivo CUARTO de la Resolucion numero
09174/01C/347/2022 de fecha dieciocho de noviembre de dos mil veintidés, que se dicté en el expediente
numero SANC.- 0003/2022, mediante el cual se resolvié el procedimiento administrativo de sancién incoado a
la persona moral UMA SUMINISTROS E INGENIERIA INTEGRAL, S.A DE C.V., esta Autoridad
Administrativa hace de su conocimiento que a partir del dia siguiente al en que se publique la presente
Circular en el Diario Oficial de la Federacion, debera de abstenerse de recibir propuestas o celebrar contrato
alguno en materia de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, con dicha persona moral de
manera directa o por interpésita persona, por el plazo de VEINTISIETE MESES.

En caso de que el dia que se cumpla el plazo d la inhabilitacion, la persona moral UMA SUMINISTROS E
INGENIERIA INTEGRAL, S.A DE C.V., no haya pagado la multa impuesta a través de la resoluciéon antes
citada, la inhabilitacion subsistird hasta que se realice el pago correspondiente de la misma, sin que sea
necesaria la publicacion de algun otro comunicado, lo anterior, con fundamento en lo previsto por el articulo
78 antepenultimo parrafo, de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Lo anterior, en el entendido que los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados
con la moral UMA SUMINISTROS E INGENIERIA INTEGRAL, S.A DE C.V., no quedaran comprendidos en la
aplicacién de la presente Circular, en términos del articulo 270 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas.

Las Entidades Federativas y los Municipios interesados deberan cumplir con lo sefialado en esta Circular
cuando las adquisiciones y servicios, asi como la obra publica que contraten, se realicen con cargo total o
parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebran con el Ejecutivo Federal.

Atentamente:

Topolobampo, Ahome, Sinaloa, a 05 de diciembre de 2022.- Titular del Area de Responsabilidades
Adscrita al Organo Interno de Control, en la Administracién del Sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A
de C.V., Lic. Ana Laura Meza Verdugo.- Rubrica.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO nimero 27/12/22 por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa Fortalecimiento de los
Servicios de Educacion Especial (PFSEE) para el ejercicio fiscal 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion
Publica.

LETICIA RAMIREZ AMAYA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los articulos 30. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fraccién XXI y
penultimo parrafo, 28, 29, 34 y Anexos 14, 18 y 25 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio fiscal 2023; 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1,
4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que la
Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los programas a través de los cuales se
otorguen subsidios, que deberan sujetarse a reglas de operacién con el objeto de asegurar que la aplicacion
de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia, asi como los
criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, el referido precepto prevé que las dependencias y las entidades, a través de sus
respectivas dependencias coordinadoras de sector, seran responsables de emitir las reglas de operacién
respecto de los programas que inicien su operacidon en el ejercicio fiscal siguiente, previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y dictamen de la Comisién Nacional de
Mejora Regulatoria (CONAMERY);

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023 establece en sus articulos 3,
fraccion XXI y 28, primer parrafo que los programas que deberan sujetarse a reglas de operacién son aquéllos
sefialados en su Anexo 25;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la SHCP y con el dictamen de la CONAMER, y

Que en cumplimiento de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO NUMERO 27/12/22 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL (PFSEE) PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion
Especial (PFSEE) para el ejercicio fiscal 2023, las cuales se detallan en el Anexo del presente Acuerdo.
TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2023.

Ciudad de México, 23 de diciembre de 2022.- Secretaria de Educacion Publica, Leticia Ramirez Amaya.-
Rdubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION
ESPECIAL (PFSEE) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
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GLOSARIO

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios de
Educacion Especial, se entendera por:

Accesibilidad.- Las medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas en igualdad de
condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacién y las comunicaciones, incluidos los
sistemas y las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos
al publico o de uso publico, tanto en zonas urbanas como rurales.

Acciones académicas para Agentes educativos.- Acciones de actualizacion, capacitacién académica,
entre otras, dirigidas a los Agentes educativos, que contribuyan a brindar herramientas adecuadas, asi como
al desarrollo de competencias y habilidades especificas que favorezcan la participacion y el aprendizaje de la
poblacién con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes atendida por los SEE focalizados, asi como las
y los docentes en escuelas de Educacion Basica que cuentan con apoyo de las USAER/UDEEI (atendiendo a
la poblacion objetivo, de acuerdo con el numeral 3.2 de las presentes RO).

Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes.- Acciones dirigidas a las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes
que asisten a los Servicios de Educacion Especial focalizados para desarrollar habilidades, capacidades y
aptitudes. Estas acciones son desarrolladas a través de un tercero (instituciéon, proveedor u otro) y pueden
llevarse a cabo dentro o fuera de los Servicios de Educacién Especial; esta atencion se puede ofrecer fuera o
alternado del horario escolar.

AEFCM.- Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, érgano administrativo desconcentrado de
la SEP, con autonomia técnica y de gestion, que tiene por objeto prestar los servicios de educacién basica —
incluyendo la indigena—, especial, asi como la Normal y demas para la formacion de maestras/os de
educacion basica en el ambito de la Ciudad de México.

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.- Es un plan de accién en favor de las personas, el planeta y
la prosperidad. También tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro de un concepto mas amplio de la
libertad. Se reconoce que la erradicacién de la pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la
pobreza extrema, es el mayor desafio a que se enfrenta el mundo y constituye un requisito indispensable para
el desarrollo sostenible.

Agentes educativos.- Aquellas/os involucradas/os en el proceso de ensefianza y aprendizaje de las y los
estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, entre quienes se encuentran: supervisoras/es,
directivas/os, docentes, equipo de apoyo, madres, padres de familia y/o tutores.

Anexo al Avance Fisico Financiero (AAFF).- Documento que realiza la AEL para informar, de manera
trimestral a la Direcciéon General de Desarrollo Curricular, las acciones realizadas por componente, alineadas
al Plan Anual de Trabajo (PAT).

Anexo al Informe Financiero de Cierre Anual (AIFCA).- Documento que realiza la AEL, en donde
informa a la DGDC al cierre del ejercicio, la aplicacion de los recursos financieros por Criterio de Gasto y
Accién alineadas al PAT: Presupuesto aprobado, modificado, comprometido, devengado, ejercido, pagado y
por ejercer/reintegrar.

APF.- Administracion Publica Federal.

Apoyos especificos.- Son diversos recursos y estrategias que ofrecen los Servicios de Educacion
Especial y que permiten a las y los estudiantes recibir una atencion educativa con equidad, de acuerdo con
sus condiciones, necesidades, intereses y potencialidades.

ASF.- Auditoria Superior de la Federacion.

Autoridad Educativa Local (AEL).- La persona Titular de la Secretaria de Educacion o dependencia o
entidad homodloga en cada uno de los Estados de la Federacién, que cuente con atribuciones para el
desempefio de la funciéon social educativa. Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, quedara
incluida la AEFCM.

Avance Fisico Financiero (AFF).- Documento que realiza la AEL para informar, de manera trimestral a la
instancia normativa, el avance del ejercicio presupuestario detallando la aplicacion del recurso ministrado y
ejercido, asi como el cumplimiento de las acciones comprometidas.

Barreras para el Aprendizaje y la Participacion (BAP).- Condicion o situacidon del entorno que por sus
caracteristicas o la manera en que se interpreta o emplea, puede limitar el ejercicio de derechos de las
personas, principalmente de quienes viven en condicién de vulnerabilidad. En el ambito educativo, las BAP
obstaculizan el acceso, permanencia y logro educativo y existen diversas clasificaciones; sin embargo, en el
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contexto escolar las que tienen mayor incidencia son las estructurales que surgen como resultado de un
sistema que ha normalizado la exclusiéon y la desigualdad de personas, grupos o poblaciones; las
actitudinales, cuando las autoridades educativas, docentes, madres, padres y/o tutores, o la o el estudiante
manifiestan rechazo, discriminacién o sobreproteccién hacia las personas; y las pedagdgicas, cuando la
concepcion de la ensefianza no atiende la diversidad de capacidades, circunstancias, necesidades, estilos y
ritmos de aprendizaje de las y los estudiantes, es homogénea y no ofrece los apoyos necesarios. También
existen barreras originadas por la organizacion y gestion escolar, la infraestructura, la ausencia o forma en
que se implementan los recursos educativos, asi como por la normatividad existente, la forma en que se
interpreta y se aplica.

Base de Datos Final de Beneficiarios.- La base de datos que contiene la informacién de los beneficiarios
por cada componente, y que recibieron acciones del PFSEE.

Base de Datos Inicial (BDI).- Es la base de datos de Servicios de Educacion Especial focalizados en el
PAT, en donde se reflejan el servicio y la poblacién por criterio de gasto en donde estan focalizados.

Carta Compromiso.- Documento dirigido a la persona Titular de la SEB, mediante el cual la persona
Titular de la AEL expresa su voluntad de participar en el Programa, asi como el compromiso de formalizar el
Convenio o los Lineamientos Internos de Coordinacion para la Operacién del Programa Fortalecimiento de los
Servicios de Educacién Especial, de conformidad con los términos y condiciones establecidos en las
presentes RO.

CCT.- Clave de Centro de Trabajo. Es la clave de identificacion de cada escuela, centro administrativo,
biblioteca o centro de apoyo a la educacién. Se construye de acuerdo con los atributos que tiene: entidad
federativa, sostenimiento, tipo y nivel educativo, es la llave de entrada al Catalogo de Centros de Trabajo.

Centro de Atencion Multiple Basico (CAM Basico).- Servicio escolarizado de educacién especial que
atiende estudiantes con discapacidad o algun trastorno que requieren de apoyos y ajustes razonables
permanentes y/o generalizados, o bien de asistencia, que asegure su bienestar, autonomia y seguridad
personal. Los CAM Basico pueden ofrecer educacion basica en los niveles de inicial, preescolar, primaria y/o
secundaria.

Centro de Atencion Multiple Basico con Formacion para el Trabajo (CAM FpT).- Servicio escolarizado
de educacion especial que atiende estudiantes con discapacidad o algun trastorno que requieren de apoyos y
ajustes razonables permanentes y/o generalizados, o bien de asistencia, que asegure su bienestar, autonomia
y seguridad personal. Ademas de los niveles de educacion basica brinda talleres de formacion laboral o para
el trabajo.

Centro de Atencion Multiple Laboral (CAM Laboral).- Servicio escolarizado de educacion especial que
brinda formacion laboral o para el trabajo a estudiantes de entre 15 y 22 afios, con discapacidad que, por sus
caracteristicas, requieren una atencién educativa especifica y especializada. Tiene como propdsito favorecer
el desarrollo de competencias laborales para la realizacion de actividades productivas, las cuales les permitan
lograr su independencia y autonomia de acuerdo con sus condiciones de vida particular y contextual.

Centro de Atencion Psicopedagdgica de Educacion Preescolar (CAPEP).- Es un servicio de apoyo,
destinado para educacion preescolar, que atiende la diversidad mediante apoyos en el contexto escolar,
familiar, social y cultural.

Centro de Recursos e Informacion para la Integracion Educativa (CRIE).- Es un Servicio de educacién
especial que ofrecen informacion, asesoria y capacitacion al personal del Sistema Educativo Nacional, a las
familias y a la comunidad sobre estrategias de atencion para las personas con discapacidad, trastornos y/o
con aptitudes sobresalientes, asimismo estos servicios ofrecen orientacion sobre el uso de diversos materiales
especificos y desarrollan estudios indagatorios con el fin de eliminar las BAP de las escuelas.

CFDL.- Comprobante Fiscal Digital por Internet o Factura Electrénica.

Comité(s) de Contraloria Social.- Forma de organizacion social constituida por las/los beneficiarias/os de
los programas de desarrollo social a cargo de las dependencias y entidades de la APF, para el seguimiento,
supervision y vigilancia de la ejecucion de dichos programas, del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en éstos, asi como de la correcta aplicacion de los recursos asignados a los mismos.

CONEVAL.- Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Contraloria Social.- Es el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, para verificar
el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacidon de los recursos publicos asignados a los programas de
desarrollo social.
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Convenio para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial
(Convenio).- Es el instrumento juridico a través del cual la SEP, por conducto de la SEB, acuerda con los
Gobiernos de los Estados; entre otros aspectos, los derechos y obligaciones a cargo de cada una de las
partes, la operacion de los subsidios del PFSEE para el ejercicio fiscal 2023 en el marco de las RO.

Criterios generales de gasto.- Son el conjunto de acciones que se describen al interior de cada uno de
los componentes del PFSEE, los cuales son: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de
discapacidad y aptitudes sobresalientes, 2. Acciones de atencién complementaria para estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes y 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

Cuenta bancaria productiva especifica.- Cuenta bancaria Unica y exclusiva para la administracién y
ejercicio de los subsidios del PFSEE para el presente ejercicio fiscal.

Cuenta por Liquidar Certificada (CLC).- Documento presupuestario mediante el cual se realiza el pago y
registro de las operaciones presupuestarias con cargo al Presupuesto de Egresos.

DGDC.- Direccién General de Desarrollo Curricular, adscrita a la SEB.

DGPyRF.- Direccién General de Presupuesto y Recursos Financieros, adscrita a la Unidad de
Administracién y Finanzas de la SEP.

Discriminacién.- Toda distincién, exclusion, restriccion o preferencia que, por accién u omisién, con
intencién o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar,
restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y
libertades, cuando se base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de
piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, econémica, de salud o
juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situaciéon migratoria, el embarazo, la
lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil, la situacién
familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o cualquier otro motivo.

DOF.- Diario Oficial de la Federacion.

Educacién Basica.- Tipo educativo compuesto por los niveles de inicial, preescolar, primaria y
secundaria.

Educaciéon Especial.- Servicio educativo que busca la equidad y la inclusion, la cual deberd estar
disponible para todos los tipos, niveles, modalidades y opciones educativas establecidas en la Ley General de
Educacion, y se proporcionara en condiciones necesarias, a partir de la decision y previa valoracién por parte
de estudiantes, madres y padres de familia o tutores, personal docente y, en su caso, por una condicion de
salud, a través de apoyos que ayuden a eliminar las BAP que limitan el acceso, permanencia y egreso de las
y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

Educaciéon Inclusiva.- Se refiere al conjunto de acciones orientadas a eliminar toda forma de
discriminacion y exclusion, asi como las demas condiciones estructurales que se convierten en BAP, por lo
que: a) Atendera las capacidades, circunstancias, necesidades, estilos y ritmos de aprendizaje de estudiantes;
b) Eliminara las distintas BAP que enfrenta cada estudiante, para lo cual las autoridades educativas, en el
ambito de su competencia, adoptaran medidas en favor de la accesibilidad y los ajustes razonables, y c)
Proveera de los recursos técnicos-pedagogicos y materiales necesarios para los servicios educativos.

Ejercicio fiscal.- Periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio.

Estudiante/s.- Es la nifia, nifio, adolescente, joven o persona adulta, matriculado (a) en cualquier grado de
cualquier tipo, nivel, modalidad u opcion educativa del SEN.

Estudiante/s con aptitudes sobresalientes.- Son aquellas o aquellos capaces de destacar
significativamente del grupo social y educativo al que pertenecen, en uno o mas de los siguientes campos del
quehacer humano: cientifico-tecnolégico, humanistico-social, artistico y/o accién motriz. Estas y estos
estudiantes, por presentar necesidades educativas especificas, requieren de un contexto facilitador que les
permita desarrollar sus capacidades y satisfacer necesidades e intereses propios en beneficio de ellas y ellos
mismos Yy de la sociedad.

Estudiante/s con discapacidad.- Som aquellas o aquellos que tienen deficiencias de caracter fisico,
mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal y que, al interactuar con las BAP que le impone
el entorno social, puedan impedir su inclusién plena y efectiva, en igualdad de condiciones con las demas.
Para efectos del PFSEE, quedaran incluidos en este concepto estudiantes con autismo, trastornos o
dificultades que, aunque no se definan como personas con discapacidad, tienen una condicion de vida que
puede afectar su interaccion social, comunicacion, lenguaje, integracion sensorial y conducta; por lo que
comunmente requieren de apoyos y una atencion educativa diferenciada, al igual que las personas con
discapacidad.
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Entidades Federativas.- Los 31 Estados de la Republica Mexicana y la Ciudad de México.

Equidad.- Trato diferenciado a las personas en funcién de sus caracteristicas, cualidades y necesidades a
fin de que dispongan de iguales oportunidades para hacer efectivos sus derechos, en la vida social.

Equidad educativa.- Atencion con mayores y mejores recursos a grupos sociales o a estudiantes en
desventaja —sea esta derivada de su origen étnico, sus condiciones socioecondmicas, capacidades
individuales, género, entre otras— con base en el reconocimiento de sus caracteristicas cualidades y
necesidades particulares, con el fin de que alcancen el maximo desarrollo de sus potencialidades y participen
en igualdad de condiciones en la vida social.

Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobreslaientes.- Dirigido a mejorar las condiciones de los SEE que atienden a la poblacién en riesgo de
exclusién y en situacion de vulnerabilidad, especificamente estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes; por medio de material didactico y bibliografico especializado; pruebas estandarizadas; disefio,
produccién e impresion de material en formatos adaptados; equipo adaptado, tecnolégico y multimedia;
herramientas, utensilios, enseres domésticos y aparatos electronicos para talleres laborales; insumos vy
materiales consumibles no perecederos; ayudas técnicas para la movilidad que mejoren las condiciones para
el desplazamiento, orientaciéon y comunicacién; mobiliatio ordinario y/o adaptado; asi como equipamiento y
materiales para aulas multisensoriales.

Escuela(s) inclusiva(s).-Es la Escuela Publica de Educacion Basica que asume el principio del respeto y
reconocimiento a la diferencia de las y los estudiantes, y que se organiza de una forma flexible, a fin de que
pueda atender a cualquier persona con independencia de sus caracteristicas fisicas, sociales o culturales,
favoreciendo la integracién social y su aprendizaje.

Escuela(s) Publica(s) de Educacion Basica.- Institucién educativa de sostenimiento publico del SEN que
cuenta con la CCT.

Estadistica Educativa.- Censo o recuento sistematizado de la cantidad de estudiantes, docentes y
escuelas existentes en el pais.

Evaluaciéon Interna.- Procedimiento que se realiza con el fin de dar seguimiento y monitorear el
desempefio del Programa presupuestario, constituyendo para tal efecto indicadores relacionados con su
Objetivo General y Objetivos Especificos.

Excelencia.- Criterio de la educacion que se orienta al mejoramiento permanente de los procesos
formativos que propicien el maximo logro de aprendizaje de las y los estudiantes, para el desarrollo de su
pensamiento critico y el fortalecimiento de los lazos entre escuela y comunidad.

Formato 911.- Instrumento que se utiliza para recabar la informacion sobre matricula, docentes y
caracteristicas de la poblacién estudiantil, de las escuelas de educacion especial, basica, media superior y
superior, supervisiones, bibliotecas y formacién para el trabajo; integra la informacion estadistica educativa
oficial a nivel nacional con la cual se apoyan los procesos de planeacion, programacion, presupuesto y
asignacion de recursos, evaluacion y rendicion de cuentas del sector.

Gasto comprometido.- Momento contable del gasto que refleja la aprobaciéon por autoridad competente
de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.

Gasto devengado.- Momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligacion de pago
a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados;
asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gobierno de los Estados.- Los Gobiernos de los 31 Estados de la Republica Mexicana.

Igualdad de género.- Situacidon en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma de
decisiones en todos los ambitos de la vida social, econdmica, politica, cultural y familiar.

Inclusién.- Es un valor y una actitud de aprecio y respeto por la diversidad, en la que se busca adaptar el
sistema para responder de manera adecuada a las necesidades de cada una y uno de las y los estudiantes.
Busca asegurar la equidad y la excelencia en la educacion, considerando a todas y todos sin importar sus
caracteristicas, necesidades, intereses, capacidades, habilidades y estilos de aprendizaje. También busca
eliminar todas las practicas de discriminacion, exclusion y segregacion dentro de la escuela al promover el
aprendizaje de todas y todos las y los estudiantes. Se relaciona con el acceso, permanencia, participacion y
aprendizaje.
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Informe Financiero de Cierre Anual (IFCA).- Documento que realiza la AEL en donde informa a la
DGDC, al cierre del ejercicio, la aplicacion final de los recursos financieros: Presupuesto aprobado,
modificado, comprometido, devengado, ejercido, pagado y por ejercer/reintegrar.

Informe Técnico Pedagdgico (ITP).- Documento que realiza la AEL en donde informa a la DGDC, de
manera trimestral, el estado, avance y cumplimiento de las acciones comprometidas en el PAT.

LDFEFM.- Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
LFPRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Lineamientos Internos para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios de
Educacién Especial (Lineamientos).- Instrumento juridico a través del cual la SEP por conducto de la SEB,
acuerda con la AEFCM; entre otros aspectos, los derechos y obligaciones a cargo de cada una de las partes,
la operacion de los subsidios del PFSEE para el ejercicio fiscal 2023 en el marco de las presentes RO.

Mecanismo de evaluacion.- Es el proceso en donde la AEL hace un andlisis del estado que guarda el
PFSEE después de su ejecucion; mismo que genera el diagnodstico para el siguiente afo. Se basa en los
resultados de los mecanismos de seguimiento y supervision. De manera externa, el PFSEE sera evaluado por
el CONEVAL de acuerdo con lo establecido en el Programa Anual de Evaluacion.

Mecanismo de Planeacion.- Es el proceso mediante el cual la AEL establece las acciones para alcanzar
las metas y objetivos del PFSEE, sincronizando actividades con el apoyo financiero y técnico en el marco de
los rubros de gastos autorizados en las RO.

Mecanismo de seguimiento.- Es el proceso mediante el cual la DGDC revisa el cumplimiento a las
presentes RO, asi como las acciones comprometidas en el PAT validado. Abarca la entrega y atencién a
observaciones en tiempo y forma de los informes trimestrales, bases de datos, las ministraciones, asi como la
evaluacion y ejecucion de las causas de incumplimiento, suspensién, cancelacion o reintegro de los recursos
e informe de cierre.

Mecanismo de supervision.- Es el proceso mediante el cual se verifica la ejecucion y los resultados de
las acciones comprometidas en el PAT para asegurar su eficiencia y eficacia estableciendo contacto con la
AEL y beneficiarios indirectos mediante visitas a campo, o bien, a través de videoconferencias.

Memoria historica.- Instrumento que elabora la persona reponsable del SEE beneficiado y da cuenta de
la recepcion del bien o servicio comprometido en las acciones del PAT validado.

MIR.- Matriz de Indicadores para Resultados. Herramienta de planeacién estratégica que en forma
resumida, sencilla y armoénica establece con claridad los objetivos del programa presupuestario y su
alineacion con aquellos de la planeaciéon nacional y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los
indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempefio del
programa.

MML.- Metodologia de Marco Légico. Herramienta de planeacion estratégica basada en la estructuracion y
solucion de problemas, que permite organizar de manera sistémica y logica los objetivos de un programa y
sus relaciones de causalidad; identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir en el
cumplimiento de los objetivos; evaluar el avance en la consecucion de estos, asi como examinar el
desempefio del programa en todas sus etapas. La MML facilita el proceso de conceptualizacién y disefio de
programas. Permite fortalecer la vinculacion de la planeacion con la programacion.

ODS.- Objetivos de Desarrollo Sostenible. Son los compromisos adoptados por la Asamblea General de la
Organizacion de las Naciones Unidas, tras mas de dos afios de un intenso proceso de consultas publicas y
negociaciones, para guiar las acciones de la comunidad internacional hasta el 2030. Los ODS estan
formulados para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para todos, proteger el medio
ambiente y hacer frente al cambio climatico a nivel mundial. En su conjunto, los 17 ODS y sus 169 metas
conforman la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, son de caracter integrado e indivisible, de alcance
mundial y de aplicacion universal, tienen en cuenta las diferentes realidades, capacidades y niveles de
desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales.

Oficio de validacién.- Documento oficial mediante el cual se autorizan las acciones comprometidas en el
PAT de la AEL alineadas a lo autorizado en términos de las presentes RO, de conformidad a lo establecido en
el numeral 4.1. Proceso.

OIC.- Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién Publica.



DIARIO OFICIAL Jueves 29 de diciembre de 2022

PAT.- Plan Anual de Trabajo, instrumento de planificacion que sirve a la AEL para organizar y establecer
objetivos, metas, indicadores y acciones a desarrollar en el PFSEE en el gjercicio fiscal 2023.

PEF.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023.

Persona Enlace Estatal de Contraloria Social.- Es la persona representante de la Instancia Ejecutora
designada por la AEL, para el caso de la Ciudad de México es la AEFCM, que coordina las actividades de
promocién de la Contraloria Social en la Entidad Federativa: entrega y difusién de informacion de la
Contraloria Social; otorgamiento de capacitacion y asesoria; recopilacion de informes; captacion y atencion de
quejas, denuncias o sugerencias; y seguimiento de los resultados en materia de Contraloria Social.

Persona coordinadora Local del PFSEE.- Es la persona designada y/o ratificada formalmente por la AEL
para planear, desarrollar, dar seguimiento, evaluar y garantizar a nivel local, la operacién del PFSEE para el
presente ejercicio fiscal, conforme a lo sefialado en las presentes RO y que atendera las peticiones de la
instancia normativa.

Perspectiva de género.- Vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres. Propone
eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las
personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto y
el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan el
mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos econémicos y a la
representacion politica y social en los ambitos de toma de decisiones.

PFSEE.- Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial.
PND.- Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

Poblaciéon afrodescendiente o afromexicana con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.-
Aquella o aquel que desciende de personas provenientes del continente africano que llegaron a México
durante el periodo colonial, en épocas posteriores o en la actualidad, y se autorreconocen afrodescendientes
por su cultura, costumbres y tradiciones, enfrentandose a BAP; o bien, que destacan significativamente del
grupo social y educativo al que pertenece en uno o mas de los siguientes campos del quehacer humano:
cientifico-tecnoldgico, humanistico-social, artistico o de accién motriz.

Poblacién atendida.— Las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes atendidos
por los SEE beneficiados con acciones del PFSEE.

Poblacién indigena con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.- Aquella o aquel estudiante
que descendiende de poblaciones que habitaban en el territorio actual del pais al iniciarse la colonizacién y
que conservan sus propias instituciones sociales, econémicas, culturales y politicas, o parte de ellas; los
cuales presentan BAP derivadas de su condicion de discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.

Poblaciéon migrante con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.- Las y los estudiantes hijas o
hijos de familias que por diversas situaciones cambiaron de su pais de origen o entidad federativa y asisten a
un servicio de educacién especial del territorio nacional y que se enfrentan a BAP; y que ademas tiene una
condicion de discapacidad y/o aptitudes sobresalientes, colocandolos en situacion de vulnerabilidad.

Poblacién objetivo.- Las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes atendidos
por los SEE focalizados por las AEL.

PSE.- Programa Sectorial de Educacion 2020-2024.

Riesgo de exclusion.- Condicidon que se define por el no acceso o el acceso restringido a los derechos y
oportunidades fundamentales, entre ellos, los educativos.

RLFPRH.- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
RO.- Las presentes Reglas de Operacion.

SEB.- Subsecretaria de Educacion Basica de la SEP.

SEN.- Sistema Educativo Nacional.

SEP.- Secretaria de Educacién Publica de la APF.

Servicios de Educacion Especial (SEE).- EI PFSEE considera a aquellas instancias que prestan
servicios publicos de educacion especial que brindan atencién educativa a las y los estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes en Educacion Basica. Forman parte del SEN y se clasifican en
tres tipos de servicios:

a) De apoyo: CAPEP, USAER, UDEEI y UAEBH.
b) Escolarizados: CAM Basico y CAM Laboral.
c) De orientacion: CRIE y UOP.
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Servicio de educacion especial fortalecido.- Es el servicio que ha cubierto al cien por ciento sus
necesidades de actualizacion, equipamiento y mantenimiento. Debido a la poblacién fluctuante de las y los
estudiantes de nuevo ingreso que asisten a los Servicios de Educacion Especial, dicho fortalecimiento
requerira actualizarse en cada ejercicio fiscal, con base en el diagnéstico que dé cuenta de la poblacién
atendida y las necesidades identificadas en los Servicios de Educacion Especial.

SFP.- Secretaria de la Funcién Publica de la APF.

SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de la APF.

SIAFF.- Sistema Integral de Administracién Financiera Federal.

SIIPP-G.- Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.

Situacion de vulnerabilidad.- Conjunto de circunstancias o condiciones tales como edad, sexo, estado
civil, origen étnico, religioso, situacién socioecondmica, discapacidad, aptitudes sobresalientes y/o condicién
migratoria (nacional y local), que impiden a estudiantes, ingresar, permanecer y egresar de las instituciones
publicas de educacion en igualdad de condiciones respecto al resto de las y los estudiantes.

Subsidios.- Las asignaciones de recursos federales previstas en el PEF que, a través de las
dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, a las entidades federativas o
municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.

TG.- Tipo de Gasto. Identifica las asignaciones conforme a su naturaleza de gasto, en erogaciones
corrientes o de capital, pensiones y jubilaciones, y participaciones.

TG 1.- Tipo de gasto 1, para efectos de estas reglas de operacién corresponde a los subsidios corrientes
que son otorgados a través del Programa.

TG 7.- Tipo de gasto 7, para efectos de estas reglas de operacién corresponde a los gastos indirectos para
la supervisién y operacién del Programa.

Transparencia.- Obligacion de los organismos garantes de dar publicidad a las deliberaciones y actos
relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la informacién que generen de conformidad con lo
establecido en el articulo 8, fraccion IX de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

UAEBH. Unidad de Apoyo a la Educacion Basica en Hospitales.- Servicios de Educacion Especial
encargados de apoyar el proceso de atencion educativa de estudiantes que enfrentan BAP, prioritariamente
aquellas asociadas con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes y que por alguna cuestion de salud
deben permanecer por largos periodos en hospitalizacion.

UAF.- Unidad de Administracion y Finanzas de la SEP.

UDEEI. Unidad de Educacién Especial y Educacion Inclusiva.- Servicio de Educacién Especial que, en
corresponsabilidad con docentes y directivos de las escuelas publicas de educacion basica, promueven la
inclusion de estudiantes con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes con la finalidad de eliminar las BAP
que obstaculizan el acceso, permanencia, aprendizaje, participacion y egreso a través de acciones como: la
deteccion inicial a partir del analisis de los contextos escolar, aulico y/o socio-familiar, de la evaluacion
psicopedagdgica y en los casos que se requiera, el desarrollo de un plan de intervencion.

UOP. Unidad de Orientacion al Publico.- Servicio de educacion especial que ofrece informacion y
asesoria a los agentes educativos en el tipo basico, a las familias y a la comunidad sobre opciones educativas
para la atencion de estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

USAER. Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular.- Equipo de profesionales de la
Educacion Especial que, en conjunto con los agentes educativos, son responsables de apoyar la
transformacion de las condiciones de la escuela publica de educacion basica, con la finalidad de eliminar las
BAP que enfrentan las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, a través de
acciones como el diagnostico de la escuela y el programa escolar de mejora continua; la deteccion inicial de
las y los estudiantes; la evaluacion psicopedagégica, en los casos que se requiera; el desarrollo de un plan de
intervencion.

UR.- Unidad Responsable del PFSEE, que para efectos del mismo, es la DGDC.

XML.- Formato en que se generaran los documentos tributarios.
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1. INTRODUCCION

El articulo 3o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus parrafos primero, cuarto
y fraccion Il, incisos e), f), h), i), dispone: que toda persona tiene derecho a la educacion; la cual se basara en
el respeto irrestricto de la dignidad humana de las personas, con un enfoque de derechos humanos e igualdad
sustantiva; ademas tendera a desarrollar arménicamente todas las facultades y habilidades del ser humano y
fomentara en él, a la vez, el amor a la Patria, el respeto a todos los derechos, las libertades, la cultura de paz
y la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia; promovera la honestidad,
los valores y la mejora continua del proceso de ensefianza aprendizaje. El criterio que orientara a la educacion
se basara en los resultados del progreso cientifico, luchard contra la ignorancia y sus efectos, las
servidumbres, los fanatismos y los prejuicios. Ademas, sera equitativo, inclusivo, integral y de excelencia.

Sumado a lo anteior, la Ley General de Educacion (LGE), en su articulo 7, prevé que corresponde al
Estado la rectoria de la educacion; la impartida por éste, ademas de obligatoria, sera: |. Universal, al ser un
derecho que corresponde a todas las personas por igual, por lo que: a) Extendera sus beneficios sin
discriminacion alguna de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10. de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y b) Tendra especial énfasis en el estudio de la realidad y las culturas nacionales
y Il. Inclusiva, eliminando toda forma de discriminacion y exclusion, asi como las demas condiciones
estructurales que se convierten en BAP, por lo que: a) Atendera las capacidades, circunstancias,
necesidades, estilos y ritmos de aprendizaje de las y los estudiantes; b) Eliminara las distintas BAP que
enfrentan cada una y uno de las y los estudiantes, para lo cual las autoridades educativas, en el ambito de su
competencia, adoptaran medidas en favor de la accesibilidad y los ajustes razonables; c) Proveera de los
recursos técnico pedagégicos y materiales necesarios para los servicios educativos, y d) Establecera la
educacién especial disponible para todos los tipos, niveles, modalidades y opciones educativas, la cual se
proporcionara en condiciones necesarias, a partir de la decisién y previa valoracién por parte de las y los
estudiantes, madres y padres de familia y/o tutores, personal docente y, en su caso, por una condicion de
salud.

Asimismo, en su articulo 35, antepenultimo parrafo, establece que la educacion especial buscara la
equidad y la inclusion, la cual debera estar disponible para todos los tipos, niveles, modalidades y opciones
educativas establecidas en dicha Ley.

Por otra parte, la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad, en su articulo 12,
establece que la SEP promovera el derecho a la educacién de las personas con discapacidad, prohibiendo
cualquier discriminacion en planteles, centros educativos, guarderias o del personal docente o administrativo
del SEN, por lo que para tales efectos realizara, entre otras, las siguientes acciones: |. Establecer en el SEN el
disefo, ejecucion y evaluacion del programa para la educacion especial y del programa para la educacion
inclusiva de personas con discapacidad; Il. Impulsar la inclusién de las personas con discapacidad en todos
los niveles del SEN, desarrollando y aplicando normas y reglamentos que eviten su discriminaciéon y las
condiciones de accesibilidad en instalaciones educativas, en las que se proporcionen los apoyos didacticos,
materiales y técnicos y cuenten con personal docente capacitado, y lll. Establecer mecanismos a fin de que
las nifas y los nifios con discapacidad gocen del derecho a la admision gratuita y obligatoria, asi como la
atencion especializada.

Para dar respuesta a lo ya mencionado, de conformidad con la fraccion | del articulo 34 del Presupuesto
de Egresos de la Federacion (PEF) para el ejercicio fiscal 2023, el PFSEE se apega a “Los recursos
destinados a programas educativos deberan ser ejercidos exclusivamente por las autoridades educativas,
tanto federales como estatales”.

El PFSEE busca priorizar a la poblaciéon escolar con mayores necesidades para recibir apoyos, en ese
tenor, se encuentra alineado: al PND en su Eje Il. Politica Social, apartado “Derecho a la educacion” que
sefiala que el gobierno federal se compromete a mejorar las condiciones materiales de las escuelas del pais,
a garantizar el acceso de todos los jovenes a la educacién; al Programa Nacional de Derechos Humanos
2020-2024 en su Objetivo prioritario 1 “Asegurar una respuesta articulada de la APF a la crisis de derechos
humanos”, Estrategia prioritaria 1.6 “Implementar acciones de sensibilizacion y comunicacion para difundir y
promover una cultura de derechos humanos”, asimismo con su Objetivo prioritario 3 “Impulsar acciones
focalizadas para garantizar los derechos humanos de los grupos histéricamente discriminados”, Estrategia
prioritaria 3.2 “Propiciar cambios sociales y culturales para favorecer el pleno desarrollo y bienestar de las
personas con discapacidad”, y al PSE, especificamente con su Obijetivo prioritario 1.- “Garantizar el derecho
de la poblaciéon en México a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje
principal el interés superior de las nifas, nifios, adolescentes y jovenes”, Estrategia prioritaria 1.4 “Garantizar
condiciones de equidad para todos, con énfasis particular en los grupos y poblaciones histéricamente
discriminados”, Acciones puntuales 1.4.2 “Crear condiciones de accesibilidad en los planteles de servicios
regulares para favorecer la inclusion de estudiantes con discapacidad en todos los tipos, niveles y
modalidades”, 1.4.3 “Promover que todas las escuelas de los diferentes tipos, niveles y modalidades, cuenten
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con libros de texto gratuitos, material didactico y tecnologias de la informacién, comunicacion, conocimiento y
aprendizaje digitales disefiados para estudiantes con discapacidad” y 1.4.5 “Reforzar los Servicios de
Educacion Especial para la atencion de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes con discapacidad y para
aquellos que presentan aptitudes sobresalientes”; Estrategia prioritaria 4.3 “Garantizar el equipamiento
adecuado de los centros educativos para potenciar el maximo logro de los aprendizajes”, Acciones puntuales
4.3.1 “Dotar a los planteles educativos publicos del pais del equipamiento necesario y adecuado para su
operacion, en diversos espacios, entre otros, aulas, bibliotecas, laboratorios y talleres” y 4.3.4 “Contar con el
equipamiento necesario y adecuado para fomentar el acceso, permanencia y participacion de todas las nifias,
nifios, adolescentes y jovenes en el Sistema Educativo Nacional, con énfasis en los grupos histéricamente
discriminados”.

Con el proposito de contar con un marco de referencia que permita identificar las acciones que coadyuven
al cumplimiento de los ODS de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el PFSEE se vincula con el
Objetivo 4 “Garantizar una educacion inclusiva, equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos”, en especifico a las metas 4.1 “Para 2030, velar por que todas las nifias y
todos los nifios terminen los ciclos de la ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y
de calidad y producir resultados escolares pertinentes y eficaces”; 4.2 “Para 2030, velar por que todas las
nifas y todos los nifios tengan acceso a servicios de atencién y desarrollo en la primera infancia y una
ensefianza preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la ensefianza primaria”; 4.5 “Para 2030,
eliminar las disparidades de género en la educacion y garantizar el acceso en condiciones de igualdad de las
personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situaciones de vulnerabilidad, a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional’, y 4.7 “Para
2030, garantizar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para el desarrollo sostenible y la
adopcion de estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promocion de
una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad cultural y de la
contribucion de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios”.

En este contexto, la educacion debe procurar la consolidacion de una sociedad de derechos que logre la
inclusion de todas y todos, reduciendo la desigualdad que existe entre las personas. En este sentido, la
educacion inclusiva garantiza el acceso, la permanencia, la participacion y el aprendizaje de todas y todos las
y los estudiantes, con especial énfasis en aquellos que estan excluidos, marginados o en riesgo de estarlo, a
través de la puesta en practica de un conjunto de acciones orientadas a eliminar las BAP que limitan el
acceso, permanencia y egreso, que surgen de la interaccion entre las y los estudiantes y sus contextos; las
personas, las politicas, las instituciones, las culturas y las practicas.

Es importante mencionar que la prevalencia de la discapacidad en México es de 5.7%, segun los datos del
Censo de Poblacion y Vivienda 2020, lo que significa que 7.1 millones de habitantes del pais tienen mucha
dificultad o no pueden realizar algunas de las actividades consideradas como basicas, entre las que se
encuentran: ver (aunque usen lentes); caminar, subir o bajar usando sus piernas; escuchar (aunque use
aparato auditivo); moverse o usar sus brazos o manos; aprender, recordar o concentrarse; hablar o
comunicarse; o realizar actividades de la vida cotidiana como bafiarse, vestirse o0 comer por problemas fisicos,
emocionales o mentales.

Por lo que, con base en los datos esatadisticos del Formato 911 2021-2022, de los 24,113,780 estudiantes
de educacion basica, 1,768,000 (7.3%) son nifias, nifios y adolescentes (0 a 19 afios) que tienen alguna de
las caracteristicas establecidas por el INEGI.

Asimismo, se puede calcular que, del total de estudiantes de educacién basica, el 10% tiene algun tipo de
aptitud sobresaliente (segun el modelo sociocultural que utiliza la SEP), lo que significa que existen
aproximadamente 2,411,378 nifias, nifios y adolescentes con esta condicion.

Lo anterior, suma una poblacion de 4,179,378 estudiantes que requieren de los SEE; sin embargo, segun
lo recabado a través del Formato 911 y publicado en Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional 2021-
2022, el total de estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial es solamente de 570,957
estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, lo cual representa solo el 13.66% de la
poblacién total que necesita de estos servicios.

Otro dato importante es que, de acuerdo con los datos del Censo de Poblacién y Vivivenda 2020, entre la
poblacién infantil de 6 a 11 afios, 4% de quienes hablan alguna lengua indigena y 4.3% de quienes tienen
alguna limitacion, discapacidad o condiciéon mental no tienen escolaridad, en contraste con 1.1% y 1.2% de los
no hablantes de lengua indigena y afrodescendientes, respectivamente. Por otra parte, en lo que respecta a la
informacién reportada por sexo, 21% (707 mil) de las mujeres con discapacidad y/o con algun problema o
condicién mental son analfabetas y el 17% (497 mil) de los hombres con estas mismas caracteristicas;
ademas de que esto influye en la tasa de particpacion econdémica de las personas con discapacidad y/o algun
problema o condicién mental, ya que, de quienes tienen mas de 15 afios, soélo el 26% de mujeres y 48% de
los hombres cuentan con un trabajo.
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Aunado a lo anterior, los SEE enfrentan limitaciones para la atencién educativa de las y los estudiantes
con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes que enfrentan BAP, en primer lugar la oferta de
capacitacion dirigida a los Agentes educativos que laboran en estos Servicios, no es especifica y no
corresponde a las necesidades de formacion para que puedan brindar una atencién educativa pertinente a la
poblacion que asiste a los SEE; de igual manera, éstos carecen de materiales y equipamiento especifico que
ayuden en la atencion educativa con equidad a las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes. Con base en lo descrito se observa como una consecuencia el incumplimiento constitucional
de garantizar el acceso, permanencia y participacion de todas y todos las y los estudiantes en edad escolar;
es por ello que el PFSEE se orienta a mejorar las condiciones de funcionamiento, organizacion, equipamiento
y accesibilidad de los planteles de educacion basica y de los SEE, asi como la profesionalizaciéon de los
asesores técnicos, del personal directivo y docente y la participacion de madres, padres de familia y/o tutores
que tienen hijas o hijos con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, de manera informada y organizada,
para generar escuelas inclusivas y con ello identificar y atender a una mayor cantidad de estudiantes que
requieran de apoyos significativos.

Un Servicio de Educacién Especial se podra considerar fortalecido al momento en que se hayan cubierto
al cien por ciento sus necesidades de actualizacién, equipamiento y mantenimiento de éste. Debido a la
poblacién fluctuante de las y los estudiantes de nuevo ingreso que asisten a los SEE, dicho fortalecimiento
requerira actualizarse en cada ejercicio fiscal, con base en las necesidades planteadas en el diagnéstico que
realicen las AEL.

Las acciones que se realizan en el marco del PFSEE buscan la atenciéon equitativa, sin distincion de
género, ya que la poblacién que atienden los SEE son parte de un grupo en situacién de vulnerabilidad por
una condicién de discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, lo cual hace que se encuentren en
desventaja con el resto de la poblaciéon y, para garantizar sus derechos, los componentes y Criterios
generales de gasto del PFSEE promueven la igualdad entre mujeres y hombres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se verifico que el PFSEE objeto de las
presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta duplicidades con otros programas y acciones del Gobierno
Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacion objetivo, asi como que se cumplen
las disposiciones aplicables.

2. OBJETIVOS
2.1. General

Contribuir a que las y los estudiantes de educaciéon basica con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes de los SEE del PFSEE permanecen en el ciclo escolar correspondiente y desarrollan
habilidades para potenciar su aprendizaje.

2.2. Especificos

) Realizar Acciones académicas para Agentes educativos que contribuyan a su actualizacion,
capacitacion, concientizacion, formacion y actualizacion, favoreciendo asi la atenciéon de las y los
estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes que asisten a los Servicios de
Educacion Especial.

° Realizar Acciones de atencion complementaria para las y los estudiantes con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes para mejorar las condiciones de los SEE y favorecer el trayecto educativo
de las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

° Dotar de equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes para mejorar las condiciones de los SEE y favorecer el trayecto educativo de las y los
estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

3. LINEAMIENTOS

3.1. Cobertura

La cobertura del PFSEE es a nivel nacional.
3.2. Poblacion objetivo

Las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes atendidos por los SEE focalizados
por las AEL.

3.3. Beneficiarias/os

Beneficiarios directos son los Gobiernos de los Estados y para el caso de la Ciudad de México sera la
AEFCM, que decidan participar voluntariamente en el PFSEE y que operen los Servicios de Educacion
Especial.
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Beneficiarios indirectos son las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes que
asisten a los Servicios de Educacion Especial, focalizados por las AEL y que reciben acciones del PFSEE.

3.3.1. Requisitos
Los Gobiernos de los Estados y la AEFCM, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Presentar a la DGDC, a mas tardar el 16 de enero de 2023, un diagnostico que dé cuenta de la
poblaciéon atendida y las necesidades identificadas en los Servicios de Educacion Especial,
relacionados con los objetivos del PFSEE;

b)  Enviar a la SEB, a mas tardar el 31 de enero de 2023, la Carta Compromiso (Anexo 1), y

c) Formalizar a mas tardar el 15 de febrero de 2023 el correspondiente Convenio para la Operacion del
Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial (Anexo 2) y para el caso de la
AEFCM los Lineamientos Internos para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios
de Educacion Especial (Anexo 2a).

3.3.2. Procedimiento de seleccion

Procedimiento para la seleccion de la poblacion beneficiaria

Etapa Actividad Responsable

1. Difusién Difundir en la pagina de la SEB | SEB
http://normateca.basica.sep.gob.mx/core/page/ROP_index.html las presentes
RO dentro de los primeros 15 dias naturales del mes de enero de 2023.

2. Solicitud del | Presentar a la DGDC un diagndstico que dé cuenta de la poblacién atendida y | AEL
apoyo las necesidades identificadas en los Servicios de Educacion Especial,
relacionados con los objetivos del PFSEE a mas tardar el 16 de enero de 2023.

Enviar a la SEB la Carta Compromiso a mas tardar el 31 de enero de 2023.

3. Formalizacion de | Los Gobiernos de los Estados deberan formalizar el correspondiente Convenio | SEB  / AEL /
Convenio y | (Anexo 2), y para el caso de la AEFCM los correspondientes Lineamientos | AEFCM
Lineamientos (Anexo 2a) a mas tardar el 15 de febrero de 2023.

Para su incorporacion en el PFSEE, las AEL deberan realizar una focalizacién de sus SEE a beneficiar, de
acuerdo con los siguientes criterios, que:

° Sean SEE de sostenimiento publico.
° Atiendan a estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

) Preferentemente, se ubiquen en localidades catalogadas por el CONAPO con un grado de rezago
"alto" o "muy alto".

Las AEL ampliaran la base de los SEE beneficiados priorizando:
° Servicios de nueva creacion.

° Servicios que tengan mayores necesidades de acuerdo con los criterios establecidos en el
diagndstico.

° Servicios que atienden a poblaciéon con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes que se
encuentren en doble situacion de vulnerabilidad, como indigena, afrodescendiente y migrante.

° Servicios que brinden actualizacion a docentes de escuelas de Educacion Basica (Componente 1).

El padrén de beneficiarios directos serd reportado en el SIIPP-G. La Base de Datos Final de Beneficiarios
del PFSEE sera difundida en la pagina de internet http://basica.sep.gob.mx; la AEL debera remitir a la DGDC
la Base de Datos Final de Beneficiarios (Anexo 7), junto con la entrega del cuarto ITP. Esta informacién
debera ser consistente con la informacion reportada en el Formato 911.

Cuando las/los beneficiarias(os) sean personas fisicas, la participacion de mujeres y hombres en la
solicitud y elegibilidad de los apoyos que proporciona el presente Programa, sera en igualdad de condiciones
y oportunidades, por lo que, ser mujer u hombre no sera motivo de restriccién para la participacion y
elegibilidad en la obtencion de los apoyos; asimismo, buscara fomentar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, y el respeto a los derechos humanos.

Solo podran exigirse los datos y documentos anexos estrictamente necesarios para tramitar la solicitud y
acreditar si el potencial beneficiario/a cumple con los criterios de elegibilidad.
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El PFSEE adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geografico
establecido en el “Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos”, emitido por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el DOF el 12 de noviembre de 2010. Lo anterior
en estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular nimeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010
emitidos por la SHCP y la SFP, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

COMPONENTES

ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o de la Ciudad de México.
Carretera No. Interior Area Geoestadistica Municipal o Demarcacion Territorial de

la Ciudad de México.

Camino Asentamiento Humano Localidad

Cédigo Postal

Descripcion de Ubicacion

3.4 Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los subsidios son las asignaciones de recursos federales previstas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion que, a través de las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la
sociedad, los Gobiernos de los Estados, la AEFCM vy, en su caso, los Municipios para fomentar el desarrollo
de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74 al 79 de la LFPRH y
174 al 181 del RLFPRH, y a lo previsto en las presentes RO.

Los Convenios que se suscriban con los Gobiernos de los Estados, con el propdsito de formalizar el
otorgamiento de subsidios a cargo del PFSEE, dichos instrumentos no tendran caracter de convenio de
coordinacion para transferir recursos del presupuesto de la Secretaria de Educacion Publica a los Gobiernos
de los Estados; o, en su caso, Municipios, con el propésito de descentralizar o reasignar la ejecucion de
funciones, programas o proyectos federales 0, en su caso, recursos humanos y materiales a que hace
referencia los articulos 82 y 83 de la LFPRH, en correlacion con los articulos 223 y 224 del RLFPRH.

Los subsidios que se otorguen tendran la temporalidad y caracteristicas que se autoricen en el marco de
las presentes RO. Los subsidios se consideraran devengados de acuerdo con los criterios sefialados en el
numeral 3.4.1.1. “Devengos”.

La UR 300 Subsecretaria de Educacion Basica debera verificar que se cuenta con la disponibilidad
presupuestaria, asi como obtener la opinién del area juridica y financiera previamente a la firma de los
convenios.

Apoyos La DGDC proporcionara a la AEL asesoria, acompafiamiento y en su caso visitas de supervision y
Técnicos seguimiento, con referencia a la normatividad para operar el PFSEE vy la ejecucién de acciones para el
logro de los objetivos de éste, en beneficio de los SEE focalizados por las AEL, que atiendan a las y los
estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

Apoyos Los recursos para la operacion e implementacién del PFSEE corresponden al presupuesto autorizado
Financieros para el ejercicio fiscal 2023, después de restar los gastos de operacion central que seran asignados
conforme a lo estipulado en el numeral 29 del Manual de Programacion y Presupuesto 2023,
transfiriendo el monto restante a los Gobiernos de los Estados y el correspondiente traspaso ramo a
ramo a la AEFCM, para la operacién del PFSEE. Los gastos de operacion central podran ser utilizados
para el pago de supervision, seguimiento, operacién y evaluaciéon del PFSEE, los cuales se
desagregaran en las partidas especificas de gasto de acuerdo con las necesidades de la DGDC.

Gastos de operacion local

De los subsidios trasferidos a cada uno de los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM para el logro de
los objetivos especificos del PFSEE, se podra ejercer hasta un 3% para Gastos de Operacién Local, con
lo que deberan asegurar el seguimiento y participacion activa de las y los responsables de la operacion
del PFSEE en las acciones y actividades que implementen las AEL, como: Planeacion, Seguimiento y
Evaluacion; Promocion, Operacion y Seguimiento de la Contraloria Social; asistencia a reuniones
convocadas por la DGDC, y/o distribucion de materiales a los Servicios de educacion especial
focalizados (viaticos y traslados, pago de paqueteria y mensajeria) de conformidad con la
normatividad aplicable, a fin de garantizar el buen funcionamiento y de monitorear la operacion,
implementacion e impacto del PFSEE, para lo cual podran utilizar las partidas de gasto especificas de
acuerdo a las necesidades de cada AEL.
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Monto del apoyo

El monto definitivo por transferir a los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM se determinara en el
Convenio (Anexo 2) y Lineamientos (Anexo 2a), respectivamente. Dicho monto se asignara de acuerdo con
los objetivos del PFSEE, atendiendo la equidad, la subsidiariedad y la suficiencia presupuestaria, bajo los
siguientes criterios de distribucion:

° Diagndstico que presenten las AEL que dé cuenta de la poblacion atendida y las necesidades
identificadas en los SEE.

) Numero SEE que atienden estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.
) Numero de estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.
) Numero de docentes que son parte de los Servicios de Educacion Especial.

Los subsidios del PFSEE se distribuiran de la siguiente manera:

Tipos de Poblacion

subsidio objetivo Monto o porcentaje Periodicidad

Para el logro de los objetivos especificos del PFSEE, los Gobiernos de los Estados y la AEFCM, del subsidio otorgado, se
destinara hasta el 3% para sus gastos de operacion local y el resto conforme los Criterios generales de gasto, previstos en
las presentes RO, cuidando que la distribucion se realice de la siguiente manera: hasta 70% para acciones destinadas a
poblacién con discapacidad y hasta el 50% para acciones destinadas a poblaciéon con aptitudes sobresalientes (la AEL
debera asegurar que la suma de los porcentajes designados complete el 100% de acuerdo a las necesidades de las
poblaciones) y podra distribuirse de la siguiente forma:

Acciones académicas para Agentes educativos en
temas de discapacidad y aptitudes sobresalientes hasta
un 50%.

Acciones de atencidon complementaria para estudiantes
con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes hasta
un 50%.

Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes
con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes hasta | | o5 subsidios se ministraran

un 80% a los Gobiernos de los
Estados y a la AEFCM, de
acuerdo con el calendario
establecido en el Convenio o
los Lineamientos y |la
e  Planeacion. disponibilidad

presupuestaria.

Del total de recurso ministrado podran destinar hasta el
Financiero AEL 3% (tres por ciento) de gasto de operacion local para la
implementacién del PFSEE:

e  Seguimiento y supervision.

. Evaluacion.

e  Acciones de Contraloria Social.

e  Asistencia a reuniones convocadas por la DGDC.

° Distribucion de materiales a los Servicios de
Educacién Especial focalizados (viaticos y
traslados, pago de paqueteria y mensajeria).

Respecto al subsidio directo TG 1, en ningun caso, estos recursos se podran utilizar para el pago de
prestaciones de caracter econémico, sobresueldos, compensaciones, sueldos o sobresueldos a personal
directivo, docente o empleadas/os, que laboren en la SEP, en las Secretarias de Educacién Estatales o en la
AEFCM, asi como tampoco para pasajes y viaticos internacionales, arrendamiento para oficinas y equipo, ni
becas, tratamientos médicos o apoyos econdmicos directos a las y los estudiantes.

Del mismo modo, las AEL o la AEFCM, en ningun caso podran utilizar los apoyos para gastos de
operacion local para la adquisicion de equipo de cémputo, celulares, equipo administrativo, linea blanca,
material de oficina, papeleria o vehiculos.

Para el TG 7, los recursos asignados se podran utilizar en cualquier partida de gasto especifica prevista en
el Clasificador por Objeto del Gasto Corriente, de conformidad con el numeral 18 del Manual de Programacion
y Presupuesto 2023, para dar atencion a los gastos indirectos de operacion de las RO.
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Los gastos indirectos que la DGDC podra destinar para el desarrollo de las diversas acciones asociadas
con la planeacién, operacién, supervisién, seguimiento, atencién ciudadana y evaluacién, entre otros, del
Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial S295, sera de, hasta el importe menor que
resulte entre el sefialado en el segundo parrafo del numeral 29 del Manual de Programacién y Presupuesto
2023 y el monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2023 identificado con el Tipo de
Gasto 7 “Gasto corriente por concepto de gastos indirectos de programas de subsidios”. El monto destinado a
los gastos indirectos estara sujeto a la normatividad aplicable.

Componentes de PFSEE

Componente 1: Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad y
aptitudes sobresalientes.

Acciones de actualizacion, capacitacién académica, entre otras, dirigidas a los Agentes educativos, que
contribuyan a brindar herramientas adecuadas, asi como al desarrollo de competencias y habilidades
especificas que favorezcan la participacion y el aprendizaje de la poblacion con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes, atendida por los SEE focalizados, asi como las y los docentes en escuelas de
Educacion Basica que cuentan con apoyo de las USAER/UDEEI (atendiendo a la poblacion objetivo, de
acuerdo con el numeral 3.2 de las presentes RO). Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE
las AEL podran destinar hasta un 50% del recurso.

Componente 2: Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes

Acciones dirigidas a las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes que asisten a
los Servicios de Educacion Especial focalizados para desarrollar habilidades, capacidades y aptitudes. Estas
acciones estan a cargo de un tercero y pueden llevarse a cabo dentro de las instalaciones de los Servicios de
Educacion Especial o en espacios diferentes; esta atencion se puede ofrecer fuera o alternado del horario
escolar.

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 50% del
recurso.

Componente 3: Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes

Dirigido a mejorar las condiciones de los SEE que atienden a la poblacién en riesgo de exclusion y en
situacion de vulnerabilidad; especificamente estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.
Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 80% del
recurso.

Criterios generales de gasto

Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE, se debera considerar el uso del
recurso para los 3 componentes, logrando una suma del 100%.

Cada componente cuenta con Criterios generales de gasto para los tipos de apoyo y son los siguientes:

CRITERIOS GENERALES DE GASTO POR COMPONENTE Porcentaje maximo a
ejercer
1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad y | Hasta 50%

aptitudes sobresalientes.

1.1. Desarrollo de acciones de actualizacion y fortalecimiento académico de Agentes
educativos a través del disefio, realizacion y/o asistencia a diplomados, cursos,
talleres, conferencias y asesorias, relacionados con su rol y funciones.

1.2 Realizaciéon de encuentros, cursos, talleres y/o reuniones entre madres y padres de
familia y/o tutores de estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes
para la conformacién y la operacion de sus redes de apoyo.

Para llevar a cabo estas actividades se podran destinar recursos para la compra de
papeleria, reproducciéon de material, renta de salones, equipo de audio y/o video,
pago de viaticos, pago de traslados (al interior de la Entidad Federativa), coffe break
(café, té, agua, galletas, fruta, botana dulce y botana salada), pago de honorarios a
conferencistas o talleristas.
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Para el desarrollo de las acciones de los Criterios generales de gasto del componente 1 se pueden realizar pagos de
servicios como: arrendamiento de salas, salones para capacitacion, compra de recursos didacticos, reproduccion de
materiales, pago a conferencistas o talleristas (se debera considerar dentro de sus honorarios el pago de viaticos y
traslados), contratacion de plataformas digitales para capacitacion.

Para el caso del 1.1 se podra realizar el pago de viaticos y traslados para quienes reciben la
personas) Unicamente en cursos Y talleres (con una duracion de 10 a 15 horas, en maximo
interior de la Entidad Federativa.

actualizacion (hasta 100
3 dias), mientras sea al

2,

Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad y/o
con aptitudes sobresalientes.

Hasta 50%

2.1

Acciones orientadas a sensibilizar, promover, difundir y desarrollar en la comunidad
escolar una cultura inclusiva, a través de campanas, ferias y eventos (académicos,
deportivos, culturales, cientificos y/o artisticos para la y el estudiante con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes). Dichas acciones podran ser de
indole local, estatal y/o nacional. Para el desarrollo de las acciones de este criterio se
podra realizar pago de viaticos y traslados al interior o fuera de la entidad en territorio
nacional para las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes, asi como para la persona adulta que les acompafie: docente,
madres, padres de familia y/o tutores.

2.2

Acciones orientadas a la intervencion directa y la atencion complementaria:
académica, artistica, deportiva, rehabilitadora, desarrollo de habilidades
socioafectivas y/o que contribuyan en el diagnéstico de las y los estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

23

Acciones orientadas a que las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes pongan en practica las habilidades académicas, artisticas, deportivas,
para la vida y/o laborales.

Restricciones:

Para el componente 2, el niumero de acompafiantes (docentes, madres, padres de familia y/o tutores), debera
considerarse de acuerdo con el nimero de estudiantes que asistan a los eventos y no debera exceder el numero de
estudiantes.

Para el caso del 2.2 no se permitira la compra de pruebas estandarizadas para la determinacion de apoyos especificos
que requieran las y los estudiantes que enfrenten BAP, se debera hacer uso del criterio de gasto 3.3.

3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad y/o con | Hasta 80%

aptitudes sobresalientes.
(El porcentaje de este componente que es hasta el 80% se convierte en un 100%, las
AEL podran decidir en qué Criterios generales de gasto realizar acciones, cuidando
de no exceder los maximos, por lo que la sumatoria de los porcentajes de cada
criterio seleccionado debera dar el 100%).

3.1 Dotar de material didactico especializado para estudiantes con discapacidad, como: | Hasta el 40% del
material didactico concreto (frutas de plastico, cubos para contar, monedas vy billetes | presupuesto destinado
educativos), esquemas o mapas en relieve; regletas y punzén; caja aritmética y | para el componente 3.
abaco Cramer; tableros de comunicacion, regletas cuisenaire; juegos de estrategia
adaptados, material para el desarrollo de la ciencia (equipo de laboratorio, lupas,
telescopios), equipo deportivo, instrumentos musicales, entre otros.

3.2 Dotar de material bibliografico para estudiantes con discapacidad como: libros | Hasta el 30% del
especializados en atencion educativa, en discapacidad, en ciencia o en artes, asi | presupuesto destinado
como libros en formatos accesibles, libros de literatura infantil y juvenil, entre otros, | para el componente 3.
que sean los pertinentes para las personas usuarias.

3.3 Dotar de pruebas estandarizadas para la identificacion y determinacién de apoyos | Hasta el 20% del

especificos que requieren las y los estudiantes que enfrentan BAP por una condicién
de discapacidad. La AEL debera verificar que sean las pertinentes para la poblacién
objetivo.

Para este criterio también se podra realizar la contratacion de servicios de aplicacion
y procesamiento en linea de instrumentos de evaluacion.

presupuesto destinado
para el componente 3.
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3.4

Disefio, produccién e impresion de material en formatos adaptados para favorecer la
accesibilidad de estudiantes con discapacidad a través de textos en braille, lectura
facil, audiolibros, o videos con animaciones, con interpretacion en Lengua de Sefias
Mexicana (LSM) y/o closed caption y tecnologia de bajo costo, entre otros.

Para el desarrollo de este criterio se permitira la compra de insumos o consumibles
de papeleria para el disefio de formatos adaptados, pagar un servicio de impresion o
edicién de video y audio para el disefio del material, contratar un servicio que adapte
los recursos educativos, asi como la adquisicion de equipo tecnolégico necesario.

Hasta el 10% del
presupuesto destinado
para el componente 3.

35

Dotar de equipo adaptado, tecnoldégico y/o multimedia para estudiantes con
discapacidad como: software, hardware, equipos de computo, cafiones, impresoras,
enmicadora, tabletas electronicas, equipos para producciones audiovisuales que
realicen las y los estudiantes, reproductores de audio y video, equipos de asistencia
tecnolégica y/o tecnologias adaptadas, impresoras en Braille, maquina Perkins,
calculadoras parlantes, magnificadores de pantalla, contratacion de plataformas
digitales, entre otros.

Hasta el 30% del
presupuesto destinado
para el componente 3.

3.6

Adquirir herramientas, utensilios, enseres domésticos y aparatos electronicos que se
requieren para impartir talleres laborales que se ofertan en los Centros de Atencion
Multiple laboral y con Formacion para el Trabajo. En este equipamiento se puede
incluir también aditamentos que permitan a las y los adolescentes y jévenes aprender
en ambientes reales de trabajo.

Para el desarrollo de este criterio se podran comprar insumos para instalacion,
mantenimiento y/o reparacion del mobiliario o equipamiento de los talleres de
formacién laboral.

Hasta el 40% del
presupuesto destinado
para el componente 3.

3.7

Dotar de insumos y materiales consumibles no perecederos que se requieren en los
talleres laborales que se ofertan en los CAM laboral y con Formacién para el Trabajo
para apoyar las actividades de las y los estudiantes con discapacidad, tales como
papeleria, madereria, ferreteria, cocina, reposteria, estilismo, industria del vestido,
jardineria, entre otros.

Hasta el 5% del
presupuesto destinado
el componente 3.

3.8

Adquirir ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad que mejoren las
condiciones para el desplazamiento, orientacion y comunicacion de la o el estudiante
con discapacidad a través de la instalacion de barandales, pictogramas, guias
podotactiles, alarmas visuales, sefalizacion en relieve, sillas de ruedas, bastones,
andaderas para personas con discapacidad, muebles para bafio, entre otros; siempre
y cuando estas ayudas no impliquen una modificacion o intervencion estructural a los
inmuebles.

30% del
presupuesto destinado
para el componente 3.

Hasta el

3.9

Dotar de mobiliario ordinario y/o adaptado para las y los estudiantes con
discapacidad (sillas, mesas, atriles, cambiadores, muebles para
mobiliario adaptado, entre otros).

recreacion,

30% del
presupuesto destinado
para el componente 3.

Hasta el

3.10

Adquirir equipamiento y materiales para aulas multisensoriales, tales como tubos de
burbujas con luz y colores, proyectores de imagenes, paneles interactivos, paneles
musicales, sillones o camas de agua, o con vibraciéon y aromas, esferas de espejos,
entre otros y/o pagar el servicio a una empresa que la disefie e instale.

Hasta el 30% del
presupuesto destinado
para el componente 3.

3.1

Dotar de material didactico especializado para estudiantes con aptitudes
sobresalientes, como: juegos de estrategia (torre de Handi, ajedrez, dominé o
Backgammon), material para el desarrollo de la ciencia (equipo de laboratorio, lupas,
telescopios), material para el desarrollo de las artes, equipo deportivo, instrumentos

musicales, entre otros.

Hasta el 40% del
presupuesto destinado
para el componente 3.

3.12

Dotar de material bibliografico para estudiantes con aptitudes sobresalientes, como:
libros especializados en atencion educativa en aptitudes sobresalientes, en ciencia o
en artes, libros de literatura infantil y juvenil, entre otros.

Hasta el 30% del
presupuesto destinado
para el componente 3.
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3.13 Dotar de pruebas estandarizadas para la identificacion de las y los estudiantes con | Hasta el 40% del
aptitudes  sobresalientes  (inteligencia, creatividad, habilidades sociales y | presupuesto destinado
emocionales). La AEL debera verificar que sean las pertinentes para la poblacion | para el componente 3.
objetivo.

Para este criterio también se podra dotar de insumos de papeleria (hojas, toner) para
la reproduccion de entrevistas, cuestionarios e inventarios para la deteccion de
estudiantes con aptitudes sobresalientes, asi como para la contratacion de servicios
de aplicacion y procesamiento en linea, de instrumentos de evaluacion.

3.14 Dotar de equipo tecnologico y/o multimedia para estudiantes con aptitudes | Hasta el 30% del
sobresalientes, como: software, hardware, equipos de cémputo, cafiones, | presupuesto destinado
impresoras, tabletas electrénicas, equipo para producciones audiovisuales realizado | para el componente 3.
por estudiantes, reproductores de audio y video, material para robética, enmicadora,
contratacion de plataformas digitales, entre otros.

3.15 Dotar de insumos y materiales consumibles no perecederos que se requieren para | Hasta el 5% destinado
apoyar las actividades curriculares y extracurriculares de las y los estudiantes con | para el componente 3.
aptitudes sobresalientes en las diferentes areas, tales como papeleria, materiales,
indumentaria y accesorios para el desarrollo de las artes, practicas de ciencias y
deportivas, entre otras.

La AEL debera realizar la investigacion de mercado con proveedores que tengan la capacidad de entrega en tiempo,
cantidad y calidad requerida.

Restricciones:

En ningun caso estos recursos son para apoyar labores administrativas de Agentes educativos, el equipo debera quedar
en resguardo de los SEE. En caso necesario, sera decision de cada SEE determinar si los materiales y equipos se
prestan para brindar educacion a distancia, asi como los mecanismos para asegurar su retorno en buenas condiciones.
La persona responsable del SEE debera de establecer un mecanismo que dé cuenta de los materiales y equipos a
través del cual es beneficiado el servicio.

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE, se asignara a los SEE que atiendan a las y los estudiantes
con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, un monto especifico diferenciado para cada entidad federativa,
considerando hasta un 70% para poblacién con discapacidad y hasta 50% para poblacién con aptitudes sobresalientes,
de acuerdo con los criterios generales de gasto establecidos anteriormente.

Durante la operacién del PFSEE, la DGDC como responsable del ejercicio de su presupuesto autorizado,
la instancia ejecutora del apoyo otorgado, las AEL y la poblacién beneficiaria, deberan observar que la
administracion de los recursos publicos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control de rendicién de cuentas y equidad de
género, establecidos en los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo XII, seccion 1V del
RLFPRH, asi como en las demas disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el
ejercicio fiscal 2023.

La DGDC debera promover ante los beneficiarios de subsidios que se otorgan en el marco del PFSEE en
los casos que aplique, el reintegro a la TESOFE de los recursos que no se destinen a los fines autorizados y
aquéllos que al cierre del ejercicio fiscal 2023, no se hayan devengado, o que no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago, en términos de lo dispuesto en los articulos 54 de la
LFPRH; 176, primer parrafo del RLFPRH, y en caso de que aplique, el articulo 17 de la LDFEFM.

Las erogaciones previstas en el PEF que no se encuentren devengadas al 31 de diciembre de 2023, no
podran ejercerse.

El PFSEE operara con pleno respeto al federalismo educativo y se implementara a través de un Convenio
(Anexo 2) celebrado entre la SEP y los Gobiernos de los Estados; en lo que respecta a la AEFCM, se llevara a
cabo en el marco de los Lineamientos (Anexo 2a).

La DGDC podra destinar el 97% del presupuesto total autorizado al PFSEE para el ejercicio fiscal 2023,
para la operacion e implementacion del PFSEE en las Entidades Federativos por conducto de las AEL, y en el
caso de la Ciudad de México, por conducto de la AEFCM.
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3.4.1. Devengos, aplicacion y reintegro de los recursos
3.4.1.1. Devengos

Cuando el beneficiario del PFSEE sean los Gobiernos de los Estados, la AEFCM vy, en su caso, los
Municipios, los recursos se consideraran devengados a partir de su entrega a dichos érdenes de gobierno, la
DGDC sera responsable de gestionar la entrega del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre de 2023.

3.4.1.2. Aplicaciéon

Los Gobiernos de los Estados y la AEFCM beneficiarios de los apoyos tendran la obligacién de aplicar los
recursos recibidos para el objeto y los fines que les fueron otorgados.

Para la entrega de los recursos a los gobiernos de los Estados y, en su caso, los municipios, deberan
contar, previo a la entrega de los mismos, con una cuenta bancaria productiva especifica para la
administracion y ejercicio de los recursos federales otorgados, que distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan al fin autorizado, conforme a lo establecido en las presentes
RO.

Los Gobiernos de los Estados y, en su caso, los Municipios seran responsables de no incorporar en esa
cuenta recursos locales, ni aportaciones o ningun otro tipo de recursos distintos al apoyo recibido, aun cuando
pudieran tener el mismo propésito.

Los recursos que se otorgan mediante el PFSEE no pierden su caracter Federal por lo que en su
asignacion y ejecucion deberan observarse en todo momento las disposiciones juridicas federales aplicables.

Los Gobiernos de los Estados, la AEFCM y, en su caso, los Municipios seran los responsables de
mantener la documentacion original que justifique y compruebe el gasto en que incurran, con cargo a los
recursos que reciban por concepto de los subsidios otorgados mediante el PFSEE, asi como de presentarla a
los 6rganos competentes de control y fiscalizacion que la soliciten.

En caso de que los apoyos otorgados no se encuentren formalmente comprometidos o debidamente
devengados al 31 de diciembre de 2023, en los términos de las disposiciones aplicables, deberan ser
reintegrados a la TESOFE, a mas tardar el 15 de enero del 2024, los recursos que correspondan junto con los
rendimientos que se hubiesen generado.

Los recursos objeto del presente Programa que hayan sido comprometidos por los Gobiernos de los
Estados y, en su caso los Municipios, y aquellos que hayan sido devengados pero que no hayan sido pagados
al 31 de diciembre de 2023, dichos érdenes de gobierno deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar
durante el primer trimestre de 2024; o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el
Convenio correspondiente. Una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse
a la TESOFE a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

En el caso en que el beneficiario de los apoyos sea la AEFCM, la aplicacion de éstos debera sujetarse a lo
previsto en las presentes RO, asi como en la demas disposiciones presupuestarias y administrativas
aplicables en la materia. En tal sentido, los recursos traspasados a esa AEL (AEFCM) durante el presente
ejercicio fiscal en el marco de las presentes RO que no se encuentren devengados al 31 de diciembre de
2023, no podran ejercerse, en término de lo previsto en el segundo y ultimo parrafo del articulo 54 de la
LFPRH.

3.4.1.3. Reintegros

En los casos en los que existan recursos por reintegrar a la TESOFE, en términos de lo dispuesto en el
articulo 176 del RLFPRH, se realizaran mediante linea de captura; para lo cual el/la beneficiario/a debera
solicitar a la DGDC e informar de la realizacién del reintegro a la misma, adjuntando el comprobante del
deposito correspondiente en un plazo no mayor a tres dias habiles contados a partir de que haya sido
realizado el reintegro.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 54 parrafos segundo y tercero de la LFPRH, la Instancia
Normativa del Programa, de acuerdo con lo previsto en el numeral 3.6.1 denominado la AEL y la persona
beneficiaria que, al 31 de diciembre de 2023 conserven recursos federales, deberan reintegrarlos a la
TESOFE, conjuntamente con los rendimientos financieros obtenidos, dentro de los 15 dias naturales
siguientes al cierre del ejercicio fiscal 2023.

Los Gobiernos de los Estados o, en su caso los Municipios, por conducto de las Autoridades Estatales
competentes, a mas tardar el 15 de enero de 2024 deberan reintegrar a la TESOFE los subsidios
(transferencias federales etiquetadas, en términos del articulo 17 de la LDFEFM) que, al 31 de diciembre de
2023, no hayan sido devengadas por los Estados.
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Los subsidios federales otorgados (transferencias federales etiquetadas, en términos del articulo 17 de la
LDFEFM) que al 31 de diciembre de 2023 se hayan comprometido y aquéllos devengados pero que no hayan
sido pagados, deberan cubrir los pagos respectivos, a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio
2024; o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una
vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes junto con los rendimientos financieros generados
deberan reintegrarse a la TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

En el caso de la AEFCM, ésta debera sujetarse a lo previsto en el segundo y cuarto parrafo del articulo 54
de la LPRH y demas disposiciones normativas aplicables en la materia.

En los casos en que los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos, o de ser el caso, el/la
beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de la Entidad Federativa, esté obligada/o a reintegrar los
recursos federales objeto de los apoyos otorgados, éstos no podran deducir las comisiones bancarias que por
manejo de cuenta y operaciones haya cobrado la institucién financiera. Los Gobiernos de los Estados
beneficiarios de los apoyos, o de ser el caso, el/la beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de la
Entidad Federativa, debera cubrir dichas comisiones con cargo a sus propios recursos.

Los rendimientos que deban enterarse a la TESOFE, por habérsele requerido el reintegro parcial o total de
los recursos objeto de los apoyos otorgados, seran aquellos que puedan verificarse a través de los estados de
cuenta bancarios, descontando el Impuesto Sobre la Renta (ISR).

Cuando en las actividades de seguimiento o supervision que defina la DGDC, identifique que los recursos
fueron destinados a fines distintos a los autorizados, o bien existan remanentes en su aplicacion, solicitara a
los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos realizar su reintegro a la TESOFE, quien estara
obligado a realizarlo en un plazo no mayor a 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba de
dicha instancia ejecutora la notificacion formal con las instrucciones para efectuar dicho reintegro.

En caso de que los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos, o de ser el caso, ellla
beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de la Entidad Federativa, no reintegre los recursos en el
plazo establecido en las presentes RO, sera sujeto de las sanciones y penas correspondientes, conforme a
las disposiciones aplicables en la materia.

La DGDC debera prever en los instrumentos juridicos a través de los cuales se canalicen recursos en el
marco de las presentes RO, la obligacién de los/las beneficiarios/as, en los casos que corresponda, de
reintegrar a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del
ejercicio no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y
obligaciones de pago, en términos de los dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH y 176, primer parrafo del
RLFPRH.

En caso de que la DGDC no reintegre los recursos en el plazo establecido en las presentes RO o
conforme las disposiciones normativas aplicables en la materia, sera sujeto de las sanciones y penas
correspondientes previstas por estas ultimas.

En caso de que los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos, o de ser el caso, ellla
beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de los Estados, no reintegre los recursos en el plazo
establecido en las presentes RO, sera sujeto de las sanciones y penas correspondientes, conforme a las
disposiciones aplicables en la materia.

Sera de la total, Unica y absoluta responsabilidad de los Estados beneficiarios de los apoyos por conducto
de las autoridades competentes, calcular y pagar las cargas financieras que, en su caso corresponda, cuando
los reintegros y/o enteros no se realicen dentro de los plazos sefialados.

Penas por atraso en reintegros

El calculo de la pena por atraso en el reintegro debera realizarse de conformidad a lo sefialado en la Ley
de Tesoreria de la Federacion y conforme la tasa que se establezca en la Ley de Ingresos de la Federacion
para el gjercicio fiscal 2023, conforme a lo siguiente:

La/s personal/s que no reintegren los recursos en el plazo establecido en las presentes RO, debera pagar
una pena por atraso multiplicando el importe no reintegrado oportunamente por el nimero de dias naturales
de retraso y la tasa diaria, conforme a la siguiente féormula:

. . tasa
Pena = importe X dias X ——
30
Variable Concepto
Importe Monto no reintegrado en el plazo establecido
Dias Numero de dias naturales de atraso en reintegros contados a partir del dia siguiente en el que el plazo
establecido vencio

Tasa Tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2023

Nota: Para el ejercicio fiscal 2023, la tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federacion se encuentra
determinada en su articulo 8° fraccion | y corresponde a 0.98 por ciento mensual sobre los saldos insolutos.
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Estas penas por atraso deberan estar indicadas en los convenios que se suscriban con los Gobiernos de
los Estados beneficiarias de los apoyos y seran pagadas, conforme al procedimiento que establezca la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por conducto de la TESOFE.

3.5 Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspensiéon, cancelacion o reintegro de
los recursos

Derechos de las AEL:

1.

Recibir los apoyos conforme lo establecido en el numeral 3.4. “Caracteristicas de los apoyos (tipo y
monto)” de las presentes RO, lo que les permitirda contar con recursos para la operacion y
coordinacion del PFSEE; salvo que incidan en causas de incumplimiento que den lugar a su
suspension, cancelacion o reintegro, conforme a lo sefialado en el presente numeral;

Recibir de la DGDC asesoria y apoyo sobre la operacion del PFSEE sin costo y a peticion del
beneficiario;

Recibir de la DGDC la informaciéon que requiera, de manera clara y oportuna, para resolver sus
dudas respecto de los apoyos del PFSEE;

Recibir el comunicado por parte de la DGDC sobre la asignacion del subsidio, por el medio
correspondiente en los términos establecidos en las presentes RO;

Mantener la reserva, proteccion y confidencialidad de los datos personales en los términos de lo
establecido en normativa juridica aplicable en la materia;

Recibir, en los casos de suspensién, cancelacion o reintegro, la resolucion fundada y motivada de la
DGDC, y

Presentar a la DGDC la queja o sugerencia correspondiente cuando haya sido objeto de algun trato
discriminatorio o de mala atencién por parte de las/los servidoras/es publicos durante el desarrollo
del PFSEE.

Obligaciones de las AEL:

1.

11.

Abrir una cuenta bancaria productiva especifica, a mas tardar el 31 de enero de 2023, misma que
debera comunicar formalmente a la SEB con copia a la DGDC, con excepcion de la AEFCM;

Aplicar los subsidios del PFSEE de forma transparente, Unica y exclusivamente para los objetivos
previstos en las presentes RO, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Comprobar el ejercicio de los subsidios conforme a las disposiciones juridicas aplicables y, en su
caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la LDFEFM;

Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentaciéon original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros para efectos de
rendicion de cuentas, transparencia y futuras revisiones o auditorias, misma que podra ser requerida
por las instancias fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aplicable;

Colaborar con las evaluaciones internas y externas efectuadas por instancias locales y nacionales
referidas en las presentes RO;

Facilitar la fiscalizacion de los recursos federales que reciba, en términos de lo establecido en la Ley
de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio
en los términos de las disposiciones aplicables;

Responder a las solicitudes de informacion y documentaciéon de las instancias fiscalizadoras, asi
como atender y solventar las observaciones emitidas por dichas instancias;

Designar y/o ratificar a la persona Enlace Estatal de Contraloria Social y notificar mediante oficio a la
DGDC, con la finalidad de promover la participacion social;

Cumplir en tiempo y forma con los requisitos sefialados en el numeral 3.3.1 de las RO;

Elaborar el diagndstico que dé cuenta de la poblacion atendida y las necesidades identificadas en los
Servicios de Educaciéon Especial,relacionados con los objetivos del PFSEE, el cual sera el insumo
para la planeacion de las actividades;

Designar y/o ratificar a la persona coordinadora Local del PFSEE, el cual se sugiere tenga
conocimientos sobre educacién especial; la notificacion debera enviarse via oficio a la DGDC a mas
tardar 10 dias habiles posteriores al envio de la Carta Compromiso, en caso de que en el transcurso
del ejercicio fiscal hubiera cambio de la persona coordinadora, la AEL tendra un plazo maximo de 15
dias naturales para su designacion y notificar via oficio a la DGDC,;
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12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

20.

Enviar a la DGDC, mediante correo electrénico y en formato editable, el proyecto de PAT junto con la
BDI para su revisién, a mas tardar el 10 de marzo de 2023;

Garantizar que los Agentes educativos de los SEE focalizados en el PFSEE conozcan las RO;

Enviar a la DGDC a més tardar el 8 de mayo de 2023 el PAT final y BDI, atendiendo las
observaciones que haya sefialado la DGDC. El PAT y la BDI ajustados deberan ser enviados
fisicamente y en formato electronico editable, firmados por las autoridades estatales
correspondientes o la AEFCM, acompafiados de un oficio;

Elaborar y entregar trimestralmente a la DGDC, fisicamente y por correo electrénico, el AFF y el
AAFF del PFSEE conforme al Anexo 4 y 4a, adjuntando, a excepcién de la AEFCM, los estados de
cuenta bancarios correspondientes, 10 dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre que se
reporta;

Elaborar y entregar trimestralmente a la DGDC, fisicamente y por correo electronico los ITP,
conforme al Anexo 5, durante los 10 dias habiles posteriores a la terminacién del trimestre que se
reporta;

La informacion que se reporta en los ITP trimestrales debe ser coherente con lo que se registra en
los AFF trimestrales;

Solicitar al SEE beneficiado que registre en la Memoria Histoérica (Anexo 8), la recepcion de la accién
del Componente 1, 2 o el equipamiento del Componente 3, para asegurar que corresponda a lo
establecido en el PAT;

Enviar a la DGDC, con excepcion de la AEFCM, los archivos electronicos de los CFDI y XML, antes
de cada ministracién de los subsidios; lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 66,
fraccion lll del RLFPRH,;

Gestionar ante la Secretaria de Finanzas Estatal o equivalente la disposiciéon de los recursos para la
operacion del PFSEE, que debera ser efectuada en un plazo maximo de 5 dias habiles posteriores a
la recepcién de la notificacion por parte de la DGDC de la ministracion de los recursos, a excepcién
de la AEFCM;

Notificar a la DGDC el alta de una cuenta bancaria productiva especifica adicional para la
administracion y aplicaciéon de los recursos, en los casos que la operacion del PFSEE lo requieran,
en apego a la normativa estatal con el propdsito de alcanzar los objetivos y metas del PFSEE, en los
15 dias habiles posteriores a la firma del Convenio, en apego al articulo 69 de la LGCG, a excepcion
de la AEFCM en donde se debera realizar el traspaso de recursos ramo a ramo, sefialado en los
Lineamientos (Anexo 2a);

Establecer en el ambito de su competencia los mecanismos de planeacion, seguimiento, supervision
y evaluacién que aseguren el destino, la aplicacion y la transparencia de los subsidios otorgados
para la operacion del PFSEE;

Remitir a la DGDC la informacion que solicite para conocer la situacion que guarda la operacion y la
aplicacion de los subsidios del PFSEE;

Presentar el IFCA y remitirlo a la DGDC a mas tardar 10 dias habiles posteriores al cierre del 4°
trimestre, de acuerdo con lo establecido en las presentes RO y, en su caso, en el articulo 17 de la
LDFEFM; asi como en los lineamientos del Cierre de Ejercicio Fiscal emitidos por la SHCP y que
pueden ser consultados en la pagina https://www.gob.mx/shcp;

Generar y enviar a la DGDC, junto con el cuarto ITP, la Base de Datos Final de Beneficiarios
fisicamente y por correo electrénico, acompafiada de un oficio;

Solicitar a la DGDC, mediante oficio, la modificacion al PAT, cuando por razones externas o ajenas a
las AEL no se puedan cumplir las metas establecidas en él; se permitiran, en su caso, hasta tres
solicitudes de modificacion debidamente justificadas y emitidas por las AEL. La fecha limite para
recibir cualquier modificacion sera dentro de los primeros ocho dias habiles del mes de diciembre de
2023;

Solicitar a la DGDC, mediante oficio, la autorizaciéon del uso de los ahorros presupuestarios de los
recursos ministrados que se hayan generado al cubrir las metas comprometidas del PFSEE, que
podran utilizarse para atender los objetivos del PFSEE y modificar el PAT;

Atender de manera oportuna y expedita toda solicitud de informacion relacionada con la operacion
del PFSEE que realice la DGDC para la atencién de informes y requerimientos externos, y

Solventar los comentarios emitidos por la DGDC sobre los AFF, el AAFF y el ITP, durante los 10 dias
hébiles posteriores a la recepcion de los comentarios realizados por la DGDC y remitir su atencion a
través de oficio y correo electrénico.
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Causas de incumplimiento, suspensién, cancelacion o reintegro de los recursos

Con fundamento en lo establecido en el tercer parrafo del articulo 74 de la LFPRH, la SEB determinara
la suspensién de entrega de los subsidios a los Gobiernos de los Estados, asi como a la AEFCM, con base a
los incumplimientos, informando a la DGPyRF para los efectos procedentes.

Incumplimiento

Consecuencia

La no entrega oportuna en tiempo y forma del AFFy el AAFF
sefialados en el numeral 4.2.1, y estados de cuenta del
trimestre reportado, asi como la no entrega oportuna del ITP
sefialados en el 3.6.1 de las RO.

Suspensién de las ministraciones de subsidios

presupuestarios en el ejercicio fiscal 2023.

Una vez subsanado el incumplimiento, sera levantada la
suspension.

La no aplicaciéon de subsidios conforme a los objetivos del
PFSEE.

Suspensién de las ministraciones de subsidios

presupuestarios en el ejercicio fiscal 2023.

En caso de continuar con la irregularidad, se procedera a
la cancelacion definitiva, la AEL estara obligada a realizar
el reintegro de los recursos mal aplicados a la TESOFE;
asi como, en su caso, el entero de los rendimientos que se
hubieren generado, conforme a la normatividad aplicable.
Sin menoscabo de aquéllas que se deriven de los
organismos de control y auditoria.

No reintegrar a la TESOFE los subsidios que no hayan sido
devengados al 31 de diciembre de 2023, o que hayan sido
aplicados a fines distintos a los establecidos en las presentes
RO, excepto aquellas que se apeguen al articulo 17 de la
LDFEFM.

La DGDC solicitara a la AEL y/o al beneficiario el reintegro
de acuerdo al numeral 3.4.1.3. de las presentes RO de los
recursos no devengados o aquellos ejercidos en fines
distintos de las presentes RO. En caso de no obtener
respuesta se dard parte a los Organos Fiscalizadores
competentes.

Cabe sefialar que las autoridades fiscalizadoras podran, en el marco de sus atribuciones, fijar otro tipo de
consecuencias que las mismas consideren en el marco del Sistema Nacional de Anticorrupcion.

3.6. Participantes

3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

Funciones

Concentrar las Cartas Compromiso dentro de los 10 dias habiles posteriores a la conclusion del
término para su recepcion segun el inciso b) del numeral 3.3.1. Requisitos de las presentes RO y

Suscribir el Convenio (Anexo 2) con los Gobiernos de los Estados y para el caso de la AEFCM los

Gestionar ante la DGPyRF, el registro en el SIAFF de las cuentas bancarias productivas
especificas, que abra la Secretaria de Finanzas o su equivalente de los Gobiernos de los Estados,

Transferir los subsidios a los Gobiernos de los Estados para el desarrollo del PFSEE, previa
entrega de los CFDI y XML por parte de las AEL a la DGDC, de conformidad al calendario de
ministraciones establecido en el Convenio (Anexo 2), asi como a la disponibilidad y suficiencia
presupuestaria. Para el caso de la AEFCM realizar el traspaso de recursos ramo a ramo conforme
al calendario establecido en los Lineamientos (Anexo 2a);

Instancia
Ejecutora
enviar copia a la DGDC;
Lineamientos (Anexo 2a);
para el PFSEE, a excepcion de la AEFCM;
SEB

Notificar a la DGDC, dentro de los dos dias habiles siguientes a la fecha que aparezca la CLC
como pagada en bancos, sobre la ministracion realizada a los Gobiernos de los Estados, anexando
la CLC respectiva;

Determinar e informar a la DGDC si se suspenden o cancelan los subsidios otorgados a los
Gobiernos de los Estados, asi como a la AEFCM, con base en los elementos que provea la DGDC
de acuerdo con lo establecido en las presentes RO;
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7. Gestionar las lineas de captura de recurso no ejercido ante la DGPyRF, previa solicitud de la
DGDC;

e Para las solicitudes que correspondan al informe de cierre 2023 debera proporcionar las
lineas de captura a mas tardar en febrero de 2024;

e Para las solicitudes que correspondan al informe complementario de cierre 2023 debera
proporcionar las lineas de captura a mas tardar en abril de 2024, y;

e  Proporcionar las lineas de captura para las solicitudes que correspondan a productos
financieros hasta la cancelacion de las cuentas bancarias, a excepcion de la AEFCM.

1. Asistir a la SEB en la formalizaciéon del Convenio y de los Lineamientos;

2. Elaborar el calendario de ministraciones del PFSEE para los Gobiernos de los Estados y la
AEFCM;

3. Interpretar las presentes RO, asi como resolver dudas sobre cualquier aspecto de ejecucion,
operacion y aspectos previstos 0 no en las RO, conforme a las disposiciones juridicas aplicables en
la materia;

4. Implementar y operar, con base en la asignacion del PEF y de las atribuciones que se sefialan en
el Reglamento Interior de la SEP, en su articulo 22, fraccién XI;

5. Recibir e integrar la informacion contenida en los diagnésticos entregados por la AEL;

6. Enviar a la SEB, de conformidad al calendario de ministraciones, el CFDI en formato PDF y XML de
cada una de los Estados, previa entrega por parte de la AEL a la DGDC; a excepcion de la AEFCM,
la cual, se sujetara a lo dispuesto en los Lineamientos;

7. Otorgar asistencia técnica y apoyo a las AEL para la operacién del PFSEE;

8. Reuvisar, y en su caso, emitir comentarios al proyecto de PAT y BDI del PFSEE enviado por la AEL
para el ejercicio fiscal 2023, a mas tardar 30 dias naturales posteriores a la recepcion del proyecto
de PAT por parte de la AEL;

DGDC 9. Validar el PAT en su version final, por medio de un oficio firmado por la DGDC dirigido a las AEL,;

10. Revisar al término de cada trimestre el AFF e ITP presentados por las AEL, asi como emitir los
comentarios correspondientes, dentro de los primeros 20 dias habiles posteriores a la recepcion de
éstos;

11. Solicitar a las AEL la informacién que considere necesaria para conocer la situacion que guarda la
operacion y la aplicacién de los subsidios del PFSEE;

12. Reportar a la SEB los casos en los que se requiera la suspension o cancelacion de los recursos
asignados, de conformidad con el numeral 3.5. de las presentes RO, asi como entregar las
justificaciones correspondientes sobre los casos identificados;

13. Remitir, en su caso, a la AEL respectiva los comentarios, quejas, sugerencias o informes de
situaciones inherentes a la operacion del PFSEE para su atencién y resolucion;

14. Notificar a la AEL la suspension o cancelacién, que en su caso determine la SEB, de la entrega de
los subsidios a los Gobiernos de los Estados participantes y a la AEFCM, previa notificacion de la
SEB a la DGDC, segun corresponda;

15. Dar seguimiento al ejercicio y ejecucion del gasto programado por las AEL, en su caso reportar a la
SEB algun incumplimiento, y;

16. Solicitar las lineas de captura a la SEB, conforme a los reintegros que las AEL informen.

1. Establecer, en el ambito de su competencia, los mecanismos que aseguren el destino, la
aplicacién, la transparencia y el seguimiento de los subsidios otorgados para la operacién del
PFSEE;

AEL C o - - . .

2. Programar el ejercicio, la aplicacion, el seguimiento y la administracién oportuna de los subsidios
del PFSEE, con apego a la normativa aplicable;

3. Desarrollar acciones de seguimiento de avances en el cumplimiento de metas del PFSEE;




DIARIO OFICIAL Jueves 29 de diciembre de 2022

10.
11.

12.

13.

14.

Enviar por correo electronico la primera version del proyecto de PAT Anexo 3 a la DGDC para su
revision junto con la BDI Anexo 6, a mas tardar el 10 de marzo de 2023;

Enviar fisicamente y por correo electrénico a la DGDC el PAT y BDI para validacion en su version
final, a mas tardar el 8 de mayo de 2023;

Entregar a la DGDC el AFF y el AAFF del PFSEE conforme al Anexo 4 y 4a adjuntando, a
excepcion de la AEFCM, los estados de cuenta bancarios correspondientes, asi como los ITP,
conforme al Anexo 5, durante los 10 dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre que se
reporta; asi como, presentar justificacion valida de la no aplicacion de los recursos de las acciones
aprobadas en el PAT dentro del periodo de realizacion;

Solventar los comentarios emitidos por la DGDC sobre los AFF, AAFF y el ITP a mas tardar dentro
de los 10 dias habiles posteriores;

Generar y enviar a la DGDC, fisicamente y por correo electrénico, junto con el cuarto ITP, la Base
de Datos Final de Beneficiarios;

Articular los recursos, mecanismos y acciones de otros programas y proyectos federales y/o
locales, a fin de optimizar los apoyos, sin contravenir los objetivos de cada programa;

Apoyar a la DGDC en las acciones inherentes a la operacion, desarrollo y seguimiento del PFSEE;

Realizar la planeacion y coordinacion de acciones de participacion y Contraloria Social, asi como
informar cualquier cambio en la planeacion;

Si al cubrir las metas comprometidas del PFSEE, se tienen remanentes de recursos (ahorros
presupuestarios), se podran utilizar para atender los objetivos del PFSEE, previa solicitud y
autorizacion de la DGDC, siempre y cuando no se rebasen los porcentajes establecidos en los
componentes del PFSEE;

Designar y/o ratificar a la persona coordinadora Local del PFSEE, el cual debera:

a. Elaborar el proyecto de PAT del PFSEE para la revisién por parte de la DGDC.
b.  Atender las observaciones realizadas por la DGDC al proyecto de PAT.

c. Enviar ala DGDC el PAT ajustado.

d. Apoyar en la gestoria y asignacion de recursos del PFSEE.

e. Enviar a la DGDC el AFF, AAFF, estados de cuenta del trimestre e ITP de operacion del
PFSEE.

f.  Cumplir con las acciones para el seguimiento y verificacion de metas y objetivos establecidos
en su PAT, enviado al inicio del ejercicio fiscal 2023 para recibir los recursos.

g. Integrary enviar ala DGDC la BDI de los servicios focalizados del PFSEE.

h. Asegurar que el documento fiscal comprobatorio del ejercicio del recurso se cite en el
concepto la leyenda “pagado con recursos del S295 PFSEE”.

i Solicitar al servicio beneficiado que se registre en la memoria histérica (Anexo 8) la recepcién
de la accion del Componente 1, 2 o el equipamiento del Componente 3, asegurando que este
completo respecto a lo establecido en el PAT.

j.  Trabajar de manera conjunta, en caso de que la persona coordinadora Local del PFSEE sea

una figura diferente a la o el Responsable de Educacién Especial en la Entidad Federativa,
para la operacion del PFSEE.

Cancelar las cuentas bancarias receptora y operativa, a excepcion de la AEFCM:

a. Las AEL que cierren en 2023 deberan cancelar las cuentas bancarias a mas tardar en el
primer trimestre del 2024.

b. Las AEL que cierren en apego al articulo 17 de LDFEFM deberan cancelar las cuentas
bancarias a mas tardar en el segundo trimestre del 2024.
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3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

La DGDC sera la encargada de interpretar las RO, resolver las dudas y los aspectos no considerados en
las mismas, lo cual se realizara conforme a la normativa aplicable.

3.7. Coordinacion institucional

La DGDC podra establecer acciones de coordinacion con las autoridades federales y locales (estatales,
municipales, Ciudad de México y sus demarcaciones territoriales), las cuales tendran que darse en el marco
de las disposiciones de las presentes RO y de la normativa aplicable, a fin de evitar duplicidades con otros
programas del Gobierno Federal.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del PFSEE, se podran realizar los
ajustes necesarios en su planeacion y alcances, estableciendo los acuerdos, la coordinacion y vinculacion
interinstitucional correspondientes, en el marco de lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables en la
materia, lo establecido por las presentes RO y de las metas establecidas, asi como en funcion de la
disponibilidad presupuestaria autorizada.

4. OPERACION

4.1. Proceso
Etapa Actividad Responsable

Difundir R.O. Publicar en la normateca de la SEB, las RO del PFSEE | SEB
(http://normateca.basica.sep.gob.mx/core/page/ROP_index.h
tml) dentro de los primeros 15 dias naturales del mes de
enero de 2023.

Enviar diagnéstico | Presentar a la DGDC el diagnéstico que dé cuenta de la | AEL
poblacion atendida y las necesidades identificadas en los
Servicios de Educacién Especial, a mas tardar el 16 de
enero de 2023.

Remitir Carta | Enviar a la SEB la Carta Compromiso, con copia a la DGDC | AEL

Compromiso a mas tardar el 31 de enero de 2023 (Anexo 1).

Designar a la | Notificar via oficio a la DGDC durante los primeros 10 dias | AEL

Mecanismo de Planeacion

persona habiles posteriores al envio de la Carta Compromiso, la
coordinadora Local | designacién y/o ratificacion de la persona coordinadora Local
del PFSEE del PFSEE.
En caso de que en el transcurso del ejercicio fiscal hubiera
cambio de la persona coordinadora la AEL tendra un plazo
maximo de 15 dias naturales para su designacioén y notificar
via oficio a la DGDC.
Abrir cuenta [ Abrir una Cuenta bancaria productiva especifica a mas [ AEL con excepcion
bancaria tardar el 31 de enero de 2023, misma que debera comunicar | de AEFCM
formalmente a la SEB con copia a la DGDC.
Formalizar el [ Formalizar a mas tardar el 15 de febrero de 2023 el | SEB/AEL
Convenio/ Convenio (Anexo 2) o en su caso los Lineamientos (Anexo
Lineamientos 2a), de acuerdo con lo establecido en las presentes RO.
Enviar el proyecto | Enviar por correo electrénico a la DGDC el proyecto de PAT | AEL
de PAT para su | (incluyendo la BDI de beneficiarios indirectos), a mas tardar
revision el 10 de marzo de 2023.
Ajustar el proyecto | La DGDC emitird observaciones y/o comentarios, a mas | DGDC/AEL
de PAT vy enviar la | tardar 30 dias naturales posteriores a la recepcion del
version final proyecto de PAT por parte de la AEL.
Las observaciones emitidas por la DGDC deberan atenderse
por la AEL y enviarse mediante correo electronico a mas
tardar el 8 de mayo de 2023.
Validar el PAT Una vez que sea validado, la DGDC emitira el oficio de | AEL/DGDC

validacion para la implementacién del PAT. Esto permitira
dar inicio al ejercicio del recurso por parte de las AEL.
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Etapa Actividad Responsable
Enviar el [ Enviar a la DGDC el CFDI en formato PDF y el XML. AEL (a excepcion
Comprobante de la AEFCM)
Fiscal Digital por
Internet
Enviar CDFl y XML | Enviar a la SEB el CFDI y XML con excepcién de la AEFCM. | DGDC
Ministrar los | Ministrar los subsidios a los Gobiernos de los Estados para | SEB
subsidios el desarrollo del PFSEE, previo envio de los CFDI y XML por
parte de las AEL (a excepcién de la AEFCM) a la DGDC, de
conformidad al calendario de ministraciones, y para el caso
de la AEFCM se sujetara el traspaso de recursos ramo a
ramo, de acuerdo con lo dispuesto en los Lineamientos.
Notificar la | La DGDC notifica por escrito a la AEL la ministracion de los | DGDC
ministracion subsidios a mas tardar dentro de losiguientes tres dias
habiles de ser informada por la SEB, sobre la ministracion
realizada a los gobiernos de los Estados, anexando la CLC
respectiva, en el caso de la AEFCM se envia la adecuacion
presupuestaria del traspaso de recursos.
Ejercer los | Ejercer los subsidios entregados por el PFSEE de | AEL
subsidios conformidad con las RO.
Enviar Avances | Elaborar, integrar y enviar trimestralmente a la DGDC: AEL
Fisico  Financiero AFF, AAFF conforme a los Anexos 4 y 4a, durante los 10
(AFF) e |Informe| |, s ) - .
. dias habiles posteriores al término del trimestre que se
Técnico .
Pedagaico (ITP reporta, anexando los estados de cuenta bancarios
gogico (ITP) correspondientes. Para el caso de la AEFCM, no aplica
anexar estados de cuenta bancarios antes mencionados.
Los ITP conforme al Anexo 5, durante los 10 dias habiles
posteriores al término del trimestre que se reporta.
o Tanto el AFF, AAFF e ITP deberan ser enviados en original
& por mensajeria.
S
'g Revisar  Avances | Llevar a cabo el mecanismo de seguimiento mediante la | DGDC
o Fisico  Financiero | revision trimestral de los AFF, AAFF e ITP del PFSEE y
3 (AFF) e |Informe | emitir, segun sea el <caso, las observaciones
g Técnico correspondientes durante los 20 dias habiles posteriores a la
g Pedagogico (ITP). recepcion.
[\
3 Entregar la Base de | Generar y enviar por correo electrénico a la DGDC la Base | AEL
= Datos Final de |de Datos Final de Beneficiarios que reciben acciones del
Beneficiarios PFSEE de acuerdo con el Anexo 7.
Entregar el Informe | Enviar el Informe Financiero de Cierre Anual (IFCA) del | AEL
Financiero de | ejercicio del PFSEE (Anexo 9), sefialando la poblacién
Cierre Anual | beneficiada, objetivos y metas alcanzados, resultados de la
(IFCA) del ejercicio | evaluacion interna y externa y el presupuesto pagado.
del PFSSE 2023
Reintegros Reintegrar a la TESOFE de acuerdo con la normatividad | AEL
aplicable.
Registrar la | Solicitar al SEE beneficiado que se registre en la memoria | AEL
;S recepcion de | histérica (Anexo 8) la recepcion de la accién del
(7] . .. . .
s bienes y servicios | Componente 1, 2 o el equipamiento del Componente 3,
Q de los | asegurando que este completo respecto a lo establecido en
@ componentes el PAT.
(O]
g Supervisiéon Verificar la ejecucion y los resultados de las acciones | DGDC
g comprometidas en PAT; para asegurar su eficiencia y
< eficacia estableciendo contacto con la AEL y beneficiarios
g indirectos  mediante visitas a campo o bien
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Etapa Actividad Responsable

Evaluacion Interna: Andlisis del estado que guarda el PFSEE después | AEL / CONEVAL
de su ejecucion; mismo que genera el Diagnoéstico que dé
cuenta de la poblacion atendida y las necesidades
identificadas en los Servicios de Educacién Especial para el
siguiente afio. Se basa en los resultados del proceso de
seguimiento.

Externa: el PFSEE sera evaluado por el CONEVAL de
acuerdo con lo establecido en el Programa Anual de
Evaluacion.

Mecanismo de Evaluacién

4.2. Ejecucion
4.2.1. Avance Fisico Financiero

Las AEL formularan trimestralmente el reporte de los avances sobre la aplicacion de los recursos y/o de
las acciones que se ejecuten bajo su responsabilidad con cargo a los recursos otorgados mediante el PFSEE,
mismos que deberan remitir a la DGDC, durante los 10 dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre
que se reporta. Invariablemente, la AEL deberd acompafiar a dicho reporte, la explicacion de las variaciones
entre el presupuesto autorizado, el modificado y el ejercido, asi como las diferencias entre las metas
programadas y alcanzadas.

Dichos reportes deberan identificar y registrar a la poblaciéon atendida diferenciada por sexo, grupo de
edad, region del pais, entidad federativa, municipio o demarcacion territorial de la Ciudad de México.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del PFSEE en el periodo que se
reporta, y la informaciéon contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales
correspondientes.

Sera responsabilidad de la DGDC, concentrar y analizar dicha informacién, para la toma oportuna de
decisiones.

Asimismo, en el caso de que los Estados sean los beneficiarios de los apoyos del PFSEE, éstos, por
conducto de la Secretaria de Finanzas, o equivalente de la Entidad Federativa que corresponda, deberan
remitir de manera trimestral a la SHCP a través del sistema de recursos federales transferidos
(https://www.mstwls.hacienda.gob.mx), el informe sobre el destino y los resultados obtenidos de la aplicacion
de los recursos en el marco de los convenios suscritos con la SEP por los apoyos otorgados en cumplimiento
de los articulos 85 de la Ley FPRH y 71 y 72 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

4.2.2. Acta de entrega-recepcion
NO APLICA
4.2.3. Cierre de ejercicio

Las AEL estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente al cuarto trimestre del
afio fiscal 2023, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) conforme a lo establecido por la SHCP en
los respectivos Lineamientos de Cierre de Ejercicio Fiscal; mismos que se consolidaran con los informes
trimestrales de Avance Fisico Financiero y/o Fisico Presupuestario entregados por los beneficiarios, a mas
tardar 10 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2023.

Por su parte la DGDC remitira a la SEB un informe consolidado, mismo que se integraré del ejercicio del
gasto reportado por las AEL en los AFF trimestrales, posterior al cierre del ejercicio.

Cuando la AEL se sujete al articulo 17 de la LDFEFM, debera entregar a la DGDC un alcance de Cierre
Anual.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de aplicacion,
ejecucion, fiscalizacion, transparencia y rendicidon de cuentas, por lo tanto, podran ser revisados y auditados
por la SFP o instancia fiscalizadora correspondiente que se determine, por el OIC y/o auditores
independientes contratados para dicho fin, en coordinacion con los Organos Locales de Control, por la SHCP;
por la Auditoria Superior de la Federacion y demas instancias que en el &mbito de sus respectivas
atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.
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6. EVALUACION
6.1. Interna

La DGDC podra instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear el
desempefio del PFSEE construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos,
de acuerdo con lo que establece la MML. El procedimiento se operara considerando la disponibilidad de los
recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

Asimismo, se deberan incorporar indicadores especificos que permitan evaluar la incidencia de los
programas presupuestarios en el abatimiento de las brechas entre mujeres y hombres, la prevencion de la
violencia de género y de cualquier forma de discriminacion basada en el género, discapacidad, origen étnico,
u otras formas.

6.2. Externa

La Direccidon General de Andlisis y Diagndstico del Aprovechamiento Educativo es la unidad administrativa
ajena a la operacion de los programas que, en coordinacion con la DGDC, instrumentaran lo establecido para
la evaluacién externa de programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el PEF
para el ejercicio fiscal 2023, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la
Administracién Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacién. Dicha evaluacién debera incorporar la
perspectiva de género.

Asimismo, es responsabilidad de la DGDC cubrir el costo de las evaluaciones externas, continuar y, en su
caso, concluir con lo establecido en los programas anuales de evaluacién de afios anteriores. En tal sentido y
una vez concluidas las evaluaciones del PFSEE, éste habra de dar atencion y seguimiento a los aspectos
susceptibles de mejora.

Las presentes RO fueron elaboradas bajo el enfoque de la MML, conforme a los criterios emitidos
conjuntamente por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social y la SHCP mediante
oficio nimeros 419-A-19-00598 y VQZ.SE.123/19, respectivamente, de fecha 27 de junio de 2019.

6.3. Indicadores

Los indicadores del PFSEE a nivel de propodsito, componente y actividades de la MIR, cuyo nivel de
desagregacion es nacional, seran reportados por la DGDC en el Médulo PbR del Portal Aplicativo de la SHCP
(PbR PASH).

La MIR es publica y se encuentra disponible en las siguientes ligas:
° Portal de la SHCP:
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/programas#inicio

La consulta puede realizarse de la siguiente manera:

o] En la pestafia Ramo, seleccionar “11-Educacion Publica”.
o] En la pestafia Modalidad, seleccionar “S-Sujetos a Reglas de Operacién”.
o] En la pestafia Clave, seleccionar “295”.
o

Dar clic en el nombre del Programa Presupuestario “Fortalecimiento de los Servicios de Educacion
Especial (PFSEE)".

Posteriormente, aparecera en la pantalla la “Ficha del Programa”; para acceder a la MIR, es necesario en
la pantalla de la “Ficha del Programa” dar clic en la opcion “Resultados” y en esa pantalla, seleccionar la
opcion “Descarga los Objetivos, Indicadores y Metas”.

° Portal de la Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa, de la SEP:

http://planeacion.sep.gob.mx/cortoplazo.aspx

La consulta puede realizarse de la siguiente manera:

o  Seleccionar el afio a consultar.

o] Descargar la Matriz de Indicadores del Programa.
7. TRANSPARENCIA

7.1. Difusion

En la operacion del PFSEE se deberan atender las disposiciones aplicables en materia de transparencia y
proteccion de datos personales establecidas por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, asi como la Ley General de
Proteccién de Datos personales en Posesion de Sujetos Obligados y la normatividad que de éstas derivan.
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Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos publicos, se dara amplia difusién al PFSEE
a nivel nacional, y se promoveran acciones similares por parte de las autoridades locales y municipales. La
papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién del PFSEE, deberan incluir la siguiente
leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este
Programa debera ser denunciada/o y sancionada/o de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente. Asimismo, se deberan difundir todas aquellas medidas que contribuyen a promover el acceso
igualitario entre mujeres y hombres a los beneficios del PFSEE.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 70, fraccion XV de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, la DGDC tendra la obligacion de publicar y mantener actualizada la informacion
relativa a los programas de subsidios.

7.2. Contraloria Social

Se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera
organizada, independiente, voluntaria y honorifica, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacién de los recursos publicos asignados a los programas federales, de conformidad con los articulos 69,
70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 67, 68, 69 y 70 de su Reglamento.

En materia de Contraloria Social, el Programa de Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial
se encuentra sujeto a los lineamientos y Estrategia Marco vigentes emitidos por la Secretaria de la Funcion
Publica, asi como a los documentos normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social) validados por dicha dependencia, mismos que integran la Estrategia de Contraloria Social.

Para el registro de los Comités de Contraloria Social, debera presentarse un escrito libre ante la Unidad
Responsable o Entidad de la Administracion Publica Federal a cargo del programa, en el que se especifique,
como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se trate, su representacion y domicilio legal,
asi como los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.

La Direccion General de Desarrollo Curricular establecera a través de sus Instancias Ejecutoras, el
mecanismo mediante el cual reconocera la constitucion de los Comités de Contraloria Social y hara el
correspondiente registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su conformacion. Asimismo, brindara a éstos la informacion publica necesaria para llevar a
cabo sus actividades, asi como asesoria, capacitacion, y orientacion sobre los medios para presentar quejas y
denuncias.

La Secretaria de la Funcién Publica brindara orientacion en la materia a través del correo electrénico:
contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx.

La Direccion General de Desarrollo Curricular podra promover e implementar los mecanismos de
participacion ciudadana en la prevencion y el combate a la corrupcion impulsados por la Secretaria de la
Funcion Publica, por medio del uso de herramientas digitales, que faciliten a las personas beneficiarias y la
ciudadania en general, la posibilidad de incidir en dicha materia.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS

La o el beneficiario y la ciudadania en general, podran presentar sus quejas o denuncias con respecto a la
ejecucion de las presentes RO por medio de los OIC locales o equivalentes. A nivel central se hara ante el
OIC en la SEP comunicarse a los teléfonos: 55 36 01 86 50 (en la Ciudad de México) extensiones 66232,
66224, 66227, 66229, 66242 y 66243, del interior de la Republica al 800 22 88 368 lada sin costo, en un
horario de 09:00 a 15:00 y de 16:00 a 18:00 horas, en dias habiles. Acudir de manera personal dentro del
referido horario, a las oficinas que ocupa el Area de Quejas de este 6rgano fiscalizador, ubicado en: Avenida
Universidad 1074, Colonia Xoco, C.P. 03330, Demarcacion Territorial Benito Juarez, Ciudad de México, a
través de un escrito entregado en la Oficialia de Partes Comun, localizada en el referido domicilio de las 09:00
a 15:00 horas o enviar al correo electrénico quejas@nube.sep.gob.mx.

También en la pagina http://www.oic.sep.gob.mx/portal3/quejas.php; en TELSEP en la Ciudad de México y
area metropolitana al 55 36 01 75 99, o en el interior de la Republica al 800 288 66 88 (lada sin costo). De
igual forma, podra realizarse en el Centro de Contacto Ciudadano de la SFP, ubicado en Avenida Insurgentes
Sur nimero 1735, PB Médulo 3, Colonia Guadalupe Inn, Demarcacion Territorial Alvaro Obregén, C.P. 01020,
Ciudad de México; via telefonica: en el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de México en
un horario de atencién de 9:00 a 15:00 horas (tiempo del centro de México) en dias habiles y al teléfono al 55
20 00 20 00 y 55 20 00 30 00, extensidn 2164; via correspondencia: enviar escrito libre a la Direccién General
de Denuncias e Investigaciones de la SFP con domicilio en Avenida Insurgentes Sur niumero 1735, Piso 2 Ala
Norte, Colonia Guadalupe Inn, Demarcacion Territorial Alvaro Obregon, C.P. 01020, Ciudad de México.
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ANEXOS

Anexo 1 Carta Compromiso

CARTA COMPROMISO

Entidad Federativa y Fecha:
(Nombre)
Subsecretaria/o de Educacion Basica
Secretaria de Educacion Publica de la Administracion Publica Federal

Presente

De conformidad con las Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios de
Educacién Especial (Clave $295), publicadas en el Diario Oficial de la Federacion para el ejercicio fiscal
2023, me permito informar a usted que (nombre del Estado o Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México) expresa su voluntad, interés y compromiso de participar en la gestion y ejecucion.

Asimismo, (el Gobierno del Estado de (PRECISAR), por conducto de (PRECISAR DENOMINACION DE
SU RESPECTIVA AUTORIDAD EDUCATIVA / la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México) se
compromete a suscribir (el Convenio para la Operacidon del Programa Fortalecimiento de los Servicios de
Educacion Especial / los respectivos Lineamientos Internos para la Operacion del Programa Fortalecimiento
de los Servicios de Educacion Especial), y realizar las acciones correspondientes sujetandose a los términos y
condiciones establecidos en las Reglas de Operacion del referido Programa.

Atentamente

[El Titular de la Autoridad Educativa Local]

C.c.p.- Direccion General de Desarrollo Curricular.- Presente
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Anexo 2 Convenio para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion
Especial.

CONVENIO PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION ESPECIAL, EN LO SUCESIVO EL “PROGRAMA”. QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR (nombre y apellidos), SUBSECRETARIO/A DE EDUCACION
BASICA; ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos del/de la director/a general) DIRECTOR/A GENERAL DE
DESARROLLO CURRICULAR; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE (nombre del Estado)), EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR/A CONSTITUCIONAL, (nombre y apellidos), (o quien acredite
facultades para suscribir el instrumento) (nombre y apellidos), ASISTIDO/A POR EL/LA SECRETARIO/A DE
GOBIERNO (nombre y apellidos de la/el Secretario/a de Gobierno o equivalente); POR EL/LA
SECRETARIO/A DE FINANZAS (nombre y apellidos del/de la Secretario/a de finanzas o equivalente); POR
EL/LA SECRETARIO/A DE EDUCACION, (nombre y apellidos del/de la secretario/a de educacion o
equivalente); Y POR EL/LA SUBSECRETARIO/A (nombre y apellidos del/la Subsecretario/a de Educacion
Basica o equivalente), A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El articulo 3°. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que: toda persona
tiene derecho a la educacién, ésta se basara en el respeto irrestricto de la dignidad de las personas, con un
enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva, en donde corresponde al Estado la rectoria de la
educacion, la impartida por éste, ademas de obligatoria, sera universal, inclusiva, publica, gratuita y laica.

Il.- El presente Convenio para la Operacion del “PROGRAMA?” sujeto a Reglas de Operaciéon a cargo de
la Subsecretaria de Educacion Basica, tiene como propésito impulsar el desarrollo educativo en los Estados
conjuntamente con su Gobierno, con el fin de contribuir a que las y los estudiantes con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes reciban una atencién educativa, equitativa e inclusiva, acorde a sus necesidades,
mediante el fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial en educacién basica

lll.- EI Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los Gobiernos de los Estados, las comunidades escolares y el propio Gobierno
Federal, ha puesto en marcha el “PROGRAMA” tendiente a contribuir a que las y los estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes reciban una atencién educativa, equitativa e inclusiva, acorde a
sus necesidades, mediante el fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial en educacion basica, a
través de la realizacion de acciones académicas para la concientizacion, formacion y actualizacion de agentes
educativos; con acciones de atencion complementaria para las y los estudiantes con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes; y a través del equipamiento especifico de los servicios de educacion especial.

IV.- De conformidad con lo establecido por el articulo __ del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2023 y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, el “PROGRAMA” se encuentra sujeto a Reglas de Operacion, en lo

sucesivo las “Reglas de Operaciéon”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion EL dia __ de
de 20 .
DECLARACIONES
I.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los Estados y los municipios.

1.2.- Que (nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacion Basica, suscribe el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 Fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica (RISEP), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020.

1.3.- Que (nombre y apellidos de la/del Director) Director/a General de Desarrollo Curricular, participa en la
suscripcion del presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

l.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion de este convenio en el
presupuesto autorizado a la Subsecretaria de Educacion Basica en el ejercicio fiscal de 2023.
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I.5.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Republica de Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I1.1.- Que el Estado de (nombre del Estado), es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de
la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y (nimero de articulo) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del
Estado).

I1.2.- Que (nombre y apellidos), en su caracter de Gobernador/a Constitucional del Estado de (nombre del
Estado), se encuentra facultado/a y comparece a la celebracion del presente convenio, de conformidad con lo
establecido por el articulo (niUmero del articulo) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado),
y los articulos (nimero de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica del Estado o equivalente) del
Estado de (nombre del Estado).

11.3.- Que las personas titulares de las (nombres de la Secretaria de Gobierno o equivalente, Secretaria de
Finanzas o equivalente, Secretaria de Educacion o equivalente y del Subsecretario/a de Educacion Basica o
equivalente), suscriben el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en los articulos (nimero de
los articulos) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado) y (nUmero de los articulos) de la
(nombre de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado o equivalente), respectivamente.

I.4.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de
continuar participando en el desarrollo y operacién del “PROGRAMA” ajustandose a lo establecido por sus
“Reglas de Operacion”.

I1.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2023, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.

I.6.- Que le resulta de alta prioridad continuar teniendo una participaciéon activa en el desarrollo del
“PROGRAMA”, ya que promueve el mejoramiento de la calidad educativa en los planteles de educacion
basica en la entidad.

I.7.- Que aprovechando la experiencia adquirida en el desarrollo del “PROGRAMA”, tiene interés en
colaborar con “LA SEP”, para que, dentro de un marco de coordinacién, se optimice la operacién y desarrollo
del mismo.

11.8.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle (nombre
de la calle y nimero), Colonia (nombre de la Colonia), C.P. (niumero del Cédigo Postal), en la Ciudad o
Municipio de (nombre de la Ciudad o Municipio), Estado de (nombre del Estado).

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacién y desarrollo del
“PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operaciéon”, “LAS PARTES”
suscriben este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con el fin de que en el ambito de sus respectivas competencias y
atribuciones unan su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacion del “PROGRAMA” en
el Estado de (nombre del Estado), de conformidad con las “Reglas de Operacion” y con la finalidad de
realizar las acciones que permitan el cumplimiento de los objetivos para el cual fue creado y documentarlas.

SEGUNDA.- Coordinacion: “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan coordinarse para
operar en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales
asignados para la operacion del “PROGRAMA”, ajustandose a lo establecido en este convenio y en sus
correspondientes “Reglas de Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencion de apoyos econdémicos en efectivo y/o en especie, entre los sectores social,
publico y privado, con objeto de fortalecer el financiamiento del “PROGRAMA”, que permita optimizar el
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se obtengan a través de esquemas
que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” tenga establecidos;

B).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo, o su equivalente, que debera apegarse al “PROGRAMA”, segun
corresponda, el cual debera considerar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del ciclo escolar
siguiente;
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C).- Unir esfuerzos para que derivado de la experiencia adquirida en la operacion del “PROGRAMA”, se
inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacion”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de educacién basica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a
la persona o personas que fungiran como responsables de la operacion del “PROGRAMA”, buscando en ello
la integracion de equipos de trabajo cuando asi se considere conveniente.

TERCERA.- “Reglas de Operacion”: Con objeto de optimizar el desarrollo del “PROGRAMA” vy
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a la naturaleza especifica de éste, con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacion, “LAS PARTES” se comprometen a colaborar para lograr que los criterios de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de actualizarlas en sus especificaciones
particulares o aspectos administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto por el Presupuesto de Egresos
de la Federacion del ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes
necesarios para la optimizacion de la operacién del “PROGRAMA”.

Para lograr tal objetivo, “LAS PARTES” se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno
Federal, con el objeto de alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia del
“PROGRAMA”;

B).- Analizar conjuntamente las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar en cada caso, aquellas
normas particulares que habran de ser de aplicacion continua y que en el futuro no requieran tener ajustes de
importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
al “PROGRAMA” |a viabilidad necesaria en materia administrativa y financiera, y

D).- Procurar que el “PROGRAMA” comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTA.- Aportacion de “LA SEP”: “LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal 2023, otorgara a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” hasta la cantidad de $(cantidad con
numero) (cantidad con letra Pesos _ /100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente en la
operaciéon del “PROGRAMA”, de conformidad con la tabla de distribucion indicada en el Anexo Unico de
este convenio.

Dicha cantidad sera ministrada como subsidio por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con base
en su disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023, de acuerdo con los criterios y
requisitos de distribucion que establecen las “Reglas de Operacion” del “PROGRAMA”.

En caso de que “LA SEP” otorgue a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” recursos adicionales para el
“PROGRAMA” conforme lo establezcan las “Reglas de Operaciéon”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcién del instrumento modificatorio al presente convenio, en el cual “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” se obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para la operacion del
“PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” y en el presente convenio.

En los casos en que se presente reduccion presupuestal sera notificado por escrito a “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” por conducto de la persona titular del area responsables del seguimiento del “PROGRAMA”.

QUINTA.- Comprobante de ministracion: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL
GOBIERNO DEL ESTADO?”, éste se compromete a entregar previamente el Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI) correspondiente en los términos que, acorde con la normatividad aplicable en cada caso, le
indique “LA SEP”, por conducto de las persona titular del area responsable del seguimiento del
“PROGRAMA” sefialada en la clausula NOVENA de este convenio.

SEXTA.- Destino: “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA
SEP” exclusivamente al cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de
Operacion” del “PROGRAMA”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que, en
ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion del objetivo del
“PROGRAMA”.

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: Toda vez que los
recursos que se le ministraran como subsidio por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acorde con
los términos del “PROGRAMA” son de origen federal, su administracion sera responsabilidad de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO?” en los términos de las “Reglas de Operaciéon”, obligandose éste a:
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A).- Abrir para el ejercicio fiscal 2023, en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
bancaria productiva especifica y exclusiva para la inversion y administracion de los recursos que reciba de
“LA SEP” para el “PROGRAMA”, a nombre de la Tesoreria, o su equivalente, de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”; y en su caso, abrir una segunda cuenta con las mismas caracteristicas, cuando la operacién del
Programa asi lo requiera (misma que debera ser notificada a la Direccion General responsable del Programa).

B).- Solicitar a su Secretaria de Finanzas o equivalente, la disposicidon de los recursos para la operacion
del “PROGRAMA” que debera ser efectuada en un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles posteriores a la
recepcion de la notificacion por parte de las areas responsables del seguimiento del “PROGRAMA” de la
ministracién de los recursos por parte de la “SEP”.

C).- Destinar los recursos financieros que le otorgue “LA SEP” y, en su caso, los propios que aporte en
los términos de este convenio, exclusivamente para la operacion del “PROGRAMA” de conformidad con sus
“Reglas de Operacion”;

D).- Elaborar los informes previstos para el “PROGRAMA” en sus “Reglas de Operacion”, asi como los
que al efecto le solicite “LA SEP”;

E).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
del “PROGRAMA?”;

F).- Establecer una contabilidad independiente para el “PROGRAMA”, a fin de registrar presupuestal y
contablemente los apoyos financieros otorgados, incluidos los que se entreguen en especie;

G).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

H).- Promover la difusiéon del “PROGRAMA?” y otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de sus
actividades;

1).- Notificar oportunamente a la Direccion General designada como responsables del “PROGRAMA”
indicada en la clausula NOVENA en su caso, el replanteamiento de las partidas presupuestarias de los
recursos que requiera el equipamiento inicial y la operacion del “PROGRAMA”, asi como las subsecuentes
aportaciones que en su caso, se efectien;

J).- Destinar los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que generen,
exclusivamente para el desarrollo del “PROGRAMA” de conformidad con las “Reglas de Operacion”, lo
establecido en este convenio y su Anexo Unico.

Realizado lo anterior y de persistir remanentes de recursos (ahorros presupuestarios), se requerira de la
autorizacion de “LA SEP”, a través de las Direccion General designada como responsable del
“PROGRAMA” indicada en la clausula NOVENA, para ejercer dichos remanentes de recursos (ahorros
presupuestarios) en cualquier otro concepto relacionado con el “PROGRAMA” no previsto en este convenio,
siempre y cuando dicha autorizacion no tenga como fin evitar el reintegro de recursos al final del ejercicio
fiscal,

K).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto de las persona titular del area responsable del
seguimiento del “PROGRAMA” sefialada en la clausula NOVENA, los informes técnicos que emita sobre el
ejercicio de los recursos financieros y productos que generen asignados para el “PROGRAMA”, con el fin de
verificar su correcta aplicacién. La documentacion original comprobatoria del gasto debera estar identificada
con el nombre del “PROGRAMA”, origen del recurso y ejercicio fiscal correspondiente utilizando para ello un
sello o la leyenda “Operado con el (precisar el nombre del PROGRAMA) en el ejercicio fiscal 2023”, misma
que quedara en poder de (precisar nombre de la Autoridad Educativa Local responsable) de “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentaciéon a su érgano interno de control, y en su
caso, a las areas responsables de “LA SEP” cuando éstas se lo requieran;

Asimismo, remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por “LA SEP”
por el presente convenio, de conformidad con las disposiciones aplicables.”

L).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados al “PROGRAMA”, asi
como, los productos que este haya generado, que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al
cierre del ejercicio fiscal 2023 no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a
compromisos y obligaciones de pago, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operaciéon” y
demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;
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Para el caso de no reintegrar los recursos previamente sefialados en el plazo establecido en las "Reglas
de Operacion” y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables, "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" sera sujeto a las sanciones y pago de una pena por atraso en el reintegro,
resultado de multiplicar el importe no reintegrado oportunamente por el nimero de dias naturales de retraso y
la tasa que se establezca en la Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023.

M).- Coordinarse con la Direccidon General Responsable del “PROGRAMA” de la “LA SEP”, para realizar
visitas de seguimiento para verificar el avance en el cumplimiento de metas, con el fin de aportar comentarios
y experiencias que fortalezcan la administracién y ejecucién del “PROGRAMA?”.

N).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio,

0).- Atender las solicitudes de informaciéon y/o documentacién relacionada con la operacion del
“PROGRAMA” que en cualquier momento realice el Area Responsable del seguimiento del “PROGRAMA”,
con independencia de las que realicen los érganos fiscalizadores en el ambito de sus atribuciones, y

P).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP” a fin de apoyar la operacion del
“PROGRAMA”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” respecto de los alcances del “PROGRAMA” y de
sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion, ejecucion y
difusion del “PROGRAMA”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para lograr la participacion
de otras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base en las necesidades del
“PROGRAMA”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento del
“PROGRAMA?” en el sistema educativo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operaciéon”.

NOVENA.- Responsable del seguimiento del “PROGRAMA”: Para la coordinacion de las acciones
acordadas en este convenio y las establecidas en las R.O., “LA SEP” designa a la persona titular de la
Direccion General conforme se indica a continuacion, quien en el ambito de sus respectivas competencias
sera responsable del seguimiento, evaluacion y cumplimiento del “PROGRAMA”.

Programa Direccion General Responsable

Programa Fortalecimiento de los Servicios de

» . Direcciéon General de Desarrollo Curricular
Educacion Especial

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo y operacion del “PROGRAMA?”, a través de los/as servidores/as publicos/as que al
efecto designe la persona titular de la (precisar nombre de la Autoridad Educativa Estatal responsable), cuyos
nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la
fecha de firma de este convenio, comprometiéndose a designar los equipos estatales que estaran a cargo de
su desarrollo, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por el “PROGRAMA”,
buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LAS PARTES” acuerdan que la
titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo
del presente convenio, correspondera a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion
a su cargo.
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DECIMA PRIMERA.- Suspensién de subsidios: El subsidio materia de este convenio, podra ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” a criterio de la “SEP” a).-
Destine los recursos que reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y/o su Anexo Unico; b).- El
retraso mayor a un mes contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el
inciso K) de la CLAUSULA SEPTIMA,; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de
informacioén que le solicite “LA SEP”; y d).- Cuando opere unilateralmente el “PROGRAMA” o incumpla con
sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas de Operaciéon”.

DECIMA SEGUNDA.- Relacion Laboral: “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervisién y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la parte que lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los
trabajos desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con
respecto a la otra parte.

Por lo anterior, “LAS PARTES” asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por
cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este convenio y del “PROGRAMA”, por lo
que, en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacioén ni solidaridad patronal entre “LAS PARTES” o con
el personal adscrito a la otra.

DECIMA TERCERA.- Transparencia: “LAS PARTES” acuerdan que para fomentar la transparencia del
“PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocién del mismo,
debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa.”

DECIMA CUARTA.- Contraloria Social: “LAS PARTES” reconocen a la Contraloria Social como el
mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, independiente, voluntaria y honorifica, para
verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los
programas federales, de conformidad con los articulos 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 67,
68, 69 y 70 de su Reglamento.

En materia de Contraloria Social, el Programa de Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial
se encuentra sujeto a los lineamientos y Estrategia Marco vigentes emitidos por la Secretaria de la Funcion
Publica, asi como a los documentos normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social) validados por dicha dependencia, mismos que integran la Estrategia de Contraloria Social.

Para el registro de los Comités de Contraloria Social, debera presentarse un escrito libre ante la Unidad
Responsable o Entidad de la Administracién Publica Federal a cargo del programa, en el que se especifique,
como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se trate, su representacion y domicilio legal,
asi como los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.

La Direccidon General de Desarrollo Curricular establecera a través de sus Instancias Ejecutoras, el
mecanismo mediante el cual reconocera la constitucion de los Comités de Contraloria Social y hara el
correspondiente registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su conformacién. Asimismo, brindara a éstos la informacién publica necesaria para llevar a
cabo sus actividades, asi como asesoria, capacitacion, y orientacion sobre los medios para presentar quejas y
denuncias.

La Direccion General de Desarrollo Curricular podra promover e implementar los mecanismos de
participacion ciudadana en la prevenciéon y el combate a la corrupcion impulsados por la Secretaria de la
Funcién Publica, por medio del uso de herramientas digitales, que faciliten a las personas beneficiarias y la
ciudadania en general, la posibilidad de incidir en dicha materia.

Los gastos generados en la promocion y operacion de la Contraloria Social del “PROGRAMA” se
obtendran de los Gastos de Operacion Local determinados en las “Reglas de Operacién”, en caso de que
los mismos sean insuficientes “EL GOBIERNO DEL ESTADO” proporcionara los insumos necesarios de
conformidad a lo pactado en el presente instrumento y a la disponibilidad presupuestaria.

DECIMA QUINTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” procurara mantener estables los puestos del personal docente y directivo en las escuelas donde se
desarrolle el “PROGRAMA” durante la fase de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito el
mismo y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.
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DECIMA SEXTA.- Modificacion: Convienen “LAS PARTES” que los términos y condiciones establecidos
en el presente convenio, podran ser modificados o adicionados en cualquier momento durante su vigencia,
mediante la celebracion del instrumento juridico correspondiente, que formara parte integrante del mismo,
obligandose a cumplir tales modificaciones o adiciones a partir de la fecha de su firma, en el entendido que
éstas tendran la finalidad de perfeccionar o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

Asimismo, podra ser concluido con antelacion, previa notificacion que por escrito realice cualquiera de
“LAS PARTES” con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero en tal supuesto “LAS
PARTES” tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de
este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA SEPTIMA.- Vigencia: El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y
su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2023; en el entendido que las acciones pendientes de
concretarse a la fecha de terminacion, deberan ser concluidas en términos del presente documento y de las
“Reglas de Operacion”.

DECIMA OCTAVA.- Interpretacién y Cumplimiento: “LAS PARTES” acuerdan que los asuntos que no
estén expresamente previstos en este convenio, asi como, las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con el
propodsito del “PROGRAMA” y en el marco de lo dispuesto en sus “Reglas de Operacion” y demas
normativa aplicable, manifestando que cualquier adicion o modificaciéon al presente instrumento se hara de
comun acuerdo y por escrito.

DECIMA NOVENA.- Jurisdicciéon y Competencia: Para la interpretacion y el cumplimiento de este
convenio, “LAS PARTES” expresamente se someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o
futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance legal, lo
firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de
(mes) de 2023.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educacién Basica Gobernador/a

(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)

Director/a General de Desarrollo Curricular (Secretario/a de Gobierno o equivalente)

(nombre y apellidos)

(Secretario/a de Finanzas o equivalente)

(nombre y apellidos)
(Secretario/a de Educacion o equivalente)
(nombre y apellidos)

(Subsecretario/a de Educaciéon Basica o
equivalente)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADO), CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023 (CONSTA DE ANEXO
UNICO).
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ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL, CELEBRADO

ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (nombre del Estado), CON FECHA (dia) DE (mes) DE

2023.

TABLA DE DISTRIBUCION

Programa sujeto a Reglas de Numero de Monto Calendario
Operacion Ministraciones
PROGRAMA (precisar el numero de | $(precisar en numero el monto | (De  acuerdo  con la

FORTALECIMIENTO DE LOS | ministraciones
SERVICIOS DE EDUCACION | realizar)

ESPECIAL

a

a ministrar) (precisar con letra | disponibilidad presupuestaria

el monto a ministrar) anunciada por la DGPyRF al

programa)

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance legal,

lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia)

de (mes) de 2023.
Por: “LA SEP”
(nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacién Basica
(nombre y apellidos)

Director/a General de Desarrollo Curricular

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

(nombre y apellidos) Gobernador/a

(nombre y apellidos) (Secretario/a de Gobierno

o equivalente)
(nombre y apellidos) (Secretario/a de Finanzas
o equivalente)

(nombre y apellidos) (Secretario/a de

Educacién o equivalente)

(nombre y apellidos) (Subsecretario/a de

Educacién Basica o equivalente)

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO PARA LA

OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL,

CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADO), CON

FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023.
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Anexo 2a Lineamientos Internos para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios
de Educacion Especial

LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL, EN LO SUCESIVO EL “PROGRAMA”; QUE ESTABLECE LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA, EN LO SUCESIVO “LA SEB” REPRESENTADA POR LA
PERSONA TITULAR, (nombre y apellidos); ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos del/de la director/a general
que asista) DIRECTOR/A GENERAL DE DESARROLLO CURRICULAR; Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA
FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA AEFCM”, REPRESENTADA POR LA
PERSONA TITULAR, (nombre y apellidos), ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos) TITULAR DE (indicar
denominacién del cargo del/de la funcionario/a que asista)) DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y LINEAMIENTOS:

ANTECEDENTES

l.- El articulo 3° de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que toda persona
tiene derecho a la educacion, ésta se basara en el respeto irrestricto de la dignidad de las personas, con un
enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva, en donde corresponde al Estado la rectoria de la
educacioén, la impartida por éste, ademas de obligatoria, sera universal, inclusiva, publica, gratuita y laica.

Il.- El presente instrumento para la operacion del “PROGRAMA” sujeto a Reglas de Operacién a cargo de
“LA SEB”, tiene como propdsito de contribuir a que las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes reciban una atencién educativa, equitativa e inclusiva, acorde a sus necesidades, mediante el
fortalecimiento de los Servicios de Educacién Especial en educacion basica de la Ciudad de México.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los estados, las comunidades escolares y el propio Gobierno Federal, ha puesto en
marcha el Programa con el fin de contribuir a que las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes reciban una atencion educativa, equitativa e inclusiva, acorde a sus necesidades, mediante el
fortalecimiento de los Servicios de Educaciéon Especial en educaciéon basica, a través de la realizacion de
acciones académicas para la concientizacién, formacion y actualizaciéon de agentes educativos; con acciones
de atencién complementaria para las y los estudiantes con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes; y a
través del equipamiento especifico de los servicios de educacién especial.

Entre los programas a los que se ha comprometido “LA AEFCM” se encuentra el siguiente, cuyo objetivo
general es:

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL: (indicar objetivo
general).

IV.- De conformidad con lo establecido por el articulo __ del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2023 y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, el “PROGRAMA” se encuentra sujeto a Reglas de Operacion, en lo

sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los dias __ de
de20_ .
DECLARACIONES
l.- De “LA SEB”:

I.1.- Que es una unidad administrativa de la Secretaria de Educacion Publica, a la que le corresponde,
entre otras atribuciones: planear, programar, organizar, dirigir y evaluar las actividades de las unidades
administrativas adscritas a la misma, y proponer en el ambito de su competencia, lineamientos y normas para
el mejor funcionamiento de los 6rganos desconcentrados de la dependencia.

1.2.- Que (nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacion Basica, suscribe el presente instrumento de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 8 Fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica (RISEP), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020.

1.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General de Desarrollo Curricular, participa en la suscripcion del
presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacioén Publica.

l.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion de este instrumento en el
presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal de 2023.
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I.5.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Republica de Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De “LA AEFCM”:

I1.1.- Que de conformidad con los articulos 1° y 2° del “Decreto por el que se reforma el diverso por el que
se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, como un dérgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educaciéon Publica, publicado el 21 de enero de 2005”
(DECRETO), 2 inciso B, fraccion |, 46 y 47, fraccion | del RISEP, que tiene a su cargo la prestaciéon de los
servicios de educacion inicial, basica, incluyendo la indigena, especial, asi como la normal y demas para la
formacion de maestros de educacion basica en ambito de la Ciudad de México.

I1.2.- Que (nombre y apellidos), Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, suscribe
los presentes lineamientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50, fraccion 1X del “DECRETO”.

I.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General de Innovacion y Fortalecimiento Académico, de la
“AEFCM”, participa en la suscripciéon del presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el
apartado VIl Funciones de la Direccion General de Innovacion y Fortalecimiento Académico, numerales 5, 6 y
8 del “Manual General de Organizacion de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito
Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 23 de agosto de 2005.

I.4.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este instrumento, con el fin de
continuar participando en el desarrollo y operacién del “PROGRAMA” ajustandose a lo establecido por sus
“Reglas de Operacién”.

I1.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal de 2023, a los compromisos que adquiere mediante el presente instrumento.

I.6.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle
Republica de Brasil No.31, oficina 208, Colonia Centro, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06020, en
la Ciudad de México.

"LA SEB" y "LA AEFCM", en cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la
operacion del “PROGRAMA?” en la Ciudad de México, de conformidad con lo establecido en las "Reglas de
Operacion”, suscriben el presente instrumento de conformidad con los siguientes:

LINEAMIENTOS

Primero.- Objeto: Es objeto de estos lineamientos, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEB”
y “LA AEFCM?”, con el fin de que en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, unan su
experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacién del “PROGRAMA” en la Ciudad de México,
de conformidad con las “Reglas de Operacion” y con la finalidad de realizar las acciones que permitan el
cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron creados y documentarlas.

Segundo.- Coordinacion: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan coordinarse para operar en el ambito de
sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para la operacion
del “PROGRAMA”, ajustandose a lo establecido en este instrumento y en sus correspondientes “Reglas de
Operaciéon”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencidén de apoyos econdémicos en efectivo y/o en especie, entre los sectores social,
publico y privado, con objeto de fortalecer el financiamiento del “PROGRAMA?”, que permitan optimizar el
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se obtengan a través de esquemas
que “LA AEFCM?” tenga establecidos;

B).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo o su equivalente, que deberd apegarse al “PROGRAMA” segun
corresponda, el cual debera considerar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del ciclo escolar
siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que derivado de la experiencia adquirida en la operacién del “PROGRAMA”, se
inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacion”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de educacion basica de “LA AEFCM” a la persona o
personas que fungiran como responsables de la operacion del “PROGRAMA”, buscando en ello la
integracién de equipos de trabajo cuando asi se considere conveniente.
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Tercero.- “Reglas de Operacion”: Con objeto de optimizar el desarrollo del “PROGRAMA”, y
estandarizar su forma de operacion, atendiendo a la naturaleza especifica de éste, con base en la experiencia
adquirida durante su aplicacion, “LA SEB” y “LA AEFCM” se comprometen a colaborar para lograr que los
criterios de elaboracién de las “Reglas de Operacidon” se uniformen, con el fin de actualizarlas en sus
especificaciones particulares o aspectos administrativos y financieros, ajustandolas a lo previsto por el
Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo
aquellos ajustes necesarios para la optimizacion de la operacion del “PROGRAMA”.

Para lograr tal objetivo, se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operaciéon” determine la Secretaria de la Funcidén Publica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia del “PROGRAMA”;

B).- Analizar conjuntamente las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar en cada caso, aquellas
normas particulares que habran de ser de aplicacion continua y que en el futuro no requieran tener ajustes de
importancia;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
al “PROGRAMA” |a viabilidad necesaria en materia administrativa y financiera, y

D).- Procurar que el “PROGRAMA” comience a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

Cuarto.- Aportacion de “LA SEB”: “LA SEB” con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal 2023, otorga a “LA AEFCM” hasta la cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con
letra Pesos _ /100 M.N.), a través del Acuerdo de Traspaso que debera celebrarse con “LA AEFCM”, para
que la destine y ejerza exclusivamente en la operacion del “PROGRAMA?”.

Dicha cantidad sera ministrada como subsidio por “LA SEB” a “LA AEFCM”, con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de traspasos sefialado en el Anexo Unico (Tabla de Distribucion)
que forma parte integral del presente instrumento y a lo dispuesto para tales efectos en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023, de acuerdo con los criterios y requisitos de distribucion
que establecen las “Reglas de Operacion” del “PROGRAMA”.

En caso de que “LA SEB” aporte a “LA AEFCM” recursos adicionales para el “PROGRAMA” conforme
lo establezcan las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran mediante la suscripcion del
instrumento modificatorio al presente instrumento, en el cual “LA AEFCM” se obligue a destinar y ejercer
dichos recursos exclusivamente para el desarrollo y operacion del “PROGRAMA” respectivo, de conformidad
con lo establecido en las “Reglas de Operacion” correspondientes y en los presentes LINEAMIENTOS. En
los casos en que se presenten reducciones presupuestales sera notificado por escrito a “LA AEFCM” por
conducto de las personas titulares de las areas responsables del seguimiento del “PROGRAMA”.

Quinto.- Destino: “LA AEFCM” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA SEB”
exclusivamente al cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de Operacién”
del “PROGRAMA”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que, en ningln caso
dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion del objetivo del “PROGRAMA”.

Sexto.- Compromisos adicionales a cargo de “LA AEFCM”: Toda vez que los recursos que se
ministraran como subsidio por “LA SEB” a “LA AEFCM”, acorde con los términos del “PROGRAMA” son de
origen federal, su administracion sera responsabilidad de “LA AEFCM” en los términos de las “Reglas de
Operacion”, obligandose ésta a:

A).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEB” y los propios que, en su caso, aporte en los
términos de este instrumento, exclusivamente para la operacion del “PROGRAMA” de conformidad con sus
“Reglas de Operacion”;

B).- Elaborar los informes previstos para el “PROGRAMA” en sus “Reglas de Operacion”, asi como los
que al efecto le solicite “LA SEB”;

C).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
del “PROGRAMA”;

D).- Establecer una contabilidad independiente para el “PROGRAMA”, a fin de registrar presupuestal y
contablemente los apoyos financieros otorgados, incluidos los que se entreguen en especie;
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E).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este instrumento reciba de “LA
AEFCM”, de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

F).- Promover la difusién del “PROGRAMA” y otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de sus
actividades;

G).- Notificar oportunamente a la Direccion General de Desarrollo Curricular responsable del
“PROGRAMA” indicada en el Lineamiento Octavo en su caso, el replanteamiento de las partidas
presupuestarias en los recursos que requiera el equipamiento inicial y la operaciéon del “PROGRAMA?”, asi
como las subsecuentes aportaciones que en su caso, se efectlen;

H).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEB” y los productos que generen, exclusivamente para el
desarrollo del “PROGRAMA” de conformidad con las “Reglas de Operaciéon” y lo establecido en estos
lineamientos.

Realizado lo anterior y de presentarse remanentes de recursos (ahorros presupuestarios), se requerira de
la autorizacion de “LA SEB”, a través de las Direccion General designada como responsable del
“PROGRAMA” indicada en el lineamiento Octavo, para ejercer dichos remanentes de recursos (ahorros
presupuestarios) en cualquier otro concepto relacionado con el “PROGRAMA” no previsto en este
instrumento, siempre y cuando dicha autorizacion no tenga como fin evitar el reintegro de recursos al final del
ejercicio fiscal;

1).- Remitir en forma trimestral a “LA SEB”, por conducto de la persona titular del area responsables del
seguimiento del “PROGRAMA” sefialadas en el lineamiento Octavo, los informes técnicos que emita sobre el
ejercicio de los recursos financieros y productos que genere asignado para el “PROGRAMA”, con el fin de
verificar su correcta aplicacion. La documentacion original comprobatoria del gasto quedara en poder de “LA
AEFCM”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacion a su érgano interno de control, y en su caso, a
las areas responsables de “LA SEB” cuando éstas se lo requieran;

J).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados al “PROGRAMA?”, asi
como, los productos que éste haya generado, que no se destine a los fines autorizados, de conformidad con lo
establecido en las “Reglas de Operacion” y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias
aplicables;

K).- Coordinarse con la Direccion General de “LA SEB”, designada como responsable del
“PROGRAMA”, para realizar visitas a las instalaciones en donde se realice su operacion, con el fin de aportar
comentarios y experiencias que fortalezcan la administracion y ejecucion de éste;

L).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales lleven a cabo
la fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este instrumento, y

M).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

N).- Atender las solicitudes de informacién y/o documentacion relacionada con la operacion del
“PROGRAMA”, que en cualquier momento realice el Area Responsable del seguimiento, con independencia
de las que realicen los 6rganos fiscalizadores en el ambito de sus atribuciones, y

Séptimo.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEB”: “LA SEB” a fin de apoyar el desarrollo y
operacion del “PROGRAMA”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria a “LA AEFCM” respecto de los alcances del “PROGRAMA” y de sus “Reglas de
Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion, ejecucion y
difusion del “PROGRAMAY”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “LA AEFCM”, de
conformidad con lo pactado en el lineamiento Cuarto de este instrumento;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “LA AEFCM” para lograr la participacion de otras
instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades del “PROGRAMA”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento del
“PROGRAMA” en el sistema educativo de la Ciudad de México;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacion que remita “LA AEFCM”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.
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Octavo.- Responsables del seguimiento del “PROGRAMA”: Para la coordinaciéon de las acciones
acordadas en este instrumento y las establecidas en las “Reglas de Operacion”, “LA SEB” designa a la
persona titular de la Direccion General conforme se indica a continuacion, quien en el ambito de su respectiva
competencia sera responsable del seguimiento, evaluaciéon y cumplimiento del “PROGRAMA”.

Programa Direccion General Responsable

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion

) Direccion General de Desarrollo Curricular
Especial

Por su parte, “LA AEFCM” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para el correcto
desarrollo y operacion del “PROGRAMA”, a través de los/as servidores/as publicos/as que al efecto designe
su titular, cuyos nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEB” dentro de los 10 (diez) dias
siguientes a la fecha de firma de este instrumento, comprometiéndose a designar los equipos que estaran a
cargo de su desarrollo, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por el
“PROGRAMA”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

Noveno.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan
que la titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con
motivo del presente instrumento, correspondera a la Secretaria de Educacion Publica y podran ser usados
Unicamente en beneficio de la educacion a su cargo.

Décimo.- Suspension de Subsidios: El subsidio materia de este instrumento, podra ser suspendido por
“LA SEB”, en el caso de que “LA AEFCM” a criterio de LA SEB: a).- Destine los recursos que reciba a un fin
distinto al establecido en este instrumento y/o el Acuerdo de Traspaso; b).- El retraso mayor a un mes contado
a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso I).- del Lineamiento
Sexto. c).-El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de informacién que le solicite “LA
SEB”; y d).- Cuando opere unilateralmente el “PROGRAMA” o incumpla con sus obligaciones establecidas
en este instrumento, o en las “Reglas de Operacién”.

Décimo Primero.- Personal: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacién, ejecucion, supervisiéon y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de quien lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos
desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto
de una a la otra.

Por lo anterior, cada una asume la responsabilidad laboral del personal designado por cada una de ellas
para la realizacién de las actividades materia de este instrumento y del “PROGRAMA”, por lo que, en
consecuencia, no existirg sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre ellas o con el personal adscrito
a la otra.

Décimo Segundo.- Transparencia: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan que para fomentar la
transparencia del “PROGRAMA”, en la papeleria y documentacién oficial, asi como en la publicidad y
promocién de los mismos, debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa.”

Décimo Tercero.- Contraloria Social: “LA SEB” y “LA AEFCM” reconocen a la Contraloria Social como
el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, independiente, voluntaria y honorifica,
para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los
programas federales, de conformidad con los articulos 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 67,
68, 69 y 70 de su Reglamento.

En materia de Contraloria Social, el Programa de Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial
se encuentra sujeto a los lineamientos y Estrategia Marco vigentes emitidos por la Secretaria de la Funcion
Publica, asi como a los documentos normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social) validados por dicha dependencia, mismos que integran la Estrategia de Contraloria Social.
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Para el registro de los Comités de Contraloria Social, debera presentarse un escrito libre ante la Unidad
Responsable o Entidad de la Administracion Publica Federal a cargo del programa, en el que se especifique,
como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se trate, su representacion y domicilio legal,
asi como los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.

La Direccion General de Desarrollo Curricular establecera a través de sus Instancias Ejecutoras, el
mecanismo mediante el cual reconocera la constitucion de los Comités de Contraloria Social y hara el
correspondiente registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su conformacioén. Asimismo, brindara a éstos la informacién publica necesaria para llevar a
cabo sus actividades, asi como asesoria, capacitacion, y orientacion sobre los medios para presentar quejas y
denuncias.

La Direccion General de Desarrollo Curricular podra promover e implementar los mecanismos de
participacion ciudadana en la prevenciéon y el combate a la corrupcion impulsados por la Secretaria de la
Funcién Publica, por medio del uso de herramientas digitales, que faciliten a las personas beneficiarias y la
ciudadania en general, la posibilidad de incidir en dicha materia.

Los gastos generados en la promociéon y operacion de la Contraloria Social del “PROGRAMA” se
obtendra de los Gastos de Operacion Local determinados en las “Reglas de Operacion”, en caso de que los
mismos sean insuficientes “LA AEFCM” proporcionara los insumos necesarios de conformidad a lo pactado
en el presente instrumento y la disponibilidad presupuestaria.

Décimo Cuarto.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “LA AEFCM” procurara mantener
estables los puestos del personal docente y directivo en las escuelas donde se desarrolle el “PROGRAMA”
durante las fases de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito los mismos y en su caso,
reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

Décimo Quinto.- Modificacion: Acuerdan “LA SEB” y “LA AEFCM” que los términos y condiciones
establecidos en el presente instrumento, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre
ellas.

Décimo Sexto.- Vigencia: Los presentes lineamientos surtiran sus efectos a partir de la fecha de su firma
y su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2023; en el entendido que las acciones pendientes de
concretarse a la fecha de terminacién, deberan ser concluidas en términos del presente documento y de las
“Reglas de Operacion”.

Décimo Séptimo.- Interpretacion y Cumplimiento: Los asuntos que no estén expresamente previstos en
estos lineamientos, asi como, las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretacion y cumplimiento,
se resolveran de comun acuerdo y por escrito, acorde con el propésito del “PROGRAMA” y sus “Reglas de
Operacion”, manifestando que cualquier adicién o modificaciéon al presente instrumento se hara de comun
acuerdo y por escrito.

Leido que fue el presente instrumento por “LA SEB” y “LA AEFCM” y enteradas de su contenido, lo
firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 2023.

Por: “LA SEB” Por: “LA AEFCM”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacion Basica Titular de la Autoridad Educativa Federal en la

Ciudad de México
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)

Director/a General de Desarrollo Curricular Director/a General de

ULTIMA HOJA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL, ESTABLECIDO ENTRE LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO, CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023 (CONSTA DE ANEXO UNICO).
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ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA
OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL,
ESTABLECIDO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA
FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023.

TABLA DE DISTRIBUCION

Programa sujeto a Reglas de Numero de
Monto Calendario
Operacion Traspasos
(De acuerdo con la
PROGRAMA (precisar el | $(precisra en numero el
disponibilidad
FORTALECIMIENT DE LOS | numero de [ monto del traspaso)
. presupuestaria anunciada
SERVICIOS DE EDUCACION | traspasos a | (precisar con letra el monto
por la DGPyRF al
ESPECIAL realizar) del traspaso)
programa)

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LA SEB” y “LA AEFCM” y enteradas de su contenido y
alcance legal, lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de

México, el (dia) de (mes) de 2023.

Por: “LA SEP” Por: “LA AEFCM”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacion Basica Titular de la Autoridad Educativa Federal en

la Ciudad de México
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)

Director/a General de Desarrollo Curricular Director/a General de

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS
INTERNOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION ESPECIAL, ESTABLECIDO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA
AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023.
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Anexo 3 Plan Anual de Trabajo (PAT)
Plan Anual de Trabajo (PAT) 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educaciéon Especial (PFSEE)

Entidad Federativa:

1. Datos del/de la persona coordinadora del Programa

Nombre:

Cargo:

Domicilio de la oficina:

Correo electrénico:

Teléfono y extension:

Celular:

2. Priorizacion 2023

Situacion de lo programado en 2022 para los logros del diagnéstico de servicios de educacion especial en la
entidad

Fortalecimiento 2023

Criterios de seleccion y priorizacion de los servicios de educacién especial.

(Puede seleccionar mas de una opcion)

Seleccione los criterios de priorizaciéon

Describa los criterios de dicha priorizacion

Describa de qué manera se satisfacen las necesidades identificadas en su
diagnéstico con las acciones programadas para beneficiar a poblacion
con discapacidad

Describa de qué manera se satisfacen las necesidades identificadas en su
diagnéstico con las acciones programadas para beneficiar a poblacion
con aptitudes sobresalientes

3. Estrategia 2023

Esquema de la distribucion presupuestal que se planea ejercer en cada uno de los criterios de los 3 componentes. Favor de
llenar solo la informacion del monto asignado por Convenio y la planeacién por tipo de poblacion (fondo de celda color
lavanda), el resto se calcula solo.

Monto asignado por el Convenio o los
. . $0.00
Lineamientos
‘ Monto para acciones sustantivas: ‘ ‘ Monto para Gastos de Operacion Local: ‘
‘ $0.00 | ‘ $0.00 ‘ ‘ 0%

| Para discapacidad: ‘ ‘ Para aptitudes sobresalientes: ‘

‘ $0.00 ‘ ‘ 0%

‘ $0.00 ‘ ‘ 0%
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Acciones planeadas para beneficiar a poblacion con discapacidad

Acciones académicas para
Agentes educativos en temas de
discapacidad (hasta 50%)

Acciones

de
complementaria para estudiantes
con discapacidad (hasta 50%)

atencion

Equipamiento
beneficio de estudiantes con
discapacidad (hasta 80%)

especifico en

Monto

disponible $0.00

Monto $0.00 | |0.0%
comprometido

Remanente

Monto Monto

disponible $0.00 disponible $0.00

Monto $0.00 | |0.0% Monto $0.00 | |0.0%
comprometido comprometido

Remanente Remanente

Acciones planeadas para beneficiar a poblacion con aptitudes sobresalientes

Acciones académicas para
Agentes educativos en temas de
aptitudes sobresalientes (hasta
50%)

Acciones de atencion complementaria
estudiantes
sobresalientes (hasta 50%)

para

con aptitudes

80%)

Equipamiento
beneficio de estudiantes con
aptitudes sobresalientes (hasta

especifico en

Monto disponible | $0.00

Monto

) $0.00
comprometido

0.0%

Remanente

Monto disponible | $0.00

Mont Mont

omo $0.00 | |0.0% omo
comprometido comprometido
Remanente Remanente

Monto disponible | $0.00

$0.00 0.0%

Planeacion de acciones para beneficio de estudiantes

con discapacidad

Planeacion de acciones académicas en temas de

aptitudes sobresalientes

Componente 1. Acciones académicas para Agentes

Componente 1. Acciones académicas para Agentes

educativos en temas de discapacidad

educativos en temas de aptitudes sobresalientes

0, 0,
o Monto % respecto al o Monto % respecto al
Criterio . monto Criterio . monto
comprometido . comprometido .
autorizado autorizado
1.1 Acciones de 11 . A.c':mones de
s actualizacion y
actualizacion y fortalecimiento académico
fortalecimiento académico | $ 0.00% . $ 0.00%
. de Agentes educativos en
de Agentes educativos en .
. . temas de aptitudes
temas de discapacidad. .
sobresalientes.
1.2 Encuentros, cursos, 1.2 Encuentros, cursos,
talleres y/o reuniones talleres y/o reuniones
entre madres y padres de entre madres y padres de
familia o tutores de o familia o tutores de o
estudiantes con $ 0.00% estudiantes con aptitudes $ 0.00%
discapacidad para la sobresalientes para la
conformacioén y operacion conformacion y operacion
de sus redes de apoyo. de sus redes de apoyo.
Total respecto al monto autorizado 0.00% Total respecto al monto autorizado 0.00%
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Componente 2. Acciones de atencion complementaria Componente 2. Acciones de atencion complementaria
para estudiantes con discapacidad para estudiantes con aptitudes sobresalientes
0, 0,

. Monto % respecto . Monto % respecto al

Criterio . al monto Criterio . monto
comprometido . comprometido .
autorizado autorizado
2.1 Acciones orientadas 2.1 Acciones orientadas
a sensibilizar, promover, a sensibilizar, promover,
difundir y desarrollar en 0.00% difundir y desarrollar en 0.00%
la comunidad escolar la comunidad escolar
una cultura inclusiva. una cultura inclusiva.
2.2 Acciones orientadas 2.2 Acciones orientadas
a la intervencion directa a la intervencion directa
la atencion la atencion

y , 0.00% | | ¥ , 0.00%
complementaria a complementaria a
estudiantes con estudiantes con
discapacidad. aptitudes sobresalientes.
2.3 Acciones orientadas 2.3 Acciones orientadas
a que las y los a que las y los
estudiantes con estudiantes con
discapacidad pongan en aptitudes sobresalientes

cap pong 0.00% | | %P >s8 0.00%
practica las habilidades pongan en practica las
académicas, artisticas, habilidades académicas,
deportivas, para la vida artisticas, deportivas y/o
y/o laborales. para la vida.
Total respecto al monto autorizado 0.00% Total respecto al monto autorizado 0.00%

Componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de
estudiantes con discapacidad

Componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de

estudiantes con aptitudes sobresalientes

% respecto al|Limite % respecto al L|m|t<.e.
- Monto e . Monto permitid
Criterio . monto permitido Criterio . monto
comprometido ) comprometido ) o) por
autorizado por RO autorizado RO
3.1 Dotar de 311 Dotar de
material . s
- material didactico
didactico especializado para
especializado | $ 0.00% $0.00| |%PeC para|q 0.00%| $0.00
para estudiantes  con
estudiantes con aphtudes;
) . sobresalientes.
discapacidad.
3.2 Dotar de 3.12 Dotar de
material material
bibliografico $ 0.00% $0.00 bibliogréfico para $ 0.00% $0.00
para estudiantes  con
estudiantes con aptitudes
discapacidad. sobresalientes.
3.13 Dotar de
3.3 Dotar de pruebas.
estandarizadas
pruebas
estandarizadas para la
para $ 0.00% $0.00| |identificacion de|$ 0.00% $0.00
estudiantes con las . y los
discapacidad estudiantes  con
P ' aptitudes
sobresalientes.
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Componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de

estudiantes con discapacidad

Componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de
estudiantes con aptitudes sobresalientes

34 Disefio,
produccion e
impresion  de

3.14 Dotar de

;zfrtne:tzls o equipo tecnoldégico
ylo multimedia

adaptados para 0.00% $0.00 para  estudiantes $ 0.00% $0.00

favorecer |

aaccc:e:iz:idad ) con aptitudes

. sobresalientes.

de estudiantes

con

discapacidad.
3.15 Dotar de
insumos y
materiales

3.5 Dotar de consumibles  no

equipo perecederos que

adaptado, se requieren para

tecnolgico y/o 0.00% $0.00| |2POver las g 0.00%|  $0.00

multimedia actividades

para curriculares y

estudiantes con extracurriculares

discapacidad. de las y los
estudiantes  con
aptitudes
sobresalientes.

3.6 Adquisicion Total respecto al monto autorizado 0.00%

de

equipamiento,

herramientas,

utensilios,

enseres

domésticos vy

aparatos 0.00% $0.00

electrénicos

que se

requieren para

impartir talleres

de capacitacion

laboral que se

ofertan en los

CAM.

3.7 Dotar de

insumos y

materiales

consumibles no

perecederos

que se

requieren para

apoyar las 0.00% $0.00

actividades de
las y los
estudiantes con
discapacidad

en los talleres
de formacion
para el trabajo.
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Componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de| |Componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de
estudiantes con discapacidad estudiantes con aptitudes sobresalientes

3.8 Ayudas
técnicas para la
accesibilidad y
movilidad que

mejoren las
condiciones
para ell$ 0.00% $0.00

desplazamiento
, orientaciéon y
comunicacion
de estudiantes
con
discapacidad.

3.9 Adquisicion
de  mobiliario
ordinario ylo
adaptado para|$ 0.00% $0.00
las/los
estudiantes con
discapacidad.

3.10
Equipamiento y
materiales para
aulas
multisensoriale

0.00% $0.00

S.

Total respecto al monto
autorizado

0.00%

4. Servicios de Educacion Especial

Informacion cuantitativa respecto al nimero de servicios de educacién especial que existen en su entidad y los que seran
beneficiados en este afio fiscal. En caso de no contar con algun tipo de servicio poner “0”.

Total de servicios de educacion especial en la entidad

USAER CAM CAM CAPEP CRIE UOP UAEBH Ot Total
i ro ota
Servicios de Basico Laboral
educacion
especial publicos
que existen en la Con FpT (especifique) 0
entidad
[Nombre]

Focalizacion para poblacién con discapacidad

Servicios de educacion especial focalizados en el componente 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de
discapacidad

Servicios CAM CAM
USAER . CAPEP CRIE UOP UAEBH Otro Total
focalizados para Basico Laboral
beneficiar a través 0
del PFSEE en el
afio 2023 en el Con FpT (especifique) %
componente 1 [Nombre]
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Servicios de educacion especial focalizados en el componente 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con
discapacidad

CAM CAM

Servicios USAER - CAPEP | CRIE | UOP | UAEBH Otro Total
focalizados para Basico Laboral
beneficiar a través 0
del PFSEE en el
afio 2023 en el Con FpT (especifique) %
componente 2 [Nombre]

Servicios de educacion especial focalizados en el componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con
discapacidad

Servicios CAM CAM
USAER . CAPEP CRIE UOP UAEBH Otro Total
focalizados para Basico Laboral
beneficiar a través 0
del PFSEE en el
afio 2023 en el Con FpT (especifique) %
componente 3 [Nombre]

Focalizacion para poblacion con aptitudes sobresalientes

Servicios de educacion especial focalizados en el componente 1. Acciones académicas en temas de discapacidad

CAM CAM

Servicios USAER i CAPEP | CRIE | UOP | UAEBH Otro Total
focalizados para Basico Laboral
beneficiar a través 0
del PFSEE en el
afio 2023 en el Con FpT (especifique) %
componente 1 [Nombre]

Servicios de educacion especial focalizados en el componente 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con
aptitudes sobresalientes

CAM CAM

Servicios USAER " CAPEP | CRIE | UOP | UAEBH Otro Total
focalizados para Basico Laboral
beneficiar a través 0
del PFSEE en el
afio 2023 en el Con FpT (especifique) %
componente 2 [Nombre]

Servicios de educacion especial focalizados en el componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con
aptitudes sobresalientes

Servicios USAER CAM CAM CAPEP | CRIE | UOP | UAEBH Otro Total
focalizados para Basico Laboral
beneficiar a través 0
del PFSEE en el
afio 2023 en el Con FpT (especifique) %
componente 3 [Nombre]

*Con FpT: Con Formacion para el Trabajo

Para el llenado de esta hoja de Excel considerar los siguientes puntos:

a) En la tabla superior se reporta la totalidad de servicios y en las siguientes tres, Unicamente los que seran beneficiados

por el PFSEE en este 2023, por criterio general de gasto.

b) En “CAM Basico” se reportan los centros que ofrecen educacion basica, que no cuentan con formacion para el trabajo.

c) En “Con FpT” se reportan los CAM Basicos que ademas de la educacion basica, cuentan con talleres de formacién para

el trabajo.

d) En “CAM Laboral” se reportan unicamente los centros dedicados a la formacion laboral o para el trabajo.
e) Cuidar de no repetir los datos, pues entre lo reportado en CAM Basico, Con FpT y CAM Laboral, debe de sumar la

totalidad de los CAM en su entidad.

Si en su entidad cuenta con otro tipo de servicio no considerado en la tabla, reportar la cantidad en “Otro” y anotar su
nombre en el apartado “(especifique)”.
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5. Poblacion total de la entidad

Poblacion total atendida por los servicios de educacion especial

Poblacion atendida por condicién y por SEE

Poblacion total

atendida
Condicion USAER CAM basico CAM basico con CAM laboral Otro TOTAL
FpT H
H| TOTAL | M |H | TOTAL | M | H | TOTAL H| TOTAL | M | H| TOTAL
Ceguera 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0
AS Intelectual 0 0 0 0 0 0 0
AS Creativa 0 0 0 0 0 0 0
AS Artistica 0 0 0 0 0 0 0
AS Psicomotriz 0 0 0 0 0 0 0
AS Socioafectiva 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0 0|0 0 0 0

Poblacion total atendida por los servicios de educacion especial

De la poblacion total reportada por condicién, especifique si se trata de alguna de las siguientes poblaciones.

Condicion Poblacion indigena Poblacion afrodescendiente Poblacion migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL

Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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AS Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AS Creativa 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AS Artistica 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AS Psicomotriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AS Socioafectiva 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes atendidos Familias y/o publico en general atendidos
CAPEP UAEBH CRIE uorP
M H TOTAL M H TOTAL M H | TOTAL M | H | TOTAL
0 0 0 0
CRIE uoP
M H TOTAL M H TOTAL
0 0 Total de estudiantes atendidos
Personal docente y/o directivos atendidos M H Total
CRIE UoP 0 0 0
M H TOTAL M H TOTAL
0 0
AS: Aptitudes sobresalientes
TDA: Trastorno por Déficit de Atencion
TDA-H: Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad
Personal total en los servicios de educacién especial
Personal docente Personal Personal administrativo
paradocente
M H | TOTAL | M |H | TOTAL M H TOTAL
M| H TOTAL USAER 0 0 0
Supervisores 0 CAM basico 0 0 0
ATP 0 CAM basico 0 0 0
con FpT
Directivas (os) 0 CAM laboral 0 0 0
CAPEP 0 0 0
CRIE 0 0 0
UoP 0 0 0
UAEBH 0 0 0
Otro [Nombre] 0 0 0
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6. Poblacion beneficiaria con discapacidad

Informacion cuantitativa respecto a la poblacién con discapacidad que atienden los servicios de educacion especial
focalizados, en su entidad, por sexo y tipo de condicion:

Poblacion con discapacidad atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 1 para beneficiar en 2023

Poblacion atendida por condicion y por SEE Poblaci6r1 total

atendida
Condicion USAER CAM basico CAM basico con CAM laboral Otro
FpT M |H | TOTAL
M|H| TOTAL [M |H | TOTAL [M|H | TOTAL |M |H | TOTAL | M | H| TOTAL

Ceguera 0 0 0 0 0 0|0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0|0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0|0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0|0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0|0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0|0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0|0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0|0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0|0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0|0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0o 0
Totales 0|0 0 0|0 0 0|0 0 [] 0 [] 0 0|0 0

Poblacion con discapacidad atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 1 para beneficiar en 2023

De la poblacién total reportada por condicion, especifique si se trata de alguna de las siguientes
poblaciones.
Condicin Poblacion indigena Poblacion afrodescendiente Poblacién migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mdltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes focalizados discapacidad Personal docer}te ylo directivos Familias y/o pl’l.blico en general
focalizados focalizados
CAPEP UAEBH CRIE UoP CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL M | H | TOTAL M | H | TOTAL M| H| TOTAL M| H| TOTAL
0 0 0 0 0 0
CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL
0 0 Total de estudiantes con
discapacidad focalizados
M H Total
0 0 0
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Poblacion con discapacidad atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 2 para beneficiar en 2023

Poblacion atendida por condicién y por SEE Pol;l;c;j?d;otal
Condicion USAER CAMbasico | CAMBAsicocon | crvy boral Otro
FpT M [ H | TOTAL
M|H| TOTAL [M |H| TOTAL |M|H | TOTAL |M|H | TOTAL | M | H | TOTAL

Ceguera 0 0 0 0 0 0|0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0|0 0
Sordera 0 0 0 0 0 00 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0|0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0|0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0|0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0|0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0|0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0|0 0
Multiple 0 0 0 0 0 0|0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0|0 0
Totales 0|0 0 0|0 0 [] 0 0|0 0 (] 0 0|0 0

Poblacion con discapacidad atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 2 para beneficiar en 2023

De la poblacién total reportada por condicion, especifique si se trata de alguna de las siguientes
poblaciones.
Condicion Poblacién indigena Poblacion afrodescendiente Poblacion migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes focalizados discapacidad Personal dfzz(::;:zz’l;;directivos Familias yflzczl:i::Z::n general
CAPEP UAEBH CRIE UoP CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL M | H | TOTAL M | H | TOTAL M | H | TOTAL M | H| TOTAL
0 0 0 0 0 0
CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL
0 0 Total de estudiantes con
discapacidad focalizados

M H Total

0 0 0
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Poblacion con discapacidad atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 3 para beneficiar en 2023

Poblacion atendida por condicién y por SEE Pol:;lta;:j:';:otal
Condicion USAER CAMbasico | CAMbasicocon | crvt boral Otro
FpT M| H| TOTAL
H| TOTAL [M|H| TOTAL [M |H| TOTAL |M |[H | TOTAL [ M | H | TOTAL

Ceguera 0 0 0 0 0 0|0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0|0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0|0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0|0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0|0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0|0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0|0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0|0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0|0 0
Mudiltiple 0 0 0 0 0 0|0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0|0 0
Totales 0 0 0|0 0 0|0 0 [] 0 [] 0 0|0 0

Poblacion con discapacidad atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 3 para beneficiar en 2023

De la poblacion total reportada por condicién, especifique si se trata de alguna de las siguientes
poblaciones.
Condicion Poblacién indigena Poblacion afrodescendiente Poblacion migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes focalizados discapacidad Personal dfzzz:;::l::;directivos Familias yf/:c’;?i::ZZ:n general
CAPEP UAEBH CRIE UoP CRIE UoP
M H | TOTAL M H TOTAL M | H | TOTAL M | H | TOTAL M | H | TOTAL M | H| TOTAL
0 0 0 0
CRIE UoP
M H | TOTAL M H TOTAL
Total de estudiantes con
discapacidad focalizados
M H Total
0 0 0

TDA: Trastorno por Déficit de Atencion
TDA-H: Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad
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7.- Poblacion beneficiaria con aptitudes sobresalientes

Poblacion con aptitudes sobresalientes atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 1 para

beneficiar en 2023

Beneficiarias/os por condicién y por Poblacion total De la poblacién total reportada por condicién, especifique si
SEE beneficiaria se trata de alguna de las siguientes poblaciones.
Condicién USAER Otro I?oblacién Poblacié'n Polblacién
M| HI| ToTAL indigena afrodescendiente migrante
M| H| TOTAL | M| H | TOTAL M | H|TOTAL| M | H| TOTAL | M| H | TOTAL
AS Intelectual 0 0 0 0 0 0
AS Creativa 0 0 0 0 0 0
AS Artistica 0 0 0 0 0 0
AS Psicomotriz 0 0 0 0 0 0
AS
Socioafectiva 0 0 0 0 0 0
Totales 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0
Estudiantes focalizados aptitudes sobresalientes Personal docente y/o directivos focalizados
CAPEP UAEBH CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
0 0 0 0
CRIE UOoP Familias y/o publico en general focalizados
M H TOTAL M H TOTAL CRIE UoP
0 0 M H TOTAL M H TOTAL
0 0

Total de estudiantes con aptitudes sobresalientes focalizados

M

H

TOTAL

0

0

0

Poblacion con aptitudes sobresalientes atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 2 para
beneficiar en 2023

Beneficiarias/os por condicién y por Poblacion total De la poblacion total reportada por condicién, especifique si
SEE beneficiaria se trata de alguna de las siguientes poblaciones.
Condicion Poblacion Poblacion B .
USAER Otro . . Poblacion migrante
M | H | TOTAL indigena afrodescendiente
M| H |TOTAL | M | H |TOTAL M| H |TOTAL| M H |TOTAL| M | H TOTAL
AS Intelectual 0 0 0 0 0
AS Creativa 0 0 0 0 0
AS Artistica 0 0 0 0 0
AS Psicomotriz 0 0 0 0 0
AS Socioafectiva 0 0 0 0 0
Totales 0|0 0 (1] 0 0 0 0 0| o0 0 0 0 0 0 0 0
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Estudiantes focalizados aptitudes sobresalientes Personal docente y/o directivos focalizados
CAPEP UAEBH CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
0 0 0 0
CRIE UoP Familias y/o publico en general focalizados
M H TOTAL M H TOTAL CRIE UOP
0 0 M H TOTAL M H TOTAL
0 0

Total de estudiantes con aptitudes sobresalientes focalizados

M

H

TOTAL

0

0

0

Poblacion con aptitudes sobresalientes atendida por los servicios de educacion especial focalizados en el componente 3 para

beneficiar en 2023

Beneficiarias/os por condicién y por Poblacién total De la poblacién total reportada por condicién, especifique si
SEE beneficiaria se trata de alguna de las siguientes poblaciones.
Condicion USAER Otro Poblacion indigena Poblacion Poblacion
M| H| TOTAL afrodescendiente migrante
M| H| TOTAL | M | H | TOTAL M |[H| TOTAL |{[M|H | TOTAL | M | H | TOTAL
AS Intelectual 0 0 0 0 0 0
AS Creativa 0 0 0 0 0 0
AS Artistica 0 0 0 0 0 0
AS Psicomotriz 0 0 0 0 0 0
AS
Socioafectiva 0 0 0 0 0 0
Totales 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0
Estudiantes focalizados aptitudes sobresalientes Personal docente y/o directivos focalizados
CAPEP UAEBH CRIE UOoP
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
0 0 0 0
CRIE UOP Familias y/o publico en general focalizados
M H TOTAL M H TOTAL CRIE UoP
0 0 M H TOTAL M H TOTAL
0 0

Total de estudiantes con aptitudes sobresalientes focalizados

M

H

TOTAL

0

0

0

AS: Aptitudes sobresalientes
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Criterios generales de gasto
Componente: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad.

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 50% del recurso, de acuerdo
con lo estipulado en las reglas de operacion 2023.

Desarrollo de acciones de actualizacion y fortalecimiento académico de Agentes educativos en temas de
discapacidad

x -é :_,_‘} g o T
prfge;l:::io: $0.00 foca?iEaEdos: cl% 0 § 0 -é 0 g 0 E 0 % 0 § 0 é 0 EE) 0
> 6 8 5 o =}
Remanente: | $0.00
Numero de actividad 111
Tipo de actividad Trimestre de inicio Trimestre de término
USAER CAM basico CAM basico con FpT CAM laboral
SEE: SEE: SEE: SEE:
M H T M H T M H T M H T
Supervisoras/es 0 0 0 0
Directivas/os 0 0 0 0
Docentes 0 0 0 0
Equipo de apoyo 0 0 0 0
Familias 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
Presupuesto de la actividad $0.00 Titulo de la actividad
Especifique
CAPEP CRIE uop UAEBH otro s:rr:i:?: :aonTo Propésito de la
que se planea actividad
ejercer
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H T M H| T M H [T M H| T M H [T
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0|0 0 0 0 0 0|0 0 [ (] 0 0|0

En caso de requerir alguna precision o aclaracién, describa brevemente:
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1.2 Encuentros, cursos, talleres y/o reuniones entre madres y padres de familia o tutores de estudiantes con discapacidad para la

conformacion y la operacion de sus redes de apoyo

o g s | g o
Recurso SEE K] w 3 w &5
Q1o S|o|glo|S|o|&|o0o|x|o|S|o|@|o]|L]o
programado: focalizados: (2] s B s < O =] < ©]
-] e 3 < (&) =)
O m [®)
Remanente: $0.00
Numero de actividad 1.21
Tipo de actividad Trimestre de inicio Trimestre de término
USAER CAM basico CAM basico con FpT CAM laboral
SEE: SEE: SEE: SEE:
M H T M H T M H T M H T
Familias 0 0 0 0
En caso de requerir alguna precision o aclaracién, describa brevemente:
Presupuesto de la actividad $0.00 Titulo de la actividad
Especifique
producto o
. Propésito de
CAPEP CRIE uorP UAEBH Otro servicio en lo .
la actividad
que se planea
ejercer
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H [T M H T M H [T M H| T M H|T
0 0 0 0 0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

Componente: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de aptitudes sobresalientes.

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 50% del recurso, de acuerdo

con lo estipulado en las reglas de operacion 2023.

Desarrollo de acciones de actualizacién y fortalecimiento académico de Agentes educativos en temas de aptitudes

sobresalientes

8 e T
Recurso SEE x @ w I & w L
$0.00 ) Y ol 8 |o| g |ofl B |of]| & Z (o]l & (o] B |o| £ |o
programado: focalizados: (%] s B s < O =] < o
= < 3 Z [$) -]
O m O
Remanente: $0.00




Jueves 29 de diciembre de 2022 DIARIO OFICIAL

Numero de actividad 111
Tipo de actividad Trimestre de inicio Trimestre de término
USAER CAM basico CAM basico con FpT CAM laboral
SEE: SEE: SEE: SEE:

M H T M H T M H T M H T
Supervisores 0 0 0 0
Directivas/os 0 0 0 0
Docentes 0 0 0 0
Equipo de apoyo 0 0 0 0
Familias 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

Presupuesto de la actividad $0.00 Titulo de la actividad
Especifique
producto o
Propésito de la
CAPEP CRIE uoP UAEBH Otro servicio en lo
actividad
que se planea
ejercer
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H|T M H| T M HI|T M H|T M HI|T
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0|0

En caso de requerir alguna precision o aclaracién, describa brevemente:

1.2 Encuentros, cursos, talleres y/o reuniones entre madres y padres de familia o tutores de estudiantes con aptitudes
sobresalientes para la conformacion y la operacion de sus redes de apoyo

8 = [
Recurso SEE @ K] w 3 & w P
; Zlol8|o|g|o[S|o|& |o|x|o|S|o|d|0o|L]0
programado: focalizados: %) s @ = < O > < o
=] < © z (@] =]
O o0 O

Remanente: $0.00
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Numero de actividad 1.21
Tipo de actividad Trimestre de inicio Trimestre de término
USAER CAM basico CAM basico con FpT CAM laboral
SEE: SEE: SEE: SEE:
M H T M H T M H T M H T
Familias 0 0
En caso de requerir alguna precision o aclaracién, describa brevemente:
Presupuesto de la actividad $0.00 Titulo de la actividad
Especifique
pro'dl:Jcto ° Propésito de la
CAPEP CRIE uoP UAEBH Otro servicio en lo -
que se planea actividad
ejercer
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H | T M H T M H|T H| T M H | T
0

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

Componente: 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 50% del recurso, de acuerdo
con lo estipulado en las reglas de operacion 2023.

2.1 Acciones orientadas a sensibilizar, promover, difundir y desarrollar en la comunidad escolar una cultura
inclusiva para favorecer a estudiantes con discapacidad

R
ecurso $0.00
programado:
Remanente: $0.00
. g a g o
SEE 2 e 3 w &
i 2 o] S|o|] glo| B |o| & o] & |o] & |o| & £ 1o
focalizados: (%] s o s < O = < o
D < ®© b4 O =)
O m (&)
Numero — de| \q 5 1.1
actividad
Tipo de Trimestre de Trimestre de Presupuesto de Titulo de la
actividad inicio término la actividad actividad
USAER CAPEP CRIE UoP UAEBH Otro Especifique
producto o L.
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: - Propésito
servicio en lo
e se dela
d actividad
M H|T M H|T M H|T M H|T M H M H planea
ejercer
Estudiantes 0 0 0 0
Supervisores 0 0 0 0
Directivas/os 0 0 0 0
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Docentes 0 0 0
Equipo de
auip 0 0 0
apoyo
Familias 0 0 0
Otros 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0|0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

2.2 Acciones orientadas a la intervencion directa y la atencion complementaria de estudiantes con discapacidad

14 o I
w
Recurso programado: $0.00 SEE focalizados: IEI(J 0 & 0 r 0 % 0 ﬂ 0 2 0
(%] < O =) < o
) O >
Remanente $0.00
Numero de
AS 2.21
actividad
Titulo de
Tipo de Trimestre de Trimestre Presupuesto de |
a
actividad inicio de término la actividad
actividad
USAER CAPEP CRIE uorP UAEBH Otro Especifique
producto o
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: Propésito
servicio en
dela
lo que se
actividad
M | H| T M [H|T| M [H|T| M |H|T| M |H|T| M |H planea
ejercer
Atencién
0 0 0 0 0
académica
Atencion
0 0 0 0 0
artistica
Atencién
0 0 0 0 0
rehabilitatoria
Para
contribuir  al 0 0 0 0 0
diagnéstico
TOTAL 0 0 0 0 0|0 0 oo 0 0|0 1] 0|0 0 0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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2.3 Acciones orientadas a que las y los estudiantes con discapacidad pongan en practica las habilidades
académicas, artisticas, deportivas, para la vida y/o laborales

x o T
R SEE ] ] w o m o
ecurso $0.00 i <|lo|la|o| x|o| S|o| W|lo| £]o
programado: focalizados: (%] < o =} < o
-] (&) -]
Remanente $0.00
Numero de
actividad AS 231
Tipo de Trimestre de Trimestre de Presupuesto de Titulo de la
actividad inicio término la actividad actividad
USAER CAPEP CRIE uorP UAEBH Otro Especifique
proldgcto c: Propésito
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: sevicloenlo | o 14
que se L
actividad
planea
M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T ejercer
Hablllldaldes 0 0 0 0 0 0
académicas
Ha’blllldades 0 0 0 0 0 0
artisticas
Habllldgdes 0 0 0 0 0 0
deportivas
TOTAL 0 0|0 0 0|0 0 00 0 00 0 0|0 0 0|0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

Componente: 2. Acciones académicas en temas de aptitudes sobresalientes

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 50% del recurso, de acuerdo
con lo estipulado en las reglas de operacion 2023.

2.1 Acciones orientadas a sensibilizar, promover, difundir y desarrollar en la comunidad escolar una cultura
inclusiva para favorecer a estudiantes con aptitudes sobresalientes

Recurso % & w o 5 o
SEE focalizados: < 0 o 0 4 0 o 0 w 0 = 0
programado: % 5 O = <Dz (@]
Remanente $0.00
Numero de
actividad AS 214
Tipo de Trimestre de Trimestre de Presupuesto de la Titulo de la
actividad inicio término actividad actividad
USAER CAPEP CRIE uorP UAEBH Otro Especifique
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: producto o Proposito
servicio en lo
que se d.e.la
M O[H| T HIT| M |[H|[T| M [H|IT| M |[HIT| M |[H|T| panea actividad
ejercer
Estudiantes 0 0 0 0 0 0
Supervisores 0 0 0 0 0 0
Directivas/os 0 0 0 0 0 0
Docentes 0 0 0 0 0 0
:s;‘;‘;" de 0 0 0 0 0 0
Familias 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0

En caso de requerir alguna precision o aclaracién, describa brevemente:
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2.2 Acciones orientadas a la intervencion directa y la atencion complementaria de estudiantes con aptitudes
sobresalientes

R 14 o T
ecurso $0.00 SEEfocalizados: | 2 | o | X | o | 2 o | & o | B |o| L |0
programado: ) < O =) < le)
o] O >
Remanente $0.00
Numero de | \q 521
actividad
Tipo de Trimestre de Trimestre de Presupuesto de Titulo de la
actividad inicio término la actividad actividad
USAER CAPEP CRIE UoP UAEBH Otro Especifique
producto o Propésito
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: servicio en lo dela
que se planea actividad
M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H ejercer
Atencllor? 0 0 0 0 0
académica
Att?nclnon 0 0 0 0 0
artistica
Atencién
rehabilitatoria 0 0 0 0 0
Par.a cc’mt.rlbwr 0 0 0 0 0
al diagnéstico
TOTAL 0 0|0 0 00 0 0|0 0 0|0 0 00 0 0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

Componente: 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 80% del recurso, de acuerdo
con lo estipulado en las reglas de operacion 2023.

3.1 Material didactico especializado para estudiantes con discapacidad

Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados
Focalizados Focalizados
0 0 CAM basico con 0
USAER CAM basico
FpT
= = = CAM basico con ° e Propésito
=] USAER ] CAM basico = 5 = i
2 2 2 FpT 2 £ educativo
Tipo de Material 3 % 3 = k]
© © © 3 o | (especifico
materiales a © © © Presupuesto Py o
. . 3 Estudiantes | 3 Estudiantes | @ Estudiantes -] [ del
(seleccione) | adquirir ° o© ° 2 2 .
€ SEE < SEE € SEE £ 1 material a
© @ © = E
[¢] MIHIT o MIHIT o MIHIT = = adquirir)
Total 0 0 o|jofo 0 0 o|jo0fo0 0 0 o|jo0|o0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados CAM o Focalizados 0 Focalizados
laboral CAPEP CRIE
= = = o 2 Propésito
3 CAM laboral 3 CAPEP 3 CRIE 5| E
2 2 2 2 £ i
= = = < = educativo
Tipo de Material X k) ® ° 2 .
i ° bS] © ] o (especifico
materiales a ®© ®© © Presupuesto ® °
. - 3 Estudiantes 2 Estudiantes 3 Estudiantes -] 2 del
(seleccione) | adquirir 3 3 3 2 7 i
€ SEE £ SEE b SEE £ g material a
8 miH|T| S min|T| S MIH|T F | £ | adquirir)
Total 0 0 ojofo 0 0 o|o0foO 0 0 [ )
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados Otro
UAEBH
= = = ° 2 Propésito
3 uop 3 UAEBH 3 OTRO 5| £
L £ .
= = = c = educativo
Tipo de Material k] ® B = 8
5 5 © 3 @ (especifico
materiales a © © © Presupuesto Py °
. . 2 Estudiantes B Estudiantes 2 Estudiantes & 3 del
(seleccione) | adquirir 3 3 3 8 H i
= SEE = SEE E SEE £ g material a
8 M|H|T 8 M[IH|T 8 M|{H|T = = adquirir)
Total 0 0 of(ofo 0 0 0|0fo0 0 0 o(o0fo0
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
3.2 Material bibliografico para estudiantes con discapacidad
Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados
Focalizados Focalizados
0 0 CAM basico con
USAER CAM basico
FpT
= = = CAM basico con ° 2 L.
] USAER = CAM basico = 5 = Propésito
2 2 2 FpT 2 £
Tipo de Titulo de 7 7 7 = kol educativo
. s s s 3|3 .
libros los © ®© ®© Presupuesto ° ° (especifico
° Estudiantes o Estudiantes o Estudiantes = o
(seleccione) | materiales 3 3 3 9 % | del material
£ | SEE = | SEE = | SEE g 3
& I I = E a adquirir)
o M|H|T] © M|H|T] © M| H = E
Total 0 0 0|00 0 0 0|0]|0 0 0 0|0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados Focalizados Focalizados
CAM laboral CAPEP CRIE
= = = ° 2
= = = = £ Propésito
2 CAM laboral 2 CAPEP 2 CRIE i £ P
Tipo de Titulo de 5 3 3 = k] educativo
. s s s 3| g i
libros los © ®© © Presug to ® ° (especifico
o . o . o . = o
(seleccione) | materiales g Estudiantes g Estudiantes g Estudiantes 8 % | del material
‘g SEE E SEE ‘g SEE £ £ a adquirir)
8 min|T| S mliu|T| S M|H|T F|E q
Total 0 0 0|00 0 0 0|0]0 0 0 0j0]|0
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados
Focalizados UOP Focalizados Otro
UAEBH
— — — o =]
3 uop 3 UAEBH 3 OTRO :g E Proposito
Tipo de Titulo de ‘Z ‘Z ‘Z = ° educativo
© © © -g P
libros los © © © Presupuesto o ° (especifico
3 3 3 £ ¢
(seleccione) | materiales ° ° ° 2 » del material
< < < E| g ..
3 Estudiantes | O Estudiantes | O Estudiantes E £ a adquirir)
SEE SEE SEE
M|H|T M|H|T M|H|T
Total 0 0 0|0|0O 0 0 0|0|0O 0 0 0|0|0O

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

3.3 Pruebas estandarizadas para estudiantes que enfrentan Barreras para el Aprendizaje y Participacion por una
condicion de discapacidad

Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados
Focalizados Focalizados
0 0 CAM basico con
USAER CAM basico
FpT
. = . CAM basico con ° 2 Propésito
> USAER E] CAM basico > ] =
2 2 2 FpT 2 E | educativo
Tipo de Titulo ® ® ® ° Q i
pruebas de las z-cu Estudiantes : Estudiantes z-cu Estudiantes | Presupuesto 'g 3 (especifico
o g o = [ del
(seleccione) | pruebas ;-: SEE § SEE ;-: SEE é § material a
s M| H S M|H]|T s M[H|T = £
© o © = = adquirir)
Total 0 0 0]0 0 0 ofo0foO 0 0 o|jo0 (o0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados o Focalizados o Focalizados 0
CAM laboral CAPEP CRIE
£ CAM laboral £ CAPEP £ CRIE ° -g Propésito
. . 2 . 2 . £ . LE’ E educativo
Tipo de Titulo ® Estudiantes @ Estudiantes ® Estudiantes = 2 .
S S 5 3 © (especifico
pruebas de las © © ®© Presupuesto ° °
o el kel s [ del
(seleccione) | pruebas g | SEE S | SEE S | SEE o 2 .
= M T = MlnalT = MmlualT E g material a
@ © © = P
(] o o [= E adquirir)
Total 0 0 0 0 0 0 0|0 (o0 0 0 0|0f0
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados Otro 0
UAEBH
N UoP N UAEBH N OTRO ° e Propésito
. ) é é é :g g educativo
Tipo de Titulo 3 Estudiantes B Estudiantes 3 Estudiantes = k] -
© B © ) » (especifico
pruebas de las [ © © Presupuesto P o del
kel o hel = [ e
(seleccione) | pruebas | S | SEE £ | SEE £ |SEE 3 5 )
= M T = M|{H|T = M|H|T £ 2 material a
@ © @ = =
o o o - = adquirir)
Total 0 0 0 0 0 0 of(o0foO 0 0 o|jo0fo0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

3.4 Disefno, produccion e impresion de material en formatos adaptados para favorecer la accesibilidad de
estudiantes con discapacidad

Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados
Focalizados Focalizados
0 ) 0 CAM basico con 0
USAER CAM basico
FpT
CAM basico con
_ USAER _ CAM basico _ °
5 5 5 FpT -g £ Propésito
Tipo de 2 2 2 2 £
i Titulo de B B B = kol educativo
material a © Estudiantes © Estudiantes © Estudiantes 3 P’ B
los © © ®© Presupuesto ® ° (especifico
reproducir terial 2 ] ® 7 £ del material
materiales ] el materia
(seleccione) % SEE lEJ SEE lEJ SEE E é -
8 M T 8 M|H|T 8 M|H|T E £ a adquirir)
Total 0 0 0 0 0 0 0|0]0 0 0 0o(o]|o0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados Focalizados Focalizados
0 0 0
CAM laboral CAPEP CRIE
_ CAM laboral _ CAPEP _ CRIE ol @
Tipo de ) 2 2 K] :g € o )
. Titulode | 7 Estudiantes | 3 Estudiantes | 3 Estudiantes = e Proposito educativo
material a ° ° S S| e
los ®© ®© © Presupuesto | o | © | (especifico del material
reproducir ° o ° = [
) materiales é SEE é SEE § SEE @ g a adquirir)
(seleccione) < MIH|T|E MIH|T|E M|H|[T g g
o O o = 'E
Total 0 0 o(ofo0j]o 0 ojo|o0o]oO 0 o(ofo
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados Focalizados Focalizados
0 0 0
uorP UAEBH Otro
_ uoP . UAEBH _ OTRO o -
) 5 5 5 o £ Propésito
Tipo de ! 2 a k] 2 S .
. Titulo de B Estudiantes ® Estudiantes ® Estudiantes = k] educativo
material a o © S 3 [}
los © © © Presup Py ° (especifico
reproducir ° o o s [
materiales 3 SEE o SEE o SEE ] @ | del material
(seleccione) < M|H|T < M|H|T € M|H|T E g
(&) o o = = a adquirir)
Total 0 0 ojo0|oO0 0 0 0|0]0 0 0 o(o]|o0
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
3.5 Equipo adaptado, tecnolégico y/o multimedia para estudiantes con discapacidad
Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados
Focalizados Focalizados
0 0 CAM basico con 0
USAER CAM basico
FpT
CAM basico con
_ USAER _ CAM basico _ ° -
5 £ £ FpT _g £ Propésito
Tipo de - 2 2 2 - 3 :
Caracteristicas | + 3 3 = 8 educativo
i 5 i S i S i 2 °
equipo generales de o Estudiantes > Estudiantes > Estudiantes Presupuesto g g (especifico
3 3 3 g2
(seleccione) | 10s equipos % SEE % SEE % SEE e % | del material
8 MIH|T| 8 MIH|T| 8 M|H|T c E a adquirir)
Total 0 0 0|00 0 0 0|00 0 0 0|00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados Focalizados Focalizados
0 0
CAM laboral CAPEP CRIE
CAM laboral CAPEP CRIE Propésito
[ [ [ Qo
3 3 3 -8 g educativo
Tipo de Caracteristicas | £ Estudiantes | £ Estudiantes | = Estudiantes £ 5
% % % 3 o | (especifico
equipo generales de © © © Presupuesto o ©
B B B 7 g del
. . < | SEE < | SEE kel SEE 2 2
(seleccione) los equipos = = = £ o
3 M[{H|T G M[IH|T ® M|H|T £ £ | materiala
(&) o o = E
adquirir)
Total 1] 0 0(0]| O 0 (1] 0o|0]| 0 0 0 ojo0| o0
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados Otro
UAEBH
= uop = UAEBH = OTRO [} Propésito
= s 5 g | £
. P 2 2 2 = £ .
Tipo de Caracteristicas £ . £ . £ . £ & educativo
2 Estudiantes 2 Estudiantes 2 Estudiantes © -
k-]
i @ @ @ T ifi
equipo generales de 3 3 3 Presupuesto _i_,"- o (especifico
SEE SEE SEE [ b
(seleccione) | los equipos 2 2 2 g 2 | del material
= MIlH|T = M|H|T S M|H|T = £
© © © = = | aadquirir)
Total 0 0 0|00 0 0 0|00 0 0 0|00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

3.6 Herramientas, utensilios, enseres domésticos y aparatos electrénicos para los talleres de capacitacion laboral

Recurso programado:

$0.00

Remanente

$0.00

Focalizados CAM b Focalizados CAM
0 0
con FpT laboral
Herramienta, = CAM basico con FpT = CAM laboral ° e Propésito
=3 =3 ‘S =
a 2 P t L
utensilio, = = resupuesto £ E—, educativo
Taller a 2 Estudiantes 2 Estudiantes 2 -
mobiliario o © © o o (especifico de los
equipar 3 SEE 3 SEE G £
il =l ) 0 :
aparato a = = £ o materiales a
S M| HI|T S M| HI|T £ £
adquirir © © = I reproducir)
0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00
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3.7 Insumos y materiales consumibles no perecederos que requieren en los talleres laborales que ofertan los CAM
para las actividades de estudiantes con discapacidad

Recurso programado:

$0.00

Remanente

$0.00

Focalizados CAM 0 Focalizados CAM 0 Focalizados CAM
basico b con FpT laboral
CAM basico con

CAM basico CAM laboral °

= = FpT = o c
3 2 3 ] € Propésito
Especifique ﬁ Estudiantes i Estudiantes i Estudiantes -E 8 educativo

° ° ° - o
el tipo de © © © Presupuesto o © (especifico

: 3 3 3 02

insumos S | SEE S | SEE S | SEE H K de los

g M|H|T S MIHT S M| H § E materiales)

(&) (@) (&) = =

=

Total 0 0 0|00 0 0 0|0 (0O 0 0 0|0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad que mejoren las condiciones para el desplazamiento,
orientaciéon y comunicacion del/ de la estudiante con discapacidad

Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
. . Focalizados
Focalizados Focalizados L.
0 i 1] CAM basico con
USAER CAM basico
FpT
CAM basico con
= USAER = CAM basico = ° e
2 2 2 FpT :g ‘€ | Propésito
Tipo de Ayudaa 2 Estudiantes 2 Estudiantes | 2 Estudiantes E f educafitlo
ayuda . © © © Presuy o ° (especifico
i adquirir 3 k] 2 £ o i
(seleccione) © | SEE © | SEE © | SEE 2 % | del material
< < < £ 2 -
£ £
8 M|H|T 8 M|H|T 8 M T E £ a adquirir)
Total 0 0 0|0]|0O 0 0 0oj|0]|O0 0 0 0
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados 0 Focalizados 0 Focalizados
CAM laboral CAPEP CRIE
= CAM laboral = CAPEP = CRIE ° e Propésito
3 3 3 5 €
= . k= ) = ) £ = educativo
Tipo de Ayuda K] Estudiantes k] Estudiantes K] Estudiantes © e -
° © © ° ) (especifico
ayuda a © «© © Presup P -]
] o k] = o del
(seleccione) | adquirir S | SEE S | SEE S | SEE @ 2 orial
= = = o material a
= MIH]|T 5 MIH|T = M E £
(¢} (&} (¢} = = adquirir)
Total 0 0 of(ofo 0 0 of(o0|o0 0 0 0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados

Focalizados UOP 0 0 Focalizados Otro
UAEBH
uorP UAEBH OTRO ° Propésito
= = = o c
2 2 2 S ‘€ | educativo
Tipo de Ayuda % Estudiantes % Estudiantes % Estudiantes £ 5
© © © 3 ° (especifico
ayuda a © © © Presupuesto ® °
3 |see B |see B |see 7 £ del
(seleccione) | adquirir =] 2 2 ) g
< M T < M| H < M|H|T E £ material a
© © © - -
o (&) (&) = £
adquirir)
Total 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 0|0
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para estudiantes con discapacidad
Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados
Focalizados Focalizados
0 0 CAM basico con 0
USAER CAM basico
FpT
= = = CAM basico con o 2 Propésito
32 USAER 2 CAM basico 32 S H
Especifique el tipo = £ = FpT £ 5 educativo
] 5 ] 3 ®
de mobiliario a © . © ) © ) Presupuesto Py © (especifico
k<] Estudiantes o Estudiantes k<] Estudiantes s [
- 8 S 3 3 @ | del material
adquirir 2 SEE 2 SEE 2 SEE g g el material a
S M| H 3 M|iH|T] S8 M| H = Z adquirir)
Total 0 0 0|0 0 0 [ ] 0 0 (]
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados Focalizados Focalizados
0 0 0
CAM laboral CAPEP CRIE
= CAM laboral = CAPEP = CRIE o 2 Propésito
H 3 H s | £
Especifique el tipo = = = £ & educativo
£ Estudiantes | 2 Estudiantes | 2 Estudiantes 8 %
de mobiliario a © © ®© Presupuesto P g (especifico
o o o =
© © © s
adquirir 2 SEE 2 SEE 2 SEE 3 @ del material a
< M [ H < M[H[T < M| H E £
o o o = = adquirir)
Total 0 0 oo 0 0 0|0foO 0 0 0|0

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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F lizad! F lizad
Focalizados UOP | 0 ocallzacos 0 ocalzados 0
UAEBH OTRO
s s s g
2 uoP 2 UAEBH 2 OTRO g ° Propésito
= = - - ©
Especifique el tipo 2 3 2 2 o 2 educativo
de mobiliario a g Estudiantes g Estudiantes g Estudiantes | presupuesto ® E g (especifico
adquirir S | SEE S | SEE S | SEE E g 2| del material a
< MIH|T| E M| H < MIH|T E|F adquirir)
o o o [
Total 0 0 ojofo 0 0 0|0 0 0 0|00
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
3.10 Equipamiento y materiales para aulas multisensoriales
Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados CAM 0 Focalizados Focalizados CAM 0
basico CAM b con FpT laboral
= = CAM basico con = [] 2
Marque asi 2 £
conﬁxw é CAM basico é FoT _§ CAM laboral 2 E | Propésito
Material | 2 i i @ 2 ducati
cuadno ateria ° Estudiantes © Estudiantes ° Estudiantes ] (3 € uca,IYO
a © © © Presupuesto ] e (especifico
sea aula L. o ° o = @
q adquirir S | see S | SEE S | SEE 2 b de los
e nueva g M|H|T| E M|H|T| E M|H E 2 | materiales)
creacion I3 I3 I3 = =
=
0 Total 0 0 o(o0]o0 0 0 0o|0]o0 0 0 (] $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

Componente: 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con aptitudes sobresalientes
Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 80% del recurso, de acuerdo
con lo estipulado en las reglas de operacion 2023.
3.11 Material didactico especializado para estudiantes con aptitudes sobresalientes

Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados 0 Focalizados 0 Focalizados CRIE
USAER CAPEP
_ USAER _ CAPEP _ CRIE o o
3 3 3 3 E Propésito
Tipo de Material g Estudiantes g Estudiantes _‘c;; Estudiantes 'E 8 educafi?/o
_ k-] @ | (especifico
materiales a g g g Presupuesto o g del
(seleccione) | adquirir 3 SEE 3 SEE S | SEE g ﬁ ol
£ MiH|T| £ M | € MH|T E g | materiala
] ] I3 c £ adquirir)
=
Total 0 0 o|0fo0 0 0 0 0 0 0 0|00
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados Otro
UAEBH
= = = o o
3 uoP 3 UAEBH 2 Otro I Propésito
. . = = = £ k-] educativo
Tipo de Material 2 2 2 ) o 2 .
i ° . © . o° . ° £ £ | (especifico
materiales a [ Estudiantes © Estudiantes © Estudiantes | presupuesto P n €
k-] k] o s 2 = del
(seleccione) | adquirir S | SEE S | SEE S | SEE @ g k] _
B M|iH|T| T M Tl % MH|T E | & | materala
] S S s adquirir)
Total 0 000 0 0 0 0 0 0 00| 0O

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
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3.12 Material bibliografico para estudiantes con aptitudes sobresalientes

Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados Focalizados
0 0 Focalizados CRIE
USAER CAPEP
USAER CAPEP CRIE °
5 5 5 .g £ Propésito
2 . 2 . 2 . = I3
Tipo de Titulo de = Estudiantes = Estudiantes = Estudiantes £ ‘E educativo
° © © 3 ©
libros los g g g Presupuesto ® 'GU, (especifico
] SEE (] SEE < SEE ? =
lecci terial e} 3 kel 7] del material
(seleccione) | materiales 2 M 2 M 2 Ml H g a2 el material
I @ @ < £ -
o o o [= = a adquirir)
Total 0 0 0o(0]|0 0 0 [ 0 0 00
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados Otro
UAEBH
o
£ uop s UAEBH s Otro ° 2 | Propésito
2 2 2 2 £
Tipo de Titulo de 5 Estudiantes | 3 Estudiantes | 3 Estudiantes £ € | educativo
° ° ° 3 o
libros los © © © Presupuesto o © (especifico
8 |see 8 |see 8 |see G £
(seleccione) | materiales el ot k) @ 7] del material
c M|H|T € M|H|T < M| H £ g
© © © = .
o [¢] o [= .E a adquirir)
Total 0 0 ofo|o0 0 0 0(0]|0 0 0 0|0
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
3.13 Pruebas estandarizadas para la identificacion de las y los estudiantes con aptitudes sobresalientes
Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados Focalizados Focalizados
0 0
USAER CAPEP CRIE
)
5 USAER 5 CAPEP 5 CRIE 2 £ | Propésito
8 2 2 -
Tipo de Titulo de las H 3 3 = . educativo
P 2 Estudiantes | 3 Estudiantes | 3 Estudiantes 3 %
pruebas pruebas g g g Presupuesto ® g (especifico
< SEE < SEE < SEE D =
seleccione) | estandarizadas 3 2 ° o » | del material
¢ ) < M[IH[T IS M[IHI[T IS M £ 2
I o © = £ -
O o (&) =t '._-. a adquirir)
Total 0 0 [ 0 0 ojo0]|o0 0 0 0

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados 0 Focalizados 0 Focalizados 0
uUoP UAEBH Otro
N uoP N UAEBH N Otro ol 8
2 2 2 S| '€ | Propésito
s Estudiantes| = Estudiantes | & Estudiantes | = j
. Titulo de las 2 o 2 o | €| educativo
Tipo de pruebas ° ° ° 3| o
pruebas © © © Presupuesto | o | T | (especifico
(seleccione) . B |SEE 2 |SEE B |SEE IS )
estandarizadas ] MIHI| T ] MIHlT ] MIHI T 3| % |del material
= = = 2
3 & S E| €| aadquirin)
(@] (&) [®] ] =
=
Total 0 [ R 0 0 [ 0 0 o(o|o0
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
3.14 Equipo tecnolégico y/o multimedia para estudiantes con aptitudes sobresalientes
Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados o Focalizados o Focalizados o
USAER CAPEP CRIE
USAER CAPEP CRIE ° ° Propésito
Tipo de Caracteristicas | & & - S = : S = : b S o| educativo
P B 3 Estudiantes | B 3 Estudiantes | B 3 Estudiantes 2olg e
equipo generalesde |2 2 E S T Presupuesto | w 2| o g| (especifico
c 3| SEE € 3| SEE € 3| SEE £ EE S
(seleccione) | los equipos 8 ° MIlH]|T 8 ° MIHIT 8 © MIHIT £ £ +|del material
= = a adquirir)
Total 0 0 0 0|0 0 0 0 0|0 0 0 0 0|0
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
Focalizados 0 Focalizados 0 Focalizados 0
uoP UAEBH Otro
= = = o
3 uop 2 UAEBH 2 Otro s, Propésito
. = = = £ .
Tipo de Caracteristicas | & Estudiantes | 2 Estudiantes | 2 Estudiantes ° ; g| educativo
. s |5 £
equipo generales de © © © Presupuesto o o €| (especifico
) . 3| SEE B | SEE B | SeEe £ | g5 )
(seleccione) los equipos ° MIlH| T ] Ml H T ] Mlul T 8 | £ +| del material
kS S € E |F .
@ I T = a adquirir)
o 6] ] =
Total 0 0 0(0]| O 0 0 0ofo0 0 0 0 0(o0| O

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

3.15 Insumos y materiales consumibles no perecederos para las actividades curriculares y extracurriculares de
estudiantes con aptitudes sobresalientes

Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
Focalizados Focalizados .
0 0 Focalizados CRIE 0
USAER CAPEP
= USAER = CAPEP = CRIE ) 2
=1 =1 =1 B3 - L.
e} 2 e} E £ Propésito
Especifique b Estudiantes b Estudiantes b Estudiantes s kol educativo
° ° ° LS @
el tipo de © © © Presupuesto o . (especifico
insumos kS SEE kS SEE kS SEE 2 £ de los
2 M|H]|T 2 M|H]|T 2 M|HI|T g 8
I I I T £ materiales)
(&) (&) (&) (= ‘=
=
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
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Focalizados
Focalizados UOP 0 Focalizados Otro 0
UAEBH
£ uoP £ UAEBH £ Otro ° 2 Propésito
] 2 4 2 £
Especifique 2 Estudiantes 2 Estudiantes £ Estudiantes £ @ educativo
] ] Sl 3 °
el tipo de > ° s Presupuesto o g (especifico
) g SEE g SEE g SEE ° ‘E del
insumos = MI|H|T = M|H|T 2 M|H|T £ 3 e los
I I ® = E
o o o = = materiales)
Total 0 0 0 0|0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0 $0.00
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:
Gastos de Operacion Local
Recurso programado: $0.00
Remanente $0.00
. Descripcion de las actividades | Trimestre | Trimestre
Tipo ) - - Presupuesto
a realizar en cada caso de inicio | de término
Planeacién
Seguimiento y supervision
Evaluacion
Acciones de Contraloria Social
Asistencia a reuniones convocadas por la DGDC
Distribucion de materiales a los SEE focalizados
$0.00

Autorizacion PAT 2023

Validacion del/ de la persona coordinadora del Programa

Nombre

Cargo

Firma y sello

Validacion de la / del Responsable

de Educacion Especial subsistema Estatal

Nombre

Cargo

Firma y sello

Validacion de la / del Responsable de Educacion Especial subsistema Federal

Nombre

Cargo

Firma y sello
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Anexo 4 Avance Fisico Financiero (AFF)

Avance Fisico Financiero (AFF) 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial

LOGO ENTIDAD
FEDERATIVA

EJERCICIO FISCAL 2023

Fecha de Elaboracion

Dia Mes Ao

0 0 0

GOBIERNO DEL ESTADO

NOMBRE DE LA UNIDAD
RESPONSABLE

CLAVE DE LA UR

REGION DEL PAIS

CONVENIO CELEBRADO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL CLAVE PRESUPUESTAL
TRIMESTRE

INSTITUCION BANCARIA CTA ESPECIFICA
INSTITUCION BANCARIA CTA OPERATIVA

FECHA LIBERACION DE RECURSO A SECRETARIA DE EDUCACION ESTATAL 1
MINST

FECHA LIBERACION DE RECURSO A SECRETARIA DE EDUCACION ESTATAL 2

MINST

TITULAR DEL AREA FINANCIERA ESTATAL

NOMBRE DE LA UNIDAD

NOMBRE DEL RESPONSABLE

CARGO
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REPORTE DEL ESTADO DEL PRESUPUESTO

Por ejercer
Tipo de Apoyo y/o componente Aprobado |Modificado | Comprometido |Devengado |Ejercido | Pagado
Ireintegrar
1. Acciones académicas para Agentes educativos
en temas de discapacidad y aptitudes 0.00 0.00 0.00 0.00( 0.00| 0.00 0.00
sobresalientes
2. Acciones de atencién complementaria para
estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| o0.00 0.00
sobresalientes
3. Equipamiento especifico en beneficio de
estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00
sobresalientes
Gastos de Operacioén Local 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00
SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO
Y/O COMPONETES + GASTOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00( 0.00| 0.00 0.00
OPERACION)
PRODUCTOS FINANCIEROS (CUENTA
RECEPTORA + CUENTA OPERATIVA + 0.00 0.00 0.00 0.00( 0.00| 0.00 0.00
CUENTA INVERSION)
TOTAL GENERAL (TIPOS DE APOYO +
GASTOS DE OPERACION + PRODUCTOS 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00
FINANCIEROS)

Bajo protesta de decir verdad manifestamos que las cifras expresadas en el presente Avance Fisico y Financiero

son reales y que concuerdan con la documentacién comprobatoria que las soporta conforme a las disposiciones

juridicas aplicables, la cual se encuentra bajo resguardo y responsabilidad de esta entidad federativa.

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE FINANCIERO | TITULAR DEL AREA FINANCIERA

PFSEE

PERSONA COORDINADORA LOCAL DEL

Nombre Completo, Cargo y Firma | Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma
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Avance Fisico Financiero (AFF) 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial

LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

EJERCICIO FISCAL 202_

Fecha de Elaboracién

Dia Mes Ano
(1) (1 1
GOBIERNO DEL ESTADO NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE
2 (3)
CLAVE DE LA UR REGION DEL PAiS
4) (5)
CONVENIO CELEBRADO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (6)
EJERCICIO FISCAL @ CLAVE PRESUPUESTAL (8)
TRIMESTRE (9)
INSTITUCION BANCARIA (10.1) CTA ESPECIFICA (11.1)
INSTITUCION BANCARIA (10.2, 10.3) CTA OPERATIVA (11.2, 11.3)

FECHA LIBERACION DE RECURSO A SECRETARIA DE

) (12)
EDUCACION ESTATAL 1 MINST

FECHA LIBERACION DE RECURSO A SECRETARIA DE
(12)
EDUCACION ESTATAL 2 MINST

TITULAR DEL AREA FINANCIERA ESTATAL

NOMBRE DE LA UNIDAD (13)

NOMBRE DEL RESPONSABLE (14)

CARGO (15)
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REPORTE DEL ESTADO DEL PRESUPUESTO

Tipo de Apoyo y/o componente

Pagado (22)

(16)

Aprobado (17)
Modificado (18)
Comprometido (19)
Devengado (20)
Ejercido (21)
Por ejercer /
reintegrar (23)

1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas
0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
de discapacidad y aptitudes sobresalientes

2. Acciones de atencién complementaria para estudiantes
0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con
0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Gastos de Operacién Local 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00

SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO Y/O
0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
COMPONETES + GASTOS DE OPERACION) (24)

PRODUCTOS FINANCIEROS (CUENTA RECEPTORA +
0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
CUENTA OPERATIVA + CUENTA INVERSION) (25)

TOTAL GENERAL (TIPOS DE APOYO + GASTOS DE
0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00
OPERACION + PRODUCTOS FINANCIEROS) (26)

Bajo protesta de decir verdad manifestamos que las cifras expresadas en el presente Avance Fisico y Financiero
son reales y que concuerdan con la documentacion comprobatoria que las soporta conforme a las disposiciones

juridicas aplicables, la cual se encuentra bajo resguardo y responsabilidad de esta entidad federativa.

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

PERSONA COORDINADORA LOCAL
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA
DEL PFSEE

(27) (28) (29)

Nombre Completo, Cargo y Firma | Nombre Completo, Cargo y Firma Nombre Completo, Cargo y Firma
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO ANEXO 4 AVANCE FisICO
FINANCIERO (AFF)

DATOS

(1

)

@)

4)

®)

(6)

7)

8)

9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

FECHA DE ELABORACION

Dia mes y afio en que se elabora este informe.

ENTIDAD

Nombre oficial y completo de la entidad federativa que presenta este avance.
NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

Nombre completo y oficial de la UR a la que va dirigido este avance.
CLAVE DE LA U.R.

Clave de la Unidad Responsable (UR) a la que va dirigido este avance.
REGION DEL PAIS

Regién a la que pertenece la entidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Informe.
EJERCICIO FISCAL

Afio al que corresponden la informacion del Informe.

CLAVE PRESUPUESTAL

Anotar los digitos que componen la clave del programa objeto de este avance definida en la Cuenta
por Liquidar Certificada (CLC) para la operacion de Programas Federales.

TRIMESTRE

Trimestre al que corresponde los datos del Informe (enero- marzo), (abril-junio), (julio-septiembre) y
(octubre-diciembre).

INSTITUCIONES BANCARIAS

(10.1.) Nombre oficial y completo de la institucion bancaria en la que se realiza la transferencia de los
recursos del Programa Presupuestal. (Receptora/Finanzas

(10.2) Nombre oficial y completo de la institucién bancaria en la que se realiza la administracién y
ejercicio de los recursos del Programa Presupuestal. (SEP Estatal/Operativa).

(10.3) Nombre oficial y completo de la institucion bancaria en la que se invierten los recursos del
Programa Presupuestal. (Inversion).

CUENTAS BANCARIAS

(11.1.) Namero de la cuenta (10 digitos) de la institucién bancaria en la que se realiza la transferencia
de los recursos del Programa Presupuestal. (Receptora/Finanzas).

(11.2) Numero de la cuenta (10 digitos)Nombre oficial y completo de la institucién bancaria en la que
se realiza la administracion y ejercicio de los recursos del Programa Presupuestal. (SEP
Estatal/Operativa).

(11.3) Contrato y numero de la cuenta (10 digitos) de la institucién bancaria en la que se invierten los
recursos del Programa Presupuestal. (Inversion).

FECHA LIBERACION DE RECURSOS A SECRETARIA DE EDUCACION ESTATAL

Fecha en la que Secretaria de Finanzas o su similar trasfiere los recursos a la Secretaria de
Educacion Estatal o su equivalente. (1ra Ministracion).

Fecha en la que Secretaria de Finanzas o su similar trasfiere los recursos a la Secretaria de
Educacion Estatal o su equivalente. (2da Ministracion).

NOMBRE DE LA UNIDAD

Nombre completo de la unidad o area financiera responsable de administrar los recursos del
Programa en la Secretaria de Educacion o su equivalente de la entidad federativa que reporta.
NOMBRE DEL RESPONSABLE

Nombre completo del (de la) funcionario (a) publico(a) titular del area financiera responsable

autorizado para el manejo de la cuenta bancaria productiva en la Secretaria de Educacion o su
equivalente de la entidad federativa que reporta.
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(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

(27)

(28)

(29)

CARGO

Cargo oficial del (de la) funcionario (a) publico (a) titular del area financiera responsable autorizado
para el manejo de la cuenta bancaria productiva en la Secretaria de Educacién o su equivalente de la
entidad federativa que reporta.

TIPO DE APOYO Y/O COMPONENTES

Asentar la descripcion completa del tipo de apoyo y/ componente que se reporta, de acuerdo con la
denominacién que aparece en las Reglas de Operacion 2023 del Programa.

APROBRADO

Es el presupuesto original que se establece en el Convenio para la operacion de Programas
Federales.

MODIFICADO
Es el presupuesto aprobado mas ampliaciones presupuestarias menos reducciones presupuestarias.
COMPROMETIDO

Es el presupuesto que refleja la aprobacion por autoridad competente de un acto administrativo, u
otro instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con terceros para la adquisicion de
bienes y servicios.

DEVENGADO

Es el presupuesto que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a favor de terceros por la
recepcion de conformidad de bienes y servicios oportunamente contratados.

EJERCIDO

Es el presupuesto que refleja la emisién de una cuenta por liquidar certificada o documento
equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

PAGADO

Es el presupuesto que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago y se concreta
mediante la emisién de un cheque o trasferencia bancaria.

POR EJERCER / REINTEGRAR

Campo con formula predeterminada mediante la cual se calculara de la diferencia entre el
presupuesto modificado - comprometido, - devengado, - ejercido y - pagado.

SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO Y/O COMPONENTES Y DE LOS GASTOS DE
OPERACION)

Campo con formula predeterminada mediante la cual se calculara cada uno de los momentos
contables de los tipos de apoyo del Programa.

PRODUCTOS FINANCIEROS

Rendimientos financieros generados al término de cada trimestre en las cuentas bancarias
productivas (Receptora, Operativa e Inversion).

TOTAL GENERAL (SUBTOTAL + PRODUCTOS FINANCIEROS)

Campo con formula predeterminada mediante la cual se calculara cada uno de los momentos
contables de los tipos de apoyo mas gastos de operacion mas productos financieros.

RESPONSABLE FINANCIERO DE LA ELABORACION DEL INFORME

Nombre completo, cargo y firma del (la) funcionario (a) publico(a) responsable de la elaboracion de
este informe.

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Nombre completo, cargo y firma del (la) funcionario (a) publico(a) titular del area financiera en la
Secretaria de Educacién o su equivalente de la entidad federativa que reporta.

PERSONA COORDINADORA LOCAL DEL PFSEE

Nombre completo, cargo y firma de (la) funcionario (a) publico(a) responsable de la coordinacion
operativa del PFSEE en la entidad federativa que reporta.
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Anexo 4a Anexo al Avance Fisico Financiero (AAFF)
Anexo al Avance Fisico Financiero (AAFF) 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacién Especial

LOGO ENTIDAD

EJERCICIO FISCAL 2023

Fecha de elaboracion

Dia Mes Ao

CONVENIO CELEBRADO

Gobierno del Estado

Programa Presupuestario

Ejercicio Fiscal

Trimestre

Region del Pais

Tipo de apoyo y/o componente: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad y aptitudes sobresalientes

Seguimiento al PAT Seguimiento a las variaciones presupuestales
Breve -}
Accién Presupuesto Actividad Presupuesto = 3 ° ° Por
Criterio explicacion a la g g ° ° Porcentaje al avance
comprometida original modificada modificado ] c o S Ejercer/

de Gasto variacion a o (o} I3 presupuestal

en PAT autorizado PAT PAT £ @ w o reintegrar

presupuestal 8 o

1.1 DIS - - - - - - -
1.2DIS - - - - - - -
1.1AS - - - - - - -
1.2AS - - - - - - -

Subtotales - - - - - - -

Tipo de apoyo y/o componente: 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Seguimiento al PAT Seguimiento a las variaciones presupuestales
Breve 3

Accion Presupuesto Actividad Presupuesto B3 8 ° ° Por Porcentaje al

Criterio explicacion a 2 g 3 3

comprometida original modificada modificado S c o s Ejercer/ avance

de Gasto la variacion a e (7} @

en PAT autorizado PAT PAT £ o3 w o reintegrar presupuestal
presupuestal 3 a

2.1DIS - - - - - - -

2.2DIS - - - - - - -

2.3DIS - - - - - - -

2.1 A8 - - - - - - -

2.2AS - - - - - - -

2.3AS - - - - - - -

Subtotales - - - - - - -
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Tipo de apoyo y/o componente: 3. Equipamiento especifico en beneficio de estud

con di: idad y/o con aptitudes sobresalientes

Seguimiento al PAT

Seguimiento a las variaciones presupuestales

Criterio
de Gasto

comprometida

Accién

en PAT

Presupuesto
original
autorizado

Actividad
modificada
PAT

Presupuesto
modificado
PAT

explicacion a
la variacion
presupuestal

Por Porcentaje al
Ejercer /
reintegrar

avance
presupuestal

Comprometido
Devengado
Ejercido
Pagado

3.1DIS

3.2DIS

3.3DIS

3.4DIS

3.5DIS

3.6DIS

3.7DIS

3.8DIS

3.9DIS

3.10DIS

3.11AS

3.12AS

3.13AS

3.14 AS

3.15AS

Subtotales

Poblacion Atendida Componente 1,2y 3

Agentes Educativos

Total

Sexo

H

M

Estudiantes
Rango Edad / Sexo Total
H M

Supervisores

45 dias a 2 afios 11 meses

Director

3 afios a 5 afos 11 meses

Docentes

6 afios a 11 afios 11 meses

Apoyos

o|o|o| o

12 a 15 afios

Madres y padres de

Familia

16 afios 0 mas

Subtotal

Subtotal - - -

Municipio, alcaldia o demarcacion territorial atendida (s):

Planeacion

Planeacion

Seguimiento y
Supervision

Seguimiento y
Supervision

Evaluacion

Evaluacion

Gasto de
Operacion

Acciones de
Contraloria Social

Acciones de
Contraloria Social

Local

Asistencia a
reuniones regionales

Asistencia a
reuniones regionales

Gasto en distribucion
de materiales

Gasto en
distribucién de
materiales

Subtotales

Total

Bajo protesta de decir verdad manifestamos que este documento es complementario al Avance Fisico Financiero, reporta las acciones alcanzadas y/o
realizadas por actividad alineadas al PAT y metas autorizadas por la DGDC de manera previa a su ejecucion y pago. La documentaciéon comprobatoria que
las soporta conforme a las disposiciones juridicas aplicables, se encuentra bajo resguardo y responsabilidad de esta entidad federativa

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE FINANCIERO

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

PERSONA COORDINADORA LOCAL DEL
PFSEE

Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma
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Anexo 4a Anexo al Avance Fisico Financiero (AAFF)

Educacién Especial

LOGO ENTIDAD

Anexo al Avance Fisico Financiero (AAFF) 2023 Programa Fortalecimiento de los Servicios de

EJERCICIO FISCAL 2023

CONVENIO CELEBRADO

Gobierno del Estado

Programa Presupuestario

Ejercicio Fiscal

Trimestre

Region del Pais

Fecha de elaboracién

Dia

Ao

™

™M

Tipo de apoyo y/o componente: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad y aptitudes sobresalientes (7)

Seguimiento al PAT

Seguimiento a las variaciones presupuestales

Breve = -
o . Presupuesto . o ha © —~ — Por
Criterio Accion Actividad Presupuesto | explicacion a o - © ~
original 2 8 ~ ~ Ejercer / Porcentaje al avance
de Gasto | comprometida modificada maodificado la variaciéon "E) © 3 3
autorizado 5 2 3] @ reintegrar presupuestal (19)
(8) en PAT (9) PAT (11) PAT (12) presupuestal s o © 4
10 ] m) o 1
(10) 13 £ 2 w (18)
(13) 3
1.1DIS - - - - - -
1.2DIS - - - - - -
1.1AS - - - - - -
1.2A8 - - - - - -
Subtotales | - - - - - -

Tipo de apoyo y/o componente: 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Seguimiento al PAT

Seguimiento a las variaciones presupuestales

Breve S
Accion Presupuesto Actividad Presupuesto 2 8 ° ° Por Porcentaje al
Criterio explicacion a 2 g 3 3
comprometida original modificada modificado S c o s Ejercer/ avance
de Gasto la variacion a e (7} @
en PAT autorizado PAT PAT £ o3 w o reintegrar presupuestal
presupuestal 3 a
2.1DIS - - - - - - -
2.2DIS - - - - - - -
2.3DIS - - - - - - -
2.1AS - - - - - - -
2.2AS - - - - - - -
2.3AS - - - - - - -

Subtotales
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Tipo de apoyo y/o componente: 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Seguimiento al PAT Seguimiento a las variaciones presupuestales
o)
he] o
o Accion Presupuesto Actividad Presupuesto @ ] o [} Por Porcentaje al
Criterio ) o . o £ =) 2 k] )
comprometida original modificada modificado o S 2 =) Ejercer / avance
de Gasto ] g 2 Ko Ky ’
en PAT autorizado PAT PAT E g w reintegrar presupuestal
(]
3.1DIS - - - - - - -
3.2DIS - - - - - - -
3.3DIS - - - - - - -
3.4DIS - - - - - - -
3.5DIS - - - - - - -
3.6 DIS - - - - - - -
3.7DIS - - - - - - -
3.8DIS - - - - - - -
3.9DIS - - - - - - -
3.10DIS - - - - - - -
3.11AS - - - - - - -
3.12AS - - - - - - -
3.13AS - - - - - - -
3.14 AS - - - - - - -
3.15AS - - - - - - -
Subtotales - - - - - - -
Poblacion Atendida Componente 1,2y 3
Agentes Educativos Estudiantes
Total Rango Edad / Sexo Total
Sexo H M H M
Supervisores 45 dias a 2 afios 11 meses
Director 3 afios a 5 afios 11 meses
Docentes 6 afios a 11 afios 11 meses
Apoyos 12 a 15 afios
Madres y padres de
N 16 afios 0 mas
Familia
Subtotal - - - Subtotal - - -
Municipio, alcaldia o demarcacion territorial atendida (s):
Planeacion - Planeacion -
Seguimiento y Seguimiento y
Supervision Supervision
Evaluacion - Evaluacion -
Gasto de
" Acciones de Acciones de
Operacion - -
Local (20) Contraloria Social Contraloria Social
Asistencia a reuniones Asistencia a

regionales

reuniones regionales

Gasto en distribucion
de materiales

Gasto en distribucion
de materiales

Subtotales | -

Total | -

Bajo protesta de decir verdad manifestamos que este doct

1to es compl

| 1tario al Avance Fisico Financiero, reporta las acciones alcanzadas y/o

realizadas por actividad alineadas al PAT y metas autorizadas por la DGDC de manera previa a su ejecucion y pago. La documentaciéon comprobatoria que

las soporta conforme a las disposiciones juridicas aplicables, se encuentra bajo resguardo y responsabilidad de esta entidad federativa

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE FINANCIERO

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

PERSONA COORDINADORA LOCAL DEL
PFSEE

(21)

(22)

(23)

Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL ANEXO 42 “ANEXO AL AVANCE FiSICO FINANCIERO”

DATOS

(1

)

©)

(4)

®)

C)

(10)

(11)

(12)

FECHA DE ELABORACION

Dia mes y afio en que se elabora este avance.

GOBIERNO DEL ESTADO

Nombre oficial y completo de la entidad federativa que informa.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Informe.
EJERCICIO FISCAL

Afo al que corresponde la informacion del informe.

TRIMESTRE

Trimestre al que corresponden los datos del avance (enero- marzo), (abril-junio), (julios- septiembre),

(octubre-diciembre).

REGION DEL PAIS

Regioén a la que pertenece la entidad
TIPO DE APOYO Y COMPONENTES

Asentar la descripcion completa del tipo de apoyo y componente que se reporta, de acuerdo con la

denominacién que aparece en las Reglas de Operacion 2023 del Programa.

CRITERIO DE GASTO

Asentar la descripcion completa del criterio de gasto.

ACTIVIDAD COMPROMETIDA EN PAT

Asentar la descripcion completa de la actividad comprometida en Plan Anual de Trabajo autorizado.
PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO

Asentar el monto del presupuesto autorizado en el PAT autorizado, vigente en el trimestre.
ACTIVIDAD MODIFICADA EN PAT

Asentar la descripcion completa de la Actividad modificada en Plan Anual de Trabajo autorizado, vigente

en el trabajo.
PRESUPUESTO MODIFICADO EN PAT

Asentar el monto del presupuesto modificado en el PAT correspondiente a la de la Actividad modificada

en el PAT autorizado, vigente en el trimestre.
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(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

BREVE EXPLICACION DE LA VARIACION PRESUPUESTAL
Asentar un resumen ejecutivo de las variaciones reportadas por Tipo de Apoyo y Componente
COMPROMETIDO

Es el presupuesto que refleja la aprobacién por autoridad competente de un acto administrativo, u otro
instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con terceros para la adquisicion de bienes y

servicios.
DEVENGADO

Es el presupuesto que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a favor de terceros por la

recepcion de conformidad de bienes y servicios oportunamente contratados.
EJERCIDO

Es el presupuesto que refleja la emision de una cuenta por liquidar certificada o documento equivalente

debidamente aprobado por la autoridad competente.
PAGADO

Es el presupuesto que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago y se concreta

mediante la emisién de un cheque o trasferencia bancaria.
POR EJERCER / REINTEGRAR

Campo con férmula predeterminada mediante la cual se calculara de la diferencia entre el presupuesto

modificado —comprometido, -devengado, -ejercido y —pagado.
PORCENTAJE AL AVANCE PRESUPUESTAL

Monto del presupuesto que suma la cantidad pagada conforme al estado bancario de cada accién
especifica alcanzada y/o realizada y/o desarrollada de acuerdo al tipo de apoyo y/o componente que se

reporta, este debera coincidir con Avance Fisico Financiero.
GASTOS DE OPERACION LOCAL

Monto que deberan asegurar el seguimiento y participacion activa de las y los responsables de la

operacion del PFSEE.
RESPONSABLE FINANCIERO DE LA ELABORACION DEL INFORME

Nombre completo, cargo y firma del (de la) funcionario (a) publico(a) responsable de la elaboracién de

este informe.
TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Nombre completo, cargo y firma del (de la) funcionario (a) publico(a) titular del area financiera en la

Secretaria de Educacion o su equivalente de la entidad federativa que reporta.

PERSONA COORDINADORA LOCAL DEL PROGRAMA Nombre completo, cargo y firma de (de la)
funcionario (a) publico(a) responsable de la coordinacion operativa del Programa en la entidad federativa

que reporta.
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Anexo 5 Informe Técnico Pedagégico (ITP)
Informe Técnico Pedagégico (ITP) 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educaciéon Especial (PFSEE)

El siguiente formato tiene como objetivo recopilar la informacion trimestral relacionada con el apoyo a los servicios de
Educacion Especial que atienden a estudiantes con discapacidad y con aptitudes sobresalientes, y que fueron focalizados a
través del PFSEE.

Unicamente se deberan de reportar las acciones realizadas con el recurso del PFSEE y en el periodo sefialado.

1. Datos de identificacion 2023

Entidad:
Senale con una X el trimestre que se reporta
1er. Trimestre 2° Trimestre 3er. Trimestre 4° Trimestre
(enero a marzo) (abril a junio) (julio a septiembre) (octubre a diciembre)

2. Servicios EE 2023

Sefiale el numero de servicios de educacion especial beneficiados en el trimestre que se reporta.

Servicios beneficiados en el trimestre. Discapacidad

Servicios de educacion especial beneficiados con el componente 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de

discapacidad

USAER CAM CAM CAPEP CRIE UoP UAEBH Ot Total
i ro ota
Servicios Basico Laboral

beneficiados a
través del PFSEE Con FpT (especifique)

en el trimestre, 0

componente 1
[Nombre]

Servicios de educacion especial beneficiados con el componente 1. Acciones de atencién complementaria para estudiantes con

discapacidad

CAM CAM
Servicios USAER Basico Laboral CAPEP CRIE UoP UAEBH Otro Total
beneficiados a
través del PFSEE Con FpT (especifique)
en el trimestre, 0

componente 2

[Nombre]

Servicios de educacion especial beneficiados con el componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con

discapacidad

CAM CAM
Servicios USAER CAPEP CRIE UOP UAEBH Otro Total
Basico Laboral
beneficiados a
través del PFSEE Con FpT (especifique)
en el trimestre, 0

componente 3

[Nombre]
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Servicios beneficiados en el trimestre. Aptitudes sobresalientes

Servicios de educacion especial beneficiados con el componente 2. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de aptitudes sobresalientes

USAER CAPEP CRIE UoP UAEBH Otro Total
Servicios beneficiados a .
(especifique)
través del PFSEE en el
trimestre, componente 1 0
[Nombre]
Servicios de educacién especial beneficiados con el ponente 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con aptitudes sobresalientes
USAER CAPEP CRIE uoP UAEBH Otro Total
Servicios beneficiados a (especifique)
través del PFSEE en el
trimestre, componente 2 0
[Nombre]

Servicios de educacion especial beneficiados con el componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con aptitudes sobresalientes

USAER CAPEP CRIE UoP UAEBH Otro Total
Servicios beneficiados a .
(especifique)
través del PFSEE en el
trimestre, componente 3 0
[Nombre]

Poblacion beneficiaria con discapacidad 2023.

Informacion cuantitativa respecto a la poblacién con discapacidad que atienden los servicios de educacién especial que
fueron focalizados y beneficiados en este trimestre en su entidad, por sexo y tipo de condicion:

Poblacion con discapacidad que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 1

Poblacion total
Poblacion atendida por condicién y por SEE
beneficiaria

Condicion
USAER CAM basico CAM basico con FpT CAM laboral Otro
M | H| TOTAL

M [ H TOTAL M [ H TOTAL M | H TOTAL M [ H TOTAL M H TOTAL

Ceguera

Baja Vision

Sordera

Hipoacusia

Sordoceguera

Motriz

Intelectual

Psicosocial

Espectro autista

Multiple

TDA TDA-H

Totales
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Poblacion con discapacidad que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 1

De la poblacién total reportada por condicién, especifique si se trata de alguna de las siguientes poblaciones.
Condicién Poblacion indigena Poblacién afrodescendiente Poblacién migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes atendidos Familias y/o publico en general atendidos
CAPEP UAEBH CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M| H TOTAL
CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL
Total de estudiantes atendidos
Personal docente y/o directivos atendidos M H Total
CRIE uoprP
M H TOTAL M H TOTAL

Poblacion con discapacidad que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 2

Condicion

Poblacion atendida por condicion y por SEE

Poblacién total
beneficiaria

USAER

CAM basico

CAM basico con FpT

CAM laboral

Otro
TOTAL

TOTAL M [ H

TOTAL M

H

TOTAL

H

TOTAL

H TOTAL

Ceguera

Baja Vision

Sordera

Hipoacusia

Sordoceguera

Motriz

Intelectual

Psicosocial

Espectro autista

Multiple

TDA TDA-H

Totales
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Poblacion con discapacidad que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 2

De la poblacion total reportada por condicién, especifique si se trata de alguna de las siguientes poblaciones.

Condicion Poblacion indigena Poblacion afrodescendiente Poblaciéon migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes atendidos Familias y/o publico en general atendidos
CAPEP UAEBH CRIE uoP
M H TOTAL H TOTAL H TOTAL M| H TOTAL
CRIE uoprP
M H TOTAL H TOTAL
Total de estudiantes atendidos
Personal docente y/o directivos atendidos M H Total
CRIE UoP
M H TOTAL H TOTAL

Poblacion con discapacidad que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 3

De la poblacion total reportada por condicion, especifique si se trata de alguna de las siguientes poblaciones.

Condicion Poblacion indigena Poblacion afrodescendiente Poblaciéon migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL

Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Poblacion con discapacidad que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 3

De la poblacioén total reportada por condicién, especifique si se trata de alguna de las siguientes poblaciones.
Condicion Poblacion indigena Poblacion afrodescendiente Poblacion migrante
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL
Ceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sordoceguera 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Motriz 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Espectro autista 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muiltiple 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDA TDA-H 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes atendidos Familias y/o publico en general atendidos
CAPEP UAEBH CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M| H TOTAL
CRIE UoP
M H TOTAL M H TOTAL
Total de estudiantes atendidos
Personal docente y/o directivos atendidos M H Total
CRIE uorP
M H TOTAL M H TOTAL

4. Poblacion beneficiaria con aptitudes sobresalientes

Informacion cuantitativa respecto a la poblacién con aptitudes sobresalientes que atienden los servicios de educacion
especial que fueron focalizados y beneficiados en este trimestre en su entidad, por sexo y tipo de condicién:

Poblacion con aptitudes sobresalientes que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 1

Beneficiarias/os por condicién y por SEE

Poblacion total
beneficiaria

De la poblacion total reportada por condicién, especifique si se trata de

alguna de las siguientes poblaciones.

Condicion

Poblacion

USAER

Otro

TOTAL

H TOTAL

TOTAL

Poblacion indigena

afrodescendiente

Poblacién migrante

M

H

TOTAL

M

H

TOTAL

M

H

TOTAL

AS Intelectual

AS Creativa

AS Artistica

AS
Psicomotriz

AS
Socioafectiva

Totales
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Estudiantes focalizados aptitudes sobresalientes Personal docente y/o directivos focalizados Total de estudiantes con aptitudes
sobresalientes beneficiados
CAPEP UAEBH CRIE uoP M H TOTAL
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL 0 0 0
0 0 0 0
CRIE UoP Familias y/o publico en general focalizados
M H TOTAL M H TOTAL CRIE uoP
0 0 M H TOTAL M H TOTAL
0 0

Poblacion con aptitudes sobresalientes que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 2

. - Poblacion total De la poblacién total reportada por condicion, especifique si se trata de
Beneficiarias/os por condicién y por SEE . o X
beneficiaria alguna de las siguientes poblaciones.
Condicién S Poblacion o
USAER Otro Poblacién indigena . Poblacion migrante
M| H| TOTAL afrodescendiente
M| H TOTAL | M [ H TOTAL M H [ TOTAL M H TOTAL [ M | H | TOTAL

AS Intelectual

AS Creativa

AS Artistica

AS Psicomotriz

AS Socioafectiva

Totales
Estudiantes focalizados aptitudes sobresalientes Personal docente y/o directivos focalizados Total de estudiantes con aptitudes
sobresalientes beneficiados
CAPEP UAEBH CRIE UoP M H TOTAL
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL 0 0 0
0 0 0 0
CRIE UoP Familias y/o publico en general focalizados
M H TOTAL M H TOTAL CRIE uorP
0 0 M H TOTAL M H TOTAL
1] 0

Poblacion con aptitudes sobresalientes que se ha visto beneficiada en el trimestre por acciones a los servicios de educacion especial en el Componente 3

L - Poblacion total De la poblacion total reportada por condicion, especifique si se trata de
Beneficiarias/os por condicién y por SEE . o X
beneficiaria alguna de las siguientes poblaciones.
Condicién S Poblacion o
USAER Otro Poblacién indigena . Poblacion migrante
M| H TOTAL afrodescendiente
M| H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M| H TOTAL

AS Intelectual

AS Creativa

AS Artistica

AS
Psicomotriz

AS
Socioafectiva

Totales
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Total de estudiantes con aptitudes
Estudiantes focalizados aptitudes sobresalientes Personal docente y/o directivos focalizados
sobresalientes beneficiados
CAPEP UAEBH CRIE uorP M H TOTAL
M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL M H TOTAL 0 0 0
0 0 0 0
CRIE UOP Familias y/o publico en general focalizados
M H TOTAL M H TOTAL CRIE uorP
0 0 M H TOTAL M H TOTAL
0 0

Componente: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad

1.1 Desarrollo de acciones de actualizacion y fortalecimiento académico de Agentes educativos en temas de

discapacidad

Q = ©
SEE beneficiados en el trimestre. 5 :E & 8 & w a 5 °
< 0 Q 0 8 0 = 0 % 0 4 0 o 0 w 0 S 0
Componente 1: a <§( @ Z ) o = 5
(] m (&)
Numero de actividad 111
Presupuesto ejercido en
Nivel de Titulo de la actividad ) $0.00
el trimestre
avance de la
- CAM basico
actividad USAER | CAM basico CAM laboral |  CAPEP CRIE uop UAEBH Otro
con FpT
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:

Supervisores

Directivas/os

Docentes

Equipo de

apoyo

Familias

Otros

TOTAL

En caso de modificacion, indique nimero

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
de oficio:
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1.2 Encuentros, cursos, talleres y/o reuniones entre madres y padres de familia o tutores de estudiantes con
discapacidad para la conformacion y la operacion de sus redes de apoyo

9 = ®
o [y 5
SEE beneficiados en el trimestre. & B . 2 & w o 5
20| 80| g|o| S |o| & |o| g |0 S|o| @ |o]| & o
Componente 1: (%2} s > s < o =} < ¢}
=] b4 3 - o S
(&) ] [®]
Numero de actividad 1.21
Tituto de | tividad Presupuesto ejercido en $0.00
i itulo de la activida .
Nivel de el trimestre
avance de la
tividad L CAM basico
activida USAER CAM basico CAM laboral CAPEP CRIE uop UAEBH Otro
con FpT
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T
Familias
TOTAL

En caso de requerir alguna precision o aclaracién, describa brevemente:

En caso de modificacién, indique
numero de oficio:

Componente: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de aptitudes sobresalientes

1.1 Desarrollo de acciones de actualizacion y fortalecimiento académico de Agentes educativos en temas de
aptitudes sobresalientes

8 = ©
2 o 5
SEE beneficiados en el trimestre. i 3 L 3 i w 5
. S lo| g lo| 2 |of| & |of z |of & |o| & [of £ o
Componente 1: %] s @ s < o =} < o
-l 4 3 Z (@) >
(&) m (&)
Numero de actividad 111
Titulo de | tividad Presupuesto ejercido $0.00
i itulo de la activida .
Nivel de en el trimestre
avance de la
tividad L. CAM basico
activida USAER CAM basico CAM laboral CAPEP CRIE uor UAEBH Otro
con FpT
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H|T M HIT M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T M HIT M H|T
Supervisores

Directivas/os

Docentes

Equipo de
apoyo

Familias

Otros

TOTAL

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacion, indique

numero de oficio:
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1.2 Encuentros, cursos, talleres y/o reuniones entre madres y padres de familia o tutores de estudiantes con
aptitudes sobresalientes para la conformacion y la operacion de sus redes de apoyo

8 = s
Qo [} 5
SEE beneficiados en el trimestre. ﬁ 2 L 3 & w o 5 o
< 0 Q 0 S 0 S 0 o 0 X 0 o 0 w 0 = 0
Componente 1: % s ‘B = S o > S ©
] 4 3 < (&) S
(&) ] o
Numero de actividad 1.21
Titulo de | sividad Presupuesto ejercido $0.00
i itulo de la activida .
Nivel de en el trimestre
avance de la
- ; CAM basico
actividad USAER CAM basico CAM laboral CAPEP CRIE uor UAEBH Otro
con FpT
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H|T M H|T M H|T M H|T M H M H|T M H|T M HIT M H|T
Familias
TOTAL
. L . . En caso de modificacién, indique
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente: | .
numero de oficio:

Componente: 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad
2.1 Acciones orientadas a sensibilizar, promover, difundir y desarrollar en la comunidad escolar una cultura

inclusiva para favorecer a estudiantes con discapacidad

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

numero de oficio:

9 = ®
o o
. . o G o 1<) o T
SEE beneficiados en el trimestre. 8 w 2 w o
d 1ol 8 lo|] g |o| B |o| & [0 2z o] & |o|l G [o] £ |o
Componente 2: o] s K s S o = S ©
S < 3 Z (&) S
[¢) ] (@)
Numero de actividad 2141
. . Presupuesto ejercido
Nivel de Titulo de la actividad . $0.00
en el trimestre
avance de la
- CAM basico
actividad USAER CAM basico CAM laboral CAPEP CRIE uoP UAEBH Otro
con FpT
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M HIT M H|T M HI|T M HI|T M HI|T M H|T M H|T M H|T M H|T
Supervisores
Directivas/os
Docentes
Equipo de
apoyo
Familias
Otros
TOTAL
En caso de modificacién, indique
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2.2 Acciones orientadas a la intervencion directa y la atencion complementaria de estudiantes con discapacidad

SEE beneficiados en el trimestre.
Componente 2:

USAER

CAM basico

Basico FpT

CAPEP

CAM laboral

CRIE

UOP
UAEBH
Otro

Numero de actividad

2241

Nivel de
avance de la
actividad

Titulo de la actividad

Presupuesto ejercido

. $0.00
en el trimestre

USAER

CAM basico

CAM basico
con FpT

CAM laboral

CAPEP

CRIE

uoprP

UAEBH Otro

SEE: SEE:

SEE:

SEE:

SEE:

SEE:

SEE:

SEE: SEE:

M

Atencion
académica

Atencion
artistica

Atencion
rehabilitatoria

Para contribuir
al diagndstico

Atencion
académica

Atencion
artistica

TOTAL

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacién, indique

numero de oficio:

2.3 Acciones orientadas a que las y los estudiantes con discapacidad pongan en practica las habilidades
académicas, artisticas, deportivas, para la vida y/o laborales

3 = ®
2 (=Y 5
SEE beneficiados en el trimestre. x @ L 8 a T
Y lo| S |o|] g o] & |of ¥ [0 2 |o| & |o|l B [o] 8 0
Componente 2: %} = ° s < o =) < o
> =z 3 - (&) =)
o m (]
Numero de actividad 2.31
L. Presupuesto  ejercido
i Titulo de la actividad 0.00
Nivel de fiflo de fa activida en el trimestre $
avance de la c
L AM basico
actividad USAER CAM basico FoT CAM laboral CAPEP CRIE uopP UAEBH Otro
con Fp
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M |[H|T|[M H|T |M H|T |M H|T M H|T |M H|T | M H|IT (M HIT |[M HI|T
Habilidades
académicas
Habilidades
artisticas
Habilidades
deportivas
TOTAL
. " . En caso de modificacién, indique
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente: ) .
numero de oficio:
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Componente: 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con aptitudes sobresalientes

2.1 Acciones orientadas a sensibilizar, promover, difundir y desarrollar en la comunidad escolar una cultura

inclusiva para favorecer a estudiantes con aptitudes sobresalientes

S = ©
2 a 5
SEE beneficiados en el trimestre. o« 2 w 3 & w &
g Jo| 8 |o|] g |o|] ® |of & (o] g |of & |o| & o] & 0
Componente 2: (%] s B s < o S < (e]
=] Z 3 2 (&) =]
(&) m (8]
Numero de actividad 2141
Presupuesto ejercido
i Titulo de la actividad 0.00
Nivel de en el trimestre $
avance de la
. CAM basico
actividad USAER CAM basico con FpT CAM laboral CAPEP CRIE uor UAEBH Otro
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H M H|T M HI|T M HI|T M H M HIT M H|T M HIT M H|T
Supervisores

Directivas/os

Docentes

Equipo de
apoyo

Familias

Otros

TOTAL

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacion, indique
numero de oficio:

2.2 Acciones orientadas a la intervencion directa y la atencion complementaria de estudiantes con aptitudes
sobresalientes

9 = w
9 a 5
SEE beneficiados en el trimestre. re ] [y S o T
4 lo| 8 |o| g |o] B [of B |of 2 |o] & o] 8 o] &0
Componente 2: (%] s 2 s < o S < o
S 2 3 Z (&) S
O @ o
Numero de actividad 2.21
Titulo de la actividad Presupuesto ejercido $0.00
i tu VI .
Nivel de en el trimestre
avance de la c
. AM basi
actividad | USAER CAM basico v Tas'°° CAM laboral | CAPEP CRIE uoP UAEBH otro
con Fp
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H M H|T M HI|T M HI|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T
Supervisores

Directivas/os

Docentes

Equipo de
apoyo

Familias

Otros

TOTAL

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacién, indique
numero de oficio:
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2.4 Acciones orientadas a que las y los estudiantes con aptitudes sobresalientes pongan en practica las
habilidades académicas, artisticas, deportivas, para la vida y/o laborales

S = ©
.Q a 5
SEE beneficiados en el trimestre. x ] ' o o I
4 o | B g [o| 8 |ofl B |o| B |of & |o| B o] & |0
Componente 2: (%) s B s < [} -] < O
=] < 3 Z (8] =]
O ] o
Numero de actividad 2.21
Titulo de la actividad Presupuesto ejercido $0.00
. itulo de la activida .
Nivel de en el trimestre
avance de la
actividad . CAM basico
USAER CAM basico CAM laboral CAPEP CRIE uor UAEBH Otro
con FpT
SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE: SEE:
M H M H|T M M HI|T M H|T M H|T M H|T M H|T M H|T
Supervisores

Directivas/os

Docentes

Equipo de

apoyo

Familias

Otros

TOTAL

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

numero de oficio:

En caso de modificacion, indique

Componente: 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad

3.1 Material didactico especializado para estudiantes con discapacidad

Focalizados Focalizados CAM 0 Focalizados CAM 0
USAER basico b con FpT
5 USAER 5 CAM bési 5 CAM basico con
) 2 2 asico 2 Nivel de
Tipo de Matorial 5 5 3 FpT Presupuesto
materiales ateria = © 5 avance o
adquirido S Estudiantes S Estudiantes 3 Estudiantes de la ejercido durante

© @ © .

(seleccione) 2 SEE 2 SEE 2 SEE accién el trimestre
=4 =4 c
8 M| H 8 M| H T 8 M| H T

Total 0 0 0| o0 0 0 0ofo0]oO 0 0 0oj0]|oO $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacion, indique numero de
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Focalizados CAM Focalizados
0 0 Focalizados CRIE 0
laboral CAPEP
= CAM laboral = CAPEP = CRIE
> =3 =3 .
. 2 2 2 Nivel de
Tipo de Material g Estudiantes g Estudiantes g Estudiantes avance Presupuesto
materiales © © © ejercido durante
adquirido o o o de la
(seleccione) 3 SEE 3 SEE 3 SEE el trimestre
T M| H|T T M| H]|T T M| H|T accion
© © ©
o o o
Total 0 0 0|0 |oO 0 0 0o|0]| O 0 0 0o|0]| O $0.00
En caso de modificacién, indique numero de
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
oficio:
Focalizados Focalizados
Focalizados UOP 0 0 0
UAEBH OTRO
uor UAEBH OTRO
H] H] H] Nivel de
Tipo de 3 Estudiantes 3 Estudiantes 5 Estudiantes Presupuesto
Material o o o avance
materiales © © © ejercido durante
adquirido o o o de la
(seleccione) 8 | SEE £ | SEE S | SEE el trimestre
c M|[HI|[T c M| H|T c M|H|T accion
© © ©
o o o
Total 0 0 0ojo0 (o0 0 0 0o|0]|oO 0 0 0o|0]| O $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacién, indique numero de

3.2 Material bibliografico para estudiantes con discapacidad

Focalizados CAM Focalizados CAM b
Focalizados USAER 0 0 0
basico con FpT
= USAER = CAM basico = CAM basico con FpT
=} =1 =3 "
2 2 2 Nivel de Presupuesto
Titulo de 3 i 7 . 7 .
Tipo de libros 5 Estudiantes 5 Estudiantes 5 Estudiantes avance ejercido
los © © ©
(seleccione) k] k] k] de la durante el
materiales ;“2’ SEE E SEE g SEE
‘(:‘:fJ M H|T ‘g M H|T ‘g M H|T accion trimestre
(@] o (&]
Total 0 0 0 [ ] 0 0 0 (V] 0 0 0 [ ) $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacién, indique nimero de
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Focalizados CAM
0 Focalizados CAPEP 0 Focalizados CRIE 0
laboral
= CAM laboral . CAPEP = CRIE
=] =] =]
y 2 2 2 . Presupuesto
. . Titulo de B Estudiantes B Estudiantes B Estudiantes Nivel de .
Tipo de libros ° ° ° ejercido
(seleccione) los © © © avance de d te el
seleccione © ° o urante el
materiales & | SEE & | SEE ] SEE la accién )
= M H| T b= M H T = M H|T trimestre
© © ©
o o [¢]
Total 0 0 0 0o 0 0 0 0o 0 0 0 0|0 $0.00
En caso de madificacién, indique numero de
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente: fici
oficio:
Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados OTRO 0
UAEBH
_ UoP _ UAEBH _ OTRO
3 3 2 P 4
2 2 2 resupuesto
Titulo de 5 Estudiantes 3 Estudiantes 2 Estudiantes Nivel de P
Tipo de libros ° ° © ejercido
(selecci ) los © © ®© avance de d te el
seleccione] ° ° k] urante el
materiales 8 SEE 3 SEE kY SEE la accién
z M H| T z M H| T € M |H|T trimestre
© © ©
o o [¢]
Total 0 0 (1] 0o (1] 0 0 [N ] 0 (1] 0 0|0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de madificacion, indique numero de

3.3 Pruebas estandarizadas para estudiantes que enfrentan Barreras para el Aprendizaje y Participacion por una
condicion de discapacidad

Focalizados 0 Focalizados CAM 0 Focalizados CAM 0
USAER basico b con FpT
= . . CAM basico con
=] USAER 5 CAM basico 5 i
2 2 2 FpT Nivel de | Presupuesto
Tipo de Titulo de las B 3 7
° © o avance ejercido
pruebas pruebas © Estudiantes © Estudiantes © Estudiantes
(selecci ) tandarizad k] 3 B de la durante el
seleccione estandarizadas k] k] ]
= |SEE = |SEE £ |SEE accioén trimestre
S M [H| T S M [H| T 3 M | H
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

de oficio:

En caso de moadificacién, indique niumero
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Focalizados Focalizados
0 Focalizados CRIE 0
CAM laboral CAPEP
5 CAM laboral 5 CAPEP 5 CRIE
£ 2 2 Nivel de
Tipo de Titulo de las ® ® ® Presupuesto
© Estudiantes © Estudiantes © Estudiantes avance
pruebas pruebas © © © ejercido durante
K K K de la
(seleccione) | estandarizadas | © | SEE S | SEE he] SEE » el trimestre
c M c M HI|T c M| H | T| accién
© © ©
o o o
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracién, describa brevemente:

En caso de modificacién, indique nimero de

oficio:
Focalizados Focalizados 0 Focalizados 0
uorP UAEBH OTRO
5 uor 5 UAEBH 5 OTRO
2 2 2 Nivel de
Tipo de Titulo de las 3 3 3 Presupuesto
© Estudiantes o Estudiantes o Estudiantes avance
pruebas pruebas ®© ®© ®© ejercido durante
° ° o de la
(seleccione) | estandarizadas | S | SEE 8 | SEE S SEE » el trimestre
< M € M H|T € M| H|T aceion
© © ©
(&) (&) (&)
Total 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 o0 |O $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacion, indique nimero de

3.4 Diseio, produccion e impresion de material en formatos adaptados para favorecer la accesibilidad de
estudiantes con discapacidad

Focalizados Focalizados CAM 0 Focalizados CAM b 0
USAER basico con FpT
USAER CAM basico CAM basico con FpT
5 Estudiant 5 Estudiant 5 Estudiant
Tipo de 2 studiantes 2 studiantes 2 studiantes Nivel de Presupuesto
material a Titulo de los % % % avance ejercido
@ @ @
reproducir materiales g SE § SEE g SEE de la durante el
(seleccione) € E M [ H € M |H|T| £ M |H| T accion trimestre
S S S
Total 0 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de maodificacién, indique nimero de
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Focalizados CAM Focalizados
0 Focalizados CRIE
laboral CAPEP
_ CAM laboral _ CAPEP N CRIE
] ) ) é _.é _.é Nivel de | Presupuesto
Tipo de material | Titulo de % Estudiantes 3 Estudiantes B Estudiantes e
] o S avance ejercido
a reproducir los © © ©
k] ° k] de la durante el
(seleccione) materiales 3 SEE 2 SEE 3 SEE
E M| H ‘g M|H|T ‘g M|H|T accion trimestre
(@] o o
Total 0 0 0|0 0 0 0|0 0 0 0 0|0 (0O $0.00
En caso de modificacion, indique nimero de
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:
oficio:
Focalizados
Focalizados UOP 0 Focalizados OTRO 0
UAEBH
= UoP = UAEBH = OTRO
i ) ) é _§ .§ Nivel de | Presupuesto
Tipo de material Titulo de g Estudiantes g Estudiantes g Estudiantes avance ejercido
a reproducir los © © ©
o ° o de la durante el
(seleccione) materiales g SEE 5 SEE E SEE
E M| H ‘g M| H T ‘é M|H|T accion trimestre
(@] o o
Total 0 0 0|0 0 0 0|0 0 0 0 0|0 (0O $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacion, indique nuimero de

3.5 Equipo adaptado, tecnolégico y/o multimedia para estudiantes con discapacidad

Focalizados Focalizados CAM Focalizados CAM b
0 0
USAER basico con FpT
5 5 5 CAM basico con
o USAER a2 CAM basico o Nivel de
Caracteristicas B 7 B FpT Presupuesto
Tipo de equipq 5 S 5 avance
generales de los © © © ejercido durante
(seleccione) 3 Estudiantes B Estudiantes 3 Estudiantes de la
equipos o o o el trimestre
= SEE £ |SEE = SEE accién
1] M |H S M |H|T 1] M |[H|T
Total 0 0 0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0o $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacion, indique nimero de

oficio:
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Focalizados CAM Focalizados
0 0 Focalizados CRIE
laboral CAPEP

5 CAM laboral 5 CAPEP 5 CRIE

e} 2 2 Nivel de | Presupuesto
Tipo de Caracteristicas 7 ) 3 - 7 -

S Estudiantes 5 Estudiantes S Estudiantes avance ejercido
equipo generales de los © © ©

k] k] k] de la durante el

(seleccione) equipos E SEE g SEE g SEE
‘é M H| T ‘(;‘:: M H| T ‘(;‘:" M [H|T accion trimestre
(&) (@] (&]
Total 0 0 0 0|0 0 0 0 [ ] 1] 0 [ ] $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacion, indique nimero de

Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados OTRO
UAEBH
N uorP _ UAEBH N OTRO
) . é é é Nivel de | Presupuesto
Tipo de Caracteristicas > Estudiantes 3 Estudiantes > Estudiantes L
] ] S avance ejercido
equipo generales de los © © © del d |
k] k] k] e la urante e
(seleccione) equipos S SEE 3 SEE 2 SEE
% M H| T E M |H|T g M [H|T accién trimestre
(&) (@] (@]
Total 0 0 0 0|0 0 0 0|0 O 1] 0 [ ] $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacion, indique nimero de

3.6 Herramientas, utensilios, enseres domésticos y aparatos electrénicos para los talleres de capacitacion laboral

Focalizados CAM Focalizados CAM
0 0
b con FpT laboral
5 CAM b con FpT 5 CAM laboral
Herr t a a
utensilio, % Estudiantes % Estudiantes Nivel de avance de | Presupuesto ejercido durante
Taller a equipar © ©
mobiliario o k] k] la accién el trimestre
R SEE R SEE
aparato g M|H]|T g M| H T
(@] (@]
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacion, indique nimero de oficio:
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3.7 Insumos y materiales consumibles no perecederos que requieren en los talleres laborales que ofertan los CAM
para las actividades de estudiantes con discapacidad

Focalizados
Focalizados Focalizados
CAM b con 0 0
CAM basico CAM laboral
FpT
- CAM basico = CAM basico con FpT - CAM laboral
3 3 3 Nivel de Presupuesto
Especifique el =) . £ ) = _
Titulo del 2 Estudiantes 3 Estudiantes 2 SEE Estudiantes avance ejercido
tipo de g S g
material © @ © de la durante el
insumos % SEE % SEE %
@ MIH| T I M|H| T [ M | H|T| accién trimestre
(@] o (@]
Total 0 0 0 0|0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0|0 $0.00

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad que mejoren las condiciones para el desplazamiento,
orientaciéon y comunicacion del estudiante con discapacidad

Focalizados Focalizados CAM Focalizados CAM b
0 0 0
USAER basico con FpT
5 USAER £ CAM basico £ CAM basico con FpT
. o e Q2
Tipo de = = = Nivel de Presupuesto
d Material 5 Estudiantes ° Estudiantes ° Estudiantes
ayuda © @ @ avance de | ejercido durante
adquirido k] k] k]
(seleccione) 2 SEE 2 SEE 2 SEE la accién el trimestre
S M T s M |H|T s M [H|T
o (&] (&]
Total 0 0 0 0 1] 0 0 0|0 (1] 0 0 0|0 $0.00
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente: En caso de modificacién, indique nimero de oficio:
Focalizados CAM Focalizados
0 0 Focalizados CRIE 0
laboral CAPEP
_ CAM laboral _ CAPEP _ CRIE
Tipo de _g _g _g Nivel de | Presupuesto
Material % Estudiantes % Estudiantes % Estudiantes avance ejercido
ayuda © © ©
Py kel el e
adquirido s SEE s SEE s SEE de la durante el
I 1, = = =
(seleccione) § M| H | T § M| H T § M T | accién trimestre
Total 0 0 [} 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

de oficio:

En caso de modificacion, indique ndmero




Jueves 29 de diciembre de 2022 DIARIO OFICIAL
Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados OTRO 0
UAEBH
uor UAEBH OTRO
© © © Nivel de | Presupuesto
Tipo de ayuda Material ] 3 Estudiantes 8 3 Estudiantes B 3 Estudiantes avance eiercido
3z £ s £ 3z £ !
(seleccione) adquirido £ g SEE € g SEE € g SEE de la durante el
© M1 H T|° M H T © M| H | T accion trimestre
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|00 $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacion, indique nimero

de oficio:
3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para estudiantes con discapacidad
. Focalizados CAM Focalizados CAM b
Focalizados USAER 0 L. 0 0
basico con FpT
£ USAER £ CAM basico £ CAM basico con FpT
Qo Qo Qo
Especifique el = : = : = i Nivel de
p_ q £ Estudiantes £ Estudiantes 5 Estudiantes Presupuesto
tipo de ©° ° o avance o
o © © © ejercido durante
mobiliario a k] SEE k] SEE E] SEE de la 1 trl ¢
el trimestre
adquirir 3§ M H T 3§ M H T % M H T accion
S S S
Total 1] 1] 0 0 0 0 1] 0 0 0 (1] 1] 1] $0.00
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente: En caso de madificacién, indique nimero de oficio:
Focalizados CAM
0 Focalizados CAPEP 0 Focalizados CRIE 0
laboral
_ CAM laboral _ CAPEP _ CRIE
=] =] =]
Especifique el i@ Estudiantes i@ Estudiantes 'E Estudiantes Nivel de
. @2 @2 2 Presupuesto
tipo de © © o avance L
L © © © ejercido durante
mobiliario a k] SEE k] SEE ] SEE de la .
. ° M H ° M H T o° M H T . el trimestre
adquirir z z z accion
© © ©
[¢] [¢] o
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00
En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente: En caso de modificacién, indique nimero de oficio:
Focalizados UOP 0 Focalizados UAEBH 0 Focalizados OTRO 0
= UoP N UAEBH N OTRO
3 3 3
Especifique el = Estudiantes = Estudiantes = Estudiantes Nivel de
. 2 @ @ Presupuesto
tipo de © © © avance o
biliari © © © del ejercido durante
mobiliario a ° SEE o SEE o SEE e la .
] ] ] el trimestre
adquirir ':g M H % M H T % M H T accion
S S S
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacién, indique nimero de oficio:
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3.10 Equipamiento y materiales para aulas multisensoriales

Focalizados CAM Focalizados CAM b )
L. 0 Focalizados CAM laboral 0
basico con FpT
CAM basico CAM basico con FpT CAM laboral
.-E Estudiantes é Estudiantes é Estudiantes Nivel de
) 2 @2 @2 Presupuesto
Material o o o avance
. © © © ejercido durante
adquirido B | See B | SEe B | SEE dela | trimest
el trimestre
2 M| H|T 2 M | H|T 2 M Hi T accién
© © ©
(&) o o
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $0.00
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente: En caso de madificacién, indique nimero de oficio:

Componente: 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con aptitudes sobresalientes

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL podran destinar hasta un 80% del recurso, de acuerdo
con lo estipulado en las reglas de operacion 2023.

3.11 Material didactico especializado para estudiantes con aptitudes sobresalientes

Focalizados USAER 0 Focalizados CAPEP 0 Focalizados CRIE 0
USAER CAPEP CRIE
) . é Estudiantes é Estudiantes é Estudiantes Nivel de Presupuesto
Tipo de Material K] @ @ L
. © © © avance ejermdo
materiales a © © © del d te el
X -, ° SEE ° SEE ° SEE e la urante e
seleccione adquirir S S S
( ) a g M[H|[T| E M H|T| 2 M | H|T/| accién trimestre
© © ©
(@] (&) (&)
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|0 $0.00
. . B . En caso de modificacion, indique numero de
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente: fici
oficio:
Focalizados Focalizados
Focalizados UOP 0 0 0
UAEBH OTRO
uoP UAEBH OTRO
£ Estudiantes = Estudiantes 5 Estudiantes
. 2 2 2
Tipo de Material £ 2 2 Nivel de Presupuesto
: aterial a © ° °
materiales dauiri © © © avance de | ejercido durante
adquirir o - s
(seleccione) 8 | SEE g | SEE g | SEE la accion el trimestre
c M| H T < M| H T < M| H T
© © ©
(&) (&) (]
Total 0 0 of0]oO 0 0 ofo0]oO0 0 of0]| O $0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacién, indique nimero de oficio:
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3.12 Material bibliografico para estudiantes con aptitudes sobresalientes

Focalizados . i
0 Focalizados CAPEP 0 Focalizados CRIE 0
USAER
- USAER . CAPEP _ CRIE
3 3 3
= Estudiantes S Estudiantes 5 Estudiantes Nivel de | Presupuesto
Tipo de libros | Titulo de los ° © © avance ejercido
@ © @
(seleccione) | materiales ° SEE k] SEE ° SEE de la durante el
2 M| H[T] 2 Mo H|T| 2 M H | T | accién | trimestre
© © ©
o [¢] (@)
Total 0 0 0 0 0 0 0 0|0 0 (1] (1] 0|0 $0.00
. o . § En caso de modificacién, indique numero de
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente: fici
oficio:
Focalizados UOP 0 Focalizados UAEBH 0 Focalizados OTRO 0
UoP UAEBH OTRO
£ Estudiantes £ Estudiantes £ Estudiantes
2 2 2 Nivel de | Presupuesto
Tipo de libros| Titulo de los % % % avance ejercido
© © ©
(seleccione) | materiales E SEE E SEE E SEE de la durante el
=] M H T =] M H T =] M H T accion trimestre
S S S
Total 0 0 0 0|0 0 0 0 0] 0 0 0 0 o|o0 $0.00
. o . . En caso de madificacién, indique numero de
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente: i
oficio:

3.13 Pruebas estandarizadas para la identificacion de las y los estudiantes con aptitudes sobresalientes

Focalizados USAER 0 Focalizados CAPEP 0 Focalizados CRIE 0
USAER CAPEP CRIE
E E § Nivel de| P
Tipo de Titulo de las E Estudiantes = Estudiantes = Estudiantes ivel de| Presupuesto
5 5 5 avance ejercido
pruebas pruebas s s s del P ! ool
° ° ° e la urante e
(seleccione) | estandarizadas 3 SEE & |SEE § |SEE » i
=] M [H| T =] M |H|T =] M |H|T| accién trimestre
S S S
Total 0 0 0 0o 0 0 0 0ofo0 0 0 0 0|0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacién, indique niumero

de oficio:
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Focalizados
Focalizados UOP 0 0 Focalizados OTRO
UAEBH
uoP UAEBH OTRO
E : § . E . Nivel de| Presupuesto
Tipo de Titulo de las % Estudiantes % Estudiantes % Estudiantes
o © ] avance ejercido
pruebas pruebas © © ©
° o k] de la durante el
(seleccione) | estandarizadas _:'S SEE _§ SEE ;'S SEE
c M H [T < M H |T c M H accion trimestre
(&) (&) (&)
Total 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de madificacién, indique nimero de

3.14 Equipo tecnolégico y/o multimedia para estudiantes con aptitudes sobresalientes

Focalizados USAER 0

Focalizados CAPEP 0

Focalizados CRIE

5 USAER 5 CAPEP 5 CRIE Nivel
2 2 2 Presupuesto
Tipo de Caracteristicas B B B de L
. les de | © S o ejercido
equipo enerales de los © : © : © : avance
9 i Estudiantes o Estudiantes o Estudiantes durante el
(seleccione) equipos I 3 3 dela i
£ SEE = SEE = SEE . trimestre
8 Mo[H[T|] 8 Mo[H|T] 8 M aceion
Total 0 0 0 00 0 0 0 oo 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de madificacién, indique nimero de

Focalizados UOP 0 Focalizados UAEBH 0 Focalizados OTRO
uUoP UAEBH OTRO
= Estudiantes = Estudiantes = Estudiantes N
=] = =] Nivel
i 2 2 2 Presupuesto

Tipo de Caracteristicas 5 7 3 de

© o ° ejercido
equipo generales de los © © © avance d te el

] ° k] urante e

(seleccione) equipos g | SEE g | SEE 3 SEE de la .

= M H|T =] M H|T 2 M . trimestre

I 5] ] accion

(&) [&] (&)

Total 0 0 0 010 0 0 0 0|0 0 0 0 $0.00

En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente:

oficio:

En caso de modificacién, indique numero de
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3.15 Insumos y materiales consumibles no perecederos para las actividades curriculares y extracurriculares de
estudiantes con aptitudes sobresalientes

Focalizados USAER 0 Focalizados CAPEP 0 Focalizados CRIE 0
3 USAER 3 CAPEP 3 CRIE
" . 5 5 5 . Presupuesto
Especifique Titulo 2 K] k] Nivel de L
. © © ° ejercido
el tipo de del © © © avance de
] . K Estudiantes b Estudiantes k] Estudiantes . durante el
insumos material el ° ° la accion .
= SEE = SEE = SEE trimestre
© © @
© MlH|T|] © M|H|T|] © M| H|T
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 $0.00
X . » i En caso de madificacién, indique nimero de
En caso de requerir alguna precision o aclaracion, describa brevemente: fici
oficio:

Gastos de Operacién Local

Tipo Descripcion de las actividades realizadas Nivel de avla’nce dela Presupuesto lejercido durante el
accion trimestre
Planeacion
Seguimiento y supervision
Evaluacion
Acciones de Contraloria Social
Asistencia a reuniones convocadas por la DGDC
Distribuciéon de materiales a los SEE focalizados
$0.00

En caso de requerir alguna precisién o aclaracion, describa brevemente:

En caso de modificacion, indique nimero de oficio:

Autorizacion PAT 2023

Seiiale con una "X" el trimestre que se autoriza reportar

1er. Trimestre

(enero a marzo)

2° Trimestre
(abril a junio)

3er. Trimestre
(julio a septiembre)

4° Trimestre
(octubre a diciembre)

Validacion de la persona coordinadora del PFSEE

Nombre

Cargo

Firma y sello

Validacion de la / del Responsable de Educacion Especial subsistema Estatal

Nombre

Cargo

Firma y sello

Validacion de la / del Responsable de Educacion Especial subsistema Federal

Nombre

Cargo

Firma y sello
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Anexo 6 Base de Datos Inicial (BDI)
Base de Datos Inicial (BDI) 2023
Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacién Especial
1.- Sélo se recibira una Base de Datos Inicial por entidad, aunque en ésta existan dos subsistemas.

2.- La Base de Datos Inicial debera enviarse en archivo electronico en los formatos EXCEL y PDF al equipo de educacion
especial de la DGDC, junto con el Plan Anual de Trabajo, al correo electrénico de su asesora y con copia al siguiente correo
electrénico:

educacionespecial@nube.sep.gob.mx
3.- Se le solicita llenar la informacion correspondiente de cada servicio focalizado en la pestafia correspondiente.
4.- Debera proporcionar toda la informacién solicitada en su celda correspondiente.

5.- Para facilitar el manejo de la informacion, solicitamos su apoyo para que este formato no sea desbloqueado, ni se
agreguen o eliminen columnas, ni férmulas.

6.- Puede anexar la cantidad de filas que requiera, de acuerdo a la cantidad de servicios reportados.

7.- De los tipos de servicio que no focalizé en su entidad, debe eliminar la pestafia para que se impriman sélo las que tienen
informacion.

Entidad:

1. Datos generales

Marque con una "X" los criterios generales de gasto en que se beneficiara cada CCT durante el ejercicio
fiscal 2023
Nota: seleccionar
solo un tipo de " . . .
un tip Discapacidad Aptitudes sobresalientes
servicio
w
o @ @ @ @ @ @
w|( » 2 2 2 2 2 =
o 5| 2| B| & o] I 5 5 5 5 g
3| ©| 8| 2| © . - Z| W < . S . S s s S
S| o E| ®| 2| Tipo de Servicio x|l >| g« g i 8w g~ g -
21 8| g| § S| =
51 2l 8] 8| 2 [= £ £ £ £ £ 15
Ql € - S S S S S S
Oof| s o o o o [¢] o
b4
o c
s |8 | 8
2 | 5ol 08 | N =l N o 2| o of tf v of N © o = | §| =] & o Tf N 2T L2
o [ 57 O¢ —| ~| N| | N| o B o o o o o Bf B o ~| ~| N N N 5 5] 3] B3] o
(]
8 |& | 5

2. Discapacidad

Sefiale los Criterios generales de gasto en que sera beneficiado cada servicio focalizado para el ejercicio fiscal 2023 en temas de discapacidad

Componente 1. Acciones académicas en temas de discapacidad

L o e 1.2 Conformacién y la operacién de las redes de apoyo de madres y padres de
1.1 Actualizacion y fortalecimiento académico »
familia y/o tutores
Agentes Educativos de los Servicios de | Agentes educativos de escuelas de Agentes Educativos de los Servicios de Agentes educativos de escuelas de
Educacién Especial educacion basica Educacién Especial educacion basica
8 8 8 g
S S S S
o 5 = o 5 =
8 gy 8 3 3 2 3 s
= @ 0 Q [o] = @‘ 0 o = @ %] Q o = 0 1] [o]
2 S 2 @ » 17 é 2 e 2 a 0 é 2 S 2 © » 173 :(' 2 e 2 a @ é
B3 = c [} 0] o = E=] c [ o 2 = c [0) 0] o 2 E=3 c [ o
= © @ ° 5 = = = 5] o | 5| S5 = = 3] @ ° 5 = = > 5] @ S = =
gl 8| 8|g|B|0| o | gl 2 |8|&|d|o|a|L|8l | B|B|°|&a|elglglo|e
S|a|a| g2 S a |o| % S|a|o| & o S |a|o| S
(7] | v (7] ] (7] > @ 7] o
[T I w o I
E<] ° ES] he]
[} (] I o}
= = = =
H H H H H H HM|HM|HM|[H H H M H H MH H H HIMH|MH H H H H H H
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Sefiale los Criterios generales de gasto en que serd beneficiado cada servicio focalizado para el ejercicio fiscal 2023 en temas de discapacidad

‘Componente 2. Acciones de atencién

complementaria para estudiantes con c

en beneficio de

discapacidad

21 2.2 Intervencion 2.3 Practica 3.1 Material 3.2 Material 3.3 Pruebas 3.4 Disefio, 3.5 Equipo 3.6 3.7 Insumos y 3.8 Ayudas 3.9 Mobiliario | 3.10 Equipamiento
Sensibilizacién, | directa y atencién | de habilidades didéctico e adaptado, Herramientas, materiales técnicas para ordinario y/o y materiales para
a é para para impresionde | tecnolégico ylo utensilios, consumibles | la accesibilidad adaptado aulas
difusion y estudiantes con artisticas, para discapacidad discapacidad material en multimedia enseres no y movilidad para multisensoriales
desarrollo de una i i formatos para domésticos y perecederos para discapacidad
cultura inclusiva para la vida adaptados discapacidad aparatos para las discapacidad
ylo laborales para electrénicos actividades de
delasy los discapacidad para talleres los talleres de
estudiantes de formacion
capacitacién laboral
laboral
por por por
por beneficiar beneficiar por beneficiar | por beneficiar | por beneficiar beneficiar por beneficiar | por beneficiar por beneficiar | por beneficiar por beneficiar | por beneficiar beneficiar
g 3 ] 3 3 g 5 3 5 3 5 g 5
M H el™m H S| M[H S| M H S| M H S| M H gl m el ™ H Sl ™ H el ™ H oM | H el ™ H 9 M H °

3. Aptitudes sobresalientes

Sefiale los Criterios generales de gasto en que sera beneficiado cada servicio focalizado para el ejercicio fiscal 2023 en temas de aptitudes sobresalientes

Componente 1. Acciones académicas en temas de aptitudes sobresalientes

1.1 Actualizacion y fortalecimiento académico

1.2 Conformacion y la operacion de las redes de apoyo de madres y padres de

familia y/o tutores

Agentes Educativos de los Servicios de Agentes educativos de escuelas de

Educacion Especial educacion basica

Agentes Educativos de los Servicios de

Educacion Especial

Agentes educativos de escuelas de

educacion basica

@a 0 @a 0

e 3 & 4

o| £ s of £ g

» 3 = » 2 0 3 - 0 2
S| o8| 8] 8| ¢ 2| 5| 8| 8| @ 2 5| 8] 8| & ¢ 2| 5| 8| 8| 2 2
8| 2| | «| 8| 8| =| 2| 2| | 8| 8| =| 2| 2| €| of| 8| 8| <| 2| 2| €| 8| 8| <
= o Q © 5 -] = = o Q ] B = = o Q ° 5 5 = = 3] Q ] B =
g| &1 8| g| 8| O 2 g| &| 8| &| | 2| g| &| 8| g| &| ©| 2| g| &| 8| &| ©| 8

5| 8| o £ = 5| 8| o " S| ol o §] & 5| ol o -

(%) = @ @ 2 @ = @ @ 2
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k<] ] el ]

@ o} I o}

= = = =
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Sefiale los Criterios generales de gasto en que sera beneficiado cada servicio focalizado para el ejercicio fiscal 2023 en temas de Aptitudes sobresalientes

Componente 2. Acciones de atenciéon complementaria

para estudiantes con aptitudes sobresalientes

Componente 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con aptitudes

sobresalientes

21

Sensibilizacion,

promocion,

difusion y

desarrollo de una

cultura inclusiva

2.2 Intervencion
directa y atencién
complementaria a

estudiantes con

aptitudes

sobresalientes

2.3 Préactica de

habilidades

académicas,

artisticas y

deportivas de las

y los estudiantes

3.11 Material

didactico

especializado

para aptitudes

sobresalientes

3.12 Material
bibliografico para
aptitudes

sobresalientes

3.13 Pruebas

estandarizadas

para aptitudes

sobresalientes

3.14 Equipo
tecnoldgico y/o
multimedia para

aptitudes

sobresalientes

3.15 Insumos y
materiales
consumibles no
perecederos para
las actividades de
estudiantes
conaptitudes

sobresalientes

Estudiantes por

Estudiantes por

Estudiantes por

Estudiantes por

Estudiantes por

Estudiantes por

Estudiantes por

Estudiantes por

beneficiar beneficiar beneficiar beneficiar beneficiar beneficiar beneficiar beneficiar
< © © © © < < ©
M| H ° M| H ° M| H ° M| H ° M| H ° M| H ° M| H ° M| H °
— [ [ [ [ — — [
Autorizaciéon de la Base de Datos Inicial 2023
AUTORIZACION

Validacion de la /del Coordinador(a) del Programa

Nombre

Cargo

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Firma y sello

Validacion de la /del Responsable de Educacion Especial subsistema Federal

Nombre

Cargo

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Firma y sello

Validacion de la /i

del Responsable de la /del Educacion Especial subsistema Estatal

Nombre

Cargo

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Firma y sello
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Anexo 7 Base de Datos Final de Beneficiarios

Base de Datos Final de Beneficiarios 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial

Entidad Federativa

Datos generales

Nota:
seleccionar
solo un tipo de

Marque con una "X" los criterios generales de gasto en que se beneficié cada CCT durante el ejercicio fiscal 2023

Discapacidad

Aptitudes sobresalientes

w servicio
ipo de Componente [ Componente Componente Componente
a1 21 2| gl e po o P P Componente 3. P P Componente 3.
*n s| =| S| g Servicio 2l 1. 2. 1. 2.
| ©| 8| 2| S w
o| o E| §| € x|z
— 5 S S| 3 =N
o| €] © S| = ol § =
°l ¢ 2| 8| 8
2| £| € s | 8| o o of o 8| @ 2| 9] @ ~| @ o = = 8| = N o Y2 3R
] < | < | | df & S 8| S| B S| S S| bS] o] 6 < | < | & & & | g @] @] @] -
a o o
] ®
Wl a

Componente: 1.

Acciones académicas para agentes educativos

Agentes Educativos beneficiados por acciones académicas durante el ejercicio fiscal 2023 en temas de discapacidad

Componente 1. Acciones académicas en temas de discapacidad

1.1 Actualizacion y fortalecimiento académico

1.2 Conformacién y la operacién de las redes de apoyo de madres y padres de

familia y/o tutores

Agentes Educativos de los Servicios de

Educacioén Especial

Agentes educativos de escuelas de

educacion basica

Agentes Educativos de los Servicios de

Educacion Especial

Agentes educativos de escuelas de

educacion basica

8 2 3 8
S S ] S
o 5 5 o =] =
8 g% 8 s 3 g% 8 s
o
o § 5 % 3 » = S § 46 @ » = s § 5 % 8 %] = s § E (] » =
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S|a|ao| &| 2 S|a| o - S [} [T = S| a|ao -
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w o = w o =
3 8 32 K
© ©
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Agentes Educativos beneficiados por acciones académicas durante el ejercicio fiscal 2023 en temas de aptitudes sobresalientes

Componente 1. Acciones académicas en temas de aptitudes sobresalientes

1.1 Actualizacion y fortalecimiento académico

1.2 Conformacioén y la operacién de las redes de apoyo de madres y padres de

familia y/o tutores

Agentes Educativos de los Servicios de Agentes educativos de escuelas de Agentes Educativos de los Servicios de Agentes educativos de escuelas de
Educacién Especial educacion basica Educacién Especial educacion basica
g ¢
<] S S S
o 5 =3 o 5 =3
@ | e @ 2 7 2| e @ 2
Sl 88|82 sl 58|83 S| 51888 21518183 2
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Componente: 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes

21

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicién de discapacidad

NIVEL INICIAL

NIVEL PREESCOLAR

2.1 Sensibilizacion, promocion, difusién y desarrollo de una cultura

2.1 Sensibilizacion, promocioén, difusion y desarrollo de una cultura

inclusiva inclusiva
© s T T © s = I
= KL [ T © = KL [ T ©
© F © 8 © F © 8
5| 3| % 3 sl 2l 2| 8| <« 2|1 8| % §| 2| 5 3 sl 22| 8| <« 2|3 2
sl >|le|g|8|8|e|g|luls|E|6]|3|z|S|8|8|3|s|g|a|2|E]| 5
|| a|2|8|=2]|2| s 2|2 |R|S| 5|8 8|8|=|¢2z¢s 2|12 R
o] T 5] = a [ o T 5] = a =
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Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial ben

eficiados por el PFSEE, desagregado por condicién de discapacidad

NIVEL PRIMARIA

NIVEL SECUNDARIA

2.1 Sensibilizacion, promocion, difusién y desarrollo de una cultura

2.1 Sensibilizacion, promocioén, difusién y desarrollo de una cultura

inclusiva inclusiva
© S T T © ju © I
= = [ © © = = [ © ©
© S © o = © S © o =
5| 8| 5| 8| 3|2 2|8|<|2|8|2|5|2|5|3|3|2|2|8|«<|2|3]| 2
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Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial ben

eficiados por el PFSEE, desagregado por condicién de discapacidad

FORMACION PARA EL TRABAJO

ATENCION COMPLEMENTARIA

2.1 Sensibilizacion, promocion, difusién y desarrollo de una cultura

2.1 Sensibilizacion, promocioén, difusién y desarrollo de una cultura

inclusiva inclusiva
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Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicién de discapacidad

NIVEL PRIMARIA NIVEL SECUNDARIA

3.5 Equipo adaptado, tecnolégico y/o multimedia para discapacidad

3.5 Equipo adaptado, tecnolégico y/o multimedia para discapacidad
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Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicion de discapacidad

FORMACION PARA EL TRABAJO

ATENCION COMPLEMENTARIA

3.5 Equipo adaptado, tecnolégico y/o multimedia para discapacidad

3.5 Equipo adaptado, tecnolégico y/o multimedia para discapacidad
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3.6

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por

condicion de discapacidad

FORMACION PARA EL TRABAJO

3.6 Herramientas, utensilios, enseres domésticos y aparatos electronicos para talleres de capacitacion

laboral
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3.7

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE,

desagregado por condicién de discapacidad

FORMACION PARA EL TRABAJO

3.7 Insumos y materiales consumibles no perecederos para las actividades de los talleres de

formacion laboral
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3.8

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicion de discapacidad

NIVEL INICIAL

NIVEL PREESCOLAR

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad para discapacidad

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad para discapacidad

Ceguera
Baja vision
Sordera
Hipoacusia
Sordoceguera
Motriz
Intelectual
Psicosocial
TEA
Multiple
TDA/ TDAH
TOTAL

Ceguera
Baja vision
Sordera
Hipoacusia
Sordoceguera
Motriz
Intelectual
Psicosocial
TEA
Multiple
TDA/ TDAH
TOTAL

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicion de discapacidad
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NIVEL SECUNDARIA

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad para discapacidad

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad para discapacidad

Ceguera
Baja vision
Sordera
Hipoacusia
Sordoceguera
Motriz
Intelectual
Psicosocial
TEA
Multiple
TDA/ TDAH
TOTAL

Ceguera
Baja vision
Sordera
Hipoacusia
Sordoceguera
Motriz
Intelectual
Psicosocial
TEA
Multiple
TDA/ TDAH
TOTAL
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Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicion de discapacidad

FORMACION PARA EL TRABAJO

ATENCION COMPLEMENTARIA

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad para discapacidad

3.8 Ayudas técnicas para la accesibilidad y movilidad para discapacidad

Ceguera
Baja vision
Sordera
Hipoacusia
Sordoceguera
Motriz
Intelectual
Psicosocial
TEA
Multiple
TDA/ TDAH
TOTAL

Ceguera
Baja vision
Sordera
Hipoacusia
Sordoceguera
Motriz
Intelectual
Psicosocial
TEA
Multiple
TDA/ TDAH
TOTAL

3.9
Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicién de discapacidad
NIVEL INICIAL NIVEL PREESCOLAR
3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para discapacidad 3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para discapacidad
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Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial ben

eficiados por el PFSEE, desagregado por condicién de discapacidad
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3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para di dad 3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para discapacidad
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Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicién de discapacidad
FORMACION PARA EL TRABAJO ATENCION COMPLEMENTARIA
3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para discapacidad 3.9 Mobiliario ordinario y/o adaptado para discapacidad
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3.10
Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por condicion de discapacidad
NIVEL INICIAL NIVEL PREESCOLAR
3.10 Equipamiento y materiales para aulas multisensoriales 3.10 Equipamiento y materiales para aulas multisensoriales
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FORMACION PARA EL TRABAJO ATENCION COMPLEMENTARIA
3.10 Equipamiento y materiales para aulas multisensoriales 3.10 Equipamiento y materiales para aulas multisensoriales
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3.11 Material didactico especializado para aptitudes sobresalientes 3.11 Material didactico especializado para aptitudes sobresalientes
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© ©
— N > —= N >
E! g 8 5 3 2 3 g g 5 3 2
3] E=} = £ K] < 3] =} = £ K] <
ko] 3 RZ) S © | K] 3 R%) S © a
5] < € o o << [J] 4 T o o <
z (@] < ‘® 5] = z (@] < @ (5] =
- ) (9] o 8 O = %) %) o 8 [e]
2 < < %) * = 2 < < %) * =
< <
< <
M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por aptitud sobresaliente

NIVEL PRIMARIA NIVEL SECUNDARIA
3.12 Material bibliografico para aptitudes sobresalientes 3.12 Material bibliografico para aptitudes sobresalientes
— [ ] N = 7)) — T © N n
> =4 > =
" B 5 3 o E |y S < " 2 5 % o & g g <
o £ T © 3 2 2
< 3 5 < <g|<s5°- g <3 o < < 8 0 & g
2 o 8 2 o
E | g 2 g | 4 2 E 2 2 g | < 2
M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H




Jueves 29 de diciembre de 2022

DIARIO OFICIAL

3.13
Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por aptitud sobresaliente
NIVEL INICIAL NIVEL PREESCOLAR
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3.13 Pruebas estandarizadas para aptitudes sobresalientes

3.13 Pruebas estandarizadas para aptitudes sobresalientes

AS Intelectual
AS Creativa
AS Artistica

AS Psicomotriz

AS Socioafectiva
TOTAL AS

AS Intelectual
AS Creativa
AS Artistica

AS Psicomotriz

AS Socioafectiva
TOTAL AS

3.14

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por aptitud sobresaliente

NIVEL INICIAL

NIVEL PREESCOLAR

3.14 Equipo tecnoldgico y/o multimedia para aptitudes sobresalientes

3.14 Equipo tecnolégico y/o multimedia para aptitudes sobresalientes

AS Intelectual
AS Creativa
AS Artistica

AS Psicomotriz

AS Socioafectiva
TOTAL AS

AS Creativa
AS Artistica
AS Psicomotriz
AS Socioafectiva
TOTAL AS

AS Intelectual

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacién Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por aptitud sobresaliente
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3.14 Equipo tecnolégico y/o multimedia para aptitudes sobresalientes

3.14 Equipo tecnolégico y/o multimedia para aptitudes sobresalientes

AS Intelectual
AS Creativa
AS Artistica

AS Psicomotriz

AS Socioafectiva

TOTAL AS

AS Intelectual
AS Creativa
AS Artistica

AS Psicomotriz

AS Socioafectiva

TOTAL AS
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3.15

Estudiantes atendidos en los Servicios de Educacion Especial beneficiados por el PFSEE, desagregado por aptitud sobresaliente
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NIVEL PREESCOLAR

3.15 Insumos y materiales consumibles no perecederos para las actividades de estudiantes

aptitudes sobresalientes

3.15 Insumos y materiales consumibles no
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aptitudes sobresalientes
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NIVEL SECUNDARIA

3.15 Insumos y materiales consumibles no perecederos para las
actividades de estudiantes aptitudes sobresalientes

3.15 Insumos y materiales consumibles no perecederos para las
actividades de estudiantes aptitudes sobresalientes

AS Intelectual
AS Creativa

AS Artistica

AS Psicomotriz
AS Socioafectiva

TOTAL AS
AS Intelectual

AS Creativa

AS Artistica
AS Psicomotriz
AS Socioafectiva
TOTAL AS

Poblacion total de estudiantes beneficiados durante el ejercicio fiscal 2023 con acciones del PFSEE

Estudiantes totales beneficiados por el PFSEE con acciones realizadas durante el ejercicio fiscal 2023, desagregado por condicién

Ceguera
Baja vision
Sordera

Hipoacusia

Sordoceguera
Motriz
Intelectual

Psicosocial
TEA
Multiple

TDA/ TDAH

AS Intelectual

AS Creativa
AS Artistica
AS Psicomotriz
IAS Socioafectival
TOTAL
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Autorizacion de la Base de Datos Final 2023

AUTORIZACION

Validacion de la /del Coordinador(a) del Programa

Nombre

Cargo

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Firma y sello

Validacion de la /del Responsable de Educacion Especial subsistema Federal

Nombre

Cargo

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Firma y sello

Validacion de la /del Responsable de la /del Educaciéon Especial subsistema Estatal

Nombre

Cargo

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Firma y sello
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Anexo 8 Memoria Historica

Memoria historica de acciones y equipamiento 2023Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion

Especial

Entidad:

Nombre del servicio:

CCT:

1. ACCIONES ACADEMICAS PARA AGENTES EDUCATIVOS EN TEMAS DE DISCAPACIDAD Y APTITUDES
SOBRESALIENTES

2. Fecha
de

ejecucion

3.-Tipo
de

actividad

4.-
Nombre
del

evento

5.
Oferente
del

servicio

6.- No. de

7.- No. de asistentes de escuelas externas

asistentes
del SEE

8.

Inicial

9.

10.

Preescolar | Primaria

12.

. Observaciones

Secundaria

13. ACCIONES DE ATENCION COMPLEMENTARIA PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y/O CON
APTITUDES SOBRESALIENTES

14. 15.
17.
Fecha de | Tipo de 16. Nombre del
Oferente 18. No. de asistentes del SEE 19. Observaciones
ejecucié | activid evento
del servicio
n ad
20. EQUIPAMIENTO ESPECIFICO

21. Fecha | 22. Descripcién de 23. 25. Estado del material »

de los materiales y/o | Numero 24. Cantidad recibido '

Observaciones

recepcién | equipos recibidos | de serie (completo, incompleto)

Nombre, firma del Director y sello institucional
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Anexo 9 Informe Financiero de Cierre Anual (IFCA)

Informe Financiero de Cierre Anual (IFCA) 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial

LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

EJERCICIO FISCAL 202_

Fecha de Elaboracién

Dia Mes Aino

0 0 0

GOBIERNO DEL ESTADO

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

CLAVE DE LA UR

REGION DEL PAIiS

CONVENIO CELEBRADO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL

CLAVE PRESUPUESTAL

TRIMESTRE

INSTITUCION BANCARIA

CTA ESPECIFICA

INSTITUCION BANCARIA

CTA OPERATIVA

FECHA LIBERACION DE RECURSO A SECRETARIA DE

EDUCACION ESTATAL 1 MINST

FECHA LIBERACION DE RECURSO A SECRETARIA DE

EDUCACION ESTATAL 2 MINST

TITULAR DEL AREA FINANCIERA ESTATAL

NOMBRE DE LA UNIDAD

NOMBRE DEL RESPONSABLE

CARGO
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REPORTE DEL ESTADO DEL PRESUPUESTO

5
o
o @
o o = S £
2| B 2 s | 3| 8| ®
Tipo de Apoyo y/o componente S & 3 < :._: o E
g 3 £ s | | & 8
= o [a] q_,‘
(&) O
5
o
1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
de discapacidad y aptitudes sobresalientes
2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes
3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes
Gastos de Operacién Local 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO Y/O
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
COMPONETES + GASTOS DE OPERACION)
PRODUCTOS FINANCIEROS (CUENTA RECEPTORA +
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
CUENTA OPERATIVA + CUENTA INVERSION)
TOTAL GENERAL (TIPOS DE APOYO + GASTOS DE
] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
OPERACION + PRODUCTOS FINANCIEROS)

Bajo protesta de decir verdad manifestamos que las cifras expresadas en el presente Avance Fisico y Financiero

son reales y que concuerdan con la documentacion comprobatoria que las soporta conforme a las disposiciones

juridicas aplicables, la cual se encuentra bajo resguardo y responsabilidad de esta entidad federativa.

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA

PERSONA COORDINADOR(A) LOCAL

DEL PFSEE

Nombre Completo, Cargo y Firma | Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma
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Anexo 9a Anexo al Informe Financiero de Cierre Anual (AIFCA)
Anexo al Informe Financiero de Cierre Anual (AIFCA) 2023

Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacién Especial

LOGO ENTIDAD

EJERCICIO FISCAL 2023

Fecha de elaboracion

Dia Mes

()]

CONVENIO CELEBRADO

Gobierno del Estado

Programa Presupuestario

Ejercicio Fiscal

Trimestre

(©)

Regién del Pais

(6)

Tipo de apoyo y/o componente: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad y aptitudes sobresalientes (7)

Seguimiento al PAT Seguimiento a las variaciones presupuestales

Breve .
T | @
Criterio Accion Presupuesto Actividad Presupuesto explicaciéon a s - © i< | Por Ejercer/ Porcentaje al
b} o Z z
de Gasto comprometida original modificada modificado la variacién g E, ;S (-8“ reintegrar avance
S < o o
=1 [
(8) en PAT (9) autorizado (10) PAT (11) PAT (12) presupuestal g' S L?T & (18) presupuestal (19)
S a
(13) ©
1.1 DIS
1.2DIS
1.1 AS
1.2AS

Subtotales
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Tipo de apoyo y/o componente: 2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Seguimiento al PAT

Seguimiento a las variaciones presupuestales

Breve

Accion Presupuesto Actividad Presupuesto :cg) K} Por Porcentaje al
Criterio explicacion a 2 g S )
comprometida original modificada modificado S S <3 s Ejercer / avance
de Gasto la variacion g 3 o &
en PAT autorizado PAT PAT 8 o reintegrar presupuestal
presupuestal
2.1DIS
2.2DIS
2.3DIS
2.1AS
2.2AS
2.3AS
Subtotales - - - - - - -

Tipo de apoyo y/o componente: 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Seguimiento al PAT

Seguimiento a las variaciones presupuestales

Criterio

de Gasto

Accioén
comprometida

en PAT

Presupuesto
original

autorizado

Actividad
modificada

PAT

Presupuesto
modificado

PAT

Breve
explicacion a
la variacion

presupuestal

Por

Ejercer/

Comprometido
Devengado
Ejercido
Pagado

reintegrar

Porcentaje al
avance

presupuestal

3.1DIS

3.2DIS

3.3DIsS

3.4DIS

3.5DIS

3.6 DIS

3.7DIS

3.8DIS

3.9DIS

3.10DIS

3.11AS

3.12AS

3.13AS

3.14 AS

3.15AS
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Poblacion Atendida Componente 1,2y 3
Agentes Educativos Estudiantes
Total Rango Edad / Sexo Total
Sexo H H M
Supervisores 45 dias a 2 afios 11 meses
Director 3 afios a 5 afios 11 meses
Docentes 6 afios a 11 afios 11 meses
Apoyos 12 a 15 afios

Madres y padres de

Familia

16 afios 0 mas

Subtotal

Subtotal

Municipio, alcaldia o demarcacion territorial atendida (s):

Planeacion Planeacion
Seguimiento y Seguimiento y
Supervision Supervision
Evaluacién Evaluacion
Gastode | acciones de Acciones de
Operacién Contraloria Social Contraloria Social
Local (20)

Asistencia a

reuniones regionales

Asistencia a

reuniones regionales

Gasto en distribucion

de materiales

Gasto en
distribucion de
materiales

Subtotales

Total

Bajo protesta de decir verdad manifestamos que este doct

1to es com

1tario al Avance Fisico Financiero, reporta las acciones alcanzadas y/o

realizadas por actividad alineadas al PAT y metas autorizadas por la DGDC de manera previa a su ejecucién y pago. La documentaciéon comprobatoria que

las soporta conforme a las disposiciones juridicas aplicables, se encuentra bajo resguardo y responsabilidad de esta entidad federativa

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE FINANCIERO

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

PERSONA COORDINADORA LOCAL DEL

PFSEE

(1)

(22)

(23)

Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma

Nombre Completo, Cargo y Firma
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Anexo 10 Diagrama de Flujo
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Diagrama PFSEE
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ACUERDO ntimero 28/12/22 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Expansion de la
Educacion Inicial para el ejercicio fiscal 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion
Publica.

LETICIA RAMIREZ AMAYA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los articulos 30. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciéon XXI y
penultimo parrafo, 28, 29, 34, 37 y Anexos 1, 18 y 25 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio fiscal 2023; 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1,
4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que la
Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefalara los programas a través de los cuales se
otorguen subsidios, que deberan sujetarse a reglas de operacién con el objeto de asegurar que la aplicacion
de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia, asi como los
criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, el referido precepto prevé que las dependencias y las entidades, a través de sus
respectivas dependencias coordinadoras de sector, seran responsables de emitir las reglas de operacion
respecto de los programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente, previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y dictamen de la Comision Nacional de
Mejora Regulatoria (CONAMER);

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023 establece en sus articulos 3,
fraccion XXI y 28, primer parrafo que los programas que deberan sujetarse a reglas de operacién son aquéllos
sefialados en su Anexo 25;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la SHCP y con el dictamen de la CONAMER, y

Que en cumplimiento de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 28/12/22 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa Expansién de la Educacion Inicial para el
ejercicio fiscal 2023, las cuales se detallan en el Anexo del presente Acuerdo.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2023.

Ciudad de México, a 23 de diciembre de 2022.- Secretaria de Educaciéon Publica, Leticia Ramirez
Amaya.- Rubrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

iNDICE
GLOSARIO
1. INTRODUCCION
2. OBJETIVOS
2.1. General
2.2. Especificos
3. LINEAMIENTOS
3.1. Cobertura
3.2. Poblacién objetivo
3.3. Beneficiarios/as
3.3.1. Requisitos

3.3.2. Procedimiento de seleccion
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3.4.1.2. Aplicacion
3.4.1.3. Reintegros
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Anexo 7 Plan Anual de Trabajo (PAT).
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GLOSARIO

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion del Programa Expansion de la Educacion Inicial, se
entendera por:

Adecuaciones presupuestarias.- Son las modificaciones a las estructuras funcional programatica,
administrativa, y econdémica, a los calendarios de presupuesto y las ampliaciones y reducciones al
Presupuesto de Egresos o a los flujos de efectivo correspondientes, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo de los ejecutores de gasto.

AEFCM.- Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México. Organo administrativo desconcentrado de
la SEP, con autonomia técnica y de gestion, que tiene por objeto prestar los servicios de educacién basica -
incluyendo la indigena-, especial, asi como la normal y demas para la formacién de maestras/os de educacién
basica en el ambito de la Ciudad de México.

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.- Es un plan de accién en favor de las personas, el planeta y
la prosperidad. También tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro de un concepto mas amplio de la
libertad. Se reconoce que la erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la
pobreza extrema, es el mayor desafio a que se enfrenta el mundo y constituye un requisito indispensable para
el desarrollo sostenible.

Agente Educativo.- Para efectos del PEEI, se considera a la persona responsable del trabajo educativo
directo con las nifias y los nifios. Garante de derechos, mediador del conocimiento y soporte emocional de las
nifnas y nifos.

Agente Educativo Comunitario.- Para efectos del PEEI, se considera a la persona voluntaria que tiene a
su cargo un CCAPI, brindando orientaciones a las familias sobre la crianza de las nifias y nifios de 0 dias de
nacidas(os) a 3 afios de edad, asi como asesoria sobre la alimentacidon perceptiva, ademas de desarrollar
acciones de gestion comunitaria a favor de la infancia.

Agente Educativo Federalizado.- Agentes educativos de educacion inicial con plaza federalizada
considerados en el FONE, con Claves FEI y DIN, y que brindan atencion a familias en condiciones de
marginacion y cuyos hijos requieren apoyo para su desarrollo, a través de la Estrategia de Visitas a Hogares.

Ahorros.- Los remanentes de recursos de los subsidios otorgados a los Gobiernos de los Estados y a la
AEFCM, una vez que se hayan cumplido las metas establecidas, asi como las acciones comprometidas y
convenidas en el marco de las presentes RO.

APF.- Administracion Publica Federal.

Apoyo voluntario.- Para efecto del PEEI, se considera a las personas voluntarias que apoyan a los
Gobiernos de los Estados y a la AEFCM para brindar atencion a las nifias y nifios de los CENDI en proceso de
regularizacion.

Asesoria técnica.- Asesoria que la DGGEYET ofrece a las Autoridades Educativas Locales para la
operacion del PEEL..

ASF.- Auditoria Superior de la Federacion.

Autoridad Educativa Local (AEL).- La persona titular de la Secretaria de Educacion o dependencia o
entidad homodloga en cada uno de los Estados de la Federacion, que cuente con atribuciones para el ejercicio
de la funcion social educativa. Para efectos de las presentes RO, quedara incluida la AEFCM.

Avance Fisico Financiero (AFF). - Documento que realiza la AEL, para informar de manera trimestral, a
la instancia normativa, el avance del ejercicio presupuestario detallando la aplicacion del recurso ministrado y
ejercido, asi como el cumplimiento de las acciones comprometidas.

CAl-Federalizado.- Centro de Atencion Infantil Federalizado que brinda atencién a nifias y nifios de 0 dias
de nacidas(os) a 3 afios de edad, hijas e hijos de madres, padres de familia trabajadores o tutores,
trabajadores de la SEP y de la poblacion abierta, mediante los recursos financieros que recibe de la
Federacién para su operacion, adquisicion de mobiliario y equipamiento. Cuenta con una estructura
ocupacional asistencial, docente y administrativa con plazas federalizadas que estan conciliadas en el FONE.

Carta Compromiso.- Documento dirigido a la persona Titular de la SEB, mediante el cual la persona
Titular de la AEL expresa su voluntad de participar en el Programa, asi como el compromiso de formalizar el
Convenio o los Lineamientos Internos para la Operacion del Programa Expansion de la Educacion Inicial, de
conformidad con los términos y condiciones establecidos en las presentes RO.

Catalogo de Centros de Trabajo.- Es el directorio que registra los Centros de Trabajo, con sus
caracteristicas basicas relativas a su situacion geografica y administrativa.
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CCAPI.- Centros Comunitarios de Atencién a la Primera Infancia. Espacio fisico proporcionado por las
autoridades municipales, ubicado en municipios de alta y muy alta marginacion, donde se desarrollan
acciones de orientacion basadas en los principios rectores y la crianza compartida establecidos en Programas
de Estudios vigentes (Acuerdo 04/01/18).

CCAPI de nueva creacién.- Centro Comunitario de Atencion a la Primera Infancia que inicia su operacion
en el 2023.

CCT.- Clave de Centro de Trabajo.- Es la clave de identificacion de cada escuela, centro administrativo,
biblioteca o centro de apoyo a la educacién. Se construye de acuerdo con los atributos que tiene: entidad
federativa, sostenimiento, tipo y nivel educativo; es la llave de entrada al Catalogo de Centros de Trabajo.

CFDI.- Comprobante Fiscal Digital por Internet o Factura Electrénica.

CLABE.- Clave Bancaria Estandarizada. Es una norma bancaria para la numeraciéon de las cuentas
bancarias en México, se compone por un conjunto de 18 digitos numéricos para la recepcién y envio de
transferencias de fondos interbancarios.

Clave CAI DDI.- Centro de Atencién Infantil Federalizado, que brinda atencion a las nifias y nifios de 0
dias de nacidas(os) a 3 afios de edad.

Clave CAIl EDI.- Centro de Atencion Infantil que brinda atencién a las nifias y nifios de 0 dias de
nacidas(os) a 3 afios de edad, que depende de las AEL, incluye los CENDI en proceso de regularizacion.

Clave CAI NDI.- Centro de Atencion Infantil que brinda atencion a las nifias y nifios de 0 dias de
nacidas(os) a 3 afios de edad, que depende de otra Secretaria distinta a la SEP u Organismo federal.

Clave CAI SDI.- Centro de Atencion Infantil de Servicios Subrogados con Recursos Federales que brinda
atencion a las nifas y nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3 afos de edad.

Clave DIN.- Centro de Atencion de Educacion Inicial Indigena, que brinda atencién a las nifias y nifios de
0 dias de nacidas(os) a 3 afios de edad.

Clave SPI.- Subsidiado de Primera Infancia que se utiliza como clave de Centro Comunitario de Atencion
a la Primera Infancia.

Clave FEI.- Agente Educativo Federalizado de Educacién Inicial Transferido.

CENDI en proceso de regularizacion.- Centro de Desarrollo Infantil que actualmente se encuentra en
proceso de transicién para conseguir su federalizacion, a través de la homologacion con los modelos
organizacionales y pedagdgicos, asi como la aplicacion de los principios rectores y objetivos de la educacién
Inicial, la federalizacion del inmueble e incorporacion al FONE, y que durante dicho proceso recibe apoyos
voluntarios en la modalidad mixta a la que se refiere el articulo 39 de la Ley General de Prestacion de
Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil. Los Centros deberan registrarse en el
formato Relacion de CENDI en proceso de regularizacion (Anexo 8), debiéndose integrar como parte del PAT.

Comité(s) de Contraloria Social.- Forma de organizacién social constituida por las/los beneficiarias/os de
los programas de desarrollo social a cargo de las dependencias y entidades de la APF, para el seguimiento,
supervision y vigilancia de la ejecucion de dichos programas, del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en éstos, asi como de la correcta aplicacién de los recursos asignados a los mismos.

CONEVAL.- Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Contraloria Social.- Es el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, para verificar
el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacidon de los recursos publicos asignados a los programas de
desarrollo social.

Convenio para la Operacion del Programa Expansion de la Educacion Inicial (Convenio).- Es el
instrumento juridico mediante el cual la SEP, por conducto de la SEB, conviene con los Gobiernos de los
Estados, entre otros aspectos, los derechos y obligaciones a cargo de cada una de las partes, la operacion del
subsidio del PEEI para el ejercicio fiscal 2023, en el marco de las presentes RO.

Coordinador/a Local de la Modalidad Escolarizada.- Es la persona designada y/o ratificada por el/la
Coordinador/a Local del PEEI en coordinaciéon con la persona Titular del Nivel de Educacion Inicial u
homoélogo en la Entidad Federativa, como responsable de dar seguimiento y evaluar las acciones de la
modalidad Escolarizada comprometidas en el PAT y de las acciones de los servicios de los CAl Federalizado
y CENDI en proceso de regularizacion, asi como de las acciones de capacitacion de los Agentes Educativos
de esta Modalidad; vy, llevar a cabo acciones de asesoria y seguimiento sobre el manejo de los recursos
didacticos.
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Coordinador/a Local de la Modalidad No Escolarizada.- Es la persona designada y/o ratificada por el/la
Coordinador/a Local del PEEI en coordinacion con la persona Titular del Nivel de Educacion Inicial u
homodlogo en la Entidad Federativa, como responsable de dar seguimiento y evaluar las acciones de la
modalidad No Escolarizada comprometidas en el PAT, asi como de las acciones de la Estrategia de Visitas a
Hogares dirigida a padres y madres de familia o tutores; ofrecer capacitacion y asesoria a los Agentes
Educativos de esta modalidad y dar seguimiento al manejo de los recursos didacticos entregados a cada
Agente Educativo Federalizado.

Coordinador/a Local del Programa.- Es la persona designada formalmente y/o ratificada por la persona
Titular de la AEL, como responsable de planear, desarrollar, dar seguimiento, evaluar y garantizar a nivel local
que la operacion del PEEI para el presente ejercicio fiscal, se lleve a cabo en apego a las presentes RO y que
atendera las peticiones de la instancia normativa.

Cuenta bancaria productiva especifica.- Cuenta bancaria Unica y exclusiva para la administracién y
ejercicio de los subsidios del PEEI para el presente ejercicio fiscal.

Cuenta por Liquidar Certificada (CLC). -Documento presupuestario mediante el cual se realiza el pago y
registro de las operaciones presupuestarias con cargo al Presupuesto de Egresos.

Cuidadores Primarios.- Para efectos del PEEI, es la persona con el mayor apego y vinculo con la nifia o
el nifio, encargada de brindar atencion cotidiana y apoyo a las nifias y los nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3
afos de edad. Las y los cuidadores primarios comprenden a las madres, los padres, tutores otras personas
directamente responsables de la nifia y el nifio en casa, y las y los cuidadoras(es) fuera del hogar.

DGDC.- Direccion General de Desarrollo Curricular. Unidad administrativa adscrita a la SEB.

DGGEYET.- Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial. Unidad administrativa adscrita a la
SEB.

DGPyRF.- Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros adscrita a la Unidad de
Administracién y Finanzas de la SEP.

Discriminacién.- Toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accién u omisién, con
intencién o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar,
restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y
libertades, cuando se base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de
piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, econémica, de salud o
juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la
lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacion
familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o cualquier otro motivo.

DOF.- Diario Oficial de la Federacion.

Economias.- Los remanentes de recursos no devengados de los subsidios otorgados a los Gobiernos de
los Estados y a la AEFCM, en el marco de las presentes RO.

Educacién Basica.- Tipo educativo compuesto por el nivel de inicial, preescolar, primaria y secundaria en
apego a lo establecido en el articulo 37 de la LGE.

Educacién Inicial.- Primer nivel educativo del tipo basico y esta dirigida a nifias y nifios de cero a tres
afios y sus familias, independientemente del prestador del servicio, denominacién, modalidad de atencion, o
tipo de sostenimiento. En este nivel educativo, se reconoce a las nifias y los nifios como sujetos de derechos y
aprendices competentes; priorizando el rol del sostenimiento afectivo y la crianza compartida entre agentes
educativos, familia y adultos responsables.

Ejercicio Fiscal.- Periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio.
Entidades Federativas.- Los 31 Estados de la Republica Mexicana y la Ciudad de México.

Equidad.- Trato diferenciado a las personas en funcién de sus caracteristicas, cualidades y necesidades a
fin de que dispongan de iguales oportunidades para hacer efectivos sus derechos, en la vida social.

Equidad Educativa.- Atencién con mayores y mejores recursos a grupos sociales o a estudiantes en
desventaja -sea esta derivada de su origen étnico, sus condiciones socioeconémicas, capacidades
individuales, género, entre otras- con base en el reconocimiento de sus caracteristicas, cualidades y
necesidades particulares, con el fin de que alcancen el maximo desarrollo de sus potencialidades y participen
en igualdad de condiciones en la vida social.
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Estrategia de Visitas a Hogares.- Proceso de intervencion pedagodgica no escolarizada, realizado por un
Agente Educativo Federalizado, que consiste en visitas a los hogares de las familias con nifias y nifios de 0
dias de nacidas(os) a 3 afios de edad que viven en municipios con poblaciones mayores a los 2,500
habitantes, preferentemente de zonas periféricas urbanas, asi como zonas marginales de la Ciudad de
México.

Evaluacion interna.- Procedimiento que se realiza con el fin de dar seguimiento y monitorear el
desempefio del PEEI, constituyendo para tal efecto indicadores relacionados con su Objetivo General y
Objetivos Especificos.

Evaluacion externa.- .- Procedimiento que se realiza al PEEI a nivel nacional por parte del Consejo
Nacional de Evaluaciéon de las Politicas de Desarrollo Social, con el fin de dar seguimiento, monitorear su
desempefio y generar recomendaciones de mejora, constituyendo para tal efecto indicadores relacionados
con su Objetivo General y Objetivos Especificos.

FONE.- Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y el Gasto Operativo.

Formato 911.- Instrumento que se utiliza para recabar la informacion sobre matricula, docentes y
caracteristicas de la poblacién estudiantil, de las escuelas de educacion especial, basica, media superior y
superior, supervisiones, bibliotecas y formacion para el trabajo. Integra la informacién estadistica educativa
oficial a nivel nacional con la cual se apoyan los procesos de planeacion, programacion, presupuesto y
asignacion de recursos, evaluacion y rendicion de cuentas del sector.

Gasto Comprometido.- Momento contable del gasto que refleja la aprobacion por autoridad competente
de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacién legal con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.

Gasto Devengado.- El momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligacion de
pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias
definitivas.

Gobierno de los Estados.- Los Gobiernos de los 31 Estados de la Republica Mexicana.

Igualdad de Género.- Situacion en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma de
decisiones en todos los ambitos de la vida social, econdmica, politica, cultural y familiar.

Inmueble Federalizado.- Inmueble utilizado para los servicios educativos impartidos en un CENDI en
proceso de regularizacién, cuyos derechos de propiedad han sido transferidos o restablecidos a las
Secretarias de Educacion Estatales u homologas, para su operacion y funcionamiento.

Instancia(s) ejecutora(s).- Son los Gobiernos de los Estados por conducto de sus AEL, y la AEFCM para
el caso de la Ciudad de México.

Instancia normativa.- La DGGEYET.

Inclusion.- Es un valor y una actitud de aprecio y respeto por la diversidad, en la que se busca adaptar el
sistema para responder de manera adecuada a las necesidades de todos y cada uno de las nifias y los nifios..
Busca asegurar la equidad y la excelencia en la educacion, considerando a todas y todos sin importar sus
caracteristicas, necesidades, intereses, capacidades, habilidades y estilos de aprendizaje. También busca
eliminar todas las practicas de discriminacion, exclusion y segregacion dentro de los servicios de educacion
inicial al promover el aprendizaje de nifias y nifios. Se relaciona con el acceso, permanencia, participacion y
aprendizaje.

Informe Técnico-Pedagogico (ITP).- Documento que realiza la AEL para informar a la DGGEyYET de
manera trimestral el estatus, avance de metas y cumplimiento de las acciones comprometidas en el PAT, asi
como el gasto de recursos; representa la concentracion de informacién que la AEL lleva a cabo para reportar
el desarrollo de acciones pedagdgicas que permitan lograr los objetivos del PEEI.

LDFEFM.- Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
LFPRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LGCG.- Ley General de Contabilidad Gubernamental.

LGE.- Ley General de Educacion.
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Lineamientos Internos para la Operacion del PEEI (Lineamientos).- Es el instrumento juridico a través
del cual la SEP, por conducto de la SEB, conviene con la AEFCM, entre otros aspectos, los derechos vy
obligaciones a cargo de cada una de las partes, para la operacion de los subsidios del PEEI para el ejercicio
fiscal 2023 en el marco de las presentes RO.

Mantenimiento preventivo y correctivo.- Son las acciones que requieren los inmuebles de los CAI
Federalizado y CENDI con inmueble federalizado para dar cumplimiento a la normatividad vigente establecida
por la Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil; y por las
Normas Oficiales Mexicanas: (i) NOM-009-SEGOB-2015 “Medidas de prevision, prevencion y mitigacion de
riesgos en centros de atencion infantil en la modalidad publica, privada y mixta”, y (i) NOM-032-SSA3-2010
“Asistencia social. Prestacion de servicios de asistencia social para nifios, nifias y adolescentes en situacion
de riesgo y vulnerabilidad”.

Mecanismo de Evaluacion.- Es el proceso mediante el cual la AEL hace un analisis del estado que
guarda el PEEI después de su ejecucion; mismo que genera el diagnoéstico para el siguiente afio. Se basa en
los resultados de los mecanismos de seguimiento y supervision derivados de la evaluacion interna. De
manera externa, el PEEI sera evaluado por el CONEVAL de acuerdo con lo establecido en el Programa Anual
de Evaluacion.

Mecanismo de Planeacion.- Es el proceso mediante el cual la AEL establece las acciones para alcanzar
las metas y objetivos del PEEI, sincronizando actividades con el apoyo financiero y técnico en el marco de los
rubros de gastos autorizados en las RO.

Mecanismo de Seguimiento.- Es el proceso mediante el cual la DGGEYET revisa el cumplimiento a las
RO, asi como a las acciones comprometidas en el PAT validado. Abarca la entrega y atenciéon a
observaciones en tiempo y forma de los informes trimestrales, bases de datos, las ministraciones, asi como la
evaluacion y ejecucion de las causas de incumplimiento, suspensién, cancelacion o reintegro de los recursos
e informe de cierre.

Mecanismo de Supervision.- Es el proceso mediante el cual se verifica la ejecucion y los resultados de
las acciones comprometidas en el PAT, para asegurar su eficiencia y eficacia estableciendo contacto con la
AEL y beneficiarios indirectos mediante visitas a campo o a través de videoconferencias.

MIR.- Matriz de Indicadores para Resultados. Herramienta de planeacién estratégica que en forma
resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del programa presupuestario y su
alineacion con aquellos de la planeaciéon nacional y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los
indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempefio del
Programa.

MML.- Metodologia de Marco Légico. Herramienta de planeacion estratégica basada en la estructuracion y
solucion de problemas, que permite organizar de manera sistematica y légica los objetivos de un programa y
sus relaciones de causalidad; identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir en el
cumplimiento de los objetivos; evaluar el avance en la consecucién de los mismos, asi como examinar el
desempefio del programa en todas sus etapas. La MML facilita el proceso de conceptualizacién y disefio de
programas. Permite fortalecer la vinculacion de la planeacion con la programacion.

ODS.- Objetivos de Desarrollo Sostenible. - Son los compromisos adoptados por la Asamblea General de
la Organizacion de las Naciones Unidas tras mas de dos afios de un intenso proceso de consultas publicas y
negociaciones, para guiar las acciones de la comunidad internacional hasta el 2030. Los ODS estan
formulados para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para todos, proteger el medio
ambiente y hacer frente al cambio climatico a nivel mundial. En su conjunto, los 17 ODS y sus 169 metas
conforman la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, son de caracter integrado e indivisible, de alcance
mundial y de aplicacion universal, tienen en cuenta las diferentes realidades, capacidades y niveles de
desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales. Para el caso del PEEI importa sobre
todo los ODS 1 Poner fin a la pobreza en todas sus formas en el mundo; 2 Poner fin al hambre; 3 Garantizar
una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades; 4 Educacion de calidad: “Garantizar
una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos” y la meta 4.2: “De aqui a 2030, asegurar que todas las nifas y todos los nifios tengan acceso a
servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacién preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la ensefianza primaria” ; asi como el ODS 5 Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las nifas.
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Oficio de validacion.- Documento oficial mediante el cual la DGGEYET autoriza las acciones
comprometidas en el PAT de la AEL alineadas a lo autorizado en de las presentes RO, de conformidad a lo
establecido en el numeral 4.1. Proceso, apartado “Mecanismo de Planeacion”, etapa “Validacién del PAT”.

OIC.- Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién Publica.

PAT.- Plan Anual de Trabajo. Instrumento de planificacion que sirve a la AEL para organizar y establecer
objetivos, metas, indicadores y acciones a desarrollar en el PEEI en el ejercicio fiscal 2023.

PEEI.- Programa Expansion de la Educacion Inicial.
PEF.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023.

Perspectiva de género.- Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten
identificar, cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusiéon de las mujeres, que se pretende
justificar con base en las diferencias bioldgicas entre mujeres y hombres, asi como las acciones que deben
emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan
avanzar en la construccion de la igualdad sustantiva de género.

PND.- Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

PNEIL- Politica Nacional de Educacién Inicial.- Instrumento normativo establecido en el Acuerdo
07/03/2022 del DOF de conformidad con lo dispuesto en los articulos 39 y 40 de la Ley General de Educacion
con el objeto de favorecer el desarrollo integral de las nifias y nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3 afios de
edad, a través de la provision de servicios que sean flexibles y adaptables a distintos contextos, asi como a la
diversidad cultural y social. Forma parte de la Estrategia Nacional de Atencion a la Primera Infancia (ENAPI)
respondiendo al Eje de Educacién y Cuidados de la Ruta Integral de Atencién, siendo un elemento articulador
que integra y da coherencia a las acciones, los programas y las modalidades que distintos agentes publicos y
privados desarrollan en materia de educacion inicial.

Poblaciéon atendida.- Nifias, nifios y familias atendidos en los servicios de educacion inicial de las
modalidades escolarizada y no escolarizada.

Poblacién objetivo.- Nifias y nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3 afios de edad.

Proceso de Profesionalizacion.- Proceso de formacién continua con el cual se pretende que los agentes
educativos federalizados y comunitarios adquieran conocimientos y habilidades que les permitan implementar
un servicio de excelencia y calidez en favor de la primera infancia, con un enfoque centrado en las bases
tedricas y fundamentos pedagdgicos del Programa de Educacion Inicial.

Programa de Educacion Inicial.-- Acorde con los intereses superior de la nifiez, para articular y dar
identidad a la educacion inicial, la Secretaria de Educacién Publica en ejercicio de su facultad rectora en el
marco de la Nueva Escuela Mexicana determinara el curriculo nacional aplicable a la educacion inicial.

Proteccion Civil.- Son las acciones que permiten el cumplimiento de los protocolos de seguridad en los
Centros de Atencion Infantil, eliminando los riesgos con tareas de prevencion, organizacion, capacitacion y
adecuaciones del inmueble que favorezcan la evacuacién de nifias, nifios, personal y demas personas que
concurran en el plantel escolar, en caso de contingencias y la proteccion diaria de su vida y bienestar integral;
requeridos para la obtencion de dictamenes favorables en materia de proteccién civil descritos en el Anexo 9
Criterios de gasto y Guia para la Operacion del PEEI.

PSE.- Programa Sectorial de Educacién 2020-2024.
RLFPRH.- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
RO.- Las presentes Reglas de Operacion.

Servicio de Alimentacion.- Elemento adicional que se brinda en Centros de Atencion Infantil, para
fortalecer la salud de las nifas y los nifios que reciben este apoyo, esto con la finalidad de coadyuvar al
desarrollo fisico, cognitivo, social y emocional.

SEB.- Subsecretaria de Educacion Basica de la SEP.
SEN.- Sistema Educativo Nacional.
SEP.- Secretaria de Educacion Publica de la APF.

SFP.- Secretaria de la Funcion Publica de la APF.
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SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de la APF.
SIAFF.- Sistema Integral de Administracién Financiera Federal.

SIIPP-G.- Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales, administrado por
la SFP.

Situaciones de vulnerabilidad.- Conjunto de circunstancias o condiciones tales como edad, sexo, estado
civil, origen étnico, religioso, situacién socioeconémica, discapacidad, aptitudes sobresalientes y/o condicién
migratoria (nacional y local), que impiden a los educandos, ingresar, permanecer y egresar de las instituciones
publicas de educacion en igualdad de condiciones respecto al resto de las nifias y nifios..

Subsidios.- Las asignaciones de recursos federales previstas en el PEF que, a través de las
dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, y a las entidades federativas o
municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.

Supervisor/a Local de CCAPI.- Responsable asignado por la AEL para dar asesoria, acompafamiento y
supervision a los Agentes Educativos Comunitarios que atienden los CCAPI.

Tercer acreditado.- Personas fisicas o morales, registradas y autorizadas por los Institutos y/o
Secretarias y Proteccion Civil en cada Entidad Federativa, para elaborar programas en la materia, impartir
capacitacion y realizar estudios de riesgo-vulnerabilidad, asi como proporcionar servicios de consultoria y
asesoria.

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.

TG.- Tipo de Gasto. Identifica las asignaciones conforme a su naturaleza de gasto, en erogaciones
corrientes o de capital, pensiones y jubilaciones, y participaciones.

TG 1.- Tipo de gasto 1. Corresponde a los subsidios corrientes que son otorgados a través del PEEI.
TG 7.- Tipo de gasto 7. Corresponde a los gastos indirectos para la supervision y operacion del PEEI.

Transparencia.- Obligacién de los organismos garantes de dar publicidad a las deliberaciones y actos
relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la informacion que generen de conformidad con lo
establecido en el articulo 8, fraccion IX, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

UR.- Unidad Responsable del PEEI, que para efectos del mismo es la DGGEyYET.
XML.- Formato en que se generaran los documentos tributarios.
1. INTRODUCCION

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 3o., primer parrafo, establece
que “toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y
Municipios- impartird y garantizara la educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y
superior. La educacion inicial, preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacién basica; ésta y la
media superior seran obligatorias”. También establece que la educacion inicial es un derecho de la nifiez y
sera responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia. En congruencia con lo anterior, la LGE, en
sus articulos 2, 6, tercer parrafo y 38 dispone que: i) el Estado priorizara el interés superior de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes en el ejercicio de su derecho a la educacién. Para tal efecto, garantizara el desarrollo
de programas y politicas publicas que hagan efectivo ese principio constitucional; ii) la educacion inicial es un
derecho de la nifiez. Es responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia y garantizarla conforme
a lo dispuesto en dicha ley; vy, iii) en educacion inicial, el Estado, de manera progresiva, generara las
condiciones para la prestaciéon universal de ese servicio. Las autoridades educativas fomentaran una cultura a
favor de la educacion inicial con base en programas, campafas, estrategias y acciones de difusion y
orientacion, con el apoyo de los sectores social y privado, organizaciones de la sociedad civil y organismos
internacionales. Para tal efecto promoveran diversas opciones educativas para ser impartidas, como las
desarrolladas en el seno de las familias y a nivel comunitario, en las cuales se proporcionara orientacion
psicopedagdgica y seran apoyadas por las instituciones encargadas de la proteccion y defensa de la nifiez.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, en su Eje Il. “Politica Social’, apartado “Derecho a la
Educacion” establece el compromiso del Gobierno Federal para mejorar las condiciones materiales de las
escuelas del pais, asi como a garantizar el acceso de todos los jévenes a la educacion.
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El Programa Sectorial de Educacion 2020-2024 establece Objetivos prioritarios y estrategias prioritarias,
que se consideran como bases del PEEI:

Objetivo prioritario 1.- Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacion equitativa,
inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes.

Estrategia prioritaria 1.2.- Impulsar medidas para favorecer el ingreso y la permanencia en el sistema
educativo de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes provenientes de grupos histéricamente discriminados,
que alienten la conclusion oportuna de sus estudios y permitan el desarrollo de trayectorias educativas
completas.

Estrategia prioritaria 1.4.- Garantizar condiciones de equidad para todos, con énfasis particular en los
grupos y poblaciones histéricamente discriminados. En la accion 1.4.6 Capacitar a madres y padres de familia
o tutores en los centros de cuidado infantil, educacion inicial y preescolar en temas de nutriciéon, habitos
alimenticios, estimulacién, desarrollo integral y derechos de la nifiez.

Numeral 6.1.- Relevancia del Objetivo prioritario 1.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una
educacioén equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las
nifas, nifios, adolescentes y jovenes. En su tercer parrafo sefiala que en el caso de la educacion inicial —nivel
educativo integrado al tipo basico a partir de la Reforma Constitucional en materia educativa—, a pesar del
amplio reconocimiento de su efecto favorable en el desarrollo cognitivo, fisico, afectivo y social, asi como en la
adquisicion de aprendizajes ulteriores, la poblacién menor de tres afios de edad beneficiada en los servicios
de atencion infantil registrados por la SEP, apenas sobrepasa los 570 mil menores, lo que representa una
cobertura de 8.7%. La oferta de este nivel educativo es fragmentada e inequitativa, lo que se explica, en parte,
por la concepcidn histérica que asociaba la atencidn en esta etapa a un derecho de las madres trabajadoras,
que resulté en la prestacion de servicios por parte de instituciones de muy variada vocacion y naturaleza.

De los ODS de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el PEEI atiende las metas de los siguientes
objetivos:

Objetivo 2 Poner fin al hambre; Meta 2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas
las personas, en particular los pobres y las personas en situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una
alimentacioén sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

Objetivo 4 Educacion de Calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Meta 4.2. Para 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de atencion
y desarrollo en la primera infancia y a una ensefianza preescolar de calidad, a fin de que estén preparados
para la ensefianza primaria.

Meta 4.5. Para 2030, eliminar las disparidades de género en la educaciéon y garantizar el acceso en
condiciones de igualdad de las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos
indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad, a todos los niveles de la ensefianza y la formacion
profesional.

Objetivo 5 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias; Meta
5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos,
infraestructuras y politicas de proteccién social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la
familia, segun proceda en cada pais;

Objetivo 10 Reducir la desigualdad en y entre los paises.

Meta 10.2. De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de todas las
personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacién
econdmica u otra condicion.

La Estrategia Nacional de Atencion a la Primera Infancia (ENAPI), provee de orientaciones estratégicas a
las intervenciones publicas dirigidas a las madres gestantes, asi como a las nifias y nifios desde su
nacimiento y hasta su incorporacion a la educacion basica. Para ser efectiva su atencién se necesita un
trabajo intersectorial que, desde la perspectiva de derechos, articule el desarrollo de planes, programas y
acciones para la atencion integral que debe asegurarse a cada nifia y nifio, de acuerdo con su edad, contexto
y condicion. La ENAPI, propone cinco estrategias para llevar a cabo politicas integrales de atencion a la
primera infancia: 1) invertir sostenidamente y disefiar estrategias intersectoriales; 2) enriquecer las practicas
de crianza de las familias; 3) fortalecer los servicios clave de atencién, optimizando los mecanismos vy el
personal ya existentes; 4) contar con un sistema de medicién y rendicién de cuentas; y 5) usar la evidencia
para corregir € innovar.
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Con la Estrategia Nacional de Atencion a la Primera Infancia se busca garantizar a nifias y nifios menores
de 6 afios, el ejercicio efectivo de sus derechos a la supervivencia, desarrollo integral y prosperidad,
educacién, proteccién, participacion y vida libre de violencia, atendiendo las brechas de desigualdad
existentes entre estratos sociales, regiones geograficas y géneros, asi como a la diversidad inherente a cada
persona.

Las investigaciones mas recientes en torno al desarrollo infantil dan cuenta de la relevancia de un cuidado
sensible y carifioso en los primeros afios de la vida de las personas, “Una sociedad vital y productiva, con un
futuro préspero y sustentable se construye sobre los cimientos de un desarrollo infantil saludable. Las
experiencias tempranas positivas proporcionan los cimientos para una arquitectura cerebral sdlida y para una
amplia gama de destrezas y capacidades de aprendizaje. La salud en los primeros afios —comenzando con el
bienestar de la futura madre- fortalece los sistemas bioldgicos en desarrollo que permite a los nifilos crecer
sanos para ser adultos saludables”. La Politica Nacional de Educacion Inicial (PNEI), oficializada el 18 de
marzo de 2022, impulsa que todo servicio educativo y de cuidado que atienda a nifias y nifios de cero a tres
afios, ofrezca ambientes interactivos y estimulantes, un cuidado responsivo y carifioso, el acceso a
oportunidades de aprendizaje a través del juego, y el desarrollo de habilidades bésicas para la vida, que
posibiliten la construccion de otras mas complejas y necesarias.

En la PNEI se sefiala que un desafio fundamental de la educacion inicial es que este servicio no atiende al
total de nifias y nifios cuyas familias viven en situacién de vulnerabilidad, marginacioén, carencia social y
pobreza, lo que repercute en el nulo o minimo desarrollo de todos sus potenciales, que los lleva a crecer con
privaciones y lagunas en lo fisico-motor, socioemocional, cognitivo, incluido el lenguaje; por lo que desde su
partida estan en desventaja que se traducira en nulo o bajo desempefio y aprovechamiento escolar,
problemas de salud, posibilidades de insercién social positiva y en general menor calidad de vida. De ahi que
la atencidn prioritaria debe estar en las nifias y los nifios que viven en condicion de vulnerabilidad y en riesgo
de exclusion social.

La Educacion Inicial requiere impulsar un trabajo coordinado entre los diversos agentes educativos de los
servicios de Educacion Inicial en el pais, con el propésito de unificar los principios y las metodologias de
trabajo, para lograr que se vea al nifio como sujeto de derechos y aprendiz competente, actuando en
consecuencia con una intervencién pedagodgica que atienda, siga las iniciativas y el deseo de investigar de los
nifios. La formacion de los agentes educativos es relevante para los cambios de fondo y para desarrollar una
mirada integral en el ambito familiar, orientando las practicas de crianza y proponiendo a los nifios una
atencion centrada en su potencial, donde cada nifio reciba lo que necesita y le interesa, mediado por un
sostenimiento afectivo acorde a sus necesidades vinculares y un impulso al desarrollo de la creatividad.

La Secretaria de Educacion Publica (SEP) dentro de sus atribuciones establece los principios rectores y
objetivos de la educacion inicial, sefialados en el numeral 5.2 de la Politica Nacional de Educacién Inicial:

Principios rectores:

1. Las nifias y nifios son aprendices competentes, capaces de pensar, opinar, sentir y decidir, con base en
la evolucion de sus facultades y las experiencias que se les brinden.

2. Las nifas y los nifios son sujetos de derechos y es responsabilidad de los adultos generar las
oportunidades para que puedan avanzar en el descubrimiento y exploraciéon de su potencial, brindandoles
seguridad y confianza.

3. Las nifias y los nifios aprenden esencialmente a través del juego, por lo que debe garantizarseles
experiencias en ese sentido que contribuyan a una progresiva adquisicion de autonomia, alimenten su
capacidad creadora y favorezcan su aprendizaje, bienestar y libertad y felicidad.

4. Las nifias y los nifios requieren recibir servicios educativos de calidad, que garanticen la seguridad,
proteccion, provision, participacion y aprendizaje infantil, cuidando que el entorno y las personas a cargo
cuenten con las bases metodoldgicas, tedricas, normativas y operativas para la correcta implementacion del
servicio educativo.

5. Las madres y padres de familia o tutores requieren recibir orientacion y enriquecer sus practicas de
crianza a fin de alimentar las experiencias de aprendizaje de las nifias y nifios a través de ofrecerles cuidados
afectivos, atencién a sus necesidades basicas y acercamiento a la cultura.

Objetivo de la Educacion Inicial: Potenciar el desarrollo integral de nifias y nifios de cero a tres afios en un
ambiente rico en experiencias afectivas, educativas y sociales, y el acompafiamiento a las familias en las
practicas de crianza. Asimismo, se establece la obligatoriedad, su gradualidad y el financiamiento necesario
para hacerla efectiva. Del mismo modo da prioridad a la apertura de servicios educativos dirigidos a la Primera
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Infancia y sobre todo a las poblaciones mas vulnerables ubicadas en zonas urbano-marginadas de mayor
rezago social y educativo, y con ello brindar las oportunidades de aprendizaje a las nifias y los nifios, siendo la
educacioén un derecho habilitante de otros derechos, por lo cual tiene especial relevancia.

Investigaciones recientes en torno al desarrollo infantil dan cuenta de la relevancia de un cuidado sensible
y carifioso en los primeros afios de la vida de las personas. Las experiencias tempranas positivas
proporcionan los cimientos para una arquitectura cerebral sélida y para una amplia gama de destrezas y
capacidades de aprendizaje. La salud en los primeros afios —comenzando con el bienestar de la futura madre-
fortalece los sistemas bioldgicos en desarrollo que permite a los nifios crecer sanos para ser adultos
saludables.

La SEP requiere impulsar un trabajo coordinado entre las Autoridades Educativas de los tres 6rdenes de
Gobierno con el propésito de unificar los principios y las metodologias de trabajo, para lograr que se
reconozca a las nifias y los nifos como sujetos de derechos y aprendiz competente, actuando en
consecuencia, con una intervencion pedagogica adecuada para cubrir sus necesidades.

La profesionalizacion de los agentes educativos que atienden directamente a las nifias y los nifios, es eje
transversal para lograr cambios de fondo desde el ambito familiar, orientando las practicas de crianza y
proponiendo a los nifios una atencién centrada en su potencial, donde cada nifio reciba lo que necesita y le
interesa, mediado por un sostenimiento afectivo acorde a sus necesidades vinculares y un impulso al
desarrollo de la creatividad.

Una educacién inicial de excelencia puede compensar las desventajas de las nifias y los nifios en
situacion de marginacion y ser beneficiosa para el conjunto, sentando las bases de un trayecto académico
consistente, a partir de un aprendizaje colaborativo que trascienda el espacio del aula y visualice a un
ciudadano con identidad pluricultural.

El propésito general de la Politica Nacional de Educacion Inicial es generar condiciones para la provision
de servicios de calidad que fomenten el desarrollo integral de las nifias y nifios de cero a tres afios como parte
de la atencion integral a la primera infancia, estableciendo tres propositos especificos que contribuyan al
desarrollo integral de nifias y nifios;

1. Expandir la cobertura de los servicios de educacion inicial, dando prioridad a nifias y nifios en condicion
de vulnerabilidad y en riesgo de exclusion.

2. Mejorar la calidad de los servicios que ofrecen en las modalidades (escolarizada y no escolarizada) de
educacion inicial.

3. Promover en las familias el desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos afectivos soélidos.

Por lo anterior, la SEP a través del Programa Expansion de la Educacion Inicial (PEEI) establece seis
diferentes apoyos para el cumplimiento de sus objetivos general y especificos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se verifico que el PEEI objeto de las
presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta duplicidades con otros programas y acciones del Gobierno
Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo, asi como que se cumplen
las disposiciones aplicables.

2. OBJETIVOS
2.1. General

Contribuir a la ampliacion de la cobertura para que las nifias y los nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3 afios
de edad accedan a los servicios publicos de educacion inicial integral a través de Modalidades Escolarizadas
y No Escolarizadas

2.2. Especificos

1. Fortalecer el mantenimiento de los inmuebles en materia de seguridad y bienestar de nifias y nifios para
la operacion de los CAl-Federalizados y CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado.

2. Implementar, por conducto de Agentes Educativos Federalizados, la Estrategia de Visitas a Hogares
para brindar orientacién a madres y padres de familia o tutoras(es), sobre practicas de crianza (Modalidad No
Escolarizada).

3. Operar los CCAPI, en coordinacién con las autoridades educativas locales y municipales, asi como con
organizaciones de la sociedad civil, en Municipios con mayor demanda de Educacion Inicial.
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4. Capacitar a los Agentes Educativos de los Centros de Atencién Infantil con Clave DDI, EDI, NDI, DIN y
CENDI en proceso de regularizacion con clave SDI de la Modalidad Escolarizada; Agentes Educativos con
clave FEI de la Estrategia Visitas a Hogares, y Agentes Educativos Comunitarios de los CCAPI de la
Modalidad No Escolarizada; asi como a los Agentes Educativos de los servicios publicos y privados que
atienden la Educacion Inicial, que implementan el Programa de Educacién Inicial vigente, a través de acciones
presenciales y/o en linea.

5. Apoyar a los CENDI en proceso de regularizacién con apoyo voluntario, con el pago al personal
voluntario, los servicios basicos e insumos necesarios para la alimentacion.

6. Contribuir a la sensibilizacion social de los beneficios de la educacion en los primeros afios de vida de
nifas y nifios, mediante la difusién e implementacion de la Politica Nacional de Educacion Inicial.

3. LINEAMIENTOS
3.1. Cobertura

El PEEI tiene cobertura nacional, podran participar las AEL que cumplan con lo establecido en el numeral
3.3.1. Requisitos de participacion de las presentes RO.

3.2. Poblacién objetivo
Nifias y nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3 afios de edad.
3.3. Beneficiarios/as

Los beneficiarios directos del PEEI son los Gobiernos de los Estados que decidan participar
voluntariamente, y para el caso de la Ciudad de México sera la AEFCM.

Los beneficiarios indirectos son:

o CAl-Federalizados

o Centros de Educacion Inicial Indigena

. Agentes Educativos Federalizados

o Agentes Educativos Comunitarios

. CENDI en proceso de regularizacién con inmueble federalizado
. CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario

La AEL debera de identificar a los beneficiarios indirectos que participaran en el PEEI de manera precisa,
clara, objetiva y cuantificable, de conformidad con el numeral 3.3.2. Procedimiento de seleccion, de las
presentes RO.

3.3.1. Requisitos

Los Gobiernos de los Estados, y para el caso de la Ciudad de México la AEFCM, que decidan participar
voluntariamente en el PEEI, deberan:

a) Entregar a la SEB la Carta Compromiso Unica (Anexo 1) a mas tardar el 31 de enero de 2023;

b) Contar con una cuenta bancaria productiva especifica, a través de la Secretaria de Finanzas o
equivalente del Gobierno del Estado, para la administracion y ejercicio de los subsidios del PEEI, en apego a
lo establecido en el articulo 69 de la LGCG. La AEL debera comunicar mediante oficio a la DGGEYET los
datos de dicha cuenta, anexando una copia simple del contrato de apertura, a mas tardar el 31 de enero de
2023. Para el caso de la AEFCM operara un acuerdo de traspaso de ramo a ramo;

c) Formalizar a mas tardar el 15 de febrero de 2023 el Convenio (Anexo 2) y para el caso de la AEFCM los
Lineamientos (Anexo 3);

d) Nombrar a la Coordinadora o Coordinador Local de PEEI, asi como al Coordinador/a Local de la
Modalidad Escolarizada y Coordinador/a Local de la Modalidad No Escolarizada, durante los 15 dias habiles
posteriores a la formalizacion del Convenio o Lineamientos, y notificar mediante oficio a la DGGEYET los
datos institucionales de cada uno/a de ellos/as, dentro del mismo periodo;

e) Establecer durante los 15 dias habiles posteriores a la firma del Convenio o Lineamientos, un equipo de
trabajo pedagdgico y administrativo de al menos 5 personas para la planeacion, seguimiento, contraloria
social y evaluacion de los apoyos en la implementacion y operacion del PEEI durante el ejercicio fiscal 2023 e
informar los datos generales (nombre, correo electrénico, teléfono de contacto) de dicho equipo a la
DGGEYET.
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3.3.2. Procedimiento de seleccion

Procedimiento para la seleccion de la poblacion beneficiaria

Etapa

Actividad

Responsable

1. Difusién del Programa

Difundir en la pagina de la SEB
https://educacionbasica.sep.qgob.mx/reglas-de-operacion/ las

RO del PEEI dentro de los primeros 15 dias naturales del mes SEB
de enero de 2023.

2. Carta Compromiso Unica | Entregar a la SEB la Carta Compromiso (Anexo 1), a mas AEL
tardar el 31 de enero de 2023.

3. Formalizacion de [Los Gobiernos de los Estados deberan formalizar el

Convenio y Lineamientos correspondiente Convenio (Anexo 2), y para la AEFCM los SEBJAEL

correspondientes Lineamientos. (Anexo 3), a mas tardar el 15
de febrero de 2023.

Con apego a las presentes RO y a las disposiciones juridicas aplicables, las AEL deberan de atender los
siguientes criterios para la seleccion de los participantes en el PEEI:

Apoyo 1. Los CAl-Federalizados deberan:

1. Estar en operacion.

2. Contar con la documentacion que acredite la propiedad del inmueble.

3. Contar con el oficio de formalizaciéon de la propiedad del inmueble reconocida por las instancias

autorizadas de la AEL.

4. Contar con clave DDI.

5. Contar con una construccion ex profeso para la atencion de nifias y nifios en edad de recibir educacién

inicial.

6. Contar con un dictamen de riesgo emitido por tercer acreditado y validado por Proteccion Civil Estatal.

. Ampliar la cobertura efectiva, abriendo unicamente grupos de Educacion Inicial.

. Acta de Nacimiento de la nifia o nifo.

7
8. Contar con la documentacion minima necesaria oficial para la inscripcion de nifias y nifios.
a
b

. CURP de la nifia o el nifo.

. Identificacion Oficial de la madre, padre o tutores de la nifia o nifio.

c
d. Comprobante de domicilio.

e. Certificado médico de la nifia o nifio, expedido por una institucién de salud publica.

f. Carta de designacion de personas autorizadas para entregar y/o recoger a la nifia o nifio.

g. La documentacién que la AEL considere necesaria en apego a la normativa estatal para la inscripcion o

reinscripcion de nifias y nifios.

9. Entregar a la AEL un Listado de Necesidades.

Los CENDI en proceso de regularizaciéon con inmueble federalizado deberan:

1. Estar en operacion.

2. Contar con clave SDI.

3. Contar con una construccion ex profeso para la atencion de nifias y nifios en edad de recibir educacién

inicial.

4. Contar con un dictamen de riesgo emitido por tercer acreditado y validado por Proteccion Civil Estatal,
que avale las acciones correctivas a implementar.

5. Ampliar la cobertura efectiva.

6. Entregar a la AEL un Listado de Necesidades.




DIARIO OFICIAL Jueves 29 de diciembre de 2022

Apoyo 2. Para la seleccion de los Agentes Educativos Federalizados, la AEL debera de:

1. Contar con la solicitud por escrito de participacion de cada Agente Educativo con clave FEI, DIN y/o
plazas estatales y federalizadas identificadas en los catalogos presupuestarios de la Entidad Federativa
cubriendo el perfil para desempefiar dicha funcion.

2. Establecer un listado de los Agentes Educativos con clave FEI, DIN y/o plazas estatales y federalizadas
de la Modalidad No Escolarizada que participan en la Estrategia de Visitas a Hogares.

3. Contar con copia simple del pago adscrito a FONE o a la némina estatal de los Agentes Educativos FEI,
DIN y/o plazas estatales y federalizadas descritos en el listado.

4. Establecer una focalizacion de los Municipios donde estara operando la Estrategia de Visitas a Hogares
considerando el indice de marginacion por Entidad Federativa 2020 establecido por el INEGI
(https://www.gob.mx/conapo/documentos/indices-de-marginacion-2020-284372).

5. Nombrar a una/un Coordinadora/or Local de la Modalidad No Escolarizada que apoyara a la/al
Coordinadora/or Local del PEEI en la operacién del Apoyo 2 y se coordinara con Educacion Indigena de cada
Entidad Federativa.

Apoyo 3. Para el establecimiento y operacion de los CCAPI, la AEL debera de:
1.  Enel caso de los CCAPI en operacion.
. Elaborar un listado de CCAPI que hayan iniciado operacion en 2020, 2021 y 2022.

. Asegurar que los CCAPI cuenten con equipamiento completo para brindar el servicio, conforme a los
Criterios de gasto y Guia para la Operacion del PEEI (Anexo 9).

. Efectuar un diagnostico de necesidades operativas y pedagoégicas.

° Contar con el Dictamen de Proteccion Civil Municipal vigente por tercero acreditado para cada
CCAPI.

. Actualizar el acuerdo que de manera local se establece con el Municipio y la AEL para otorgar un
inmueble en el que se ubique el CCAPI.

2. Para el caso de los CCAPI de nueva creacion, la AEL deberan:

. Contar con la descripcién del inmueble, con ubicacién fisica geo-referenciada, describiendo los
servicios publicos con los que cuenta y las caracteristicas de los servicios de vigilancia de cada CCAPI.

. Contar con copia simple del Titulo de propiedad del inmueble a nombre del Gobierno del Estado o
Municipio y/o contrato/convenio que garantice el funcionamiento del CCAPI por lo menos durante dos afios
(donacién, arrendamiento, comodato, permuta, usufructo, etc.). Establecer, en caso de que no pueda seguir
usando ese inmueble, que el Estado proveera un inmueble similar para garantizar la ejecucion del CCAPI.

. Contar con copia simple del levantamiento de acta de uso del suelo y aviso de funcionamiento del
inmueble en que se encuentre ubicado cada CCAPI.

. Contar con el Dictamen de Proteccion Civil Municipal o Estatal que garantice la seguridad del
inmueble en el que se encuentre ubicado cada CCAPI.

. Integrar un listado de las/los Agentes Educativos Comunitarios que atenderan los CCAPI y del/la
Supervisor/a Local de cada CCAPI.

o Integrar la estadistica de la poblacion a atender.

. Verificar que los CCAPI de nueva creacién, no cuenten con otro servicio de atencién educativa a la
primera infancia y que atiendan a madres/padres de familia o tutoras(es) de nifias y nifios de hasta 3 afios de
edad.

. Generar oficio de nombramiento de la/el Supervisora/or Local de CCAPI que apoyara a la/al
Coordinadora/or de la Modalidad No Escolarizada.

Apoyo 4. Capacitacion de Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios, la AEL debera de:

1. Integrar un listado de las/los Agentes Educativos que participaran en el proceso de actualizacion y
profesionalizacién durante el ejercicio fiscal 2023.

2. Establecer una estrategia de capacitacion, considerando a las instituciones que brindan cualquier
modalidad de educacion inicial para atender los preceptos del articulo 3o. Constitucional, y de la LGE, que
establece la necesidad de capacitar a las/los Agentes Educativos en materia de atenciéon a la educacion
inicial, asi como a los programas de estudio del nivel vigentes y en apego al propdsito 2 de la PNEI para la
formacion continua en materia de Programa de Estudio y procesos de seguimiento al desarrollo integral
infantil.
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3. Contar con un listado de las/los Agentes Educativos federalizados de los Centros de Atencién Infantil
con Clave CAI SDI, Clave CAI DDI, Clave CAIl EDI y Clave CAI NDI, y Agentes Educativos con Clave FEI, DIN
ylo plazas estatales y federalizadas de las Modalidades Escolarizada y No Escolarizada, asi como Agentes
Educativos Comunitarios que seran capacitados.

Apoyo 5. Los CENDI en proceso de regularizacién con apoyo voluntario deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Contar con cédula de verificacion del Estandar de competencia laboral EC0435 del Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF).

2. Estar en operacion.
3. Contar con CCT tipo SDI o DDI.

4. Sujetarse a los montos de apoyo para el pago de los servicios basicos (luz, agua y gas), alimentacion vy,
en casos debidamente justificados, para mantenimiento preventivo y de proteccion civil y seguridad, conforme
se establece para un CAI- Federalizado.

5. Acreditar la atencion presencial brindada a nifias y nifios en las instalaciones de los CENDI, con base
en los criterios de supervision que determine la AEL, para la implementacion del rubro de alimentacion.

6. Acreditar los Criterios para el proceso de regularizacion de los CENDI conforme a los Criterios de gasto
y Guia para la Operacion del PEEI (Anexo 9).

Apoyo 6. Para la difusion e implementacion de la PNEI, la AEL deberan de:

1. Disefiar y establecer una estrategia para la difusién de los objetivos y principios rectores de la
Educacion Inicial contenidos en el Programa de Estudio.

2. Realizar acciones de implementacion y diagnoéstico que favorezcan el incremento de metas, la
aplicacién de los estandares de calidad y excelencia.

3. Disefiar e implementar una campaiia del fortalecimiento de las capacidades parentales basadas en la
crianza con ternura.

4. Dar seguimiento al Plan de Implementacién de la Politica Nacional de Educacién Inicial en las Entidades
Federativas.

La participacion de mujeres y hombres en la solicitud y elegibilidad de los apoyos que proporciona el
presente Programa sera en igualdad de condiciones y oportunidades, por lo que, ser mujer u hombre no sera
motivo de restriccion para la participacion y elegibilidad en la obtencion de los apoyos; asimismo, buscara
fomentar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres; y, el respeto a los derechos humanos.

Solo podran exigirse los datos y documentos anexos estrictamente necesarios para tramitar la solicitud y
acreditar si el potencial beneficiario/a cumple con los criterios de elegibilidad.

El PEEI adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geografico establecido
en el “Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos”, emitido por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el DOF el 12 de noviembre de 2010. Lo anterior en estricta
observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular numeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitidos
por la SHCP y la SFP, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

COMPONENTES
ESPACIALES DE REFERENCIA GEO ESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geo-estadistica Estatal o de la Ciudad de
México
Carretera No. Interior Area Geo-estadistica Municipal o Demarcacion

territorial de la Ciudad de México

Camino Asentamiento Humano Localidad

Cddigo Postal

Descripcion de Ubicacion
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3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los subsidios son las asignaciones de recursos federales previstas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion que, a través de las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la
sociedad, los Gobiernos de los Entidades Federativas y, en su caso, los municipios para fomentar el
desarrollo de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74 al 79 de la LFPRH; y
174 al 181 de su Reglamento y en las presentes RO.

Los convenios que se suscriban con las Entidades Federativas, con el propédsito de formalizar el
otorgamiento de subsidios a cargo de este Programa, dichos instrumentos no tendran el caracter de convenio
de coordinacion para transferir recursos del presupuesto de la Secretaria de Educacién Publica a los
gobiernos de los Estados o, en su caso, Municipios con el propdsito de descentralizar o reasignar la ejecucién
de funciones, programas o proyectos federales o, en su caso, recursos humanos y materiales a que hace
referencia los articulos 82 y 83 de la LFPRH, en correlacion con los articulos 223 y 224 del RLFPRH.

Los subsidios que se otorguen tendran la temporalidad y caracteristicas que se autoricen en el marco de
las presentes RO. Los subsidios se consideraran devengados de acuerdo a los criterios sefalados en el
numeral 3.4.1.1. “Devengos”.

La DGGEyYET, como unidad responsable de la asignacion de los recursos, debera verificar que se cuenta
con la disponibilidad presupuestaria, asi como obtener la opinion del area juridica y financiera previamente a
la firma de los Convenios y Lineamientos.

Respecto al subsidio directo TG 1, en ningun caso, estos recursos se podran utilizar para el pago de
prestaciones de caracter econémico, sobresueldos, compensaciones, sueldos o sobresueldos a personal
directivo, docente o empleadas/os, que laboren en la SEP, en las Secretarias de Educacién Estatales o en la
AEFCM; asi como tampoco para pasajes y viaticos internacionales, arrendamiento para oficinas y equipo, ni
becas, tratamientos médicos o apoyos econdmicos directos a los educandos.

Del mismo modo, las AEL o la AEFCM, en ningln caso podran utilizar los apoyos para gastos de
operacion local para la adquisicion de equipo de cémputo, celulares, equipo administrativo, linea blanca,
material de oficina, papeleria (excepto para evaluaciones) o vehiculos.

Para el TG 7, los recursos asignados se podran utilizar en cualquier partida de gasto especifica prevista en
el Clasificador por Objeto del Gasto Corriente, de conformidad con el numeral 18 del Manual de Programacion
y Presupuesto 2023, para dar atencion a los gastos indirectos de operacion de las RO.

Los gastos indirectos que la DGGEYET podra destinar para el desarrollo de las diversas acciones
asociadas con la planeacion, operacion, supervision, seguimiento, atencién ciudadana y evaluacion, entre
otros, del Programa S312 Expansion de la Educacion Inicial, sera de, hasta el importe menor que resulte entre
el sefialado en el segundo parrafo del numeral 29 del Manual de Programaciéon y Presupuesto 2023 y el
monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2023 identificado con el Tipo de Gasto 7
“Gasto corriente por concepto de gastos indirectos de programas de subsidios”. El monto destinado a los
gastos indirectos estara sujeto a la normatividad aplicable.

Durante la operacién del PEEI, la DGGEYET como responsable del ejercicio de su presupuesto
autorizado, la instancia ejecutora del apoyo otorgado, las AEL y la poblaciéon beneficiaria, deberan observar
que la administracion de los recursos publicos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control de rendiciéon de cuentas y equidad de
género, establecidos en los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo XII, seccion IV del
RLFPRH, asi como en las demas disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el
ejercicio fiscal 2023.

La DGGEyYET y las AEL como instancias ejecutoras del PEEI deberan promover ante los beneficiarios de
los subsidios que se otorgan, en los casos que aplique, el reintegro a la TESOFE de los recursos que no se
destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del ejercicio fiscal 2023, no se hayan devengado, o
que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, en términos de lo
dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH; 176, primer péarrafo del RLFPRH, y en caso de que aplique, el
articulo 17 de la LDFEFM.

Las erogaciones previstas en el PEF que no se encuentren devengadas al 31 de diciembre de 2023, no
podran ejercerse.

El PEEI operara con pleno respeto al federalismo educativo establecido en la LGE y se implementara a
través de un Convenio (Anexo 2) celebrado entre la SEP y los Gobiernos de los Estados; en lo que respecta a
la AEFCM, se llevara a cabo en el marco de los Lineamientos (Anexo 3).



Jueves 29 de diciembre de 2022 DIARIO OFICIAL

La DGGEYET podra destinar el 97% del presupuesto total autorizado al PEEI para el ejercicio fiscal 2023,
para la operacion e implementacion del PEEI en las Entidades Federativas por conducto de las AEL, y en el
caso de la Ciudad de México, por conducto de la AEFCM.

Los apoyos considerados en el PEEI son los siguientes:

Apoyos Técnicos

La DGGEYET proporcionara a la AEL asesoria técnica, orientaciones, acompanamiento
Y, en su caso, visitas de supervision y seguimiento, con referencia a la normatividad
para operar el PEEI y la ejecucion de acciones para el logro de sus objetivos.

Apoyos Financieros

La DGGEYET podra destinar, al menos, el 92% del presupuesto autorizado al PEEI en
el ejercicio fiscal 2023 para otorgar apoyos financieros a los Gobiernos de los Estados,
y en el caso de la Ciudad de México por conducto de la AEFCM mediante traspaso de
recursos presupuestarios de ramo a ramo, para la operacion e implementacién del PEEI
durante el presente ejercicio fiscal.

En ninguln caso, los Gobiernos de los Estados o la AEFCM podran destinar los apoyos
financieros que se otorgan para el pago de prestaciones de caracter econdémico,
compensaciones, sueldos o sobresueldos al personal directivo, docente o empleadas/os
que laboren en la SEP, en las Secretarias de Educacion Estatales o en la AEFCM, ni
becas, tratamientos médicos o apoyos econdémicos directos a los beneficiarios.

Adicional a lo anterior, en ningin caso, los Gobiernos de los Estados o la AEFCM
podran utilizar los apoyos financieros que destinen para la operacion local del Programa
para la adquisicion de equipo de cémputo, celulares, equipo administrativo, linea
blanca, material de oficina o vehiculos.

Para el logro de los objetivos especificos del PEEI, los Gobiernos de los Estados y la
AEFCM, del total de los apoyos financieros recibidos podran ejercer hasta 2% para
gastos de operacion local, con lo que deberan asegurar el seguimiento y participacion
activa de las y los responsables de la operacion del PEEI en las acciones y actividades
que implementen las AEL como: planeacion, seguimiento, evaluacién, operacion de la
Contraloria Social y asistencia a reuniones convocadas por la DGGEYET, de
conformidad con la normatividad aplicable a fin de garantizar el buen funcionamiento y
monitorear la implementacion y operacion del PEEI, para lo cual podran aperturar las
partidas de gasto especificas, de acuerdo a las necesidades de cada AEL.

Apoyos en especie

La DGGEYET podra destinar hasta el 5% del monto total del presupuesto original
autorizado al PEEI en el PEF 2023, para dotar a las AEL de una biblioteca escolar con
titulos seleccionados y autorizados por la DGDC, asi como de materiales impresos
dirigidos a madres y padres de familia o tutoras/es con nifias y nifios de 0 dias de
nacidas(os) a 3 afios de edad, y Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios, que
se entregaran al menos al 90% de los Centros de Atencién Infantil con Clave CAl DDI,
Clave CAIl EDI y Clave CAIl NDI, y CENDI en proceso de regularizacion con Clave SDI
que seleccione la AEL; al menos el 80% de los Agentes Educativos Federalizados de la
Estrategia de Visitas a Hogares; y, al menos el 80% de los CCAPI.

Apoyo 1. Dentro del fortalecimiento de los CAl Federalizado y los CENDI en proceso de regularizacion
con inmueble federalizado se encuentran los siguientes componentes:

1) Mantenimiento Correctivo/Acondicionamiento de espacios.

2) Garantizar la seguridad de los inmuebles con base en los dictdmenes de Proteccién Civil.

3) Seguros de responsabilidad civil.

Apoyo 2. Estrategia de Visitas a Hogares:

1) Apoyo econémico para los Agentes Educativos Federalizados que participan en la implementacién de la
Estrategia de Visitas a Hogares (Modalidad No Escolarizada).

2) Unidad Didactica. Materiales descritos en los Criterios de gasto y Guia para la Operacion del PEEI

(Anexo 9).
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Apoyo 3. Implementacion y operacion de los CCAPI:

1) Pago de un Agente Educativo Comunitario.

2) Insumos para la alimentacion de nifias y nifios que asisten a este servicio.
3) Equipamiento y mobiliario.

4) Recursos Didacticos.

Apoyo 4. Capacitacion de Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios:
1) Capacitacion a nivel Estatal.

2) Actualizacion profesional de manera virtual y/o presencial en los principios rectores y objetivos de la
Educacion Inicial y Programa de estudio vigentes.

3) Acceso a plataformas tecnoldgicas para capacitacion virtual.
Apoyo 5. CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario:

1) Apoyo a las personas que brindan el Apoyo voluntario para la atencion de nifias y nifios matriculados.
En los Criterios de gasto y Guia para la Operacion del PEEI (Anexo 9), se describe la Estructura Ocupacional
de los CENDI que puede tomar como referencia la AEL.

2) Insumos para la alimentacion de nifias y nifios matriculados.

3) Servicios basicos (luz, agua y gas); y en casos debidamente justificados para mantenimiento preventivo
y de proteccion civil y seguridad.

Apoyo 6. Difusion de los objetivos y principios rectores de la Educacion Inicial:

1. Desarrollo de materiales de apoyo para el diagnéstico, implementacién y seguimiento del Plan de
Implementacién de la PNEI (infografias, dipticos, tripticos, bitacoras, gacetas, boletines, videos, medios
electronicos, programas de radio, plataformas, etc.).

2. Reuniones o foros para su analisis con prestadores de servicios y agentes educativos.
3. Visitas regionales a servicios de educacion inicial.
4. Aplicacion y sistematizacion de estandares estructurales y de procesos.

5. Realizar visitas de seguimiento sobre el Plan de Implementacién de la Politica Nacional de Educacién
Inicial.

Los criterios de gasto correspondientes a cada tipo de Apoyo y su distribucion estan descritos los Criterios
de gasto y Guia para la Operacion del PEEI (Anexo 9).

Monto del apoyo

El monto de los apoyos a los beneficiarios directos se establecera a través del Convenio (Anexo 2) o los
Lineamientos (Anexo 3), segun corresponda, considerando lo siguiente:

a) Numero de CAI Federalizado.

b) Nimero de servicios incorporados con clave DDI, EDI y NDI.

c) Numero de Agentes Educativos Federalizados (Clave FEI y DIN).
d) Numero de Agentes Educativos Comunitarios.

e) Numero de CCAPI.

f) Numero de CENDI federalizados y en proceso de regularizacion.

g) Matricula de nifias y nifios atendidos en los CENDI en proceso de regularizaciéon de acuerdo a la
estructura ocupacional vigente.

h) Numero de Apoyos Voluntarios por CENDI en proceso de regularizacion.

En caso de que el PEEI reciba recursos adicionales para apoyar su operacién, éstos seran aplicados
conforme a los criterios de distribucion y uso que determine la DGGEYET en el marco de las RO y de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables. Por ningin motivo, podran destinarse recursos del
PEEI para fines ajenos a lo establecido en las presentes RO.
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Los subsidios del PEEI entregados a los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM, se distribuiran de la

siguiente manera:

Tipo de subsidio Poblacion objetivo Monto o porcentaje Periodicidad
Financiero CAl Federalizados y CENDI | Hasta $400,000.00 para | Los subsidios se
Mantenimiento en proceso de | cada CAIl Federalizado y | ministraran a los
preventivo ylo regularizacion con inmueble | CENDI en proceso de | Gobiernos de los
correctivo, asi como federalizado regularizacién con | Estados, y en el caso de
dictdmenes de inmueble federalizado [la AEFCM  mediante
Proteccion Civil participantes en el PEEIl |traspaso de recursos

durante el 2023. presupuestarios de ramo
Financiero Agentes Educativos | $1,500.00 mensuales ZI rsggﬁd(;?ioa(;i?;z?ecﬁgg
Apoyo para el traslado Federalizados. partici.p.antes como  apoyo egopémico en el Convenio (Anexo 2)
de los Agentes | €N la Estrategia dg Visitas a | para realizar las visitas POT | v | ineamientos (Anexo
Educativos con clave | Hogares (Modalidad No|cada Agente Educativo 3), de conformidad con la
FEI y entrega de Escolarizada) participante en el PEEI. disponibilidad
Unidad didactica Hasta $12,000.00 para la | presupuestaria

(mochila con diversos
materiales para el
trabajo con nifias y
nifos, asi como con
madres y padres de
familia o tutoras(es), en
la Estrategia Visitas a
Hogares)

adquisicion de la Unidad
didactica (materiales
descritos en el Anexo 9).

Financiero

Implementacion y
operacién de los
CCAPI

CCAPI participantes en el
PEEI

$12,000.00
para cada Agente
Educativo Comunitario
participante en el PEEI.

mensuales

Hasta $40.00 para apoyo
de alimentacién de cada
nifa/o, con un promedio
de atencién maxima de 20
nifas/os diariamente de
lunes a viernes en cada
CCAPLI.

Hasta $200,000.00 para
mobiliario y equipamiento
de cada CCAPI.

Hasta $20,000.00 para la
conformacion de un badul
con materiales didacticos
para cada CCAPI
(materiales descritos en el
Anexo 9).

Financiero

Capacitacion de
Agentes Educativos de
los servicios
escolarizados y no
escolarizados

Agentes Educativos
Federalizados y
Comunitarios participantes
en el PEEI

Hasta $3,800.00 por cada
Agente Educativo
participante.

Hasta $70,000.00 para el
pago de plataformas
digitales.

Hasta $130,000.00 para el
pago de ponentes
(expertos en  Primera
Infancia, Educacién Inicial
o Programa Un buen
comienzo).
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Financiero CENDI en proceso de|Hasta $400,000.00 para
Pago a personal regularizacién con apoyo | pago de servicios basicos
voluntario  para la | Voluntario y, en casos debidamente
atencion de nifias y justificados, para
nifos matriculados, mantenimiento preventivo
insumos para la y de proteccion civil y
alimentacion de nifias y seguridad.
nifios y pago de Hasta $40.00 para apoyo
servicios basicos (luz, de alimentacion de cada
agua y gas). nifia y nino
Contratacion  por  los
Gobiernos de los Estados
de personal voluntario
(Capitulo  4000), para
apoyar la operacion en los
CENDI en proceso de
regularizacion.
Financiero CAl Federalizados, CENDI |Hasta $15,000.00 por
Desarrollo de  las|€n proceso de | cada plantel de educacion
acciones comprendidas | "egularizacion y CCAPI. Inicial.
en la estrategia para
difundir los objetivos y
principios rectores de
la Educacioén Inicial.
Financiero AEL Hasta el 2% del total de
Gastos de Operacion los recursos recibidos.
Local
En especie CAl federalizados, CENDI |Hasta el 5% del total de | Anual (una vez por afio
Biblioteca escolar | €N proceso de | los recursos asignados al | fiscal)
(titulos diversos) regularizacion, CCAPI | PEEI en el PEF 2023.
participantes y  Agentes
Educativos de la Estrategia
de Visitas a Hogares

Cuando el Gobierno Federal decrete un motivo de fuerza mayor, cuyas afectaciones involucren de manera
parcial o total por un lapso de tiempo determinado la realizacion del servicio educativo, la operacion del PEEI
y ponga en riesgo la participacion de los Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios, y de nifias y
nifos, y ello haga necesaria la reorganizacion, reorientacion o focalizacion de los recursos del Programa en
los tipos de apoyos que son sujetos de la ministracion de los recursos del PEEI, los porcentajes podran ser
ajustados previa valoracion e interpretacion de las presentes RO por la DGGEYET que es la instancia
normativa para dichos efectos, con base en las atribuciones y facultades que le son establecidas en las
presentes RO.

Ahorros o remanentes

Para el caso de los subsidios radicados a los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM, los ahorros seran
los recursos econdmicos remanente, una vez que la AEL ha logrado cubrir la totalidad de las acciones
comprometidas en PAT y su uso debera ser revisado y, en su caso, autorizado por la DGGEYET; los
porcentajes podran ser ajustados previa valoracion e interpretacion de las presentes RO por la DGGEYET que
es la instancia normativa para dichos efectos, con base en las atribuciones y facultades que le son
establecidas en las presentes RO.

3.4.1. Devengos, aplicacion y reintegro de los recursos
3.4.1.1. Devengos

Cuando el beneficiario del PEEI sean los Gobiernos de los Estados y la AEFCM, en su caso, los
Municipios, los recursos se consideraran devengados a partir de su entrega a dichos érdenes de gobierno. La
DGGEYET sera responsable de gestionar la entrega del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre de 2023.
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Cuando el beneficiario del PEEI sean personas fisicas o morales distintas a los Gobiernos de los Estados
y la AEFCM, o en su caso, Municipios (beneficiarios indirectos), los recursos se consideraran devengados una
vez que se haya constituido la obligacion de entregar el recurso al/los beneficiario/s indirecto(s) por haberse
acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2023, independientemente de la fecha
en la que dichos recursos se pongan a disposicion para el cobro correspondiente a través de los mecanismos
previstos en estas RO y en las demas disposiciones aplicables. La instancia ejecutora sera responsable de
gestionar la entrega del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre de 2023.

Los recursos se consideran devengados para efecto de los/las beneficiarios/as, cuando en sus registros
contables, presupuestarios o a través de instrumentos legales, reconozcan obligaciones de pago a favor de
terceros.

Los recursos se consideraran vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago cuando a
través de un instrumento legal se haya asumido la obligacién o compromiso de realizar una erogacién en favor
de un tercero, en términos de la LDFEFM y la LGCG, y demas disposiciones que resulten aplicables.

Los Gobiernos de los Estados, la AEFCM vy, cuando aplique, los beneficiarios indirectos por conducto de
las Entidades Federativas que correspondan, estan obligados a reintegrar a la TESOFE los recursos que no
se destinen a los fines autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio fiscal 2023 no se hayan devengado o
que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, en términos de lo
dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH; y, 176, primer parrafo del RLFPRH; y, en caso de que aplique, el
articulo 17 de la LDFEFM.

3.4.1.2. Aplicaciéon

La DGGEyET, en su caracter de ejecutor del gasto y responsable del otorgamiento de los apoyos en
términos de las presentes RO, tendra la obligacion de aplicar los recursos para el objeto y fines autorizados.

Los beneficiarios indirectos de los apoyos tendran la obligacién de aplicar los recursos recibidos para el
objeto y los fines que les fueron otorgados a los Gobiernos de los Estados por conducto de las AEL, y en el
caso de la Ciudad de México, por conducto de la AEFCM.

En el caso de la AEFCM, la entrega de los apoyos se debera realizar mediante el traspaso de recursos
presupuestarios de ramo a ramo, conforme a lo sefialado en los Lineamientos (Anexo 3) y disposiciones
normativas aplicables para tales efectos.

Los Gobiernos de los Estados y la AEFCM beneficiarios de los apoyos tendran la obligacién de aplicar los
recursos recibidos para el objeto y los fines que les fueron otorgados.

Para la entrega de los recursos a los Gobiernos de los Estados, y, en su caso, a los Municipios, deberan
contar, previo a la entrega de los mismos, con una cuenta bancaria productiva, especifica y exclusiva para la
administracion y ejercicio de los recursos federales otorgados, que distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan al fin autorizado, conforme a lo establecido en las presentes
RO.

Los Gobiernos de los Estados, en su caso, los Municipios, seran responsables de no incorporar en esa
cuenta recursos locales, ni aportaciones o ningun otro tipo de recursos distintos al apoyo recibido, aun cuando
pudieran tener el mismo propésito.

Los recursos que se otorgan mediante el PEEI, no pierden su caracter Federal por lo que en su asignacion
y ejecucion deberan observarse en todo momento las disposiciones juridicas federales aplicables.

Los Gobiernos de los Estados, en su caso, los Municipios y la AEFCM, seran los responsables de
mantener la documentacion original que justifique y compruebe el gasto en que incurran, con cargo a los
recursos que reciban por concepto de los subsidios otorgados mediante el PEEI, asi como de presentarla a
los 6rganos competentes de control y fiscalizacion que la soliciten.

En caso de que los apoyos otorgados no se encuentren formalmente comprometidos o debidamente
devengados, al 31 de diciembre de 2023 en los términos de las disposiciones aplicables, deberan ser
reintegrados a la TESOFE, a mas tardar el 15 de enero del 2024, los recursos que correspondan junto con los
rendimientos que se hubiesen generado.

Los recursos objeto del presente Programa que hayan sido comprometidos por los gobiernos de los
Estados y, en su caso, los Municipios, y aquéllos que hayan sido devengados pero que no hayan sido
pagados al 31 de diciembre de 2023, dichos 6rdenes de gobierno deberan cubrir los pagos respectivos a mas
tardar durante el primer trimestre de 2024; o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido
en el Convenio correspondiente. Una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la TESOFE a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.
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En el caso de que el beneficiario de los apoyos sea la AEFCM, la aplicaciéon de los mismos debera
sujetarse a lo previsto en las presentes RO, asi como en la demas disposiciones presupuestarias y
administrativas aplicables en la materia. En tal sentido, los recursos traspasados a esa AEL (AEFCM) durante
el presente ejercicio fiscal en el marco de las presentes RO que no se encuentren devengados al 31 de
diciembre de 2023, no podran ejercerse, en término de lo previsto en el segundo y ultimo parrafo del articulo
54 de la LFPRH.

Los recursos se consideraran comprometidos cuando exista un instrumento juridico que formalice una
relacion juridica con terceros por la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras; y devengados,
cuando se reconozca una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados, asi como de las obligaciones que deriven de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

3.4.1.3. Reintegros

En los casos en los que existan recursos por reintegrar a la TESOFE, en términos de lo dispuesto en el
articulo 176 del RLFPRH, se realizaran mediante linea de captura, para lo cual los Gobiernos de los Estados
beneficiarias de los apoyos o, de ser el caso, el/la beneficiario/a indirecto/a debera solicitar a la DGGEYET
la(s) linea(s) de captura respectiva(s) e informar de la realizacién del reintegro a la misma, adjuntando el
comprobante del depdsito correspondiente, en un plazo no mayor a tres dias habiles contados a partir de que
haya sido realizado el reintegro.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 54, parrafo tercero de la LFPRH, la DGGEYET como
instancia normativa y responsable del ejercicio del presupuesto autorizado ejecutora del PEEI, y el beneficiario
que, al 31 de diciembre de 2023, conserven recursos federales deberan reintegrarlos a la TESOFE,
conjuntamente con los rendimientos financieros obtenidos, dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre
del ejercicio fiscal 2023.

Los Gobiernos de los Estados o, en su caso, los Municipios por conducto de las Autoridades Estatales
competentes, deberan reintegrar a la TESOFE a mas tardar el 15 de enero de 2024, los subsidios
(transferencias federales etiquetadas, en términos del articulo 17 de la LDFEFM) que, al 31 de diciembre de
2023, no hayan sido devengadas por la Entidades Federativas.

Los subsidios federales otorgados (transferencias federales etiquetadas, en términos del articulo 17 de la
LDFEFM) que al 31 de diciembre de 2023, se hayan comprometido y aquéllos devengados pero que no hayan
sido pagados, deberan cubrir los pagos respectivos, a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio
2024; o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una
vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes junto con los rendimientos financieros generados,
deberan reintegrarse a la TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

En el caso de la AEFCM, ésta debera sujetarse a lo previsto en el segundo y cuarto parrafo del articulo 54
de la LFPRH y demas disposiciones normativas aplicables en la materia.

En los casos en que los Gobiernos de los Estados beneficiarias de los apoyos o, de ser el caso, el/la
beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de la Entidad Federativa, estén obligada/o a reintegrar los
recursos federales objeto de los apoyos otorgados, éstos no podran deducir las comisiones bancarias que por
manejo de cuenta y operaciones que haya cobrado la institucion financiera. Los Gobiernos de los Estados
beneficiarias de los apoyos o, de ser el caso, el/la beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de la
Entidad Federativa, debera cubrir dichas comisiones con cargo a sus propios recursos.

Los rendimientos que la o el beneficiaria/o deba enterar a la TESOFE, por habérsele requerido el reintegro
parcial o total de los recursos objeto de los apoyos otorgados, seran aquellos que puedan verificarse a través
de los estados de cuenta bancarios, descontando el Impuesto Sobre la Renta (ISR).

Cuando en las actividades de seguimiento o supervision que defina la DGGEYET, identifique que los
recursos fueron destinados a fines distintos a los autorizados, o bien existan remanentes en su aplicacion,
solicitara a los Gobiernos de los Estados beneficiarias de los apoyos a realizar el reintegro de los recursos que
correspondan, junto con los rendimientos financieros obtenidos, a la TESOFE, quien estara obligado a
realizarlo en un plazo no mayor a 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba por parte de la
DGGEYET la notificacion formal con las instrucciones para efectuar dicho reintegro.

En caso de que los Gobiernos de los Estados beneficiarias de los apoyos o, de ser el caso, ellla
beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de la Entidad Federativa, no reintegre los recursos en el
plazo establecido en las presentes RO, sera sujeto de las sanciones y penas correspondientes, conforme a
las disposiciones aplicables en la materia.
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La DGGEYET deberan prever en los instrumentos juridicos a través de los cuales se canalicen recursos en
el marco de las presentes RO, la obligacién de los/las beneficiarios/as, en los casos que corresponda, de
reintegrar a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del
ejercicio no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y
obligaciones de pago, en términos de lo dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH; y, 176, primer parrafo del
RLFPRH.

En caso de que la DGGEYET no reintegre los recursos en el plazo establecido en las presentes RO o
conforme las disposiciones normativas aplicables en la materia, sera sujeto de las sanciones y penas
correspondientes previstas por estas ultimas.

En caso de que los Gobiernos de los Estados beneficiarias de los apoyos, o de ser el caso, ellla
beneficiario/a indirecto/a por conducto del Gobierno de la Entidad Federativa, no reintegre los recursos en el
plazo establecido en las presentes RO, sera sujeto de las sanciones y penas correspondientes, conforme a
las disposiciones aplicables en la materia.

Sera de la total, Unica y absoluta responsabilidad de las Entidades Federativas beneficiarias de los apoyos
por conducto de las autoridades competentes, calcular y pagar las cargas financieras que, en su caso
corresponda, cuando los reintegros y/o enteros no se realicen dentro de los plazos sefialados.

Penas por atraso en reintegros

El calculo de la pena por atraso en el reintegro debera realizarse conforme a lo sefialado en la Ley de
Tesoreria de la Federacién y conforme la tasa que se establezca en la Ley de Ingresos de la Federacion para
el ejercicio fiscal 2023, conforme a lo siguiente:

Cuando los Gobiernos de los Estados beneficiarias de los apoyos no reintegren los recursos en el plazo
establecido en las presentes RO, debera pagar una pena por atraso multiplicando el importe no reintegrado
oportunamente, por el numero de dias naturales de retraso y la tasa diaria, conforme a la siguiente formula:

) ) tasa
Pena = importe X dias X
Variable Concepto
Importe Monto no reintegrado en el plazo establecido
Dias Numero de dias naturales de atraso en reintegros contados a partir del dia siguiente en que
el plazo establecido vencié
Tasa Tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023

Nota: Para el ejercicio fiscal 2023 la tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federaciéon se encuentra
determinada en su articulo 8° fraccion | y corresponde a 0.98 por ciento mensual sobre los saldos insolutos.

Estas penas por atraso deberan estar indicadas en los convenios que se suscriban con los Gobiernos de
los Estados beneficiarias de los apoyos y seran pagadas, conforme al procedimiento que establezca la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por conducto de la TESOFE.

3.5. Derechos, obligaciones y causas de suspension, cancelacion o reintegro de los recursos
Derechos de las AEL:

a) Recibir los apoyos conforme lo establecido en el numeral 3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y
monto) de las presentes RO, lo que les permitira contar con recursos para la operacion y coordinacién del
PEEI; salvo que incidan en causas de incumplimiento que den lugar a su suspension, cancelacion o reintegro,
conforme a lo sefialado en el presente numeral.

b) Recibir de la DGGEYET asesoria y apoyo sobre la operacién del PEEI sin costo y a peticion de la
Instancia ejecutora.

c) Tener acceso a la informacién que se considera necesaria, de manera clara y oportuna, para resolver
sus dudas respecto de los apoyos que otorga el PEEI.

d) Recibir el comunicado por parte de la DGGEYET sobre la asignacion del subsidio, por medio de un
oficio en los términos establecidos en las presentes RO.

e) Tener la reserva, proteccion y confidencialidad de sus datos personales en los términos de lo
establecido en normativa juridica aplicable en la materia.
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f) Presentar cualquier tipo de denuncia, queja o sugerencia cuando considere haber sido objeto de algun
trato discriminatorio o de mala atencién por parte de las/os servidoras/es publicos durante el proceso para
obtener el apoyo, conforme lo previsto en el numeral 8 de las presentes RO.

g) Recibir en los casos de suspension o cancelacion o reintegro, la resolucién fundada y motivada por
parte de la DGGEYET.

h) Reasignar recurso dentro del mismo tipo de apoyo sin rebasar el monto y meta asignado en el PAT
validado y el establecido en las Reglas de Operacién vigentes.

Obligaciones de las AEL:
a) Cumplir en tiempo y forma con los requisitos sefialados en el numeral 3.3.1. de las presentes RO.

b) Designar y/o ratificar a el/la Coordinador/a Local del PEEI, Coordinador/a de la Modalidad Escolarizada
y Coordinador/a de la Modalidad No Escolarizada y Supervisor/a de CCAPI.

c) Notificar de manera oficial, mediante oficio a la DGGEYET, los datos del/la Coordinadora/or Local de
PEEI, Coordinadora/or Local de la Modalidad Escolarizada, del Coordinadora/or Local de la Modalidad No
Escolarizada durante los 15 dias habiles posteriores a la formalizacion del Convenio (Anexo 2) o Lineamientos
(Anexo 3) y notificar mediante con oficio firmado por la/el Titular de la Secretaria de Educacion Local,
Subsecretario de Educacion Basica u Homodlogo, dicha designaciéon a la persona Titular de la DGGEYET.
Cuando exista un cambio del/la Coordinador/a Local del PEEI, Coordinador/a de la Modalidad Escolarizada
y/o Coordinador/a de la Modalidad No Escolarizada, se debera notificar a la DGGEYET por oficio dentro de los
15 dias habiles a la nueva designacién formal.

d) Aplicar los subsidios del PEEI de forma transparente, Unica y exclusivamente para los objetivos
previstos en las RO, conforme a las disposiciones juridicas aplicables, sujetdndose a las medidas de
austeridad emitidas por la SHCP y/o por instancias Federales competentes en la materia.

e) Enviar el PAT para su revision y validacion (Anexo 7), en formato electrénico editable a la DGGEYET,
dentro de los 15 dias habiles posteriores a la firma del Convenio o de los Lineamientos.

f) Enviar a la DGGEYET las relaciones de los beneficiarios indirectos (Anexos 4.a, 4.b, 4.c, y Anexo 8),
dentro de los 15 dias habiles posteriores a la firma del Convenio o Lineamientos;

g) Informar trimestralmente a la DGGEYET, con la entrega del AFF (Anexo 5.a), los datos del responsable
del manejo de la cuenta bancaria productiva especifica, mediante oficio firmado por la Autoridad inmediata
superior de la Coordinacién Local.

h) Elaborar y entregar trimestralmente a la DGGEYET, fisicamente y por correo electrénico, el AFF del
PEEI (Anexo 5.a), el cual debera estar alineado al PAT validado, debiendo anexar los estados de cuenta
correspondiente a la cuenta bancaria productiva especifica, durante los 10 dias habiles posteriores a la
terminacion del trimestre que se reporta. Dicho informe debera estar firmado por la o el responsable
autorizado para el manejo de la cuenta bancaria productiva especifica del PEEI. Para el caso de la AEFCM,
no se deberan anexar los estados de cuenta bancarios antes mencionados, teniendo un plazo maximo de 5
dias habiles para atender los cometarios que emita la DGGEYET derivado de la revision.

i) Elaborar y entregar trimestralmente a la DGGEYET, fisicamente y por correo electrénico, el ITP del PEEI
(Anexo 6), el cual debera estar alineado al PAT validado, durante los 10 dias habiles posteriores a la
terminacion del trimestre que se reporta; teniendo un plazo maximo de 5 dias habiles para atender los
cometarios que emita la DGGEYET derivado de la revision.

j) La AEL debera presentar el PAT, AFF, ITP y Bases de Datos debidamente rubricados en todas sus
hojas, firmados en la parte final y sellarlos para remitir formalmente a la DGGEYET en los plazos establecidos
en las presentes RO.

k) Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables y, en su caso,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 de la LDFEFM, deberan realizar los reintegros que correspondan
al erario federal 10 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2023, de aquellos recursos que no se
hayan comprometido o devengado.

I) Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros para efectos de rendicién de
cuentas, transparencia y futuras revisiones o auditorias, misma que podra ser requerida por las instancias
fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aplicable.
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m) Elaborar y presentar el Informe de Cierre del Ejercicio Fiscal (Anexo 5b), debidamente requisitado y
remitirlo a la DGGEYET, a mas tardar 10 dias habiles siguientes al cierre del 4° trimestre 2023 de acuerdo con
lo establecido en las presentes RO vy, en su caso, de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 de la LDFEFM;
asi como en las disposiciones establecidas por la SHCP para el cierre del ejercicio fiscal.

n) Colaborar con las evaluaciones internas y externas efectuadas por instancias locales, nacionales e
internacionales referidas en el apartado 6. “Evaluacién” de las presentes RO.

o) Enviar a la DGGEYET, con excepcion de la AEFCM, los archivos electronicos de los CFDI y XML, antes
de cada ministracién de los recursos; lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 66, fraccion
11l del RLFPRH.

p) Facilitar la fiscalizacion de los recursos federales que reciba, en términos de lo establecido en la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los
términos de las disposiciones aplicables.

q) Responder a las solicitudes de informacién y documentacion de las instancias fiscalizadoras, asi como
atender y solventar las observaciones emitidas por dichas instancias y enviar copia de las respuestas emitidas
a la DGGEyET, cuando asi se le requiera.

r) Promover la contraloria social, y designar al Enlace Local de Contraloria Social, notificando mediante
oficio a la DGGEYET; incluyendo a la AEFCM.

s) Utilizar los ahorros que se generen de los recursos transferidos una vez cumplida la meta establecida
en el PAT validado, para atender los objetivos del PEEI, previa solicitud por oficio a la DGGEYET y
autorizacion de la misma.

t) Gestionar ante la Secretaria de Finanzas Estatal o equivalente la disposicion de los recursos para la
operacion del PEEI, que debera ser efectuada en un plazo maximo de 10 dias habiles posteriores a la
recepcion de la notificacion por DGGEYET de la ministracion de los recursos, a excepcion de la AEFCM que
recibe el traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo mediante afectacion presupuestaria.

u) Contar con una cuenta bancaria productiva especifica del PEEI para la recepcion de los subsidios. Para
el caso de la AEFCM el traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo se sujetara a lo establecido en
los Lineamientos (Anexo 3).

v) En los casos que la operacion del PEEI, en apego a la normativa estatal, requiera de la apertura de una
cuenta bancaria adicional para la administracién y aplicacion de los recursos con el propdsito de alcanzar los
objetivos y metas del PEEI, ésta debera ser productiva, especifica y exclusiva, y debera ser notificada por
oficio a la DGGEYET durante los 10 dias naturales posteriores a la recepcion de la primera ministracion, en
apego al articulo 69 de la LGCG; a excepcion de la AEFCM en donde se debera realizar el traspaso de
recursos presupuestarios de ramo a ramo, sefialado en los Lineamientos.

w) Establecer una contabilidad independiente para el PEEI a fin de registrar presupuestal y contablemente,
los apoyos financieros y en especie recibidos.

x) Atender de manera oportuna y expedita toda solicitud de informacién relacionada con la operacion del
PEEI que realice la DGGEYET para la atenciéon de informes y requerimientos por parte de las instancias
fiscalizadoras.

y) Apoyar con las acciones que establezca la DGGEYET, orientadas a dar transparencia a la operacion y
uso de los recursos del PEEI.

z) Establecer en el ambito de su competencia, los mecanismos de planeacioén, supervision, seguimiento y
evaluacion que garanticen el destino, la aplicacion, la transparencia y el seguimiento de los subsidios
otorgados para la operacion del PEEI.

aa) Desarrollar procesos de evaluacion interna del PEEI, asi como acciones de seguimiento de avances
en el cumplimiento de metas del Programa.

Causas de suspension, cancelacion o reintegro de los recursos

Con fundamento en lo establecido en el tercer parrafo del articulo 74 de la LFPRH, la SEB determinara la
suspension de entrega de los subsidios a los Gobiernos de los Estados, asi como a la AEFCM, con base a los
incumplimientos, informando a la DGPyRF para los efectos procedentes.
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La suspension y cancelacion de los recursos a las AEL se realizaran conforme a los siguientes criterios de

incumplimiento:

Incumplimiento

Consecuencia

a) La no entrega oportuna en tiempo y
forma de los AFF e ITP sefialados en los
numerales 4.2.1.y 4.2.2. de las RO.

Suspension de las ministraciones de subsidios presupuestarios en
el ejercicio fiscal 2023.

b) La no aplicacion de subsidios | Suspension de las ministraciones de subsidios presupuestarios en
conforme a los objetivos del PEEI. el ejercicio fiscal 2023.
c) No reintegrar a la TESOFE los|La DGGEYET solicitara a la AEL y/o al beneficiario el reintegro de

subsidios que no hayan sido devengados
al 31 de diciembre de 2023, o que hayan
sido aplicados a fines distintos a los
establecidos en las RO.

los recursos no devengados y mal aplicados, en caso de no
obtener respuesta se dara parte a los Organos Fiscalizadores
competentes.

Se aplicaran las medidas establecidas en el numeral 3.4.1.3 de las
RO.

d) No ejercer por lo menos el cuarenta
por ciento de los recursos ministrados por
cada tipo de apoyo, al término de cada
trimestre.

Se suspendera la siguiente ministracion, hasta su cumplimiento.
De mantenerse dicha condicion sin que medie justificacion valida,
se considerara dicho recurso para su reasignacion a otra Entidad
Federativa propuesta por la DGGEYET.

Cabe sefalar que las autoridades fiscalizadoras podran, en el marco de sus atribuciones, fijar otro tipo de
consecuencias que las mismas consideren en el marco del Sistema Nacional de Anticorrupcion.

3.6. Participantes

3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

Los Gobiernos de los Estados, por conducto de sus AEL, y la AEFCM, para el caso de la Ciudad de
México, observaran en todo momento la aplicacién de las presentes RO.

AEL:

1. Establecer en el ambito de su competencia, los mecanismos que aseguren el destino, la aplicacién, la
transparencia y el seguimiento de los recursos otorgados para la operacion del PEEI.

2. Programar el ejercicio, la aplicacion, el seguimiento y la administracién oportuna de los recursos
financieros del PEEI, con apego a la normativa aplicable, sujetandose a las medidas de austeridad emitidas

por la SHCP;

3. Realizar el ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del PEEI, hasta que el PAT haya sido

validado por la DGGEYET.

4. Realizar la planeacion y coordinacion de acciones de participacion y Contraloria Social;

5. Asegurar que la Coordinacion Local del PEEI cuente con el personal suficiente y las condiciones
materiales para la operacién, control, seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas del Programa.

6. Desarrollar acciones de seguimiento de avances en el cumplimiento de metas del PEEI y en caso de
existir la cancelacion o incumplimiento de acciones comprometidas en el PAT, hacerlas del conocimiento de la
DGGEYET, explicando la causa y la estrategia que se realizara para reducir el impacto negativo que ocasiona.

7. Enviar a la DGGEYET el PAT en formato electrénico editable para su revision, dentro de los 10 dias
habiles posteriores a la firma del Convenio o Lineamientos.

8. Solventar los comentarios emitidos por la DGGEYET sobre el Plan Anual de Trabajo, durante los 10 dias
habiles posteriores a su recepcion; asi como enviar el PAT de manera fisica y electrénica a la DGGEYET con
oficio firmado por la/el Titular de la Secretaria de Educacion Local, o Subsecretario de Educacion Basica u
Homodlogo, 5 dias habiles posteriores a su validacion por parte de la DGGEYET;

9. Solventar los comentarios emitidos por la DGGEYET sobre los Avances Fisico y Financiero e Informe
Técnico-Pedagodgico, durante los 5 dias habiles posteriores a la recepcion de los comentarios realizados por la
DGGEYET, y remitir dichos informes validados a través de oficio y correo electrénico.
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10. Enviar de manera fisica y electronica a la DGGEyYET, con oficio firmado por la/el Titular de la
Secretaria de Educacion Local, Subsecretario de Educacién Basica u Homologo, los informes de Avances
Fisico y Financiero e Informe Técnico-Pedagdgico durante los 10 dias habiles posteriores a la terminacién del
trimestre que reporta.

11. Dichos informes trimestrales deberan estar firmados por la o el responsable autorizado para el manejo
de la cuenta bancaria productiva especifica del PEEI. Para el caso de la AEFCM, no se deberan anexar los
estados de cuenta bancarios antes mencionados;

12. Elaborar las bases de datos de los beneficiarios indirectos (Anexos 4.a, 4.b, 4.c, y Anexo 8);
entregarlos a la DGGEYET, dentro de los 15 dias habiles posteriores a la firma del Convenio o Lineamientos.

13. Procedimiento de seleccion; estas bases de datos deberan estar disponibles para cualquier
requerimiento por parte de las instancias fiscalizadoras;

14. Atender las solicitudes de la DGGEyYET en las acciones inherentes a la operacién, desarrollo y
seguimiento del PEEI;

15. Realizar la planeacion y coordinacion de acciones de participacion y contraloria social;

16. Utilizar los ahorros que se generen de los recursos transferidos, para atender los objetivos del PEEI,
previa solicitud de manera oficial y autorizacion de la DGGEYET;

17. Designar y/o ratificar al Responsable de la Coordinacion Local del PEEI, el cual debera:

a. Cumplir con las acciones para el seguimiento y verificacion de metas y objetivos establecidos en su
PAT.

b. Establecer las estrategias y acciones necesarias para la coordinacién de los asuntos de las areas
académica, administrativa y de seguimiento operativo, en cumplimiento de las directrices que la DGGEyET
determine para el cumplimiento de los objetivos del PEEI.

18. Establecer las estrategias y acciones necesarias para la coordinaciéon de los asuntos de las areas
académica, administrativa y de seguimiento operativo, en cumplimiento de las directrices que la DGGEyET
determine para el cumplimiento de los objetivos del PEEI.

19. Integrar y verificar a través del area de seguimiento y operacién la base de datos inicial de los servicios
focalizados del PEEI para su envio a la DGGEYET.

20. Cancelar las cuentas bancarias receptora y operativa al cierre del ejercicio fiscal 2023, a mas tardar el
ultimo dia habil del mes de enero de 2024, anexando copia del estado de cuenta en el que se aprecie que se
encuentra sin disponibilidad presupuestaria. Las AEL que conserven recursos presupuestarios en apego al
articulo 17 de la LDFEM, deberan cancelar las cuentas bancarias a mas tardar 10 dias habiles posteriores al
cierre del primer trimestre 2024.

21. Ejercer por lo menos el cuarenta por ciento de los recursos ministrados por cada tipo de apoyo, al
término de cada trimestre.

SEB:

1. Concentrar las Cartas Compromiso Unicas y enviar copia a la DGGEYET, dentro de los 10 dias habiles
posteriores a la conclusién del término para su recepcion, conforme lo previsto en el numeral 3.3.1. Requisitos
de las presentes RO.

2. Suscribir el Convenio (Anexo 2) con los Gobiernos de los Estados y para el caso de la AEFCM, los
Lineamientos (Anexo 3).

3. Gestionar ante la DGPyREF el registro ante el SIAFF de las cuentas bancarias productivas especificas
que la Secretaria de Finanzas de los Gobiernos de los Estados o su equivalente, a excepcion de la AEFCM,
apertura para el manejo de los recursos financieros del PEEI.

4. Ministrar los subsidios a los Gobiernos de los Estados para el desarrollo del PEEI, previa entrega de los
CFDI y XML por parte de las AEL a la DGGEYET, de conformidad al calendario de ministraciones establecido
en el Convenio; asi como a la disponibilidad y suficiencia presupuestaria. Para el caso de la AEFCM, realizar
el traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo, conforme al calendario establecido en los
Lineamientos.

5. Notificar a la DGGEYET, dentro de los dos dias habiles siguientes a la ministracién de recursos
presupuestarios realizada a los Gobiernos de los Estados, anexando la respectiva CLC cuyo estatus sea
pagada.
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6. Determinar e informar a la DGGEYET si se suspenden o cancelan los subsidios otorgados a los
Gobiernos de los Estados, asi como a la AEFCM, con base en los elementos que provea de acuerdo a lo
establecido en las presentes RO;

7. Gestionar, previa solicitud de la DGGEyYET, las lineas de captura de recurso no ejercido ante la
DGPyRF.

8. Para las solicitudes que correspondan al informe de cierre de ciclo fiscal 2023 debera proporcionar las
lineas de captura a mas tardar el ultimo dia habil de febrero de 2023.

9. Para las solicitudes que correspondan a productos financieros deberan proporcionar las lineas de
captura hasta la cancelacion de las cuentas bancarias.

DGGEYET:

1. Contar con recursos para la operacién y coordinacion del PEEIL.

2. Asistir a la SEB en la formalizacién del Convenio y de los Lineamientos.

3. Elaborar el calendario de ministraciones del Programa para los Gobiernos de los Estados y la AEFCM.

4. Implementar y operar los Convenios con los Gobiernos de los Estados y Lineamientos con la AEFCM
con pleno respeto al federalismo educativo; con base en la asignacién del PEF.

5. Revisar y, en su caso, emitir comentarios al PAT del PEEI enviado por la AEL para el ejercicio fiscal
2023, a mas tardar 5 dias habiles posteriores a la recepcion del PAT por parte de la AEL.

6. Enviar a la SEB, de conformidad al calendario de ministraciones vigente, los CFDI y XML de cada uno
de los Estados, previa entrega por parte de la AEL a la DGGEYET; a excepciéon de la AEFCM la cual, se
sujetara a lo dispuesto en los Lineamientos.

7. Solicitar a las AEL la informacidon que considere necesaria para conocer la situacion que guarda la
operacion y la aplicacién de los subsidios del PEEI.

8. Integrar la Base de Datos de los CAl Federalizados, CENDI en proceso de regularizacion con inmueble
federalizado y los CCAPI participantes en el PEEI, con la informacion que remiten las AEL, y comunicarlas a
la SEB para su publicacién en la pagina http://basica.sep.gob.mx/.

9. Revisar al término de cada trimestre que los Informes de los avances fisicos y financieros se encuentren
alineados a los informes técnico-pedagdgicos presentados por las AEL, en concordancia con las acciones
establecidas en el PAT y remitir a las AEL los comentarios y observaciones a través de correo electrénico.

10. Otorgar asistencia técnica y apoyo pedagdgico a los equipos técnicos de las Coordinaciones Locales
del PEEI para su implementacion.

11. Remitir, en su caso, a la AEL correspondiente los comentarios, quejas, sugerencias o informes de
situaciones inherentes a la operacién del PEEI para su atencion y resolucion.

12. Informar a la SEB sobre los casos de incumplimiento sefialados en el numeral 3.5 de estas RO, asi
como entregar las justificaciones correspondientes sobre los casos identificados.

13. Notificar a la AEL la suspension o cancelaciéon que, en su caso, determine la SEB, de la entrega de los
subsidios a los Gobiernos de los Estados participantes y a la AEFCM, previa notificacion de la SEB.

14. Dar seguimiento al ejercicio y ejecucién del gasto programado por las AEL y, en su caso, reportar a la
SEB algun incumplimiento.

15. Solicitar las lineas de captura a la SEB, de conformidad con la funcion 7 de este mismo apartado
correspondiente a la SEB.

16. La DGGEYET tendra el caracter de instancia ejecutora respecto al ejercicio de los gastos de operacion
central a que refiere el numeral 3.4. “Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)” y su distribucion de las
presentes RO.

17. La DGGEYET podra adquirir los materiales impresos vy titulos seleccionados (libros) para conformar la
biblioteca escolar, conforme a lo establecido en el numeral 3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)
de las presentes RO.
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3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

La DGGEYET sera la encargada de interpretar las RO, resolver las dudas y los aspectos no contemplados
en las mismas, lo cual se realizara conforme a la normativa aplicable.

3.7. Coordinacion institucional

La DGGEyYET podra establecer acciones de coordinacion con las autoridades federales, locales y
municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las presentes RO y de la
normativa aplicable a fin de evitar duplicidades con otros programas del Gobierno Federal.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del PEEI, se podran realizar los
ajustes necesarios en su planeacion y alcances, estableciendo los acuerdos, la coordinacion y vinculacion
interinstitucional correspondientes, en el marco de lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables en la
materia, lo establecido por las presentes RO y de las metas establecidas, asi como en funcion de la
disponibilidad presupuestaria autorizada

4.1. Proceso

4. OPERACION

4.1.1. Descripcion y desarrollo de los procesos operativos

del recurso por parte de las AEL.

Etapa Actividad Responsable
Publicar en la pagina electronica
S | Difusion https://educaC|onbaS|ca.sep.gob.mx/reglas-de-gperamon/ !as SEB
5 presentes RO del PEEI dentro de los primeros 15 dias
g naturales del mes de enero de 2023.
Esmltlrromisocana Enviar a la SEB la Carta Compromiso Unica (Anexo 1), con AEL
o P copia a la DGGEYET el 31 de enero de 2023.
Unica
c
f§ Formalizacion del | Formalizar a mas tardar el 15 de febrero de 2023 el Convenio | Gobiernos de los
@ | Convenio /| (Anexo 2) o, en su caso, los Lineamientos (Anexo 3), de | Estados/
é__“ Lineamientos acuerdo con lo establecido en las presentes RO. AEFCM/SEB
[0}
g Designar y/o ratificar a la Coordinadora/or Local de PEEI,
IS Coordinadora/or Local de la Modalidad Escolarizada, del
%’ Designacion  y/o | Coordinadora/or Local de la Modalidad No Escolarizada
8 | ratificacion de | durante los 15 dias habiles posteriores a la formalizacion del
Q . . . . e . .. | AEL
= | Coordinadores Convenio o Lineamientos y notificar mediante con oficio
Locales del PEEI | firmado por la/el Titular de la Secretaria de Educacion Local,
Subsecretario de Educacién Basica u Homodlogo, dicha
designacion a la persona Titular de la DGGEYET.
Elaboracion y | Elaborar el PAT (Anexo 7) y enviarlo al correo electrénico
envio del PAT |dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx de la DGGEYET
— " p - . AEL
2023 para su | para su revision, a mas tardar en 10 dias habiles posteriores a
& |revision la formalizacién del Convenio o Lineamientos.
C
§ Revisar el PAT para emitir observaciones por correo
&0 electronico, a mas tardar 5 dias habiles posteriores a su
o |Ajustar el PAT y | recepcion.
o |enviar la versidn | Las AEL deberan enviar la atencién a las observaciones al | DGGEYET /AEL
% final correo electronico dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx
§ de la DGGEYET, a mas tardar 5 dias habiles a partir de la
o} recepcion.
=
S Validar el PAT y emitir el oficio de validacion para la
Validacion del | . . iy o .
PAT implementacion del PAT. Esto permitira dar inicio al ejercicio | DGGEyET/AEL
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Etapa Actividad Responsable
8 | Solicitud del CFDI | Solicitar a la AEL el CFDI y XML, en formato electronico, a DGGEVET
2 |y xmL excepcion de la AEFCM. y
[&]
g Envio del CFDI y | Remitir el CFDI y XML en formato electrénico a la DGGEYET, a AEL
g XML excepcion de la AEFCM.
©
5 Ministrar los recursos a los Gobiernos de los Estados para el
'g desarrollo del PEEI, previo envio de los CFDI y XML por parte
£ de las AEL a la DGGEyYET, de conformidad al calendario de
= ministraciones vigente sefialado en el Convenio (Anexo 2) y/o
E Ministracién de | Lineamientos (Anexo 3), y para el caso de la AEFCM, el SER
‘_,E recursos traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo, sujeto a
° lo dispuesto en las presentes RO.
% Notificar a la DGGEYET, dentro de los 2 dias habiles
8 siguientes, sobre la ministraciéon de los recursos a los
a Gobiernos de los Estados, anexando la CLC respectiva.
5 Notificar mediante oficio a la AEL, a excepcion de la AEFCM, la
2 Notificacion de | ministracion de los recursos anexando la CLC respectiva
. e . s . L DGGEyYET
S ministracion dentro de los 5 dias habiles posteriores a la radicacion de los
9 subsidios,
:E §, Las Secretarias de Finanzas Estatales u homdlogas deberan
S § radicar a mas tardar en 5 dias hébiles posteriores a la
% el y ministracion de los subsidios, los recursos a las AEL para la .
g EJeCl.JC_'on de los implementacién y operacion del PEEI. Lo anterior, no aplica Gobierno del
o subsidios para la AEFCM. Estado / AEL
§ Ejercer los subsidios entregados por el PEEI de conformidad a
a las RO.
Elaborar y enviar al correo electronico
. dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx trimestralmente a
A'vancg Fisico y la DGGEYET el AFF conforme al Anexo 5.a y el ITP conforme
Financiero e - . - .
L al Anexo 6 version Excel, durante los 5 dias habiles posteriores | AEL
Informe  Técnico- . . .
. al término del trimestre que se reporta, asi como, los estados
Pedagdgico . . e -
de cuenta bancarios correspondientes, esto Ultimo a excepcion
de la AEFCM.
g Revision del | Enviar al correo electronico
© |Avance Fisico y |dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx trimestralmente a
E | Financiero e | la DGGEyYET el AFF conforme al Anexo 5.a y el ITP conforme
=) o o ] i ) DGGEyYET/
2 | Informe Técnico- | al Anexo 6 version Excel, durante los 5 dias habiles posteriores
ﬁ Pedagdgico al término del trimestre que se reporta, asi como, los estados AEL
'g conforme a lo|de cuenta bancarios correspondientes, esto ultimo a excepcién
g previsto en el PAT | de la AEFCM.
§ Elaborar las relaciones de los beneficiarios indirectos conforme
o |Entrega de la
S |pase de datos de a los anexos 4.a, 4b y 4.c y Anexo 8 los entrega a la
. DGGEYET, dentro de los 10 dias habiles posteriores a la firma | AEL
los beneficiarios . . . . o
. del Convenio o Lineamientos. Las AEL deberan verificar que la
Indirectos . e )
informacién sea confiable.
Entrega del | Enviar a la DGGEYET el informe de cierre del ejercicio fiscal
informe final de [ (Anexo 5.b) del PEEI, a mas tardar dentro de los 10 dias | AEL
cierre 2023 habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2023.
Reintegros Reintegrar a la TESOFE de acuerdo con la normatividad AEL
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Etapa Actividad Responsable
:E Seguimiento, Visitar los servicios de educacion inicial que reciben algun
(2] . s . .z .
'S | supervision y | apoyo del PEEI; supervisar la operacion del Programa; | Coordinador
é’_ asesoria técnico- | identificar areas de mejora; y, asesorar de forma diferenciada | Local
ﬁ pedagdgica por equipo de trabajo.
©
g Realizar visitas de campo o videoconferencias con las AEL que
g Supervision presenten inconsistencias en las acciones comprometidas en DGGEVET
8 | general el PAT o en la entrega de los AFF e ITP. Esta actividad esta y
(]
=

sujeta a la suficiencia presupuestaria.

Analizar el estado que guarda el Programa después de su
Evaluacién ejecucion; mismo que genera el Diagnéstico para el siguiente
interna afo. Se basa en los resultados del proceso de seguimiento,
conforme al numeral 6.2 de las presentes RO.

AEL

Mecanismo de
Evaluacién

Evaluacién El PEEI sera evaluado por el CONEVAL de acuerdo a lo

CONEVAL
Externa establecido en el Programa Anual de Evaluacion.

4.2. Ejecucion
4.2.1. Avance fisico y financiero

Las AEL formularan trimestralmente el informe sobre la aplicacion de los recursos y/o acciones que se
ejecuten bajo su responsabilidad con cargo a los recursos otorgados mediante el PEEI, debiendo remitir a la
DGGEYET el informe respectivo, durante los primeros 10 dias habiles posteriores a la terminacion del
trimestre que se reporta. Invariablemente, la AEL debera acompafiar a dicho avance la explicacion de las
variaciones entre el presupuesto autorizado, el modificado y, el ejercido y entre las metas programadas vy las
alcanzadas, asi como, los estados de cuenta bancarios correspondientes al trimestre que reporta, esto ultimo
a excepcion de la AEFCM.

Dichos reportes, deberan identificar y registrar a la poblacién atendida diferenciada por sexo, grupo de
edad, region del pais, entidad federativa, municipio o demarcacion territorial de la Ciudad de México.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del PEEI en el periodo que se reporta, y
la informacion contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales
correspondientes.

Sera responsabilidad de la DGGEYET concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna de
decisiones.

Asimismo, las Entidades Federativas siendo las beneficiarias de los apoyos del Programa, por conducto
de la Secretaria de Finanzas, o equivalente de la Entidad Federativa que corresponda, deberan remitir de
manera trimestral a la SHCP a través del Sistema de Recursos Federales transferidos
(https://www.mstwls.hacienda.gob.mx), el informe sobre el destino y los resultados obtenidos de la aplicacion
de los recursos en el marco de los convenios suscritos con la SEP por los apoyos otorgados en cumplimiento
de los Articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y 71 y 72 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

La Coordinacion Local del PEEI debera remitir a la DGGEYET de manera formal con oficio firmado por
la/el Titular de la Secretaria de Educacion Local, Subsecretario de Educacion Basica u Homologo el Avance
Fisico y Financiero.

4.2.2. Informe Técnico-Pedagdgico

Los ITP elaborados por la AEL, permitiran dar a conocer los progresos de la operacion del PEEI, asi como
la atencién que se da a la poblacion desde una perspectiva de género, en el periodo que se reporta, y la
informacién contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.
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La AEL debera entregar el ITP durante los primeros 10 dias habiles posteriores a la terminacion del
trimestre que se reporta. En este sentido, este informe permitira vincular la informacién entre el PAT y los AFF
que se refieren en el numeral que antecede para observar la implementacion pedagégica de las acciones que
se llevan a cabo y el adecuado uso de los recursos, asimismo, la DGGEYET podra solicitar a la AEL las
evidencias que permitan verificar la realizacion de las acciones reportadas.

La Coordinacion Local del PEEI debera remitir a la DGGEYET de manera formal con oficio firmado por
la/el Titular de la Secretaria de Educacion Local, Subsecretario de Educacion Basica u Homdlogo el Informe
Técnico-Pedagdgico.

4.2.3. Acta de entrega-recepcion
NO APLICA
4.2.4. Cierre del ejercicio

Las AEL estaran obligadas a presentar a la DGGEyYET, como parte de su informe correspondiente al
cuarto trimestre del afio fiscal 2023, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) conforme a lo
establecido por la SHCP, en los respectivos Lineamientos de Cierre de ejercicio fiscal; misma que se
consolidara con los informes de cierre anual de Avance Fisico y Financiero y/o fisico presupuestario
entregados por los beneficiarios, a mas tardar 10 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2023.

Por su parte, la DGGEYET remitira a la SEB el informe consolidado, mismo que se integrara con los
informes trimestrales de Avance Fisico y Financiero entregados por los beneficiarios, a mas tardar 10 dias
habiles posteriores al cierre de la cuenta publica del ejercicio fiscal 2023.

Cuando la AEL se sujete al articulo 17 de la LDFEFM, debera entregar a la DGGEYET un alcance de
cierre anual.

Adicionalmente, la DGGEYET remitira a la SEB el alcance al informe consolidado de las AEL que se
sujetaron al articulo 17 de la LDFEFM.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su
aplicacion, ejecucion, fiscalizacion, transparencia y rendicidon de cuentas, por lo tanto podran ser revisados y
auditados por la SFP o instancia fiscalizadora correspondiente que se determine; por el Organo Interno de
Control en la SEP y/o auditores independientes contratados para dicho fin, en coordinacién con los Organos
Internos de Control Locales; por la SHCP; por la Auditoria Superior de la Federacion y demas instancias que
en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. EVALUACION
6.1. Interna

La DGGEYET podra instrumentar un procedimiento de evaluacién interna con el fin de monitorear el
desempefio del PEEI construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos, de
acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Logico. El procedimiento se operara considerando la
disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

Asimismo, se deberan incorporar indicadores especificos que permitan evaluar la incidencia de los
programas presupuestarios el abatimiento de las brechas entre mujeres y hombres, la prevencion de la
violencia de género y de cualquier forma de discriminacion basada en el género, discapacidad, origen étnico,
u otras formas.

6.2. Externa

La Direccidon General de Andlisis y Diagndstico del Aprovechamiento Educativo es la unidad administrativa
ajena a la operacion de del PEEI que, en coordinacion con la DGGEYET instrumentaran lo establecido para la
evaluacion externa de programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el PEF para
el ejercicio fiscal 2023, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la
Administracién Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacién. Dicha evaluacién debera incorporar la
perspectiva de género.
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Asimismo, es responsabilidad de la DGGEyET, cubrir el costo de las evaluaciones externas, continuar vy,
en su caso, concluir con lo establecido en los programas anuales de evaluacion de afios anteriores. En tal
sentido y una vez concluidas las evaluaciones del PEEI, éste habra de dar atencidon y seguimiento a los
aspectos susceptibles de mejora.

Las presentes RO fueron elaboradas bajo el enfoque de la Metodologia de Marco Légico, conforme a los
criterios emitidos conjuntamente por el Consejo Nacional de la Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social y
la SHCP mediante oficio niumeros 419-A-19-00598 y VQZ.SE.123/19, respectivamente, de fecha 27 de junio
de 2019.

6.3. Indicadores

Los indicadores del PEEI a nivel de propdsito, componente y actividades de la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) 2023, cuyo nivel de desagregacion es nacional, seran reportados por la DGGEYET en el
Maodulo PbR del Portal Aplicativo de la SHCP (PbR PASH).

La MIR es publica y se encuentra disponible en las siguientes ligas:
. Portal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico:

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/programas#inicio

La consulta puede realizarse de la siguiente manera:

o] En la pestafia Ramo, seleccionar “11-Educacion Publica”.

o] En la pestafia Modalidad, seleccionar “S-Sujeto a Reglas de Operacién”.

o] En la pestafia Clave, seleccionar “S312”.

o] Dar clic en el nombre del Programa Presupuestario “Expansion de la Educacion Inicial”.

Posteriormente, aparecera en la pantalla “Ficha del Programa”; para acceder a la MIR, es necesario en la
pantalla de la “Ficha del Programa” dar clic en la opcién “Resultados” y en esa pantalla, seleccionar la opcién
“Descarga los Objetivos, Indicadores y Metas”.

. Portal de la Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa, de la SEP:

http://planeacion.sep.gob.mx/cortoplazo.aspx

La consulta puede realizarse de la siguiente manera:
o Seleccionar el afio a consultar
o] Descargar la Matriz de Indicadores del Programa
7. TRANSPARENCIA
7.1. Difusion

En la operacién del PEEI, se deberan atender las disposiciones aplicables en materia de transparencia y
proteccion de datos personales establecidas por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, asi como la Ley General de
Proteccion de Datos personales en Posesion de Sujetos Obligados y la normatividad que de éstas derivan.

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos publicos, se dara amplia difusion al
Programa a nivel nacional, y se promoveran acciones similares por parte de las autoridades locales y
municipales. La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocién de este Programa,
deberan incluir la siguiente leyenda: "Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los
recursos de este Programa debera ser denunciada/o y sancionada/o de acuerdo con la ley aplicable y ante la
autoridad competente.

Asimismo, se deberan difundir todas aquellas medidas que contribuyen a promover el acceso igualitario
entre mujeres y hombres a los beneficios del PEEI.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 70, fraccion XV de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, la DGGEYET tendra la obligacion de publicar y mantener actualizada la informacién
relativa a los programas de subsidios.
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El padron de beneficiarios directos sera reportado en el SIIPP-G y la base de datos de beneficiarios
indirectos del PEEI sera publicada en la pagina de internet http://basica.sep.gob.mx. La AEL debera remitir a
la DGGEYET las bases de datos de beneficiarios indirectos, Anexos 4.a, 4.b, 4.c y Anexo 8 de las presentes
RO. Esta informacién debera ser consistente con la informacién reportada en el Formato 911.

7.2. Contraloria social

Se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera
organizada, independiente, voluntaria y honorifica, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas federales, de conformidad con los articulos 69,
70y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 67, 68, 69 y 70 de su Reglamento.

En materia de Contraloria Social, este programa federal se encuentra sujeto a los lineamientos y
Estrategia Marco vigentes emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica, asi como a los documentos
normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social) validados por
dicha dependencia, mismos que integran la Estrategia de Contraloria Social.

Para el registro de los Comités de Contraloria Social, debera presentarse un escrito libre ante la
DGGEYET, a través de la AEL, quien es responsable de la gestion administrativa y seguimiento del Programa
en la entidad federativa respectiva, y a través del procedimiento que la DGGEYET determine, en el que se
especifigue, como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se trate, su representacion y
domicilio legal, asi como los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.

La DGGEyYET implementara por conducto de las AEL, como Instancias Ejecutoras respectivas, el
mecanismo mediante el cual se reconocera la constitucion de los Comités de Contraloria Social y se realizara
el correspondiente registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su conformacién. Asimismo, mediante el apoyo de las AEL, brindara a éstos la informacion
publica necesaria para llevar a cabo sus actividades, asi como asesoria, capacitacion, y orientaciéon sobre los
medios para presentar quejas y denuncias.

La Secretaria de la Funcion Publica, brindara orientacion en la materia a través del correo electronico:
contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx.

La DGGEYET podra promover e implementar los mecanismos de participacion ciudadana en la prevencién
y el combate a la corrupcion impulsados por la Secretaria de la Funcién Publica, por medio del uso de
herramientas digitales, que faciliten a las personas beneficiarias y la ciudadania en general, la posibilidad de
incidir en dicha materia.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS

La o el beneficiario y la ciudadania en general, podran presentar sus quejas o denuncias con respecto a la
ejecucion de las presentes RO de manera personal, escrita o por internet, ante el area que establezcan las
AEL por medio de las Contralorias o equivalentes Locales. Asimismo, a nivel central, a través del OIC
comunicarse a los teléfonos: en la Ciudad de México al 55 36 01 86 50, extensiones 66232, 66224, 66227,
66229, 66242 y 66243; o del interior de la Republica al 800 22 88 368 (lada sin costo), en un horario de 09:00
a 15:00 y de 16:00 a 18:00 horas (tiempo del centro de México), de lunes a viernes. Acudir de manera
personal dentro del referido horario, a las oficinas que ocupa el Area de Quejas de este Organo Fiscalizador
ubicado en: Avenida Universidad 1074, Colonia Xoco, C.P. 03330, Demarcacion Territorial Benito Juarez,
Ciudad de México; o a través de un escrito entregado en la Oficialia de Partes Comun, localizada en el
referido domicilio de las 09:00 a 15:00 horas, o enviar al correo electrénico a quejas@nube.sep.gob.mx; o
también en la pagina http://www.oic.sep.gob.mx/portal3/quejas.php. En TELSEP en la Ciudad de México y
area metropolitana al 55 36 01 75 99, o en el interior de la Republica al 800 288 66 88 (lada sin costo), en
horario de atencion de lunes a viernes de 08:00 a 20:00 horas (tiempo del centro de México).

De igual forma, podra realizarse en el Centro de Contacto Ciudadano de la SFP, ubicado en Avenida
Insurgentes Sur nimero 1735, PB, Médulo 3, Colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Alvaro Obregén, C.P.
01020, CDMX; via telefonica: en el interior de la Republica al 800 11 28 700, y en la Ciudad de México al 55
20 00 20 00 y 55 20 00 30 00, extensién 2164, en un horario de 09:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes; via
correspondencia: enviar escrito libre a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la SFP con
domicilio en Avenida Insurgentes Sur numero. 1735, Piso 2 Ala Norte, Colonia Guadalupe Inn, Demarcacién
Territorial Alvaro Obregon, C.P. 01020.
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ANEXOS

Anexo 1 Carta Compromiso

CARTA COMPROMISO
(Entidad federativa), (dia) de (mes) de 2023

(NOMBRE)

SUBSECRETARIA/O DE EDUCACION BASICA
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
PRESENTE

De conformidad con las Reglas de Operacién del Programa Expansion de la Educacion Inicial (Clave
8$312), publicadas en el Diario Oficial de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023, me permito informar a
usted que [el Gobierno del Estado de (nombre del estado) o la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México (AEFCM)], expresa su voluntad, interés y compromiso de participar en la gestion y ejecucion.

Asimismo, [el Gobierno del Estado de (PRECISAR), por conducto de (PRECISAR DENOMINACION DE
SU RESPECTIVA AUTORIDAD EDUCATIVA/ la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México], se
compromete a suscribir (el Convenio para la Operacion del Programa Expansién de la Educacion Inicial / los
respectivos Lineamientos Internos para la Operacion del Programa Expansion de la Educacién Inicial) y
realizar las acciones correspondientes sujetandose a los términos y condiciones establecidos en las Reglas de
Operacion del referido Programa.

ATENTAMENTE

(NOMBRE)

TITULAR DE LA AUTORIDAD EDUCATIVA LOCAL

DE [NOMBRE DEL ESTADO O AEFCM]

C.c.p. Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial. SEB. SEP
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Anexo 2 Convenio para la Operacion del Programa Expansion de la Educacion Inicial

CONVENIO PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR (nombre y apellidos), SUBSECRETARIO/A DE EDUCACION BASICA, ASISTIDA/O POR
(nombre y apellidos), DIRECTOR/A GENERAL DE GESTION ESCOLAR Y ENFOQUE TERRITORIAL Y, POR LA OTRA
PARTE, EL GOBIERNO DEL (ESTADO LIBRE Y SOBERANO, en su caso) DE (nombre del Estado), EN LO SUCESIVO
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR/A CONSTITUCIONAL, (nombre y
apellidos); ASISTIDO/A POR (EL/LA) SECRETARIO/A) DE (GOBIERNO o equivalente), (nombre y apellidos); POR
(EL/LA) SECRETARIO(A) DE (FINANZAS o equivalente), (nombre y apellidos); POR (EL/LA) SECRETARIO(A) DE
(EDUCACION o equivalente), (nombre y apellidos), Y POR (EL/LA) SUBSECRETARIO(A) DE (EDUCACION BASICA o
equivalente), (nombre y apellidos); A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Como estrategia para la implementacion del “Acuerdo nimero 04/01/18", publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 23 de enero del afio 2018 y por el cual se establece el Programa de Educacién Inicial: Un
Buen Comienzo; “LA SEP” suscribio las “Reglas de Operacion del Programa Expansion de la Educacion
Inicial para el ejercicio fiscal 2023”, publicadas en el Diario Oficial el dia (dia) de (mes) de 202_, las cuales
contienen un Glosario que sera aplicable para efectos de interpretacién de los conceptos establecidos en el
presente instrumento, en lo sucesivo las “Reglas de Operacidon”, que tienen por objetivo general de “EL
PROGRAMA?”, Contribuir a que las nifias y nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3 afios de edad, accedan a los
servicios de educacion inicial integral mediante la ampliacion de la cobertura a través de Modalidades
Escolarizadas y No Escolarizadas, y como objetivos especificos:

1. Fortalecer el mantenimiento de los inmuebles en materia de seguridad y bienestar de nifias y nifios para
la operacion de los CAl-Federalizados y CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado.

2. Implementar por conducto de Agentes Educativos Federalizados, la Estrategia de Visitas a Hogares
para brindar orientacién a madres y padres de familia o tutoras(es), sobre practicas de crianza (Modalidad No
Escolarizada).

3. Operar los CCAPI, en coordinacién con las autoridades educativas locales y municipales, asi como con
organizaciones de la sociedad civil, en Municipios con mayor demanda de Educacion Inicial.

4. Capacitar a los Agentes Educativos de los Centros de Atencién Infantil con Clave DDI, EDI, NDI y
CENDI en proceso de regularizacion con clave SDI de la Modalidad Escolarizada, Agentes Educativos con
clave FEI de la Estrategia Visitas a Hogares y Agentes Educativos Comunitarios de los CCAPI de la
Modalidad No Escolarizada; asi como a los Agentes Educativos de los servicios publicos y privados que
atienden la Educacion Inicial, que implementan el Programa de Educacion Inicial, a través de acciones
presenciales y/o en linea.

5. Apoyar a los CENDI en proceso de regularizacién con apoyo voluntario, con el pago al personal
voluntario, los servicios basicos e insumos necesarios para su operacion.

6. Contribuir a la sensibilizacion social de los beneficios de la educacién en los en los primeros afios de
vida de nifias y nifios, mediante la difusién e implementacion de la Politica Nacional de Educacion Inicial.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74, 75 y 76 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 174 y 175 de su Reglamento, asi como en las
“Reglas de Operacion”, por lo que “LA SEP” radicara los recursos federales a la cuenta bancaria productiva
especifica, que la Secretaria de Finanzas o equivalente en “EL GOBIERNO DEL ESTADO” haya aperturado
exclusivamente para la administracion y ejercicio de los subsidios asignados a “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades Federativas y los Municipios.
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1.2.- Que (nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacion Basica, suscribe el presente Instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccién IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica (RISEP), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020.

1.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial, participa en el
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 (RISEP).

l.4.- Que cuenta con los recursos financieros suficientes y con la autorizacién para su erogacion, para
llevar a cabo la celebracion del presente Instrumento con cargo a los subsidios asignados a “EL
PROGRAMA” en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023.

I.5.- Que para los efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Republica de Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I1.1.- Que el Estado de (nombre del Estado), es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de
la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y (nimero de articulos) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del
Estado).

11.2.- Que (nombre y apellidos), en su caracter de Gobernador/a Constitucional del Estado de (nombre del
Estado), se encuentra facultado/a y comparece a la celebracion del presente instrumento, de conformidad con
lo establecido por el articulo (nimero del articulo) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del
Estado), y los articulos (niUmero de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica del Estado o equivalente)
del Estado de (nombre del Estado).

I1.3.- Que las personas titulares de las (nombres de la Secretaria de Gobierno o equivalente, Secretaria de
Finanzas o equivalente, Secretaria de Educacion o equivalente y del Subsecretario/a de Educacion Basica o
equivalente), suscriben el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en los articulos (nimero de
los articulos) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado) y (numero de los articulos) de la
(nombre de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado o equivalente).

I.4.- Que le resulta de alta prioridad continuar participando activamente en el desarrollo y operacion de
“EL PROGRAMA”, ya que promueve el mejoramiento de la excelencia educativa en Educacion Inicial en las
Modalidades Escolarizada y No Escolarizada, por lo que es de su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al
objeto de este convenio, ajustandose a lo establecido por sus “Reglas de Operaciéon”.

11.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2023, a los compromisos que adquiere mediante el presente Convenio.

11.6.- Que para los efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio, el ubicado en la calle (nombre
de la calle y numero), Colonia (nombre de la colonia), C.P. (nUmero del cédigo postal), en la Ciudad o
Municipio de (nombre de la ciudad o municipio), Estado de (nombre del Estado).

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operaciéon y desarrollo de “EL
PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operaciéon”, “LAS PARTES” suscriben
este Convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto del presente Convenio establecer las bases entre “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, mediante las cuales uniran su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a
cabo la operacién de “EL PROGRAMA” en la Entidad Federativa, de conformidad con las “Reglas de
Operacidn” y realizar las acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los
cuales fue creado “EL PROGRAMA”.

SEGUNDA.- Obligaciones de “LA SEP”: En cumplimiento al objeto del presente Convenio, “LA SEP” se
obliga a:

A).- Dar a conocer “EL PROGRAMA” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionandole el apoyo
técnico que requiera respecto del contenido del mismo, asi como de sus alcances, metas y requerimientos
para su implementacion, desarrollo, operacion, seguimiento y evaluacion;
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B).- Con base en la disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2023, “LA SEP” a través de la
Subsecretaria de Educaciéon Basica por conducto de la Direccion General de Gestién Escolar y Enfoque
Territorial (DGGEYET) , otorgara a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto de la Autoridad Educativa
Local (AEL), hasta la cantidad total de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra Pesos /100 M.N.), para
que la destine y aplique unica y exclusivamente para la operacion e implementacion de “EL PROGRAMA” en
el ejercicio fiscal 2023 de conformidad con la tabla de distribucion indicada en el Anexo Unico de este
convenio y con las disposiciones normativas aplicables, misma que se distribuira de acuerdo con lo
establecido en las “Reglas de Operacion”.

Dicha cantidad total sera radicada a la cuenta bancaria productiva especifica que para tal efecto le
comunique por escrito “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a “LA SEP”, de conformidad con lo establecido en
las “Reglas de Operacién” y el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,

C).- Entregar a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” apoyos en especie, de conformidad con lo establecido en
las “Reglas de Operacion”, mismos que consisten en proporcionar a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” por
conducto de la AEL, a través de compras consolidadas, como una biblioteca escolar con titulos seleccionados
por la Direccién General de Desarrollo Curricular y materiales impresos dirigidos a madres y padres de familia
y Agentes Educativos, que se entregaran al menos al 90% de los Centros de Atencion Infantil con Clave CAl
DDI, Clave CAIl EDI y Clave CAl NDI y CENDI en proceso de regularizacién con Clave SDI o DDI que
seleccione la AEL; al menos el 80% de los Agentes Educativos de la Estrategia de Visitas a Hogares; vy, al
menos el 80% de los CCAPI, se destinara hasta el 5% del monto total del presupuesto original autorizado al
PEEI en el PEF.

D).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacién”.

TERCERA. - Obligaciones de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: Por su parte, “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?” se obliga a:

A).- En el caso del objetivo especifico nimero 3 sefialado en los ANTECEDENTES del presente Convenio,
consistente en operar Centros Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia, debera proveer un inmueble
determinado para efecto de garantizar la ejecucion de dicho objetivo, y garantizar la vigencia del mismo en el
periodo sefialado. En el caso de que las condiciones del inmueble cambien, y no permitan la ejecucién del
mismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, debera dar aviso a “LA SEP”, dentro de los 10 (diez) dias habiles
siguientes a que se conozcan las causas que determinaron el cambio de las condiciones, y se comprometera
a proporcionar otro inmueble que cumpla con las caracteristicas que permitan el cumplimiento del objetivo en
comento;

B) Abrir por conducto de la Secretaria de (Finanzas o equivalente) de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion, administracion, ejercicio y aplicacion de los
recursos financieros que le otorgue “LA SEP” y los productos que generen, estableciendo una contabilidad
independiente para “EL PROGRAMA” manteniendo registros especificos identificados y controlados, asi
como resguardar la documentacioén original que justifique y compruebe el gasto. Dicha documentacion debera
presentarse a los drganos competentes de control y fiscalizacion que lo soliciten;

Es responsabilidad de la Secretaria de (Finanzas o equivalente) de “EL GOBIERNO DE ESTADO”, no
incorporar en la cuenta bancaria productiva especifica, que ésta establezca para el objeto y fines del presente
Convenio, recursos locales, ni las aportaciones que realicen, en su caso, los beneficiarios de las acciones o
ningun otro tipo de recursos distintos del apoyo recibido, aun cuando pudieran tener el mismo propésito.

C).- Enviar a “LA SEP”, el Comprobante Fiscal Digital (CFDI) en formato PDF y XML correspondiente al
subsidio, que emita la Tesoreria Estatal, de conformidad a las “Reglas de Operaciéon”;

D).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo (PAT), en términos de lo establecido en las “Reglas de
Operacion”;

E).- Radicar los subsidios al area responsable de operar “EL PROGRAMA” en la Entidad Federativa, a
méas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a que los reciba de “LA SEP”;

F).- Destinar los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que genere, Unica y
exclusivamente para el desarrollo de “EL PROGRAMA”, de acuerdo a lo establecido en las “Reglas de
Operacion” y en el presente Convenio;

G).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”, a fin de registrar presupuestal y
contablemente los apoyos financieros otorgados, incluidos los que se entreguen en especie;
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H).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que reciba de “LA SEP” que no
hayan sido destinados a los fines autorizados, asi como reintegrar a mas tardar el 15 de enero de 2024 a la
Tesoreria de la Federacion, los recursos remanentes junto con los rendimientos financieros que se hayan
obtenido objeto de este Convenio, que al 31 de diciembre de 2023 no hayan sido devengados. En caso de
que los recursos otorgados que al 31 de diciembre de 2023 se encuentren debida y legalmente
comprometidos con obligaciones de pago y aquellos devengados pero que no hayan sido pagados al cierre
del presente ejercicio fiscal, deberan cubrirse los pagos a mas tardar el 31 de marzo de 2024; o bien, cubrir
las erogaciones que correspondan de conformidad con el calendario de ejecuciéon que, en su caso, se haya
establecido. Una vez cumplido el plazo referido, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a reintegrar los
recursos remanentes junto con los rendimientos financieros obtenidos a la Tesoreria de la Federacién a mas
tardar dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes, de conformidad con el Articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y demas disposiciones legales aplicables;

1).- Elaborar y entregar trimestralmente los informes de Avances Fisico y Financieros y Técnico
Pedagogico, asi como un informe final del cierre del ejercicio fiscal 2023, de conformidad con las “Reglas de
Operacion”. La documentacién original comprobatoria del gasto debera estar identificada con el nombre del
“PROGRAMA”, origen del recurso y ejercicio fiscal correspondiente utilizando para ello un sello o la leyenda
“Operado con el (precisar el nombre del PROGRAMA) en el ejercicio fiscal 2023, misma que quedara en
poder de (precisar nombre de la Autoridad Educativa Local responsable) de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
debiendo ésta remitir copia de dicha documentacion a su érgano interno de control, y en su caso, a las areas
responsables de “LA SEP” cuando éstas se lo requieran.

Asimismo, “remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por “LA SEP”
por el presente anexo de ejecucion, de conformidad con las disposiciones aplicables.”

J).- Proporcionar y cubrir los costos de personal directivo y administrativo que requiera para la operacion
de “EL PROGRAMA”, y

K).- Las demas obligaciones a su cargo, establecidas en las “Reglas de Operacion”.

CUARTA.- Coordinacion y Seguimiento: Para la coordinaciéon de las acciones acordadas en este
Convenio, “LA SEP” designa a la persona titular de la Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque
Territorial, quien en el ambito de su competencia sera responsable de la implementacién, acompafiamiento,
operacion, seguimiento y evaluacion de “EL PROGRAMA”, quien podra apoyarse de las personas servidoras
publicas que para dichos efectos designe.

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, por conducto de la persona titular de la AEL, o
la persona servidora publica que designe para ello, cuyo nombre y cargo lo hara del conocimiento por escrito
a la Direccion General de Gestién Escolar y Enfoque Territorial de “LA SEP”, dentro de los 10 (diez) dias
habiles siguientes a la fecha de firma de este Convenio, comprometiéndose a designar los equipos estatales
que estaran a cargo de su desarrollo, los cuales deberan ser los idoneos para la realizacion de las actividades
de “EL PROGRAMA”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se
asignen.

QUINTA.- Cancelacién del subsidio: El subsidio materia de este Convenio, podra ser cancelado por “LA
SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” destine los subsidios recibidos para fines distintos
a los establecidos en este Convenio y en las “Reglas de Operacion”; asi como, por la falta de
documentacioén comprobatoria de su ejercicio y aplicacion.

SEXTA.- Fiscalizacion: “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
reciba los recursos federales a que se refiere el presente Instrumento, sera de su Unica, exclusiva y absoluta
responsabilidad responder a toda reclamacion y observacion que, ante cualquier instancia, se derive directa o
indirectamente con motivo de su aplicacion y ejercicio; atendiendo en todo momento el estricto cumplimiento
de la normatividad federal y, en su caso, con la estatal, en tanto no contravenga a la misma, lo anterior
aplicable en materia presupuestaria, tributaria, de disciplina financiera, transparencia y fiscalizacion.
Igualmente, es responsable unico, exclusivo y absoluto ante las acciones conducentes que, en ejercicio de
sus atribuciones y facultades, realicen los érganos de fiscalizacidn y control de caracter federal y estatal; asi
como los de caracter judicial, ya sea fuero comun y/o federal.
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SEPTIMA.- Transparencia: “LAS PARTES” acuerdan que para fomentar la transparencia de “EL
PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocién del mismo,
debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos alos establecidos en el programa”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan realizar la publicacion de manera proactiva de la informacion de “EL
PROGRAMA”, que sea de interés publico, por los medios de comunicacion de los que dispongan.

OCTAVA.- Proteccion de datos personales: “LAS PARTES” acuerdan salvaguardar la confidencialidad
de los datos personales de los que tengan conocimiento con motivo de la ejecucion del presente convenio y
de la operacion de “EL PROGRAMA”, comprometiéndose a:

A) Elaborar los avisos de privacidad a que se refieren los articulos 27 y 28 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

B) Abstenerse de tratar los datos personales para fines distintos a los establecidos en “EL PROGRAMA”.
C) Implementar medidas de seguridad para salvaguardar la confidencialidad de los datos personales.
D) Las demas estipuladas en las disposiciones normativas vigentes.

NOVENA.- Propiedad Intelectual: “LAS PARTES” acuerdan que la titularidad de los derechos
patrimoniales de autor, propiedad industrial, o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo del
presente Convenio, corresponderan a ambas, y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion a
Su cargo.

DECIMA.- Relacién Laboral: “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualquier otra actividad que se lleve a cabo
con motivo de este Convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccidon y dependencia de la parte que lo
designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos desarrollados se pudiesen
generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, “LAS PARTES” asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por
cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este Convenio y de “EL PROGRAMA”, por
lo que, en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre “LAS PARTES” o
con el personal adscrito a la otra parte.

DECIMA PRIMERA.- Contraloria Social: : “LAS PARTES” reconocen a la Contraloria Social como el
mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, independiente, voluntaria y honorifica, para
verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los
programas federales, de conformidad con los articulos 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 67,
68, 69 y 70 de su Reglamento.

En materia de Contraloria Social, este programa federal se encuentra sujeto a los lineamientos y
Estrategia Marco vigentes emitidos por la Secretaria de la Funciéon Publica, asi como a los documentos
normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social) validados por
dicha dependencia, mismos que integran la Estrategia de Contraloria Social.

Para el registro de los Comités de Contraloria Social, deberd presentarse un escrito libre ante la
DGGEYET, a través de la AEL, quien es responsable de la gestion administrativa y seguimiento del Programa
en la entidad federativa respectiva, y a través del procedimiento que la DGGEYET determine, en el que se
especifique, como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se trate, su representacion y
domicilio legal, asi como los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.

La DGGEyYET implementara por conducto de las AEL, como Instancias Ejecutoras respectivas, el
mecanismo mediante el cual se reconocera la constitucién de los Comités de Contraloria Social y se realizara
el correspondiente registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su conformacién. Asimismo, mediante el apoyo de las AEL, brindara a éstos la
informacién publica necesaria para llevar a cabo sus actividades, asi como asesoria, capacitacion, y
orientacion sobre los medios para presentar quejas y denuncias.

La DGGEYET podra promover e implementar los mecanismos de participacion ciudadana en la
prevencién y el combate a la corrupcion impulsados por la Secretaria de la Funcidon Publica, por medio del
uso de herramientas digitales, que faciliten a las personas beneficiarias y la ciudadania en general, la
posibilidad de incidir en dicha materia.
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Los gastos generados en la promociéon y operacion de la Contraloria Social en el “PROGRAMA” se
obtendran de los Gastos de Operacion Local determinados en las “Reglas de Operacién”, en caso de que
los mismos sean insuficientes “EL GOBIERNO DEL ESTADO” proporcionara los insumos necesarios de
conformidad a lo pactado en el presente instrumento y a la disponibilidad presupuestaria.

DECIMA SEGUNDA.- Modificacion: “LAS PARTES” convienen que los términos y condiciones
establecidos en el presente Convenio, podran ser objeto de modificaciéon o adicidn, previo acuerdo por escrito
entre ellas.

DECIMA TERCERA.- Vigencia: La vigencia del presente Convenio iniciara a partir de la fecha de su firma
y hasta el total cumplimiento de las acciones objeto del mismo, en el entendido de que sdlo se refiere a la
aplicacién de los recursos publicos federales del ejercicio fiscal 2023 para la operacion e implementacion de
“EL PROGRAMA”, conforme lo previsto en las “Reglas de Operaciéon” para el presente ejercicio fiscal, por
lo que no compromete recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales. Podra darse por terminado con
anticipacion, previa notificacion que por escrito realice cualquiera de “LAS PARTES” con 30 (treinta) dias
habiles de anticipacion a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de este Convenio se
desarrollen hasta su total conclusion.

Para el caso de los subsidios radicados a las Entidades Federativas, los ahorros seran los recursos
economicos remanentes una vez que la AEL ha logrado cubrir las acciones comprometidas en PAT y su uso
debera ser revisado y autorizado por la DGGEYET.

DECIMA CUARTA.- Interpretacién y Cumplimiento: “LAS PARTES” acuerdan que los asuntos que no
estén expresamente previstos en este Convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de “EL PROGRAMA” y las “Reglas de Operacion”.

DECIMA QUINTA.- Jurisdiccion y Competencia: En caso de no llegar a un acuerdo respecto de la
interpretacion y cumplimiento de este Convenio, “LAS PARTES” expresamente se someten a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que en
razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente Convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y al calce, lo firman
en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 2023.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educacion Basica Gobernador/a

(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)

Director/a General de Gestidon Escolar y Enfoque (Secretario/a de Gobierno o equivalente)
Territorial

(nombre y apellidos)
(Secretario/a de Finanzas o equivalente)

(nombre y apellidos)
(Secretario/a de Educacion o equivalente)

(nombre y apellidos)

(Subsecretario/a de  Educaciéon Basica o
equivalente)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (nombre del Estado),
DE FECHA (DIA) DE (MES) DE 2023.
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ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE (nombre del Estado), CON FECHA (dia) DE (mes) DE 2023.

TABLA DE DISTRIBUCION

Programa sujeto a
Reglas de Operacion

Numero de
Ministraciones

Monto

Calendario

PROGRAMA
EXPANSION DE
EDUCACION INICIAL

LA

(precisar el numero de
ministraciones a
realizar)

$(precisar en numero el
monto a ministrar) (precisar
con letra el monto a
ministrar)

Las ministraciones se
realizaran
invariablemente de
acuerdo con la
disponibilidad
Presupuestaria anunciada
por la DGPyRF al
PROGRAMA

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance legal,
lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia)

de (mes) de 2023.

Por: “LA SEP”

(nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educacion Basica

Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial

Por: “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”

(nombre y apellidos)
Gobernador/a

(nombre y apellidos)
(Secretario/a de Gobierno o

equivalente)

(nombre y
(Secretario/a

apellidos)
de Finanzas o

equivalente)

(nombre y
(Secretario/a

apellidos)
de Educacion o

equivalente)

(nombre y

apellidos)

(Subsecretario/a de Educacion
Basica o equivalente)

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO PARA LA OPERACION
DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE
EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADO), CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023.
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Anexo 3 Lineamientos Internos para la Operacién del Programa Expansion de la Educacion Inicial

LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN LO SUCESIVO EL “PROGRAMA”; QUE ESTABLECEN LA SUBSECRETARIA
DE EDUCACION BASICA, EN LO SUCESIVO “LA SEB” REPRESENTADA POR SU TITULAR (nombre y apellidos);
ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos) DIRECTOR/A GENERAL DE GESTION ESCOLAR Y ENFOQUE TERRITORIAL Y
LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA AEFCM”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL/LA (nombre y apellidos), ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos) TITULAR DE
(indicar denominaciéon del cargo del/de la funcionario/a que asista)), DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y LINEAMIENTOS:

ANTECEDENTES

Como estrategia para la implementacion del “Acuerdo niumero 04/01/18", publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 23 de enero del afio 2018 y por el cual se establece el Programa de Educacién Inicial: Un
Buen Comienzo; “LA SEP” suscribio las “Reglas de Operaciéon del Programa Expansién de la Educacion
Inicial para el ejercicio fiscal 2023”, publicadas en el Diario Oficial el dia (dia) de (mes) de 202_, las cuales
contienen un Glosario que sera aplicable para efectos de interpretacion de los conceptos establecidos en el
presente instrumento, en lo sucesivo las “Reglas de Operaciéon”, que tienen por objetivo general de “EL
PROGRAMA”, Contribuir a que las nifias y nifios de 0 dias de nacidas(os) a 3 afios de edad accedan a los
servicios de educacion inicial integral mediante la ampliacion de la cobertura a través de Modalidades
Escolarizadas y No Escolarizadas, y como objetivos especificos:

1. Fortalecer el mantenimiento de los inmuebles en materia de seguridad y bienestar de nifias y nifios para
la operacioén de los CAl-Federalizados y CENDI en proceso de regularizacién con inmueble federalizado.

2. Implementar por conducto de Agentes Educativos Federalizados, la Estrategia de Visitas a Hogares
para brindar orientacién a madres y padres de familia o tutoras(es), sobre practicas de crianza (Modalidad No
Escolarizada).

3. Operar los CCAPI, en coordinacién con las autoridades educativas locales y municipales, asi como con
organizaciones de la sociedad civil, en Municipios con mayor demanda de Educacion Inicial.

4. Capacitar a los Agentes Educativos de los Centros de Atencion Infantil con Clave DDI, EDI, NDI y
CENDI en proceso de regularizacion con clave SDI de la Modalidad Escolarizada, Agentes Educativos con
clave FEI de la Estrategia Visitas a Hogares y Agentes Educativos Comunitarios de los CCAPI de la
Modalidad No Escolarizada; asi como a los Agentes Educativos de los servicios publicos y privados que
atienden la Educacion Inicial, que implementan el Programa de Educacion Inicial, a través de acciones
presenciales y/o en linea.

5. Apoyar a los CENDI en proceso de regularizacién con apoyo voluntario, con el pago al personal
voluntario, los servicios basicos e insumos necesarios para su operacion.

6. Contribuir a la sensibilizacion social de los beneficios de la educacion en los primeros afios de vida de
nifias y nifios, mediante la difusién e implementacién de la Politica Nacional de Educacion Inicial.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 57, 58, 74, 75y 76 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 92, 100, 174 y 175 de su Reglamento, asi como
en las “Reglas de Operaciéon”, por lo que “LA SEP” transferira los recursos a “LA AEFCM” por medio de un
acuerdo de traspaso de recursos de ramo a ramo.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEB”:

I.1.- Que es una unidad administrativa de la Secretaria de Educacion Publica, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 2, apartado A, fraccion Il y 8 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica (RISEP), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020, a la que le
corresponde, entre otras atribuciones: planear, programar, organizar, dirigir y evaluar las actividades de las
unidades administrativas adscritas a la misma, y proponer en el ambito de su competencia, lineamientos y
normas para el mejor funcionamiento de los 6rganos desconcentrados de la dependencia.

1.2.- Que (nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacion Basica, suscribe el presente Instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fracciéon IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica (RISEP.

1.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial, participa en los
presentes Lineamientos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica (RISEP).
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l.4.- Que cuenta con los recursos financieros suficientes y con la autorizacion para su erogacion, para
llevar a cabo la celebracion del presente Instrumento con cargo a los subsidios asignados a “EL
PROGRAMA” en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023.

I.5.- Que para los efectos de los presentes Lineamientos sefiala como su domicilio el ubicado en la calle
de Republica de Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De “LA AEFCM”:

I1.1.- Que de conformidad con los articulos 1° y 2° del “Decreto por el que se reforma el diverso por el que
se crea la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, como un dérgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educaciéon Publica, publicado el 21 de enero de 2005”
(DECRETO), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de octubre de 2017, 2 Apartado B, fraccion
I, 46 y 47, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de Educaciéon Publica, es un dérgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, con autonomia técnica y de gestion,
que tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial, basica, incluyendo la indigena, especial, asi
como la normal y demas para la formacion de maestros de educacion basica en el ambito de la Ciudad de
México.

I1.2.- Que (nombre y apellidos), Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, suscribe
los presentes lineamientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50, fraccién 1X, del “DECRETO”.

I.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General de Innovacion y Fortalecimiento Académico, de la
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México asiste en este acto a la persona Titular de “LA
AEFCM”y suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el apartado VII Funciones de
la Direccion General de Innovacion y Fortalecimiento Académico, , numerales 1, ,8, 13, 25 y 30 del “Manual de
Organizacion General de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 8 de febrero de 2019.

I.4.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este instrumento, con el fin de
continuar participando en el desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA” ajustandose a lo establecido por sus
“Reglas de Operacion”.

I1.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal de 2023, a los compromisos que adquiere mediante el presente instrumento.

I.6.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle
Republica de Brasil No.31, oficina 208, Colonia Centro, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06020, en
la Ciudad de México.

"LA SEB" y "LA AEFCM", en cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la
operacion de “EL PROGRAMA” en la Ciudad de México, de conformidad con lo establecido en las "Reglas
de Operacion”, suscriben el presente instrumento de conformidad con los siguientes:

LINEAMIENTOS

Primero.- Objeto: Es objeto de estos Lineamientos, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEB”
y “LA AEFCM?”, con el fin de que en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, unan su
experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacion de “EL PROGRAMA” en la Ciudad de
México, de conformidad con las “Reglas de Operacidon” y realizar las acciones correspondientes que
permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue creado “EL PROGRAMA”.

Segundo.- Obligaciones de “LA SEP”: En cumplimiento al objeto de los presentes Lineamientos, “LA
SEB” se obliga a:

A).- Dar a conocer “EL PROGRAMA” a “LA AEFCM”, proporcionandole el apoyo técnico que requiera
respecto del contenido del mismo, asi como de sus alcances, metas y requerimientos para su implementacion,
desarrollo, operacién, seguimiento y evaluacion;

B).- Con base en la disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2023, “LA SEB” otorgara a “LA
AEFCM?” hasta la cantidad total de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra Pesos /100 M.N.), para que
la destine y aplique exclusivamente para la operacion de “EL PROGRAMA”, de conformidad al calendario de
traspasos sefialado en el Anexo Unico (Tabla de Distribucién), misma que se distribuira de acuerdo con lo
establecido en las “Reglas de Operacion”.

Dicha cantidad total sera transferida a “LA AEFCM”, previo Acuerdo de Traspaso de Recursos
Presupuestario del ramo 11 al ramo 25, mismo que se llevara a cabo de conformidad con las disposiciones
aplicables;
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C).- Entregar a “LA AEFCM” apoyos en especie, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de
Operaciéon”, mismos que consisten en proporcionar por cuenta y orden a “LA AEFCM” , a través de compras
consolidadas, como una biblioteca escolar con titulos seleccionados por la Direccion General de Desarrollo
Curricular y materiales impresos dirigidos a padres de familia y agentes educativos, que se entregaran al
menos al 90% de los Centros de Atencion Infantil con Clave CAl DDI, Clave CAI EDI y Clave CAl NDI y
CENDI en proceso de regularizacion con Clave SDI o DDI que seleccione la AEL, al menos el 80% de los
agentes educativos de la Estrategia de Visitas a Hogares y al menos el 80% de los CCAPI, se destinara hasta
el 5% del monto total del presupuesto original autorizado al PEEI en el PEF.

D).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacién”.
Tercero. - Obligaciones de “LA AEFCM”:
Por su parte, “LA AEFCM” se obliga a:

A).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo (PAT) o su equivalente en términos de lo establecido en las
“Reglas de Operacion”;

B) En el caso del objetivo especifico numero 3 sefialado en los antecedentes de los presentes
lineamientos, consistente en operar Centros Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia, debera proveer
un inmueble determinado para efecto de garantizar la ejecucion del presente objetivo, y garantizar la vigencia
del mismo en el periodo sefialado. En el caso de que las condiciones del inmueble cambien, y no permitan la
ejecucion del objetivo, “LA AEFCM”, debera dar aviso dentro de los 10 dias siguientes a que se conozcan las
causas que determinaron el cambio de las condiciones, y se comprometera a proporcionar otro inmueble que
cumpla con las caracteristicas que permitan el cumplimiento del objetivo en comento;

C).- Destinar los recursos financieros que reciba de “LA SEB” y los productos que genere, exclusivamente
para el desarrollo de “EL PROGRAMA” de acuerdo a lo establecido en las “Reglas de Operacion” y en los
presentes lineamientos;

D).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”, a fin de registrar presupuestal y
contablemente los apoyos financieros otorgados, incluidos los que se entreguen en especie;”

E).- Establecer registros presupuestales independientes para “EL PROGRAMA” manteniendo registros
especificos identificados y controlados, asi como resguardar la documentacion original que justifique y
compruebe el gasto. Dicha documentacidon debera presentarse a los érganos competentes de control y
fiscalizacién que lo soliciten.

F).- Elaborar y entregar trimestralmente los informes de Avances Fisico y Financieros y Técnicos
Pedagdgicos, asi como un informe final del cierre del ejercicio fiscal 2023, de conformidad con las “Reglas de
Operacion”;

G).- Proporcionar y cubrir los costos de personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
de “EL PROGRAMA”, y

H).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que reciba de la “LA SEB” que no
hayan sido destinados a los fines autorizados, asi como reintegrar a mas tardar el 15 de enero de 2024 a la
Tesoreria de la Federacion, los recursos remanentes junto con los rendimientos financieros que se hayan
obtenido objeto de los presentes lineamientos, que al 31 de diciembre de 2023 no hayan sido devengados. En
caso de que los recursos otorgados que al 31 de diciembre de 2023 se encuentren debida y legalmente
comprometidos con obligaciones de pago y aquellos devengados pero que no hayan sido pagados al cierre
del presente ejercicio fiscal, deberan cubrirse los pagos a mas tardar el 31 de marzo de 2024 o bien cubrir las
erogaciones que correspondan de conformidad con el calendario de ejecucidon que en su caso se haya
establecido. Una vez cumplido el plazo referido “LA AEFCM?” se obliga a reintegrar los recursos remanentes
junto con los rendimientos financieros obtenidos a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar dentro de los 15
(quince) dias naturales siguientes, de conformidad con el Articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios y demas disposiciones legales aplicables;

1).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacioén”.

Cuarto.- Coordinacién y Seguimiento: Para la coordinacién de las acciones acordadas en los presentes
lineamientos, “LA SEB” designa a la persona Titular de la Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque
Territorial (DGGEYET), quien en el ambito de su competencia sera responsable de la implementacion,
acompafiamiento, operacion, seguimiento y evaluacion de “EL PROGRAMA”, quien podra apoyarse de las
personas servidoras publicas que para dichos efectos designe.

Por su parte, “LA AEFCM” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para el correcto
desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, por conducto de la persona titular de la AEL, o la persona
servidora publica que designe para ello, cuyo nombre y cargo lo hara del conocimiento por escrito a la
DGGEYET , dentro de los 10 (diez) dias hébiles siguientes a la fecha de firma de los lineamientos,
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comprometiéndose a designar los equipos que estaran a cargo de su desarrollo, los cuales deberan ser los
idoneos para la realizacién de las actividades de “EL PROGRAMA”, buscando siempre optimizar en lo
posible los recursos publicos federales que se asignen.

Quinto.- Cancelacion del subsidio: El subsidio materia de estos lineamientos, podra ser cancelado por
“LA SEB”, en el caso de que “LA AEFCM” destine los subsidios recibidos para fines distintos a los
establecidos en estos lineamientos y en las “Reglas de Operacidon”, asi como, por la falta de documentacién
comprobatoria de su ejercicio y aplicacion.

Sexto.- Fiscalizacion: "LA SEB" y "LA AEFCM” acuerdan que una vez que “LA AEFCM” reciba los
recursos federales a que se refiere el presente instrumento, sera de su unica, exclusiva y absoluta
responsabilidad responder a toda reclamacion y observacion que, ante cualquier instancia, se derive directa o
indirectamente con motivo de su aplicacion y ejercicio; atendiendo en todo momento el estricto cumplimiento
de la normatividad federal, lo anterior aplicable en materia presupuestaria, tributaria, de disciplina financiera,
transparencia y fiscalizacion. Igualmente, es responsable Unico, exclusivo y absoluto ante las acciones
conducentes que, en egjercicio de sus atribuciones y facultades, realicen los 6rganos de fiscalizacién y control
de caracter federal; asi como los de caracter judicial, del fuero federal.

Séptimo.- Transparencia: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan que para fomentar la transparencia de
“EL PROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocién del mismo,
debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos alos establecidos en el programa”.

Asimismo, "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan realizar la publicacion de manera proactiva de la
informacién de “EL PROGRAMA”, que sea de interés publico, por los medios de comunicacion de los que
dispongan.

Octavo.- Proteccion de datos personales: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan salvaguardar la
confidencialidad de los datos personales de los que tengan conocimiento con motivo de la ejecuciéon del
presente instrumento y de la operacion de “EL PROGRAMA”, comprometiéndose a:

A) Elaborar los avisos de privacidad a que se refieren los articulos 27 y 28 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

B) Abstenerse de tratar los datos personales para fines distintos a los establecidos en “EL
PROGRAMA”.

C) Implementar medidas de seguridad para salvaguardar la confidencialidad de los datos personales.
D) Las demas estipuladas en las disposiciones normativas vigentes.

Noveno.- Propiedad Intelectual: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan que la titularidad de los derechos
patrimoniales de autor, propiedad industrial, o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo de los
presentes lineamientos, corresponderan a ambas, y podran ser usados Unicamente en beneficio de la
educacion a su cargo.

Décimo.- Relacion Laboral: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualquier otra actividad que se
lleve a cabo con motivo de estos lineamientos, continuara en forma absoluta bajo la direcciéon y dependencia
respectiva, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos desarrollados se
pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza.

Por lo anterior, "LA SEB" y "LA AEFCM" asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal
designado por cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este instrumento y de “EL
PROGRAMA”, por lo que, en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacién ni solidaridad patronal entre
las mismas.

Décimo Primero. - Contraloria Social: "LA SEB" y "LA AEFCM" reconocen a la Contraloria Social
como el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, independiente, voluntaria y
honorifica, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados a los programas federales, de conformidad con los articulos 69, 70 y 71 de la Ley General de
Desarrollo Social; 67, 68, 69 y 70 de su Reglamento.

En materia de Contraloria Social, este programa federal se encuentra sujeto a los lineamientos y
Estrategia Marco vigentes emitidos por la Secretaria de la Funciéon Publica, asi como a los documentos
normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social) validados por
dicha dependencia, mismos que integran la Estrategia de Contraloria Social.
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Para el registro de los Comités de Contraloria Social, debera presentarse un escrito libre ante la
DGGEyYET, a través de la AEFCM, quien es responsable de la gestién administrativa y seguimiento del
Programa en la Ciudad de México, y a través del procedimiento que la DGGEYET determine, en el que se
especifigue, como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se trate, su representacion y
domicilio legal, asi como los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.

La DGGEYET implementara por conducto de la AEFCM, como Instancia Ejecutora, el mecanismo
mediante el cual se reconocera la constitucion de los Comités de Contraloria Social y se realizara el
correspondiente registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su conformacion. Asimismo, mediante el apoyo de la AEFCM, brindara a éstos la
informacién publica necesaria para llevar a cabo sus actividades, asi como asesoria, capacitacion, y
orientacion sobre los medios para presentar quejas y denuncias.

La DGGEyYET podra promover e implementar los mecanismos de participacion ciudadana en la prevencién
y el combate a la corrupcién impulsados por la Secretaria de la Funcién Publica, por medio del uso de
herramientas digitales, que faciliten a las personas beneficiarias y la ciudadania en general, la posibilidad de
incidir en dicha materia.

Los gastos generados en la promocién y operacion de la Contraloria Social de “EL PROGRAMA” se
obtendran de los Gastos de Operacion Local determinados en las “Reglas de Operacion”, en caso de que
los mismos sean insuficientes “LA AEFCM” proporcionara los insumos necesarios de conformidad a lo
pactado en los presentes lineamientos y a la disponibilidad presupuestaria.

Décimo Segundo.- Modificacion: "LA SEB" y "LA AEFCM" convienen que los términos y condiciones
establecidos en los presentes lineamientos, podran ser objeto de modificacion o adicién, previo acuerdo por
escrito entre ellas.

Décimo Tercero.- Vigencia: La vigencia de los presentes lineamientos iniciara a partir de la fecha de su
firma y hasta el total cumplimiento de las acciones objeto del mismo, en el entendido de que sodlo se refiere a
la aplicacion de los recursos publicos federales del ejercicio fiscal 2023, por lo que no compromete
recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales. Podra darse por terminado con anticipacion, previa
notificacion que por escrito realice cualquiera de "LA SEB" y "LA AEFCM" con 30 (treinta) dias de
anticipacion a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de estos lineamientos se
desarrollen hasta su total conclusion.

Para el caso de los subsidios radicados a LA AEFCM”, los ahorros seran los recursos econdmicos
sobrantes una vez que esta ha logrado cubrir las acciones comprometidas en el PAT y su uso debera ser
revisado y autorizado por la DGGEYET.

Décimo Cuarto.- Interpretacion y Cumplimiento: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan que los asuntos
que no estén expresamente previstos en estos lineamientos, asi como las dudas que pudieran surgir con
motivo de su interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas,
acorde con los propdsitos de “EL PROGRAMA” y las “Reglas de Operacién”.

Leido que fue el presente Instrumento por "LA SEB" y "LA AEFCM" y enteradas de su contenido, lo
firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 2023.

Por: “LA SEB” Por: “LA AEFCM”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacion Basica Titular de la Autoridad Educativa Federal en la

Ciudad de México

(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Director/a General de Gestion Escolar y (Denominacién del cargo de el/la funcionario/a
Enfoque Territorial que lo/la asista)

ULTIMA HOJA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA
EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
BASICA Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, DE FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023.
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ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA OPERACION
DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, ESTABLECIDO
ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO, CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023.

TABLA DE DISTRIBUCION

Programa sujeto a Numero de Monto Calendario
Reglas de Operacion Ministraciones

Las ministraciones se

realizaran
) i $(precisar en numero el | invariablemente de
PROGRAMA (precisar el numero de o )
. . i monto a ministrar) (precisar | acuerdo con la
EXPANSION DE LA | ministraciones a

. . con letra el monto a |disponibilidad
EDUCACION INICIAL realizar)

ministrar) Presupuestaria anunciada
por la DGPyRF al
PROGRAMA

Leido que fue el presente Anexo Unico por "LA SEB" y "LA AEFCM" y enteradas de su contenido y
alcance legal, lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de
México, el (dia) de (mes) de 2023.

Por: “LA SEP” Por: “LA AEFCM”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacion Basica Titular de la Autoridad Educativa Federal en la

Ciudad de México

(nombre y apellidos)

Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque
Territorial

(nombre y apellidos)

(Denominacion del cargo de el/la funcionario/a
que lo/la asista)

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS PARA
LA OPERACION DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,
ESTABLECIDO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN
LA CIUDAD DE MEXICO, CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2023.
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Anexo 4.a Relacion de CAI Federalizados y CENDI en proceso de regularizacién con inmueble
federalizado

Logo de la Entidad

Federativa
PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL (PEEI)

Fecha de elaboracion: Dia[a] ___ Mes [b] Ao [c]
No. Entidad Federativa C.C.T. Nombre del CAI/CENDI Domicilio completo

[d] €] [f] ] (h]

Elaboré Reviso Autorizo

U 1] (k]
Nombre y firma Nombre y Firma Nombre y Firma

Instrucciones para el llenado:

[a] Anote el numero del dia [b] Anote el nombre del mes [c] Anote el afio

[d] Anote el numero progresivo | [e] Anote el nombre completo de la | [f] Anote la Clave del Centro de
Entidad Federativa Trabajo (10 caracteres)

[g] Anote el nombre oficial del [ [h] Anote el domicilio completo | [i] Anote el nombre completo de la

plantel (CAlI o CENDI) (calle, numero, colonia, localidad, | persona que elabord el documento
municipio/demarcacion territorial,
C.P)

[i1 Anote el nombre completo | [k] Anote el nombre completo de la [ Nota: Puede agregar tantas filas
de la persona que revisd la | persona que autorizo la informacidon | como sea necesario.
informacion

Anexo 4.b Relaciéon de Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios

Logo de la Entidad

Federativa
PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL (PEEI)
Fecha de elaboracion: Dia[a] ___ Mes [b] Ao [c]
Agente Educativo Estrategia Pr
. . oyecto
No Entidad (Nombres / Primer CURP Visitas a los CgAPI CCT
’ Federativa Apellido / Segundo Hogares M X T
Apellido) Marque X arque
[d] [e] [f] [g] [h] [i] [i]
Elaboré Reviso Autorizo
(k] (1] [m]
Nombre y firma Nombre y Firma Nombre y Firma
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Instrucciones para el llenado:

[a] Anote el numero del dia

[b] Anote el nombre del mes

[c] Anote el afio

[d] Anote el numero progresivo

[e] Anote el nombre completo de la
Entidad Federativa

[fl Anote empezando por el
nombre (s), primer apellido y
segundo apellido

[g] Anote la CURP completa
(18 caracteres)

[h] Anote una “X” si participa en la
estrategia Visitas a los Hogares

[i] Anote una “X” si participa en el
proyecto CCAPI

[i] Anote la Clave del Centro de
Trabajo (10 caracteres)

[k] Anote el nombre completo de la
persona que elaboré la informacion

[I] Anote el nombre completo de la
persona que reviso la informacién

[m] Anote el nombre completo
de la persona que autorizd la
informacién

Nota: Puede agregar tantas filas
COmo sea necesario.

Anexo 4.c Relaciéon de CCAPI

Logo de la Entidad

Federativa

PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL (PEEI)

Fecha de elaboracion: Diala] Mes [b] Ano [c]
No. Entidad Federativa C.C.T. Domicilio completo Observaciones
[d] [e] [f] [l (h]
Elaboré Revisé Autorizé
(il (il (k]

Nombre y firma

Nombre y Firma

Nombre y Firma

Instrucciones para el llenado:

[a] Anote el numero del dia

[b] Anote el nombre del mes

[c] Anote el afio

[d] Anote el numero progresivo

la Entidad Federativa

[e] Anote el nombre completo de

[f] Anote la Clave del Centro
de Trabajo

[g] Anote el
(calle, numero,
municipio/alcaldia, C.P.)

domicilio completo
colonia,

[h] Anote las
correspondientes

observaciones

[i] Anote el nombre completo
de la persona que elabor6 el
documento

[j] Anote el nombre completo de la
persona que reviso la informacién

la persona autorizo

informacion

que

[k] Anote el nombre completo de

Nota: Puede agregar tantas

la | filas como sea necesario.
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Anexo 5a. Avance Fisico y Financiero
Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Basica
Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial

Coordinacion Nacional del Programa Expansion de la Educacion Inicial

AVANCE FiSICO FINANCIERO

EJERCICIO FISCAL 2023 DIA MES ANO

CLAVE DE LA UR NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE

CONVENIO CELEBRADO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL

TRIMESTRE
INSTITUCION BANCARIA No.

No.

AREA FINANCIERA ESTATAL
NOMBRE DE LA UNIDAD
NOMBRE DEL RESPONSABLE
CARGO
REPORTE DEL ESTADO DEL PRESUPUESTO
Tipo de Apoyo Aprobado Modificado Ejercido Por ejercer/reintegrar

Convenio

APOYO 1. Fortalecimiento de los CAl
Federalizado y los CENDI en proceso de $ $ $ $
regularizaciéon con inmueble federalizado - - - -
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$ $ $ $
APOYO 2 Estrategia de Visitas a Hogares
APQOYO 3 Implementacién y operacion de los $ $ $ $
CCAPI - - - -
APQOYO 4 Capacitacion de Agentes Educativos $ $ $ $
Federalizados y Comunitarios - - - -
APOYO 5 CENDI en proceso de regularizacion $ $ $ $
con apoyo voluntario - - - -
APOYO 6 Difusién de los objetivos y principios $ $ $ $
rectores de la Educacion Inicial - - - -
$ $ $ $
Gastos de Operacion Local
$ $ $ $
SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE APOYO)
PRODUCTOS FINANCIEROS (CUENTA y $ $ $
. n/a
RECEPTORA + OPERATIVA + INVERSION) - - -
TOTAL GENERAL (TIPOS DE APOYO + $ $ $ $
PRODUCTOS FINANCIEROS) - - - -

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE FINANCIERO

TITULAR DEL AREA
FINANCIERA

COORDINADOR LOCAL DEL
PROGRAMA

NOMBRE COMPLETO, FIRMA Y SELLO

NOMBRE COMPLETO, FIRMA'Y

SELLO

NOMBRE COMPLETO, FIRMA'Y
SELLO

FECHA

DIA

MES

ANEXO AL AVANCE FiSICO FINANCIERO 2023
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"Este documento es complementario al Avance Fisico Financiero, ya que reporta las metas alineadas al
Ejercicio del gasto por tipo de apoyo y/o componente reportado en el trimestre."

PROGRAMA

GOBIERNO DEL ESTADO

Tipo de Apoyo y/o componente. Presupuesto Presupuesto Variaciones
Aprobado Modificado
APOYO $- $- $-
Trimestre
EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
No. Acciones Presupuesto Meta Unidad de Avance
desarrolladas Ejercido Programada medida
1 (mes ejercido) $- %
2 (mes ejercido) $- %
3 (mes ejercido) $- %
TOTAL $-

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE FINANCIERO

TITULAR DEL AREA FINANCIERA

COORDINADOR LOCAL DEL
PROGRAMA

NOMBRE COMPLETO, FIRMA'Y

SELLO

NOMBRE COMPLETO, FIRMA'Y
SELLO

NOMBRE COMPLETO, FIRMA'Y
SELLO

Anexo 5.b Informe de Cierre del Ejercicio Fiscal

Secretaria de Educacion Publica
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Subsecretaria de Educacion Basica

Direccion General de Gestiéon Escolar y Enfoque Territorial

Programa Expansion de la Educacién Inicial

Informe de Cierre del ejercicio fiscal 2023

Fecha de Validacion

Dia Mes aio
Nombre de la Entidad
Federativa
Monto asignado al PEEIl en el
Convenio para la operacioén
i DESCRIPCION DE
DESCRIPCION COMPROMETIDO
APOYO RUBRO DE GASTO LA ACTIVIDAD MINISTRADO | EJERCIDO OBSERVACIONES
DEL APOYO ART.17

DESARROLLADA

1.1.1 Mantenimiento

preventivo y

correctivo.

o
T
8 1.1.2 Garantizar la
g seguridad de los
E inmuebles con base
< en los dicta
o I
- de Proteccién Civil.
-
APOYO 1.
1.1.3 Seguros de
Fortalecimiento
responsabilidad
de los CAl .
civil.
Federalizados y
los CENDI en
S o ~g 20
-
proceso de 3 o8® E 1.2.1 Mantenimiento
regularizacién Z o N g = :
wew®T 0 preventivo y
con inmueble O s3sT 8 .
NS 2539 correctivo.
federalizado. - g o %

Garantizar la
seguridad de los

inmuebles con base
en los dictamenes
de Proteccion Civil.

1.2.2 Seguros de
responsabilidad

civil.

TOTAL $-
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& <
Q w
’ 2 a g
DESCRIPCION DE o =z <
DESCRIPCION RUBROS DE o Q COMPROMETIDO
APOYO LA ACTIVIDAD a O E PRESUPUESTO OBSERVACIONES
DEL APOYO GASTO o] ﬁ 13 ART.17
DESARROLLADA < 3 <
I g
8 w
W
©
o=
§ 23
2 g g
8 o &
S T o
5 & o
o 2 2.1.1 Traslado para
£
5 E = cada Agente
s = 2 Educativo
APOYO 2. g &3
g‘ o 2 Federalizado.
Estrategia > 8=
9 & u
L N O
de Visitas a <35
- © o
N O O
Hogares. T T
'S
2.2.1 Compra de
2.2 Unidad materiales que
Didactica. integran la Unidad
Didactica.
TOTAL | $-
& 3
Q W
. 9 a g
DESCRIPCION DE o =z <
DESCRIPCION RUBROS DE o g COMPROMETIDO
APOYO LA ACTIVIDAD a O E PRESUPUESTO OBSERVACIONES
DEL APOYO GASTO o ﬁ o ART.17
DESARROLLADA <« 53 <
T <
8 w
w
©
e =
8 2%
2 2 8
8 @ &
=] T 3
A
o 2 2.1.1 Traslado para
£8:
§’ E T cada Agente
s = 2 Educativo
APOYO 2. s & 3
g' o 2 Federalizado.
Estrategia 2 S =
I
de Visitas a < 5 &
- i o
i © ©
Hogares. o g T
'S

2.2.1 Compra de

2.2 Unidad materiales que
Didactica. integran la Unidad
Didactica.
TOTAL $-
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FECHA O
DESCRIPCION DE PERIODO DE
DESCRIPCION RUBROS DE . COMPROMETIDO
APOYO LA ACTIVIDAD REALIZACION | PRESUPUESTO OBSERVACIONES
DEL APOYO GASTO ART.17
DESARROLLADA DE LA
ACTIVIDAD
3.1.1 Apoyo
econdémico para
los Agentes
Educativos
Comunitarios.
APOYO 3. 3.1 Apoyo 3.1.2 Insumos
Implementacion para la parala
y operacion de operacion de alimentacion de
los CCAPI. los CCAPI nifas y niflos que
asisten a este
servicio.
3.1.4 Recursos
didacticos (Baul).
TOTAL | $ -
FECHAO
DESCRIPCION
PERIODO DE
DESCRIPCION RUBROS DE DE LA . COMPROMETIDO
APOYO REALIZACION | PRESUPUESTO OBSERVACIONES
DEL APOYO GASTO ACTIVIDAD DE LA ART.17
DESARROLLADA
ACTIVIDAD
G
2
g
€
3
£
t; 4.1.1 Capacitacion
3 Estatal.
T
©
N &
b
2 5
£z
=
APOYO 4. 2 8
© ©
Capacitacion S o i
T T 4.1.2 Diplomado de
de Agentes w g . .
8 = profesionalizaci6n.
Educativos t -g
o c
Federalizados y <8
(4
Comunitarios. 3 s
© 3
52
53
3 2
Qo
©
o
@
'g 4.1.3 Acceso a
§ plataformas
g tecnolégicas para
E capacitacion
< .
virtual.
TOTAL | § -
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i FECHA O
DESCRIPCION
N PERIODO DE
DESCRIPCION RUBROS DE DE LA . COMPROMETIDO
APOYO REALIZACION | PRESUPUESTO OBSERVACIONES
DEL APOYO GASTO ACTIVIDAD ART.17
DE LA
DESARROLLADA
ACTIVIDAD
5.1.1 Apoyo a las
§ personas que
§ brindan acciones
(<]
s S voluntarias para la
£ £
g 2 atencion de nifias y
3
APOYO 5. Z 3 nifios
o >
CENDI en 9 %. matriculados.
proceso de 3 g
- c
regularizacion :g S 5.1.2 Insumos para
& €
con apoyo ?g :g la alimentacién de
©
voluntario. g -g nifas y nifos
S 3 matriculados.
a p
(=]
>
o
g 5.1.3 Servicios
o basicos (luz, agua
y gas).
TOTAL | § -
i FECHA O
DESCRIPCION
. PERIODO DE
DESCRIPCION RUBROS DE DE LA COMPROMETIDO
APOYO REALIZACION | PRESUPUESTO OBSERVACIONES
DEL APOYO GASTO ACTIVIDAD ART.17
DE LA
DESARROLLADA
ACTIVIDAD
c 6.1.1 Desarrollo de
0
s materiales de
o
u%: apoyo para la
K] 6.1 Desarrollo difusion
(]
; y divulgacién (infografias,
% de materiales, | dipticos, tripticos,
3 eventos videos, medios
(=]
2 presenciales, electrénicos,
o
.g . virtuales y/o plataformas, etc.).
©
> © P
2 E hibridos, para
2 la difusion de 6.1.2 Realizacion
[}
g los objetivos y de reuniones,
§ principios foros, webinares,
Q
2 rectores de la | etcétera, para el
0
@ Educacion analisis de los
a Inicial. objetivos y
©
g principios rectores
g de la Educacion
Inicial.
TOTAL | $ -
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FECHA O
DESCRIPCION DE PERIODO DE
APOYO . RUBROS DE )
DESCRIPCION LA ACTIVIDAD REALIZACION PRESUPUESTO OBSERVACIONES
FINANCIERO GASTO
DESARROLLADA DE LA
ACTIVIDAD
c
'
©
©
o
3
i
© 711
3 Planeacion.
<
0
)
c
©
a
X
w
©
€
e
=]
o 71.2
o
° Seguimiento.
°
<
'
©
8
c
7 Gastos de g .
©
s 8
Operacién a 2
E £
Local ©
K] 713
c
'é Evaluacion.
©
c
o
2 7.1.4 Acciones
=]
% de Contraloria
=
8 Social.
€
g
©
)
Jud 7.1.5 Reuniones
3
§ nacionales
.g convocadas por
Q
< la DGGEYET.
~
TOTAL | $ -

MONTO TOTAL DEL CONVENIO

MONTO TOTAL EJERCIDO

MONTO COMPROMETIDO

PRODUCTOS FINANCIEROS

REINTEGRO
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Anexo 6 Informe Técnico-Pedagégico

Secretaria de Educacion Publica

Subsecretaria de Educacion Basica

Direccion General de Gestidon Escolar y Enfoque Territorial

Programa Expansion de la Educacion Inicial

Informe Técnico Pedagdgico

Fecha de Validacién

Dia

Mes

Nombre de la Entidad
Federativa

Acciones realizadas por tipo de Apoyo

Puede agregar las filas que considere necesarias.

De acuerdo con las acciones del Plan Anual de Trabajo (PAT) 2023, anote aquellas implementadas durante el
trimestre que se reporta, segun el tipo de Apoyo sefialado. Si la Entidad Federativa no implementa alguno de
los Apoyos, debera anotar en el espacio correspondiente: NO APLICA EN LA ENTIDAD.

inmueble federalizado

APOYO 1. Fortalecimiento de los CAl Federalizado y los CENDI en proceso de regularizaciéon con

Centros de Atencion

Datos de los Beneficiarios

Agentes Educativos

Obser

el proceso

el proceso

Infantil
Total de nifias y nifios Describa con un
atendidos Total de 4 i Axi
! Recibi¢ apoyo | Recibié apoyo méaximo de 50
matricula Total de Agentes
) Total de para el para palabras, el
De 45 atendida al Total de Educativos Horario . )
. - . visitas de mantenimiento | proteccion civil [ impacto de estas
diasa3 | De 3 a5 afios 11 INICIO del matricula Federalizados de la
Nombre del seguimiento preventivo y seguridad acciones en el
afios de | meses de edad trimestre atendida jornada
CAI- CCT y supervisién ambito pedagaégico.
edad al FINAL escolar
Federalizado realizadas Mencione los
del (Inicio -
por el Equipo ifi ifi instrumentos
trimestre Término) Especifique en | Especifique en '
Local qué momento | qué momento aplicados para el
Nifias Nifios | Nifias | Nifios Mujeres | Hombres -
se encuentra se encuentra | seguimiento de las

acciones.

Monto ejercido durante

el trimestre




DIARIO OFICIAL

Jueves 29 de diciembre de 2022

Centros de Atenci6én

Datos de los Beneficiarios

Agentes Educativos

Apoyos Recibidos

Observaciones

Infantil
Total de nifias y nifios atendidos
Recibi6 apoyo Recibié apoyo Describa con un
Total de Agentes
| para Axil
. ) Total de para e maximo de 50
De 3 a 5 afios Educativos
De 45 dias a 3 11 meses de Federalizad visitas de mantenimiento | proteccion civil palabras, el
afos de edad Totalde | Total de ederalizados Horario reventiv idad
dad seguimiento preventivo y segurida impacto de estas
Nombre del eda matricula | matricula dela
y acciones en el
CENDI en atendida atendida jornada
CCT supervision kel ambito pedagdgico.
proceso de al INICIO | al FINAL escolar S 2
realizadas g 8 Mencione los
regularizacion del del (Inicio - g 9 Especifique en
por el 9 e instrumentos
trimestre | trimestre Término) T : qué momento
Nifias | Nifios | Nifias | Nifios Mujeres | Hombres Equipo S = aplicados para el
2 g se encuentra
Local g @ seguimiento de las
5 © el proceso
2 9 acciones.
@
w
1
2
3
Monto ejercido durante s
el trimestre
APOYO 2. Estrategia de Visitas a Hogares
Agentes Educativos Unidad Didactica (mochilas) Datos de los Beneficiarios Observaciones
Total de Describa con un
nifas y méximo de 50
nifios palabras, el
Total de atendidos impacto de
Total de Total de Total de
Agentes (de 45 estas acciones
Total de visitas visitas de Periodo en otras
Educativo diasa3 en el ambito
Agentes realizadas seguimiento | Instrumento que Mes en figuras
s pagados Total de ¢Se realizo afios pedagégico
Educativos con por los y mediante el | entregasu | ¢A quién que fueron Total de atendidas
porel Total de Unidades capacitacién Total de Mencione los
clave FEI que Agentes supervision | cualrealiza | reportede | entrega entregadas mujeres (cuidador
Estado Municipios Didécticas para el uso familias instrumentos
reciben apoyo Educativos realizadas suregistro | actividades el alos embarazadas | principal,
ylo atendidos (mochilas) de la Unidad atendidas | aplicados para
para traslado durante el porel de (mensual, | reporte? Agentes atendidas hermanos
municipios entregadas Didéctica? el seguimiento
por parte del trimestre Coordinador | informacion | bimestral, Educativos mayores,
(En caso Ni | Ni de las acciones.
Programa alas NO otro) abuelos,
de que Aa | Ao Describa de
familias Escolarizado tios, otro)
aplique) s s manera breve

los principales
logros y retos

pedagogicos.

Monto ejercido

durante el trimestre
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APOYO 3. Implementacion y operacion de los CCAPI

(Centros Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia)

Centros de

Atencion Infantil

Agentes Educativos

Datos de los Beneficiarios

Apoyos recibidos

Observaciones

g 3
3 5 TOTAL de Describa con un
c o Total de nifias
2 s 8 nifias y nifios ” maximo de 50
g B % y nifios g Si el CCAPI
; 2 «© atendidos (de © 5 palabras, el impacto
2 3 ] atendidos (de ° S recibié apoyo Total de visitas
o © e 7 45dias a3 'g_ © de estas acciones en
2 E & o 45diasa 3 @ 8 Total de para mobiliario | de seguimiento y
fg 5 S 8 afios) en el B 3 E ) L el ambito pedagdgico.
5 2 E 8 afios DIARIO <X o usuarias Total de y supervision
Nombre E o 8 = CCAPI <1 I3 Mencione los
o) ui 2 8 - N .
ccT o 3 g = ° £ | delasala familias equipamiento, | realizadas por la

del CCAPI g 2 z & 8 > instrumentos aplicados
=2 g 8 % o} de atendidas | especifique en | Coordinadora de
] 5 2 € ° 2 para el seguimiento de
2 3 w E d £ lactancia qué momento la modalidad NO
""j 3 o g 8 las acciones. Describa
o 5 > [ = se encuentra Escolarizada
5 g 8 Nifias | Nifios | Nifias | Nifios 3 de manera breve los
2 > = = el proceso
) o uw principales logros y
o ©
% 2 retos pedagdgicos.
s

1

2

Monto ejercido

durante el trimestre

APOYO 4. Capacitacion a Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios

©
c
g ® Total de Centros de Atencion
Estrategia (s) de e B Total de Ag que particip en el pi de
g g Infantil que participaron en la Observaciones
capacitacion a“; E capacitacion
° capacitacion
®
c
o
‘:’ Describa con un maximo de 50
° 2 °
& g 5 E palabras, el impacto de estas
9 5 [} § % 5 2 ) - -
® ° ® S N ° < acciones en el &mbito pedagdgico.
& ° N 2 © > _ S Otras figuras
Acciones especificas S 3 s s B 3 g 2 Mencione los instrumentos aplicados
3 3 CCAPI 3 ° & o 5] @ capacitadas
. o o o @ . .
establecidas en el PAT o c w 2 3 c 8 para el seguimiento de las acciones.
z 3 z g 3 8 G (Especifique)
o o o & E a > Describa de manera breve los
z £ =4
i} § ] -
[$] a ) principales logros y retos
Z dagogi
edagogicos.
w pedagdg
Capacitacion
1
Estatal
Diplomado de
profesionalizacion
Monto ejercido $-
durante el trimestre
Estrategia (s) de capacitacion Total de figuras capacitadas Modalidad
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Nombre del CENDI en proceso de regularizacion
CCT

seguimiento de las

acciones.

3 @
Qo 5 i % 8 ] Qo %
g 8 Tipo de 8 2 | 8| 2| 8| 2| g| 2| g| 2
] 3 o 3 ] ] 8 3 8 S ] g g sl = 2 g -
> 8 capacitacion (taller, > @ < > » @ Q S @ 38 < @ 2 5 < _
g 2 8 L 2 @ 8 3 ol > 3 ° o @ ° = 8 S sl 3
° Q o . 2 £ € = > 2 o =3 ) 3 S o© o < 2 c S| =
© S seminario, webinar, 2 £ 8 3 g [ 3 2 3 @ = % 2 g 2 a % ->‘_= S
z S = E © <] 2
5 o o I o el S = £ € 5 S = 2 S < j4 T
‘g 2 curso, platica, s &1 9 2| @ kA 3 8 é 3 2 8 g El & o
2 £ . @ g < o & & 8 £ u o
) encuentro, etcétera) I < o
= = <
2
3
4
5
Monto ejercido $-
durante el
trimestre
APOYO 5. CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario
Centros de Apoyos
Datos de los Beneficiarios Seguimiento Observaciones
Atencion Infantil otorgados
e e e
7 3 2
E E 5 e Describa con un
= s S @ i
o) T S ‘z maximo de 50
o © 5 | Total de
o} h=] . .
o ;:' £ S Describa los palabras, el impacto
Q P4 T z visitas de Horario de
4 [ S °E> avance en el de estas acciones en
® ® S = seguimientoy | lajornada
2 ] s 8 2 B proceso de el ambito pedagogico.
8 Total de nifias y nifios atendidos 5 5 b @ S| supervision escolar
H S 8 E 2 ° ) . regularizacion Mencione los
5] © © > o realizadas por (Inicio - .
Z © K] 2 o de los instrumentos
e 3 3 S = el Equipo Término) )
3 2 2
a = = ® 2 CENDIS aplicados para el
5] T T o = Local
Q £ £ = c
= o) ] °
8 S S 2 8
s g g s
] 3 3 £
© [ = L

¢ Se otorgé el apoyo para los insumos de alimentacion?
¢ Se otorgo el apoyo para los servicios basicos (luz, agua y gas)?

De 45 dias a 3 afios

De 3 a 5 afios 11

meses

Nifias

Nifios

Ni,

Nifios

Monto ejercido
durante el
trimestre

APOYO 6. Difusion de los objetivos y principios rectores de la Educacion Inicial
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E: ia de de los objeti y pril de la Edi Inicial Observaciones
Disefio de materiales Convocatoria a eventos % de avance de la Describa con un maximo de 50 palabras,
estrategia de el impacto de estas acciones en el ambito
Especifique los Describa la Modalidad de la convocatoria difusion peda.goglco. Mencione IC_JS vlnstrumentos
materiales estrategia que se aplicados para el seguimiento de las
: . s o Z acciones. Describa de manera breve los
desarrollados para | implementé para la Especifique (foro, g ® 5
X g - .
la difusién difusién de los . . 8 o @ principales logros y retos pedagdgicos.
reunion regional, _ 2 g 3 3 »
) y ) s
(infografias, materiales estatal, nacional, 2 = s 8 % s 2 8 3
P Py =1 = [} =
dipticos, tripticos, desarrollados Webinar, % £ & 2 > 2 § K §
videos, medios . = > T S ©® o © g w
encuentro, etcétera) a T g = 2
electronicos, g = 282
- o
5 S o
plataformas, etc.) L%’ 3
1
2
3
Monto $-
ejercido
durante el
trimestre
Operacion Local del Programa
Acciones especificas
establecidas en el % de avance Describa de manera general las acciones desarrolladas
PAT
1 | Planeacién
2 | Seguimiento
3 | Evaluacién
Contraloria
4 )
Social
Reuniones
5 .
Nacionales
Monto
ejercido $
durante el
trimestre
Total del
monto
ejercido | $ -
durante el
trimestre
Elaboré Reviso Autorizé
Nombre completo y cargo Nombre completo Coordinador/a Local Nombre completo Secretario de Educacion

del PEEI

Anexo 7 Plan Anual de Trabajo (PAT)

Local / Subsecretario de Educacién Basica

u Homologo

Secretaria de Educacion Publica
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Programa Expansion de la Educacion Inicial

Subsecretaria de Educacion Basica

Direccion General de Gestiéon Escolar y Enfoque Territorial

Plan Anual de Trabajo (PAT) 2023

Nombre de la Entidad
Federativa

Monto asignado al PEEI en el
Convenio y/o Lineamientos

Fecha de validacion

1. CENTROS INCORPORADOS, ALUMNOS BENEFICIADOS Y PERSONAL PARTICIPANTE EN EL PEEI

1.1. CANTIDAD DE CENTROS ESCOLARES Y ALUMNOS

CONCENTRADO 1.2. CANTIDAD DE PERSONAL DIRECTIVO, AGENTES
EDUCATIVOS, PERSONAL DE APOYO

Matricula escolar

Numero de
Centros
Escolares

Modalidad de

atencion

NINAS | NINOS

Centro de Atencion
Infantil Federalizado

| Numero de Numero
Figuras de de
Agentes personal
educativos de apoyo

Numerode Numero de

grupos Directivos

No. de
escuelas que
brindan
Servicio de
Alimentacion

No. de
alumnos sin
Servicio de
Alimentacion

No. de |
alumnos que

reciben
Servicio de
Alimentacion

CCAPI Centros
Comunitarios de
atencion a la Primera
Infancia

CENDI en proceso
de regularizacién con
inmueble
federalizado

CENDI en proceso
de regularizacién con
apoyo voluntario

Total

Agentes Educativos Total de Numero de

Matricula escolar

Nuamero

Municipios
que atienden

Agentes
Educativos

Estrategia de Visitas
a Hogares

NINAS

de familias

NINOS | atendidas

Total

2. DIAGNOSTICO GENERAL

3. METAS A ALCANZAR DURANTE EL PERIODO DE EJERCICIO DEL RECURSO POR RUBRO DE APOYO
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APOYO 1. FORTALECIMIENTO DE LOS CAI FEDERALIZADO Y LOS CENDI EN PROCESO DE REGULARIZACION CON INMUEBLE

FEDERALIZADO
PERIO
DO DE
ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA REALI MI%N
RUBRO DE GASTO META ZA
META A ASIG
CION NADO
DE LA
META
CAl Federalizado. | Mantenimiento
preventivo y
correctivo de
los inmuebles
Garantizar la |
seguridad de
los inmuebles
con base en los
dictdmenes de
Proteccion Civil.
Seguros de |
responsabilidad
civil.
CENDI en Mantenimiento |
proceso de preventivo y
regularizacién con  correctivo de
inmueble los inmuebles
Federalizado
Garantizar la
seguridad de
los inmuebles
con base en los
dictdmenes de
Proteccion Civil.
Seguros de
responsabilidad
civil.
MONTO TOTAL DE ESTE APOYO
APOYO 2. ESTRATEGIA DE VISITAS A HOGARES
PERIO
292 | o
RUBRO DE GASTO META ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA ZA TO
META . ASIG
CION NADO
DE LA
META

Apoyo para
Agentes Qggggmico
Educativos
(Modalidad No
Escolarizada) Compra de
materiales que
integran la
Unidad
Didactica

MONTO TOTAL DE ESTE APOYO

APOYO 3. IMPLEMENTACION y OPERACION DE LOS CCAPI. (CENTROS COMUNITARIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA)

RUBRO DE APOYO

META

ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA

PERIO
DO DE
REALI
ZA
CION
DE LA

META

MON
TO
ASIG
NADO
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META
Apoyo para la | Apoyo
operacion de los ~ econémico para
CCAPI los Agentes
Educativos
Comunitarios.
Insumos para la
alimentacion de
nifias y nifios
que asisten a
este servicio.
| Equipamiento y
mobiliario.
Compra de
materiales que
integran el Baul
Didactico.
MONTO TOTAL DE ESTE APOYO
APOYO 4. CAPACITACION DE AGENTES EDUCATIVOS FEDERALIZADOS Y COMUNITARIOS
PERIO
e
RUBRO DE APOYO META ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA ZA TO
META ASIG
CION NADO
DE LA
META
Desarrollo de S
itacion a los Capacitacion
capacitac Estatal.
Agentes
Educativos
Federalizadosy  Acciones de
Comunitarios: Profesionalizaci
Modalidad 6n para los
presencial, a Agentes
distancia o Educativos.
hibrida.
Acceso a
plataformas
tecnoldgicas
para
capacitacion
virtual.
MONTO TOTAL DE ESTE APOYO
APOYO 5. CENDI EN PROCESO DE REGULARIZACION CON APOYO VOLUNTARIO
PERIO
ReALs | MON
RUBRO DE APOYO META ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA 7A TO
META . ASIG
CION NADO
DE LA

META
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| Apoyo para la | Apoyo a las
operacion de los * personas que
CENDI en brindan
proceso de acciones
regularizaciéon con voluntarias para
apoyo voluntario. la atencién de
nifias y nifios.
Pago de
insumos para la
alimentacion de
nifias y nifios.
Pago de
servicios
basicos (luz,
agua, gas)
MONTO TOTAL DE ESTE APOYO
APOYO 6. DIFUSION DE LOS OBJETIVOS Y PRINCIPIOS RECTORES DE LA EDUCACION INICIAL
PERIO
DO DE
ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA REALI N'II%N
RUBRO DE APOYO META ZA
META ASIG
CION NADO
DE LA
META
Desarrollo y | Desarrollo de
divulgacién de materiales de
materiales, apoyo para la
eventos difusion
presenciales, (infografias,
virtuales y/o dipticos,
hibridos, parala tripticos, videos,
difusion de los medios
objetivos y electronicos,
principios rectores plataformas,
de la Educacion  etcétera).
Inicial.
Realizacion de
reuniones,
foros,
webinares,
etcétera, para el
analisis de los
objetivos y
principios
rectores de la
Educacién
Inicial.
MONTO TOTAL DE ESTE APOYO
ACCIONES PARA LA OPERACION LOCAL DEL PEEI
PERIO
ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA DR%ADE MIPON
RUBRO DE APOYO META ZA
META ASIG
CION NADO
DE LA
META
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| Acciones para |
garantizar el Planeacion

funcionamiento e
implementacion

del Programa
Expansion de la

Educacion Inicial.  Seguimiento

Evaluacién

Acciones de

Contraloria
Social

Reuniones

Nacionales

MONTO TOTAL DE ESTE APOYO

SUMA TOTAL DE TODOS LOS APOYOS

PRESUPUESTO FEDERAL MINISTRADO

DIFERENCIA

4. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA LA DISPERSION DEL RECURSO POR RUBRO DE APOYO

RUBRO DE APOYO

DESCRIPCION DEL PROCESO PARA LA DISPERSION DEL
RECURSO

AREAS QUE
PARTICIPAN

APOYO 1. FORTALECIMIENTO DE LOS CAI
FEDERALIZADO Y LOS CENDI EN
PROCESO DE REGULARIZACION CON
INMUEBLE FEDERALIZADO

| APOYO 2. ESTRATEGIA DE VISITAS A
HOGARES

En CAl Federalizado. Para Mantenimiento preventivo y correctivo de los
inmuebles

En CAl Federalizado. Proteccion Civil

En CENDI en proceso de regularizacién con inmueble Federalizado Para
Mantenimiento preventivo y correctivo de los inmuebles

En CENDI en proceso de regularizacién con inmueble Federalizado
Proteccion Civil

Apoyo econdémico

Compra de materiales que integran la Unidad Didactica

APOYO 3. IMPLEMENTACION y
OPERACION DE LOS CCAPI. (CENTROS
COMUNITARIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA)

Apoyo econémico para los Agentes Educativos Comunitarios.

Insumos para la alimentacion de nifias y nifios que asisten a este
servicio.

Equipamiento y mobiliario.

Compra de materiales que integran el Baul Didactico.
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EDUCATIVOS

APOYO 5. CENDI EN PROCESO DE
REGULARIZACION CON APOYO
VOLUNTARIO

APOYO 6. DIFUSION DE LOS OBJETIVOS

Y PRINCIPIOS RECTORES DE LA
EDUCACION INICIAL

Capacitacion Estatal

Acciones de Profesionalizacién para los Agentes Educativos.

Acceso a plataformas tecnolégicas para capacitacion virtual

Apoyo a las personas que brindan acciones voluntarias para la atencion
de nifias y nifios.

Pago de insumos para la alimentacion de nifias y nifios.

Pago de servicios basicos (luz, agua, gas)

Desarrollo de materiales de apoyo para la difusion (infografias, dipticos,
tripticos, videos, medios electrénicos, plataformas, etcétera).

Realizacion de reuniones, foros, webinares, etcétera, para el andlisis de

los objetivos y principios rectores de la Educacion Inicial.

Planeacién

Seguimiento

ACCIONES PARA LA OPERACION LOCAL
DEL PEEI

Evaluacion

Acciones de Contraloria Social

Reuniones Nacionales

Anexo 8 Relacion de CENDI en proceso de regularizacion

PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL Logo de la Entidad
Federativa
Relacion de CENDI en proceso de regularizaciéon 2023
No. Entidad Federativa C.C.T. Nombre del plantel Domicilio
Elaboré Revisé Autorizé

Nombre y firma

Nombre y Firma

Nombre y Firma

Anexo 9 Criterios de gasto y Guia para la Operacion del PEEI

I. Conceptos aplicables para la ejecucion de los recursos asignados en el PEEI por tipo de apoyo.

Apoyo 1 CAl Federalizado y CENDI en proceso de regularizaciéon con inmueble federalizado

Se asignaran hasta $400,000.00 (conforme a la disponibilidad presupuestaria) para cada CAl Federalizado
y CENDI en proceso de regularizacién con inmueble federalizado participantes en el PEEI durante el 2023,
que podran ser utilizados en los siguientes conceptos aplicables.
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Tipo de
mantenimiento

Conceptos aplicables

Mantenimiento
Preventivo

Revision del funcionamiento y reparacién menor del boiler de paso.

Revisién de la instalacion de tanque de gas LP estacionario y reparaciones
menores.

Revisién y mantenimiento de bomba hidroneumatica.
Revisién y cambio de instalaciones hidraulicas.

Revisién de instalaciones eléctricas (tapas, registros y cableado) y reparaciones
menores.

Revisién y mantenimiento de salidas de emergencia y sistemas de seguridad.

Mantenimiento
Correctivo

Cambio de instalacion eléctrica.

Cambios de tanques de gas (apegandose a la normatividad correspondiente)
Cambio o mantenimiento de transformador.

Reparacion de puertas, ventanas y pasamanos.

Reparacion de grietas y cuarteaduras en paredes y muros.
Impermeabilizacion.

Cambio de tazas de bafio para nifias y nifios, mingitorio de ceramica, lavabos,
herrajes y llaves.

Mantenimiento y desazolve de drenajes y alcantarillas.
Cambio de lamparas arbotantes.

Cambio de lamparas LED.

Cambio de poste octagonal de concreto.

Cambio de losetas en pisos y muros de las salas educativas.
Cambio de puerta por puerta abatible.

Rehabilitacion para area de juego.

Rehabilitacion de domos y techos de policarbonato.
Cambio de interruptor termo magnético.

Cambio de centro de carga.

Cambio de vertederos de acero inoxidable.

Rehabilitacién y lavado de cisterna.

Rehabilitacion hidro-sanitaria.

Revisién y cambio de las condiciones de lamparas y focos.
Allanar pisos de patio que presentes baches.

Proteccion Civil y
Seguridad

Sistema de alarmas de emergencia.
Puertas de salida de emergencia con barra antipanico.

Adquisicién, habilitacion y mantenimiento de circuito cerrado con camaras en las
salas educativas.

Pelicula anti estallante para ventanas, puertas y espejos.
Contactos de seguridad y de proteccion infantil.
Contactos con proteccion a tierra resistente al agua.
Punta pararrayos.

Extintores tipo K.

Unidades moviles para tipo de fuego ABC.
Mantenimiento o cambio de extintores de CO2.

Soporte para cada extintor.
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Sistemas fijos contra incendios.
Detectores de fuego y humo fotoeléctricos.

Colores y sefiales de seguridad e higiene para identificacién de riesgos por
fluidos conducidos en tuberias.

Dictamen de seguridad estructural.

Dictamen eléctrico.

Dictamen de gas.

Pdliza de seguro para bebés, nifias y nifios.

Mascarilla infantil para oxigeno.

Chalecos con reflejantes.

Brazalete de emergencia.

Brazalete pediatrico (baumandmetro).

Botiquin de emergencia

Restitucion de material del botiquin que se haya agotado.
Camillas rigidas para primeros auxilios (contar con al menos 3).
Cascos de seguridad (contar con al menos 5.

Botas de hule sanitarias (contar con al menos 5 pares).
Guantes de carnaza (contar con al menos 5 pares).
Sefalética de proteccion civil.

Sefalamientos contra incendio.

Protectores de columna y muros de contencion.

Walkie talkie (4).

Conos de plastico.

Megafono (2).

Toboganes de evacuacion.

Detectores de gases.

Manguera de bombero.

Lamparas de emergencia automaticas.

Material retardante de fuego para mobiliario, cortinas y plafones entre otros.
Controles de acceso a zonas de riesgo.

Sistema de bombeo de emergencia.

Rociadores.

Detectores de calor.

Sensores de movimiento.

Compra y colocacién de cinta antiderrapante.
Programa Interno de Proteccién Civil.

Seguros de responsabilidad Civil.

Dictamen de certificacion integral por tercer acreditado.

Apoyo 2 Estrategia de Visitas a Hogares

a) Se asignaran $1,500.00 mensuales como apoyo econdémico para cada Agente Educativo participante en

el PEEI conforme a las RO.

La AEL sera responsable de establecer el mecanismo de entrega de los recursos a los Agentes
Educativos participantes y verificar el uso correcto de los mismos.




DIARIO OFICIAL Jueves 29 de diciembre de 2022

En caso de declaracidon de emergencia (sanitaria, desastres naturales u otras) por parte de las autoridades
federales competentes, se implementaran los apoyos de la Estrategia de Visitas a los Hogares conforme a lo
siguiente:

1. Pago de tiempo aire para llamadas y mensajes a las familias hasta por $400.00 mensuales.
2. Impresion de fichas educativas para entrega a las familias hasta por $400.00 mensuales.

3. Distribucion de libros y materiales educativos a las familias hasta por $700.00 mensuales.
b) Adquisicién de la Unidad didactica (mochila) por un monto de hasta $ 12,000.00.

A continuacion, se presentan los materiales de apoyo que se sugiere, sin embargo, cada Entidad
Federativa podra incorporar los materiales didacticos que considere de acuerdo con la practica pedagogica
del Agente Educativo y las necesidades de aprendizaje de las nifias y nifios, considerando que cubran los
criterios de calidad que eviten riesgos en los menores (sin rebabas o superficies que puedan lesionar, no
téxicos para que puedan ser llevados a la boca, no fragiles que puedan romperse en manos de nifias y nifios)
durante su uso, que aseguren que fortalecen las experiencias de aprendizaje y que puedan considerarse
variados usos. Para el caso de Educacion Inicial Indigena, se otorgara una mochila didactica, conforme a la
disponibilidad presupuestaria.

. 1 juego de pelotas sensoriales

o Memoria de sonidos 6 Piezas.

) Pintura digital no tdxica.

° 1 juego de titeres de dedo con 10 piezas

. Arena Moldeable no téxica.

. 1 juego de changuitos gigantes de plastico con contenedor de plastico.
. 2 gorras de gabardina en color arena con bordado en color blanco.

. Bolsa ecoldgica reforzada en color guinda con logo de las playeras.

. 2 playeras tipo polo premium en sublimacién color arena y botones, con Serigrafia en color blanco.
o Crayones de cera / Tamafio extra jumbo.

. Altavoz Bluetooth inalambrico portatil, reproductor de MP3.

. Mufieca de nifia morena en tela suave didactica, relleno de algodén, con medidas no menor a 30
centimetros y no mayor a 40 centimetros, con tres cambios de ropa y huaraches.

. 3 dados grandes, varios colores, medidas: 5.5x5.5x5.5 cm.

. 3 rompecabezas de plastico y 3 rompecabezas de madera.

o Kit de manualidades

o Set de instrumentos musicales.

. Juguete de madera con animales de la granja para ensartar

. 1 mochila de poliéster de alta resistencia color negro con serigrafia color blanco.

Las sublimaciones, estampados y serigrafias deberan de apegarse a lo establecido en el Manual de
Identidad Grafica 2018-2024 del Gobierno de México (https://www.gob.mx/wikiguias/articulos/manual-de-
identidad-grafica-2018-2024).

La AEL debera asegurar que los materiales adquiridos no pongan en riesgo la salud e integridad fisica de
las nifias y los nifos.

Apoyo 3 Implementacién y operacion de los CCAPI

Los recursos para este apoyo se asignaran conforme a la disponibilidad presupuestaria de la siguiente
manera:

a) Apoyo de $12,000.00 mensuales para cada Agente Educativo Comunitario
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b) Hasta $40.00 para otorgar el servicio de alimentacién a las nifias y nifios que asisten de lunes a viernes
al CCAPI, en apego al calendario establecido por la AEL. Insumos y enseres para la alimentacion de nifias y
nifnos

¢) Hasta $200,000.00 para mobiliario y equipamiento de cada CCAPI.

d) Hasta $20,000.00 para la conformacion de un baul con materiales didacticos para cada CCAPI.

Los recursos podran utilizarse en los materiales de apoyo que se sugiere a continuacién, sin embargo,
cada Entidad Federativa podra incorporar los materiales didacticos que considere de acuerdo con la practica
pedagdgica del Agente Educativo y las necesidades de aprendizaje de las nifias y nifios.

. 10 colchonetas con relleno de hule espuma y cubierta cerrada.
. 2 estantes metalicos de 3 entrepafios.

. 1 estufa de gas de 4 hornillas.

. 1 tanque estacionario de gas LP con capacidad de100 Its y su instalacion.
. 1 campana grande para cocina.

. 1 refrigerador.

. 4 Mini Split.

. 3 Baterias de cocina de acero quirurgico.

. 2 Colchones cambiadores antirreflujo memory foam 1.40 x 0.80 m.
° 30 Paquetes de foami (etil vinil acetato) para tapete.

. 2 Termoémetros infrarrojos, intrauriculares y frontales.

° 3 Ollas exprés.

. 3 Sartenes de ceramica o titanio. Labio 35 cm.

. 3 Sartenes de ceramica o titanio 30 cm.

. 5 Botes Herméticos con tapa 9 L.

. 100 Cucharas soperas Barcelona.

Mobiliario y e 5 Coladores doble malla alambre de 32 cm.

equipamiento o 10 Tablas de picar de colores para uso rudo.

. 1 Vaporera para lactario.

. 1 Horno de microondas.

. 1 Extractor de leche eléctrico.

. 2 Licuadoras.

. 10 Toallas de cocina.

. 1 Mesa grande para preparar alimentos.

. 2 Organizadores de madera.

. 10 Cestos para basura.

. 5 Dispensadores de jabon liquido.

. 2 Escurridores de trastes de acero inoxidable.

. 5 Donas o herradura de tela para bebé.

. 1 Pintarron.

. 1 Tarja de acero inoxidable con mueble para sala de lactancia.
. 1 Sillén para sala de lactancia (tipo reposet).

. 1 Esterilizador para sala de lactancia.

. 1 Frigobar para sala de lactancia.
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2 Cambiadores de pafiales para sala de lactancia.

20 Sillas para adultos.

20 Sillas tamafio infantil.

5 Mesas tamanio infantil.

40 Vasos de melamina.

40 Platos de melamina.

6 Charolas de melamina.

5 Cuchillos de acero inoxidable para picar.

40 juegos de cucharas, cuchillos y tenedores de acero inoxidable.

Articulos de limpieza y desinfeccidn para brindar el servicio de alimentacién

Recursos
didacticos

Juguete de madera con animales de la granja para ensartar.
6 sonajas de pléastico rigido no téxico, de colores, sin rebabas ni asperezas.

6 manoplas de tela, en ambas caras una textura diferente, de franela y jerga,
tela tipo aborregada y toalla; con pufio elastico. Medida; 20 cm de largo (mano
adulta).

10 sacos de semillas relleno de arroz o linaza, de tela. Medidas: 15 x 15 cm.

3 juegos de 8 animalitos de madera distintas especies, con acabado en pintura
no téxica. Medidas variadas entre 5y 8 cm.

3 bebés en tela suave didactico, relleno de algodén, con medidas no menor a
30 cm y no mayor a 40 cm; se considera ropa para vestir nifia y nifio: ejemplo:
1 sudadera, chaleco a proporcién con cierre ancho de cremallera y 2 botones
didacticos con velcro, y pantalones a proporcién con ajuste en resorte, zapatos
con agujeta.

8 titeres de mano (tamafio de mano adulta) hechos de tela suave, disefio unico
animales diferentes. Decorado relieve. Medidas: 30 cm de alto por 20 cm de
ancho.

7 titeres de mano (mano adulta) hechos de tela suave, con disefio de miembros
de familia: papa, mama, abuelos, hermanos, en tercera dimension: (ojos
movibles, cabello estambre). Medidas: 30 cm de alto por 20 cm de ancho.

5 set de instrumentos musicales con xil6fono, maracas, castafiuelas y triangulo.

10 Juegos de resaque en plastico no toxico con 6 piezas de animales variados
sin rebabas, de piezas gruesas, en base de plastico no téxico, con impresion de
figuras y colores vivos, con silueta forjada para facilitar la ubicacion de las
piezas. Medidas: 18 x 15 cm.

10 juegos de moldes de plastico decreciente con 10 piezas. Moldes circulares
de plastico rigido apilables no téxico, sin rebabas ni asperezas y de colores
vivos y diferente cada uno. Medidas: la pieza mas grande de 8 cm de didmetro
y a partir de esta, las piezas restantes tendran un didmetro decreciente.

4 juegos de oruga de plastico no téxico, con 8 aros de colores vivos para
distintas combinaciones.

8 juegos de 4 platos extendidos, 4 platos hondos, 4 vasos, asi como 4
cucharas, 4 tenedores y 4 cuchillos sin filo en amarillo, azul, rojo y verde, hecho
de plastico rigido no téxico y sin rebabas ni asperezas. Medidas: el plato
extendido tendra un diametro minimo de 15 cm y a partir de este, las piezas
restantes tendran un tamafo a proporcion.

3 dados gigantes de 5.5x5.5x5.5 de plastico no téxico, sin rebabas ni partes
peligrosas.

20 paquetes de crayolas, uno tamafio jumbo y otro extra jumbo.

6 juegos de 16 cubos de plastico cada uno, de colores, sin rebabas ni
asperezas, de material no toxico en colores vivos, sin rebabas ni asperezas.
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Medidas: 3 x 3 x 3 cm cada pieza.
. 1 juego de changuitos gigantes de plastico con caja de plastico.
. 3 rompecabezas de plastico y 3 rompecabezas de madera.
. 100 block de 100 hojas.

. 10 juegos de ensarte con figuras de madera mayor a 4 cm con agujeta para
ensartar. Figuras de plastico rigido no toxico, sin rebabas ni asperezas, y una
agujeta para ensartar (gruesa). Medidas: aproximadamente 3 cm, varia segun
la figura. (30 piezas, 5 juegos).

. 1 memoria USB con coleccion de canciones infantiles.

. 6 paquetes de aros de plastico para ensartar.

. Contenedor de uso rudo, capacidad 125 litros, medidas: 91 x 40 cm. con tapa.
. Tapete ludico de seguridad.

. 2 playeras tipo polo Premium en sublimacion color arena y botones, con
Serigrafia en color blanco.

. Estanque de colores.

. Caja con objetos varios (tornillos, tuercas de plastico sin rebabas).
. Aros ritmicos 6 piezas.

. 200 cofias desechables.

. Casita didactica teepe (1.90 x 1 metro).

. Gises Jumbo.

. Guantes de texturas (kit de dos pares).

. Altavoz Bluetooth inalambrico portatil, reproductor de MP3.

. Gusano de gateo.

. Juego de equilibrio con piezas de figura de animales (juego de mesa).
. Pelota sensorial.

. Cubo con impresién de emociones.

. 2 gorras de gabardina en color arena con bordado en color blanco.
. Bolsa ecoldgica reforzada en color guinda con logo de las playeras.
. Kit de manualidades.

. Set de instrumentos musicales.

. Kit de manualidades.

En caso de emergencias (sanitaria, por desastres naturales u otras) se implementara la entrega de dietas
balanceadas a las familias, considerando el costo correspondiente por cada nifia/o conservando las medidas
sanitarias indicadas por las autoridades de salud. Para la entrega de dietas balanceadas se debera utilizar la
leyenda "Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

Cada CCAPI debera de contar con un inventario de mobiliario, equipamiento y recursos didacticos con los
que cuenta.

La AEL debera asegurar que los materiales adquiridos no pongan en riesgo la salud e integridad fisica de
las personas, nifias y nifios.

Apoyo 4 Capacitacion de Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios

Para el desarrollo de las capacitaciones presenciales o a distancia, se podran utilizar conforme a la
disponibilidad presupuestaria:
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a) Hasta $3,800.00 por cada Agente Educativo, considerando la continuidad en el proceso de capacitacion
de cada uno de ellos. Actualizacion profesional con énfasis en el nuevo Plan y Programa de estudio de
Educacion Inicial

b) Hasta $70,000.00 para el pago de plataformas digitales.

c) Hasta $130,000.00 para el pago de ponentes (expertos en Primera Infancia, Educacion Inicial o
Programa Un buen comienzo).

Apoyo 5 CENDI en proceso de regularizaciéon con apoyo voluntario
Los recursos podran utilizarse para los siguientes conceptos:

a)Hasta $400,000.00 para servicios basicos y, en casos debidamente justificados, para mantenimiento
preventivo y de proteccion civil y seguridad.

b)Hasta $40.00 para otorgar el servicio de alimentacion a las nifias y nifios que asisten de lunes a viernes
a centros escolares, en apego al calendario establecido por la AEL.

c)Contratacion por los Gobiernos de los Estados de personal voluntario (Capitulo 4000), para apoyar la
operacion en los CENDI en proceso de regularizacion, debiendo cumplir lo dispuesto en al articulo 75 de la
LFPyRH, sin que el objeto de subsidio esté sujeto a algun tipo de intermediacion, por lo que debera ser
entregado de manera directa a los beneficiarios por parte de las AEL participantes.

d) Apoyo para servicios basicos de agua, energia eléctrica y gas. Una vez cubierto el pago de estos
apoyos y garantizando la correcta operacién del servicio, la AEL podra presentar un proyecto de
mantenimiento correctivo, considerando las necesidades de cada inmueble. Este proyecto, debera contribuir a
avanzar en el proceso de regularizacion, asimismo, debera realizarse previa solicitud formal a la DGGEYET y
autorizacion de la misma.

e) Insumos y enseres para la alimentaciéon de nifias y nifios matriculados en los CENDI en proceso de
regularizacion.

Para el pago de los distintos rubros de este apoyo se debera atender lo establecido en las RO, asi como
en el apartado lll. Criterios para el proceso de regularizacion de los CENDI.

Apoyo 6 Difusién de los objetivos y principios rectores de la Educacion Inicial
Podran utilizarse hasta $15,000.00 por cada plantel de Educacion Bésica para los siguientes conceptos:

a) Desarrollo de materiales de apoyo para la difusion de los objetivos y principios rectores de la Educacion
Inicial.

b) Elaboracion de videos explicativos sobre los objetivos y principios rectores de la Educacion Inicial.
c) Plataformas en Internet como Sitios Web, Paginas Electrénicas, Aplicaciones Electronicas, etc.

d) Realizacion de reuniones o foros presenciales y virtuales para el andlisis de los objetivos y principios
rectores de la Educacion Inicial.

ll. Gastos de Operacion Local

Los recursos para la Operacion Local del PEEI, podra ser utilizados conforme a la siguiente sugerencia de
conceptos y distribucion.

Concepto Descripcion

Acciones para definir estrategias para la operacion, el seguimiento y la evaluacion
Planeacion del PEEI, para identificacion de necesidades a atender los diferentes Apoyos
establecidos en las RO..

Acciones para verificar el avance de la operacion del Programa y detectar areas de
mejora en los diferentes Apoyos establecidas en las RO.

Realizar visitas de acompafamiento y seguimiento a los CAl, CENDI, CCAPI, Visitas

Seguimiento a Hogares con la finalidad de verificar la operacién del programa.
Adquisicién de guias de paqueteria y mensajeria para envio de documentacion
oficial a la DGGEYET.

Evaluacién Evaluacion interna de desempefio del Programa realizada por un externo.

Acciones de | Impresién y distribucion de formatos, materiales de capacitacion y materiales de
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Contraloria Social

difusiéon para la Contraloria Social.

que convoque la SEB.

Social en los servicios beneficiados.

Viaticos para asistir a reuniones nacionales de capacitacion de Contraloria Social,

Viaticos para visitas de capacitacion y seguimiento a los Comités de Contraloria

Asistencia a reuniones
ylo

regionales
nacionales

del PEEL

Viaticos para asistir a reuniones nacionales que convoque la DGGEYET.

Viaticos para asistir a reuniones regionales que convoque la Coordinaciones locales

lll. Criterios para el proceso de regularizacion de los CENDI

En el marco del proceso de regularizacion de los CENDI, con la finalidad de garantizar el derecho a la
educacion de las nifias y los nifios, establecido en el Articulo 3ro. Constitucional y considerando la importancia
de atender lo establecido en el mismo articulo sobre que:

“El Estado priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en el acceso, permanencia
y participacién en los servicios educativos”.

Los CENDI que cuenten con clave SDI y DDI, podran seguir atendiendo con recursos del Apoyo 5 durante
su proceso de regularizacion, a la poblacién infantil de 45 dias de nacida a 3 afios de edad, asi como a la
correspondiente de 3 a 5 afilos 11 meses de edad con que cuente cada plantel.

Adicional a lo anterior, se deberan de observar los siguientes criterios:

Tipo de Clave de
Centro de Trabajo

Apoyos voluntarios sin plaza en el
FONE, ni plaza en el Gobierno Estatal

Apoyos voluntarios con Plaza en el
FONE

Sin clave de centro
de trabajo SDI o DDI

Pago de apoyo al personal voluntario:

No aplica de conformidad a los apoyos
descritos en el numeral 3.2
Procedimiento de Seleccién de las RO
2023 del PEEI.

Alimentacion:

No aplica de conformidad a los apoyos
descritos en el numeral 3.2.
Procedimiento de Seleccién de las RO
2023 del PEELI.

Pago de servicios basicos:

No aplica de conformidad a los apoyos
descritos en el numeral 3.2.
Procedimiento de Seleccién de las RO
2023 del PEELI.

Pago de apoyo al personal voluntario:

No aplica de conformidad a los apoyos
descritos en el numeral 3.2. Procedimiento
de Seleccion de las RO 2023 del PEEI.

Alimentacion:

No aplica de conformidad a los apoyos
descritos en el numeral 3.2. Procedimiento
de Seleccién de las RO 2023 del PEEI.

Pago de servicios basicos:

No aplica de conformidad a los apoyos
descritos en el numeral 3.2. Procedimiento
de Seleccién de las RO 2023 del PEEI.

Con Clave de Centro
de trabajo SDI, DDI

Pago de apoyo voluntario:

Aplica para la atencién regular de la
poblacién infantil.

Alimentacion:

Aplica para la atenciéon de la poblacion
infantil.

Pago de servicios basicos:
Aplica para conceptos de luz, agua y gas.

Pago de apoyo voluntario:

No aplica conforme al numeral 3.4
Caracteristicas de los apoyos (tipo vy
monto) de las RO.

Alimentacion:

Aplica para la atencién de la poblacion
infantil.

Pago de servicios basicos:

Aplica para conceptos de luz, agua y gas.

Estructura ocupacional Centro de Atencién Infantil
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Hasta 50 nifas y

Hasta 100 nifias y

nifos nifios
Figura
Numero de figuras Nﬁgj::sde
Director 1 1
Secretarias 2 2
Médico pediatra 1 1
Enfermera 1 1
Psicélogo 1 1
Trabajadora social 1 1
Jefe de érea pedagdgica 1 1
Puericultista por cada grupo de lactantes 2 4
Educadora por cada grupo de maternales 3 6
Asistente educativo por cada 5 nifios lactantes 4 8
Asistente educativo por cada 10 nifios maternales 3 6
Profesor de musica (HSM) 5 10
Profesor de Educacion Fisica (HSM) 5 10
Profesor de Inglés, si se ofrece educacion preescolar (HSM) 1 1
Dietista, nutricionista o economa 1 1
Cocinera especializada en alimentacion infantil 1 1
Auxiliar de cocina por cada 50 nifios 1 2
Encargado del banco de leche o lactario 1 1
Auxiliar de mantenimiento 1 1
Auxiliar de lavanderia 1 1
Auxiliar de intendencia por cada 50 nifios 1 2
Conserje 1 1
Vigilante 1 1
TOTAL 40 64

Anexo 10 Diagrama de Flujo
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ACUERDO ntimero 29/12/22 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Becas de Educaciéon
Basica para el Bienestar Benito Juarez para el ejercicio fiscal 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion
Publica.

LETICIA RAMIREZ AMAYA, Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en los articulos 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciones XI, XIV,
XXI, XXII' y penultimo parrafo, 22, 24, 28, 29, 34, y 37 y Anexos 10, 11, 13, 14, 17, 18, 19, 25 y 26 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023 y 176 del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion

Publica, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que la
Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefalara los programas a través de los cuales se
otorguen subsidios, que deberan sujetarse a reglas de operacién con el objeto de asegurar que la aplicacion
de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia, asi como los

criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, el referido precepto prevé que las dependencias y las entidades, a través de sus
respectivas dependencias coordinadoras de sector, seran responsables de emitir las reglas de operacién
respecto de los programas que inicien su operacién en el ejercicio fiscal siguiente, previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y dictamen de la Comisién Nacional de

Mejora Regulatoria (CONAMER);

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023 establece en sus articulos 3,
fraccion XXI y 28 que los programas que deberan sujetarse a reglas de operaciéon son aquéllos sefalados en

su Anexo 25;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion

presupuestaria de la SHCP y con el dictamen de la CONAMER, y
Que en cumplimiento de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 29/12/22 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE BECAS DE EDUCACION BASICA PARA EL BIENESTAR BENITO JUAREZ PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacién del Programa de Becas de Educacién Basica para el

Bienestar Benito Juarez para el ejercicio fiscal 2023, las cuales se detallan en el Anexo del presente Acuerdo.
TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2023.

Ciudad de México, a 26 de diciembre de 2022.- Secretaria de Educaciéon Publica, Leticia Ramirez

Amaya.- Rubrica.
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REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE BECAS DE EDUCACION BASICA PARA EL BIENESTAR
BENITO JUAREZ PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
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ANEXOS

Anexo 1.- Flujograma del Procedimiento para (i) la Seleccién de la Poblacion Beneficiaria y (ii) la
Operacion del Programa

Anexo 2.- Comunicado de Inicio.

Anexo 3.- Solicitud de Actualizacion de Informacion del Programa de Becas de Educacién Basica para el
Bienestar Benito Juarez

Anexo 4.- Mecanismos de Supervision a la Poblaciéon Atendida del Programa

Anexo 5.- Documentos para la Verificacion de (i) la Identidad y (ii) los Datos Escolares del NNA, vy (iii) la
Madre, Padre, Representante de la Familia o Tutor

Anexo 6.- Listado de Prelacién de Parentesco para que un Familiar Funja como “Representante de la
Familia”

GLOSARIO

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion (RO) del Programa de Becas de Educacion Bésica
para el Bienestar Benito Juarez, se entendera por:

Afromexicano.- Mexicanos/as de ascendencia africana subsahariana, también son Illamados
afrodescendientes.

Alumnol/a inscrito/a.- Es el educando que se registra en un plantel educativo y es aceptado oficialmente
por éste para asistir a clases en cualquier nivel educativo.

APF.- Administracion Publica Federal.

Autoridad educativa.- La persona titular de la Secretaria de Educacion Publica o entidad homoéloga de
cada una de las entidades federativas, asi como a las instancias que, en su caso, establezcan para el ejercicio
de la funcién social educativa, asi como los organismos descentralizados de la Administracién Publica Federal
sectorizados a la Secretaria de Educacién Publica.

Autoridad escolar.- Personal que lleva a cabo funciones de direccién o supervisién en los sectores,
zonas o centros escolares.

Baja de la familia.- La extincién de los derechos y obligaciones de los/as becarios/as de las familias
beneficiarias por la actualizacién de los supuestos descritos en estas Reglas de Operacion.

Bajos ingresos.- Cuando una familia o persona tiene un ingreso estimado mensual per capita menor a la
Linea de Pobreza por Ingresos, con base en el modelo utilizado para ello por la Coordinacién Nacional de
Becas para el Bienestar Benito Juarez. La nota técnica que describe el modelo esta disponible en el siguiente
enlace:
https://evaluacion.becasbenitojuarez.gob.mx/es/documentos/normat/metodo/Pp _S072 Metodologia_estimacio

n_ingreso.pdf

Beca.- Subsidio, apoyo monetario o estimulo econémico en beneficio de las nifias, nifios y/o adolescentes
de las familias beneficiarias, cuya manutencion no esta a cargo de alguna institucion publica, privada o de la
sociedad civil, que cubren los requisitos de elegibilidad establecidos en las presentes Reglas de Operacion y
que es entregado a la madre, padre, Representante de la familia o tutor.

Becario/a.- Educando cuya manutenciéon no esta a cargo de alguna institucion publica, privada o de la
sociedad civil y que cumple con los requisitos de elegibilidad establecidos en las presentes Reglas de
Operacion, su familia fue seleccionada e incorporada al padron del Programa junto con él/ella y, por lo tanto,
es considerado/a beneficiario/a del mismo.

Becas para el Bienestar Benito Juarez (BBBJ).- Son los programas presupuestarios a cargo de la
Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez en el ejercicio fiscal 2023; en particular: (i)
Programa de Becas de Educacién Basica para el Bienestar Benito Juarez, (ii) Beca Universal para
Estudiantes de Educacion Media Superior Benito Juarez, y (iii) Jévenes Escribiendo el Futuro.

Beneficiario/a.- Persona fisica que, conforme a los criterios y requisitos de elegibilidad previstos en las
presentes Reglas de Operacién, son susceptibles de recibir los apoyos de este Programa.

Buscador de Escuelas.- Herramienta en linea que permite que cualquier persona identifique el nivel de
prioridad que tienen los educandos de alguna escuela perteneciente al Sistema Educativo Nacional, en el
marco de la atencién que brindan los programas de Becas para el Bienestar Benito Juarez.
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Buscador de Estatus.- Herramienta en linea que permite que cualquier persona beneficiaria de alguno de
los programas de Becas para el Bienestar Benito Juarez conozca su condicion actual en el padrén y, en caso
de estar en situacién de baja del mismo, conocer la causal de ello.

Buscador de Folios.- Herramienta en linea en la que aquellas personas que hayan participado en el
procedimiento para la seleccién de la poblacion beneficiaria mediante el llenado de la Cédula de Solicitud de
Incorporacioén y la Cédula Unica podran conocer los resultados de su participacion.

Cédula de Solicitud de Incorporacién (CSl).- Cuestionario en linea que permite que cualquier persona
realice una solicitud formal para su posible incorporacién a alguno de los programas de Becas para el
Bienestar Benito Juarez y conocer si forma parte de la poblacion objetivo de alguno de ellos.

Cédula Unica (CU).- Instrumento de recoleccién de informacién que la Coordinacién Nacional de Becas
para el Bienestar Benito Juarez aplica a las personas que se han identificado previamente como parte de la
poblacion objetivo de alguno de los programas de Becas para el Bienestar Benito Juarez. A través de este
instrumento, se recolecta informacion personal y escolar sobre las personas susceptibles de ser incorporadas
a alguno de los programas de Becas para el Bienestar Benito Juarez y, en su caso, informacion
socioecondmica sobre dichas personas y su familia con la que sea posible estimar su ingreso mensual per
capita.

Ciclo escolar.- Lapso oficial en que se realizan las actividades escolares de un grado en el Sistema
Educativo Nacional.

Clave de Centro de Trabajo (CCT).- Es la clave de identificacion de cada escuela, centro administrativo,
biblioteca o centro de apoyo a la educacién. Se construye de acuerdo con los atributos que tiene: entidad
federativa, sostenimiento, tipo y nivel educativo, es la llave de entrada al Catalogo de Centros de Trabajo.

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).- Clave que cuenta con dieciocho caracteres, la cual se
asigna a todas las personas fisicas domiciliadas en el territorio nacional, asi como a los nacionales
domiciliados en el extranjero.

Coordinacién Nacional.- Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez.

Datos personales.- Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable.
Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacion.

Delito de Alto Impacto.- Aquel que, por la gravedad de sus efectos y los altos niveles de violencia e
incidencia, contribuyen a la percepcién de inseguridad y dejan en situacion de vulnerabilidad grave al individuo
dentro de la sociedad. En especifico, la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez
reconoce y atiende como delito de alto impacto para la atencion a personas con calidad de victima a: i)
Desaparicion cometida por particulares; ii) Desaparicion forzada de personas; iii) Trata de personas; v, iv)
Feminicidio, entre otros hechos que resulten necesarios por su relevancia nacional.

Demanda ciudadana.- Son las solicitudes, consultas, reconocimientos, sugerencias y quejas planteadas
por los/as becarios/as, asi como por la poblacidon en general, directamente en las oficinas de la Coordinacion
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez, sus Oficinas de Representacion, las Sedes Auxiliares de
Representacion Estatal o a través de alguno de los medios de atencion (teléfono, presencial o medios
digitales) sefialados en el numeral 8 de las presentes Reglas de Operacion.

Denuncia.- Manifestacion de hechos u omisiones presuntamente irregulares, presentadas por la madre,
padre, Representante de la familia, tutor o un tercero, respecto de la aplicacién y ejecucion del Programa o
donde se encuentren involucrados servidores publicos en ejercicio de sus funciones y, en su caso, en contra
de personas que manejen o apliquen recursos publicos federales y que se hacen del conocimiento de la
Secretaria de la Funcion Publica, por medio de los mecanismos descritos en las presentes Reglas de
Operacion, y/o de la autoridad competente.

Derechos humanos.- Conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza de la persona, cuya
realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral del individuo que vive en una sociedad
juridicamente organizada. Estos derechos, establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y deméas leyes, deben ser promovidos, respetados, protegidos y garantizados por el Estado,
atendiendo a los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Desastre.- El resultado de la ocurrencia de uno o mas agentes perturbadores severos y/o extremos,
concatenados o no, de origen natural, de la actividad humana o aquellos provenientes del espacio exterior,
que cuando acontecen en un tiempo y en una zona determinada, causan dafios y que por su magnitud
exceden la capacidad de respuesta de la comunidad afectada.
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DGPyRF.- Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros adscrita a la Unidad de
Administracion y Finanzas de la Secretaria de Educacion Publica de la Administracion Publica Federal.

DOF.- Diario Oficial de la Federacion.

Documento migratorio.- Documento expedido por la autoridad migratoria competente que permite a la
persona extranjera acreditar una condicion de estancia en el territorio nacional.

DPD.- Delegaciones de Programas para el Desarrollo.

Educacién Basica (EB).- Este tipo educativo estda compuesto por el nivel inicial, preescolar, primaria y
secundaria. . Para los efectos de estas Reglas de Operacion, Los servicios que comprende son: (i) Inicial; (i)
Preescolar; (iii) Primaria; (iv) Secundaria; y, (v) Telesecundaria. De manera adicional, se consideraran
aquellos para impartir educacion especial, incluidos los Centros de Atencion Multiple.

Educando.- Persona matriculada en cualquier grado de las diversas modalidades, tipos, niveles y
servicios educativos del Sistema Educativo Nacional.

Elegibilidad.- Calidad otorgada a una familia solicitante que cumple con los requisitos necesarios para ser
beneficiaria del Programa establecidos en el numeral 3.3.1 de las presentes Reglas de Operacion.

Escuela no susceptible de atencion.- Es aquella escuela cuyos educandos no forman parte de la
poblacién objetivo del Programa. En especifico, para este Programa es aquella escuela (i) publica mixta o no
escolarizada, o privada de cualquier modalidad que pertenece al Sistema Educativo Nacional, o (ii) que no
pertenece al Sistema Educativo Nacional.

Escuela prioritaria.- Es aquella escuela publica en la que estan inscritos los educandos cuya atencion es
considerada como prioritaria por la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez. En
especifico, para este Programa es aquella escuela publica escolarizada, perteneciente al Sistema Educativo
Nacional, en la que se imparte algun nivel de Educacion Basica y se ubica en una localidad prioritaria.

Escuela susceptible de atenciéon.- Es aquella escuela en la que estan inscritos una parte de los
educandos que conforman la poblacion objetivo del Programa. En especifico, para este Programa es aquella
escuela publica escolarizada perteneciente al Sistema Educativo Nacional, en la que se imparte algun nivel de
Educacion Bésica, y se ubica en una localidad que no es prioritaria.

Familia beneficiaria.- Familias conformadas por: (i) becarios/as, a quienes estan dirigidas las becas del
presente Programa y, (ii) madre, padre, Representante de la familia y/o tutor.

Identidad.- Conjunto de atributos que diferencian a una persona de otra La identidad incluye los datos
personales: nombre, fecha y lugar de nacimiento, sexo, principalmente.

Igualdad de género.- Situacién en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma de
decisiones en todos los ambitos de la vida social, econdémica, politica, cultural y familiar.

INAPAM.- Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores.
INPL.- Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

Institucion liquidadora.- Institucion financiera o pagadora contratada por la Coordinacién Nacional de
Becas para el Bienestar Benito Juarez para la entrega de la beca del Programa a madre, padre,
Representante de la familia y/o tutor.

Instituciones de Educacion Basica (IEB).- Son aquellas instituciones publicas de modalidad
escolarizada en las que se imparte alguno de los siguientes servicios de educacion basica: (i) Inicial; (i)
Preescolar; (iii) Primaria; (iv) Secundaria; (v) Telesecundaria; (vi) aquellos para impartir educacion especial,
incluidos los Centros de Atencion Multiple.

Institucion Solicitante.- Instituciones de la Administracion Publica y Organismos Auténomos_que
pertenecen al Sistema Nacional de Atencién a Victimas, facultados para solicitar la incorporacién de personas
con calidad de victima de delitos de alto impacto y/o violaciones graves a Derechos Humanos al Programa.

LFPRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
LFTAIP.- Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
LGDNNA.- Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.
LGDS.- Ley General de Desarrollo Social.

LGE.- Ley General de Educacion.
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LGPDPPSO.- Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
LGTAIP.- Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Localidad prioritaria.- Es aquella localidad (i) indigena, rural o urbana; (ii) con menos de 50 habitantes
sin grado de marginacion; (iii) de alto grado de marginacion, rural o urbana; (iv) de muy alto grado de
marginacion, rural o urbana; o (v) que por sus caracteristicas constituye una prioridad en la cobertura y
atencion del Programa, de la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez y/o del
Gobierno de México.

Matricula.- Conjunto de alumnos/as inscritos/as durante un ciclo escolar en un plantel educativo.

Medio de pago.- Instrumento que se otorga a la madre, padre, Representante de la familia y/o tutor para
recibir las becas del Programa.

Nina(s), nifo(s) y/o adolescentes (NNA).- De acuerdo con lo estipulado por la Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, en su Articulo 5, son nifias y nifios las personas menores de doce
afios, y adolescentes las personas de entre doce afios cumplidos y menos de dieciocho afios de edad.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).- Son los compromisos adoptados por la Asamblea General
de la Organizacion de las Naciones Unidas, tras mas de dos afios de un intenso proceso de consultas
publicas y negociaciones, para guiar las acciones de la comunidad internacional hasta el 2030. Estos objetivos
estan formulados para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para todos, proteger el
medio ambiente y hacer frente al cambio climatico a nivel mundial. En su conjunto, los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible y sus 169 metas conforman la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, son de
caracter integrado e indivisible, de alcance mundial y de aplicacién universal, tienen en cuenta las diferentes
realidades, capacidades y niveles de desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales.

Oficinas de Representacion (OR).- Unidades administrativas de la Coordinacion Nacional de Becas para
el Bienestar Benito Juarez que la apoyan en la atencién y operaciéon del Programa en las entidades
federativas.

OIC.- Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién Publica.

Padron.- Relacion oficial de familias beneficiarias o becarios/as que incluye a las personas atendidas por
el Programa cuyos requisitos y criterios de seleccion y/o priorizacion se establece en las presentes Reglas de
Operacion.

PEF.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023.

Permanencia escolar.- Indica que el/la educando contintia activo/a e inscrito/a en el siguiente grado
escolar, de acuerdo con las normas de control escolar aplicables.

Persona victima.- Persona fisica que directa o indirectamente ha sufrido dafio o el menoscabo de sus
derechos producto de una violacion de derechos humanos o de la comisién de un delito. Adicionalmente, se
entendera como persona victima o persona con calidad de victima a migrantes, refugiados y/o desplazados de
acuerdo con lo establecido en el Convenio de Colaboraciéon con la Secretaria de Gobernacion para la
implementacion de estrategias en beneficio de victimas del delito y/o violaciones graves a Derechos
Humanos.

Perspectiva de género.- Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres. Se
propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacién de
las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan
el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos econémicos y a la
representacion politica y social en los ambitos de toma de decisiones.

PND.- Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024.

Plantel educativo.- Es el espacio donde se presta el servicio publico de educacion por parte del Estado o
por los particulares con autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios.

Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).- Portal de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico con informacion sobre el ejercicio de recursos federales aplicados a los programas presupuestarios e
indicadores sobre su desempeiio, principalmente.

Programa.- Programa de Becas de Educacion Basica para el Bienestar Benito Juarez, con categoria
programatica S072.
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Queja.- Manifestacion de hechos presuntamente irregulares de quien resiente o dice resentir una
afectacion en sus derechos, atribuidos a servidores publicos en ejercicio de sus funciones, o en contra de
personas que manejen o apliquen recursos publicos federales, que se hacen del conocimiento de la autoridad
competente para investigarlos.

Reglas de Operacién (RO).- Las presentes Reglas de Operacion del Programa de Becas de Educacion
Basica para el Bienestar Benito Juarez.

RENAPO.- Registro Nacional de Poblacion.
RLFPRH.- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

SEB.- Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacion Publica de la Administracion
Publica Federal.

Representante de la familia.- Persona que acredite ante la Coordinacion Nacional de Becas para el
Bienestar Benito Juarez ser familiar hasta el segundo grado en el orden de prelacion de la(s) nifia(s), nifo(s)
y/o adolescente(s) descrito en el Anexo 6 de las presentes Reglas de Operacion vy, por lo tanto, es el receptor
de la beca en nombre de dicha(s) nifia(s), nifio(s) y/o adolescente(s) y puede representarla(s) en los trdmites
inherentes a este Programa.

Sede Auxiliar de Representacion Estatal (SARE).- Unidad de apoyo de las Oficinas de Representacion
de la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez para la atencion del Programa en las
regiones de las entidades federativas.

Sede Operativa Temporal.- Punto temporal de atencidon a los/as becarios/as y las familias beneficiarias
del Programa que se puede determinar a partir de la ubicacién de la Institucién de Educacion Bésica en la que
se encuentra inscrito el educando y en las que se les orienta, facilita y agiliza la gestion y resoluciéon de
tramites, relacionados con el mismo.

SEP.- Secretaria de Educacion Publica de la Administracion Publica Federal.
SFP.- Secretaria de la Funcién Publica de la Administracion Publica Federal.
SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de la Administraciéon Publica Federal.

Sistema de Informacién y Gestion Educativa (SIGED).- Es un conjunto organico y articulado de
procesos, lineamientos, normas, instrumentos, acciones y sistemas tecnolégicos que permiten recabar,
administrar, procesar y distribuir la informacién del Sistema Educativo Nacional. Es coordinado y operado por
la Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPyYEE) de la Secretaria de
Educacion Publica, integrado y actualizado con la participacion de las autoridades educativas, de conformidad
con lo establecido en los articulos 113 fraccion XIll y 114 fraccién 1X, de la LGE.

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.

Tipo de Gasto (TG).- Identifica las asignaciones conforme a su naturaleza de gasto, en erogaciones
corrientes o de capital, pensiones y jubilaciones, participaciones

Tipo de gasto 1 (TG1).- Gasto corriente.
Tipo de gasto 7 (TG7).- Gasto corriente por conceptos de gastos indirectos de programas de subsidios.

Verificacion. Es la actividad de extraer informacion de una fuente (actividad, resultado, reporte, marco
normativo, etc.) con el objetivo de revisar si se cumplié conforme a la situacidén prescrita. Asimismo, la
verificacion puede explicarse como el acto de corroborar la existencia o inexistencia de algo que deberia estar
sucediendo de acuerdo con los lineamientos que rigen una actividad.

1. INTRODUCCION

El objetivo mas importante del Gobierno de la Cuarta Transformacién es lograr consolidar un verdadero
Estado de bienestar en beneficio de todas y todos. Bajo esta premisa, el Gobierno de México impulsa una
estrategia fundamentada en el derecho del pueblo a tener una mejor calidad de vida y mayores oportunidades
de desarrollo por medio de una amplia politica social basada en las necesidades reales de la poblacion. En
ese sentido, el 8 de mayo de 2020 se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforma y adiciona el articulo
40. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para establecer como un derecho
constitucional el acceso a los Programas para el Bienestar, de los que este Programa forma parte. En
especifico se sefiala que: “El Estado establecera un sistema de becas para las y los estudiantes de todos los
niveles escolares del sistema de educacioén publica, con prioridad a las y los pertenecientes a las familias que
se encuentren en condicion de pobreza, para garantizar con equidad el derecho a la educacién.”
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La politica social planteada en el PND tiene como mision favorecer a los mas desprotegidos y alcanzar
mayores condiciones de igualdad y justicia social. En consecuencia, los Programas para el Bienestar son una
herramienta para consolidar un Estado de Bienestar basado en la universalidad de los derechos humanos,
que promueve la participacion politica y comunitaria, mayor inclusion y consolidar la transformacion del pais.

Asimismo, estos programas son el instrumento mediante el cual se integra la estrategia del proyecto de
nacioén para que las personas cuenten con un apoyo directo y sin intermediarios en cada etapa de su vida.
Con base en la confianza y cercania con el pueblo, los programas sociales atienden a las necesidades en el
pais y, por lo tanto, la entrega de los apoyos no esta condicionada.

Las presentes RO son un reflejo de la nueva politica de bienestar implementada a partir de la llegada de la
Cuarta Transformacién. Estas RO parten de la premisa de que los ciudadanos, como sujetos de derecho, son
susceptibles de ser beneficiarios de los programas y, en su caso, deben recibir su apoyo de manera directa,
sin intermediarios. Asi, la confianza en el pueblo es la base para que los ciudadanos ejerzan libremente su
derecho vy, por lo tanto, pueden consultar este documento para ejercerlo de manera informada.

Derivado de que los programas sociales atienden multiples necesidades, se hace imprescindible la
colaboracion y coordinacion interinstitucional para atenderlas de manera integral, lograr que los procesos sean
eficientes y facilitar el acceso de forma equitativa a los Programas para el Bienestar. La SEP, a través de la
Coordinacion Nacional, la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo y. la Secretaria de
Bienestar, son las instancias responsables de la coordinacion para la ejecucion de este Programa, que forma
parte de la politica de bienestar, y por tal motivo, trabajan de manera conjunta para institucionalizar la
operacion del Programa y garantizar su continuidad.

El mayor logro de la Cuarta Transformacion es la revolucion de las conciencias y los Programas para el
Bienestar representan el eje central de la consolidacion del proyecto de nacion. En ese sentido, es manifiesto
el compromiso y responsabilidad de las dependencias encargadas de gestionar la politica social del PND en
beneficio de la poblacién.

La educacién es un derecho humano fundamental, social e irrenunciable que debe ser accesible para
todos, bajo criterios de equidad y excelencia, que contribuye al desarrollo completo de la personalidad
humana y ayuda a grupos sociales en situacion de vulnerabilidad a superar problemas asociados a dicha
condicion.

Una primera condicion para el ejercicio del derecho a la educacion es que todos las/os NNA,
independientemente de su origen, lugar de residencia o condicidn social, accedan a los planteles educativos y
asistan a éstos de forma regular.

La permanencia y continuidad de NNA de grupos vulnerables en EB se ve afectada, entre otros eventos,
por la falta de acceso a educacion inicial y preescolar; la extraedad en primaria y secundaria; el incremento de
la inasistencia, la reprobacion y el rezago educativo en secundaria, habiendo una diferencia de 5.2% en la
asistencia escolar entre la poblacion de 12 a 14 afios residente en las localidades con menos de 2,500
habitantes y aquellas con mas de 2,500 habitantes. Esta situacion es perjudicial sobre todo para las familias
con integrantes que tienen la edad esperada para recibir los servicios de educacion basica y se encuentran en
situacion de desventaja debido a su origen étnico, su residencia en localidades de alta y muy alta marginacion
0 su condicion de pobreza o vulnerabilidad.

La Convencioén sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer (CEDAW),
suscrita por México el 17 de julio de 1980 y ratificado el 23 de marzo de 1981, establece en su Articulo 10 que
los Estados Parte adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminaciéon contra la mujer, a
fin de asegurarle la igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la educacion y en particular para
asegurar, en condiciones de igualdad entre hombres y mujeres. Para lo cual, entre otras acciones, establece
el compromiso de los firmantes a brindar el acceso a los mismos programas de estudios, las mismas
oportunidades para la obtencién de becas y otras subvenciones para cursar estudios; y, el compromiso de los
Estados Parte de buscar reducir la tasa de abandono escolar femenina y la organizacién de programas para
aquellas jévenes y mujeres que hayan dejado los estudios prematuramente.

El 31 de mayo de 2019 se cre6 la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez con el
objeto de “fortalecer una educacion inclusiva y equitativa, dirigida, prioritariamente, a la poblacion que se
encuentre en situacién de pobreza o condiciones de vulnerabilidad” y quien es responsable de operar los
programas de becas educativas, identificados de manera conjunta como los programas de Becas para el
Bienestar Benito Juarez (BBBJ).
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El Programa de Becas de Educacion Basica para el Bienestar Benito Juarez esta alineado con el Objetivo
4 "Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje toda
la vida para todos" de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en especifico en lo referente a las metas
43"y, 4.52 y con el Eje 2 "Politica Social" del PND 2019-2024, asi como a los principios rectores del mismo,
en cuyo marco se engloban las acciones relacionadas con la prestacién de servicios en beneficio de la
poblacién con el fin de favorecer el acceso a mejores niveles de bienestar, y entre éstos, a los servicios
educativos.

En el marco del Programa Sectorial de Educacién (PSE) 2020-2024, el Programa se vincula con el
objetivo prioritario 1 "Garantizar el derecho de la poblaciéon en México a una educacién equitativa, inclusiva,
intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes" y la estrategia 1.2 "Impulsar medidas para favorecer el ingreso y la permanencia en el sistema
educativo de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes provenientes de grupos histéricamente discriminados,
que alienten la conclusion oportuna de sus estudios y permitan el desarrollo de trayectorias educativas
completas".

En el ciclo escolar 2021/2022 se contd con 21.7 millones de educandos en escuelas publicas de EB de
modalidad escolarizada que, se estima, corresponden a 15.5 millones de familias. Dado que el Programa
cuenta con recursos presupuestales para la atencion de 3.8 millones de familias, la Coordinacién Nacional
utiliza criterios de priorizacion para seleccionar de manera ordenada y en linea con el marco sefialado, a las
familias que cumplan con los requisitos del Programa.

Para mas informaciéon sobre el problema que atiende este Programa, su alineacién programatica-
presupuestal, su poblacion potencial y objetivo, entre otros elementos de planeacidén estratégica, esta
disponible en el siguiente enlace el Diagndstico vigente del Programa:

https://evaluacion.becasbenitojuarez.gob.mx/es/diagnos/diag _pob_basica.php

Por ultimo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se verifico que el Programa
objeto de las presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta duplicidades con otros programas y acciones
del Gobierno Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo, asi como que
se cumplen las disposiciones aplicables.

2. OBJETIVOS
2.1. General

Fomentar que las NNA inscritos en algun nivel de EB en planteles educativos publicos y de modalidad
escolarizada (i) clasificados como escuela prioritaria, o (ii) como escuela susceptible de atencion y cuya
familia es de bajos ingresos, permanezcan y concluyan sus estudios, mediante una beca.

2.2. Especifico

Otorgar becas para fomentar la permanencia escolar y conclusién de sus estudios de las NNA inscritos en
algun nivel de EB en planteles educativos publicos y de modalidad escolarizada (i) clasificados como escuela
prioritaria, o (ii) como escuela susceptible de atencion y cuya familia es de bajos ingresos.

3. LINEAMIENTOS
3.1. Cobertura

El Programa tiene cobertura nacional, con base en la suficiencia y disponibilidad presupuestal autorizada
por la SHCP.

3.2. Poblacién objetivo

Familias con NNA inscritos en algun nivel de EB en planteles educativos publicos y de modalidad
escolarizada (i) clasificados como escuela prioritaria, o (ii) clasificados como escuela susceptible de atencién y
que tiene bajos ingresos.

3.3. Beneficiarios/as
3.3.1. Requisitos

Para acceder a este Programa, los requisitos que debe cumplir la familia son:

1443 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza universitaria";

2445 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de ensefianza y
la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situaciones de vulnerabilidad".
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1. La NNA que forme parte de la familia esté inscrito en alguna IEB clasificada como escuela prioritaria.

2. En el caso en que la familia no cuente con alguna NNA inscrito en una IEB clasificada como escuela
prioritaria y al menos uno de sus NNA esta inscrito en una IEB clasificada como escuela susceptible
de atencion, debera tener bajos ingresos.

3. Ninguna de las NNA que formen parte de la familia reciba de manera simultanea otra beca educativa
para el mismo fin otorgada por alguna dependencia o entidad de la APF. En caso de que la madre,
padre, Representante de la familia o tutor se encuentre estudiando y cumpla con los requisitos
correspondientes, podra ser beneficiario/a de otro programa de becas de la Coordinacion Nacional o
de alguna otra dependencia o entidad de la APF.

3.3.2. Procedimiento de seleccion

En aquellas familias que resulten elegibles, la Coordinacion Nacional aplica los siguientes criterios de
priorizacion en el procedimiento de seleccion de la poblacién beneficiaria del Programa:

1. Familias con alguna NNA inscrito en una escuela prioritaria. Las familias que se encuentren en esta
situacion se ordenan de la siguiente forma:

a) Escuela ubicada en localidad indigena;

b) Escuela ubicada en localidad de muy alta marginacion;

c) Escuela ubicada en localidad de alta marginacion;

d) Escuela ubicada en localidad de menos de 50 habitantes sin grado de marginacion.

Es preciso sefialar que las comunidades afromexicanas del pais se concentran en este tipo de localidades,
por lo que las familias de estas comunidades también son atendidas prioritariamente.

2. Familias sin NNA inscrito en una escuela prioritaria, pero con alguna NNA inscrito en una escuela
susceptible de atencion. Las familias que se encuentren en esta situacion se ordenan de la siguiente forma:

a) Familias con alguna NNA con calidad de victima;

b) Escuela ubicada en localidad de media marginacion;

c) Escuela ubicada en localidad de baja marginacion;

d) Escuela ubicada en localidad de muy baja marginacion.
e) Escuela ubicada en localidad sin grado de marginacion.

El indice de marginacion del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPOQO) por localidad esta disponible en el
siguiente enlace:

https://www.gob.mx/conapo/documentos/indices-de-marginacion-2020-284372

El catalogo de municipios y de localidades indigenas del INPI estd disponible en el siguiente enlace:
https://www.inpi.gob.mx/indicadores2020

La herramienta “Buscador de escuelas” esta disponible en el siguiente enlace:
https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/escuelas/ En dicha herramienta es posible conocer la clasificacion
de una escuela como:

[ Escuela prioritaria
[ Escuela susceptible de atencién
m  Escuela no susceptible de atencién

De esta manera, la Coordinacion Nacional ordena y selecciona para su incorporacion al padrén a las
familias elegibles referidas en el numeral 1y, en caso de que aun exista disponibilidad presupuestal, ordena y
selecciona a las familias del numeral 2 hasta donde dicha disponibilidad lo permita.

La descripcion con mas detalle del procedimiento se muestra a continuacion:
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Procedimiento para la seleccion de la poblacién beneficiaria

Actividad

Responsable

La Coordinacion Nacional conforma, actualiza, clasifica y ordena el
catalogo de IEB y de localidades que sirven de referencia para
conformar el universo de atencion. La principal fuente de informacion
para el catalogo de escuelas es el Catalogo de CCT del SIGED.

Coordinacion Nacional

2.1 Comunicacion del Programa. La Coordinacion Nacional brinda
informacion sobre los requisitos del Programa y el proceso de selecciéon
a la poblacion a través del Comunicado de Inicio (Anexo 2) que difunde
a través de los medios impresos, electrénicos o de otra naturaleza que
estén disponibles y sean de facil acceso.

2.2 Orientacién del Programa. Durante todo el afio, la Coordinacion
Nacional podra brindar orientacion acerca del Programa y sus requisitos
de incorporacion a través de los mecanismos de atencion descritos en el
numeral 8 de estas RO

Coordinacion Nacional

Etapa
1. Identificacion y
seleccion de planteles
educativos o
localidades
2. Difusion del
Programa
3. Identificacion  de

familias

En las escuelas prioritarias, la Coordinacion Nacional realiza operativos
en campo para recolectar aquella informacion que permita identificar a
las NNA inscritos en dichas escuelas y los integrantes de su familia. Lo
anterior, a partir del aplicativo CU. En funcién de la estrategia de
cobertura de la Coordinacion Nacional, dichos operativos podran
considerar escuelas susceptibles de atencion.

La CU se aplica a las familias siempre y cuando éstas presenten la
documentaciéon que avale la identidad de (i) la madre, padre,
Representante de la familia o tutor, (ii) las NNA, asi como (iii) la
informacion escolar de estos Ultimos. En el Anexo 5 se enlistan los
documentos que al respecto pueden presentar las personas.

Los operativos podran realizarse en las escuelas prioritarias o en algun
otro punto de la localidad seleccionada.

Alternativamente, la Coordinacién Nacional utiliza la informacién nominal
sobre la matricula de las escuelas prioritarias que provee la autoridad
escolar o educativa correspondiente. Lo anterior se realiza en la
plataforma electronica o a través de los medios que la Coordinaciéon
Nacional determine. La informacién que se obtiene a través de esta
alternativa se encuentra en el siguiente enlace:
https://evaluacion.becasbenitojuarez.gob.mx/es/bbbj/plataformas bbbj.p
hp

En el caso de aquellas familias sin NNA inscrito en una escuela
prioritaria, pero con alguna NNA inscrito en una escuela susceptible de
atencion, las personas:

1) Podran solicitar su incorporaciéon al Programa mediante el llenado de
la CSl en linea.

2) En caso de que el resultado de su CSI confirme que la familia de la
persona solicitante forma parte de la poblacién objetivo, ésta debera
responder la CU en linea. El resultado de la CSI se genera de manera
electrénica e inmediata, una vez que concluye su llenado.

3) Mediante la herramienta en linea “Buscador de folios”, la persona
solicitante podra conocer los resultados de su participacion en la CSl y la
CU. Los resultados que se obtengan a través de la CSl y la CU seran
vigentes hasta el siguiente ciclo escolar.

4) En caso de que el resultado de la CU sea “Elegible” y el Programa
tenga disponibilidad presupuestal, la persona solicitante podra ser citada
por la Coordinacion Nacional para entregar de manera presencial
documentacién con la que sea posible validar la informacién reportada
en la CU. En el Anexo 5 se enlistan los documentos que pueden
presentar las personas. Los resultados de la CU, en su caso, la cita y los

Coordinaciéon Nacional
OR
SARE

Familias con alguna
NNA

Autoridad escolar
Autoridad educativa

Instituciones
Solicitantes
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términos en que ésta se llevard a cabo, se informaran a la persona
solicitante a través de la herramienta en linea “Buscador de folios” en un
maximo de tres meses.

5) En la cita, de confirmarse documentalmente lo registrado en la CU, la
persona solicitante podra continuar en este procedimiento. En caso
contrario, la solicitud se descarta.

La Csl esta disponible en el siguiente enlace:
https://cedula.becasbenitojuarez.gob.mx/

La CU en linea esta disponible en el siguiente enlace:

https://encuesta.becasbenitojuarez.gob.mx/

Para mas informacion sobre la CSl y la CU se recomienda consultar el
siguiente enlace:
https://evaluacion.becasbenitojuarez.gob.mx/es/cedula/cedula_csi _cu.ph
b

El “Buscador de folios” estéa disponible en el siguiente enlace:

https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/folio/

Por ultimo, para personas con calidad de victima que sean estudiantes
en alguna IEB y quienes por primera vez solicitan su incorporacion al
Programa, las Instituciones Solicitantes son las responsables de
solicitarla por escrito a la Coordinacién Nacional mediante el Formato de
Atencion a Personas con Calidad de Victima, disponible en el siguiente
enlace:
https://evaluacion.becasbenitojuarez.gob.mx/es/documentos/normat/con
venios/20221024 Formato de Atencion a personas con calidad de v
ictima.pdf

El Procedimiento para la Atencién a Personas Victimas de Delitos de

Alto Impacto y/o Violaciones Graves a Derechos Humanos esta
disponible en el siguiente enlace:

https://evaluacion.becasbenitojuarez.gob.mx/es/documentos/normat/con
venios/20200930_Procedimiento_para_la_atencion_a_Personas_Victim

as_CNBBBJ.pdf
Por su parte, el “Convenio de colaboracion para la implementacién de

estrategias en beneficio de victimas del delito y/o violaciones graves a
derechos humanos” estéa disponible en el siguiente enlace:

https://evaluacion.becasbenitojuarez.gob.mx/es/documentos/normat/con
venios/20190816_Convenio_Colaboracion SEGOB_CN.pdf

En el caso de los/as becarios/as con calidad de victima que hayan sido
beneficiarios/as del Programa en el ciclo escolar previo, su permanencia
en el padrén se dara siempre y cuando (i) la Institucion Solicitante le
confirme por escrito a la Coordinaciéon Nacional el estatus de alumno/a
inscrito en EB en el ciclo escolar vigente, y/o (ii) la Coordinacién
Nacional lo confirme mediante los mecanismos referidos en este
procedimiento de seleccion.

La informacion que proporcionen a la Coordinacion Nacional las
Autoridades escolares, las Instituciones Solicitantes, o las personas que
solicitan su incorporacion al Programa, debe corresponder al ciclo
escolar vigente.

4. Revision de la
informacién recibida o
recolectada

La Coordinacién Nacional procesa los datos de las familias participantes
en el proceso de seleccion y descarta aquellos registros que estén
incompletos, cancelados y/o inconsistentes.

La Coordinaciéon Nacional brinda un uso y manejo adecuado a los datos
personales, de conformidad con la normativa aplicable en la materia. El
aviso de privacidad de la Coordinacion Nacional esta disponible para su
consulta en: https://www.gob.mx/becasbenitojuarez/documentos/aviso-
de-privacidad-integral-225849

Coordinacién Nacional
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5. Confronta con el
Registro Nacional de
Poblacién (RENAPO) y
padrones de programas
federales de becas con
el mismo fin

Para aquellas NNA e integrantes de sus familias cuyos datos personales
Y, en su caso, escolares estan completos y correctos, la Coordinacion
Nacional realiza la confronta con el RENAPO. Lo anterior, con el objeto
de verificar y validar los datos personales de dichas personas y
garantizar su identidad.

Concluido el paso anterior, la Coordinacion Nacional realiza la confronta
con el padron de otros programas federales de becas que tengan el
mismo fin que el del Programa.

La Coordinacion Nacional excluye de las siguientes etapas del proceso
de seleccion a:

L] Las personas identificadas en el grupo de bajas o no
identificadas por RENAPO, debido a que no se acredita su
identidad y/o supervivencia,

] Las NNA de las familias entrevistadas que se hayan
identificado/a como duplicados/as en padrones de becas con
el mismo fin,

(] Las personas ya incorporadas en el padron de beneficiarios
del Programa,

L] Las familias que no cuenten con integrantes que sean NNA
inscritos en una IEB.

Coordinacién Nacional

6. Seleccion de familias

Una vez identificadas las familias que cumplen con los requisitos
establecidos en el numeral 3.3.1 de las presentes RO y con base en una
lista de prelacion que elabora conforme los criterios de priorizacion
sefialados al inicio del numeral 3.3.2, la Coordinacion Nacional
selecciona a las familias para su incorporacion al padréon del Programa
conforme a la disponibilidad presupuestal.

Coordinacion Nacional

7. Difusion y
comunicacion de
resultados del
procedimiento de
selecciéon

La Coordinacion Nacional comunica los resultados de la integracion del
padrén a través de los medios que ésta determine a las Autoridades
escolares, las Instituciones Solicitantes, y las personas que participaron
en el procedimiento de selecciéon. Dichos medios podran ser los
siguientes:

1. La herramienta “Buscador de estatus”, disponible en el siguiente
enlace: https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/consulta/; y/o

2. La herramienta “Buscador de folios”, disponible en el siguiente
enlace web:

https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/folio/

Coordinacién Nacional
OR
SARE

Familias con alguna
NNA

Autoridad escolar
Autoridad educativa

Instituciones
Solicitantes

Cuando las/los beneficiarias/os sean personas fisicas, la participacion de mujeres y hombres en la

solicitud y elegibilidad de los apoyos que proporciona el presente Programa, sera en igualdad de condiciones
y oportunidades, por lo que, ser mujer u hombre no sera motivo de restriccién para la participacion y
elegibilidad en la obtencion de los apoyos; asimismo, buscara fomentar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres; vy, el respeto a los derechos humanos.

Solo podran exigirse los datos y documentos anexos estrictamente necesarios para tramitar la solicitud y
acreditar si el potencial beneficiario/a cumple con los criterios de elegibilidad.

Es importante mencionar que las medidas especiales de caracter temporal encaminadas a acelerar la
igualdad de facto entre el hombre y la mujer no se considerara discriminacion en la forma definida por la
CEDAW ratificado por el Estado Mexicano.

Los datos domiciliares se obtienen e integran conforme la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos
vigente, publicada en el DOF el 12 de noviembre de 2010, que esta disponible en el siguiente enlace:

https://dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5167223&fecha=12/11/2010#gsc.tab=0
3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los subsidios son las asignaciones de recursos federales previstas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién que, a través de las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la
sociedad, los gobiernos de las entidades federativas y, en su caso, los municipios para fomentar el desarrollo
de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.
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El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74 al 79 de la LFPRH v,
174 al 181 de su Reglamento, y a lo previsto en las presentes RO.

Los subsidios que se otorguen tendran la temporalidad y caracteristicas que se autoricen en el marco de
las presentes RO y conforme a la disponibilidad presupuestaria autorizada. Los subsidios se consideraran
devengados de acuerdo con los criterios sefialados en el numeral 3.4.1.1 “Devengos”.

El apoyo de este Programa consiste en el otorgamiento de un subsidio que se denominara beca cuyo
objetivo es contribuir con los gastos de manutencion de los/las becarios/as y sus familias beneficiarias como
alimentacioén, transporte, utiles y materiales escolares, principalmente, y que cuenten con condiciones
materiales minimas para que sus NNA permanezcan y concluyan sus estudios en este tipo educativo.

El tipo y monto de apoyo es el siguiente:

Tipo de subsidio Poblacion Objetivo Monto o porcentaje Periodicidad
Monetario Familias con NNA inscritos en algun nivel | $875.00 (ochocientos setenta y | Entrega directa hasta
de EB en planteles educativos publicos y | cinco pesos) M.N. mensuales por | por diez (10) meses
de modalidad escolarizada (i) ubicados | familia. durante el ejercicio
en alguna localidad prioritaria, o (ii) cuya fiscal 2023.
familia tiene bajos ingresos.

Las familias con integrantes con calidad de victima que se incorporen durante el presente ejercicio fiscal
recibiran la dispersion del apoyo conforme a lo establecido en el presente numeral.

Gastos de operacion

Para el TG 7, los recursos asignados se podran utilizar en cualquier partida de gasto especifica prevista en
el Clasificador por Objeto del Gasto Corriente, de conformidad con el numeral 18 del Manual de Programacion
y Presupuesto 2023, para dar atencion a los gastos indirectos de operacion de las RO.

Los gastos indirectos que la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez podra
destinar para el desarrollo de las diversas acciones asociadas con la planeacion, operacién, supervision,
seguimiento, atencién ciudadana y evaluacion, entre otros, del Programa S072 Programa de Becas de
Educacion Basica para el Bienestar Benito Juarez, sera de, hasta el importe menor que resulte entre el
sefialado en el segundo parrafo del numeral 29 del Manual de Programacion y Presupuesto 2023 y el monto
aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2023 identificado con el Tipo de Gasto 7 “Gasto
corriente por concepto de gastos indirectos de programas de subsidios”. El monto destinado a los gastos
indirectos estara sujeto a la normatividad aplicable.

Respecto al subsidio directo TG 1, en ningln caso, estos recursos se podran utilizar para el pago de
prestaciones de caracter econémico, compensaciones, sueldos o sobresueldos a personal directivo, docente o
empleadas/os, que laboren en la SEP, en las Secretarias de Educacion Estatales o en la AEFCM; asi como
tampoco para pasajes y viaticos internacionales, arrendamiento para oficinas y equipo, tratamientos médicos
0 apoyos econdémicos directos a los educandos.

Durante la operacion del Programa, la Coordinacion Nacional como responsable del ejercicio de su
presupuesto autorizado e instancia ejecutora del apoyo otorgado debera observar que la administracion de los
recursos publicos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control de rendiciéon de cuentas y equidad de género, establecidos en
los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo Xll, seccién IV del RLFPRH, asi como las
demas disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el ejercicio fiscal 2023.

Con fundamento en los articulos 75 fracciones I, IV y VI de la LFPRH, relativos a la administracion
eficiente de los recursos en el otorgamiento de subsidios; y Tercero del Decreto por el que se crea la
Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez, los programas de becas en materia
educativa a su cargo seran identificados de manera conjunta como BBBJ, cuyo objetivo es fortalecer una
educacién inclusiva y equitativa, dirigida a la poblacién que se encuentre en situacion de pobreza o
condiciones de vulnerabilidad; por lo que la operacion de los mismos propicia actividades concurrentes en
favor de los beneficiarios.

Con objeto de evitar duplicidades de gasto, reducir gastos administrativos y cumplir con los criterios de
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad y austeridad, los recursos humanos, econémicos, tecnologicos y
materiales de la Coordinaciéon Nacional, asi como la adquisicidon de bienes y/o la contrataciéon de servicios que
realice en el 2023 con cargo al presupuesto del Programa, podran aprovecharse para coadyuvar al desarrollo
de aquellas actividades que apoyen la incorporacion, elegibilidad e integracion del padron, gestiones
administrativas, levantamiento de informacion, entrega de apoyos y/o supervision de los otros programas de
BBBJ.
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Las erogaciones previstas en el PEF que no se encuentren devengadas al 31 de diciembre de 2023, no
podran ejercerse, conforme a lo previsto en el articulo 54 de la LFPRH.

3.4.1. Devengos, aplicacion y reintegro de los recursos
3.4.1.1. Devengos

Los recursos se consideran devengados una vez que se haya constituido la obligacién de entregar el
recurso al/la beneficiario/a por haberse acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre del ejercicio fiscal
2023, con independencia de la fecha en la que dichos recursos se pongan a disposicién para el cobro
correspondiente a través de los mecanismos previstos en las presentes RO y en las demas disposiciones
aplicables.

3.4.1.2. Aplicacién

Las becas se consideraran aplicadas una vez que, sean entregadas a los beneficiarios bajo cualquier
medio de pago previsto en las presentes RO. Toda vez que los beneficiarios al recibir los subsidios, estos se
vuelven parte de su patrimonio, la Coordinacion Nacional no tiene obligacién de realizar un seguimiento al
destino de los apoyos.

La Coordinacién Nacional, en su caracter de ejecutor del gasto y responsable del otorgamiento de las
becas, en términos de las presentes RO, tiene la obligacion de aplicar los recursos para el objeto y fines
autorizados.

3.4.1.3. Reintegros

Durante el ejercicio fiscal 2023 con objeto de realizar un adecuado y eficiente uso de los recursos
asignados al Programa, la Coordinacion Nacional podra reintegrar a la TESOFE aquellos recursos
previamente dispersados a través de la cuenta concentradora / revolvente / en un medio de pago distinto a
cuenta bancaria a nombre de la madre, padre, Representante de la familia o tutor y que no hayan sido
cobrados, porque la familia beneficiaria fue dada de baja del Programa y perdié su derecho a ser susceptible
de ser beneficiario, o bien porque su beca fue cancelada.

En cumplimiento del articulo 176 del RLFPRH, la Coordinaciéon Nacional reintegrara los recursos que al
cierre del ejercicio fiscal 2023 no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a
compromisos y obligaciones de pago; asimismo, a fin de garantizar el derecho de cobro por parte de los
beneficiarios, la CNBBBJ reintegrara los recursos devengados no pagados una vez que concluyan los
procesos de pago, en términos de lo dispuesto en los articulos 85 y 176, primer parrafo del RLFPRH.

Penas por atraso en reintegros

En el supuesto de que la CNBBBJ al cierre del ejercicio fiscal 2023, no reintegre los recursos que no se
hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos u obligaciones de pago, el
calculo de las cargas financieras estara sujeto a las disposiciones previstas en la Ley de la Tesoreria de la
Federacién. En cualquier caso, de conformidad con el articulo 85, primer parrafo del RLFPRH, no se
considerara que se causa dafio a la hacienda publica por el reintegro extemporaneo de recursos a la
Tesoreria, siempre y cuando los fondos hayan estado depositados en todo momento en cuentas bancarias o
de inversion de la CNBBBJ.

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de
los recursos

Derechos
Las familias beneficiarias tienen derecho a:
1. Recibir por parte del personal de la Coordinacién Nacional y/o de las OR y/o de sus SARE:

a) Informacién y orientacion de forma clara, sencilla y oportuna sobre la operacién del Programa, a
través de medios impresos y/o electronicos.

b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, de calidad, equitativo y sin discriminacion.

c) Atencién oportuna a sus solicitudes, consultas, reconocimientos, sugerencias y quejas, de forma
gratuita y sin condicionamientos en los distintos espacios de atencion.

d) La garantia de reserva y privacidad de su informacién personal conforme a las disposiciones
juridicas aplicables en la materia.

e) Informacion y orientacion respecto al uso y beneficios de los medios de pago, a través de
medios impresos y/o electronicos.
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2. Recibir por parte de la Coordinacién Nacional de manera oportuna la beca que les corresponde.
3. Contar con un medio de pago que les permita recibir los apoyos del Programa.

4. Solicitar a la Coordinacion Nacional las aclaraciones pertinentes relacionadas con los diversos
procesos del Programa.

5. Informar a la Coordinacion Nacional, a través de sus OR o sus SARE, cualquier anomalia, situacion o
eventualidad que identifique con respecto a la operatividad y/o cobro de su beca.

Para efectos de lo establecido en el numeral 1, inciso c), la madre, padre, Representante de la familia o
tutor debera presentar ante la Coordinacion Nacional, las OR o sus SARE, una “Solicitud de Atencién a la
Demanda Ciudadana”, en su modalidad, “Solicitudes, consultas y reconocimientos”. El plazo maximo para dar
respuesta al tramite referido seré de tres (3) meses a partir del siguiente dia habil de la fecha de recepcion. En
caso de que la informacion proporcionada por la madre, padre, Representante de la familia o tutor esté
incompleta o presente inconsistencias, el personal de la Coordinacién Nacional prevendra de manera
inmediata a la persona solicitante; de no atender la prevencién, la Coordinacion Nacional dara por
abandonada la peticién.

En lo que respecta a lo sefialado en el nimero 3 anterior, en caso de que la familia beneficiaria haya
extraviado su medio de pago, la madre, padre, Representante de la familia o tutor podra solicitar en las OR o
sus SARE la "Reposicion del Medio de Pago", presentando al personal de la Coordinacion Nacional, alguno
de los siguientes documentos que se encuentran establecidos en el convenio correspondiente con la
Institucion Liquidadora:

a) Credencial para votar vigente;

b)  Pasaporte vigente;

c) Credencial del INAPAM vigente;

d) Cartilla militar;

e) Constancia de la autoridad local vigente acreditando la identidad del individuo.

El plazo méaximo para dar respuesta a esta peticion por parte de la Coordinacion Nacional sera de tres (3)
meses a partir del siguiente dia habil de la fecha de recepcién de la documentacion. En caso de que la
informacioén proporcionada por la madre, padre, Representante de la familia o tutor esté incompleta o presente
inconsistencias, la Coordinacion Nacional prevendra de manera inmediata a la persona solicitante; de no
atender la prevencion, la Coordinacion Nacional dara por abandonada la peticién. En caso de ser procedente,
la Coordinaciéon Nacional solicitara a la Instituciéon Liquidadora la reposicién del medio; en caso de no ser
procedente, se hara del conocimiento del peticionario por alguno de los medios de comunicacién con los que
cuenta esta Coordinacion Nacional.

Obligaciones
Las familias beneficiarias del Programa tienen las siguientes obligaciones:

1. Proporcionar a la Coordinacion Nacional la informacion y documentacion que se les requiera, de
acuerdo con lo establecido en estas RO.

2. Recoger, resguardar, cuidar y proteger el medio de pago para la recepcion de la beca.

3.  Mantener actualizados sus datos personales, escolares, asi como aquellos relacionados con la
composicion familiar, ante la Coordinacion Nacional cuando ocurra una modificacion o cuando ésta
se los solicite.

4.  Consultar periédicamente los medios por los que la Coordinacién Nacional informa a la poblacion
beneficiaria su estatus vigente y las fechas clave de procesos operativos que se sefialan en estas
RO.

Respecto a lo sefialado en el numeral 3, para mantener actualizados sus datos, la madre, padre,
Representante de la familia o tutor podra realizar el tramite "Solicitud de movimientos al Padrén" en sus
modalidades de "Actualizacion de la composicion de las familias beneficiarias de Educaciéon Basica" o
"Actualizacién de datos personales para menores de 18 afios y/o tutores; y actualizacion de datos escolares”
mediante la Solicitud de Actualizacion de Informacién del Programa de Becas de Educacién Basica para el
Bienestar Benito Juarez (Anexo 3).
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Para ambas modalidades la persona interesada debera presentar la documentacién vigente que respalde
la actualizacion solicitada a la informacién de las y los menores de 18 afos, asi como de la madre, padre,
Representante de la familia o tutor. En lo relacionado con estos ultimos, se debera entregar copia y presentar
original para cotejo de los documentos referidos en el Anexo 5 de estas RO. La Coordinacion Nacional
contara con hasta dos (2) meses a partir del siguiente dia habil de la fecha de la recepcién de los documentos
para resolver sobre los cambios solicitados por de la madre, padre, Representante de la familia o tutor. En
caso de que la informacién proporcionada esté incompleta o presente inconsistencias, la Coordinacién
Nacional prevendra de manera inmediata a la persona solicitante; de no atender la prevencion, la
Coordinacion Nacional dara por abandonada la peticion.

Causas de incumplimiento
NO APLICA

Suspension

NO APLICA

Cancelacion

Los apoyos estaran vigentes durante el ciclo escolar en el que sean emitidos; una vez concluido el mismo,
los beneficiarios contaran con hasta dos emisiones siguientes para hacer efectivo el cobro. Después de este
lapso, la Coordinacion Nacional procedera a la cancelacion de los apoyos no cobrados para su reintegro a la
TESOFE.

Causas de Baja
Las causas que derivan en la baja del Programa son las descritas a continuacion:
1. Cuando la familia renuncie de manera voluntaria y explicita al Programa.

2. Defuncion del/de la becario/a. Este caso aplica cuando la familia beneficiaria cuente solamente con
un/a integrante inscrito/a en EB y fallece. La baja del Programa ocurrira a partir de que la
Coordinacion Nacional tenga conocimiento del fallecimiento del/de la becario/a.

3.  Cuando se detecte duplicidad de la familia o de alguno de sus integrantes en el padrén. En este
caso, soélo un registro permanecera activo, eliminandose el/los registro/s duplicados.

4. Cuando la Coordinacion Nacional detecte que (i) ya no cuenta con alguna NNA inscrito en una
escuela prioritaria o susceptible de atencion, o (ii) que la documentacion y/o informacion identificada
en actividades de supervision en las IEB, la actualizacién del padron o durante cualquier proceso
operativo que implemente la Coordinacion Nacional, no corresponda a la proporcionada con
anterioridad a la Coordinaciéon Nacional o con fuentes oficiales.

5. Cuando la autoridad educativa y/o la autoridad escolar correspondiente informe la suspension de los
estudios del unico integrante de la familia inscrito en alguna escuela prioritaria o susceptible de
atencion.

Para atender lo sefialado en el numero 1, la madre, padre, Representante de la familia o tutor debera
acudir a la OR o sus SARE o a los espacios de atencién operativa del Programa y solicitar el tramite “Solicitud
de renuncia a la beca”. El personal de la Coordinacion Nacional, previa entrega de copia simple y documento
oficial original para cotejo que acredite la identidad de madre, padre, Representante de la familia o tutor,
solicitara la baja del Programa de su familia beneficiaria mediante el Anexo 3. Posteriormente, la madre,
padre, Representante de la familia o tutor debera escribir su nombre y firmar o colocar su huella dactilar en el
apartado destinado para tal fin. La resolucion del tramite es inmediata; asimismo, en caso de que la
informacion proporcionada por la madre, padre, Representante de la familia o tutor esté incompleta o presente
inconsistencias, el personal de la Coordinacion Nacional prevendra de manera inmediata a la madre, padre,
Representante de la familia o tutor; de no atender la prevencion, se dara por abandonada la peticion.

En lo relacionado con el numero 2, la baja del Programa ocurrird en cuanto (i) como resultado de la
confronta de informacién con RENAPO se identifique en el proceso de actualizaciéon del padrén que el/la
becario/a fallecio, o (ii) la familia notifique a la Coordinacién Nacional, OR o sus SARE el fallecimiento del/de
la becario/a por medio de la Solicitud de Actualizacion de Informacion del Programa de Becas de Educacion
Basica para el Bienestar Benito Juarez (Anexo 3, apartado baja de integrante). Para tales efectos, la madre,
padre, Representante de la familia o tutor debera entregar una copia simple, asi como el acta correspondiente
en original para cotejo, que acredite la defuncion del/de la Unico/a becario/a de la familia beneficiaria; la
resolucion del tramite es inmediata. Asimismo, en caso de que la informacién proporcionada por la madre,
padre, Representante de la familia o tutor esté incompleta o presente inconsistencias, el personal de la
Coordinaciéon Nacional prevendra de manera inmediata la madre, padre, Representante de la familia o tutor;
de no atender la prevencion, se dara por abandonada la peticién. Asimismo, la Coordinacion Nacional
cancelara la emisiéon de la beca de la familia beneficiaria que se encuentre en esta situaciéon cuando su
personal identifique, mediante los procesos correspondientes, que el/la Unico/a becario/a fallecid.



Jueves 29 de diciembre de 2022 DIARIO OFICIAL

La madre, padre, Representante de la familia o tutor que cause baja del Programa por encontrarse en
alguna de las causales establecidas en el presente apartado, sera informado/a, a solicitud de parte, de dicha
situacion por la Coordinacion Nacional, mediante los sistemas informaticos, correo electronico, de manera
presencial en las OR o mediante cualquier otro medio que tenga a su disposicion, proporcionando la causal
por la que se generd dicha baja.

Para lo anterior, la Coordinacién Nacional pone a disposiciéon la herramienta en linea del “Buscador de
Estatus”, donde los becarios o su madre, padre, Representante de la familia o tutor podran consultar su
condicion den