DIARIO OFICIAL Lunes 31 de enero de 2022

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

ACUERDO por el que se da a conocer el calendario de suspension de labores de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social y su 6rgano desconcentrado, para el afio 2022.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria del Trabajo y
Previsién Social.

LUISA MARIA ALCALDE LUJAN, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 29 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Articulo 123 Constitucional, 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal;
4 y 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1, 2, 4, fraccion 1, 5, fraccion |, del Reglamento
Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 29 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del articulo 123 Constitucional, establece que seran dias de descanso obligatorio los que sefale
el Calendario Oficial;

Que de conformidad con el articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ordenamiento
legal que regula los actos, procedimientos y resoluciones de la Administracién Publica Federal las actuaciones
y diligencias administrativas se practicaran en dias y horas habiles, no considerando como tales los sabados y
domingos, asi como aquellos en que tengan vacaciones generales las autoridades competentes o en los que
se suspendan las labores, lo cual se hara del conocimiento publico mediante acuerdo que expida el Titular de
la dependencia respectiva, mismo que se publicara en el Diario Oficial de la Federacion;

Que para efectos de la recepcioén, procesamiento y tramite de las solicitudes de acceso a la informacién
que formulen los particulares, asi como de los recursos de revision en esa materia, se consideran inhabiles los
dias que anualmente determine el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, a través de la publicacion correspondiente en el Diario Oficial de la Federacion;

Que, en ejercicio de las funciones conferidas a esta Secretaria, deben contemplarse los plazos
establecidos para los actos y procedimientos administrativos que realizan las distintas Unidades
Administrativas de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, incluyendo a su Organo Administrativo
Desconcentrado, debiéndose dar a conocer al publico en general;

Que con el fin de dar certeza y seguridad juridica a todas aquellas personas que tienen asuntos en tramite
en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y su érgano administrativo desconcentrado, respecto de los
dias en que no corren los plazos y términos referentes a los procedimientos administrativos correspondientes,
es necesario hacer del conocimiento del publico en general los dias que se suspenderan labores en el afio
2022, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL CALENDARIO DE SUSPENSION DE LABORES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y SU ORGANO DESCONCENTRADO, PARA EL
ANO 2022

PRIMERO. Las unidades administrativas de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y su 6rgano
administrativo desconcentrado, consideraran como inhabiles para efectos de las diligencias o actuaciones de
los procedimientos administrativos que se tramitan o deban tramitarse en esta Dependencia, ademas de los
sabados y domingos los dias de 2022, que a continuacion se indican:

Febrero Lunes 7 en conmemoracion del dia 5 de febrero por la promulgacion de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos

Marzo Lunes 21 en conmemoracion del natalicio de Benito Juarez Garcia

Abril Jueves 14 y viernes 15

Mayo Jueves 5 en conmemoracién de la Batalla de Puebla y Martes 10 dia de las madres (Unicamente
madres trabajadoras de nivel operativo)

Septiembre Viernes 16 en conmemoracioén de la Independencia de México

Noviembre Miércoles 2 de noviembre en conmemoracién del Dia de muertos y Lunes 21 en
conmemoracion del inicio de la revoluciéon mexicana

En ningun caso, se veran afectados los programas a cargo de esta Secretaria, por lo que seguiran
funcionando normalmente en términos de las Reglas de Operacién correspondientes.

SEGUNDO. La atencion al publico para el tramite de solicitudes de acceso a la informacion y de recursos
de revisidon en esa materia se sujetara al calendario de suspension de labores que en su oportunidad
determine el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

TRANSITORIO

UNICO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Ciudad de México, a veinticuatro de enero de dos mil veintidés.- La Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.



