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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO de Coordinacién para la transferencia de recursos federales con cariacter de subsidios, para el
fortalecimiento de las acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social,
establecimientos asistenciales y lugares habilitados, que operan los sistemas DIF estatales y municipales, en
términos de la Ley de Asistencia Social, la Ley General de los Derechos de Niiias, Nifios y Adolescentes, la Ley de
Migracion y la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico, que celebran el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Chiapas y el Municipio de Tapachula (Soconusco).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INFANCIA
MIGRANTE CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL, ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES Y LUGARES HABILITADOS,
QUE OPERAN LOS SISTEMAS DIF ESTATALES Y MUNICIPALES, EN TERMINOS DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL,
LA LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA LEY DE MIGRACION Y LA LEY
SOBRE REFUGIADOS, PROTECCION COMPLEMENTARIA Y ASILO POLITICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “DIF NACIONAL”, A
TRAVES DE LA JEFA DE UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE, LA LIC. MIRIAM MIREYA BAHENA
BARBOSA, ASISTIDA POR EL DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA
PRIMERA INFANCIA, FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, EL L.C. RAUL MUSTAFA
YASSIN JIMENEZ Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
CHIAPAS, EN ADELANTE REFERIDO COMO EL “DIF ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL,
LA LIC. DELIAMARIA GONZALEZ FLANDEZ, ASISTIDA POR LA COORDINADORA OPERATIVA DE CENTROS
ASISTENCIALES, LA C. ANA CECILIA ORTIZ FARRERA, ASi COMO, EL MUNICIPIO DE TAPACHULA, CHIAPAS
CONJUNTAMENTE CON EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ESE MUNICIPIO, EN LO
SUCESIVO EL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, REPRESENTADOS POR LA PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL, LA MTRA. ROSA IRENE URBINA CASTANEDA, LA DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL, LA LIC.
NORA RAQUEL SOTO SOTO Y LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL DIF MUNICIPAL, LA ING. FANNY
TRUJILLO CHANG, A QUIENES y ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”,
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligaciéon de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velara y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez. || atendera, sera el interés superior del nifio. Esta Convencién también establece, en su articulo 4°, la
obligacion para que los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

Il. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, nifos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Por lo que especificamente en relacién a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89,
que las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno deberan proporcionar, de conformidad con sus
competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracion,
independientemente de su nacionalidad o su situacién migratoria, teniendo el principio del interés superior de
la nifiez como la consideraciéon primordial que se tomara en cuenta durante el procedimiento administrativo
migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para garantizar la proteccion integral
de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF, concurrente y/o coincidentemente,
habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifas, nifios y adolescentes migrantes,
asimismo, conforme al articulo 117, fraccién XI, en relacion con el articulo 118, fraccion XIl, y el articulo 119,
fraccion IX, los 6rdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacion y ejecucion de las acciones y
politicas publicas que deriven de dicha Ley.
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lll. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y lll, que son atribuciones
del “DIF NACIONAL”, entre otras; impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal,
de las entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

IV. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que
se reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion
Complementaria y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracion establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgara de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracién en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicion de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “DIF NACIONAL”, cuenta con la atribuciéon de participar y reforzar las
acciones de coordinacién para la implementacion de la politica nacional de atencién a la nifiez en contexto de
migracion, ello se hard mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifas, nifios y adolescentes,
acompafados, no acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para
financiar los Proyectos, enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacién de Centros de
Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal,
acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que
corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atenciéon de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacién, la
remodelacion, la rehabilitaciéon, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA's
Migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacién, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio vy,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicion
de refugiado o asilo politico.

Al mismo tiempo, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General”’ establecen la
obligatoriedad del “DIF NACIONAL” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal, de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México
para garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafados y no
acompanados en contexto de migracion.

V. Mediante oficio No. 272.000.00.0759.2021 la Direccién General de Programacion, Organizacién y
Presupuesto del “DIF NACIONAL” informa del presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico a ese Sistema Estatal, en donde se establece la asignacion del Apoyo para el fortalecimiento de las
acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social, establecimientos
asistenciales y lugares habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General”.

VI. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebrd la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno
del “DIF NACIONAL”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la
publicacion en el Diario Oficial de la Federaciéon de los Criterios para la Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez Migrante en
adelante los “CRITERIOS”, los cuales tienen por objeto establecer las bases para la transferencia de
subsidios y/o Apoyos del “DIF NACIONAL” a los Sistemas Estatales respecto del Proyecto que puedan
presentar los Sistemas Municipales DIF, a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacioén, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracion y de sus familiares
acompafantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.
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DECLARACIONES
I. Declara el “DIF NACIONAL”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

1.2 Que tiene entre sus objetivos la promocién y coordinacion de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacién de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura Organica, cuenta con la Unidad de Atencion a Poblacién Vulnerable, en
adelante “UAPV”, unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de coadyuvar,
prestar apoyo, colaboracion técnica para la creacion de establecimientos de asistencia social para nifias,
nifos y adolescentes migrantes acompafados y no acompafados en las entidades federativas, municipios y
entidades territoriales de la Cuidad de México, asi como para operar Centros de Asistencia Social a cargo del
“DIF NACIONAL”, conforme a lo sefialado por el articulo 15, fracciones V y VI del Estatuto Organico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

.4 Que la persona Titular de la “UAPV”, se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de
conformidad con lo previsto por el mismo articulo 15, fraccion XV del Estatuto Organico del Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia, y que a su vez cuenta en términos de la fraccion Il del criterio 13 de
los “CRITERIOS”, con facultades para autorizar de manera fundada y motivada otros proyectos diversos a los
previstos en los mismos, lo que en la especie acontece, dado que derivado del abundante flujo migratorio de
nifiez por el territorio del Estado libre y soberano de Chiapas, se hace necesario, hasta en tanto se resuelven
los procedimientos administrativos migratorios y los posible retornos asistidos, brindar alojamiento temporal,
situacion que motiva autorizar de manera excepcional proyectos de establecimientos. Asistenciales operados
por los Municipios que forman parte del Sistema de Asistencia Social de tales personas morales de Derecho
Publico y por ende también son integrantes del Sistema Nacional de Asistencia Social publico de los Estados
Unidos Mexicanos, cuanto mas porque en términos de la Ley de migracion, la facultad de brindar cuidados, y
condiciones de estancia temporal de nifiez migrante conforme a lo sefialado por el articulo 112 de la Ley de
Migracién es una competencia concurrente de los Sistemas para el Desarrollo integral de la Familia, Federal,
Estatal y Municipal, lo que justifica la suscripcion del presente convenio.

1.5 Que a su vez, dentro de su estructura Organica, cuenta con la Direccion General de Coordinacion y
Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad
(DGCFPPIFPSV), unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de disefar,
gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social,
que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad,
especialmente de nifias, nifios y adolescentes en situaciéon de migracion acompafados y no acompafados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable; administrar y coordinar la operacién de los Centros de
Asistencia Social de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migraciéon, con que cuente el Organismo
conforme a la normatividad aplicable, asi como apoyar en el marco de sus atribuciones, a la Procuraduria
Federal de Proteccién de Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico,
privado y social en la atencién integral de nifias, nifios, adolescentes y personas en situacion de
vulnerabilidad.

1.6 Que de conformidad con el oficio no. 272.000.00.0254.2022 emitido por la Direccién de Programacion,
Organizacion Y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801 “Subsidios a
Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto de Gasto vigente.

1.7 Que su registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.8 Que para efectos del presente convenio, manifiesta que su domicilio es el ubicado en Avenida Emiliano
Zapata, Numero 340, Colonia Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03310, Ciudad de
México, mismo que sefala para todos los fines y efectos legales de este convenio.

Il. Declara el “DIF ESTATAL”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, con
personalidad juridica y patrimonio propio, regido por el Decreto de creaciéon No. 209, publicado en el Periddico
Oficial del Estado No. 034, de fecha 27 de junio del afio 2007.
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1.2 Que de conformidad con el articulo 3 del Decreto de Creacion del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Chiapas, entre sus objetivos se encuentran: objetivo principal, proporcionar
atencioén a grupos vulnerables y ejecutar acciones tendientes a la proteccion y desarrollo a los mismos, en el
marco de integracion y fortalecimiento del nucleo familiar, en toda la entidad.

1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Coordinacién Operativa de Centros Asistenciales
en adelante la “COORDINACION”, quien cuenta con las facultades para dirigir el funcionamiento y la
administracion de los centros asistenciales, asi como el de otorgar servicios asistenciales de calidad y con
calidez a la poblacion en general, de acuerdo con los articulos 4, 110 de la Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes.

.4 Que la Lic. Deliamaria Gonzalez Flandez, fue nombrada Directora General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Chiapas, a partir del 14 de agosto de 2020, de conformidad con el
nombramiento emitido por el Dr. Rutilio Escandén Cadenas, Gobernador Constitucional del Estado de
Chiapas, con fundamento en los articulos 59, fraccion XXIll y 60 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, y los articulos 9 y 11 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de
Chiapas, por lo que cuenta con las facultades para actuar en representacion del organismo.

1.5 Que su registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI001208PY8.

1.6 Que para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en calle Libramiento
Norte Oriente Salomén Gonzalez Blanco, Sin Numero, Colonia Patria Nueva, Cédigo Postal 29045, Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electrénico dgeneral@difchiapas.gob.mx en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll. Declara el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” actuando conjuntamente:

.1 Que el ayuntamiento de Tapachula, Chiapas; es una Entidad de derecho publico con personalidad
juridica y patrimonio propio y cuenta con la capacidad y facultad para la celebracién del presente contrato, en
los términos de los articulos, 115 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 82 y 84 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, Articulos 2, 45 Fraccion LXV, 57 Fracciones | y
V de la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de
Chiapas.

lll.2 Que tiene entre sus objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia
y grupos vulnerables que requieran una atencion inmediata, bajo el principio de desarrollo humano
sustentable, a través de programas de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y
rehabilitar a las personas que lo soliciten y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el
municipio de Tapachula, Chiapas; principalmente a personas menores de edad, adultos mayores y personas
con discapacidad, con la finalidad de contribuir a su incorporacién a una vida plena y productiva encaminada
al mejoramiento de la calidad de vida de las familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.

.3 Que el ayuntamiento del municipio de Tapachula, Chiapas; es representado por su Presidenta
Municipal Constitucional, misma que acredita su personalidad con la Constancia de Mayoria de fecha 10 de
junio del afio 2021, emitido por el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas.
Asimismo, proporciona el correo electrénico presidencia@tapachula.gob.mx en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll.4 Que su registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: MTC850101EX3.

.5 Que a su vez declara que, como parte de la administracion publica municipal del municipio de
Tapachula, Chiapas cuenta con un Organismo Publico Descentralizado, dotado con personalidad juridica y
patrimonio propio denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tapachula,
Chiapas.

lll.6 Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tapachula, Chiapas tiene
entre sus objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia y grupos
vulnerables que requieran una atencion inmediata, bajo el principio de desarrollo humano sustentable, a
través de programas de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y rehabilitar a las
personas que lo soliciten y que se encuentren en situacién de vulnerabilidad social en el municipio de
Tapachula, Chiapas; principalmente a personas menores de edad, adultos mayores y personas con
discapacidad, con la finalidad de contribuir a su incorporacién a una vida plena y productiva encaminada al
mejoramiento de la calidad de vida de las familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.
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.7 Que la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tapachula, Chiapas acredita su personalidad mediante el nombramiento de fecha 01 de octubre de 2021,
emitido por la Mtra. Rosa Irene Urbina Castafieda, Presidenta Municipal Constitucional del Municipio referido y
se encuentra facultada para celebrar el presente Convenio de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 123 de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion Municipal
del Estado de Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electrénico difdirecciontap@gmail.com, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

IV. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

IV.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas, ni limitadas en forma alguna.

IV.2 Que es su voluntad celebrar el presente convenio en términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36
de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que en su suscripcidn no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del
consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

IV.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboraciéon en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Municipio de Tapachula (Soconusco), Estado de Chiapas, en el marco
de la “Ley General’, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracion, los “Criterios” y la demas normatividad
aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto forma parte integrante de este
instrumento juridico, como “ANEXO DE EJECUCION”.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y debera aplicarse unicamente en los Centros de Asistencia Social, Establecimientos
Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General”.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “DIF NACIONAL” se ejerceran por
medio de una cuenta bancaria productiva que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad
federativa aperture a favor del Sistema para el DIF del Municipio de Tapachula, Chiapas a solicitud del
Presidente Municipal del Municipio de Tapachula, Chiapas, la que se abrira de manera especial y exclusiva
para la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, con el fin de que se
distinga contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de
conformidad con lo sefialado en el quinto parrafo del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “DIF NACIONAL”, el dia que se reciba, mismo
que debera remitirse a mas tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “DIF NACIONAL”,
y en congruencia con lo dispuesto, tanto en los “CRITERIOS”, como en el presente convenio.

Para los efectos de los parrafos que anteceden la Secretaria de Finanzas o su homélogo en el Municipio,
transferira los recursos en un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores a haber aperturado la cuenta
productiva.

CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “DIF NACIONAL’. “LAS PARTES” estan de acuerdo,
que para supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de
Coordinacion, el seguimiento del mismo se realizara conforme a los “CRITERIOS” y a través del personal
adscrito a la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y
Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:
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Para

1)

2)
3)

Las supervisiones que sean reportadas por “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, que haga
denotar las coincidencias entre la ejecucion de las acciones, los Proyectos autorizados y su
alineacion al criterio 5 de los “CRITERIOS”. Dichas visitas de verificacion deberan ser minutadas y
debidamente firmadas por las personas servidoras publicas que en ellas intervengan;

Los informes de avance;

El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“CRITERIOS” y;

Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los
“CRITERIOS” y/o definidas por la “UAPV”, a través de la DGCFPPIFPSV.

ello, la DGCFPPIFPSV podra:

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervision en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y/o Lugares Habilitados
conforme al “ANEXO DE EJECUCION”; mismas que podran ser sin previo aviso y en los momentos
que el “DIF NACIONAL” considere oportuno;

Requerir los informes que considere necesarios; y

Reunirse las veces que considere necesarias con el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, a
través del personal que de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “DIF NACIONAL”:

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$26'130,330.79 (Veintiséis millones ciento treinta mil trescientos treinta pesos 79/100 M.N.), misma
que se otorgara de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este
instrumento, en la cuenta bancaria productiva que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la
entidad federativa abrira para tales efectos, previa documentacion que para esos fines se
proporcione al “DIF NACIONAL”; los recursos sefialados en la presente clausula seran destinados
Unica y exclusivamente para el desarrollo del Proyecto autorizado y agregado como “ANEXO DE
EJECUCION” al presente convenio;

Determinar, a través la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo a través del cual se
proporcionara la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia;

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del Proyecto;

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la asesoria
y orientacion en el ambito de su competencia, al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” cuando
éste se la solicite y;

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “CRITERIOS”.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “DIF ESTATAL":

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la asesoria
y orientacion en el ambito de su competencia al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, cuando
éste se la solicite.

Supervisar el cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacién a través de la
colaboracion institucional y las reuniones a las que se refiere la clausula cuarta fraccion IV inciso 3).

Acompafar con asesoria técnica al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para que los informes
de avance de los Proyectos se hagan de manera trimestral, asi como para que se presente el
informe final.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente convenio, asi como supervisar la
ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se realicen de
acuerdo con lo sefalado en los “CRITERIOS” y demds normatividad aplicable;

Aplicar en su totalidad los recursos sefalados en este convenio, garantizando la liberacion expedita
de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los fines del Proyecto
autorizado. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Xil.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de verificacion por parte del “DIF
NACIONAL”, Comision Nacional y las Estatales de Derechos Humanos, asi como brindar
oportunamente la documentacion o informacion de los requerimientos que le sean formulados por
parte de los diversos Organos de Fiscalizacion, asi como por el “DIF NACIONAL” y cualquier otra
instancia competente para el cumplimiento y atencién de exhortos, medidas cautelares y/o
recomendaciones y quejas de tales;

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnosticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccidon que le sean emitas por unidades
administrativas del “DIF NACIONAL”;

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electronicos que amparen la adquisicion y servicios para dar cumplimiento a las
metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes;

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso;

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefalar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operaciéon y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94
de la “Ley General”; asi como divulgar la participacion y apoyo del Gobierno Federal a través del
“DIF NACIONAL” y del gobierno de la entidad Federativa de que se trate a través del “DIF
ESTATAL”;

Aceptar y facilitar la realizaciéon de visitas de supervisién y seguimiento, asi como reuniones de
trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o que esta designe, debidamente
identificado y brindar oportunamente la informacién y documentacion que les sea solicitada. En caso
de existir algun cambio respecto de la informaciéon emitida, debera informar de forma inmediata y
por escrito dichos cambios;

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el “ANEXO DE EJECUCION’, del presente convenio;

Derivado de la asignacién y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion, infraestructura de alojamiento temporal, cuidados alternativos y acciones de intervencion
de retornos asistidos, y las que corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion
en materia de representacion juridica y restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados, a través del mantenimiento, el
reacondicionamiento, la habilitaciéon, la ampliaciéon, la remodelacién, la rehabilitacion, el
equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras estrategias de trabajo que
resulten relevantes para mitigar la situacion de las NNA’s migrantes , asi como el otorgamiento de
cuidados de hidratacion, alimentacién, higiene, atencién sanitaria, entre otros, hasta en tanto se
resuelve su situacion migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y, en su caso, cuando
asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o en su caso
realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante requiera
de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicion
de refugiado o asilo politico;

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cdédigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente;

Realizar las acciones necesarias para que se reintegre a la Tesoreria de la Federacion, los recursos
federales presupuestarios no comprobados o no devengados, al 31 de diciembre de 2022,
incluyendo sus rendimientos financieros, de conformidad con los “CRITERIOS” y la normatividad
aplicable en materia, a mas tardar dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del
ejercicio fiscal;
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XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” tiene la obligacién de informar lo anterior, a la
Direccion de Finanzas, a la “UAPV” y a la DGCFPPIFPSV del “DIF NACIONAL” y del ambito local a
quien corresponda;

Los recursos deberan estar debidamente devengados a mas tardar el 31 de diciembre de 2022, por
lo que la DGCFPPIFPSV hasta la misma fecha, recibira los informes finales acorde al proyecto
aprobado;

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
convenio;

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia;

No establecer ligas de dependencia o subordinacion con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con
fines religiosos;

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto;

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la DGCFPPIFPSV, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a cinco dias
habiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para tal efecto;

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos y;

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en cumplimiento a los articulos 85 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion
Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

OCTAVA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucioén, supervision, seguimiento y evaluacion del objeto del

presente

Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan en formar un Grupo de Trabajo, que estara

conformado con personas servidoras publicas de nivel minimo de Direccién de Area, por los siguientes
representantes:

Por el “DIF NACIONAL” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante
escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

Por el “DIF ESTATAL” la persona titular de la Coordinacion Operativa de Centros Asistenciales, o a
quien ésta designe mediante escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES".

Por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” la persona titular del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tapachula, Chiapas, o a quien ésta designe mediante escrito
que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

NOVENA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones y
deberan tener cuando menos el nivel jerarquico inmediato inferior de aquellos que los designan.

Asimi
I

L.

[N

Iv.

smo, “LAS PARTES” acuerdan que el Grupo de Trabajo tendra las siguientes funciones:
Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcidon de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucién del presente convenio, mediante la
amigable composicién y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula SEPTIMA del
presente instrumento.
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DECIMA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES’. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacion se comprometen a:

. Realizar los tramites administrativos que cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Migracidn, la “Ley General”, el Plan de Restitucién de Derechos que emita la Procuraduria Federal de
Proteccion de Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y/o la Procuraduria de Proteccion que sea
competente en el Municipio, asi como la demas normatividad aplicable.

Il.  Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

lll. Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacién sera a partir de su
fecha de suscripcién y hasta el 31 de diciembre de 2022.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de
Coordinacion podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebracion del Convenio
Modificatorio respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las
modificaciones o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA TERCERA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES’ no tendran
responsabilidad civil por los dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspensién de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS
PARTES”.

DECIMA CUARTA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “DIF NACIONAL”, las siguientes:

l. Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no apliquen los recursos entregados para los fines
aprobados o los apliquen inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos
recursos otorgados;

Il.  Que se incumpla con la ejecucion del Proyecto;

.  Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no acepten la realizacién de visitas de supervision
cuando asi lo soliciten el “DIF NACIONAL”, los Organos Fiscalizadores Federales competentes o
cualquier otra autoridad competente o autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los
recursos;

IV. Que no entreguen a la DGCFPPIFPSYV los informes y la documentacion que acredite los avances y la
conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto;

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion;
VI. Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos federales;

VIl. Cuando el “DIF NACIONAL”, o algun drgano de fiscalizacion detecten desviaciones o
incumplimientos en el ejercicio de los recursos; y

VIIl. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio,
los “CRITERIOS” y las disposiciones que deriven de éstas.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la
entrega de los apoyos, y reintegrara a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte
proporcional, segun corresponda, asi como los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el
“DIF NACIONAL” dé vista a las autoridades competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran
actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “DIF NACIONAL” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actuan, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacion, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacion, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asimismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la Ley de Migracion y “Ley General”,
no se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen “LAS
PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” debera realizar la devolucion a la Tesoreria de
la Federacion de los recursos no devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus
posibles rendimientos, de conformidad con la normatividad aplicable vigente.

DECIMA SEXTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito, por conducto de las personas designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en
el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier otro medio electrénico o por la via mas expedita de la
cual obre constancia, siempre atendiendo al principio de unidad familiar y del interés superior de la nifiez.

DECIMA SEPTIMA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
clausula Octava.

DECIMA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES’ se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacién que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
normatividad que en materia aplique.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informaciéon y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacién de
cada una de ellas.

DECIMA NOVENA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES’ convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligié. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacién, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

VIGESIMA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y logotipo de
cada una de ellas, solo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente Convenio de
Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El nombre, logo
y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule en el
presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA PRIMERA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” realizaran las
actividades y procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas
estricta responsabilidad, sin que ello implique una relacion de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA SEGUNDA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al criterio 13 de los “CRITERIOS”. En caso de persistir
controversia para la interpretacién y cumplimiento del presente instrumento, asi como para aquello que no
esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacion de las Leyes Federales de los
Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México.

VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por las partes y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad de
México, el 05 de abril de 2022, en seis ejemplares originales.- Por el DIF Nacional: Jefa de la Unidad de
Atencion a Poblacion Vulnerable, Lic. Miriam Mireya Bahena Barbosa.- Rubrica.- Asistencia: Director
General de Coordinaciéon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad, L.C. Raul Mustafa Yassin Jiménez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: Directora General, Lic.
Deliamaria Gonzalez Flandez.- Rubrica.- Asistencia: Coordinadora Operativa de Centros Asistenciales, C.
Ana Cecilia Ortiz Farrera.- Rubrica.- Por el Ayuntamiento Municipal y SMDIF: Presidenta Municipal
Constitucional, Mtra. Rosa Irene Urbina Castaineda.- Rubrica.- Directora del DIF Municipal, Lic. Nora Raquel
Soto Soto.- Rubrica.- Directora de Administracion del DIF Municipal, Ing. Fanny Trujillo Chang.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la transferencia de recursos federales con cariacter de subsidios, para el
fortalecimiento de las acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social,
establecimientos asistenciales y lugares habilitados, que operan los sistemas DIF estatales y municipales, en
términos de la Ley de Asistencia Social, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley de
Migracion y la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico, que celebran el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Chiapas y el Municipio de Tapachula (Centro).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INFANCIA
MIGRANTE CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL, ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES Y LUGARES HABILITADOS,
QUE OPERAN LOS SISTEMAS DIF ESTATALES Y MUNICIPALES, EN TERMINOS DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL,
LA LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA LEY DE MIGRACION Y LA LEY
SOBRE REFUGIADOS, PROTECCION COMPLEMENTARIA Y ASILO POLITICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “DIF NACIONAL”, A
TRAVES DE LA JEFA DE UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE, LA LIC. MIRIAM MIREYA BAHENA
BARBOSA, ASISTIDA POR EL DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA
PRIMERA INFANCIA, FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, EL L.C. RAUL MUSTAFA
YASSIN JIMENEZ Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
CHIAPAS, EN ADELANTE REFERIDO COMO EL “DIF ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL,
LA LIC. DELIAMARIA GONZALEZ FLANDEZ, ASISTIDA POR LA COORDINADORA OPERATIVA DE CENTROS
ASISTENCIALES, LA C. ANA CECILIA ORTIZ FARRERA, ASi COMO, EL MUNICIPIO DE TAPACHULA, CHIAPAS
CONJUNTAMENTE CON EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ESE MUNICIPIO, EN LO
SUCESIVO EL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF", REPRESENTADOS POR LA PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL, LA MTRA. ROSA IRENE URBINA CASTANEDA, LA DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL, LA LIC.
NORA RAQUEL SOTO SOTO Y LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL DIF MUNICIPAL, LA ING. FANNY
TRUJILLO CHANG, A QUIENES y ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”,
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velara y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifez. || atendera, sera el interés superior del nifio. Esta Convencion también establece, en su articulo 4°, la
obligacion para que los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

Il. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifas, nifos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Por lo que especificamente en relacion a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89,
que las autoridades de todos los ordenes de gobierno deberan proporcionar, de conformidad con sus
competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracion,
independientemente de su nacionalidad o su situacién migratoria, teniendo el principio del interés superior de
la nifiez como la consideracién primordial que se tomara en cuenta durante el procedimiento administrativo
migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para garantizar la proteccion integral
de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF, concurrente y/o coincidentemente,
habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifias, nifios y adolescentes migrantes,
asimismo, conforme al articulo 117, fraccion XI, en relacion con el articulo 118, fraccion Xll, y el articulo 119,
fraccion IX, los érdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacion y ejecucion de las acciones y
politicas publicas que deriven de dicha Ley.
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lll. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y lll, que son atribuciones
del “DIF NACIONAL”, entre otras; impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal,
de las entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

IV. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que
se reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion
Complementaria y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracion establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgara de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracién en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicion de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “DIF NACIONAL”, cuenta con la atribuciéon de participar y reforzar las
acciones de coordinacién para la implementacion de la politica nacional de atencién a la nifiez en contexto de
migracion, ello se hard mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifas, nifios y adolescentes,
acompafados, no acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para
financiar los Proyectos, enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacién de Centros de
Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal,
acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que
corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atenciéon de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacién, la
remodelacion, la rehabilitaciéon, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA's
Migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacién, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio vy,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicion
de refugiado o asilo politico.

Al mismo tiempo, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General”’ establecen la
obligatoriedad del “DIF NACIONAL” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal, de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México
para garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafados y no
acompanados en contexto de migracion.

V. Mediante oficio No. 272.000.00.0759.2021 la Direccién General de Programacion, Organizacién y
Presupuesto del “DIF NACIONAL” informa del presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico a ese Sistema Estatal, en donde se establece la asignacion del Apoyo para el fortalecimiento de las
acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social, establecimientos
asistenciales y lugares habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General”.

VI. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebrd la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno
del “DIF NACIONAL”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la
publicacion en el Diario Oficial de la Federaciéon de los Criterios para la Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez Migrante en
adelante los “CRITERIOS”, los cuales tienen por objeto establecer las bases para la transferencia de
subsidios y/o Apoyos del “DIF NACIONAL” a los Sistemas Estatales respecto del Proyecto que puedan
presentar los Sistemas Municipales DIF, a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacioén, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracion y de sus familiares
acompafantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.
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DECLARACIONES
I. Declara el “DIF NACIONAL”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

1.2 Que tiene entre sus objetivos la promocién y coordinacion de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacién de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura Organica, cuenta con la Unidad de Atencion a Poblacién Vulnerable, en
adelante “UAPV”, unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de coadyuvar,
prestar apoyo, colaboracion técnica para la creacion de establecimientos de asistencia social para nifias,
nifos y adolescentes migrantes acompafados y no acompafados en las entidades federativas, municipios y
entidades territoriales de la Cuidad de México, asi como para operar Centros de Asistencia Social a cargo del
“DIF NACIONAL”, conforme a lo sefialado por el articulo 15, fracciones V y VI del Estatuto Organico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

.4 Que la persona Titular de la “UAPV”, se encuentra facultada para celebrar el presente convenio de
conformidad con lo previsto por el mismo articulo 15, fraccion XV del Estatuto Organico del Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia, y que a su vez cuenta en términos de la fraccion Il del criterio 13 de
los “CRITERIOS”, con facultades para autorizar de manera fundada y motivada otros proyectos diversos a los
previstos en los mismos, lo que en la especie acontece, dado que derivado del abundante flujo migratorio de
nifiez por el territorio del Estado libre y soberano de Chiapas, se hace necesario, hasta en tanto se resuelven
los procedimientos administrativos migratorios y los posible retornos asistidos, brindar alojamiento temporal,
situacion que motiva autorizar de manera excepcional proyectos de establecimientos. Asistenciales operados
por los Municipios que forman parte del Sistema de Asistencia Social de tales personas morales de Derecho
Publico y por ende también son integrantes del Sistema Nacional de Asistencia Social publico de los Estados
Unidos Mexicanos, cuanto mas porque en términos de la Ley de migracion, la facultad de brindar cuidados, y
condiciones de estancia temporal de nifiez migrante conforme a lo sefialado por el articulo 112 de la Ley de
Migracién es una competencia concurrente de los Sistemas para el Desarrollo integral de la Familia, Federal,
Estatal y Municipal, lo que justifica la suscripcion del presente convenio.

1.5 Que a su vez, dentro de su estructura Organica, cuenta con la Direccion General de Coordinacion y
Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad
(DGCFPPIFPSV), unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de disefar,
gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social,
que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad,
especialmente de nifias, nifios y adolescentes en situaciéon de migracion acompafados y no acompafados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable; administrar y coordinar la operacién de los Centros de
Asistencia Social de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migraciéon, con que cuente el Organismo
conforme a la normatividad aplicable, asi como apoyar en el marco de sus atribuciones, a la Procuraduria
Federal de Proteccién de Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico,
privado y social en la atencion integral de nifas, nifios, adolescentes y personas en situacién de
vulnerabilidad.

1.6 Que de conformidad con el oficio no. 272.000.00.0305.2022 emitido por la Direccién de Programacion,
Organizacion Y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801 “Subsidios a
Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto de Gasto vigente.

1.7 Que su registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.8 Que para efectos del presente convenio, manifiesta que su domicilio es el ubicado en Avenida Emiliano
Zapata, Numero 340, Colonia Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03310, Ciudad de
México, mismo que sefala para todos los fines y efectos legales de este convenio.

Il. Declara el “DIF ESTATAL”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, con
personalidad juridica y patrimonio propio, regido por el Decreto de creaciéon No. 209, publicado en el Periddico
Oficial del Estado No. 034, de fecha 27 de junio del afio 2007.
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1.2 Que de conformidad con el articulo 3 del Decreto de Creacion del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Chiapas, entre sus objetivos se encuentran: objetivo principal, proporcionar
atencioén a grupos vulnerables y ejecutar acciones tendientes a la proteccion y desarrollo a los mismos, en el
marco de integracion y fortalecimiento del nucleo familiar, en toda la entidad.

1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Coordinacion Operativa de Centros Asistenciales
en adelante la “COORDINACION”, quien cuenta con las facultades para dirigir el funcionamiento y la
administracion de los centros asistenciales, asi como el de otorgar servicios asistenciales de calidad y con
calidez a la poblacion en general, de acuerdo con los articulos 4, 110 de la Ley General de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes.

.4 Que la Lic. Deliamaria Gonzalez Flandez, fue nombrada Directora General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Chiapas, a partir del 14 de agosto de 2020, de conformidad con el
nombramiento emitido por el Dr. Rutilio Escandon Cadenas, Gobernador Constitucional del Estado de
Chiapas, con fundamento en los articulos 59, fraccion XXIIl y 60 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, y los articulos 9 y 11 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de
Chiapas, por lo que cuenta con las facultades para actuar en representacion del organismo.

I.5 Que su registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI001208PY8.

1.6 Que para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en calle Libramiento
Norte Oriente Salomén Gonzalez Blanco, Sin Numero, Colonia Patria Nueva, Codigo Postal 29045, Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electrénico dgeneral@difchiapas.gob.mx en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll. Declara el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” actuando conjuntamente:

.1 Que el ayuntamiento de Tapachula, Chiapas; es una Entidad de derecho publico con personalidad
juridica y patrimonio propio y cuenta con la capacidad y facultad para la celebracion del presente contrato, en
los términos de los articulos, 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 82 y 84 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, Articulos 2, 45 Fraccion LXV, 57 Fracciones | y
V de la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de
Chiapas.

lll.2 Que tiene entre sus objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia
y grupos vulnerables que requieran una atencién inmediata, bajo el principio de desarrollo humano
sustentable, a través de programas de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y
rehabilitar a las personas que lo soliciten y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el
municipio de Tapachula, Chiapas; principalmente a personas menores de edad, adultos mayores y personas
con discapacidad, con la finalidad de contribuir a su incorporacién a una vida plena y productiva encaminada
al mejoramiento de la calidad de vida de las familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.

.3 Que el ayuntamiento del municipio de Tapachula, Chiapas; es representado por su Presidenta
Municipal Constitucional, misma que acredita su personalidad con la Constancia de Mayoria de fecha 10 de
junio del afio 2021, emitido por el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas.
Asimismo, proporciona el correo electrénico presidencia@tapachula.gob.mx en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll.4 Que su registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: MTC850101EXS.

L5 Que a su vez declara que, como parte de la administracion publica municipal del municipio de
Tapachula, Chiapas cuenta con un Organismo Publico Descentralizado, dotado con personalidad juridica y
patrimonio propio denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tapachula,
Chiapas.

lll.6 Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tapachula, Chiapas tiene
entre sus objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia y grupos
vulnerables que requieran una atencion inmediata, bajo el principio de desarrollo humano sustentable, a
través de programas de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y rehabilitar a las
personas que lo soliciten y que se encuentren en situacién de vulnerabilidad social en el municipio de
Tapachula, Chiapas; principalmente a personas menores de edad, adultos mayores y personas con
discapacidad, con la finalidad de contribuir a su incorporacién a una vida plena y productiva encaminada al
mejoramiento de la calidad de vida de las familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.
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.7 Que la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Tapachula, Chiapas acredita su personalidad mediante el nombramiento de fecha 01 de octubre de 2021,
emitido por la Mtra. Rosa Irene Urbina Castafieda, Presidenta Municipal Constitucional del Municipio referido y
se encuentra facultada para celebrar el presente Convenio de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 123 de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion Municipal
del Estado de Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electrénico difdirecciontap@gmail.com, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

IV. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

IV.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas, ni limitadas en forma alguna.

IV.2 Que es su voluntad celebrar el presente convenio en términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36
de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del
consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

IV.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracion en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Municipio de Tapachula (Centro), Estado de Chiapas, en el marco de la
“Ley General”, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracion, los “Criterios” y la demas normatividad aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto forma parte integrante de este
instrumento juridico, como “ANEXO DE EJECUCION”.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y debera aplicarse unicamente en los Centros de Asistencia Social, Establecimientos
Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General”.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “DIF NACIONAL” se ejerceran por
medio de una cuenta bancaria productiva que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad
federativa aperture a favor del Sistema para el DIF del Municipio de Tapachula (Centro), Chiapas a solicitud
del Presidente Municipal del Municipio de Tapachula (Centro), Chiapas, la que se abrira de manera especial y
exclusiva para la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, con el fin
de que se distinga contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del
Proyecto, de conformidad con lo sefalado en el quinto parrafo del articulo 69 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “DIF NACIONAL”, el dia que se reciba, mismo
que debera remitirse a mas tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “DIF NACIONAL”,
y en congruencia con lo dispuesto, tanto en los “CRITERIOS”, como en el presente convenio.

Para los efectos de los parrafos que anteceden la Secretaria de Finanzas o su homadlogo en el Municipio,
transferira los recursos en un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores a haber aperturado la cuenta
productiva.

CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “DIF NACIONAL". “LAS PARTES” estan de acuerdo,
que para supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de
Coordinacion, el seguimiento del mismo se realizara conforme a los “CRITERIOS” y a través del personal
adscrito a la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y
Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:

. Las supervisiones que sean reportadas por “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, que haga
denotar las coincidencias entre la ejecucidon de las acciones, los Proyectos autorizados y su
alineacion al criterio 5 de los “CRITERIOS”. Dichas visitas de verificacion deberan ser minutadas y
debidamente firmadas por las personas servidoras publicas que en ellas intervengan;
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Il. Los informes de avance;

lll. El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“CRITERIOS” y;

IV. Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los
“CRITERIOS” y/o definidas por la “UAPV”, a través de la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

1) Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervision en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y/o Lugares Habilitados
conforme al “ANEXO DE EJECUCION”; mismas que podran ser sin previo aviso y en los momentos
que el “DIF NACIONAL” considere oportuno;

2) Requerir los informes que considere necesarios; y

3) Reunirse las veces que considere necesarias con el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, a
través del personal que de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “DIF NACIONAL”:

. Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$14'745,759.51 (Catorce millones setecientos cuarenta y cinco mil setecientos cincuenta y nueve
pesos 51/100 M.N.), misma que se otorgara de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior
a la firma de este instrumento, en la cuenta bancaria productiva que la Secretaria de Finanzas o su
equivalente en la entidad federativa abrira para tales efectos, previa documentacién que para esos
fines se proporcione al “DIF NACIONAL”; los recursos sefialados en la presente clausula seran
destinados uUnica y exclusivamente para el desarrollo del Proyecto autorizado y agregado como
“ANEXO DE EJECUCION” al presente convenio;

ll. Determinar, a través la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo a través del cual se
proporcionara la cantidad que se menciona en la fraccién | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia;

lll. Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucién del Proyecto;

IV. Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la asesoria
y orientacion en el ambito de su competencia, al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” cuando
éste se la solicite y;

V. En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “CRITERIOS”.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL “DIF ESTATAL”:

. Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la asesoria
y orientacion en el ambito de su competencia al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, cuando
éste se la solicite.

Il.  Supervisar el cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacién a través de la
colaboracion institucional y las reuniones a las que se refiere la clausula cuarta fraccion IV inciso 3).

lll. Acompafiar con asesoria técnica al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para que los informes
de avance de los Proyectos se hagan de manera trimestral, asi como para que se presente el
informe final.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”:

I Recibir y canalizar los recursos sefalados en el presente convenio, asi como supervisar la
ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se realicen de
acuerdo con lo sefalado en los “CRITERIOS” y demds normatividad aplicable;

Il Aplicar en su totalidad los recursos sefalados en este convenio, garantizando la liberacion expedita
de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los fines del Proyecto
autorizado. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Xil.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de verificacion por parte del “DIF
NACIONAL”, Comision Nacional y las Estatales de Derechos Humanos, asi como brindar
oportunamente la documentacion o informacion de los requerimientos que le sean formulados por
parte de los diversos Organos de Fiscalizacion, asi como por el “DIF NACIONAL” y cualquier otra
instancia competente para el cumplimiento y atencién de exhortos, medidas cautelares y/o
recomendaciones y quejas de tales;

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnosticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccidon que le sean emitas por unidades
administrativas del “DIF NACIONAL”;

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electronicos que amparen la adquisicion y servicios para dar cumplimiento a las
metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes;

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso;

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefalar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operaciéon y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94
de la “Ley General”; asi como divulgar la participacion y apoyo del Gobierno Federal a través del
“DIF NACIONAL” y del gobierno de la entidad Federativa de que se trate a través del “DIF
ESTATAL”;

Aceptar y facilitar la realizaciéon de visitas de supervisién y seguimiento, asi como reuniones de
trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o que esta designe, debidamente
identificado y brindar oportunamente la informacién y documentacion que les sea solicitada. En caso
de existir algun cambio respecto de la informaciéon emitida, debera informar de forma inmediata y
por escrito dichos cambios;

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el “ANEXO DE EJECUCION’, del presente convenio;

Derivado de la asignacién y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion, infraestructura de alojamiento temporal, cuidados alternativos y acciones de intervencion
de retornos asistidos, y las que corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion
en materia de representacion juridica y restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados, a través del mantenimiento, el
reacondicionamiento, la habilitaciéon, la ampliaciéon, la remodelacién, la rehabilitacion, el
equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras estrategias de trabajo que
resulten relevantes para mitigar la situacion de las NNA’s migrantes , asi como el otorgamiento de
cuidados de hidratacion, alimentacién, higiene, atencién sanitaria, entre otros, hasta en tanto se
resuelve su situacion migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y, en su caso, cuando
asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o en su caso
realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante requiera
de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicion
de refugiado o asilo politico;

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cdédigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente;

Realizar las acciones necesarias para que se reintegre a la Tesoreria de la Federacion, los recursos
federales presupuestarios no comprobados o no devengados, al 31 de diciembre de 2022,
incluyendo sus rendimientos financieros, de conformidad con los “CRITERIOS” y la normatividad
aplicable en materia, a mas tardar dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del
ejercicio fiscal;
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XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” tiene la obligacién de informar lo anterior, a la
Direccion de Finanzas, a la “UAPV” y a la DGCFPPIFPSV del “DIF NACIONAL” y del ambito local a
quien corresponda;

Los recursos deberan estar debidamente devengados a mas tardar el 31 de diciembre de 2022, por
lo que la DGCFPPIFPSV hasta la misma fecha, recibira los informes finales acorde al proyecto
aprobado;

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
convenio;

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia;

No establecer ligas de dependencia o subordinacion con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con fines
religiosos;

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto;

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la DGCFPPIFPSV, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a cinco dias
habiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para tal efecto;

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos y;

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en cumplimiento a los articulos 85 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion
Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

OCTAVA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucioén, supervision, seguimiento y evaluacion del objeto del

presente

Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan en formar un Grupo de Trabajo, que estara

conformado con personas servidoras publicas de nivel minimo de Direccién de Area, por los siguientes
representantes:

Por el “DIF NACIONAL” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante
escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

Por el “DIF ESTATAL” la persona titular de la Coordinacion Operativa de Centros Asistenciales, o a
quien ésta designe mediante escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES".

Por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” la persona titular del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Tapachula, Chiapas, o a quien ésta designe mediante escrito
que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

NOVENA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones y
deberan tener cuando menos el nivel jerarquico inmediato inferior de aquellos que los designan.

Asimi
I

L.

[N

Iv.

smo, “LAS PARTES” acuerdan que el Grupo de Trabajo tendra las siguientes funciones:
Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcidon de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente convenio, mediante la amigable
composicién y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula SEPTIMA del presente
instrumento.



DIARIO OFICIAL Martes 14 de junio de 2022

DECIMA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES’. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacion se comprometen a:

. Realizar los tramites administrativos que cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Migracién, la “Ley General”, el Plan de Restitucion de Derechos que emita la Procuraduria Federal
de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o la Procuraduria de Proteccion que
sea competente en el Municipio, asi como la demas normatividad aplicable.

Il.  Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

lll. Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacién sera a partir de su
fecha de suscripcién y hasta el 31 de diciembre de 2022.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de
Coordinacion podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebracion del Convenio
Modificatorio respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las
modificaciones o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA TERCERA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspensién de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcién, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS
PARTES”.

DECIMA CUARTA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescisién sin
responsabilidad para el “DIF NACIONAL”, las siguientes:

l. Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no apliquen los recursos entregados para los fines
aprobados o los apliquen inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos
recursos otorgados;

II.  Que se incumpla con la ejecucion del Proyecto;

.  Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no acepten la realizacién de visitas de supervision
cuando asi lo soliciten el “DIF NACIONAL”, los Organos Fiscalizadores Federales competentes o
cualquier otra autoridad competente o autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los
recursos;

IV. Que no entreguen a la DGCFPPIFPSYV los informes y la documentacion que acredite los avances y la
conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto;

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion;
VI. Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos federales;

VIl. Cuando el “DIF NACIONAL”, o algun drgano de fiscalizacion detecten desviaciones o
incumplimientos en el ejercicio de los recursos; y

VIIl. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio,
los “CRITERIOS” y las disposiciones que deriven de éstas.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la
entrega de los apoyos, y reintegrara a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte
proporcional, segun corresponda, asi como los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el
“DIF NACIONAL” dé vista a las autoridades competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran
actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “DIF NACIONAL” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actuan, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacion, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacion, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asimismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la Ley de Migracién y “Ley General”, no
se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen “LAS
PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” debera realizar la devolucion a la Tesoreria de
la Federacion de los recursos no devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus
posibles rendimientos, de conformidad con la normatividad aplicable vigente.

DECIMA SEXTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito, por conducto de las personas designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en
el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier otro medio electrénico o por la via mas expedita de la
cual obre constancia, siempre atendiendo al principio de unidad familiar y del interés superior de la nifiez.

DECIMA SEPTIMA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
clausula Octava.

DECIMA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES’ se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacion que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
normatividad que en materia aplique.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informaciéon y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacién de
cada una de ellas.

DECIMA NOVENA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligié. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacién, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

VIGESIMA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y logotipo de
cada una de ellas, solo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente Convenio de
Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El nombre, logo
y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule en el
presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA PRIMERA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” realizaran las
actividades y procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas
estricta responsabilidad, sin que ello implique una relacion de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA SEGUNDA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al criterio 13 de los “CRITERIOS”. En caso de persistir
controversia para la interpretacién y cumplimiento del presente instrumento, asi como para aquello que no
esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacion de las Leyes Federales de los
Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México.

VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por las partes y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad de
México, el 12 de abril de 2022, en seis ejemplares originales.- Por el DIF Nacional: Jefa de la Unidad de
Atencion a Poblacion Vulnerable, Lic. Miriam Mireya Bahena Barbosa.- Rubrica.- Asistencia: Director
General de Coordinaciéon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad, L.C. Raul Mustafa Yassin Jiménez.- Rubrica.- Por el DIF Estatal: Directora General, Lic.
Deliamaria Gonzalez Flandez.- Rubrica.- Asistencia: Coordinadora Operativa de Centros Asistenciales, C.
Ana Cecilia Ortiz Farrera.- Rubrica.- Por el Ayuntamiento Municipal y SMDIF: Presidenta Municipal
Constitucional, Mtra. Rosa Irene Urbina Castaineda.- Rubrica.- Directora del DIF Municipal, Lic. Nora Raquel
Soto Soto.- Rubrica.- Directora de Administracion del DIF Municipal, Ing. Fanny Trujillo Chang.- Rubrica.



