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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacion que celebran la Secretaria de Gobernacién y el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Veracruz, para promover la adopcion, el uso y la certificacion de la Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP), entre los usuarios del DIF Estatal Veracruz.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “GOBERNACION’, A TRAVES
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIDAD, EN LO SUCESIVO “LA
DGRNPI”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JORGE LEONEL WHEATLEY FERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIDAD, Y POR LA OTRA PARTE, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE VERACRUZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA “DIF ESTATAL VERACRUZ’, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR REBECA QUINTANAR BARCELO,
EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE VERACRUZ; A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”,
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) en los articulos 1 y 4 determina que
todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucién y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte; y que toda persona tiene derecho a la identidad y a
ser registrado de manera inmediata a su nacimiento; el Estado garantizara el cumplimiento de estos derechos.
Por lo que, el derecho a la identidad es un derecho humano que toda persona debe gozar.

Asimismo, la CPEUM en el articulo 36, fracciéon |, establece como obligacion de los ciudadanos de la
Republica, inscribirse en el Registro Nacional de Ciudadanos, en los términos que determinen las leyes,
siendo la organizacion y el funcionamiento permanente del mismo, la expediciéon del documento que acredite
la ciudadania mexicana, servicios de interés publico, y por tanto, responsabilidad que corresponde al Estado y
a los ciudadanos en los términos que establezca la Ley.

La Ley Organica de la Administracion Publica Federal en el articulo 27, fraccion VI, dispone que a
“GOBERNACION’ le corresponde formular y conducir la politica de poblacién e interculturalidad y operar el
Servicio Nacional de Identificacion Personal (SNIP), en términos de las leyes aplicables; y tiene a su cargo el
registro y acreditacion de la identidad de todas las personas residentes en el pais y de los nacionales que
residan en el extranjero, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 85 de la Ley General de Poblacion
(LGP).

La LGP establece en el articulo 86 que el Registro Nacional de Poblacién tiene como finalidad registrar a
cada una de las personas que integran la poblacién del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar
fehacientemente su identidad.

Asimismo, en su articulo 91, establece que, al incorporar a una persona en el Registro Nacional de
Poblacion, se le asignara una clave que se denominara Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), la cual
servira para registrarla e identificarla en forma individual.

“GOBERNACION” coordinara los métodos de identificacion y registro de las dependencias de la
Administracién Publica Federal (APF), de conformidad con lo dispuesto por el articulo 92 de la LGP.

Por su parte, el articulo 94 de la LGP establece que las autoridades de la Federacion, de los estados y de
los municipios, seran auxiliares de la Secretaria de Gobernacion en las funciones que a ésta correspondan en
materia de registro de poblacion.

El Reglamento de la LGP en su articulo 82 establece, que las dependencias y entidades de la APF tienen
la obligacion de proporcionar al Registro Nacional de Poblacion, cuando éste lo solicite, la informacion de las
personas incorporadas en sus respectivos registros; “GOBERNACION”, debera celebrar convenios con las
administraciones publicas estatales y municipales, asi como con instituciones privadas, para los efectos antes
sefialados.

El 23 de octubre de 1996, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el “Acuerdo para la
Adopcion y Uso por la Administracion Pablica Federal de la Clave Unica de Registro de Poblacion”, que en su
articulo 10. establece que la CURP se asignara a todas las personas fisicas domiciliadas en el territorio
nacional, asi como a los nacionales domiciliados en el extranjero y conforme al articulo 3o., corresponde la
asignacion de la misma a “LA DGRNPI” de “GOBERNACION”.



Jueves 15 de septiembre de 2022 DIARIO OFICIAL

La CURP, es la Unica clave que se emite para las personas mexicanas por nacimiento, por naturalizacion,
y repatriadas sin registro previo, asi como a las personas extranjeras solicitantes de la condicién de refugiado
y proteccién complementaria, solicitantes de asilo politico, con condicién de estancia de visitantes y con
condicion de estancia de residentes temporales o permanentes, sean menores o mayores de edad, y su
establecimiento y adopcién como una clave unica y homogénea en los registros de personas a cargo de las
dependencias y entidades de la APF constituye un elemento de apoyo para el disefio y conducciéon de una
adecuada politica de poblacion, pues la amplitud de su cobertura y caracter obligatorio la hacen un
instrumento de registro y acreditacion fehaciente y confiable en la identidad de la poblacién, en términos del
Instructivo Normativo para la asignacion de la Clave Unica de Registro de Poblacion publicado en el DOF el
18 de junio de 2018, y modificado el 18 de octubre de 2021.

El Registro Nacional de Poblacién, como instrumento para la identificacion de las personas que componen
la poblacién del pais, es indispensable para que las dependencias y entidades que integran diversos registros
de personas, adopten la CURP, e intercambien informacién con “GOBERNACION’ que permita validarla;
logrando con ello, por un lado, que las personas ejerciten sus derechos y, por el otro, que el “DIF ESTATAL
VERACRUZ” agilice los tramites que efectua, en el ambito de su competencia; por lo que, el “DIF ESTATAL
VERACRUZ’ y “GOBERNACION” deberan celebrar convenios para los efectos antes sefialados.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019, contempla en su
apartado “I. Politica y Gobierno”, punto cuatro “Cambio de paradigma en seguridad”, Estrategia Nacional de
Seguridad Publica, objetivo 8 “Articular la seguridad nacional, la seguridad publica y la paz” el objetivo
estratégico “Construir las bases para la creacion de un Documento Unico de Identificacion Nacional
biometrizado”.

El Programa Sectorial de Gobernacion 2020-2024, publicado en el DOF el 25 de junio de 2020, prevé en
su Objetivo prioritario 4, Estrategia prioritaria 4.4, las Acciones Puntuales siguientes: 4.4.2 Impulsar
instrumentos normativos de colaboracién con el sector publico de los tres 6rdenes de gobierno y el sector
privado, encaminados a consolidar el Registro Nacional de Poblacion y 4.4.7. Consolidar e impulsar la
adopcién y uso de la CURP en los sectores publico y privado para que constituya la llave primaria y el
elemento de interoperabilidad en los programas y servicios que brinda a la poblacion.

Por su parte, el “DIF ESTATAL VERACRUZ” fue creado mediante Ley publicada en la Gaceta Oficial,
Organo del Gobierno del Estado de Veracruz-Llave, el 30 de abril de 1977, y es un organismo publico
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, rector de la Asistencia Social que tendra como
objetivos la promocién de la asistencia social, la prestacion de servicios en ese campo, la promocién de la
interrelacién sistematica de acciones que en la materia lleven a cabo las instituciones publicas y privadas, asi
como la realizacién de las demas acciones que establece esta Ley y las disposiciones legales aplicables, en
términos de lo establecido por los articulos 50, parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (CPV); 15 de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social
(LEY); 44 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (LEY
ORGANICA); y 2 del Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Veracruz (REGLAMENTO).

Para el logro de sus objetivos realizara, entre otras, las funciones de apoyar el desarrollo de la familia y de
la comunidad; realizar acciones de apoyo educativo, para la integracion social y de capacitacion para el
trabajo a los sujetos de la asistencia social; promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de
la nifiez; participar en programas de rehabilitacién y educacion especial; elevar el estado nutricional de la
poblacién en general, mediante la educacion y la investigacion pertinente, asi como promover el consumo e
industrializacion de alimentos que convengan a los lactantes, a los menores de edad preescolar, a las mujeres
en estado de embarazo, a los minusvélidos y a los ancianos; y, las demas que establezcan las disposiciones
aplicables en la materia; tal como lo dispone el articulo 17, fracciones Il, llI, IV, XVII, XIX y XXI de la LEY.

Asimismo, a partir del afo 2002, el Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion establecio la
necesidad de realizar un cruce de padrones o listado de beneficiarios de los Programas del Gobierno Federal,
con la finalidad de evaluar las duplicidades de atencion a los beneficiarios de éstos. En este sentido, el 12 de
enero de 2006, se publico en el DOF el Decreto por el que se crea el Sistema Integral de Informacién de
Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G), que posteriormente se complementé con los criterios
establecidos en el Manual de Operacién del Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas
Gubernamentales, publicado en el DOF el 13 de septiembre de 2018.
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En ese contexto, el “DIF ESTATAL VERACRUZ” debe cumplir con lo estipulado en el SIIPP-G, con el
propésito de coadyuvar con el Gobierno Federal, a través de la Secretaria de la Funcién Publica, al desarrollo
de politicas publicas mas eficaces, en el otorgamiento de apoyos proporcionados con recursos federales, asi
como para transparentar y rendir cuentas claras a la ciudadania; lo que permitira obtener informacion integral
de los apoyos, beneficiarios, indicadores, montos, metas y objetivos de los Programas.

Adicionalmente, el articulo 60 de la Ley de Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
establece que el Ejecutivo Estatal podra celebrar convenios o acuerdos con el Ejecutivo Federal, o con los
municipios del Estado o de otras entidades federativas, o con organismos auténomos del Estado, a efecto de
ejecutar acciones de coordinacion y colaboracidon que coadyuven a la consecucion de los objetivos de la
planeacion del desarrollo mediante acciones conjuntas.

Es importante mencionar que el Sistema Nacional DIF establece cada afio las directrices de los
Programas Alimentarios a través de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo
Comunitario; en tanto la Estrategia 2022 establece en su Capitulo 4, apartado “4.4. Padrones de Beneficiarios
del FAM-AS”", que a fin de asegurar que los datos de los beneficiarios sean correctos, los SEDIF deben contar
con un convenio con “LA DGRNPI” para servicio de confrontas y/o servicios web de la CURP; lo que permitira
al “DIF ESTATAL VERACRUZ’ realizar la validacion de la CURP y de los datos de identidad de sus
beneficiarios, con la finalidad de disminuir las inconsistencias en su registro, ademas de que esto contribuira a
la validacion de los padrones de los programas alimentarios del “DIF ESTATAL VERACRUZ” para aportar la
informacién correcta en el SIIPP-G.

Ahora bien, para efectos del presente instrumento juridico, se entendera por usuarios del “DIF ESTATAL
VERACRUZ” a los beneficiarios de los programas de asistencia social alimentaria y a los sujetos a la
recepcion de los servicios de asistencia social sefialados en el articulo 4 de la LEY.

Por lo que, con la finalidad de fortalecer a la APF, en el registro e identificacion personal, “LAS PARTES”
manifiestan su interés en celebrar el presente Convenio, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
L. “GOBERNACION” declara que:

1.1. Es una dependencia de la APF Centralizada, en los términos de los articulos 90 de la CPEUM; 1o0.,
20., fraccion |, 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 85 de la LGP y 1o.
del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, en lo sucesivo RISEGOB, teniendo entre
sus atribuciones el registro y la acreditacién de la identidad de las personas residentes en el pais y
de los nacionales que residan en el extranjero.

1.2. En términos del articulo 58 fracciones |, Il y Il del RISEGOB, “LA DGRNPI” tiene entre sus
atribuciones organizar, integrar y administrar el Registro Nacional de Poblacién, operar el SNIP y
asignar la CURP.

1.3. Jorge Leonel Wheatley Fernandez, Director General del Registro Nacional de Poblacién e
Identidad, cuenta con facultades para la suscripcion del presente instrumento juridico, de
conformidad con los articulos 2, Apartado B, fraccion XXIX, 9, 10, fraccion V y 58 del RISEGOB.

1.4. Sefala como domicilio para los efectos legales del presente instrumento, el ubicado en Roma
namero 41, Colonia Juarez, Cédigo Postal 06600, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de
México.

. El “DIF ESTATAL VERACRUZ”, declara que:

1. Es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, rector de
la Asistencia Social, en términos de lo establecido por los articulos 50, parrafos primero y segundo
de la CPV; 15 de la LEY; 44 de la LEY ORGANICA, y 2 del REGLAMENTO.

I.2. Rebeca Quintanar Barceld, Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Veracruz, acredita su personalidad con el nombramiento otorgado a su favor por el
Gobernador Constitucional del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el 13 de septiembre de
2021, y con el acuerdo JG-004/1/18-E, aprobado por unanimidad en la primera sesion
extraordinaria de la H. Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Veracruz, de fecha 4 de diciembre de 2018, en donde se autorizé celebrar y otorgar
actos juridicos y documentos inherentes al Sistema, quien cuenta con las atribuciones y facultades
suficientes para suscribir el presente instrumento juridico, en términos de lo dispuesto por los
articulos 46 de la LEY ORGANICA; 21, fraccion Ill, y 28, fracciones I, VII, VIIl y IX de la LEY; 4,
fraccion lll, y 30, fracciones I, XI, XII, Xl y XIX del REGLAMENTO.
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I.3.  Su clave de Registro Federal de Contribuyentes es SDI7704301V2.

Il.4. Sefiala como domicilio para los efectos legales del presente instrumento, el ubicado en Carretera
Xalapa-Coatepec KM. 1.5, Colonia Benito Juarez Norte, Codigo Postal 91070, Xalapa, Veracruz de
Ignacio de la Llave.

il “LAS PARTES” declaran que:

lll1. Se reconocen mutuamente la existencia y personalidad juridica con que se ostentan, manifestando
que a su firma no existen vicios del consentimiento.

lll.2. Es su voluntad coordinarse de la forma mas amplia y respetuosa para el cumplimiento y desarrollo
del objeto y las actividades que se deriven del presente Convenio de Coordinacion.

ll.3. Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la asistencia, coordinacion
y apoyo para la consecucioén del objeto de este instrumento al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la coordinacién entre “LAS
PARTES” para promover la adopcion, el uso y la certificacion de la CURP, entre los usuarios del “DIF
ESTATAL VERACRUZ” descritos en los antecedentes del presente instrumento, con la finalidad de que el
“DIF ESTATAL VERACRUZ” se encuentre en posibilidad de consultar, validar e intercambiar informaciéon con
“LA DGRNPI”, en términos del Anexo Técnico que forma parte integrante del presente instrumento juridico.

SEGUNDA.- LINEAS DE ACCION.- En los términos del presente instrumento y derivado de las acciones
de trabajo que seran acordadas por escrito entre “LAS PARTES”, dentro del ambito de sus respectivas
competencias, se desarrollaran, de manera enunciativa mas no limitativa, las actividades siguientes:

. “GOBERNACION” a través de “LA DGRNPI", proporcionara al “DIF ESTATAL VERACRUZ’ el
servicio web de CURP a efecto de que el “DIF ESTATAL VERACRUZ” valide en linea y en tiempo
real, los registros contenidos en sus bases de datos y cuente en todo momento con el estatus de la
CURRP vigente, en los términos del Anexo Técnico correspondiente;

Il. “LA DGRNPI” realizara las confrontas de datos que le solicite el “DIF ESTATAL VERACRUZ” con
aquellos contenidos en la Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacion
(BDNCURRP) para verificar los datos de identidad legal de sus usuarios;

lll. EI“DIF ESTATAL VERACRUZ”, adoptara la CURP, como elemento de identificacion individual en los
registros de los usuarios, en los casos que resulte aplicable conforme al presente instrumento y su
Anexo Técnico;

IV. EIl “DIF ESTATAL VERACRUZ’ presentara a “LA DGRNPI” los registros de sus usuarios que haya
conformado con anterioridad a la firma del presente Convenio, para su confronta en la BDNCURP y
previa verificacion de los datos de identidad contenidos en los mismos, integrar la CURP de sus
usuarios;

V. El “DIF ESTATAL VERACRUZ” coadyuvara con ‘LA DGRNPI” para mantener permanentemente
actualizadas las bases de datos que integran el Registro Nacional de Poblacién; para ello, el “DIF
ESTATAL VERACRUZ” verificara que la CURP de sus usuarios se encuentre certificada por el
Registro Civil; en caso contrario, cuando su proceso técnico-operativo lo permita, el “DIF ESTATAL
VERACRUZ” orientara a sus usuarios para que acudan ante la Oficialia del Registro Civil que
corresponda, en alguno de los 32 Estados integrantes de la Federacién, a realizar los tramites
procedentes y lograr su certificacion;

VI. El “DIF ESTATAL VERACRUZ” enviara a “LA DGRNPI", dentro de los primeros 5 (cinco) dias de
cada mes, el informe del consumo de consultas de la CURP que haya realizado en el mes inmediato
anterior;

VIl. “LA DGRNPI”, en cualquier momento de la vigencia del presente instrumento juridico, realizara
verificaciones a las acciones que realice el “DIF ESTATAL VERACRUZ” respecto del cumplimiento
del objeto del presente Convenio;

VIII. El “DIF ESTATAL VERACRUZ” declara y reconoce expresamente que utilizara exclusivamente los
servicios CURP, materia del presente instrumento juridico para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio, en apego a sus atribuciones legales;
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IX. Para tal efecto, el servicio sera utilizado por las areas adscritas al “DIF ESTATAL VERACRUZ",
conforme su estructura organica, a través de las personas autorizadas para ello, las cuales se
obligan a cumplir con las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico y su Anexo
Técnico; y

X. Las demas que sean acordadas por “‘LAS PARTES” para la consecucion del objeto del presente
instrumento.

TERCERA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- “LAS PARTES” acuerdan que para llevar a
cabo el pleno cumplimiento del presente instrumento, se instalara un Comité de Seguimiento y Evaluacion,
mismo que estara integrado por dos representantes de cada una de “LAS PARTES”.

“LAS PARTES” designan, como responsables del seguimiento y evaluacion de las actividades, a:
Por “LA DGRNPI” Por el “DIF ESTATAL VERACRUZ”

e La persona Titular de la Coordinacién de e La persona Titular de la Direcciéon de Atencion
Registro Poblacional. a Poblacion Vulnerable.

e La persona Titular de la Direccion del e La persona Titular de la Subdireccion de
Registro de Clave Unica de Poblacion. Asistencia Alimentaria adscrita a la Direccion
de Atencion a Poblacion Vulnerable.

Los responsables designados participaran dentro del ambito de su competencia, en la realizaciéon de
acciones encaminadas al cumplimiento del objeto de este instrumento juridico.

“LAS PARTES” acuerdan que los responsables podran designar a las personas con el nivel jerarquico
inmediato inferior, para que los asistan en las funciones encomendadas o, en su caso, los suplan en sus
ausencias, previa comunicacion escrita de aceptacion por cada una de “LAS PARTES”.

CUARTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- Dicho Comité tendra las
siguientes funciones:

e Establecer un Programa de Trabajo y los mecanismos de seguimiento correspondientes;

e Dar seguimiento a las acciones que se desarrollen con motivo del cumplimiento al objeto del presente
instrumento;

e Elaborar y revisar los proyectos que atiendan las actividades mencionadas en el objeto del presente
instrumento juridico, asi como los resultados de las acciones derivadas de la ejecucion del presente
Convenio;

e Dirimir y resolver cualquier controversia sobre la interpretacién, ejecucion, operacion, cumplimiento,
suspension del servicio o terminacion anticipada del presente Convenio o de los instrumentos que de
él se deriven; y

e Las demas que acuerden de manera conjunta y que permitan el mejor desarrollo de las funciones
anteriores.

El Comité de Seguimiento y Evaluacidn podra sesionar en cualquier tiempo a solicitud de “LAS PARTES”,
con la finalidad de discutir y, en su caso, aprobar las propuestas de trabajo que éstas presenten, asi como
atender y resolver las controversias que llegaren a suscitarse.

QUINTA.- ANEXO TECNICO.- “LAS PARTES” apoyaran al cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, por lo que suscribiran el Anexo Técnico citado en las Cldusulas Primera y Segunda,
mediante el cual se determinan las particularidades técnicas de su operacion y ejecucion, por lo que deberan
apegarse a su contenido.

SEXTA.- CARACTERISTICAS TECNICAS.- “LAS PARTES” se comprometen a determinar las
caracteristicas técnicas, alcances, términos y condiciones en los que se llevaran a cabo las acciones de
trabajo que no se contemplen en el Anexo Técnico, las cuales seran acordadas y resueltas por escrito entre
“LAS PARTES” a través del Comité de Seguimiento y Evaluaciéon y formaran parte integrante del presente
Convenio, en cuyo caso se identificaran por versiones de aquel, sin que sea necesaria la celebracion de
instrumentos juridicos modificatorios.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD.- “LAS PARTES” se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y demas disposiciones que resulten aplicables.
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Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” que
llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se
obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del Convenio; (ii)
abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar
confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de
tratamiento una vez terminado el Convenio; (vi) abstenerse de transferir los datos personales a persona fisica
o moral diversa a las que intervienen en la suscripcion del presente instrumento juridico ya sea entidad,
dependencia, institucién u organismo autdbnomo del sector publico en cualquiera de sus 6rdenes o niveles de
gobierno, o sector privado o financiero, dentro del territorio nacional o fuera de éste y (vii) abstenerse de
autorizar, participar, ejecutar o permitir el uso de los servicios de CURP a ningun ente, institucion, organismo o
asociacion de los sectores publico, privado o financiero en cualquiera de sus niveles y 6rdenes de gobierno
que no intervengan en el presente Convenio.

Lo anterior, en razén del reconocimiento expreso de que este servicio es Unicamente para uso exclusivo
del “DIF ESTATAL VERACRUZ".

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, segin sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los ftitulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

El “DIF ESTATAL VERACRUZ” debera informar a “LA DGRNPI” cuando ocurra una vulneracion a los
datos personales que trata con motivo del objeto del presente instrumento juridico o cuando detecte que sus
servicios de infraestructura o de cdmputo han sido vulnerados y pueda ocasionar una sustraccion, alteracion,
dafio, pérdida o destruccion de datos y/o de informacién materia del presente instrumento juridico.

El “DIF ESTATAL VERACRUZ”, previo a la transmision de la informacion de los datos personales de sus
usuarios, debera comunicar a “LA DGRNPI” el aviso de privacidad y dar a conocer la finalidad a la que se
encuentra sujeto el tratamiento de los datos que posee, cumpliendo asimismo, con las obligaciones que le
corresponden conforme al Capitulo Il del Titulo Segundo de la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Las obligaciones contempladas en esta Clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente Convenio.

OCTAVA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.- “LAS PARTES” acuerdan que apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, con sus respectivos
recursos humanos, materiales y en la medida de su respectiva disponibilidad presupuestaria.

NOVENA.- DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INDUSTRIAL.- “LAS PARTES” acuerdan
reconocerse reciprocamente la titularidad de los derechos de autor y de propiedad industrial que cada una
tiene sobre patentes, marcas, modelos, dibujos industriales y derechos de autor, obligdndose a mantenerlos
vigentes durante la ejecuciéon de este Convenio de Coordinacion, pactando desde ahora, que los derechos
que deriven de la ejecucion del mismo, perteneceran a la Parte que los genere; asimismo corresponderd a la
Parte, cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de publicacion, dandole el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo. Si la producciéon se realizara
conjuntamente los derechos corresponderan a “LAS PARTES”, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

DECIMA.- CESION DE DERECHOS .- Ninguna de “LAS PARTES”, podra ceder, transferir, enajenar o
gravar por ningun acto juridico a terceras personas, los derechos y obligaciones derivadas de la suscripcion
del presente instrumento juridico.
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DECIMA PRIMERA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.- “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones Yy notificaciones que realicen con motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento,
se llevaran a cabo por escrito, en los domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones o a través del
correo electrénico que sea reconocido y acreditado expresamente por “LAS PARTES”, con acuse de recibo en
todos los casos para que sea valida su exigibilidad como medio de notificacion.

En caso de que “LAS PARTES” cambien su domicilio, deberan notificarlo por escrito con acuse de recibo a
la otra Parte, con 10 (diez) dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta efecto el
cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios
sefialados por “LAS PARTES".

En lo anterior se observard lo dispuesto por el articulo 35, de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL.- El personal que cada una de “LAS PARTES” comisione,
designe o contrate para la instrumentacion, ejecucion y operaciéon de cualquier actividad relacionada con el
presente Convenio, permanecera en todo momento bajo la subordinacion, direccion y dependencia de la Parte
que lo designd o contratd, por lo que en ninglin momento existira relacion laboral o administrativa alguna entre
una Parte y el personal designado o contratado por la otra, ni operara la figura juridica de patron sustituto o
solidario; independientemente de que dicho personal preste sus servicios fuera de las instalaciones de la
Parte que lo designé o contratd, o preste dichos servicios en las instalaciones de la otra Parte, deslindandola
desde ahora de cualquier responsabilidad que por éstos conceptos se le pretendiese fincar en materia
administrativa, civil, laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier otra indole, debiendo la institucidon
que contratd al trabajador de que se trate, sacar en paz y a salvo a la otra Parte.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.- El presente instrumento podra modificarse o adicionarse total
o parcialmente durante su vigencia por acuerdo de “LAS PARTES”, a peticion expresa y por escrito que
cualquiera de ellas dirija a la otra a través de los responsables designados en la Clausula Tercera, con al
menos 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la fecha que se proponga la modificacién o adicion, en los
términos previstos en el mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar por escrito y formaran parte
del presente instrumento juridico mediante Convenio Modificatorio, sin que ello implique la novacién de
aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

DECIMA CUARTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Ninguna de “LAS PARTES’ sera
responsable de cualquier retraso o incumplimiento de sus obligaciones en la realizacion del presente
instrumento que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor.

En este supuesto la Parte afectada debera notificarlo a la otra tan pronto como le sea posible, asi como
tratar de tomar las previsiones que se requieran para remediar la situacion.

En el caso de que desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido,
inmediatamente se restaurara la ejecucion del presente instrumento en la forma y términos que acuerden
“LAS PARTES".

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA.- El presente instrumento juridico tendra una vigencia a partir de su
suscripcion y por tiempo indefinido.

DECIMA SEXTA.- SUSPENSION DEL SERVICIO.- En caso de que el “DIF ESTATAL VERACRUZ”
incumpla alguna de las obligaciones previstas en este instrumento juridico o que “GOBERNACION” detecte
alguna actividad anormal en la consulta de los datos de registros de personas, se suspendera inmediatamente
el acceso al servicio y contrasefia de consulta que se otorga mediante el presente instrumento.

“GOBERNACION” a través de “LA DGRNPI” notificara por escrito o mediante el correo electronico que sea
reconocido por “LAS PARTES” el hecho o situacién que origind la suspension del servicio, a efecto de que se
instale el Comité de Seguimiento y Evaluacion a que se refieren las Clausulas Tercera y Cuarta, en un término
no mayor a 5 (cinco) dias habiles desde que se realiz la suspension del servicio, a fin de dirimir y solucionar
dicha situacion.

En caso de que la actividad anormal se haya debido a un hackeo o vulneracién en la infraestructura o
servicios de computo del “DIF ESTATAL VERACRUZ", se acreditara que no existié dolo en un uso anormal
del servicio y la suspension del servicio se levantara hasta en tanto el “DIF ESTATAL VERACRUZ”, acredite a
plena satisfaccion de “LA DGRNPI” que ha corregido la vulneracién a su infraestructura y que ha reforzado
sus medidas de seguridad técnicas y administrativas que eviten cualquier dafio, sustraccion, robo o mal uso
de los datos de CURP.
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En caso de que se acredite que el “DIF ESTATAL VERACRUZ” participd, autorizd, realizd o ejecutd en
una o algunas de las causales descritas en la Clausula siguiente, la suspensién del servicio se mantendra
vigente hasta en tanto, se ejecute la terminacidon anticipada de este instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas
podra dar por terminada su participacion en el presente Convenio, trayendo como consecuencia la
cancelacion de acceso al servicio y contrasefia de la consulta objeto del presente Convenio.

La terminacion se hara mediante notificacién escrita con al menos 30 (treinta) dias naturales anteriores a
la fecha en que se pretenda dar por terminado el presente instrumento juridico; en caso de existir actividades
que se estén realizando o ejecutando con motivo del cumplimiento del presente instrumento, se les dara
continuidad hasta su conclusion.

Son causales para la terminacion anticipada de este Convenio, de manera enunciativa mas no limitativa,
las siguientes:

1.  Que cualquiera de “LAS PARTES” por voluntad propia y expresa notifique su deseo de dar por
terminado dicho Convenio.

2. El “DIF ESTATAL VERACRUZ” incumpla con cualquiera de las obligaciones contraidas en este
Convenio.

3.  Utilizar el servicio que se otorga para algun beneficio econémico que implique lucro o pago por el
mismo a favor del “DIF ESTATAL VERACRUZ".

4. Utilizar el servicio en favor de un tercero o permitir el acceso a los servicios CURP sin autorizacion de
“LA DGRNPY”.

5.  Utilizar los servicios para un fin distinto al autorizado, o proporcionar los resultados de la consulta del
servicio y compartir la contrasefia que se otorga para ejecutar el mismo, por cualquier medio, a
terceras personas, entendidas éstas como las personas morales de caracter privado, social o publico
y las personas fisicas a las que “LA DGRNPI” no les haya otorgado ninguna autorizacion.

6. Utilizar la consulta de la CURP o de los datos que se derivan de ella, para fines distintos a los
estrictamente previstos en sus atribuciones o no se cumpla con la restriccién de confidencialidad o
reserva y no difusién de la informacion intercambiada, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables al respecto.

7. Cuando, ante una controversia, no exista acuerdo entre “LAS PARTES” que la resuelva.

La terminacién anticipada de este instrumento juridico serd independiente a las consecuencias legales,
tanto penales como civiles, que pudieran derivarse de dicha accién, deslindando a “GOBERNACION” y al
personal de ésta, desde ahora, de cualquier responsabilidad que por estos conceptos se le pretendiese fincar
en materia administrativa, civil, laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier otra indole, debiendo el
“DIF ESTATAL VERACRUZ” sacar en paz y a salvo a “GOBERNACION”.

DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- El presente Convenio se publicard en el Diario Oficial de la
Federacion de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacion, y en la Gaceta Oficial
Organo del Gobierno del Estado de Veracruz-Llave, en términos de lo previsto en el articulo 62 de la Ley de
Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

DECIMA NOVENA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS .- “LAS PARTES” estan de acuerdo en que
el presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo cual los conflictos que llegasen a
presentarse por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion, ejecucion, operaciéon o cumplimiento seran
resueltos de comun acuerdo a través del Comité de Seguimiento y Evaluacion a que se refieren las Clausulas
Tercera y Cuarta, sin transgredir lo dispuesto en la legislacién aplicable.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México, renunciando expresamente a
cualquier otro fuero o legislacién que pudiera corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros
0 por cualquier otra causa.

Leido que fue por las partes el presente instrumento juridico y enteradas de su contenido, valor y alcance
legal, lo firman en siete ejemplares en la Ciudad de México, el 13 de julio de 2022.- Por Gobernacion: el
Director General del Registro Nacional de Poblacién e Identidad, Jorge Leonel Wheatley Fernandez.-
Rubrica.- Por el DIF Estatal Veracruz: la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Veracruz, Rebeca Quintanar Barcel6.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinaciéon que celebran la Secretaria de Gobernacion y la Secretaria de Educacién del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, para promover la adopcién, el uso y la certificacion de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP), entre los usuarios de la SEV.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “GOBERNACION’, A TRAVES
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIDAD, EN LO SUCESIVO “LA
DGRNPI”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JORGE LEONEL WHEATLEY FERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL
DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIDAD, Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE DENOMINARA “LA SEV”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR ZENYAZEN ROBERTO ESCOBAR GARCIA,
SECRETARIO DE EDUCACION; A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) en los articulos 1 y 4 determina que
todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte; y que toda persona tiene derecho a la identidad y a
ser registrado de manera inmediata a su nacimiento; el Estado garantizara el cumplimiento de estos derechos.
Por lo que, el derecho a la identidad es un derecho humano que toda persona debe gozar.

Asimismo, la CPEUM en el articulo 36, fraccion |, establece como obligacion de los ciudadanos de la
Republica, inscribirse en el Registro Nacional de Ciudadanos, en los términos que determinen las leyes,
siendo la organizacion y el funcionamiento permanente del mismo, la expedicidon del documento que acredite
la ciudadania mexicana, servicios de interés publico, y por tanto, responsabilidad que corresponde al Estado y
a los ciudadanos en los términos que establezca la Ley.

La Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal en el articulo 27, fracciéon VI, dispone que a
“GOBERNACION” le corresponde formular y conducir la politica de poblacién e interculturalidad y operar el
Servicio Nacional de Identificacion Personal (SNIP), en términos de las leyes aplicables; y tiene a su cargo el
registro y acreditaciéon de la identidad de todas las personas residentes en el pais y de los nacionales que
residan en el extranjero, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 85 de la Ley General de Poblacion
(LGP).

La LGP establece en el articulo 86 que el Registro Nacional de Poblacién tiene como finalidad registrar a
cada una de las personas que integran la poblacion del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar
fehacientemente su identidad.

Asimismo, en su articulo 91, establece que al incorporar a una persona en el Registro Nacional de
Poblacién, se le asignara una clave que se denominara Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), la cual
servira para registrarla e identificarla en forma individual.

“GOBERNACION” coordinara los métodos de identificacion y registro de las dependencias de la
Administracién Publica Federal (APF), de conformidad con lo dispuesto por el articulo 92 de la LGP.

Por su parte, el articulo 94 de la LGP establece que las autoridades de la Federacion, de los estados y de
los municipios, seran auxiliares de la Secretaria de Gobernacion en las funciones que a esta correspondan en
materia de registro de poblacion.

El Reglamento de la LGP en su articulo 82 establece, que las dependencias y entidades de la APF tienen
la obligacion de proporcionar al Registro Nacional de Poblacién, cuando este lo solicite, la informacién de las
personas incorporadas en sus respectivos registros; “GOBERNACION”, debera celebrar convenios con las
administraciones publicas estatales y municipales, asi como con instituciones privadas, para los efectos antes
sefialados.

El 23 de octubre de 1996, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el “Acuerdo para la
Adopcion y Uso por la Administracion Publica Federal de la Clave Unica de Registro de Poblacion”, que en su
articulo 10. establece que la CURP se asignara a todas las personas fisicas domiciliadas en el territorio
nacional, asi como a los nacionales domiciliados en el extranjero y conforme al articulo 3o0., corresponde la
asignacion de la misma a “LA DGRNPI” de “GOBERNACION”.



Jueves 15 de septiembre de 2022 DIARIO OFICIAL

La CURP, es la Unica clave que se emite para las personas mexicanas por nacimiento, por naturalizacion,
y repatriadas sin registro previo, asi como a las personas extranjeras solicitantes de la condicion de refugiado
y proteccién complementaria, solicitantes de asilo politico, con condicién de estancia de visitantes y con
condicion de estancia de residentes temporales o permanentes, sean menores 0 mayores de edad, y su
establecimiento y adopcién como una clave unica y homogénea en los registros de personas a cargo de las
dependencias y entidades de la APF constituye un elemento de apoyo para el disefio y conduccién de una
adecuada politica de poblaciéon, pues la amplitud de su cobertura y caracter obligatorio la hacen un
instrumento de registro y acreditaciéon fehaciente y confiable en la identidad de la poblacion, en términos del
Instructivo Normativo para la asignacion de la Clave Unica de Registro de Poblacion publicado en el DOF el
18 de junio de 2018, y modificado el 18 de octubre de 2021.

El Registro Nacional de Poblacion, como instrumento para la identificacion de las personas que componen
la poblacién del pais, es indispensable para que las dependencias y entidades que integran diversos registros
de personas, adopten la CURP, e intercambien informacién con “GOBERNACION’ que permita validarla;
logrando con ello, por un lado, que las personas ejerciten sus derechos y, por el otro, que “LA SEV” agilice los
tramites que efectlia, en el ambito de su competencia; por lo que, “LA SEV” y “GOBERNACION” deberan
celebrar convenios para los efectos antes sefialados.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019, contempla en su
apartado “I. Politica y Gobierno”, punto cuatro “Cambio de paradigma en seguridad”, Estrategia Nacional de
Seguridad Publica, objetivo 8 “Articular la seguridad nacional, la seguridad publica y la paz”’ el objetivo
estratégico “Construir las bases para la creacion de un Documento Unico de Identificacion Nacional
biometrizado”.

El Programa Sectorial de Gobernacion 2020-2024, publicado en el DOF el 25 de junio de 2020, prevé en
su Objetivo prioritario 4, Estrategia prioritaria 4.4, las Acciones Puntuales siguientes: 4.4.2 Impulsar
instrumentos normativos de colaboracién con el sector publico de los tres 6rdenes de gobierno y el sector
privado, encaminados a consolidar el Registro Nacional de Poblacion y 4.4.7. Consolidar e impulsar la
adopcion y uso de la CURP en los sectores publico y privado para que constituya la llave primaria y el
elemento de interoperabilidad en los programas y servicios que brinda a la poblacion.

Por su parte, “LA SEV” es una dependencia centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, tal y como lo establecen los articulos 50, primer parrafo de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (CPEV); 2 y 9, fraccion IV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (LEY ORGANICA); y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion de Veracruz (RISE).

“LA SEV” es la dependencia responsable de coordinar la politica educativa del Estado y organizar el
Sistema Educativo Estatal en todos sus niveles y modalidades, en los términos que establece la CPEV vy las
leyes aplicables, asi como desarrollar, supervisar y coordinar los programas educativos, cientificos y
deportivos a fin de promover, fomentar y procurar el progreso y el bienestar de la poblacion de la Entidad, de
conformidad con el articulo 21 de la LEY ORGANICA.

Para la atencion, estudio, planeacion y resolucion de los asuntos de su competencia, “LA SEV” se auxilia
de la Oficialia Mayor, entre cuyas atribuciones se encuentra la de administrar los recursos humanos,
materiales y financieros asignados a “LA SEV”; supervisar que su aplicacion sea conforme a las disposiciones
legales aplicables; controlar y evaluar los servicios informaticos de disefio, desarrollo e implantacion de
sistemas informaticos; conducir, supervisar, y apoyar los servicios de tecnologia de la informacion y de la
educacion de “LA SEV” a fin de fortalecer la productividad del personal y el aprovechamiento de los recursos,
asi como otorgar la asesoria y apoyo informatico que le requieran las distintas areas de “LA SEV”; segun lo
que establecen los articulos 4, fraccion |, y 14, fracciones | y Xl del RISE.

En este sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14, fracciones IV, XVI, XVII y XXXII del
RISE, con el apoyo de la Oficialia Mayor, en el ambito de sus atribuciones, relativas a la aplicacion de sueldos
y honorarios a su personal, a la administracién y contrataciéon de los recursos humanos, a la elaboracion de
néminas de pago del personal y a la realizacién del pago a sus trabajadores via electronica, “LA SEV”
pretende establecer la coordinacion necesaria con “LA DGRNPI” con el fin de hacer uso del servicio web de
CURP y confrontas, para hacer més eficientes los procesos que lleva a cabo para tales efectos.

Cabe sefialar que con la implementacion del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto
Operativo (FONE) en el Estado de Veracruz, a partir de 2014, “LA SEV” en su caracter de Autoridad Educativa
Local, debe proporcionar la informacién de la némina a la Secretaria de Educacion Publica (SEP), a través del
Sistema de Administracion de la Nomina Educativa (SANE), el cual integra la informacién de las plazas
registradas; el expediente del trabajador y los conceptos de pago y montos de las remuneraciones, a través
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de los Modulos de Expediente Electronico del Trabajador, de Movimientos de Personal, de Validacion de la
Némina y el Financiero de conformidad con lo contenido en las “Disposiciones Especificas que deberan
observar las Entidades Federativas para registrar cada némina”, dadas a conocer mediante el oficio
OM/0937/2014 de la SEP.

De este modo “LA SEV” debe integrar la informaciéon y documentacion digitalizada de los trabajadores de
los servicios educativos en el Modulo del Expediente Electronico del Trabajador y asi, la SEP realiza la
precarga de la informacion conforme al nombre del trabajador, CURP, RFC y datos bancarios.

De ahi que, la CURP y su correlacion con los datos del empleado, es un requisito indispensable para el
pago del personal con plaza federalizada, por lo que se implementaron procesos de validacién en linea de la
CURP para la contratacion y validacién de los movimientos asi como pago del personal; en términos de las
Disposiciones Especificas que deberan observar las Entidades Federativas para registrar cada némina,
contenidas en el Oficio No. OM/0937/2014 de la SEP.

En 2015, la SEP implementd la certificacion electrénica para Educacion Basica y Normal, con la
expedicion de las Normas Especificas para la Implementacién y Uso de Documentos Electronicos de
Certificacion de Estudios por las Areas de Control Escolar de las Autoridades Educativas de Educacién Basica
y Normal, dadas a conocer mediante oficio DGAIR/404/2015.

Derivado de lo anterior, “LA SEV” expidié el Acuerdo Numero SEV/DJ/015/2016 por el que se establecen
las Normas Especificas para la Implementacion y Uso de Documentos Electrénicos de Certificacion de
Estudios por las Areas de Control Escolar de las Autoridades Educativas de Educacion Basica, Media
Superior y Superior. En el cual, en su articulo 6, indica que el contenido y disefio de los formatos de los
documentos de certificacion de estudios seran determinados por la DGAIR (Direccién General de
Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion).

“LA SEV” inici6 la operacién del proceso de doble sellado (estatal y federal) a partir del ciclo 2016-2017,
para lo cual se utilizaron los formatos anexos al Oficio DGAIR-DGSIGED/001-3/2017, en los que se establece
el uso de la CURP, en los casos en que se envie dicho dato este debe ser correcto, para lo cual se requiere
validar la CURP.

En 2019, “LA SEV” desarrollé e implementé la plataforma http://titulacionelectronica.sev.gob.mx/, la cual
surge de la necesidad de llevar el control de los titulos profesionales y que se deriva de la implementacion, en
2018, de la titulacion electrénica por parte de la Direccion General de Profesiones (DGP) de la SEP. En dicha
plataforma se incluye como llave la CURP para el registro de los titulos electréonicos que seran validados y
sellados por “LA SEV”.

Este sellado se registra posteriormente ante la DGP y es necesario para el tramite personalizado de los
profesionistas para la emision de su cédula profesional, en apego a lo estipulado en el AVISO por el que se da
a conocer por parte de la Direcciébn General de Profesiones el estandar oficial de la cédula profesional
electrénica, con efectos de patente para el ejercicio profesional, publicado en el DOF el 10 de abril de 2018, y
el AVISO por el que se da a conocer el estandar para la recepcion en forma electronica de los titulos
profesionales o grados académicos, para efectos de su registro ante la Direccion General de Profesiones,
publicado en el DOF el 13 de abril de 2018.

En razoén de todo lo anterior, “LA SEV” se coordina con “LA DGRNPI” para utilizar el servicio web de CURP
y confrontas, para hacer mas eficientes sus procesos.

Ahora bien, para efectos del presente instrumento juridico, se entendera por usuarios de “LA SEV”, entre
otros, a los educandos, educadores descritos como integrantes del Sistema Educativo Veracruzano de
conformidad con lo estipulado en el capitulo Il, articulo 15, de la Ley nimero 247 de Educacion del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; capitulo X, articulo 72, 78, 128, 129 y 130 de la Ley General de Educacion; vy,
el articulo 7, fraccion Xl de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

Por lo que, con la finalidad de fortalecer a la APF, en el registro e identificacion personal, “LAS PARTES”
manifiestan su interés en celebrar el presente Convenio, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1.1. Es una dependencia de la APF Centralizada, en los términos de los articulos 90 de la CPEUM; 1o.,
20., fraccion |, 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 85 de la LGP y 1o.
del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, en lo sucesivo RISEGOB, teniendo entre
sus atribuciones el registro y la acreditaciéon de la identidad de las personas residentes en el pais y
de los nacionales que residan en el extranjero.
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1.2. En términos del articulo 58 fracciones I, Il y Il del RISEGOB, “LA DGRNPI” tiene entre sus
atribuciones organizar, integrar y administrar el Registro Nacional de Poblacion, operar el SNIP y
asignar la CURP.

1.3. Jorge Leonel Wheatley Fernandez, Director General del Registro Nacional de Poblacién e
Identidad, cuenta con facultades para la suscripcion del presente instrumento juridico, de
conformidad con los articulos 2, Apartado B, fraccion XXIX, 9, 10, fraccion V y 58 del RISEGOB.

1.4. Sefala como domicilio para los efectos legales del presente instrumento, el ubicado en Roma
numero 41, Colonia Juarez, Cédigo Postal 06600, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de
México.

. “LA SEV”, declara que:

1. Es una dependencia centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave,’ tal y como lo establecen los articulos 50 de la CPEV; 2 y 9, fracciéon IV de la LEY
ORGANICA, y 1 del RISE.

I.2. Zenyazen Roberto Escobar Garcia, Secretario de Educacion, cuenta con facultades para la
suscripcion del presente instrumento juridico, en términos de lo dispuesto por los articulos 10
primer parrafo, 11 y 12, fracciones Il y VIl de la LEY ORGANICA; 7, inciso A), fraccion V del RISE,
y del Acuerdo por el que se autoriza al Titular de la Secretaria de Educacion a celebrar acuerdos y
convenios en el ambito de su competencia, publicado en la Gaceta Oficial del Gobierno del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, Num. Ext. 040, el 28 de enero de 2019; y quien acredita su
personalidad con el nombramiento expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, el primero de diciembre de dos mil dieciocho.

I.3.  Su clave de Registro Federal de Contribuyentes es SED9905019C2.

4. Sefala como domicilio para los efectos legales del presente instrumento, el ubicado en Carretera
Federal Xalapa-Veracruz, KM 4.5, Colonia SAHOP, Cédigo Postal 91190, Xalapa, Veracruz de
Ignacio de la Llave.

il “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Se reconocen mutuamente la existencia y personalidad juridica con que se ostentan, manifestando
que a su firma no existen vicios del consentimiento.

lll.2. Es su voluntad coordinarse de la forma mas amplia y respetuosa para el cumplimiento y desarrollo
del objeto y las actividades que se deriven del presente Convenio de Coordinacion.

l.3. Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la asistencia, coordinacion
y apoyo para la consecucion del objeto de este instrumento al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la coordinacién entre “LAS
PARTES” para promover la adopcion, el uso y la certificacion de la CURP, entre los usuarios de “LA SEV”
descritos en los antecedentes del presente instrumento, con la finalidad de que “LA SEV” se encuentre en
posibilidad de consultar, validar e intercambiar informacién con “LA DGRNPI”, en términos del Anexo Técnico
que forma parte integrante del presente instrumento juridico.

SEGUNDA.- LINEAS DE ACCION.- En los términos del presente instrumento y derivado de las acciones
de trabajo que seran acordadas por escrito entre “LAS PARTES”, dentro del ambito de sus respectivas
competencias, se desarrollaran, de manera enunciativa mas no limitativa, las actividades siguientes:

. “GOBERNACION” a través de “LA DGRNPI”, proporcionara a “LA SEV” el servicio web de CURP a
efecto de que “LA SEV” valide en linea y en tiempo real, los registros contenidos en sus bases de
datos y cuente en todo momento con el estatus de la CURP vigente, en los términos del Anexo
Técnico correspondiente;

Il. “LA DGRNPI’ realizara las confrontas de datos que le solicite “LA SEV” con aquellos contenidos en la
Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacion (BDNCURP), para verificar los
datos de identidad legal de sus usuarios;

lll. “LA SEV”, adoptara la CURP, como elemento de identificacion individual en los registros de los
usuarios, en los casos que resulte aplicable conforme al presente instrumento y su Anexo Técnico;

IV. “LA SEV” presentara a “LA DGRNPI” los registros de sus usuarios que haya conformado con
anterioridad a la firma del presente Convenio, para su confronta en la BDNCURP y previa verificacion
de los datos de identidad contenidos en los mismos, integrar la CURP de sus usuarios;
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V. “LA SEV’ coadyuvara con “LA DGRNPI” para mantener permanentemente actualizadas las bases de
datos que integran el Registro Nacional de Poblacion; para ello, “LA SEV” verificara que la CURP de
sus usuarios se encuentre certificada por el Registro Civil; en caso contrario, cuando su proceso
técnico-operativo lo permita, “LA SEV” orientara a sus usuarios para que acudan ante la Oficialia del
Registro Civil que corresponda, en alguno de los 32 Estados integrantes de la Federacion, a realizar
los tramites procedentes y lograr su certificacion;

VI. “LA SEV” enviara a “LA DGRNPI”, dentro de los primeros 5 (cinco) dias de cada mes, el informe del
consumo de consultas de la CURP que haya realizado en el mes inmediato anterior;

VIl. “LA DGRNPI”, en cualquier momento de la vigencia del presente instrumento juridico, realizara
verificaciones a las acciones que realice “LA SEV” respecto del cumplimiento del objeto del presente
Convenio;

VIIl. “LA SEV” declara y reconoce expresamente que utilizara exclusivamente los servicios CURP, materia
del presente instrumento juridico para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, en apego a
sus atribuciones legales;

IX. Para tal efecto, el servicio sera utilizado por las areas adscritas a “LA SEV”, conforme su estructura
organica, a través de las personas autorizadas para ello, las cuales se obligan a cumplir con las
obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico y su Anexo Técnico; y

X. Las demas que sean acordadas por “LAS PARTES” para la consecucion del objeto del presente
instrumento.

TERCERA.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- “LAS PARTES” acuerdan que, para llevar a
cabo el pleno cumplimiento del presente instrumento, se instalara un Comité de Seguimiento y Evaluacion,
mismo que estara integrado por dos representantes de cada una de “LAS PARTES”.

“LAS PARTES” designan, como responsables del seguimiento y evaluacién de las actividades, a:

Por “LA DGRNPI” Por “LA SEV”
e La persona Titular de la Coordinacion de e La persona Titular de la Direccion de
Registro Poblacional. Néminas.

e La persona Titular de la Direccion del e La persona Titular de la Direccion de
Registro de Clave Unica de Poblacion. Tecnologias de la Informacion.

Los responsables designados participaran dentro del ambito de su competencia, en la realizacién de
acciones encaminadas al cumplimiento del objeto de este instrumento juridico.

“LAS PARTES” acuerdan que los responsables podran designar a las personas con el nivel jerarquico
inmediato inferior, para que los asistan en las funciones encomendadas o, en su caso, los suplan en sus
ausencias, previa comunicacion escrita de aceptacién por cada una de “LAS PARTES”.

CUARTA.- FUNCIONES DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- Dicho Comité tendra las
siguientes funciones:

e Establecer un Programa de Trabajo y los mecanismos de seguimiento correspondientes;

e Dar seguimiento a las acciones que se desarrollen con motivo del cumplimiento al objeto del presente
instrumento;

e Elaborar y revisar los proyectos que atiendan las actividades mencionadas en el objeto del presente
instrumento juridico, asi como los resultados de las acciones derivadas de la ejecucién del presente
Convenio;

e Dirimir y resolver cualquier controversia sobre la interpretacién, ejecucion, operacion, cumplimiento,
suspension del servicio o terminacién anticipada del presente Convenio o de los instrumentos que de
él se deriven; y

e Las demas que acuerden de manera conjunta y que permitan el mejor desarrollo de las funciones
anteriores.

El Comité de Seguimiento y Evaluacién podra sesionar en cualquier tiempo a solicitud de “LAS PARTES”,
con la finalidad de discutir y, en su caso, aprobar las propuestas de trabajo que éstas presenten, asi como
atender y resolver las controversias que llegaren a suscitarse.

QUINTA.- ANEXO TECNICO.- “LAS PARTES’ apoyaran al cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, por lo que suscribiran el Anexo Técnico citado en las Clausulas Primera y Segunda,
mediante el cual se determinan las particularidades técnicas de su operacion y ejecucion, por lo que deberan
apegarse a su contenido.
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SEXTA.- CARACTERISTICAS TECNICAS.- “LAS PARTES” se comprometen a determinar las
caracteristicas técnicas, alcances, términos y condiciones en los que se llevaran a cabo las acciones de
trabajo que no se contemplen en el Anexo Técnico, las cuales seran acordadas y resueltas por escrito entre
“LAS PARTES” a través del Comité de Seguimiento y Evaluacion y formaran parte integrante del presente
Convenio, en cuyo caso se identificaran por versiones de aquél, sin que sea necesaria la celebracion de
instrumentos juridicos modificatorios.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD.- “LAS PARTES” se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y demas disposiciones que resulten aplicables.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” que
llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se
obligan a: (i) tratar dichos datos personales uUnicamente para efectos del desarrollo del Convenio; (ii)
abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar
confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de
tratamiento una vez terminado el Convenio; (vi) abstenerse de transferir los datos personales a persona fisica
o moral diversa a las que intervienen en la suscripcidon del presente instrumento juridico ya sea entidad,
dependencia, institucién u organismo autdonomo del sector publico en cualquiera de sus 6rdenes o niveles de
gobierno, o sector privado o financiero, dentro del territorio nacional o fuera de éste y (vii) abstenerse de
autorizar, participar, ejecutar o permitir el uso de los servicios de CURP a ningun ente, institucién, organismo o
asociacion de los sectores publico, privado o financiero en cualquiera de sus niveles y 6rdenes de gobierno
que no intervengan en el presente Convenio.

Lo anterior en razon del reconocimiento expreso de que este servicio es Unicamente para uso exclusivo de
“LA SEV”.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

“LA SEV” debera informar a “LA DGRNPI” cuando ocurra una vulneracion a los datos personales que trata
con motivo del objeto del presente instrumento juridico o cuando detecte que sus servicios de infraestructura o
de computo han sido vulnerados y pueda ocasionar una sustraccion, alteracion, dafio, pérdida o destruccién
de datos y/o de informacién materia del presente instrumento juridico.

“LA SEV”, previo a la transmision de la informacion de los datos personales de sus usuarios, debera
comunicar a “LA DGRNPI” el aviso de privacidad y dar a conocer la finalidad a la que se encuentra sujeto el
tratamiento de los datos que posee, cumpliendo asimismo con las obligaciones que le corresponden conforme
al Capitulo Il del Titulo Segundo de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados.

Las obligaciones contempladas en esta Clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso
de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente Convenio.

OCTAVA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.- “LAS PARTES” acuerdan que apoyaran los programas y
acciones que se implementen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, con sus respectivos
recursos humanos, materiales y en la medida de su respectiva disponibilidad presupuestaria.

NOVENA.- DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INDUSTRIAL.- “LAS PARTES” acuerdan
reconocerse reciprocamente la titularidad de los derechos de autor y de propiedad industrial que cada una
tiene sobre patentes, marcas, modelos, dibujos industriales y derechos de autor, obligandose a mantenerlos
vigentes durante la ejecuciéon de este Convenio de Coordinacion, pactando desde ahora, que los derechos
que deriven de la ejecucion del mismo, perteneceran a la Parte que los genere; asimismo correspondera a la
Parte, cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de publicacion, dandole el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo. Si la produccion se realizara
conjuntamente los derechos corresponderan a “LAS PARTES”, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.
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DECIMA.- CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES”, podra ceder, transferir, enajenar o
gravar por ningun acto juridico a terceras personas, los derechos y obligaciones derivadas de la suscripcion
del presente instrumento juridico.

DECIMA PRIMERA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.- “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que realicen con motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento,
se llevaran a cabo por escrito, en los domicilios establecidos para tal efecto en las declaraciones o a través del
correo electrénico que sea reconocido y acreditado expresamente por “LAS PARTES”, con acuse de recibo en
todos los casos para que sea valida su exigibilidad como medio de notificacion.

En caso de que “LAS PARTES” cambien su domicilio, deberan notificarlo por escrito con acuse de recibo a
la otra Parte, con 10 (diez) dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta efecto el
cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios
sefialados por “LAS PARTES".

En lo anterior se observard lo dispuesto por el articulo 35, de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL.- El personal que cada una de “LAS PARTES” comisione,
designe o contrate para la instrumentacién, ejecucion y operacion de cualquier actividad relacionada con el
presente Convenio, permanecera en todo momento bajo la subordinacién, direcciéon y dependencia de la Parte
que lo designod o contratd, por lo que en ningiin momento existira relacion laboral o administrativa alguna entre
una Parte y el personal designado o contratado por la otra, ni operara la figura juridica de patron sustituto o
solidario; independientemente de que dicho personal preste sus servicios fuera de las instalaciones de la
Parte que lo designé o contratd, o preste dichos servicios en las instalaciones de la otra Parte, deslindandola
desde ahora de cualquier responsabilidad que por éstos conceptos se le pretendiese fincar en materia
administrativa, civil, laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier otra indole, debiendo la institucién
que contrato al trabajador de que se trate, sacar en paz y a salvo a la otra Parte.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.- El presente instrumento podra modificarse o adicionarse total
o parcialmente durante su vigencia por acuerdo de “LAS PARTES”, a peticion expresa y por escrito que
cualquiera de ellas dirija a la otra a través de los responsables designados en la Clausula Tercera, con al
menos 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la fecha que se proponga la modificaciéon o adicion, en los
términos previstos en el mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar por escrito y formaran parte
del presente instrumento juridico mediante Convenio Modificatorio, sin que ello implique la novacién de
aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

DECIMA CUARTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Ninguna de “LAS PARTES’ sera
responsable de cualquier retraso o incumplimiento de sus obligaciones en la realizacion del presente
instrumento que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor.

En este supuesto la Parte afectada debera notificarlo a la otra tan pronto como le sea posible, asi como
tratar de tomar las previsiones que se requieran para remediar la situacion.

En el caso de que desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido,
inmediatamente se restaurara la ejecuciéon del presente instrumento en la forma y términos que acuerden
“LAS PARTES".

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA.- El presente instrumento juridico tendra una vigencia a partir de su
suscripcion y por tiempo indefinido.

DECIMA SEXTA.- SUSPENSION DEL SERVICIO.- En caso de que “LA SEV” incumpla alguna de las
obligaciones previstas en este instrumento juridico o que “GOBERNACION” detecte alguna actividad anormal
en la consulta de los datos de registros de personas, se suspendera inmediatamente el acceso al servicio y
contrasefia de consulta que se otorga mediante el presente instrumento.

“GOBERNACION’ a través de “LA DGRNPI” notificara por escrito o mediante el correo electrénico que sea
reconocido por “LAS PARTES” el hecho o situacién que originé la suspension del servicio, a efecto de que se
instale el Comité de Seguimiento y Evaluacion a que se refieren las Clausulas Tercera y Cuarta, en un término
no mayor a 5 (cinco) dias habiles desde que se realizé la suspension del servicio, a fin de dirimir y solucionar
dicha situacion.

En caso de que la actividad anormal se haya debido a un hackeo o vulneracién en la infraestructura o
servicios de computo de “LA SEV”, se acreditara que no existié dolo en un uso anormal del servicio y la
suspensién del servicio se levantara hasta en tanto “LA SEV”, acredite a plena satisfaccién de “LA DGRNP/I”
que ha corregido la vulneracion a su infraestructura y que ha reforzado sus medidas de seguridad técnicas y
administrativas que eviten cualquier dafio, sustraccion, robo o mal uso de los datos de CURP.
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En caso de que se acredite que “LA SEV” participo, autorizo, realizé o ejecutd en una o algunas de las
causales descritas en la Clausula siguiente, la suspension del servicio se mantendra vigente hasta en tanto,
se ejecute la terminacién anticipada de este instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas
podra dar por terminada su participacion en el presente Convenio, trayendo como consecuencia la
cancelacion de acceso al servicio y contrasefia de la consulta objeto del presente Convenio.

La terminacién se hard mediante notificacion escrita con al menos 30 (treinta) dias naturales anteriores a
la fecha en que se pretenda dar por terminado el presente instrumento juridico; en caso de existir actividades
que se estén realizando o ejecutando con motivo del cumplimiento del presente instrumento, se les dara
continuidad hasta su conclusion.

Son causales para la terminacién anticipada de este Convenio, de manera enunciativa mas no limitativa,
las siguientes:

1. Que cualquiera de “LAS PARTES” por voluntad propia y expresa notifique su deseo de dar por
terminado dicho Convenio.

2. “LA SEV”incumpla con cualquiera de las obligaciones contraidas en este Convenio.

3. Utilizar el servicio que se otorga para algun beneficio econémico que implique lucro o pago por el
mismo a favor de “LA SEV”.

4.  Utilizar el servicio en favor de un tercero o permitir el acceso a los servicios CURP sin autorizacién de
“LA DGRNPY”.

5.  Utilizar los servicios para un fin distinto al autorizado, o proporcionar los resultados de la consulta del
servicio y compartir la contrasefia que se otorga para ejecutar el mismo, por cualquier medio, a
terceras personas, entendidas éstas como las personas morales de caracter privado, social o publico
y las personas fisicas a las que “LA DGRNPI” no les haya otorgado ninguna autorizacion.

6. Utilizar la consulta de la CURP o de los datos que se derivan de ella, para fines distintos a los
estrictamente previstos en sus atribuciones o no se cumpla con la restriccién de confidencialidad o
reserva y no difusion de la informacién intercambiada, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables al respecto.

7. Cuando ante una controversia no exista acuerdo entre “LAS PARTES” que la resuelva.

La terminacién anticipada de este instrumento juridico serd independiente a las consecuencias legales,
tanto penales como civiles, que pudieran derivarse de dicha accién, deslindando a “GOBERNACION” y al
personal de ésta, desde ahora, de cualquier responsabilidad que por estos conceptos se le pretendiese fincar
en materia administrativa, civil, laboral, penal, fiscal, judicial, sindical o de cualquier otra indole, debiendo “LA
SEV” sacar en paz y a salvo a “GOBERNACION”.

DECIMA OCTAVA.- PUBLICACION.- El presente Convenio se publicara en el Diario Oficial de la
Federacion de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacion y en la Gaceta Oficial
del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en términos de lo previsto en el articulo 38 de la
Ley de Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

DECIMA NOVENA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS .- “LAS PARTES” estan de acuerdo en que
el presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo cual los conflictos que llegasen a
presentarse por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion, ejecucion, operacion o cumplimiento seran
resueltos de comun acuerdo a través del Comité de Seguimiento y Evaluacion a que se refieren las Clausulas
Tercera y Cuarta, sin transgredir lo dispuesto en la legislacién aplicable.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México, renunciando expresamente a
cualquier otro fuero o legislacion que pudiera corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros
0 por cualquier otra causa.

Leido que fue por las partes el presente instrumento juridico y enteradas de su contenido, valor y alcance
legal, lo firman en cinco ejemplares en la Ciudad de México, el 16 de mayo de 2022.- Por Gobernacion: el
Director General del Registro Nacional de Poblacion e Identidad, Jorge Leonel Wheatley Fernandez.-
Rubrica.- Por la SEV: el Secretario de Educacién, Zenyazen Roberto Escobar Garcia.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la entidad interna denominada Iglesia Biblica Bautista La Vid
Verdadera, para constituirse en asociacion religiosa; derivada de Iglesia Bautista Biblica de Celaya, A.R.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacion.- Subsecretaria de Desarrollo Democratico, Participacion Social y Asuntos
Religiosos.- Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion y la Reconstruccion del Tejido Social.- Direccion
General de Asuntos Religiosos.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA DE UNA ENTIDAD
INTERNA DE IGLESIA BAUTISTA BIBLICA DE CELAYA, A.R., DENOMINADA IGLESIA BIBLICA BAUTISTA LA VID
VERDADERA.

En cumplimiento a lo dispuesto por el tltimo parrafo del articulo 7° de la Ley de Asociaciones Religiosas y
Culto Publico; 8° y 10 de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto de la solicitud de registro de
la entidad interna denominada IGLESIA BIBLICA BAUTISTA LA VID VERDADERA para constituirse en
asociacion religiosa; derivada de IGLESIA BAUTISTA BIBLICA DE CELAYA, A.R,, solicitud presentada en la
Direccion General de Asuntos Religiosos, para su tramite respectivo; cuyos datos principales son los que a
continuacioén se sefalan:

l.- Domicilio: Prolongacion Bernardo Quintana, Numero 4002, Colonia La Loma, Tercera Seccion,
Municipio de Santiago de Querétaro, Estado de Querétaro, Cédigo Postal 76116.

Il.- Bienes inmuebles: Se relacion6 para cumplir con su objeto un inmueble, ubicado en Prolongacién
Bernardo Quintana, Numero 4002, Colonia La Loma, Tercera Seccion, Municipio de Santiago de Querétaro,
Estado de Querétaro, Cadigo Postal 76116, manifestado de manera unilateral bajo contrato de arrendamiento.

lll.- Estatutos: Presentd estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina, la
determinacién de los asociados, ministro de culto y representantes, mismos que sefialan como objeto, el
siguiente: “Glorificar a Dios predicando y ensefiando la Palabra de Dios; la Biblia, con el fin de preparar a los
creyentes para la obra del ministerio”.

IV.- Representantes: Victor Alvizo Cantera, Luis Antonio Beltran Salinas y/o Victor Martinez Martinez.

V.- Exhiben Relacion de asociados, para dar cumplimiento a lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 8°
del Reglamento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.

VI.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccién | del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VII.- Organo de Direccion o Administracion: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Consejo Directivo”, integrado por las personas y cargos siguientes: Luis Antonio Beltran Salinas, Presidente;
Luis Daniel Macias Lopez, Tesorero; y Noemi Ramirez Sanchez, Secretaria.

VIII.- Ministro de Culto: Luis Antonio Beltran Salinas.
IX.- Credo Religioso: Cristiano Evangélico Bautista.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente de esta
publicacion a presentar su oposicion ante esta Direccién General. Asimismo, se comunica que el expediente
de la solicitud de referencia, estara a la vista de los interesados para su consulta solamente durante el término
sefialado.

Expedido en la Ciudad de México, a los dos dias del mes de septiembre de dos mil veintidos.- El Director
General Adjunto de la Direccién General de Asuntos Religiosos, de la Secretaria de Gobernacion, Lic. Jorge
Lee Galindo.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la agrupacion denominada Ministerio Internacional Arca de Salvacién,
para constituirse en asociacion religiosa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacion.- Subsecretaria de Desarrollo Democratico, Participacion Social y Asuntos
Religiosos.- Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion y la Reconstruccion del Tejido Social.- Direccion
General de Asuntos Religiosos.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA QUE PRESENTO
EL C. FELIX URBANO BRACAMONTES DE LA AGRUPACION DENOMINADA "MINISTERIO INTERNACIONAL ARCA DE
SALVACION".

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 7° de la Ley de Asociaciones Religiosas y
Culto Publico; 8° y 10 de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto de la solicitud de registro de
la agrupacién denominada "MINISTERIO INTERNACIONAL ARCA DE SALVACION", para constituirse en
asociacion religiosa; solicitud presentada en la Direcciéon General de Asuntos Religiosos, para su tramite
respectivo; cuyos datos principales son los que a continuacién se sefialan:

I.- Domicilio: Piedra Pémez Lote No. 8, de la manana No. 6, en la parcela 174 Z-1 P1/1, en la Localidad,
Piedra Parada, Congregacion El Castillo, Xalapa, Veracruz, C.P. 91165.

Il.- Bienes inmuebles: Se relacion6 para cumplir con su objeto un inmueble, ubicado en denominado
Iglesia Arca de Salvacion Internacional, ubicado en Piedra Pémez Lote No. 8, de la manana No. 6, en la
parcela 174 Z-1 P1/1, en la Localidad, Piedra Parada, Congregacion El Castillo, Xalapa, Veracruz, C.P.
91165, manifestado de manera unilateral bajo contrato de comodato.

lll.- Estatutos: Presentd estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina, la
determinacion de los asociados, ministro de culto y representante, mismos que sefialan como objeto, el
siguiente: “Ser una agencia de Dios para la evangelizaciéon del mundo”.

IV.- Se exhiben las pruebas suficientes que acreditan que la agrupacion religiosa cuenta con notorio
arraigo entre la poblacion.

V.- Representante: Félix Urbano Bracamontes.

VI.- Exhiben Relacién de asociados, para dar cumplimiento a lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 8°
del Reglamento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.

VII.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIII.- Organo de Direccion o Administracion: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Consejo Directivo”, integrado por las personas y cargos siguientes: Félix Urbano Bracamontes, Presidenta;
Aida Montero Viveros, Tesorera; y Piedad Herndndez Hernandez, Secretaria.

IX.- Ministro de culto: Nicté Anacani Garcia Gomez.
X.- Credo religioso: Cristiano Evangélico.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente de esta
publicacion, a presentar su oposicién ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el expediente
de la solicitud de referencia, estara a la vista de los interesados para su consulta, solamente durante el
término sefalado.

Expedido en la Ciudad de México, a los dos dias del mes de septiembre de dos mil veintidés.- El Director
General Adjunto de la Direccion General de Asuntos Religiosos, de la Secretaria de Gobernacion, Lic. Jorge
Lee Galindo.- Rubrica.
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SECRETARIA DE MARINA

AVISO por el que se dan a conocer las bases de regulacion tarifaria para el cobro de diferentes servicios portuarios
aplicables en diversos puertos de México.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- MARINA.- Secretaria de
Marina.

MARIA MARISA ABARCA HERNANDEZ. Capitdn de Altura, Directora General de Puertos, con
fundamento en los articulos 30, fracciones XIV Bis, XIV Quater y XXVI, de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal; 10 y 4o, fraccion lll, 16, fracciones IlI, VIl y X1V, 44, fracciones | y Il, 45, 50,
51, fraccion V, 59, 60, 61, de la Ley de Puertos; 1, 3, 58 al 69, 75 al 80 y 137, del Reglamento de la Ley de
Puertos; la Regulacion Tarifaria, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de diciembre de 1999; y
en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 1, 3, fraccion Il, inciso g, numeral 5, 10 y 33,
fracciones X y XVII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Marina; y

CONSIDERANDO

Que la Secretaria de Marina, como Autoridad en materia de Puertos, tiene a su cargo las atribuciones
conferidas por las Leyes Organica de la Administracién Publica Federal, la de Navegacion y Comercio
Maritimos, la de Puertos, asi como los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, para
el control de los puertos, terminales, marinas e instalaciones portuarias, su construccién, uso,
aprovechamiento, explotacion, operacion y formas de administraciéon, asi como para la prestacion de los
servicios portuarios;

Que la Secretaria de Marina, por conducto de la Direccion General de Puertos, tiene dentro de sus
atribuciones, el establecer las bases de regulacion tarifaria y de precios para el uso de determinados bienes
en puertos, terminales, marinas y para la prestacion de los servicios cuando no existan opciones portuarias o
de otros modos de transporte que propicien un ambiente de competencia razonable;

Que fueron recibidas diversas solicitudes en la Ventanilla de Gestion de Tramites de la Unidad de
Capitanias de Puerto y Asuntos Maritimos, para el ajuste de actualizacién a las tarifas para la prestacion de
diversos servicios portuarios aplicables en distintos puertos, mismas que fueron autorizadas por la Direccidn
General de Puertos; y

Que de conformidad con el articulo 137 del Reglamento de la Ley de Puertos, las bases de regulacion
tarifaria entraran en vigor a partir de los veinte dias habiles siguientes a su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion, por lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

“AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS BASES DE REGULACION TARIFARIA PARA EL COBRO
DE DIFERENTES SERVICIOS PORTUARIOS APLICABLES EN DIVERSOS PUERTOS DE MEXICO.”
UNICO.- Se hace del conocimiento del publico en general, que fueron actualizadas las bases de

regulacion tarifaria para el cobro de diferentes servicios portuarios, aplicables en diversos puertos de México,

mismas que pueden ser consultadas en las paginas electrénicas siguientes:

Prestador del servicio Servicio portuario Puerto

RPM del Pacifico, S.A.P.l. de C.V.

Servicio de remolque Manzanillo, Col.
www.dof.gob.mx/2022/SEMAR/1858_2022.pdf
Administracién Portuaria Integral de Tabasco, S.A. de C.V. Servicio de amarre o desamarre de | Muelle fiscal del puerto de
www.dof.gob.mx/2022/SEMAR/1880_2022.pdf cabos Frontera, Tab.
Administracion Portuaria Integral de Tabasco, S.A. de C.V. Servicio de suministro de agua | Muelle fiscal del puerto de
www.dof.gob.mx/2022/SEMAR/1881_2022.pdf potable Frontera, Tab.
Administracion Portuaria Integral de Tabasco, S.A. de C.V. Ser\,m‘flo de rec.olecclloh de basura Muelle fiscal del puerto de

organica e inorganica a las
www.dof.gob.mx/2022/SEMAR/1882_2022.pdf . Frontera, Tab.

embarcaciones
Administracién del Sistema Portuario Nacional Puerto Chiapas, | Servicios de suministro de agua
S.A.de C.V. potable, recoleccion de basura y | Puerto Chiapas, Chis.
www.dof.gob.mx/2022/SEMAR/2137_2022.pdf bascula

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO.- Las bases de regulacion tarifaria a que se refiere el presente aviso, entraran en vigor a partir
de los veinte dias habiles siguientes a su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, 2 de septiembre de 2022.- La Directora General de Puertos, Capitan de Altura Maria
Marisa Abarca Hernandez.- Rubrica.
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

RESOLUCION por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria
denominada Grupo Aeroportuario Turistico Mexicano, S.A. de C.V., misma que estarid agrupada en el sector
coordinado por la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.- Secretario.- 100.- 101.

LIC. JORGE NUNO LARA

SUBSECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y ENCARGADO DE DESPACHO

DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PRESENTE.

Hago referencia a la instruccion del C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, para consolidar el
Proyecto Estratégico Nacional del Ejecutivo Federal, asi como al oficio numero 4.-094 de fecha 02 de
septiembre de 2022, emitido por el Subsecretario de Transporte de la Secretaria de Infraestructura,
Comunicaciones y Transportes, mediante el cual, solicité realizar las gestiones tendientes para la autorizacion
de la constitucion de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada “Grupo Aeroportuario
Turistico Mexicano”, S.A. de C.V.

Al respecto, con fundamento en lo establecido por los articulos 31, fraccion XXXII, y 46, fraccion Il de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 60., 28, 30 y 31 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 8 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 50. del Reglamento de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 8 B y 8 C del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, y 40. del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de
julio de 2019, contempla doce principios rectores, tres Ejes Generales y la Vision hacia el 2024, cuyos
contenidos tienen como prioridad el desarrollo integral, equitativo, incluyente, sustentable y sostenible que
persigue el Estado Mexicano, asi como los logros que se tendran en 2024; buscando de esta forma, el
bienestar general de la poblacion, a través de la construccion de un modelo viable de desarrollo econémico,
de ordenamiento politico y de convivencia entre los sectores sociales, que garantice un progreso con justicia y
un crecimiento con bienestar, para demostrar que sin autoritarismo es posible imprimir un rumbo nacional; que
la modernidad puede ser forjada desde abajo, sin excluir a nadie, y que el desarrollo no tiene que ser contrario
a esa justicia social.

Que la finalidad de la politica econdémica, como principio rector del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
no es producir cifras y estadisticas armoniosas, sino generar bienestar para la poblacion, retomando el camino
del crecimiento con austeridad y sin corrupcién; disciplina fiscal, cese del endeudamiento; creacion de
empleos; fortalecimiento del mercado interno e impulso al “agro”, a la investigacion, la ciencia y la educacién.

Que la Estrategia Nacional de Seguridad Publica del Gobierno de la Republica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 16 de mayo de 2019, establece como uno de sus objetivos, garantizar a la
poblaciéon de empleos, educacion, salud y bienestar, por medio de la creaciéon de fuentes de trabajo; la
inversioén tanto en infraestructura, asi como en programas de desarrollo y bienestar sectoriales, regionales y
coyunturales, a través de los cuales, el Gobierno Federal tiene como prioridad fortalecer el sector social de la
economia, la industria, el comercio y sus servicios.

Que el Programa Sectorial de Comunicaciones y Transportes 2020-2024, establece como objetivo
prioritario 2, “Contribuir al desarrollo del pais mediante el fortalecimiento del transporte con visién de largo
plazo, enfoque regional, multimodal y sustentable, para que la poblacién, en particular las regiones de menor
crecimiento, cuente con servicios de transporte seguros, de calidad y cobertura nacional”; estrategia prioritaria
2.1, “Impulsar proyectos de infraestructura aeroportuaria y ferroviaria en funcién de las prioridades del
desarrollo regional y la inclusion social, a fin de mejorar la cobertura y propiciar una mayor conectividad
territorial, en particular en las zonas de menor crecimiento”, y accién puntual 2.1.6, “Fomentar la
modernizacién y ampliacién de aeropuertos para mejorar la conectividad y fortalecer los programas de
desarrollo regional y turistico”.
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Que el Programa Institucional de Aeropuertos y Servicios Auxiliares 2019-2024, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 24 de noviembre de 2020, prevé llevar a cabo la ampliacion y modernizacién, entre
otras terminales aéreas, la del Aeropuerto Internacional de Tepic, Nayarit, con la finalidad de incrementar la
conectividad hacia los destinos turisticos de la “Riviera Nayarita”.

Que la “Riviera Nayarita” es una de las regiones con mayor potencial de crecimiento turistico y de
inversion; de tal forma que, se visualiza como el nuevo mercado receptor de turismo de diversos polos a nivel
nacional e internacional, lo cual, a su vez, genera la necesidad de dotarla de la infraestructura necesaria,
acorde con su potencial de desarrollo.

Que en fechas 12 y 21 de septiembre de 2021, el Licenciado Andrés Manuel Lopez Obrador, Presidente
de los Estados Unidos Mexicanos, durante diversos actos protocolarios de inauguracion, instruyé ampliar y
modernizar el aerédromo de Tepic, Nayarit, para hacerlo un aeropuerto internacional, que fomente el progreso
de la capital del Estado, a fin de que “no se quede todo en el sur”, sino que se atienda también el centro de
dicha entidad federativa.

Que la Comision Intersecretarial de Gasto Publico, Financiamiento y Desincorporacion, mediante Acuerdo
22-111-6, emitido en la Tercera Sesion Ordinaria 2022, celebrada el 18 de agosto de 2022, dictaminé
favorablemente la constitucion de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada “Grupo
Aeroportuario Turistico Mexicano”, S.A. de C.V., agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.

Que la Direcciéon General de Normatividad Mercantil de la Secretaria de Economia, autorizé el uso de la
denominacion  social “Grupo  Aeroportuario  Turistico Mexicano”, a través del documento
A202206221420590551.

Que del contenido del Acta de la 1a. Sesion Extraordinaria del Consejo de Administracion de Aeropuertos
y Servicios Auxiliares, celebrada el 27 de mayo de 2022, se advierte que dicho érgano colegiado tomo
conocimiento del Informe del Director General de esa Entidad, respecto de la proyeccion de desarrollo del
Aeropuerto Internacional de Tepic, Nayarit, y la necesidad de su modernizacion, por lo que instruyd a la
misma realizar las gestiones necesarias para lograr tal fin.

Que la Direccion General de Programacion y Presupuesto “B” de la Subsecretaria de Egresos de esta
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante oficio numero 312.A.-2753 de fecha 17 de agosto de
2022, observd que Aeropuertos y Servicios Auxiliares cuenta con la disponibilidad a nivel clave
presupuestaria, para la constitucion de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada “Grupo
Aeroportuario Turistico Mexicano”, S.A. de C.V., agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, por la cantidad de $990,000.00 (Novecientos noventa mil
pesos 00/100 M.N.).

Que mediante oficio nimero 312.A.-2754 de fecha 17 de agosto de 2022, emitido por la Direccion General
de Programacion y Presupuesto “B” de la Subsecretaria de Egresos de esta Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, observé que la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes cuenta con
disponibilidad a nivel clave presupuestaria, para la constitucion de la Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria, denominada “Grupo Aeroportuario Turistico Mexicano”, S.A. de C.V., por la cantidad de
$10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.).

En virtud de lo expuesto, por acuerdo con el Titular del Poder Ejecutivo Federal, he tenido a bien expedir la
siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO.- Se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, cuya
organizacion y funcionamiento sera el de una Sociedad Anénima de Capital Variable, en términos de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el Reglamento de Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y demas disposiciones juridicas aplicables, misma que estara
agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.

SEGUNDO.- La denominacion social de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria sera “Grupo
Aeroportuario Turistico Mexicano”, S.A. de C.V.



Jueves 15 de septiembre de 2022 DIARIO OFICIAL

TERCERO.- La Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria podra llevar a cabo todas las acciones
necesarias para administrar, operar, explotar y construir (en vias de ampliacion y/o mejoras) el Aeropuerto
Internacional de Tepic, Nayarit; para lo cual, prestara los servicios aeroportuarios, complementarios,
comerciales, auxiliares y especiales, por si o por conducto de diversas figuras juridicas de derecho publico y
privado, asi como obtendra concesiones, permisos, licencias y cualquier tipo de autorizaciones
gubernamentales y, en general, ejecutara todos los actos juridicos que sean indispensables o convenientes
para la gestion y desarrollo de la Sociedad, de conformidad con sus Estatutos Sociales y demas disposiciones
aplicables.

CUARTO.- El domicilio social de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria se ubicara en la Ciudad
de México.

QUINTO.- El capital social de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria sera variable. La parte
variable del capital social sera ilimitada, y la parte minima, sin derecho a retiro sera de $1'000,000.00 (Un
millén de pesos 00/100 M.N.) y estara representada por 100 (cien) acciones nominativas, cuyo valor nominal
sera de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.) cada una.

Con base en lo anterior, el monto inicial de la participacion estatal sera de $1'000,000.00 (Un millon de
pesos 00/100 M.N.), correspondiendo $990,000.00 (Novecientos noventa mil pesos 00/100 M.N.) de recursos
propios provenientes de Aeropuertos y Servicios Auxiliares, en su caracter de accionista mayoritario, y
$10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.) de origen presupuestal procedentes de la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, como accionista minoritaria.

Las acciones representativas de capital social estaran divididas en 2 (dos) series de la siguiente manera:
a) Acciones de la Serie “A”, que representaran el capital social minimo fijo de la Sociedad, y
b) Acciones de la Serie “B”, que representaran el capital social variable de la Sociedad.

SEXTO.- En cuanto a su duracion, constitucion, administracion, liquidacion y disolucion, la Empresa de
Participacion Estatal Mayoritaria se sujetara a las disposiciones de la Ley General de Sociedades Mercantiles,
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y sus Estatutos Sociales, asi como a la demas normativa aplicable.

SEPTIMO.- Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor de la presente resolucion,
se realizaran con cargo tanto a los recursos propios de Aeropuertos y Servicios Auxiliares, asi como al
presupuesto autorizado para la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, con
movimientos compensados, por lo que no se incrementara su presupuesto regularizable y tampoco se
autorizaran recursos adicionales para el ejercicio fiscal de que se trate ni subsecuentes.

Por otra parte, cabe sefialar que Aeropuertos y Servicios Auxiliares seguira realizando las acciones legales
y administrativas necesarias para proporcionar apoyo al Aeropuerto Internacional de Tepic, Nayarit; por lo
cual, asignara recursos economicos, administrativos y humanos para tal fin; lo anterior, en tanto la Empresa
de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada “Grupo Aeroportuario Turistico Mexicano”, S.A. de C.V.,
cuenta con los recursos financieros, legales y administrativos que le permitan administrar, operar, explotar y
construir (en vias de ampliacion y/o mejoras) el referido aerédromo, en condiciones de eficiencia, eficacia y
seguridad.

OCTAVO.- La Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, en su caracter de
coordinadora de Sector, debera remitir a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico copia certificada del
testimonio notarial, en el que conste la constitucion de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria,
denominada “Grupo Aeroportuario Turistico Mexicano”, S.A. de C.V.

NOVENO.- La Secretaria de la Funcion Publica, conforme a sus atribuciones, vigilara el debido
cumplimiento de lo establecido en la presente resolucion.

Atentamente

Ciudad de México, a 14 de septiembre de 2022.- El Secretario de Hacienda y Crédito Publico, Rogelio
Eduardo Ramirez de la O.- Rubrica.
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ACUERDO por el que se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal y las cuotas disminuidas del
impuesto especial sobre produccién y servicios, asi como las cantidades por litro aplicables a los combustibles que
se indican, correspondientes al periodo que se especifica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 129/2022

Acuerdo por el que se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal y las cuotas
disminuidas del impuesto especial sobre produccion y servicios, asi como las cantidades por litro
aplicables a los combustibles que se indican, correspondientes al periodo que se especifica.

KARINA RAMIREZ ARRAS, Titular de la Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto por el articulo Primero del Decreto por el que se
establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccion y servicios aplicables a los
combustibles que se indican, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2016 y sus
posteriores modificaciones, y el articulo Primero del Decreto por el que se establecen estimulos fiscales
complementarios a los combustibles automotrices, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 4 de
marzo de 2022, se dan a conocer los porcentajes, los montos del estimulo fiscal y las cuotas disminuidas del
impuesto especial sobre produccién y servicios, asi como las cantidades por litro aplicables a los combustibles
automotrices, respectivamente, correspondientes al periodo comprendido del 17 al 23 de septiembre de 2022,
mediante el siguiente

ACUERDO

Articulo Primero. Los porcentajes del estimulo fiscal para el periodo comprendido del 17 al 23 de
septiembre de 2022, aplicables a los combustibles automotrices son los siguientes:

Combustible Porcentaje de Estimulo
Gasolina menor a 91 octanos 73.36%
Gas?lllna mayor o igual a 91 octanos y combustibles 60.69%
no fosiles
Diésel 100.00%

Articulo Segundo. Los montos del estimulo fiscal para el periodo comprendido del 17 al 23 de septiembre
de 2022, aplicables a los combustibles automotrices son los siguientes:

Combustible Monto del estimulo fiscal

(pesosllitro)

Gasolina menor a 91 octanos $4.0287
GasS)Illna mayor o igual a 91 octanos y combustibles $2.8147
no fésiles

Diésel $6.0354

Articulo Tercero. Las cuotas para el periodo comprendido del 17 al 23 de septiembre de 2022, aplicables
a los combustibles automotrices son las siguientes:

Combustible Cuota (pesosllitro)

Gasolina menor a 91 octanos $1.4630

Gasolina mayor o igual a 91 octanos y combustibles

‘. $1.8228
no fosiles

Diésel $0.0000
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Articulo Cuarto. Las cantidades por litro de estimulos complementarios aplicables a los combustibles
automotrices durante el periodo comprendido del 17 al 23 de septiembre de 2022, son las siguientes:

Combustible Cantidad por litro
(pesos)
Gasolina menor a 91 octanos $0.0000
Gasolina mayor o igual a 91 octanos y combustibles
- $0.0000
no fosiles
Diésel $1.7462

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 17 de septiembre de 2022.

Ciudad de México, a 14 de septiembre de 2022.- Con fundamento en el articulo Primero, Ultimo parrafo del
Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccion y
servicios aplicables a los combustibles que se indican, y el articulo Primero, ultimo parrafo del Decreto por el
que se establecen estimulos fiscales complementarios a los combustibles automotrices, en suplencia del C.
Subsecretario de Hacienda y Crédito Publico, la Titular de la Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios,
Karina Ramirez Arras.- Rubrica.

ACUERDO por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacion de gasolinas
en la region fronteriza con los Estados Unidos de América, correspondientes al periodo que se especifica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 130/2022

Acuerdo por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacion
de gasolinas en la region fronteriza con los Estados Unidos de América, correspondientes al periodo
que se especifica.

KARINA RAMIREZ ARRAS, Titular de la Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto por los articulos Segundo y Quinto del Decreto
por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccién y servicios
aplicables a los combustibles que se indican, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre
de 2016 y sus posteriores modificaciones, se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a
la enajenacion de gasolinas en la franja fronteriza de 20 kildmetros y en el territorio comprendido entre las
lineas paralelas de mas de 20 y hasta 45 kildmetros a la linea divisoria internacional con los Estados Unidos
de América, durante el periodo que se indica, mediante el siguiente

ACUERDO

Articulo Unico.- Se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables, dentro de la franja
fronteriza de 20 kildmetros y del territorio comprendido entre las lineas paralelas de mas de 20 y hasta 45
kilbmetros a la linea divisoria internacional con los Estados Unidos de América, a que se refieren los articulos
Segundo y Quinto del Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial
sobre produccion y servicios aplicables a los combustibles que se indican, durante el periodo comprendido del
17 al 23 de septiembre de 2022.
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Zona |

Municipios de Tijuana y Playas de Rosarito del Estado de Baja California

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
octanos: $0.000 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000
b) Gasolina mayoroigual a91 ¢, 54 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000 $0.000

octanos:

Municipio de Tecate del Estado de Baja California

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
octanos: $0.130 $0.108 $0.087 $0.065 $0.043 $0.022
b) Gasolina mayor o igual a 91
octanos: $0.140 $0.117 $0.093 $0.070 $0.047 $0.023
Zonalll

Municipio de Mexicali del Estado de Baja California

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45

kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
octanos: $0.580 $0.483 $0.387 $0.290 $0.193 $0.097
b) Gasolina mayoroiguala 91 ¢, o $0.500 $0.400 $0.300 $0.200 $0.100
octanos:

Zonal lll

Municipio de San Luis Rio Colorado del Estado de Sonora

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 g5 44 $2.800 $2.240 $1.680 $1.120 $0.560
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91
octanos: $2.900 $2.417 $1.933 $1.450 $0.967 $0.483
Zona IV

Municipios de Puerto Pefiasco y Caborca del Estado de Sonora

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
octanos: $3.470 $2.892 $2.313 $1.735 $1.157 $0.578
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢, 49, $2.075 $1.660 $1.245 $0.830 $0.415

octanos:
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Municipio de General Plutarco Elias Calles del Estado de Sonora

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 .., $2.508 $2.007 $1.505 $1.003 $0.502
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢, 50 $1.633 $1.307 $0.980 $0.653 $0.327

octanos:

Municipios de Nogales, Saric, Agua Prieta del Estado de Sonora

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 .., $2.508 $2.007 $1.505 $1.003 $0.502
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢, 50 $1.633 $1.307 $0.980 $0.653 $0.327

octanos:

Municipios de Santa Cruz, Cananea, Naco y Altar del Estado de Sonora

0-20 20-25 25.30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
I 1
a) Gasolina menor a 9 $3.160 $2.633 $2.107 $1.580 $1.053 $0.527
octanos:
I iqual a 91
b) Gasolina mayor o igual a 9 $2.210 $1.842 $1.473 $1.105 $0.737 $0.368
octanos:
Zona 'V

Municipio de Janos, Manuel Benavides, Manuel Ojinaga y Ascension del Estado de Chihuahua

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 o/ 4, $3.525 $2.820 $2.115 $1.410 $0.705
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢, 55 $2.767 $2.213 $1.660 $1.107 $0.553

octanos:

Municipios de Juarez, Praxedis G. Guerrero y Guadalupe Estado de Chihuahua

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 o, $2.842 $2.273 $1.705 $1.137 $0.568
octanos:
b) Gasoli igual a 91
) Gasolina mayor o igual a $2.860 $2.383 $1.007 $1.430 $0.953 $0.477

octanos:
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Municipio de Coyame del Sotol del Estado de Chihuahua

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45

kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91

$3.820 $3.183 $2.547 $1.910 $1.273 $0.637
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢4 5, $2.500 $2.000 $1.500 $1.000 $0.500
octanos:
Zona VI

Municipios de Ocampo, Acuia, Jiménez, Guerrero y Zaragoza del Estado de Coahuila de Zaragoza y municipio
de Anahuac del Estado de Nuevo Ledn

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ o5, $3.792 $3.033 $2.275 $1.517 $0.758
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 g5 1 $2.842 $2.273 $1.705 $1.137 $0.568

octanos:

Municipios de Piedras Negras y Nava del Estado de Coahuila de Zaragoza

0-20 20-25 25.30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ oy, $3.517 $2.813 $2.110 $1.407 $0.703
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢, 5, $2.575 $2.060 $1.545 $1.030 $0.515

octanos:

Municipio de Hidalgo del Estado de Coahuila de Zaragoza y Nuevo Laredo del Estado de Tamaulipas

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45

kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ 45, $3.433 $2.747 $2.060 $1.373 $0.687
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢, oq $2.492 $1.993 $1.495 $0.997 $0.498
octanos:

Zona VIl

Municipios de Guerrero, Mier y Valle Hermoso del Estado de Tamaulipas

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45
kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 ¢ g4, $3.750 $3.000 $2.250 $1.500 $0.750
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91 ¢4 /1 $2.842 $2.273 $1.705 $1.137 $0.568

octanos:
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Municipios de Reynosa, Camargo, Gustavo Diaz Ordaz, Rio Bravo, Matamoros y Miguel Aleman del Estado de

Tamaulipas

0-20 20-25 25-30 30-35 35-40 40-45

kms kms kms kms kms kms
Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91
) $3.830 $3.192 $2.553 $1.915 $1.277 $0.638
octanos:
b) Gasolina mayor o igual a 91
) yore g $2.650 $2.208 $1.767 $1.325 $0.883 $0.442
octanos:

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 17 de septiembre de 2022.

Ciudad de México, a 14 de septiembre de 2022.- Con fundamento en el articulo Segundo, tercer parrafo
del Decreto por el que se establecen estimulos fiscales en materia del impuesto especial sobre produccion y
servicios aplicables a los combustibles que se indican, en suplencia del C. Subsecretario de Hacienda y
Crédito Publico, la Titular de la Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios, Karina Ramirez Arras.-
Rubrica.

ACUERDO por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacion de gasolinas
en la region fronteriza con Guatemala, correspondientes al periodo que se especifica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 131/2022

Acuerdo por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacion
de gasolinas en la region fronteriza con Guatemala, correspondientes al periodo que se especifica.

KARINA RAMIREZ ARRAS, Titular de la Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto por los articulos Primero y Tercero del Decreto
por el que se establecen estimulos fiscales a la enajenacion de los combustibles que se mencionan en la
frontera sur de los Estados Unidos Mexicanos, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de
diciembre de 2020, se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la enajenacién de
gasolinas en los municipios fronterizos con Guatemala, durante el periodo que se indica, mediante el siguiente

ACUERDO

Articulo Unico.- Se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables, en los municipios
fronterizos con Guatemala, a que se refieren los articulos Primero y Tercero del Decreto por el que se
establecen estimulos fiscales a la enajenacion de los combustibles que se mencionan en la frontera sur de los
Estados Unidos Mexicanos, durante el periodo comprendido del 17 al 23 de septiembre de 2022.

Zona l

Municipios de Calakmul y Candelaria del Estado de Campeche

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.880

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 2.105
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Zonalll

Municipios de Balancan y Tenosique del Estado de Tabasco

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.312

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.379

Zonal lll

Municipios de Ocosingo y Palenque del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.716

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.745

Zona IV

Municipios de Marqués de Comillas y Benemérito de las Américas del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.836

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.904

Zona V

Municipios de Amatenango de la Frontera, Frontera Comalapa, La Trinitaria, Maravilla Tenejapa y Las Margaritas
del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 2.549

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 2.306

Zona VI

Municipios de Suchiate, Frontera Hidalgo, Metapa, Tuxtla Chico, Unién Juarez, Cacahoatan, Tapachula,
Motozintla y Mazapa de Madero del Estado de Chiapas

Monto del estimulo:
a) Gasolina menor a 91 octanos: 1.504

b) Gasolina mayor o igual a 91 octanos: 1.167

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 17 de septiembre de 2022.

Ciudad de México, a 14 de septiembre de 2022.- Con fundamento en el articulo Primero, tercer parrafo del
Decreto por el que se establecen estimulos fiscales a la enajenacion de los combustibles que se mencionan
en la frontera sur de los Estados Unidos Mexicanos, en suplencia del C. Subsecretario de Hacienda y Crédito
Publico, la Titular de la Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios, Karina Ramirez Arras.- Rubrica.
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

NORMA Oficial Mexicana NOM-014-ASEA-2022, Especificaciones de protecciéon al medio ambiente para la
construcciéon y mantenimiento de pozos para la exploracién y extraccién de hidrocarburos en zonas agricolas,
ganaderas y eriales, fuera de dreas naturales protegidas o terrenos forestales (cancela y sustituye a la NOM-115-
SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de proteccion ambiental que deben observarse en las
actividades de perforacion y mantenimiento de pozos petroleros terrestres para exploracion y produccion en zonas
agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas naturales protegidas o terrenos forestales).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

ANGEL CARRIZALES LOPEZ, Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos y Presidente del Comité Consultivo Nacional de
Normalizaciéon de Seguridad Industrial y Operativa y Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos,
con fundamento en el articulo Transitorio Décimo Noveno, segundo parrafo, del Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
Materia de Energia, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de diciembre de 2013, y en lo
dispuesto por los articulos 10., 20., 30., fraccion XI, inciso a), 50., fracciones lll, IV, VI y XXX, 60., fracciones I,
incisos a) y d), ll, inciso a), 27 y 31, fracciones Il, IV y VIII, de la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos; 10., 95 y 129 de la Ley de
Hidrocarburos; 10., 20., fraccion I, 17 y 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 10. y 4o.
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; Cuarto Transitorio de la Ley de Infraestructura de la
Calidad; 1o., 38, fracciones Il y IX, 40, fracciones I, lll, XI, XIIl, y XVIII, 41, 43, 44, 45, 46, 47,51, 73 y 74 de la
Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion; 10, 28, 33 y 34 del Reglamento de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacién; 10., 20. fracciones | y Il, 3o0., inciso B, fraccion IV, 40, primer parrafo, 41, 42
fracciones VI y VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales; 10., 20.
y 30., parrafos primero y segundo, fracciones I, VIII, XX, y XLVII del Reglamento Interior de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de diciembre de 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
Materia de Energia, en cuyo articulo Transitorio Décimo Noveno se establece como mandato al Congreso de
la Unidn realizar adecuaciones al marco juridico para crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (Agencia), como 6érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria del ramo en materia de Medio Ambiente, con autonomia técnica y de gestion;
con atribuciones para regular y supervisar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
proteccion al medio ambiente, las instalaciones y actividades del Sector Hidrocarburos, incluyendo las
actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, asi como el control integral de residuos.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 47, fraccion VI, de la Ley de Hidrocarburos,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de agosto de 2014, los Asignatarios y Contratistas estan
obligados a cumplir con la regulacién, lineamientos y disposiciones administrativas que emitan la Secretaria
de Energia, Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Comisidon Nacional de Hidrocarburos y la Agencia, en
el ambito de sus respectivas competencias.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 95 de la Ley de Hidrocarburos, la industria del Sector
Hidrocarburos es de exclusiva jurisdiccion federal, por lo que Unicamente el Gobierno Federal puede dictar las
disposiciones técnicas, reglamentarias y de regulaciéon en la materia, incluyendo aquéllas relacionadas con el
desarrollo sustentable, el equilibrio ecoldgico y la proteccién al medio ambiente en el desarrollo de la referida
industria.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 129 de la Ley de Hidrocarburos, corresponde a la
Agencia emitir la regulacién y la normatividad aplicable en materia de Seguridad Industrial y Seguridad
Operativa, asi como de proteccion al medio ambiente en la industria de Hidrocarburos, a fin de promover,
aprovechar y desarrollar de manera sustentable las actividades de dicha industria y aportar los elementos
técnicos para el disefio y la definicion de la politica publica en materia energética, de proteccion al medio
ambiente y recursos naturales.
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Que el 11 de agosto de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, la Ley de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Protecciéon al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, en la cual se
establece que ésta tiene por objeto la proteccién de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del
Sector Hidrocarburos, por lo que, cuenta con atribuciones para regular, supervisar y sancionar en materia de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y proteccion al medio ambiente las actividades del Sector.

Que el 31 de octubre de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Reglamento Interior de la
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, en el
que se detalla el conjunto de atribuciones con las que cuenta esta Agencia, entre las cuales se encuentran
las consistentes en expedir las Normas Oficiales Mexicanas en las materias de su competencia para las
actividades del Sector Hidrocarburos, entre las que se encuentra la Exploracion y Extraccion de
Hidrocarburos.

Que el 10. de julio de 2020, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se expide
la Ley de Infraestructura de la Calidad y se abroga la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, y que en
su articulo Cuarto Transitorio sefiala que las Propuestas, Anteproyectos y Proyectos de Normas Oficiales
Mexicanas y Estandares que a la fecha de entrada en vigor de dicho Decreto se encuentren en tramite y que
no hayan sido publicados, deberan ajustarse a lo dispuesto por la Ley Federal sobre Metrologia y
Normalizacion, su Reglamento y demas disposiciones secundarias vigentes al momento de su elaboracién y
hasta su conclusion.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 38, fraccion Il, de la Ley Federal sobre Metrologia y
Normalizacién corresponde a las dependencias segin su ambito de competencia, expedir Normas Oficiales
Mexicanas en las materias relacionadas con sus atribuciones y determinar su fecha de entrada en vigor.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 40, fracciones | y Xlll de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacioén, las Normas Oficiales Mexicanas tienen, entre otras, las finalidades de establecer
las caracteristicas y/o especificaciones que deban reunir los productos y procesos cuando éstos puedan
constituir un riesgo para la seguridad de las personas o dafiar la salud humana, animal, vegetal, el medio
ambiente general y laboral, o para la preservacion de recursos naturales, y las caracteristicas y/o
especificaciones que deben reunir los equipos, materiales, dispositivos e instalaciones industriales,
comerciales, de servicios y domésticas para fines sanitarios, acuicolas, agricolas, pecuarios, ecolégicos, de
comunicaciones, de seguridad o de calidad y particularmente cuando sean peligrosos.

Que el 27 de agosto de 2004, fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion, la Norma Oficial
Mexicana NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de proteccion ambiental que
deben observarse en las actividades de perforacion y mantenimiento de pozos petroleros terrestres para
exploraciéon y produccion en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas naturales protegidas o
terrenos forestales.

Que derivado de la Reforma Constitucional en Materia de Energia y al articulo Sexto Transitorio de la Ley
de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos,
la Norma Oficial Mexicana NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de proteccion
ambiental que deben observarse en las actividades de perforacion y mantenimiento de pozos petroleros
terrestres para exploracion y producciéon en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas naturales
protegidas o terrenos forestales, fue transferida a la Agencia, ya que contiene elementos de proteccion al
medio ambiente competencia de esta Autoridad.

Que es necesario modificar la Norma Oficial Mexicana, NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las
especificaciones de proteccion ambiental que deben observarse en las actividades de perforacion y
mantenimiento de pozos petroleros terrestres para exploracion y produccion en zonas agricolas, ganaderas y
eriales, fuera de areas naturales protegidas o terrenos forestales, conforme a las atribuciones de la Agencia
en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y proteccién al medio ambiente, asi como modificar
la terminologia a las atribuciones de ésta y actualizar las referencias utilizadas para la aplicacion de dicha
Norma.

Que el 2 de octubre de 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Suplemento Programa
Nacional de Normalizacion 2015, en el cual, la Agencia inscribié, por primera vez, como Norma Oficial
Mexicana vigente a ser modificada la NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de
proteccion ambiental que deben observarse en las actividades de perforacion y mantenimiento de pozos
petroleros terrestres para exploracion y produccidon en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas
naturales protegidas o terrenos forestales, con la finalidad de establecer las especificaciones de proteccion
ambiental que deben observarse en las actividades de perforacion y mantenimiento de pozos petroleros
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terrestres para exploraciéon y produccidon en zonas agricolas, ganaderas, eriales, fuera de areas naturales
protegidas o terrenos forestales, para adecuarlo al marco juridico de la Agencia y actualizarlo conforme a los
cambios tecnoldgicos registrados e incorporar el Procedimiento de Evaluacién de la Conformidad.

Que la Perforacién, Terminacion y Taponamiento de Pozos son operaciones que forman parte de la
Construccién de Pozos; mientras que el Mantenimiento de Pozos contempla operaciones que se realizan para
incrementar y mantener la produccién de Hidrocarburos.

Que la Construccién, Mantenimiento y Taponamiento de Pozos terrestres en Zonas agricolas, ganaderas y
eriales, pueden producir efectos negativos al ambiente, recursos naturales y los ecosistemas terrestres,
deteriorando la diversidad biolégica y reduciendo con ello los servicios ambientales en las areas de
Exploracion y Extraccion de Hidrocarburos.

Que la presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-ASEA-2022, Especificaciones de proteccion al medio
ambiente para la Construccion y Mantenimiento de Pozos para la Exploracion y Extraccion de Hidrocarburos
en Zonas Agricolas, Ganaderas y Eriales, fuera de Areas Naturales Protegidas o terrenos forestales, cancela
y sustituye a la Norma Oficial Mexicana NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de
proteccion ambiental que deben observarse en las actividades de perforacion y mantenimiento de pozos
petroleros terrestres para exploracion y produccién en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas
naturales protegidas o terrenos forestales publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de agosto de
2004.

Que el Proyecto de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-014-ASEA-2022, Especificaciones de proteccion
al medio ambiente para la Construccion y Mantenimiento de Pozos para la Exploraciéon y Extraccion de
Hidrocarburos en Zonas Agricolas, Ganaderas y Eriales, fuera de Areas Naturales Protegidas o terrenos
forestales (cancela y sustituye a la NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de
proteccion ambiental que deben observarse en las actividades de perforaciéon y mantenimiento de pozos
petroleros terrestres para exploracion y produccidén en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas
naturales protegidas o terrenos forestales) fue aprobado por el Comité Consultivo Nacional de Normalizacién
de Seguridad Industrial y Operativa y Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos en su
Decimoquinta Sesion Ordinaria celebrada el dia 31 de marzo de 2022, para su publicacion como Proyecto,
ordenando su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion, para someterse al periodo de consulta publica.

Que de conformidad con lo previsto por los articulos 47 fraccion | y 51 de la Ley Federal sobre Metrologia
y Normalizacién, con fecha 8 de abril de 2022, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Proyecto de
Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-014-ASEA- 2022, Especificaciones de proteccion al medio ambiente
para la Construccién y Mantenimiento de Pozos para la Exploracion y Extraccion de Hidrocarburos en Zonas
Agricolas, Ganaderas y Eriales, fuera de Areas Naturales Protegidas o terrenos forestales (cancela y sustituye
a la NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de proteccion ambiental que deben
observarse en las actividades de perforacion y mantenimiento de pozos petroleros terrestres para exploracion
y produccidon en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas naturales protegidas o terrenos
forestales), para su consulta publica, con una duracién de 60 dias naturales, los cuales empezaron a contar a
partir del dia siguiente de la fecha de su publicacion, plazo durante el cual, el Analisis de Impacto Regulatorio
a que se refiere el articulo 45 de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién, estuvo a disposicion del
publico para su consulta.

Que cumplido el procedimiento establecido en los articulos 38, 44, 45 y 47 de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacién y su Reglamento, para la elaboracién de Normas Oficiales Mexicanas, el Comité
Consultivo Nacional de Normalizacién de Seguridad Industrial y Operativa y Proteccion al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos en su Decimoquinta Sesion Extraordinaria de fecha 19 de julio de 2022, aprobé la
respuesta a comentarios y la presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-ASEA-2022, Especificaciones de
proteccion al medio ambiente para la Construccién y Mantenimiento de Pozos para la Exploraciéon y
Extraccién de Hidrocarburos en Zonas Agricolas, Ganaderas y Eriales, fuera de Areas Naturales Protegidas o
terrenos forestales (cancela y sustituye a la NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones
de proteccién ambiental que deben observarse en las actividades de perforacién y mantenimiento de pozos
petroleros terrestres para exploracion y produccién en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas
naturales protegidas o terrenos forestales).

Ciudad de México, a los cinco dias del mes de septiembre de dos mil veintidés.- El Director Ejecutivo de la
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos y
Presidente del Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de Seguridad Industrial y Operativa y Proteccion
al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, Angel Carrizales Lépez.- Rubrica.
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En virtud de lo antes expuesto, se tiene a bien expedir la presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-
ASEA-2022, Especificaciones de proteccion al medio ambiente para la Construccion y Mantenimiento de
Pozos para la Exploraciéon y Extraccion de Hidrocarburos en Zonas Agricolas, Ganaderas y Eriales, fuera de
Areas Naturales Protegidas o terrenos forestales (cancela y sustituye a la NOM-115-SEMARNAT-2003, Que
establece las especificaciones de proteccidon ambiental que deben observarse en las actividades de
perforacion y mantenimiento de pozos petroleros terrestres para exploraciéon y produccion en zonas agricolas,
ganaderas y eriales, fuera de areas naturales protegidas o terrenos forestales).

PREFACIO

La presente Norma Oficial Mexicana fue elaborada por el Comité Consultivo Nacional de Normalizacién de
Seguridad Industrial y Operativa y Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, con la
colaboracion de los organismos e instituciones siguientes:

o Secretaria de Energia
. Secretaria de Comunicaciones y Transportes
. Comision Nacional de Hidrocarburos

. Comision Nacional del Agua

. Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua
o Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico
o Instituto Mexicano del Petréleo

. Colegio de Ingenieros Petroleros de México
. Asociacion de Ingenieros Petroleros de México
. Colegio de Ingenieros Geodlogos de México A.C.
. Asociacion Mexicana de Empresas de Hidrocarburos
o Petréleos Mexicanos
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0. Introduccion

La Construccidon y Mantenimiento de Pozos son consideradas operaciones de alto riesgo debido a su
naturaleza y a los materiales utilizados en los procesos, por lo que, de no existir la regulacién necesaria en
esta materia, se podrian producir impactos negativos al medio ambiente y a los recursos naturales,
deteriorando la diversidad biolégica y reduciendo con ello los servicios ambientales.

Ahora bien, la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente establece en su articulo 29
que los efectos negativos sobre el medio ambiente, los recursos naturales, la flora y la fauna silvestre que
pudieran causar las obras o actividades de competencia federal que no requieran someterse al procedimiento
de evaluacion de impacto ambiental, estaran sujetas a los reglamentos, normas oficiales mexicanas u otras
disposiciones en materia ambiental.
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En este sentido, el Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en
Materia de Evaluacién del Impacto Ambiental establece en el articulo 50., inciso D), fraccion |, sub-inciso a),
que las actividades de Perforacion de Pozos para Exploracién y Extraccion de Hidrocarburos en Zonas
agricolas, ganaderas y eriales, siempre que éstas se localicen fuera de areas naturales protegidas o terrenos
forestales, no requieren de la autorizacion en materia de impacto ambiental y, en su articulo 29, fraccion |,
establece que la realizacién de las obras y actividades a que se refiere el articulo 50. del mencionado
Reglamento requeriran la presentacion de un informe preventivo cuando existan normas oficiales mexicanas u
otras disposiciones que regulen las emisiones, las descargas, el aprovechamiento de recursos naturales y, en
general, todos los impactos ambientales relevantes que las obras o actividades puedan producir.

Es por ello que, en cumplimiento a lo establecido en los ordenamientos legales antes mencionados, asi
como al objeto de la Agencia, de proteger, no sélo a las personas y a las instalaciones del Sector
Hidrocarburos, sino desde la perspectiva de proteccion al medio ambiente, la presente Norma Oficial
Mexicana contiene las especificaciones de protecciéon al medio ambiente tanto para el acondicionamiento del
sitio en el cual se lleve a cabo la Perforacion de Pozos para Exploracion y Extraccion de Hidrocarburos en
Zonas agricolas, ganaderas y eriales, siempre que éstas se localicen fuera de areas naturales protegidas o
terrenos forestales, asi como para la Construccion y Mantenimiento de los mismos.

1. Objetivo

Establecer las especificaciones de proteccion al Ambiente que deben observarse para la Construccion y
Mantenimiento de Pozos para la Exploracion y Extraccion de Hidrocarburos en Zonas Agricolas, Ganaderas y
Eriales, fuera de Areas Naturales Protegidas o terrenos forestales, con el objeto de prevenir y mitigar los
impactos ambientales que puedan generar estas actividades.

2. Campo de aplicacion

La presente Norma Oficial Mexicana es aplicable a todo el territorio nacional y zonas donde la Nacién
ejerza su soberania y jurisdiccion y es de observancia general y obligatoria para los Regulados que realicen la
Construccion y Mantenimiento de Pozos para la Exploracién y Extraccion de Hidrocarburos en Zonas
Agricolas, Ganaderas y Eriales, fuera de Areas Naturales Protegidas o terrenos forestales.

3. Referencias

Para el cumplimiento de la presente Norma Oficial Mexicana se deben consultar los siguientes
documentos normativos vigentes o los que los modifiquen o sustituyan:

e Ley General del Equilibrio Ecologico y la Proteccion al Ambiente publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de enero de 1988, y sus reformas.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecologico y la Proteccion al Ambiente en Materia de
Evaluacion del Impacto Ambiental publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de mayo de 2000, y
sus reformas.

e Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 8 de octubre de 2003, y sus reformas.

e Reglamento de la Ley General para la Prevencién y Gestion Integral de los Residuos publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 30 de noviembre de 2006, y sus reformas.

e Norma Oficial Mexicana NOM-001-SEMARNAT-1996, Que establece los limites maximos permisibles de
contaminantes en las descargas residuales en aguas y bienes nacionales, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 6 de enero de 1997.

e Norma Oficial Mexicana NOM-059-SEMARNAT-2010, Que establece la Proteccion ambiental-Especies
nativas de México de flora y fauna silvestres-Categorias de riesgo y especificaciones para su inclusion,
exclusién o cambio-Lista de especies en riesgo, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de
diciembre de 2010.

e Norma Oficial Mexicana NOM-138-SEMARNAT/SSA1-2012, Que establece los limites maximos
permisibles de hidrocarburos en suelos y lineamientos para el muestreo en la caracterizacién y
especificaciones para la remediacion, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de septiembre de
2013.

e Norma Oficial Mexicana NOM-001-ASEA-2019, Que establece los criterios para clasificar a los Residuos
de Manejo Especial del Sector Hidrocarburos y determinar cuales estan sujetos a Plan de Manejo; el listado
de los mismos, asi como los elementos para la formulacion y gestion de los Planes de Manejo de Residuos
Peligrosos y de Manejo Especial del Sector Hidrocarburos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
16 de abril de 2019.
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e Norma Oficial Mexicana NOM-018-STPS-2015, Sistema armonizado para la identificacion vy
comunicacion de peligros y riesgos por sustancias quimicas peligrosas en los centros de trabajo, publicada en
el Diario Oficial de la Federacion el 9 de octubre de 2015.

¢ Lineamientos de perforaciéon de pozos, emitidos por la Comisién Nacional de Hidrocarburos y publicados
el 14 de octubre de 2016 en el Diario Oficial de la Federacion.

e Lineamientos que regulan los Planes de Exploracion y de Desarrollo para la Extraccion de
Hidrocarburos, emitidos por la Comision Nacional de Hidrocarburos y publicados el 14 de octubre de 2016 en
el Diario Oficial de la Federacion.

¢ Disposiciones administrativas de caracter general que establecen los Lineamientos en materia de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al Medio Ambiente para realizar las actividades de
Reconocimiento y Exploracion Superficial, Exploracion y Extracciéon de Hidrocarburos, publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el 09 de diciembre de 2016, y sus modificaciones.

4. Definiciones

Para efectos de la interpretacién y aplicacion de la presente Norma Oficial Mexicana se estara sujeto a los
términos y definiciones, en singular o plural, previstos en la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, la Ley de Hidrocarburos, la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacion, la Ley de Infraestructura de la Calidad, la Ley General de Vida
Silvestre, la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente, el Reglamento Interior de la
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, el
Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, asi como las establecidas en las Normas
Oficiales Mexicanas y Disposiciones administrativas de caracter general competencia de la Agencia Nacional
de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos y las definiciones
siguientes:

4.1. Barrera: Medio establecido para evitar o mitigar eventos no deseados o accidentes, a través de
medios fisicos o procedimientos para dirigir la energia o la materia a canales deseados y controlar su
liberacién indeseable. En el contexto de Pozos seran los elementos que previenen el flujo no planificado de
fluidos o gases de la formacion a la superficie o a otra formacion;

4.2. Campamento: Sitio en el cual se instalan traileres portatiles, casetas modificadas u otros,
acondicionados para alojar personal, fungir como dormitorios, comedor, servicio médico, sanitarios portatiles,
talleres, almacenes de combustible y/o equipos, entre otros, que sirven de apoyo durante las actividades del
Sector Hidrocarburos;

4.3. Compactacion: Procedimiento mediante el cual se aumenta la densidad del suelo con el objeto de
incrementar su resistencia y disminuir la compresibilidad, la permeabilidad y la erosividad;

4.4. Construccion de Pozo: Conjunto de actividades que comprenden el transporte, movilizacion,
instalacion de los equipos, segun corresponda, para la Perforacion en las diferentes etapas que la integran,
incluidas la toma de informacion, cementacion y pruebas de hermeticidad; Terminacién de Pozos, Pruebas de
Pozo y el posible Taponamiento del Pozo o incorporacion a produccion, segun corresponda;

4.5. Contenedor: Cualquier recipiente movil con caracteristicas estructurales que aseguran la contencion
de fluidos, residuos, o cualquier otro material, y que cumplen con la normatividad aplicable segun el uso que
se le ha destinado, ademas de permitir su facil manipulaciéon en operaciones de transporte, transferencia y/o
trasvase,

4.6. Contrapozo: Estructura que se construye en el subsuelo para ubicar, por medio de coordenadas
geograficas, el sitio donde se hara el agujero del pozo;

4.7. Dictamen: Documento que emite una Unidad de Inspeccion acreditada por una entidad de
acreditacion y aprobada por la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protecciéon al Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos, en el cual se establece el resultado de la verificacion del cumplimiento de
obligaciones normadas en las materias de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccién del Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos;

4.8. Fluidos de Perforaciéon: Mezcla de sustancias quimicas, incluyendo una fase continua, solidos,
aditivos quimicos, entre otros; utilizados en la perforacion rotatoria de Pozos. Se subdividen como acuosos, no
acuosos y neumaticos;
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4.9. Fluidos de control: Mezcla de sustancias quimicas, incluyendo una fase continua, solidos, aditivos
quimicos, entre otros; utilizados para la Construccién, Mantenimiento y/o Taponamiento de Pozos, para
ejercer una presion hidrostatica y evitar un descontrol del Pozo;

4.10. Impermeabilizacién: Actividad que se realiza para evitar la infiltracion de Contaminantes al
subsuelo y/o aguas subterraneas, mediante el uso de Barreras fisicas, ya sean naturales o artificiales;

4.11. Macropera: Localizacion de un area cuya extension depende del nimero de contrapozos que se
construyan en la misma y que se acondiciona para realizar las actividades de Perforacién, Terminacion y
reparacion de Pozos, asi como todas las actividades relacionadas con la produccion de los mismos,
incluyendo las lineas de recoleccion, cabezales de produccidon y equipos necesarios para los diferentes
sistemas artificiales de produccion que se puedan implementar;

4.12. Mantenimiento de Pozos: Conjunto de operaciones realizadas para mantener en condiciones
operativas los Pozos, a través de Reparaciones Mayores y menores, ya sea de caracter preventivo o
correctivo y que pueden realizarse utilizando equipos convencionales o equipos auxiliares. Estas comprenden
el transporte, movilizaciéon e instalaciéon de equipos, cambio del aparejo de producciéon o de inyeccidn
dependiendo del tipo de operacién a efectuar, toma de informacién, Pruebas de Pozo, entre otras;

4.13. Perforacion: Es el conjunto de actividades para realizar y mantener la horadaciéon que comunica al
Yacimiento con la superficie, mediante herramientas disefiadas para la prospeccion o Extraccion de
Hidrocarburos;

4.14. Pozo: Es la construccion efectuada en el subsuelo para comunicar la superficie con el Yacimiento,
con el objeto de realizar actividades de Exploracién y Extraccion de Hidrocarburos;

4.15. Prueba de Hermeticidad: Operacion para evaluar la hermeticidad del ensamblaje del cabezal, la
tuberia de revestimiento, sellos mecanicos y la cementacion de las etapas perforadas; en la que se puede
incrementar o reducir la presion con la finalidad de monitorear, evaluar y determinar si existe canalizacion de
fluidos y/o hidrocarburos desde la formacion hacia el Pozo o alguna fuga en superficie;

4.16. Recortes de Perforacion: Fragmentos de roca de diferentes tamafios y texturas generados durante
la Perforacion de Pozos y que se encuentran impregnados con Fluidos de Perforacion;

4.17. Taponamiento: Intervencién que se realiza en el Pozo para colocar Barreras de manera temporal o
definitiva, con el objetivo de impedir el flujo de fluidos del Yacimiento o Formacion Receptora hacia la
superficie;

4.18. Terminacion: Operaciones posteriores a la Perforacion y que siguen a la cementacion de la tuberia
de revestimiento de produccion, la introduccidon del aparejo de produccion, la Estimulacion del Pozo, y la
evaluacion de la formacion, con el fin de dejar el Pozo produciendo Hidrocarburos o, en su caso, taponado;

4.19. Tuberias de Revestimiento: Tubos de acero de diferentes diametros, pesos y especificaciones que
se introducen en el agujero perforado y que son cementados anularmente para aislar las formaciones
atravesadas, prevenir la inestabilidad del agujero y establecer la hermeticidad del Pozo;

4.20. Zona agricola: Superficie de terreno con uso de suelo definido como agricola, o bien, que se utiliza
para el cultivo de especies vegetales ornamentales, o para consumo humano o de animales domésticos,
aunque no se encuentre cultivada en el momento en que se inicien las actividades del Sector Hidrocarburos.
Se incluyen superficies de riego y de temporal;

4.21. Zona erial: Superficie de terreno desprovista de flora y fauna original, como consecuencia de las
actividades antropogénicas o fendmenos naturales, y que ha perdido la mayor parte del suelo fértil y
disminuido la capacidad productiva, presente o futura, de los suelos y ha dejado de cumplir su funcién
reguladora del régimen hidrico, y

4.22. Zona ganadera: Superficie de terreno de pastizales naturales (no forestal) o inducidos, dedicadas a
la cria de ganado.

5. Especificaciones para el acondicionamiento del sitio.
5.1. Acondicionamiento del sitio y construccion de caminos de acceso

5.1.1. Previo al inicio de operaciones para el acondicionamiento del sitio y construccion de caminos de
acceso se deben implementar mecanismos de monitoreo, proteccion, rescate y/o reubicacion de especies de
flora y fauna silvestre, asi como ejemplares o poblaciones nativas, con especial atenciéon a aquellas con
categoria de riesgo enlistadas en la Norma Oficial Mexicana NOM-059-SEMARNAT-2010, Proteccion
ambiental-Especies nativas de México de flora y fauna silvestres-Categorias de riesgo y especificaciones para
su inclusién, exclusién o cambio-Lista de especies en riesgo, o la que la modifique o sustituya.



DIARIO OFICIAL Jueves 15 de septiembre de 2022

5.1.2. Para el acondicionamiento del sitio y la construccién de caminos de acceso, los Regulados deben
observar lo siguiente:

5.1.2.1. Solo deben construirse caminos nuevos de acceso, en aquellos casos en donde no existan
caminos previos que lleguen al sitio autorizado, para lo cual el Regulado debe contar con los permisos de la
autoridad competente, y

5.1.2.2. El Regulado debe acondicionar los caminos existentes para el transito de vehiculos utilizados para
el transporte de equipo y/o maquinaria pesada y de acuerdo con las necesidades de las operaciones.

5.1.2.3. Durante el acondicionamiento del sitio y construccién de caminos de acceso, asi como en las
operaciones que se desarrollen en la Macropera, el Regulado no debe capturar, perseguir, cazar, colectar,
traficar o perjudicar a las especies y subespecies de flora y fauna silvestres que habitan en la zona.

5.1.3. La instalacion de los Campamentos, asi como las obras para el acondicionamiento del sitio y la
construccion de caminos de acceso deben realizarse exclusivamente dentro de la superficie establecida para
la Macropera y los caminos de acceso.

5.1.4. Se prohibe el uso de agroquimicos o la quema de vegetacion para el desmonte y deshierbe de la
superficie de la Macropera y los caminos de acceso. El Regulado debe utilizar métodos mecanicos o
manuales para este fin.

5.1.4.1. Los residuos organicos, producto del desmonte y deshierbe, deben ser triturados y reincorporados
al suelo. Estos residuos no deben disponerse en zonas de recarga de acuiferos, zonas susceptibles a
inundarse, ni en zonas bajas.

Los residuos organicos diferentes al desmonte y deshierbe deben manejarse de conformidad con lo
establecido en el marco regulatorio vigente.

5.1.5. Para evitar la acumulacién de agua en sitios donde pudiera contaminarse con sustancias, materiales
o residuos derivados de las operaciones o por el uso de equipo y maquinaria, se deben realizar obras de
contencion durante las operaciones de excavacion, nivelacion, relleno y compactacion para el
acondicionamiento de la Macropera.

5.1.6. El desarrollo de las operaciones para el acondicionamiento del sitio y la construccion de caminos de
acceso debe permitir el libre transito de fauna silvestre.

5.1.6.1. Para ejecutar los trabajos de excavacion y nivelacion del terreno donde sea necesario modificar la
topografia e hidrodinamica del sitio, el Regulado debe contar con la autorizacion o el permiso correspondiente
emitido por la autoridad competente.

5.1.6.2. El material generado por los trabajos de excavacion y nivelacion del terreno se debe almacenar de
manera temporal, en contenedores o presas metalicas, para su posterior reutilizacion en la Restauracion del
sitio al término de las operaciones, y de forma que se evite crear bordos que modifiquen la topografia e
hidrodinamica de terrenos inundables, asi como el arrastre de sedimentos a corrientes y cuerpos de agua
superficiales.

5.1.7. Para la seleccion del sitio de la Macropera, el Regulado debe identificar la existencia de corrientes y
cuerpos de agua superficiales, pozos artesianos o pozos de abastecimiento de agua potable, y establecer una
distancia minima de 30 metros a partir del limite de la Macropera hacia estos.

5.2. Acondicionamiento de la Macropera

5.2.1. La compactacion del suelo de la superficie de la Macropera debe ser de al menos el 90% conforme
a la prueba Proctor, con el fin de garantizar la estabilidad del terreno.

5.2.2. Adicionalmente a la compactacién se debe realizar la Impermeabilizacion mediante el uso de una
barrera fisica con productos de material sintético u otra tecnologia que tenga la misma efectividad, en el sitio
donde se instale el equipo de perforacion o reparacion de Pozos, o el sitio donde se manejen y almacenen
Fluidos de perforacién, materiales peligrosos, residuos, combustibles y lubricantes, que pudieran impactar el
suelo natural o agua subterranea.

5.2.3. La Macropera se debe delimitar con protecciones perimetrales con una altura minima de 1.2 metros,
que impida el libre acceso a personas ajenas a las obras y a la fauna semoviente que habita o transita por los
alrededores de esta.
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6. Especificaciones ambientales para la Construccion y Mantenimiento de Pozos

6.1. Especificaciones para la Macropera y los equipos durante la Construccion y Mantenimiento de
Pozos

6.1.1. Se deben colocar, en la entrada de la Macropera, sefialamientos visibles con la identificacion y
nomenclatura de los Pozos, de conformidad con los Lineamientos de Perforacion de Pozos emitidos por la
Comision Nacional de Hidrocarburos. Los sefialamientos deben conservarse en condiciones legibles y
actualizados durante toda la vida util de los Pozos que integran la Macropera.

6.1.2. Las obras y actividades necesarias para la Construccion, Mantenimiento y Taponamiento de Pozos
se deben realizar exclusivamente en la superficie de la Macropera.

6.1.3. El Regulado debe mantener los caminos de acceso en condiciones que permitan el libre transito de
vehiculos durante las operaciones de Construccion, Mantenimiento y Taponamiento de Pozos.

6.1.4. Con el fin de evitar impactos al medio ambiente, el Regulado debe destinar un sitio especifico dentro
de la Macropera para el almacenamiento y resguardo de maquinaria, equipo y materiales.

6.1.5. Los equipos utilizados para la Construccién y Mantenimiento de Pozos deben contar con los
certificados vigentes que avalen que el mantenimiento se realizé conforme al programa establecido por el
Regulado.

6.2. Especificaciones para el manejo de fluidos y sustancias utilizados para la Construccion y
Mantenimiento de Pozos

6.2.1. El Regulado debe contar con las hojas de datos de seguridad de las sustancias quimicas utilizadas
para las operaciones de Construccion y Mantenimiento de Pozos, las cuales deben cumplir con las
especificaciones establecidas en la NOM-018-STPS-2015 o la que la modifique o sustituya.

6.2.2. El Regulado debe conservar, para cuando la Agencia lo requiera, la evidencia documental de la
formulacion de los Fluidos de Control utilizados en todas las etapas de la Perforacion y de todos los materiales
utilizados en la Construccion y Mantenimiento de Pozos. La informacion debe contener al menos lo siguiente:

6.2.2.1. Composicion de los Fluidos de Control, y

6.2.2.2. Caracteristicas reolégicas de los Fluidos de Control utilizados para controlar la presion de la
formacion o del yacimiento.

6.2.3. Los Recortes de Perforaciéon impregnados con Fluidos de perforacion deben clasificarse conforme a
lo establecido en la NOM-001-ASEA-2019, o la que la modifique o sustituya.

6.2.4. Los Recortes de Perforacién impregnados con Fluidos de perforacion deben colectarse en
Contenedores o presas metdlicas, que cuenten con elementos de sujecién y estabilizadores exteriores para
que puedan ser elevados, estibados e integrados a vehiculos, para su transporte hasta el sitio de tratamiento,
reciclaje y, en su caso, disposicion final o confinamiento.

Los contenedores o presas metalicas deben asegurar la contencién de los Recortes de Perforacion
durante su manipulacién, evitando cualquier tipo de derrame.

6.3. Especificaciones para el manejo de residuos generados

Todos los residuos generados durante la Construccion y Mantenimiento de Pozos deben manejarse de
conformidad con lo establecido en el marco regulatorio vigente en materia de manejo de Residuos.

6.4. Especificaciones para la proteccion de acuiferos y suelos durante la Construccion y
Mantenimiento de Pozos

6.4.1. La construccién del Contrapozo debe ser de concreto armado para garantizar la estabilidad de los
equipos utilizados para la Construccion o Mantenimiento de Pozos, asi como contener cualquier fluido
producto de un derrame del arbol de valvulas o de las operaciones que se desarrollen como parte del
Mantenimiento de Pozos.

Las dimensiones del Contrapozo deben permitir el hincado del tubo conductor y alojar los cabezales de
Pozo, asi como el acceso a la valvula maestra del arbol de valvulas del pozo, en su caso.

6.4.2. Los Regulados deben asegurar la hermeticidad de los Pozos conforme a lo establecido en las
Disposiciones administrativas de caracter general que establecen los Lineamientos en materia de Seguridad
Industrial, Seguridad Operativa y proteccion al medio ambiente para realizar las actividades de
Reconocimiento y Exploracion Superficial, Exploraciéon y Extraccion de Hidrocarburos, o las que la modifiquen
o sustituyan.
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6.4.2.1. Los Resultados de las Pruebas de Hermeticidad deben ser registrados en una bitacora donde se
registre fecha y parametros obtenidos. Adicionalmente podran incluir las graficas obtenidas de los registros de
presion.

6.4.3. En el caso de existir algun derrame de Hidrocarburos, el Regulado debe restaurar el area afectada o
bien restablecer las condiciones fisicoquimicas del suelo conforme a la normatividad vigente en la materia

6.5. Especificaciones para el Taponamiento de Pozos y retiro de equipos

6.5.1. Al concluir las operaciones en los Pozos se debe proceder al retiro de materiales, equipos y
Campamentos que alojan al personal a que se refiere la presente Norma Oficial Mexicana.

6.5.1.1. Al término de las operaciones o en el caso de que el Pozo haya resultado como improductivo y
posterior al Taponamiento sin que impligue un Abandono, el Regulado debe restablecer las areas a
condiciones similares a las adyacentes y utilizar especies vegetales propias de la region, susceptibles a
desarrollarse en el sitio.

6.5.2. Se debe realizar la limpieza de la Macropera, llevando a cabo el manejo integral de los residuos
generados por tal accién, de acuerdo con su clasificacion y la legislacion aplicable en materia de residuos.

6.5.3. Los Regulados deben realizar un reporte detallado de la conclusion del Taponamiento temporal o
definitivo, conforme a lo establecido en las Disposiciones administrativas de caracter general que establecen
los lineamientos en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protecciéon al medio ambiente para
realizar las actividades de Reconocimiento y Exploracion Superficial, Exploracion y Extraccion de
Hidrocarburos o las que la modifiquen o sustituyan.

6.5.4. La informacion resultante del Taponamiento de Pozos debe ser conservada para que sea entregada
como parte de los informes de las etapas de Cierre, Desmantelamiento y Abandono requerida por la Agencia.

6.5.5. El Abandono de la Macropera debe realizarse de acuerdo con la normatividad aplicable en la
materia.

7. Procedimiento de Evaluacion de la Conformidad.
7.1. Objetivo

El presente Procedimiento para la Evaluacion de la Conformidad tiene por objeto establecer la
metodologia para la determinacion del cumplimiento de la presente Norma Oficial Mexicana por parte de los
Regulados.

7.2. Disposiciones generales

7.2.1. La Evaluacién de la Conformidad de la presente Norma Oficial Mexicana sera realizada por una
Unidad de Inspeccion acreditada por una entidad de acreditacion y aprobada por la Agencia.

7.2.2. El Regulado debe obtener, por cada Macropera, un dictamen de la Evaluacion de la Conformidad y
presentarlo a la Agencia, en copia simple o por los medios que esta establezca, dentro de los tres meses
posteriores al término de un afio calendario, el cual debe incluir, todas las operaciones realizadas como parte
de la Construccion y/o Mantenimiento de Pozos.

7.3 Tabla 1. Criterios para la Evaluacion de la Conformidad

Especificacion Tipo de evaluacion Criterio de aceptacion Observaciones

5. Especificaciones para la seleccion y el acondicionamiento del sitio.

5.1. Construccion del Sitio y Caminos de Acceso

511 Documental Presenta lo siguiente:

. Evidencia documental del
mecanismo de monitoreo,
proteccion,  rescate  ylo
reubicacion de especies de
flora y fauna silvestre, asi
como ejemplares o]
poblaciones nativos, con
especial atencién a aquellas
con categoria de riesgo
enlistadas en la Norma
Oficial Mexicana NOM-059-
SEMARNAT-2010 o la que
la modifique o sustituya.
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. En su caso, los mecanismos
de monitoreo, proteccion,
rescate y/o reubicacion de
especies implementados o
que se implementaran y sus
evidencias, como archivos
fotograficos y reportes de

campo.
5.1.2 Documental Presenta lo siguiente: Planos aprobados por el
. Los planos de construccion departamento de ingenieria del
o modificacion de los | Regulado.
caminos de acceso a la
Macropera.
5.1.4 Documental Presenta lo siguiente:
. Evidencia documental o
fotografica de la disposicion
o aprovechamiento  del
producto de las actividades
de desmonte y deshierbe, o
de su reincorporacion al
suelo.
5.1.5 Documental Presenta lo siguiente: Planos aprobados por el
e Los planos aprobados para | departamento de ingenieria del
construccion de la obra civil | Regulado.
con las obras de contencion
correspondientes.
5.1.6.2 Documental Presenta lo siguiente: La evidencia fotografica debera

Evidencia fotografica desde al
menos cuatro perspectivas
distintas orientadas hacia los
principales puntos cardinales del
sitio, que demuestre que la
ubicacion destinada para el
almacenamiento del material
producto de los trabajos de
excavacion 'y nivelacion del
terreno cumple con lo establecido
en el apartado 5.1.6.2 de la
presente norma.

tomarse desde una perspectiva
que permita la visualizacién
general del sitio y la ubicacion de
material producto de los trabajos
de excavacion y nivelacion del
terreno.

5.2. Especificaciones para la Macropera.

5.2.1 Documental

Presenta lo siguiente:

. El informe de los resultados
de la prueba “Proctor”
realizada en la Macropera.

5.2.2 Documental

Presenta lo siguiente:

. Los documentos o planos
aprobados donde se indican
las areas y los métodos de
Impermeabilizacion para las
areas establecidas en el
numeral 5.2.2.

Planos  aprobados por el
departamento de ingenieria del
Regulado.

5.2.3 Documental

Presenta lo siguiente:

. Planos aprobados en donde
indiquen las protecciones
perimetrales con una altura
minima de 1.2 metros, que
impida el libre acceso a
personas ajenas y a la fauna
semoviente que habita o
transita por los alrededores
de la Macropera.

Planos  aprobados por el
departamento de ingenieria del
Regulado.
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6. Especificaciones Ambientales para la Construccién y Mantenimiento de Pozos

6.1. Especificaciones para la Macropera y los equipos durante la Construccion y Mantenimiento de Pozos

6.1.2

Documental

Presenta lo siguiente:

. Evidencia documental, como
son los planos aprobados de
la Instalacion, donde se
indiquen las dimensiones o
superficies ocupadas por la
misma.

Planos  aprobados por el
departamento de ingenieria del
Regulado.

Documental

Presenta lo siguiente:

. Evidencia documental como
son los planos aprobados de
la instalacion donde indique
un sitio especifico dentro de
la  Macropera para el
almacenamiento y resguardo
de maquinaria, equipo Yy
materiales.

Planos  aprobados por el
departamento de ingenieria del
Regulado.

Documental

. Evidencia documental de la
certificacion de los equipos,
puede ser una copia simple
de los certificados del
mantenimiento preventivo.

Los certificados deben coincidir
programa de
mantenimiento  preventivo  del
Regulado.

con el

6.2. Especificaciones para el manejo de fluidos y

de Pozos.

sustancias utilizados para la Construccion y Mantenimiento

6.2.2

Documental

. Evidencia documental sobre
los Fluidos de Control, que
incluya  al menos o
siguiente:

a) Composicion de los
Fluidos de Control;

b) Caracteristicas
reoldgicas del Fluido de
Control de presiéon en
la formacion o
yacimiento, y

c) Hoja de datos de
seguridad elaborada
por el formulante de
acuerdo con la
normatividad vigente.

6.4. Especificaciones para la proteccion de acuiferos y suelos durante la C

Pozos.

onstruccion y Mantenimiento de

6.4.1

Documental

Presenta lo siguiente:

. Los planos aprobados para
la construccion de la obra
civil del Contrapozo.

Planos aprobados por el
departamento de ingenieria del
Regulado.
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. Planos aprobados por el
departamento de ingenieria,
en el que se muestren los
materiales  utilizados, las
dimensiones del
Contrapozo, incluyendo el
espesor de la pared.

6.4.2 Documental Presenta lo siguiente:

. Evidencia documental de las
pruebas de hermeticidad
realizadas a los Pozos,
incluya como minimo lo
siguiente:

. Bitacora de las Pruebas de
Hermeticidad realizadas al
pozo, la cual debe contener:

a) Fecha;

b) Resultados y
parametros obtenidos,
asi como la

interpretacion de los
resultados;

c) Para el caso de
mantenimiento de
pozos, evidencia de
las mejores practicas

aplicadas, y

d) Nombre del
responsable de las
Pruebas de
Hermeticidad y la
interpretacion de
éstas.

6.5. Especificaciones para el Taponamiento de Pozos y retiro de equipos

6.5.2 Documental Presenta lo siguiente:

La documentacion comprobatoria
del cumplimiento del marco legal
aplicable en materia de residuos.

7.4 Las evidencias de tipo documental y los registros deben presentarse a solicitud de la Agencia o la
Unidad de Inspeccion en copia simple o por los medios que establezca la Agencia y deben conservarse en las
instalaciones del Regulado durante cinco afios después de haberse generado.

8. Grado de concordancia con normas nacionales o internacionales

La presente Norma Oficial Mexicana no concuerda con otras normas nacionales o internacionales, por no
existir al momento de su formulacion.

9. Vigilancia

La Vigilancia de la presente Norma Oficial Mexicana corresponde a la Agencia.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-ASEA-2022, Especificaciones de proteccion al
medio ambiente para la Construccion y Mantenimiento de Pozos para la Exploracion y Extracciéon de
Hidrocarburos en Zonas Agricolas, Ganaderas y Eriales, fuera de Areas Naturales Protegidas o terrenos
forestales (cancela y sustituye a la NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece las especificaciones de
proteccion ambiental que deben observarse en las actividades de perforacion y mantenimiento de pozos
petroleros terrestres para exploracion y produccidén en zonas agricolas, ganaderas y eriales, fuera de areas
naturales protegidas o terrenos forestales), entrara en vigor a los ciento ochenta dias naturales posteriores a
su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- A partir de la fecha de entrada en vigor de la presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-
ASEA-2022, se cancela y sustituye la Norma Oficial Mexicana NOM-115-SEMARNAT-2003, Que establece
las especificaciones de proteccién ambiental que deben observarse en las actividades de perforaciéon y
mantenimiento de pozos petroleros terrestres para exploracion y produccion en zonas agricolas, ganaderas y
eriales, fuera de areas naturales protegidas o terrenos forestales, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de agosto de 2004.

TERCERO.- Los Regulados que se encuentren realizando el acondicionamiento de la Macropera a la
entrada en vigor de la presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-ASEA-2022, contaran con un periodo de
treinta dias naturales para cumplir con lo previsto en el numeral 5.2 Acondicionamiento de la Macropera de la
presente Norma y no les sera aplicable lo dispuesto en el numeral 5.1 Acondicionamiento del sitio y
construccion de caminos de acceso, siéndoles exigibles las normas aplicables al momento de haberse
realizado la preparacion del sitio.

CUARTO.- Los Regulados que se encuentren realizando la Construccién y Mantenimiento de Pozos a la
entrada en vigor de la presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-ASEA-2022, contaran con un periodo de
sesenta dias naturales para cumplir con lo previsto en el numeral 6. Especificaciones Ambientales para la
Construcciéon y Mantenimiento de Pozos de la presente Norma y no les sera aplicable lo dispuesto en el
numeral 5. Especificaciones para el acondicionamiento del sitio, siéndoles exigibles las normas aplicables al
momento de haberse realizado la preparacion del sitio.

QUINTO.- Los Regulados que se encuentren realizando el Taponamiento de Pozos a la entrada en vigor
de la presente Norma Oficial Mexicana NOM-014-ASEA-2022, contaran con un periodo de treinta dias
naturales para cumplir con lo previsto en el numeral 6.5. Especificaciones para el Taponamiento de Pozos y
retiro de equipos de la presente de Norma y no les sera aplicable lo dispuesto en los numerales 5.
Especificaciones para el acondicionamiento del sitio, 6.1. Especificaciones para la Macropera y los equipos
durante la Construccién y Mantenimiento de Pozos, 6.2 Especificaciones para el manejo de fluidos y
sustancias utilizados para la Construccion y Mantenimiento de Pozos, 6.3 Especificaciones para el manejo de
residuos generados y 6.4 Especificaciones para la proteccion de acuiferos y suelos durante la Construccion y
Mantenimiento de Pozos, siéndoles exigibles las normas aplicables al momento de haberse realizado la
preparacion y acondicionamiento del sitio y Construccioén, asi como, Perforacion y Mantenimiento de Pozos.
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Piblica Federal, a las
empresas productivas del Estado, asi como a las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de
México, que deberan abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la moral Casanova Vallejo, S.A. de
C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA .-
Secretaria de la Funcién Publica.- Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.-
Organo Interno de Control en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.-
Area de Responsabilidades.- Expediente: SAN-005/2022.

OFICIALES MAYORES DE LAS
DEPENDENCIAS, FISCALIA GENERAL DE
LA REPUBLICA Y EQUIVALENTES DE
LAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y
DE LOS GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS

PRESENTES

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, A LAS EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO, ASi COMO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, QUE DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS
O CELEBRAR CONTRATOS CON LA MORAL CASANOVA VALLEJO, S.A. DE C.V.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14, 16 y 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 26, décimo cuarto parrafo y 37, fracciones Xl y XXIX de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 11, 59, 60, fraccion Il y segundo parrafo, 61 y 63 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 111 de su Reglamento; 6, fraccion I, apartado B, numeral 3 y
38, fraccion lll, numeral 12 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el dieciséis de abril de dos mil veinte; y 3, parrafos segundo y tercero del
Estatuto Organico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado; esta
representacion administrativa hace de su conocimiento que esta autoridad emitié resoluciéon de nueve de
septiembre de dos mil veintidos, dictada en el expediente administrativo de sancién a licitantes, proveedores y
contratistas SAN-005/2022, a través de la cual se impuso a la moral Casanova Vallejo, S.A. de C.V., una
sancion administrativa consistente en una inhabilitacion por 45 (cuarenta y cinco) meses, término que se
computara a partir del dia subsecuente a aquél en que se publique la Circular respectiva en el Diario Oficial de
la Federacion; por lo que no podra por si misma o a través de interpésita persona, presentar propuestas, ni
celebrar contrato alguno con las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, ni con
Entidades Federativas, los Municipios o sus Entes Publicos, cuando utilizaran total o parcialmente recursos
federales, conforme a los convenios que celebraran con el Ejecutivo Federal; asi como contratos regulados
por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y/o Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas.

Lo anterior, en el entendido que los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados
con la sociedad Casanova Vallejo, S.A. de C.V., no quedaran comprendidos en la aplicaciéon de esta circular,
en términos del articulo 112 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

En caso de que al dia en que se cumpla el plazo de inhabilitacion, la citada persona no haya pagado la
multa impuesta en la resolucion en comento, la inhabilitacién subsistira hasta que se realice el pago
correspondiente de la misma, lo anterior, con fundamento en lo previsto en el articulo 60, parrafo tercero de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Atentamente

Ciudad de México, a 09 de septiembre de 2022.- Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno
de Control en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, Lic. Raul
Armando Morales Flores.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

ACUERDO de Coordinaciéon para garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados para las personas sin seguridad social en los términos previstos en el Titulo Tercero Bis de la
Ley General de Salud, que celebran la Secretaria de Salud, el Instituto de Salud para el Bienestar y el Estado de
Campeche.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Instituto de Salud para el Bienestar.

ACUERDO DE COORDINACION PARA GARANTIZAR LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD,
MEDICAMENTOS Y DEMAS INSUMOS ASOCIADOS PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN LOS
TERMINOS PREVISTOS EN EL TiTULO TERCERO BIS DE LA LEY GENERAL DE SALUD, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE
DENOMINARA “LA SECRETARIA”, POR CONDUCTO DE SU TITULAR, DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA,
ASISTIDO POR EL DR. HUGO LOPEZ-GATELL RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA
SALUD Y EL MTRO. MARCO VINICIO GALLARDO ENRIQUEZ, TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS; POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN ADELANTE SE LE
DENOMINARA EL "INSABI", REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, MTRO. JUAN ANTONIO FERRER
AGUILAR, ASISTIDO POR EL TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL DE ABASTECIMIENTO DE
MEDICAMENTOS Y EQUIPAMIENTO MEDICO, DR. ALEJANDRO ANTONIO CALDERON ALIPI; EL TITULAR DE LA
UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL MEDICA, DR. RAUL PENA VIVEROS; EL TITULAR DE LA UNIDAD DE
COORDINACION NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA Y REHABILITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, ARQ.
CARLOS SANCHEZ MENESES, Y LA TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS, MTRA. MARTHA PATRICIA JIMENEZ OROPEZA, Y POR OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE CAMPECHE, AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR LA
GOBERNADORA DEL ESTADO DE CAMPECHE, MTRA. LAYDA ELENA SANSORES SAN ROMAN, ASISTIDA POR EL
SECRETARIO DE GOBIERNO, LIC. ANIBAL OSTOA ORTEGA; EL SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS,
LIC. JEZRAEL ISAAC LARRACILLA PEREZ; LA SECRETARIA DE SALUD, DRA. LILIANA DE LOS ANGELES MONTEJO
LEON, Y LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA, ABG. MARIA EUGENIA ENRIQUEZ REYES, A QUIENES CUANDO
ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.  El articulo 40, parrafo cuarto, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce
el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la proteccion de la salud y dispone que
la ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecera la
concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia de salubridad general,
conforme a lo preceptuado en la fracciéon XVI, del articulo 73 de la propia norma fundamental.

2. Acorde con lo anterior, conforme a lo dispuesto en la fraccion | del apartado B del articulo 13 de la
Ley General de Salud (LGS), corresponde a los gobiernos de las entidades federativas, dentro de
sus respectivas jurisdicciones territoriales, organizar, operar, supervisar y evaluar, entre otros, la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demdas insumos asociados para las
personas sin seguridad social.

3. De este modo, para la prestacion de los servicios referidos en el nhumeral anterior, las entidades
federativas deben sujetarse a lo sefalado en el Titulo Tercero Bis de la LGS.

4. No obstante lo sefialado en los numerales que anteceden, en términos de lo establecido en los
articulos 13, fracciones Il del apartado A y | Bis del apartado B y 77 bis 16 A de la LGS, los gobiernos
de las entidades federativas estan facultadas para acordar con "LA SECRETARIA" y con el "INSABI",
que este Ultimo se haga cargo de organizar, operar, supervisar y evaluar en sus respectivas
jurisdicciones territoriales, la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados para las personas sin seguridad social, a través de la suscripcién del Acuerdo de
Coordinacion correspondiente.

5. Con base en lo anterior, “LAS PARTES”, con fecha 17 de febrero de 2020, celebraron el “Acuerdo de
Coordinacion para garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados para las personas sin seguridad social en los términos previstos en el Titulo
Tercero Bis de la Ley General de Salud, que celebran la Secretaria de Salud, el Instituto de Salud
para el Bienestar y el Estado de Campeche”, cuya vigencia concluyé el 31 de diciembre de 2021, lo
que hace imperiosa la necesidad de celebrar el instrumento juridico que establezca las bases para la
prestacion de los servicios de salud en el Estado de Campeche.
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DECLARACIONES

"LA SECRETARIA" declara que:

1.

De conformidad con los articulos 20, fraccion | y 26 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia del Ejecutivo Federal, a la que corresponde, en términos
de los articulos 39, fraccion | del ordenamiento citado y 7o, fracciéon | de la LGS, elaborar vy
conducir la politica nacional en materia de asistencia social, servicios médicos, servicios
médicos gratuitos universales y salubridad general, asi como coordinar el Sistema Nacional de
Salud.

Su Titular, quien acredita su cargo con la copia de su nombramiento (Anexo A), cuenta con las
atribuciones necesarias para suscribir el presente Acuerdo de Coordinacién, de conformidad
con lo establecido en los articulos 6 y 7, fraccion XXII del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud.

El Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud, asi como el Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas, quienes acreditan su cargo con las copias de sus nombramientos
(Anexos B y C), participan en la suscripcion del presente Acuerdo de Coordinacion, de
conformidad con las atribuciones que respectivamente les confieren los articulos 10 y 11 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, en relacién con el articulo 8, fraccion XVI del
referido ordenamiento reglamentario.

Para efectos del presente Acuerdo de Coordinacion sefiala como su domicilio el ubicado en la
Calle de Homero numero 213, piso 15, Colonia Chapultepec Morales, Demarcacion Territorial
Miguel Hidalgo, C.P. 11570, en la Ciudad de México.

El "INSABI" declara que:

1.

I.2.

I.3.

I.4.

De conformidad con los articulos 30, fraccion | y 45 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal y 77 bis 35 de la LGS, es un organismo descentralizado de la Administracion
Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a "LA
SECRETARIA", que tiene por objeto proveer y garantizar la prestacion gratuita de servicios de
salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social, asi
como impulsar, en coordinacién con "LA SECRETARIA" en su calidad de érgano rector,
acciones orientadas a lograr una adecuada integracion y articulacion de las instituciones
publicas del Sistema Nacional de Salud.

Su Director General, quien acredita su cargo con la copia de su nombramiento (Anexo D),
cuenta con las atribuciones necesarias para suscribir el presente Acuerdo de Coordinacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 22, fraccién | y 59, fraccion | de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales.

Los Titulares de las Unidades de Coordinacion Nacional de Abastecimiento de Medicamentos y
Equipamiento Médico; Médica; de Infraestructura y Rehabilitacion de Establecimientos de
Salud, y de Administracion y Finanzas, quienes acreditan su cargo con las copias de sus
nombramientos (Anexos E, F, G y H), participan la suscripciéon del presente Acuerdo de
Coordinacion, de conformidad con las atribuciones que respectivamente les confieren los
articulos Trigésimo tercero, Trigésimo octavo Cuadragésimo segundo y Cuadragésimo séptimo
del Estatuto Organico del Instituto de Salud para el Bienestar.

Para efectos del presente Acuerdo de Coordinacion sefiala como su domicilio el ubicado en
Gustavo E. Campa Numero 54, Colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro
Obregén, C.P. 01020, en la Ciudad De México.

"LA ENTIDAD" declara que:

lll.1. El Estado de Campeche es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la

federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos de conformidad con lo
establecido en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42 fraccién |, 43 y 116 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 y 23 de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche; 25, fraccion I, y 26 del Cédigo Civil Federal, asi como 29, fraccion |, y 30 del Cédigo
Civil del Estado de Campeche y tiene la calidad de persona moral oficial, facultada para ejercer
todos los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de su institucion, de acuerdo
con los articulos 25, fraccion |, y 26 del Cédigo Civil Federal y 29, fraccion 1, y 30 del Codigo
Civil del Estado de Campeche.
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l.2.

l.3.

l.4.

lL.5.

La Mtra. Layda Elena Sansores San Roman, Gobernadora del Estado de Campeche, cuenta
con las atribuciones necesarias para suscribir el presente Acuerdo de Coordinacion en términos
de lo dispuesto por los articulos 59, y 71, fraccion XV, inciso a) de la Constitucion Politica del
Estado de Campeche, asi como 3 y 4 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Campeche, quien acredita su personalidad en términos del Decreto de la LXII
Legislatura del Congreso del Estado de Campeche numero 254, publicado en el Periddico
Oficial del Estado el 14 de septiembre de 2021, mediante el cual se da a conocer que el
Tribunal Electoral del Estado de Campeche, tuvo a bien comunicar que Layda Elena Sansores
San Roman, postulada por la coalicién “Juntos Haremos Historia en Campeche”, integrada por
los partidos politicos Morena y del Trabajo, obtuvo la mayoria de votos en la eleccién a la
gubernatura del Estado de Campeche; que es valida la eleccién a la gubernatura del Estado de
Campeche en el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2021; que Layda Elena Sansores San
Roman, satisface plenamente los requisitos de elegibilidad, constitucionales y legales, para
desempefiar el cargo de Gobernadora del Estado de Campeche y, en consecuencia, que
debera entregarsele la constancia de mayoria y validez, que la acredite como Gobernadora
Electa del Estado de Campeche, para un periodo de 6 afios, entrando a ejercer el cargo el 16
de septiembre del afio 2021 hasta el 15 de septiembre de 2027. (Anexo I).

Los Secretarios de Gobierno; de Administracion y Finanzas; de Salud y de la Contraloria, todos
de la Administracion Publica del Estado de Campeche, quienes acreditan su cargo con las
copias de sus nombramientos (Anexos J, K, L y M), participan en la suscripcion del presente
Acuerdo de Coordinacion en asistencia de la Gobernadora del Estado de Campeche, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2, 6, fracciones I, IV y X, 13, fracciones IV, VII
y VIII, 22, fracciones |, I, v y XV, 27, 28, 31 y 41 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Campeche.

La Secretaria de Salud de la Administracién Publica del Estado de Campeche comunica que
informo a todas y cada una de las entidades paraestatales que se encuentran sectorizadas a la
misma, los alcances derivados de la suscripcion del presente Acuerdo de Coordinacion,
estando conformes con el contenido del mismo. En especial al organismo descentralizado
denominado Instituto de Servicios Descentralizados de Salud Publica (INDESALUD), que tiene
por objeto prestar servicios de salud a poblacion abierta, en cumplimiento de lo dispuesto por la
Ley General de Salud, la Ley de Salud para el Estado de Campeche, mismo que se encuentra
sectorizado a la Secretaria de Salud de conformidad con la relacidon de entidades paraestatales
de la Administracion Publica del Estado de Campeche sujetas a la Ley de la Administracion
Publica Paraestatal del Estado de Campeche, actuando también en su calidad de Presidente
de la Junta de Gobierno de dicho organismo descentralizado con fundamento en los articulos
17, 18 y 23 de la Ley de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Campeche.

Para efectos del presente Acuerdo de Coordinacion sefiala como su domicilio el ubicado en la
calle 8 numero 149 entre calle 61 y 63, Colonia Centro, Cédigo Postal 24000, San Francisco de
Campeche, Campeche.

"LAS PARTES" declaran que:

Iv.A.

Iv.2.

IvV.3.

Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades juridicas que ostentan para la
celebracion del presente Acuerdo de Coordinacion.

En este Acuerdo de Coordinacion no existe error, dolo, mala fe, conforme a lo establecido en
los articulos 1794, fraccion I, 1795, fraccion 1l y 1812 del Cédigo Civil Federal y 1699, fraccion
I, 1700, fraccién Il y 1717 del Cédigo Civil del Estado de Campeche, o cualquier otro vicio del
consentimiento que pudiera afectar su validez.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 13, fracciones Il del apartado A y | Bis del
apartado B y 77 bis 16 A de la LGS; 9 de la Ley de Coordinacion Fiscal; 2, fracciones Xl y
XXIX de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y 9 de la
Ley de Obligaciones, Financiamientos y Deuda Publica del Estado de Campeche y sus
Municipios, es su voluntad celebrar el presente instrumento juridico, a efecto de que a peticion
de “LA ENTIDAD”, el “INSABI” asuma la responsabilidad de organizar, operar y supervisar la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las
personas sin seguridad social, en virtud de lo cual, estan conformes en celebrar el presente
instrumento juridico al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Acuerdo de Coordinacion tiene por objeto establecer los compromisos a
que se sujetaran "LAS PARTES" para garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y
demas insumos asociados para las personas sin seguridad social en el Estado de Campeche, en los términos
previstos en el Titulo Tercero Bis de la LGS.

Para efectos de lo anterior, "LAS PARTES" convienen en que (i) el "INSABI", a partir de la fecha en que se
formalicen los anexos 1, 2 y 3 del presente instrumento juridico, sera responsable, en los términos previstos
en la LGS, en las disposiciones reglamentarias y administrativas que de la misma deriven y en las
estipulaciones de este instrumento juridico, de organizar, operar y supervisar la prestacion gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad social en el
Estado de Campeche, correspondientes al primer y segundo nivel de atencién, a los que en lo sucesivo se
denominaran "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS", mientras que, (ii) "LA ENTIDAD", a través de la Secretaria
de Salud y de “INDESALUD”, tendra dicha responsabilidad respecto de la prestacion gratuita de servicios de
salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad social, que correspondan a
servicios especializados que, en su caso, la misma brinde en unidades médicas que no correspondan al
primer y segundo nivel de atencion, a los que en lo sucesivo se denominaran "LOS SERVICIOS NO
TRANSFERIDOS".

SEGUNDA. TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA PRESTACION DE "LOS SERVICIOS
TRANSFERIDOS". Con la finalidad de que el "INSABI" esté en posibilidad de organizar, operar y supervisar la
prestacion de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS", "LA ENTIDAD" se obliga a transferirle 0, en su caso,
poner a su disposicion, previa suscripcion del convenio especifico que al efecto se celebre entre "LA
ENTIDAD" y el "INSABI", instrumento juridico que una vez formalizado, constituird el Anexo 1 del presente
Acuerdo de Coordinacion, los recursos humanos, materiales y financieros con los que cuenta para dicho fin,
de conformidad con lo siguiente.

A. Infraestructura en salud. Régimen inmobiliario.

"LAS PARTES" convienen en que "LA ENTIDAD", por conducto de la Secretaria de Salud y de
“INDESALUD”, segun corresponda, entregara al "INSABI", la posesion de los establecimientos para
la atencidon médica que correspondan al primer y segundo nivel de atencion, a los que en lo sucesivo
se denominara "LOS INMUEBLES", con la finalidad de que los mismos se destinen de manera
exclusiva a la prestacion de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS". Dicha entrega se realizara con la
gradualidad que se determine en el Anexo 1 y se formalizara mediante la suscripcidon del acta de
entrega recepcion correspondiente, en lo sucesivo "EL ACTA DE ENTREGA RECEPCION", misma
que contendra el detalle de las unidades médicas a transferirse y que una vez formalizada,
constituira el Anexo 2 del presente Acuerdo de Coordinacion. Las subsecuentes entregas recepcion
de establecimientos para la atencién médica que se efectien en los términos pactados en el Anexo
1, se agregaran como Adendas del Anexo 2.

En tal virtud, "LAS PARTES" estan conformes en que el "INSABI" asuma la direccion, uso y goce de
manera gratuita de "LOS INMUEBLES", a partir de la fecha de formalizacién de "EL ACTA DE
ENTREGA RECEPCION" y, en su caso, de sus Adendas. Para efectos de lo anterior, "LOS
INMUEBLES" deberan cumplir con los criterios siguientes:

a. Ser propiedad de "LA ENTIDAD" o, en su caso, de “INDESALUD”. Para efecto de acreditar lo
anterior, "LA ENTIDAD" se obliga a proporcionar al "INSABI", previo a la suscripcion de "EL
ACTA DE ENTREGA RECEPCION", copia certificada del instrumento que acredite el dominio de
"LOS INMUEBLES", asi como los datos de su inscripcion ante el Registro Publico de la
Propiedad de "LA ENTIDAD".

Conforme a lo anterior, "LAS PARTES" acuerdan que para el caso de que, con posterioridad a la
formalizacion de "EL ACTA DE ENTREGA RECEPCION", algin tercero ejercite alguna accién
que tenga por objeto reclamar la posesién o dominio del predio en el que se encuentre ubicado
alguno de "LOS INMUEBLES", "LA ENTIDAD" se obliga a sacar en paz y a salvo a "LA
SECRETARIA" y al "INSABI", respecto de las prestaciones que se les reclamen. Lo anterior, sin
perjuicio de que el "INSABI" determine, sin ninguna responsabilidad de su parte, restituir a "LA
ENTIDAD", la posesién de los inmuebles que se encuentren en este supuesto.

b. Contar con Clave Unica de Establecimientos de Salud (CLUES) asignada por "LA
SECRETARIA", asi como con las licencias y avisos sanitarios que les permitan llevar a cabo la
prestacion de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS".

c. Encontrarse libre de todo gravamen.
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d. No tener adeudos pendientes por concepto de impuesto predial, derechos por consumo vy
suministro de agua, o por cualquier otra contribucion de caracter local que les corresponda
cubrir.

e. Encontrarse al corriente en el pago de los servicios que se tengan contratados.

En virtud de lo antes sefialado, "LAS PARTES" estan conformes en que a partir de la fecha de
suscripcién de "EL ACTA DE ENTREGA RECEPCION" y, en su caso, de sus Adendas, el "INSABI",
con cargo a los recursos financieros que "LA ENTIDAD" acuerde poner a su disposicion en virtud del
presente instrumento juridico, se hara responsable de:

a. Los gastos necesarios para el mantenimiento y conservacion de "LOS INMUEBLES".
b. El pago de los derechos que por consumo de agua correspondan a "LOS INMUEBLES".

c. El pago de los servicios contratados para la correcta operacion de los servicios que se presten a
la poblacién sin seguridad social.

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan que el pago del impuesto predial que causen "LOS
INMUEBLES", correran a cargo de "LA ENTIDAD". De igual modo, cualquier adeudo que, en su
caso, se encuentre vencido y pendiente de cumplir a la fecha de suscripcion de “EL ACTA DE
ENTREGA RECEPCION” y, en su caso de sus Adendas, relacionados con "LOS INMUEBLES",
correran a cargo de "LA ENTIDAD".

Recursos materiales.

"LAS PARTES" acuerdan que al momento de formalizarse "EL ACTA DE ENTREGA RECEPCION",
"LA ENTIDAD", previo cumplimiento de la normatividad aplicable, pondra a disposicion del "INSABI",
libre de todo gravamen, los bienes de consumo, mobiliario, equipo de oficina, infraestructura
informatica, vehiculos y demas bienes inventariables que sean de su propiedad, que resulten
necesarios para la prestacion de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS". El inventario detallado de los
referidos recursos, debidamente suscrito por quienes intervengan en su elaboracién y validacion,
formara parte integral de "EL ACTA DE ENTREGA RECEPCION".

En tal virtud, "LA ENTIDAD" se obliga a hacerse responsable de los adeudos relacionados con los
referidos recursos, que a la fecha de formalizacion de "EL ACTA DE ENTREGA RECEPCION", se
encuentren vencidos y pendientes de cumplir.

Conforme a lo anterior, para el caso de que algun tercero ejercite alguna accion relacionada con los
recursos materiales a que se refiere el presente apartado B, "LA ENTIDAD" se obliga (i) a sacar a
salvo y en paz a "LA SECRETARIA" y al "INSABI" de las prestaciones que se les reclamen, vy (ii) a
realizar, con cargo a sus recursos propios, los pagos que, en su caso, determinen las autoridades
competentes.

Recursos humanos. Régimen laboral.

"LAS PARTES" convienen en que a partir de la fecha de formalizacién de "EL ACTA DE ENTREGA
RECEPCION", el "INSABI" se harad cargo de la administracién del personal que por escrito
determinen de comun acuerdo, cuyo detalle constituira el Anexo 3 del presente instrumento juridico.
Dicha administracion de personal se sujetara a los criterios siguientes:

a. La responsabilidad patronal continuara a cargo de la dependencia o entidad de la Administracion
Pudblica de "LA ENTIDAD" a la que se haya encontrado adscrito dicho personal. En tal virtud, la
celebracion del presente instrumento juridico no implica en modo alguno que el "INSABI" asuma
el caracter de patron solidario o sustituto respecto del referido personal.

b. Las acciones que se realicen para dar cumplimiento al presente Acuerdo de Coordinacion,
respetaran en todo momento los derechos laborales del personal que se describa en el Anexo 3
del presente instrumento juridico. En virtud de ello, su relacién laboral continuara sujetandose a
las Condiciones Generales de Trabajo que les resulten aplicables y los reglamentos que de las
misma derivan.

Sin perjuicio de lo anterior, dicho personal sera capacitado por el "INSABI" para brindar "LOS
SERVICIOS TRANSFERIDOS", en los términos que determine el propio "INSABI", acorde con el
Modelo de Atencion que se detalla en el presente Acuerdo de Coordinacion.

c. La revision de las Condiciones Generales de Trabajo y sus reglamentos, seguira efectuandose
entre "LA SECRETARIA" y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud,
conforme a los mecanismos que derivan de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.
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d.

El "INSABI" realizara, por nombre y cuenta de "LA ENTIDAD", los pagos que por sueldos y
salarios y las respectivas prestaciones corresponda al personal referido, como contraprestacion
por el desempefio de sus labores conforme a los tabuladores autorizados, con cargo a los
recursos financieros que esta ultima acuerde poner a su disposicion en virtud del presente
instrumento juridico.

LA ENTIDAD” se obliga a cubrir con recursos propios los pasivos laborales originados previo al
inicio de la vigencia de los anexos 1 y 3 del presente Acuerdo de Coordinacion, aun en los
supuestos de que el emplazamiento respectivo o la resoluciéon definitiva que, en su caso, se
emita, se efectien con posterioridad a la fecha de su celebracién.

El detalle de las plantillas de personal que en lo subsecuente sean puestas a disposicion del
"INSABI", para que éste se haga cargo de su administracién, conforme a la gradualidad pactada en
el Anexo 1, se agregardn como Adenda del Anexo 3.

D. Recursos financieros.

De conformidad con lo previsto en el articulo 77 bis 16 A de la LGS, para financiar la prestacion de
"LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS", "LAS PARTES" acuerdan que, una vez que se formalice "EL
ACTA DE ENTREGA RECEPCION?", se sujetaran a lo siguiente:

a.

Ramo 12. El "INSABI" ejercera de manera directa la parte proporcional que corresponda a "LOS
SERVICIOS TRANSFERIDOS", de los recursos presupuestarios federales que conforme a lo
dispuesto en el articulo 77 bis 15 de la LGS, deban asignarse a "LA ENTIDAD" para la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las
personas sin seguridad social. Para tal fin, en el Anexo 4 del presente Acuerdo de Coordinacion,
mismo que se suscribird de manera anual entre el “INSABI” y “LA ENTIDAD”, se sefialara lo
siguiente:

i. El monto total de los recursos presupuestarios federales que, en términos de lo dispuesto en
los articulos 77 bis 11 y 77 bis 12 de la LGS y el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el ejercicio fiscal de que se trate, y con sujecion a la disponibilidad presupuestaria, la
Federacién deba destinar a "LA ENTIDAD" para la prestacion gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad social en su
circunscripcion territorial.

ii. El monto de los recursos presupuestarios federales que el "INSABI" ejercerd para la
prestacion de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS", en el supuesto de que ya se
encuentren formalizados los Anexos 1, 2 y 3 de este Acuerdo de Coordinacion.

iii. El monto de los recursos presupuestarios federales que el "INSABI" habra de transferir a
"LA ENTIDAD" para la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS" y el
calendario de transferencia respectivo y sus modalidades, incluyendo aquéllos que se
entregaran en especie. Lo anterior, en el entendido de que en tanto se formalizan los
Anexos 1, 2 y 3 de este Acuerdo de Coordinacion, "LA ENTIDAD" recibira de el "INSABI" la
totalidad de los recursos presupuestarios federales para la prestacion de los servicios en su
circunscripcion territorial.

iv. Los demas elementos que se sefalan en este Acuerdo de Coordinacion.

Al cierre del ejercicio fiscal, el "INSABI" debera reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los
recursos remanentes y, en su caso, los rendimientos financieros no ejercidos, en los plazos que
al efecto se establecen en las disposiciones juridicas aplicables.

Ramo 33. Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud. "LA ENTIDAD" se obliga a aportar
al "INSABI", la parte proporcional de los recursos que, conforme a lo dispuesto en los articulos
25, fraccion I, 29, 30 y 31 de la Ley de Coordinacion Fiscal, le corresponden para apoyar el
ejercicio de las atribuciones que le competen, en los términos de los articulos 30, 13y 18 de la
LGS. Para efectos de lo anterior, "LAS PARTES" acuerdan sujetarse a lo siguiente:

i. En el Anexo 4 del presente Acuerdo de Coordinacién se debera sefalar, una vez que se
encuentren formalizados los Anexos 1, 2 y 3 de este instrumento juridico, el monto de los
recursos que "LA ENTIDAD" aportara al "INSABI" para que éste se haga cargo de la
prestacion de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS".

ii. "LA ENTIDAD" se obliga a aportar al "INSABI", los recursos referidos en el numeral que
antecede junto con los rendimientos financieros que se hubiesen generado, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la fecha de su recepcién. Dicha aportacion debera realizarse
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a través del fideicomiso publico que para tal efecto tenga constituido el "INSABI", en el que
dicho organismo descentralizado de la Administracién Publica Federal tendra el caracter de
fideicomitente Unico. La administracion de dichos recursos se realizara a través de una
subcuenta especifica del mencionado fideicomiso.

iii. "EL INSABI" aplicara los recursos a que se refiere el presente literal b, conforme a los
elementos que se contienen en el articulo 30 de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Al cierre del ejercicio fiscal, "EL INSABI" debera reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los
recursos remanentes y, en su caso, los rendimientos financieros no ejercidos, en los plazos que
al efecto se establecen en las disposiciones juridicas aplicables.

Aportacion solidaria de "LA ENTIDAD". "LAS PARTES" acuerdan que la aportacién solidaria que
corresponda realizar a "LA ENTIDAD" anualmente para la prestacion gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad social en su
circunscripcion territorial, conforme a lo dispuesto en los articulos 77 bis 11 y 77 bis 13 de la LGS,
sera determinada en el Anexo 4 del presente Acuerdo de Coordinacion, con base en lo sefialado en
las disposiciones reglamentarias y administrativas que al efecto se emitan.

Asimismo, "LAS PARTES" estan conformes en que cuando menos el 70% de dicha aportacion
debera realizarse en numerario. La parte proporcional que se realice en especie debera ajustarse a
los conceptos de gasto que se determinen en el Anexo 4 de este instrumento juridico. En este
sentido, una vez que se encuentren formalizados los Anexos 1, 2 y 3 de este instrumento juridico, en
el referido Anexo debera desglosarse, la parte proporcional que corresponda entregarse en
numerario al " INSABI" para la prestacion de los "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS" y la que
corresponda a "LA ENTIDAD" para la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS".

En este tenor, "LA ENTIDAD" se obliga a entregar al "INSABI" la parte proporcional de su aportacion
solidaria que correspondera a la prestacion de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS", a través de la
cuenta bancaria productiva especifica que el "INSABI" abra para tal fin, en los términos y conforme al
calendario que al efecto se prevea en el referido Anexo 4.

En virtud de lo anterior, "LA ENTIDAD" manifiesta su conformidad para que, en caso de
incumplimiento respecto de la entrega de la parte proporcional de la aportacién solidaria que le
corresponde entregar conforme a lo sefialado en la presente Clausula, y una vez que se obtenga la
autorizacion correspondiente de la Legislatura del Estado de Campeche, de conformidad con lo
establecido por el articulo 9 de la Ley de Coordinacién Fiscal se afecten como fuente para cubrir la
misma, las participaciones que le correspondan del Fondo General de Participaciones del Ramo 28.
En tal virtud, "LA ENTIDAD" faculta al "INSABI" para que, en caso de actualizarse este supuesto de
incumplimiento, haga efectiva la afectacion de dichas participaciones ante la unidad administrativa
competente de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para que, con cargo a las aportaciones
antes sefaladas, se ponga a disposicion del "INSABI" el monto correspondiente.

Aportaciones adicionales de "LA ENTIDAD". "LAS PARTES" acuerdan que las aportaciones
adicionales que "LA ENTIDAD" determine realizar para apoyar la prestacion de "LOS SERVICIOS
TRANSFERIDOS", se haran constar como un Apéndice del Anexo 4 del presente instrumento
juridico, mismo que una vez suscrito por "LAS PARTES", formara parte integral del mismo. Dichas
aportaciones se canalizaran a través de la cuenta bancaria productiva especifica a que se hace
referencia en el literal que antecede.

TERCERA. PRESTACION DE "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS". "LAS PARTES" acuerdan que la
prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS", cuya organizacion, operacion y supervision queda a
cargo de "LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Salud y de “INDESALUD”, se sujetara a lo estipulado en
la presente Clausula, en el entendido de que los servicios que correspondan al primer y segundo nivel de
atencién continuaran a su cargo, en tanto no se suscriban los Anexos 1, 2 y 3 de este instrumento juridico.

A.

Modalidades organicas y funcionales de la prestacion gratuita de "LOS SERVICIOS NO
TRANSFERIDOS".

"LA ENTIDAD" se obliga, a través de la Secretaria de Salud, asi como de “INDESALUD”, a que la
prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS" se sujetara organica y funcionalmente a los
criterios siguientes:

a. Modalidades organicas. "LA ENTIDAD" se obliga a que la prestacion de "LOS SERVICIOS NO
TRANSFERIDOS", se sujetara al "Modelo de Salud para el Bienestar (SABI) para las personas
sin Seguridad Social, basado en la Atencién Primaria de Salud (APS)", al que en lo sucesivo se
denominara el "Modelo de Atencién", mismo que se agrega al presente Acuerdo de
Coordinacion como Anexo 5.
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Para efectos de implementacion del Modelo de Atencién, el "INSABI" se obliga a proporcionar a
"LA ENTIDAD" la asesoria técnica correspondiente.

Asimismo, "LAS PARTES" convienen en que las modificaciones que "LA SECRETARIA" y el
"INSABI" efectiien al "Modelo de Atencion" conforme a sus respectivos ambitos de atribuciones,
formaran parte integral del referido Anexo 5 y surtiran efectos para “LA ENTIDAD”, a fin de que
ésta inicie el proceso de implementacion, a partir del dia siguiente a aquél en que el "INSABI" le
notifique por escrito las referidas modificaciones. Sin perjuicio de lo anterior, "LA SECRETARIA"
y el "INSABI" difundiran el "Modelo de Atencion" y sus modificaciones a través de sus paginas
de Internet.

b. “LA ENTIDAD” se obliga a través de su Secretaria de Salud y de “INDESALUD”, a adoptar
esquemas de operacion que (i) mejoren la atencién, (i) modernicen la administracion de
servicios y registros clinicos, (iii) alienten la certificacion del personal, y (iv) promuevan y
mantengan la certificacion y acreditacion de sus unidades médicas, a fin de favorecer la atencion
que se brinda a los beneficiarios de “LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS".

c. "LA ENTIDAD" se obliga a llevar a cabo la prestacion de los "LOS SERVICIOS NO
TRANSFERIDOS", de manera gratuita, en los términos previstos en el Titulo Tercero Bis de la
LGS, sus disposiciones reglamentarias y las demas disposiciones juridicas que de dichos
ordenamientos emanen, por lo que esta conforme en que bajo ninguna circunstancia se
cobraran cuotas de recuperacién a las personas sin seguridad social que requieran acceder a
los referidos servicios.

El incumplimiento de esta obligacion, dara lugar a que se inicien ante las autoridades
administrativas y penales competentes, los procedimientos que correspondan respecto del
cobro indebido a los usuarios de “los servicios no transferidos”, por lo que “LAS PARTES” se
obligan, en su caso, a realizar las denuncias correspondientes ante las instancias federales y
locales competentes.

d. "LAS PARTES" acuerdan que "LA ENTIDAD" sera responsable de supervisar que sus unidades
médicas que lleven a cabo la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS", obtengan
y mantengan de "LA SECRETARIA", la acreditacién de la calidad a que se refiere el articulo 77
bis 9 de la LGS, sujetandose para ello al procedimiento, requisitos y criterios establecidos en las
disposiciones reglamentarias y administrativas que resulten aplicables.

e. "LA ENTIDAD" se obliga a implementar las medidas necesarias para que sus unidades médicas
efectden el registro de las personas atendidas por las mismas, conforme al mecanismo que al
efecto establezca el "INSABI". Para tal fin, el "INSABI" se obliga a difundir los lineamientos y
criterios que emita conforme al ambito de sus atribuciones, para la implementacion del
mecanismo referido.

f. “LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Salud y de “INDESALUD”, sera responsable de dar
a conocer a través de los medios que tenga disponibles, los materiales que para tal fin disefie y
elabore "LA SECRETARIA", relativos a la sensibilizacion, difusion, promocién y metodologia de
capacitacion, que se utilizaran en la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS".
Dichos materiales le seran proporcionados a "LA ENTIDAD", por conducto del "INSABI".

g. ‘LA ENTIDAD”, a través de su Secretaria de Salud y de “INDESALUD”, se obliga a proporcionar
al "INSABI" y a "LA SECRETARIA", en los plazos y bajo los criterios que estos determinen, la
informacion relativa y actualizada de la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS",
a través de los sistemas de informacion que al efecto establezcan el "INSABI" y "LA
SECRETARIA", en sus respectivos ambitos de competencia.

h. "LA ENTIDAD" esta conforme en sujetarse a las bases para la compensaciéon econémica entre
entidades federativas, instituciones y establecimientos del Sistema Nacional de Salud por
concepto de la prestacién de los servicios a que se refiere el presente Titulo, que emita el
"INSABI", previa opinion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

i. "LA ENTIDAD" se obliga a establecer un sistema de orientacion y atenciéon de quejas y
sugerencias respecto de la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS" y dar
seguimiento a las mismas hasta su conclusién, aplicando, en su caso, las medidas correctivas
necesarias para prevenir su recurrencia.

B. Transferencia de recursos.

El "INSABI" se obliga a transferir con oportunidad a "LA ENTIDAD" los recursos presupuestarios

federales que le correspondan para la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS", cuyo

monto y calendario de transferencia se determinaran anualmente en el Anexo 4 del presente
instrumento juridico, conforme a lo estipulado en el numeral iii del literal a del Apartado D de la

Clausula Segunda del presente Acuerdo de Coordinacion.
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Para tal efecto, en términos de lo dispuesto por los articulos 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y 77 bis 15, fraccién | de la LGS, "LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de
Administracion y Finanzas debera abrir, en forma previa a la radicacién de los recursos, una cuenta
bancaria productiva, unica y especifica para el ejercicio fiscal de que se trate, en la institucién
bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos financieros estén
debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Administracion y
Finanzas de "LA ENTIDAD", ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos
financieros que se hubiesen generado, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recepcion, a
“INDESALUD”, organismo publico descentralizado de la Administracién Publica Local, que tendra el
caracter de Unidad Ejecutora para efectos de la prestacion de "LOS SERVICIOS NO
TRANSFERIDOS" y de los recursos presupuestarios federales asignados para tal fin.

La Unidad Ejecutora, debera informar al "INSABI", dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél
en que concluya el plazo anterior, la recepcion de los recursos transferidos, sefialando el monto y
fecha de la misma, asi como el importe de los rendimientos financieros generados que le hayan sido
ministrados. Para efecto de que la Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento de esta
obligacion, el "INSABI" le dara aviso de la transferencia de recursos que realice a la Secretaria de
Administracién y Finanzas de "LA ENTIDAD". En caso de advertirse algun incumplimiento a lo
anterior, el "INSABI" lo informara a la Auditoria Superior de la Federacién, a la Secretaria de la
Funcién Publica y al 6rgano de control interno estatal, para los efectos legales y administrativos que
procedan.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora debera, previamente a la
ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Administracion y Finanzas, abrir una
cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para la recepcién de los recursos referidos.

La no ministracion de la totalidad o parte de estos recursos a la Unidad Ejecutora en el plazo
establecido en el parrafo cuarto de esta Clausula, por causas imputables a “LA ENTIDAD”, se
considerara incumplimiento de este instrumento juridico y sera causa para proceder en términos de
lo dispuesto en el articulo 469 bis de la LGS, que tipifica como delito, la conducta realizada por
cualquier persona que desvie del objeto para el cual fueron transferidos o entregados los recursos en
numerario o en especie, segun el caso, a que se refiere el Titulo Tercero Bis de la LGS, si por razén
de sus funciones o actividades los hubiere recibido en administracion o por cualquier otra causa.

La Secretaria de Administracién y Finanzas y la Unidad Ejecutora, deberan remitir con oportunidad al
"INSABI", la documentacion correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere este
Apartado, debiéndose manifestar en el comunicado respectivo que el destino final de los recursos
sera la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las
personas sin seguridad social.

Destino y aplicacion de los recursos.

"LAS PARTES" acuerdan que los recursos presupuestarios federales que el "INSABI" transfiera a
"LA ENTIDAD" para la prestacién de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS", asi como los
rendimientos financieros que éstos generen, no podran ser destinados a fines distintos a los
expresamente previstos en el Anexo 4 del presente Acuerdo de Coordinacion.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, "LAS PARTES" estan conformes en que en el
referido Anexo 4 se estableceran en cada ejercicio fiscal, con base en lo dispuesto por el
Presupuesto de Egresos de la Federacion y las demas disposiciones aplicables, los conceptos de
gasto y los limites para cada uno de ellos, entre otras disposiciones generales, asi como el monto de
los recursos que el "INSABI" transferird en especie a "LA ENTIDAD", de conformidad con lo
establecido en la fraccion Il del articulo 77 bis 15 de la LGS.

Sera responsabilidad de “LA ENTIDAD” aplicar los recursos que se le transfieran en apego a lo
establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la LGS y demas disposiciones juridicas
aplicables en dicha materia.

"LAS PARTES" acuerdan que al cierre de cada ejercicio fiscal, los remanentes de los recursos
presupuestarios federales transferidos a "LA ENTIDAD", junto con los rendimientos financieros
generados no erogados a esa fecha, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, en
los términos que ordena el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, debiendo informarlo al "INSABI", de manera escrita y con copia simple
de los documentos soporte correspondientes.
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Sin perjuicio de lo anterior, "LA ENTIDAD" se obliga a administrar y supervisar el ejercicio de los
recursos que el "INSABI" le transfiera para la prestacion de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS",
apegandose a los criterios generales que en materia de supervision emita el "INSABI", los cuales,
una vez formulados se notificaran por oficio a "LA ENTIDAD" y sin mayor tramite se agregara al
presente Acuerdo de Coordinacion como Anexo 6.

Para tal efecto, el referido Anexo 6 debera contemplar, (i) los mecanismos periédicos de seguimiento,
verificacion y evaluacion, que permitan observar la correcta aplicacion de los recursos transferidos,
hasta su total erogacion y comprobacion o reintegro a la Tesoreria de la Federacion; (ii) los términos
y condiciones en que "LA ENTIDAD" debera presentar los informes periddicos sobre el ejercicio,
destino y resultados obtenidos con los recursos transferidos, que establecen las disposiciones
aplicables, y (iii) los términos y condiciones en que "LA ENTIDAD" debera comprobar y justificar el
ejercicio de los recursos transferidos.

Lo anterior, en el entendido de que corresponde a "LA ENTIDAD", verificar que la documentacion
comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios que se destinen a la prestacion de "LOS
SERVICIOS NO TRANSFERIDOS", cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las
disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A del
Cadigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre de la Unidad Ejecutora, para lo
cual, se debera contar con el archivo electrénico CFDI, salvo los casos de excepcion establecidos en
las disposiciones normativas aplicables, en cuyo caso se deberdn atender las disposiciones
especiales para su comprobacion. Dicha documentacion comprobatoria y justificante del gasto
quedara bajo el resguardo de la Unidad Ejecutora.

Por su parte, el "INSABI", dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos que
este Ultimo implemente para tal fin, verificara a través de la evaluacion del cumplimiento de los
indicadores de desempefio de la operacidon de la prestacion de "LOS SERVICIOS NO
TRANSFERIDOS" que establezcan en los términos estipulados en el presente Acuerdo de
Coordinacion, que los recursos presupuestarios transferidos para tal fin, sean destinados Unicamente
para cubrir el objeto del presente instrumento juridico, sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal. Para tal fin, "LA
ENTIDAD" estara obligada a presentar toda la informacion que se le requiera, incluyendo el original
de la documentacién comprobatoria y justificante del gasto, y a brindar las facilidades que resulten
necesarias para la realizacion de las mencionadas actividades de verificacion.

En el supuesto de que como resultado de las referidas actividades de verificacion se adviertan
irregularidades, el "INSABI" lo informara a la Auditoria Superior de la Federacién, a la Secretaria de
la Funcion Publica y al érgano interno de control estatal, para los efectos legales y administrativos
que procedan.

Asimismo, con la finalidad de propiciar la correcta aplicacion de los recursos que se transfieran a "LA
ENTIDAD" para la prestacion de los "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS", ésta se obliga a
participar, a través de su Secretaria de la Contraloria, en las acciones de supervisién, seguimiento,
control y evaluacion integral de la prestacion de dichos servicios, asi como respecto de los recursos
presupuestarios y/o en especie que para tal fin le sean transferidos a "LA ENTIDAD", conforme a lo
dispuesto en el articulo 77 bis 32 de la LGS.

D. Recursos del Fondo de Salud para el Bienestar ("EL FONDO").
a. Atencion de enfermedades que provocan gastos catastroficos.

"LAS PARTES" estan de acuerdo en que los recursos que se destinen para la atencion de
enfermedades que provocan gastos catastroficos, comprendera, en los términos que se prevean
en las Reglas de Operacion de "EL FONDQ", la atencién integral de dichos padecimientos,
conforme a lo siguiente:

i. |Suministro de medicamentos e insumos para diagndsticos asociados a los mismos, cuyos
costos de adquisicion y distribucion se cubriran con cargo a los recursos de "EL FONDQO".

La adquisicién de los referidos medicamentos e insumos, asi como su distribucién y entrega
en especie a "LA ENTIDAD”, seran efectuadas por el "INSABI" o por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, en los términos que se encuentren previstos en las
disposiciones juridicas aplicables.
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Las reglas de operacion de “EL FONDQO” estableceran los casos de excepcion a lo sefialado
en el parrafo que antecede, asi como los requisitos para que los mismos procedan.

ii. Los procedimientos y demas acciones que conforme a los tabuladores que se autoricen,
sean necesarias para la atencion integral antes referida, mismas que seran cubiertas bajo el
criterio de devengado, en los términos que dispongan las Reglas de Operacién de "EL
FONDO".

iii. "LAS PARTES" acuerdan que los recursos que, en su caso, "LA ENTIDAD" reciba de "EL
FONDQ", para la atencién de enfermedades que provocan gastos catastroficos, junto con
los rendimientos financieros que los mismos generen, seran transferidos a través de su
Secretaria de Administracion y Finanzas, en la cuenta bancaria productiva, Unica vy
especifica que se abra de manera exclusiva para tal fin en la institucién bancaria que
determine dicha dependencia local, con la finalidad de que dichos recursos y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos referidos en el parrafo anterior en la Secretaria de
Administracion y Finanzas de "LA ENTIDAD", ésta se obliga a ministrarlos integramente,
dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recepcion, a las unidades administrativas,
o6rganos desconcentrados u organismos publicos descentralizados de la Administracién
Publica Estatal competentes, los cuales deberan tener reconocido su caracter de Ejecutor
del Gasto o Unidad Ejecutora en el convenio de colaboracién respectivo que se haya
celebrado conforme a lo previsto en las Reglas de Operacion de "EL FONDQ". Dicha
ministracion debera realizarse en la cuenta bancaria productiva, Unica y especifica que se
abra de manera exclusiva para tal fin en la institucion bancaria que determine el Ejecutor del
Gasto o Unidad Ejecutora.

Asimismo, considerando el criterio de devengado sefialado en el numeral ii del presente
literal, "LA ENTIDAD", por conducto de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas, se obliga
a reintegrar a "EL FONDQ", los rendimientos financieros que se hayan generado, dentro de
los tres dias habiles siguientes a la fecha en que haya efectuado la ministracion de recursos
correspondiente al Ejecutor del Gasto o Unidad Ejecutora.

Para efecto de que el Ejecutor del Gasto o Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento
de esta obligacion, el "INSABI" le dara aviso de la transferencia de recursos que realice a la
Secretaria de Administracion y Finanzas de "LA ENTIDAD". Dicho Ejecutor del Gasto o
Unidad Ejecutora debera informar al "INSABI" la oportuna ministracion de los recursos. En
caso de advertirse algun incumplimiento a lo anterior, el "INSABI" lo informara a la Auditoria
Superior de la Federacion, a la Secretaria de la Funcién Publica y al érgano interno de
control estatal, para los efectos legales y administrativos que procedan.

b. La atencion de necesidades de infraestructura preferentemente en las entidades
federativas con mayor marginacion social.

"LAS PARTES" estan de acuerdo en que los recursos a que se destinen para la atencién de
necesidades de infraestructura preferentemente en las entidades federativas con mayor
marginacion social, en los términos que se prevean en las Reglas de Operacion de "EL
FONDOQ", seran efectuadas por el "INSABI" o por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en los términos que se encuentren previstos en las disposiciones juridicas aplicables y sus
resultados entregados en especie a "LA ENTIDAD".

c. "LAS PARTES" estan conformes en que las acciones que deriven de la aplicacion de los
recursos de "EL FONDO", bajo ninguna circunstancia podran ser contabilizados por "LA
ENTIDAD", como parte de la aportacién solidaria que le corresponde efectuar para financiar la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las
personas sin seguridad social en su circunscripcion territorial.

Aportacion solidaria estatal.

"LA ENTIDAD" se obliga, a través de su Secretaria de Administracién y Finanzas, a transferir a la
Unidad Ejecutora, en los términos que se precisan en el Anexo 4 del presente Acuerdo de
Coordinacion, la parte proporcional que en numerario corresponda para la prestacion de "LOS
SERVICIOS NO TRANSFERIDOS", en la cuenta bancaria productiva Unica y especifica que esta
Ultima abra para tal efecto.
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En virtud de lo anterior, “LA ENTIDAD” manifiesta su conformidad para que, previa autorizacion de la
Legislatura del Estado de Campeche, de conformidad con lo establecido por el articulo 9 de la Ley de
Coordinacion Fiscal, en caso de incumplimiento respecto de la entrega de los recursos a que se hace
referencia en el parrafo anterior o de la entrega en especie correspondiente, se afecten como fuente
para cubrir la misma, las participaciones que le correspondan del Fondo General de Participaciones
del Ramo 28. En tal virtud, “LA ENTIDAD” faculta al “INSABI” para que, en caso de actualizarse este
supuesto de incumplimiento, haga efectiva la afectacion de dichas participaciones ante la unidad
administrativa competente de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para que, con cargo a las
participaciones antes sefialadas, se ponga a disposicion de la Unidad Ejecutora de “LA ENTIDAD”, el
monto correspondiente.

F. EI "INSABI", con sujecién a su suficiencia presupuestaria, podra determinar transferir a "LA
ENTIDAD" recursos adicionales no regularizables, a destinarse a la prestacién de "LOS SERVICIOS
NO TRANSFERIDOS", cuyos fines especificos deberan estipularse en el convenio especifico que al
efecto se celebre.

G. Indicadores de seguimiento a la operacion y los términos de la evaluacion integral de "LOS
SERVICIOS NO TRANSFERIDOS".

"LAS PARTES" acuerdan que el seguimiento a la operacién y la evaluacion integral de la prestacion
de "LOS SERVICIOS NO TRANSFERIDOS" se realizaran conforme a los indicadores y los términos
que establezca el "INSABI", tomando en consideracién la opinion de las entidades federativas, los
cuales, una vez definidos y suscritos por "LAS PARTES”, se agregaran como Anexo 7 del presente
Acuerdo de Coordinacion.

CUARTA. TRANSPARENCIA Y CONTRALORIA SOCIAL. "LAS PARTES" acuerdan, que adicionalmente
a las obligaciones de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales que se
desprenden de las disposiciones aplicables en la materia, las mismas se obligan a difundir en sus respectivas
paginas de Internet el monto de los recursos asignados para la prestacion de los servicios a su cargo; los
montos ejercidos y las partidas de gasto a las cuales se destind el recurso, los montos comprobados; los
importes pendientes por comprobar; las acciones a las que los mismos estan destinados; los resultados
obtenidos con su aplicacion, asi como, tratandose de recursos financieros, el nombre de los proveedores y
contratistas que hayan recibido pagos con cargo a dichos recursos y, en el caso de obra, los avances fisicos y
financieros, y la demas informacion que determine el "INSABI". Dicha informacion debera ser actualizada de
manera trimestral, dentro de los treinta dias naturales posteriores al cierre de cada trimestre.

Asimismo, "LA ENTIDAD" sera responsable de promover y llevar a cabo las acciones necesarias para que
los beneficiarios de "LOS SERVICIOS TRANSFERIDOS", realicen la contraloria social y de manera
organizada verifiquen la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados para tal fin, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

QUINTA. El presente Acuerdo de Coordinacion surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y tendra
una vigencia indefinida.

SEXTA. PUBLICACION. "LAS PARTES" se obligan a publicar el presente Acuerdo de Coordinacién en el
Diario Oficial de la Federacion y en el Periddico Oficial de "LA ENTIDAD", respectivamente.

SEPTIMA. RELACION LABORAL. Sin perjuicio de lo sefialado en la Clausula Segunda del presente
Acuerdo de Coordinacion, queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que el personal contratado,
empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente instrumento juridico,
guardara relacién laboral unicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiond, por lo que asumen
plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como
patron sustituto o solidario, obligdndose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a las otras partes, en
paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion o demanda que su personal pretendiese fincar o entablar en su
contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

OCTAVA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza
mayor, para la realizacion del objeto previsto en este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las
medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todos los casos, las medidas y
mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcion del convenio modificatorio
correspondiente.
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NOVENA. NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" convienen que todas las notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito, con acuse
de recibo, en los domicilios sefialados para tal efecto en sus respectivas declaraciones.

Cualquier cambio de domicilio de "LAS PARTES" debera ser notificado por escrito a las otras partes, con
al menos diez dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin
este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios senalados
previamente por "LAS PARTES".

DECIMA. ANEXOS. "LAS PARTES" reconocen como anexos integrantes del presente Acuerdo de
Coordinacion los que a continuacion se indican y los demas que se convengan con posterioridad.

Anexo 1 Convenio Especifico de Transferencia de Recursos.

Anexo 2 Acta de Entrega Recepcion.

Anexo 3 Recursos Humanos Transferidos.

Anexo 4 Monto de Recursos a Transferir y Conceptos de Gasto.

Anexo 5 Modelo de Atencion.

Anexo 6 Criterios Generales en Materia de Supervision.

Anexo 7 Indicadores de Seguimiento a la Operacion y los Términos de la Evaluacion Integral.

Los Anexos 1, 2, 3, 6 y 7 antes referidos se integraran al presente Acuerdo de Coordinacién, en los
términos estipulados en las clausulas Segunda, parrafo primero y sus apartados A, B y C y Tercera, apartados
C y G de este instrumento juridico, respectivamente.

El Anexo 4 sera actualizado de manera anual, por conducto de los titulares del "INSABI", de la Secretaria
de Salud y de “INDESALUD” y de la Secretaria de Administracion y Finanzas de "LA ENTIDAD", en el
entendido de que el Anexo 4 para el ejercicio fiscal 2021, correspondiente al “Acuerdo de Coordinacion para
garantizar la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las
personas sin seguridad social en los términos previstos en el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud,
que celebran la Secretaria de Salud, el Instituto de Salud para el Bienestar y el Estado de Campeche”,
celebrado el 17 de febrero de 2020, continuara surtiendo efectos hasta el cumplimiento de su objeto. El
"INSABI" y la "LA ENTIDAD" se obligan a publicar dicho Anexo 4, en el Diario Oficial de la Federacion y en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de "LA ENTIDAD", respectivamente.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES Y ADICIONES. "LAS PARTES" convienen en que podran
modificar o adicionar en cualquier momento el presente instrumento juridico. Toda modificacion o adicion
debera formalizarse por escrito y surtira sus efectos a partir de la fecha de su suscripcion, debiéndose publicar
en el Diario Oficial de la Federacion y en el Periédico Oficial de "LA ENTIDAD".

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. "LAS PARTES" estan de acuerdo en que
el presente instrumento juridico es producto de la buena fe, en razén de lo cual estan conformes en que las
controversias que llegasen a suscitarse con motivo de su cumplimiento, se resolveran de mutuo acuerdo,
debiendo dejar constar por escrito, de las determinaciones que al efecto se realicen.

Asimismo, convienen, en caso de subsistir la controversia, en someterse a los tribunales federales
competentes en la Ciudad de México, renunciando expresamente a cualquier otra jurisdiccion que pudiere
corresponderles en funcion de sus domicilios presentes o futuros.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Acuerdo de Coordinacion, lo
firman en cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, a los catorce dias del mes de enero de dos mil
veintidds.- Por la Secretaria: Secretario de Salud, Dr. Jorge Carlos Alcocer Varela.- Rubrica.- Subsecretario
de Prevencion y Promocion de la Salud, Dr. Hugo Lopez-Gatell Ramirez.- Rubrica.- Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas, Mtro. Marco Vinicio Gallardo Enriquez.- Rubrica.- Por el INSABI: Director
General, Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rubrica.- Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional de
Abastecimiento de Medicamentos y Equipamiento Médico, Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi.- Rubrica.-
Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, Dr. Raul Pefia Viveros.- Rubrica.- Titular de la Unidad
de Coordinacién Nacional de Infraestructura y Rehabilitacion de Establecimientos de Salud, Arq. Carlos
Sanchez Meneses.- Rubrica.- Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional de Administracion y Finanzas,
Mtra. Martha Patricia Jiménez Oropeza.- Rubrica.- Por la Entidad: Gobernadora del Estado de Campeche,
Mtra. Layda Elena Sansores San Roman.- Ribrica.- Secretario de Gobierno, Lic. Anibal Ostoa Ortega.-
Rubrica.- Secretario de Administracion y Finanzas, Jezrael Isaac Larracilla Pérez.- Rubrica.- Secretaria de
Salud y Presidenta de la Junta de Gobierno de “INDESALUD”, Dra. Liliana de los Angeles Montejo Leén.-
Rubrica.- Secretaria de la Contraloria, Abg. Maria Eugenia Enriquez Reyes.- Rubrica.
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Anexo 5 del Acuerdo de Coordinacion para garantizar la prestacion gratuita
de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las
personas sin seguridad social en los términos previstos en el Titulo Tercero bis
de la Ley General de Salud celebrado por el Instituto de Salud para el
Bienestar y el Estado Libre y Soberano de Campeche

Modelo de Atencién:
Modelo de Salud para el Bienestar (SABI)

para las personas sin Seguridad Social, basado en la Atencién Primaria
de Salud (APS)
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Presentacion

El Modelo de Salud para el Bienestar (SABI) observa el objetivo estratégico de que la proteccién a la salud
sea garantizada por el Estado, bajo criterios de universalidad e igualdad, donde todas las personas, de todas
las edades y en toda la geografia del pais, sin excepciones de ninguna clase y sin catalogos limitantes,
reciban servicios de salud gratuitos, sin corrupcién, con manejo eficiente de los recursos, de manera digna,
oportuna, con calidad y eficacia.

Se propone fortalecer la Atencidon Primaria en Salud (APS) como la estrategia para la poblacion sin
seguridad social, distinguiéndose por ser centrada en la persona, la familia y la comunidad, con énfasis en la
prevencion y promocion de la salud; brindado acceso gratuito, efectivo y de calidad que satisfagan de manera
integral las necesidades de salud y demandas de los beneficiarios del sistema publico de salud.

Los contenidos del modelo estan cimentados en un proceso metodoldgico realizado conjuntamente entre
la Secretaria de Salud, el IMSS-BIENESTAR vy los Institutos de Seguridad Social (IMSS e ISSSTE) y recibio
aportes de los directivos de varias Secretarias de Salud de los estados y Jurisdicciones Sanitarias.

Su implementacién es de caracter nacional y la participacion de cada entidad federativa sera refrendada
en el Acuerdo de Coordinacion que se celebre segun las circunstancias que se decida. Su inicio arrancé en
enero del afio 2020, conforme a las disposiciones que se desprenden del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley General de Salud y de la Ley de los Institutos
Nacionales de Salud, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de noviembre de 2019.
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El Modelo SABI honra plenamente el derecho humano, reconocido en el parrafo cuarto del articulo 40. de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el sentido de que: "Toda persona tiene derecho
a la proteccion de la salud”.

La Cuarta Transformacion (4T) esté ante la posibilidad de trascender en la historia con la propuesta del C.
Presidente de la Republica, de atender uno de los pilares mas importantes del desarrollo, la salud. Es un pilar
que esta en el centro del bienestar social.

1. Introduccion.

Hace mas de cuarenta afios, en 1978, los gobiernos del mundo firmaron la Declaracion de Alma-Ata que
establecio6 la prioridad de aumentar el acceso a los servicios y universalizar el derecho a la salud mediante la
implementacion de la APS. Hubo voces que tildaron de poco realista este llamado, también quienes
aprovechando circunstancias de preminencia politica y econémica disefiaron e implementaron planes vy
programas reduccionistas del derecho universal a la salud integral, alejandose de la visién de salud como
elemento esencial del bienestar de las personas, familias y colectividades.

La vision "reduccionista” de la Declaracion sobre APS olvido el caracter holistico del derecho a la salud,
limitandolo a un conjunto de prestaciones o paquete restringido de servicios para la poblacion mas
desprotegida y promoviendo la participacion de actores privados quienes, con otras prioridades en mente,
incrementaron su espacio de actuacion en la atenciéon a la salud. Se redujo la inversiéon en los servicios
publicos de salud, generando mayor fragmentacion y segmentacién del sistema, pérdida de la integralidad de
la atencion y mayor ineficiencia en el uso de los recursos publicos. Este dafio, lamentablemente, alcanzé a
México.

Bajo los principios de la Cuarta Transformacion (4T), el Gobierno se propone hacer un rescate de valores
convencido de que para alcanzar el acceso universal a la salud efectivo de toda la poblacién se hace
imprescindible transformar el sector colocando, en primer lugar, el derecho a la salud y desarrollar la
estrategia de APS como ordenador del Sistema Nacional de Salud.

Se garantizara lo establecido en el parrafo cuarto del articulo 40. Constitucional con servicios integrales de
salud y medicamentos gratuitos para toda la poblacién. Para este fin fue creado el Instituto de Salud para el
Bienestar (INSABI), cuyo ambito de actuacion se describe mas adelante.

El Sistema de Salud Federal que se implementara desde la 4T tendra bajo su control los recursos
financieros, humanos, materiales, instalaciones y abordara de manera decidida los determinantes sociales de
la salud. Se trabajara para remover las barreras de todo tipo, geografico, financiero, cultural o de género, a
servicios de salud integrales y universales.

Cuarenta afos después de la Declaracion de Alma-Ata, los Estados del mundo reconocen el valor
innovador de la APS y México no puede quedar retrasado de esta evolucion.

No se van a repetir los errores del pasado insistiendo en politicas que no consideran la visién integral de la
APS. Se han analizado los desarrollos anteriores y se reconocen los logros, los fracasos y las insuficiencias
del modelo de gestion de la salud llevado en México.

Los problemas actuales son de una magnitud tal que se necesita un profundo cambio estructural del
Sistema de Salud para poder alcanzar la salud universal para todas y todos en el pais. Surge asi el Modelo de
Salud para el Bienestar (SABI), trayendo una vision y valores transformadores del concepto y la practica de la
gestién y la atencion a la salud nacional.

En las paginas siguientes se describiran los fundamentos, principios organizativos y el alcance del nuevo
Modelo SABI, que se implementara para toda la poblaciéon sin seguridad social en el pais. Se explican los
elementos estructurales y los contenidos que caracterizaran la organizacion de la prestacion de servicios de
salud a la poblacidn, basados en las mejores practicas de la APS.

En otros capitulos se describen aspectos importantes del financiamiento, la jerarquizacion y la supervisién
del modelo, asi como el marco de evaluacién que se implementara para medir el progreso y retroalimentar la
toma de decisiones politicas, organizativas y técnicas para el éxito del modelo.

Se incorpora una visién sobre los médicos y las enfermeras para la APS que se necesita en el pais,
puntualizando los pasos que estan dando para disponer de estos profesionales en la cuantia y calidad que se
requiere.

Por ultimo, previo a las consideraciones finales, se presenta una vision de mediano plazo sobre el poder
transformador que puede tener el Modelo SABI para, de manera definitiva, superar la segmentacion
institucional que hoy caracteriza negativamente el Sistema de Salud y que es fuente de ineficiencias en la
gestion y de inequidades entre los ciudadanos de México y alcanzar una cobertura universal efectiva de toda
la poblacién.
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2. Fundamentos del Modelo de Salud para el Bienestar (SABI) para las personas sin Seguridad
Social.

La definicién de un modelo de atencion a la salud contiene las decisiones adoptadas sobre el cuidado de
la salud individual y colectiva de la poblacion. Ademas de lo intrinseco al ordenamiento de las prestaciones
sanitarias a las personas, el modelo de atenciéon debe incorporar la manera como se realizara el trabajo
intersectorial y comunitario necesario para potenciar la salud y el bienestar colectivo al actuar sobre los
procesos de determinacion social y ambiental de la salud.

Concisamente, el modelo de atencidn establece la organizacion que adoptan los servicios y el proceder
que se sigue para llevar a cabo las tareas de promocién de la salud, prevencion de enfermedades, mejoria y
recuperacion de la salud y del bienestar de las personas, fundamentado en consideraciones que se elevan al
plano de la politica publica.

En las ultimas tres décadas, diferentes modelos de atencién han sido definidos por la Secretaria de Salud
para la atencion de la poblacién sin afiliacién a la seguridad social (MASPA, MIDAS, MAI). Cada uno hace una
explicacién de sus valores, principios y demas rasgos que los distinguen, quedando todos en la practica
distantes de la propuesta. Varios son los factores que pueden explicar este desencuentro entre propuestas y
realidad de los servicios de salud; a nuestro juicio la principal fue la falta de voluntad politica para hacer las
transformaciones estructurales e inversiones que requeria el sistema de salud, prevaleciendo en los diferentes
niveles de gestion insuficiencias, inercias y vicios que dieron al traste con el cambio organizacional que se
necesitaba.

El principio rector del nuevo Modelo de Salud para el Bienestar (SABI) basado en la APS para la poblacién
sin seguridad social, es el reconocimiento pleno de que la proteccion social en salud es un derecho de todas
las mexicanas y mexicanos por mandato constitucional, y el Estado tiene la obligacién de garantizarlo.

El INSABI es el encargado de impulsar en el pais el Modelo SABI, instrumentando su labor con las
entidades federativas mediante la firma del Acuerdo de Coordinacién con cada una para hacer efectivo la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin
seguridad social que estén en el territorio nacional.

Con la creacion del INSABI se busca la construcciéon gradual de un Sistema Nacional de Salud articulando
de manera efectiva el sistema fragmentado que hoy tenemos, reorganizando el marco regulatorio,
programando las inversiones requeridas y fortaleciendo los recursos humanos vy la investigacion innovadora.
Asi, el INSABI, organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, sectorizado en la Secretaria de Salud, tiene como objetivos centrales proveer y garantizar
la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas a la poblacién sin seguridad social, asi
como impulsar, bajo la coordinacién general de la Secretaria de Salud, una mejor articulaciéon entre las
instituciones del Sistema Nacional de Salud.

Destaca también la labor que cumplira para la interaccién del derecho a la salud con otros derechos
humanos que la determinan, como son el derecho a la educacion, vivienda, agua y saneamiento y un
ambiente sano.

Para entender mejor los elementos clave y las modificaciones en la prestacion de servicios que introduce
el nuevo Modelo SABI basado en la APS, conviene primero sefialar los problemas que aquejan actualmente al
sistema de salud mexicano.

En 2019, alrededor de 69 millones de personas carecian de acceso a la seguridad social colocandolos en
situacion de vulnerabilidad que, en materia de salud, se abordd en los Ultimos afios con el denominado
Sistema de Proteccion Social en Salud (Seguro Popular), complementado para los menores de 5 afios con el
Seguro Médico Siglo XXI (antes Seguro Médico para una nueva generacion).

Puede juzgarse que el Seguro Popular, en esencia, establecié un esquema de financiamiento orientado al
paciente no a la persona y comunidades donde un conjunto predeterminado de servicios es prestado por
operadores publicos o privados, recortando la universalidad intrinseca al concepto de la salud como un
derecho humano. Tuvo un claro sentido de alentar la participacion de prestadores privados en el mercado de
salud con financiamiento publico, acotando el papel de la Secretaria de Salud mayormente a la administracion
del financiamiento, la regulacién del sistema y la prestacion de los servicios de salud publica.

Un dato significativo es que, durante la vigencia del Seguro Popular, alrededor de 20 millones de
mexicanas y mexicanos no estuvieron afiliados a la seguridad social ni al Seguro Popular, es decir, no se
alcanzé la universalidad.
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Una sintesis de las insuficiencias del Seguro Popular incluye el predominio de planes y programas de
atencion centrados en las enfermedades y el riesgo individual de los pacientes, con insuficiente consideracion
a las acciones de promocion de la salud, la prevencién de enfermedades y el abordaje de los determinantes
ambientales y sociales de la salud. Dicho modelo de financiamiento adopté una importante separacion entre
los servicios de salud colectiva y a las personas, resultando en conductas de la poblacién y practicas de los
servicios contrarias a la integralidad de la atencién, siendo ésta mayormente reactiva y episddica, mas
dispuesta para el cuidado de los padecimientos agudos.

Ademas, manifest6 mala calidad y baja eficiencia del gasto financiero dada la heterogeneidad de
compradores de insumos y servicios y de instituciones prestadoras de servicios de salud, con consecuencias
negativas en la equidad y bajo nivel de transparencia que se presté a la corrupcion y el mal uso de los
recursos.

La reforma a la Ley General de Salud del afio 2003 para crear el Seguro Popular legalizé la inequidad en
el acceso a los servicios de salud, al excluir en la Ley y su Reglamento una parte de los padecimientos que
sufre la poblacion, aquéllos no incluidos en el Catalogo Universal de Servicios de Salud (CAUSES) ni en el
listado de intervenciones cubiertas por el Fondo de Proteccién contra Gastos Catastroficos (FPGC).

Estos catalogos implicaron que los mexicanos sin seguridad social exclusivamente tuvieran derecho a
recibir la atencion y los medicamentos para los padecimientos considerados, profundizando las diferencias
con la poblacién afiliada a la seguridad social que tiene cobertura de todos los servicios de salud segun su
necesidad.

Una de las pruebas mas evidente de dicha inequidad, fue el hecho de que el FPGC, al solo financiar 66
padecimientos definidos, excluyo la atencion de otros numerosos como diversos tumores o ciertas afecciones
renales. El Seguro Popular, a través del CAUSES y del FPGC contempld, en conjunto, la atencion de 2,102
claves.

Para 2019, el CAUSES consider6 un total de 1,807 claves, las cuales se encontraban comprendidas en
294 intervenciones, mientras que el FPGC contemplaba 296 claves para la cobertura de 66 intervenciones.
La diferencia con las atenciones que cubre el Sistema de Proteccion Social en Salud son 10,541 claves, que
representa el 83.3% del total.

Esta realidad implico que la poblacion sin seguridad social incurriera en gastos de bolsillo para la atencién
de los padecimientos no incluidos en la Cartera de Servicios, coadyuvando al empobrecimiento de los
sectores de poblacion mas vulnerable y limitando el derecho constitucional a la salud de mas de 60 millones
de mexicanos.

En contraste, el nuevo Modelo SABI busca la superacion de las limitaciones en el acceso y la cobertura
universal eliminando el CAUSES, cambiando radicalmente el sistema de prestaciones de salud a la poblacién
sin seguridad social, que en adelante sera universal, proactivo, integrado, continuo y centrado en las personas
y comunidades. Se organizara en Redes Integradas de Servicios de Salud (RISS) ordenadas desde la APS,
con un claro enfoque preventivo y resolutivo de los principales problemas que afectan a la poblacion,
promoviendo la participacion de la comunidad en las tareas de salud para incidir de mejor manera sobre las
principales causas y los determinantes sociales de la enfermedad.

3. Salud y Bienestar en México. Retos y Oportunidades.

Al igual que otros paises de ingresos medios, México enfrenta un mosaico de problemas de salud en el
que coexisten enfermedades cronicas no transmisibles, enfermedades transmisibles y lesiones, ademas de
problemas complejos como la salud mental, los accidentes, las adicciones y la violencia, consecuencias de la
desigualdad social y la descomposicion del tejido social.

En los ultimos diez afios, las primeras causas de muerte general se vincularon con padecimientos cronicos
no transmisibles, como la diabetes mellitus, el sobrepeso y obesidad, las enfermedades cardiovasculares,
neurovasculares y la hipertension arterial. Esas alteraciones de salud son responsables del 45% de las
muertes anuales registradas en el pais y, de conjunto, cada afio provocan la pérdida de 11.4 millones (40%)
de afios vida con calidad.

Las prevalencias de sobrepeso, obesidad y diabetes en México son de las mas altas del mundo. El 77%
de la poblacién adulta mayor de 17 afios y 33% de los nifios y adolescentes de 12 a 17 afios tienen sobrepeso
u obesidad. Este problema tiene vinculo con estilos de vida no saludables, particularmente el consumo
excesivo de alimentos no saludables y el sedentarismo, debido a factores econédmicos y sociales diversos que
limitan la libertad de los individuos y restringen su capacidad real de acceder a opciones alimentarias
saludables.
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Esta realidad multiplica la desigualdad social y econémica al afectar mayormente a los mas pobres,
quienes habitualmente tienen menos acceso a servicios de salud de calidad. En el medio urbano y
crecientemente en el rural, la escasez de alimentos naturales y la sobreoferta de productos ultra procesados
de bajo valor nutricional y con alto contenido energético, con elevada cantidad de sal y grasas, es condicion
de riesgo a la salud que, lamentablemente, permanece sin control.

La prevencion y control del sobrepeso y la obesidad requieren de urgente atencidon colectiva. Las
intervenciones preventivas mas efectivas son: las politicas multisectoriales con enfoque de salud publica,
como el etiquetado de advertencia en los productos ultra procesados de alto contenido energético y bajo valor
nutricional; la regulacion estricta de la publicidad, especialmente la dirigida a nifias y nifios; la promocion de
espacios escolares y sociales saludables; garantizar el acceso adecuado a agua potable y la promocién
efectiva de la actividad fisica; y medidas fiscales que equilibren la oferta alimentaria en favor de la salud.

Las enfermedades del corazon, principalmente las isquémicas, que representan el 72% del total de este
grupo, han sido en la ultima década una importante causa de muerte en México. En 2017 fue la primera
causa, con 141,619 (20%) de las 703,047 muertes totales registradas. Su incidencia creciente se debe al
sobrepeso, el consumo excesivo de sal, dislipidemia y otros factores de estilo de vida, sumado al diagnéstico
tardio, control clinico inefectivo y la capacidad limitada de los servicios prehospitalarios de atencién para
manejar eficazmente las emergencias criticas. La tasa de mortalidad por enfermedad isquémica del corazén
es una de las mas elevadas del continente, ocupando el lugar 31 entre los paises de la region.

México tiene una de las mas altas tasas de prevalencia de diabetes mellitus en adultos mayores de 20
afos (14%) del mundo. En 2017 fue la segunda causa de muerte general con 106,525 que representa 15% de
las muertes totales registradas, ocupando entre los paises de las Américas el lugar 32 en la tasa de
mortalidad por esta causa. Se estima que solo la mitad de los afectados conoce su estado y, en promedio, se
les diagnostica 10 a 12 afios después de iniciada la enfermedad. El control metabdlico de los pacientes
cronicos es inadecuado, siendo menos del 25% de los atendidos en los servicios publicos quienes mantienen
un control glucémico sostenido por mas de un afo, a veces sumado al descontrol de otras enfermedades
cronicas como la hipertension arterial y dislipidemias.

Los tumores malignos son la tercera causa de mortalidad general. En 2017, el 12% (84,142) de las
muertes registradas se atribuyeron al cancer. En la nifiez y adolescencia destacan, por su frecuencia, las
leucemias y los linfomas. En las mujeres adultas predominan el cancer de mama y el cérvico-uterino y en
hombres adultos el cancer de préstata. Le siguen en frecuencia absoluta, para ambos sexos, los canceres de
pulmodn, colon, estdbmago y pancreas. El financiamiento publico para la atencién del cancer es notoriamente
insuficiente, requiriéndose aumentar la cobertura de servicios especializados que mejoren la oportunidad
diagnostica y la calidad de atencion, incluyendo el manejo de las complicaciones asociadas con el tratamiento
del céncer.

Las tasas de mortalidad infantil y del menor de 5 afos, asi como la razén de mortalidad materna,
evidencian importantes descensos en las ultimas décadas; no obstante, al compararlas con otros paises
resulta claro que México puede y debe mejorar mucho en estos indicadores acorde con sus capacidades y
potencialidades econdmicas y sociales. En las dos primeras tasas mencionadas, México ocupaba en 2016 el
lugar numero 20 entre los paises del continente y en la relativa a mortalidad materna, la posicion 10.

La esperanza de vida al nacer para 2018 era de 77,5 afios, ubicando al pais en el lugar 21 del continente
con menor cantidad de afos.

En 2017, un total de 38,833 6bitos (5.5% del total) se atribuyeron a enfermedad crénica del higado, siendo
la cuarta causa general de muerte. De éstas, 14,176 (37%) se clasificaron como enfermedad alcohdlica del
higado. El alcoholismo es una enfermedad con graves consecuencias individuales y sociales, que afecta
negativamente la funcién de casi todos los érganos y sistemas, induce depresién y otros trastornos mentales,
modifica el comportamiento de las personas, precipita las violencias y es causa directa de importante cantidad
de los accidentes de trafico.

Los accidentes fueron la quinta causa general de muerte con 36,215 (5.2% del total general) registradas
en 2017. La gran mayoria, 15,863 (44%), fueron generadas por vehiculos automotor. En los menores de 25
afos, los accidentes ocupan las dos primeras causas de muerte. En menores de 5 afos, los principales
accidentes letales son los de trafico vehicular y los domésticos, que incluyen caidas, ahogamientos,
envenenamientos y quemaduras, entre otros. En la poblacion adulta también existe una importante carga de
mortalidad y morbilidad por accidentes laborales, pobremente estudiado en la poblaciéon sin seguridad social.
Se suma el costo social debido a la discapacidad temporal y permanente, los gastos de atencion y las
perturbaciones que provocan de la vida familiar y social.
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Prevenir los accidentes abordandolo como un problema de salud publica requiere de politicas
multisectoriales e intervenciones estructuradas que disminuyan los riesgos, a través de mejoria de la
seguridad vial, la definicién y vigilancia de estandares de seguridad en el trabajo, el fomento de una cultura de
seguridad en el hogar, la regulacion sanitaria de espacios publicos y las alertas en el etiquetado y empaque
de bienes de consumo. También se deben mejorar las capacidades y la calidad de atencion prehospitalaria y
hospitalaria de urgencias.

Las caracteristicas geograficas del pais, la marginacién social y la insuficiencia de servicios de
saneamiento basico, entre otros, favorecen la persistencia, emergencia y reemergencia de enfermedades
transmisibles, con sus secuelas e impactos negativos sobre la salud y el bienestar de las personas vy las
comunidades.

Multiples enfermedades infecciosas transmitidas por vectores son endémicas en el pais, destacando el
dengue, sika, chikungunya y paludismo. Otras, como la enfermedad de chagas, leishmaniasis y las
rickettsiosis tienen presencia, pero se carece de buena informacién sobre su magnitud y trascendencia, asi
como de programas de control efectivos.

Las enfermedades zoondticas también afectan la salud de los mexicanos. Mientras que el control de rabia
humana transmitida por animales domésticos - perros y gatos - ha sido exitoso, otras zoonosis, como la
salmonelosis, brucelosis y tuberculosis bovina afectan la inocuidad de los alimentos y se transmiten a los
humanos. La fiebre Q (infeccion por Coxellia burnetti) es una zoonosis relacionada con la actividad pecuaria
que ha sido desatendida.

Entre las enfermedades infecciosas con los mayores impactos en la morbilidad y mortalidad destacan las
infecciones respiratorias agudas, que se presentan en ciclos estacionales durante la temporada fria del afo.
La influenza es la causa mas comun de estas infecciones y afectan todos los afios a la tercera parte de la
poblacién mundial. Aproximadamente 10% de este tercio presenta cuadros agravados de la enfermedad y 1%
necesita de atencién hospitalaria.

Cada afio, en México mueren de 12,000 a 17,000 personas por influenza o neumonia. El riesgo de
infeccion por influenza es alto para toda la poblacidon. Las mujeres embarazadas, los menores de 5 afios y los
mayores de 60 afos tienen mayor riesgo de complicacion, hospitalizacién y muerte, junto con quienes
padecen ciertas enfermedades crénicas como la diabetes, cardiopatias, neumopatias, cancer,
inmunosupresion, infeccidn por VIH o con sobrepeso.

La tuberculosis es un problema persistente de salud publica. Su tasa de incidencia en 2015 era de 17,0
por 100 000 hab., colocando a México en el lugar 21 con la tasa mas alta entre los paises del continente.
Después de un periodo en el control sostenido, en las ultimas décadas se ha estancado este progreso debido
a barreras de acceso al diagndstico y el tratamiento de grupos poblacionales marginados, ineficiencias en la
vigilancia epidemioldgica y de los programas nacionales de control y las epidemias de diabetes, tabaquismo,
alcoholismo y adicciones, asi como de VIH/sida, que aumentan el riesgo de infeccién y las fallas terapéuticas.

La epidemia de VIH/sida permanece concentrada. Significa que, aunque la prevalencia es muy baja en el
conjunto de la poblacién (0.03% en 2012), en ciertos grupos es muy alta (17% en hombres que tienen sexo
con hombres). No obstante que anualmente se invierten 3,250 millones de pesos en los tratamientos
antirretrovirales para personas con VIH, la efectividad de la atenciéon debe mejorar ya que la mitad de las
personas en tratamiento no alcanzan la supresion viral sostenida, condicion indispensable para evitar el dafio
inmunoldgico que causa el VIH. La mitad de quienes viven con VIH atendidos en los servicios de salud tienen
inmunosupresion grave al momento de su diagnostico y mueren, en promedio, seis meses después por
enfermedades oportunistas. Se estima que sélo 32% de quienes viven con VIH conocen su estado seroldgico.
El estigma y la discriminacion, junto con la insuficiencia de las intervenciones, son los mayores obstaculos
para una prevencion combinada efectiva.

Otras infecciones de transmisién sexual como la sifilis y la gonorrea resistente a los antimicrobianos son
problemas de salud publica mal caracterizados, con indicios de descontrol. Una expresion particularmente
preocupante de las infecciones de transmision sexual es la transmisién vertical de VIH vy sifilis congénita, que
aun persiste principalmente en poblaciones marginadas.

El pais enfrenta rezagos en salud reproductiva y esta lejos de cumplir con las metas comprometidas en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se ha progresado en reducir la mortalidad materna, pero aun es
insuficiente, siendo un problema de salud éticamente inaceptable que refleja un conjunto de insuficiencias
sociales, barreras de acceso y baja calidad y oportunidad de los servicios de salud. Para lograr una
maternidad segura y humanizada es indispensable combatir la violencia de género y la violencia obstétrica en
los servicios de salud.
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El embarazo en adolescentes es un problema de salud publica que reduce oportunidades de desarrollo
personal y comunitario. Actualmente, la cuarta parte de los nacimientos en México son hijos de mujeres
adolescentes. Se requiere revitalizar y expandir el Programa Nacional de Salud Reproductiva y la Estrategia
Nacional de Prevencién del Embarazo en Adolescentes.

Se aprecia una reversion de la tendencia positiva de afios anteriores en la lactancia materna. Menos de
tres cuartas partes de mujeres la practican y menos de una cuarta parte la sostienen después de los seis
meses como lactancia complementaria.

Por ultimo, la salud mental es un enorme problema, causa y consecuencia de exclusiéon y desarticulacion
social. Se estima que la tercera parte de las personas sufren de depresion o ansiedad a lo largo de la vida y
los calculos sobre la prevalencia de psicosis y demencias no son confiables. El suicidio y las lesiones
autoinfligidas han aumentado en los ultimos afos, al igual que el homicidio y las lesiones intencionales. Otras
formas de violencia dirigida, como el feminicidio y las violencias de género, son también graves problemas de
salud publica que exigen de inmediata accion de toda la sociedad.

Este mosaico de problemas de salud publica, de padecimientos, enfermedades y determinantes sociales y
ambientales que afectan la salud, es el terreno donde el nuevo Modelo SABI desarrollara sus acciones para
mejorar el bienestar de la poblacion, abarcando su labor tanto la salud individual como también la salud de las
colectividades.

4. Principios Organizativos del Modelo de Salud para el Bienestar (SABI).

Integral. Identificado con la concepcion biopsicosocial de la salud, el otorgamiento de los servicios de
salud son gestionados de manera sistémica desde la promocién, pasando por la prevencion, el diagndstico y
tratamiento de enfermedades, los cuidados paliativos y la rehabilitacion, realizados coordinadamente entre los
diferentes niveles y unidades de atencion e instancias de salud, considerando las necesidades particulares de
las personas a lo largo del ciclo de vida, desde antes de nacer hasta la vejez.

Acceso universal garantizado. Referido a la activa identificacion y remocion de todo obstaculo
geografico, social, financiero, cultural, de género o identidad que limite el acceso de las personas a los
servicios de atencién a la salud y a recibir los beneficios de los programas y servicios de salud publica.

Centrado en las personas. Comprension y organizacion de la atencién de salud basada en los
requerimientos, las consideraciones, expectativas y el bienestar de los individuos, las familias y las
comunidades, como beneficiarios y gestores del sistema de salud que son. Es mas amplia que la atencion
centrada en el paciente que enfatiza mas en el restablecimiento de la salud perdida.

Eficiente y eficaz. Relacionado al uso 6ptimo de los recursos humanos, materiales y financieros
disponibles, logrando los mayores alcances posibles en término de proteccion y cuidado de la salud de las
personas, procurando satisfacer las necesidades y demandas de salud y bienestar de las personas.

Calidad. Asegurar que cada paciente reciba el conjunto de servicios diagnoésticos y terapéuticos mas
adecuados para conseguir una atencion sanitaria optima, teniendo en cuenta todos los factores y los
conocimientos del paciente y del servicio médico, para lograr el mejor resultado con el minimo riesgo de
efectos iatrogénicos y la maxima satisfaccion del paciente con el proceso.

Equitativo. Reconociendo la segmentacion y notoria heterogeneidad entre los diferentes prestadores de
servicios publicos de salud, incluido los institutos de seguridad social, en el acceso a los cuidados de salud y
los medicamentos; establecer una mayor homogeneidad y beneficios compartidos mediante acuerdos
interinstitucionales y nuevas inversiones donde mas se necesiten para promover la equidad en salud entre
mexicanos.

Enfoque de género. Considerar en la estructura y funcionamiento de las unidades y en la labor del
personal de salud las diferencias de necesidades y problematicas sanitarias que tienen las mujeres y los
hombres, tanto en lo biolégico como en lo condicionado por los patrones sociales y culturales prevalentes en
cada lugar. Atender las diferentes oportunidades de acceso y uso de los servicios que tienen las mujeres y los
hombres debido a las interrelaciones entre ellos y los papeles que socialmente se les asigna.

Interculturalidad. Mantener una politica de respeto a los distintos grupos étnico culturales y sus maneras
de visualizar el acercamiento a los servicios y la atencién a la salud. Desarrollar practicas de acercamiento e
intercambio de saberes, promoviendo la complementariedad y el enriquecimiento mutuo entre los distintos
agentes de salud y la poblacién beneficiaria, con foco atento a la reduccion de desigualdades y el derecho a la
salud con equidad.
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Redes Integradas de Servicios de Salud (RISS). Red de establecimientos que proporciona o hace
arreglos interinstitucionales para prestar servicios de salud de manera coordinada, equitativa e integrales a
una poblacién definida, que debe rendir cuenta por los resultados de la gestion organizativa y del estado de
salud de la poblacion de responsabilidad territorial. De tal manera que se garantiza atencion médica en el nivel
que requiera la atencion de la patologia hasta su resolucion.

Financiamiento adecuado. El esquema de financiamiento del Modelo SABI asegurara oportunidad,
suficiencia, calidad, equidad, eficiencia y sostenibilidad de las acciones de salud. La planificacion de los
recursos debe permitir ofrecer servicios integrales con calidad eliminando todo pago de bolsillo, calculado por
el OCDE para México en 500 mil millones de pesos. Debe ser sostenible en el sentido que los recursos se
dispongan sin fluctuaciones que amenacen el funcionamiento del modelo y con directrices de aplicacién que
privilegien la inversién en la poblacion mas necesitada desde el punto de vista sanitario y acompafe los
principios y practicas de eficiencia del gasto publico.

Coordinacién intersectorial. Es la accion técnica y politica coordinada entre diversos actores
gubernamentales y sociales, la comunidad y los trabajadores de la salud, bajo el liderazgo de estos ultimos,
para abordar las determinaciones sociales y otras causas que trascienden el espacio tradicional de actuacién
de los servicios sanitarios, pero que resulta necesario de solucionar porque estan afectando la salud colectiva
y de las personas. La accion intersectorial debe también considerar la remocién de barreras que generan
inequidades en salud, siendo la fuerza mas potente para transformar los determinantes sociales y ambientales
que actuan negativamente sobre la salud del universo o de ciertos grupos de poblacion.

5. Alcance del Modelo de Salud para el Bienestar (SABI).

El Modelo SABI sera un elemento clave de la transformacion del Sistema de Salud mexicano para llevarlo
a posiciones y metas mas incluyente de toda la poblacion, mas integral de la atencion que presta y hacerlo
mas eficiente y equitativo.

Su implementacion compete a la Secretaria de Salud del Gobierno Federal a través de la labor
mancomunada de sus subsecretarias con el INSABI, teniendo este ultimo la responsabilidad de la planeacion,
operacion, monitoreo y evaluacion del Modelo.

Los principios organizativos descritos en el numeral 4 de este documento también seran validos para las
redes de atencion del IMSS-BIENESTAR, con la salvedad que la prestacion de servicios a las personas
beneficiarias de esa institucion preservara los desarrollos y las practicas positivas que le son propias, teniendo
en los aspectos organizativos del Modelo SABI (numeral 6) un referente para mejorar sus procesos de trabajo
y la coordinacién interinstitucional con los servicios de salud en los estados y las jurisdicciones sanitarias.

El Modelo SABI se aplicara de inmediato a partir de la celebracion del Acuerdo de Coordinacion para
garantizar el derecho a la proteccion de la salud de toda la poblacién, en los términos previstos en dicho
instrumento juridico y progresivamente se ira extendiendo en alcance y profundidad.

En el caso de las Entidades que decidan continuar siendo responsables de la organizacion y operacion de
los servicios de salud, el INSABI brindara asesoria técnica para la mejoria de la salud poblacional y apoyara la
aplicacion del Modelo SABI que sera desarrollado por la Secretaria o Instituto de Salud del estado, bajo la
supervision de la Secretaria de Salud y del INSABI.

En la aplicacion del Modelo SABI se prestara atencidon a identificar y superar cualquier barrera en el
acceso de la poblacién a los servicios de salud, asi como en reconocer las determinaciones sociales y
ambientales que afectan negativamente la salud de la poblacion y posibilitar su control, promoviendo circulos
virtuosos de salud.

Sin entrar en detalles sobre la labor intersectorial en favor de la salud, lo que se hara en las Guia
Operacionales, Reglamentos y Protocolos Institucionales, destacamos la importancia y necesidad del trabajo
conjunto con la Secretaria de Educaciéon Publica para la promociéon de habitos saludables, la higiene y el
autocuidado de la salud en todos los niveles de ensefanza; con la Secretarias del Medio Ambiente, de
Agricultura y Desarrollo Rural y otras instituciones de salud animal para la higiene de los alimentos, la
regulacion en el uso de contaminantes y agentes quimicos téxicos, las practicas de una agricultura y cria de
animales responsable que no deteriore el ambiente y se controle el uso de antibiéticos y fungicidas; con la
Secretaria del Bienestar para la sinergia e inclusion de la salud en los programa de desarrollo social; y con
otros sectores cuya lista no se agota aqui.

6. Organizacion de la Prestacion de Servicios a las Personas.

La organizacion de la prestacion de servicios a la poblacion dentro del Modelo SABI coloca especial
interés en el fortalecimiento de la APS, que en la situacién actual de México implica: dar mayor énfasis a las
labores de promocion de la salud y prevencién de enfermedades para mantener la mayor cantidad posible de
personas sanas disfrutando de un grado de bienestar que les resulte aceptable; garantizar accesibilidad real



Jueves 15 de septiembre de 2022 DIARIO OFICIAL

de toda la poblacién a servicios de salud de calidad; desarrollar mayor integralidad de la atencion vy
coordinacion entre los prestadores, asegurando la continuidad a través de RISS, centradas en las personas -
no en el enfermo- para alcanzar cobertura universal de salud efectiva. El acceso a los servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados sera gratuito. Las disposiciones reglamentarias que emita el
Ejecutivo Federal estableceran los criterios necesarios para la organizacién, secuencia, alcance y
progresividad de la prestacion gratuita a todas las personas que se encuentren en el pais que no cuenten con
seguridad social.

A continuacién, se describen los elementos estructurales, de contenido y la participacion social que
caracterizan el Modelo SABI.

6a. Elementos estructurales del Modelo SABI.

- La unidad institucional responsable de la salud de la poblacién en las comunidades es el Equipo de
Salud del Bienestar (ESB), compuesto por un médico general, residente en medicina familiar o
especialista en salud familiar, médico pasante en servicio social, y personal de enfermeria. Se sumara
personal comunitario contratado (Promotor de salud) o voluntario que apoye las labores de salud y los
aportes de las organizaciones comunitarias a la promocion de la salud.

- Cada ESB tendra bajo su responsabilidad la prestacion de servicios y la mejoria de la salud integral
de un territorio/poblacién definido, idealmente de hasta 3,000 habitantes, distribuidos en un territorio
que para llegar a la unidad de salud no demore mas de media hora en el transporte habitual para la
zona y caminando no sea mayor de 7 km, salvo en zonas rurales con muy alta dispersiéon de la
poblacion.

- Los ESB trabajaran en un consultorio individual o un Centro de Salud (CS) o Unidad Médica Rural
(UMR), pudiendo de acuerdo con el tamafio de la poblacidon coexistir varios equipos basicos,
desarrollando sus labores en unidades méviles, cuando las caracteristicas del territorio y poblacién asi
lo determine.

- ElI ESB planificara y desarrollara su trabajo considerando las alternativas de atencién a las personas
en el consultorio o en visitas de campo, con horarios adecuados a las condiciones de vida y desarrollo
del territorio y la poblacién, en el entorno de la Jurisdiccion Sanitaria correspondiente.

- La infraestructura y condiciones de las Unidades de Atencion y CS debe (re)pensarse considerando
la creciente carga de las enfermedades crénicas y las implicaciones del envejecimiento progresivo de
la poblaciéon mexicana. Destaca disponer en los establecimientos de salud o cercano a ellas de areas
para la practica del ejercicio fisico, contar con espacios para desarrollar terapias con grupos de
personas con riesgos especificos, considerar condiciones para el cuidado y bienestar de los adultos
mayores y preparar ambientes para que técnicos y profesionales de la salud no médicos cumplan
labores en apoyo a la APS (nutricionistas, trabajadores(as) sociales, psicélogos, de rehabilitacion, etc.).

- Los medicamentos, equipos, mobiliario y otros insumos necesarios para que los ESB desarrollen sus
labores, seran definido en los manuales de organizacion y procedimientos que el INSABI emita, con
adecuaciones a las caracteristicas locales cuando sea necesario.

- Todo ESB contara con una clara integracion a una RISS, compuesta ésta por un conjunto de ESB y
otros establecimientos de atencion especializada ambulatoria (tipo UNEME y otros) y hospitales para el
internamiento de las personas que lo requieran para recuperar su salud, que contaran con médicos
especialistas y los recursos para brindar las atenciones que no puedan ser proporcionadas por el ESB.

- Las RISS tienen como mision central garantizar la atencion continua y oportuna de toda persona
segun sus necesidades, hasta la resolucion de su(s) problema(s) de salud. Funcionaran con un
importante grado de autonomia y coordinacion operacional en el marco del principio rector del Modelo
SABI, que es el derecho de todas las personas no afiliadas a la seguridad social a una atencién médica
de calidad con los medicamentos gratuitos.

- En cada RISS habrd una definiciéon clara de los establecimientos de salud donde acudiran las
personas para realizarse los exdmenes complementarios y las terapias especializadas indicadas por el
médico del ESB o los especialistas.

- Las RISS se determinaran en cada estado tomando en cuenta los flujos poblaciones tradicionales y el
rigor de que cada una cuente con las capacidades institucionales para que sea resolutiva de los
principales problemas de salud que afectan a la poblacion. Su estructuracion se calcula alrededor de
los 300,000 habitantes.
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6b.

- Se fortaleceran los CS con recursos diagnésticos y terapéuticos, asi como humanos y materiales,
para aumentar la capacidad resolutiva frente a los principales problemas de salud prevalentes.
También se reforzaran las capacidades del IMSS BIENESTAR donde sea necesario para mejorar la
atencion a la poblacion.

- Las Secretarias e Institutos de Salud de los estados cumpliran funciones de articulacion y
jerarquizacion de las RISS, con base en las normativas y disposiciones complementarias que seran
definidas nacionalmente por la Secretaria de Salud del Gobierno Federal y el INSABI, quienes
ejerceran la funcion rectora de la definicion y funcionamiento de las RISS.

- Se definira un marco de evaluacién del Modelo SABI, con indicadores que midan la relevancia del
modelo frente a las necesidades de salud, la accesibilidad a los servicios de la poblacion. También se
utilizaran indicadores de eficiencia en el uso de los recursos y de eficacia de la atencién y de
resultados de salud y necesidades satisfechas de la poblacién.

Contenidos de la atencion.

- Todo ESB mantendra actualizado un diagndstico de salud de su territorio y poblacién, que sera la
guia para la planificacion del trabajo de promociéon de salud y la prevencidon de enfermedades, las
actividades clinicas y de la labor intersectorial para actuar sobre las determinaciones sociales y
medioambientales de la salud.

- Cada RISS proporcionara una atencion resolutiva de los problemas y padecimientos prevalentes en
cada region. Se removeran las barreras de acceso a los servicios de salud y a los medicamentos
necesarios, los que se entregaran gratuitamente. El lugar de entrega de los medicamentos dependera,
en cierta medida, de la patologia de los pacientes, debiendo acercarlo lo mas posible a donde éstos
viven. (Hay medicamento que no pueden ser prescriptos por el ESB y seran entregados en hospitales
especializados como, por ejemplo, los oncolégicos, antirretrovirales, psiquiatricos, cardiolégicos, etc.)

- La atencion centrada en las personas trasciende el esquema tradicional de referencia y
contrarreferencia de pacientes entre niveles de complejidad médica creciente (primero, segundo y
tercer nivel), para profundizar en la concepcién de RISS, contemplando el Modelo SABI que los
hospitales y centros especializados funcionen intrinsecamente vinculados con la APS, dando solucién
a los padecimientos que por su complejidad y baja frecuencia son atendidos en las unidades
especializadas, apoyando la labor de los ESB que trabajan directamente en las comunidades.

- El territorio es el escenario para el trabajo intersectorial sobre las dimensiones sociales y
medioambientales que determinan la salud, enfocandose en la prevencion de riesgos claves a la salud.
El ESB debe jugar un papel central de la coordinacion entre actores en las respuestas intersectoriales
y desarrollara una intensa labor de fomento de vida saludable, ahi donde las personas, familias y la
comunidad viven y se desarrollan.

Se consideraran las acciones encaminadas a satisfacer las necesidades del envejecimiento de la
poblacién con calidad de vida, las que deben reunir al sector salud con otras instituciones de gobierno,
la sociedad organizada y las familias. El punto de partida es la concientizacion sobre las necesidades
del adulto mayor, para luego abordar acciones como casas de dia, empleo adecuado, ejercicios fisicos,
apoyo en las viviendas, acceso a comidas, atenciéon médica y cuidados de enfermeria domiciliar y otras
actividades que mejoren el bienestar de las personas adultas mayores.

- Los ejes principales de la promocién de la salud y de la labor asistencial son mantener a las personas
sanas y, con quienes presentan factores de riesgo o padecen de alguna enfermedad, apoyarlos para
evitar que evolucionen a una fase aguda o desarrollen complicaciones que exijan una terapéutica mas
compleja. El éxito de esta labor se medird por la reduccién progresiva de los internamientos en los
hospitales por causas susceptible de cuidado en la APS.

- En cada RISS, con el apoyo y la asesoria técnica de las Secretarias e Institutos de Salud de los
estados y las Jurisdicciones Sanitarias, se articularan las acciones de salud colectiva con las
actividades clinicas, manteniendo un fuerte acento en la promocion de la salud y la prevencion de
enfermedades.

- El Modelo SABI contemplara las acciones de atencion médica que determina el Programa de
Atencion Integral a Victimas, de Salud de los Migrantes y de cualquier otro compromiso asumido en
instrumentos internacionales firmados por el gobierno nacional.

- Se buscara potencializar en el Modelo SABI las experiencias positivas de las Unidades Médica de
Especialidades (UNEME) para la atencién de enfermedades crénicas, deteccion y diagnéstico del
cancer de mama, la atencion de las enfermedades mentales, en la prevencion y atencion del SIDA y
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otras ITS, de geriatria y de atencion a las adicciones. Las UNEME son un importante establecimiento
de atencion ambulatoria que disminuye la presion asistencial sobre los hospitales, formando parte de la
APS con intervenciones especializadas que reducen los riesgos de las personas.

- La salud de las personas adolescentes se promovera creando centros especializados, donde con
trabajo intersectorial y la participacion de la comunidad se aborden temas cruciales de impacto sobre la
salud y el bienestar presente y futuro de las personas adolescentes, como son: la prevencion de
adicciones, de embarazos no deseados y de ITS; la practica regular de actividad fisica para prevenir la
obesidad y las enfermedades crénicas; la promocién de la no violencia y los conceptos y practicas de
igualdad de género y no discriminacion.

- Se fomentara, bajo la rectoria de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal, el uso de nuevas
tecnologias diagndsticas, terapéuticas, organizacionales y de informacién que faciliten y mejoren el
acceso, la cobertura sanitaria y la capacidad resolutiva de los servicios de salud. Se dara prioridad a la
instrumentacion de la historia clinica digital como elemento integrador de la atencion en las RISS.

6c. La participacion y el apoyo comunitario a la salud.

- La participacién comunitaria permite a la poblacién expresar sus necesidades de salud e influir en el
modo que se planifica, financia y entrega la atenciéon sanitaria. Contribuye a generar confianza y
respeto mutuo entre la poblacién y los trabajadores de la salud, tejiendo redes de apoyo solidario que
pueden jugar un importante papel en la promocion de la salud y el bienestar.

- Las direcciones de los CS y Jurisdicciones Sanitarias abriran espacios y promoveran la participacién
comunitaria en las labores de definicion de prioridades, objetivos y metas de salud, asi como en el
desarrollo de las actividades sanitarias, con la clara intencién de que las personas y la comunidad
organizada sean, al propio tiempo, gestores y sujetos activos en el cuidado de su salud.

- Se promovera la creacion de Consejos Comunitarios de Salud y Bienestar (CONSABI's) a nivel de los
CS, quienes seran sujetos activos en el funcionamiento y la evaluacién del servicio defendiendo los
intereses de los beneficiarios de la atencion. Una tarea practica de estos Consejos sera ayudar a
constituir una red de voluntarios por la salud en la comunidad.

- Los profesionales y autoridades de salud a nivel local deben proporcionar a los voluntarios de la
comunidad las oportunidades y recursos que necesiten para participar activamente en el fomento de
entornos saludables y coadyuven a diseminar conocimientos, actitudes y practicas saludables en la
poblacion.

- La prioridad en el impulso a la participacion comunitaria sera en los grupos de poblacion
tradicionalmente marginados, haciéndoles realidad su derecho al acceso universal a la atencién de
salud. En el caso de las poblaciones indigenas, la participacién social en salud se dara con total
respeto a los usos y costumbres de la comunidad.

- Otro aporte estratégico de la participacién social se da en la identificacion de riesgos personales,
familiares y comunitarios a la salud y su aporte al control de dichos riegos y al encaminamiento de la
informacién a las autoridades y personal especializado de salud para adoptar las decisiones
necesarias de solucion.

7. Financiamiento del Modelo SABI basado en la APS.

Los anadlisis realizados por la OPS/OMS y reconocidos especialistas muestran que los paises que mas han
avanzado en el acceso universal de salud tienen un gasto publico en salud superior al 6% del PIB. México es
el pais que menos invierte en salud entre sus pares de la OCDE; solo el 6.2% del PIB vs 8.9% (2013) en
promedio de la totalidad de estos paises. Igualmente, el gasto publico en salud (GPS) de 3.1% del PIB de
México, reportado por la OPS/OMS para 2015, esta por debajo del observado entre los paises
latinoamericanos con un promedio de 3,6%.

El poco interés de los regimenes neoliberales en la salud publica se refleja en el financiamiento
insuficiente para la operacién de los servicios publicos, causando que en 2016 el 41% del gasto total de salud
(GTS) es "de bolsillo", con poca variaciéon en los ultimos 15 afios, afectando principalmente a quienes no
tienen acceso a la seguridad social. EI GPS de México como porcentaje del PIB ha disminuido en los ultimos
afios, pasando del 2.8% del PIB en 2012 a apenas el 2.4% del PIB en 2018.

El financiamiento del nuevo Modelo SABI debe ser suficiente, creciente, sostenible y alineado con los
objetivos de eficiencia, equidad y alcance de resultados de salud y bienestar, a conseguir mediante
planteamiento formal y estructurado a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y su movimiento
seria a través de la mecanica de presupuestacion. Los recursos para financiar la salud provendran
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mayormente de la tributacion general a la nacién. Suficiente significa que puedan financiarse los servicios
integrales de calidad a los individuos, las familias y comunidades atendiendo el diagndstico de necesidades
salud y las demandas de atencion de la poblacion.

Debe ser sostenible en el sentido de que pueda asegurar los montos evitando fluctuaciones que pongan
en peligro la capacidad del modelo a funcionar eficaz y eficientemente. La clave esta en la previsibilidad del
flujo de recursos financieros de un periodo a otro, en coherencia con las politicas de manejo de los recursos
publicos.

El ejercicio de los recursos financieros se alineara con los objetivos de eficiencia, austeridad y ahorro del
gasto que impulsa el gobierno federal, sin menoscabo de los principios de equidad y eficacia de la atencion y
los planes y programas de salud que desarrolla la autoridad sanitaria nacional. Habra consideraciones de
prioridad para los territorios y poblaciones en situacién de mayor rezago y vulnerabilidad.

Hasta el presente, el financiamiento de los servicios de salud para la poblacién sin seguridad social laboral
ha provenido principalmente de cuatro fuentes:

Ramo 33 Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA): 99.4 Mil Millones de Pesos
(MMDP) para el ejercicio fiscal 2019.

Ramo 12 (incluye 72 MMDP del Seguro Popular): 124.2 MMDP para 2019.

Ramo 19 (IMSS Bienestar): 11.8 MMDP en 2019 para la Administracion del Programa IMSS-
Prospera.

Recursos propios de las entidades federativas: Alrededor de 50.5 MMDP.

La prestacion gratuita de servicios publicos de salud, medicamentos y demas insumos asociados sera
financiada de manera solidaria por la Federacion y por las entidades federativas en los términos que marca la
Ley General de Salud y las disposiciones reglamentarias que de la misma emanen.

Con la operacion de los servicios de salud bajo este nuevo modelo, se mejorara la eficiencia del gasto
generando ahorros al presupuesto del sector que se reinvertiran en las areas prioritarias para lograr un mayor
alcance de los servicios.

El Gobierno Federal transferira a los gobiernos de las entidades federativas los recursos para la prestacion
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad
social, de acuerdo con las disposiciones reglamentarias que se emitan y los acuerdos de coordinacion que se
celebren.

Asimismo, contribuira a este fin, el Fondo de Salud para el Bienestar, un fideicomiso publico sin estructura
organica, siendo el INSABI el fideicomitente, que destinara los recursos de su patrimonio a:

1. La atencién a las enfermedades que generan gastos catastroficos.

2. La inversion en infraestructura, preferentemente en las entidades federativas con mayor nivel de
marginacion social.

3. Complementar los recursos destinados al abasto y distribucién de medicamentos y demas insumos,
asi como para el acceso a examenes clinicos a las personas sin seguridad social.

Los recursos que se asignen al Fondo de Salud para el Bienestar y el destino que éstos recibiran seran de
acuerdo con los términos que marca la Ley General de Salud, las disposiciones reglamentarias que se emitan
y las Reglas de Operacion del propio Fondo.

8. Seguimiento y Evaluacion del Modelo SABI.

El seguimiento y la evaluacién de avances de la aplicacién del Modelo SABI se realizaran a través de un
marco con enfoque sistémico que mida en cada etapa los resultados alcanzados y brinde retroalimentacion
sobre los desafios que se enfrentan y las oportunidades de mejorar los procesos técnicos y organizativos de
la gestion de salud.

Se utilizaran distintas categorias de medicion: Relevancia, Accesibilidad, Efectividad, Eficiencia y
Resultados para medir los avances en la aplicacién del Modelo SABI. Para cada una de ellas se estableceran
parametros de analisis y los indicadores a utilizar.

Cabe destacar que, en consideracion al enfoque del Modelo SABI de ser centrado en las personas, la
mayor parte de los indicadores tendran como unidad de analisis los individuos beneficiados.
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La Secretaria de Salud del Gobierno Federal realizara las mediciones sefialadas. Adicionalmente, se
espera que profesionales de instituciones académicas y de investigacion interesados también realicen
estudios sobre la organizacion y el desarrollo del Sistema de Salud y, especificamente, sobre el modelo de
atencion, que también serviran para formar juicios sobre la aplicacion del Modelo SABI y las posibilidades de
mejorarlo.

9. Jerarquizacion y Supervision de la Aplicacion del Modelo SABI.

La institucion encargada de cumplir las tareas normativas, de control y supervisiéon de avances en la
aplicacion del Modelo SABI es el INSABI. El objeto del INSABI es proveer y garantizar la prestacion gratuita
de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social, asi
como impulsar, en coordinaciéon con la Secretaria de Salud en su calidad de érgano rector, acciones
orientadas a lograr una adecuada integracion y articulacion de las instituciones publicas del Sistema nacional
de Salud. Para la prestacién de los servicios de salud se han definido los siguientes lineamientos de trabajo:

1. El Gobierno de la Republica mantendra dos sistemas de atencién a la salud, procurando la maxima
coordinacion entre ambos: por un lado, el sistema a derechohabientes del ISSSTE y del IMSS y
demas instituciones de seguridad social, y por el otro, el sistema de atencién para poblaciéon que no
cuenta con seguridad social.

2. La coordinacion de todo el sector salud sera encomendada a la Secretaria de Salud del Gobierno
Federal, de la cual dependen, en lo normativo, todas las instituciones del Sistema Nacional de Salud.

3. EIINSABI tendra a su cargo la aplicacion de politicas en el programa IMSS-Bienestar y operara de
manera directa los centros de salud, hospitales y demés establecimientos de salud que se
determinen en los acuerdos de coordinacion que se firmen con las entidades federativas.

4. EIINSABI prestara 4 funciones basicas:

a) Adquirir, en coordinacién con la Oficialia Mayor de la SHCP y las direcciones generales del
IMSS y del ISSSTE, siempre con apego a la normatividad y lineamientos emitidos por la
Secretaria de Salud del Gobierno Federal, todos los medicamentos, material de curacion,
equipos médicos e insumos que se requieran para la prestacion de los servicios. Dentro de esta
misma funcion se incluye el abasto y la distribucion de los mismos, procurando crear un sistema
eficaz de entrega a las unidades médicas, CS y hospitales. El objetivo es que nunca falten las
medicinas todas las claves, y que se cuente con los equipos mas avanzados, sobre todo, en los
CS, UMR y hospitales de las zonas marginadas del pais. En esta tarea y otras vinculadas, la
prioridad la tendran los indigenas, los mas pobres y, en especial, los que viven en comunidades
remotas y apartadas de los centros urbanos.

b) Supervisar que no falte personal de salud en unidades, CS, UMR y hospitales. En especial,
debera procurar que existan médicos y enfermeras, de manera permanente, en las comunidades
marginadas. De igual forma, estara atento que no falten médicos residentes, generales y
especialistas en los hospitales. Se contemplaran incentivos y compensaciones en los
tabuladores salariales para el sector salud, para que ganen mas por el mismo trabajo quienes
laboren en las comunidades mas apartadas y en los hospitales ubicados en las zonas pobres del
pais. Se debe contar con un buen diagndstico sobre los médicos disponibles en el pais, tanto
generales como especialistas; conocer cuantos médicos trabajan en el sector publico y cuantos
en el sector privado, con referencia a ingresos y a cada una de las entidades. Asimismo, conocer
sobre el numero de escuelas de medicina existentes, publicas y privadas, y proyectar la
demanda de médicos, enfermeras y otros trabajadores de la salud. De ser necesario un
incremento en la formacion, buscar opciones mediante apoyos para la formacién de médicos en
las universidades del pais.

c) EIINSABI tendra un area encargada de la construccion y el mantenimiento de la infraestructura
para la salud. Se trata de mejorar las instalaciones existentes y resolver sobre las obras
inconclusas que se consideren indispensables para fortalecer el sistema de salud publica. Se
actuara con mucha racionalidad para no derrochar los recursos publicos.

d) Se aplicard un plan para regularizar a todos los trabajadores del sector salud. A partir de un
censo confiable, se eliminaran duplicidades y se cancelaran plazas de quienes cobran sin
trabajar. El plan debera incluir una propuesta para basificar a los trabajadores del sector salud,
tomando en consideraciéon la antigliedad, buen desempefio y disponibilidad de recursos. El
propésito es que a finales del sexenio todos los trabajadores del sector salud cuenten con su
trabajo de base y con buenas prestaciones salariales y sociales.

El INSABI también cumplird las demas funciones que le marque la Ley General de Salud, sus
reglamentos y otras disposiciones juridicas aplicables.
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10. El Personal Médico para la APS en México.

En el contexto del Modelo SABI, el Sistema Nacional de Salud requerira de manera creciente de médicas
o0 médicos que laboren en la areas rurales y marginales del pais. Deberan tener la formacion y las habilidades
necesarias para responsabilizarse de una poblacion definida, trabajar en estrecha relacién con la comunidad
interactuando con las familias, la poblacién organizada y las personas lideres locales, siendo capaces de
establecer un diagnédstico de salud y con disposicién para trabajar sobre las determinaciones sociales y
ambientales que afectan la salud del territorio y la poblacién bajo su responsabilidad.

Considerando las experiencias en otros paises y de regiones de México que han desarrollado una efectiva
atencion primaria de salud, se plantea un conjunto de competencias basicas necesarias de desarrollar en las
médicas y médicos profesionales desde su formacion:

- Conocimientos y capacidades para adecuar su labor a los requerimientos de la APS, trabajando para
promover la salud y el bienestar general, al tiempo que sean capaces de prevenir y resolver los
principales problemas de salud que afectan a la poblacion.

- Saber establecer una relacion de respeto y confianza para dialogar y negociar con las personas,
familias y la comunidad, respetando la diversidad cultural y sus derechos humanos.

- Comprender el ciclo de vida y los requerimientos de promocion, prevencion, atencion y rehabilitacion
que caracterizan cada etapa.

- Trabajar en equipo y desarrollar liderazgo dentro del ESB y en el didlogo con otros sectores a nivel
local en los temas sanitarios.

- Generar su propia capacidad de autoaprendizaje y de busqueda de conocimientos.

Alcanzar los ambiciosos objetivos sefialados implica para muchas universidades hacer ajustes en el
desarrollo de la ensefianza, incluso la transformaciéon curricular para acercar mas la formacién de las
personas estudiantes a las necesidades del Modelo SABI, lo que requerira de tiempo para elaborar los nuevos
programas de estudio y que estos sean aprobados e introducidos en la actividad académica.

Algunas recomendaciones posibles de implementar para la formacién médica para orientarla mejor al
ejercicio de la APS son las siguientes:

- Academizar la APS. Desarrollo de un proceso de creciente interaccion y articulacién entre las
instituciones de educacion y los servicios de APS, con el doble propésito -y beneficio- de mejorar la
atencion de salud a la poblacién y elevar la produccion de conocimientos y la formacion de los
profesionales con base en el perfil epidemioldgico de un contexto poblacional y territorial determinado.

- Poner en contacto a las médicas o médicos en formacion, lo mas tempranamente posible, con el
trabajo local de salud para que conozca los programas comunitarios y se familiarice con el aprendizaje
sustentado en los problemas de las personas y apoye la generacién de conocimientos en este nivel.

- Favorecer un mejor equilibrio de la formaciéon de las médicas o médicos en todos los niveles de
atencion (hospitalaria vs atencion primaria), con importante carga en las actividades de promocién de
la salud y prevencion.

- Consensuar los curriculos disciplinares hacia una modelo mas integrados que considere las practicas
interdisciplinarias e interprofesionales.

- Incrementar al maximo nivel posible la formacién con enfoque de promocién de salud y prevencién
de enfermedades, con perspectiva de género e interculturalidad, desarrollando la comprensién de los
determinantes sociales y ambientales de la salud, sustituyendo el modelo biologicista centrado en las
enfermedades.

- Desarrollar en las personas estudiantes valores éticos y de sensibilidad social, reconociendo la salud
como un derecho humano y el compromiso de la profesion con el bienestar de la poblacion. Valorizar
el ejercicio de la profesion en la APS, eliminando la negativa vision de éxito profesional exclusivamente
en el ejercicio de las especialidades hospitalarias.

- Como parte de su entrenamiento formal, las médicas y los médicos residentes de tercer afio de
Medicina Interna rotaran un mes en clinicas o unidades médicas, cubriendo los 12 meses del afio. Ahi
atenderan las patologias mas frecuentes en la poblacion, lo que sera un valioso elemento en su
formacion como especialista.
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El Modelo SABI contempla una serie de posibilidades de crecimiento y estimulos a la practica profesional
en la APS, entre los que destacan:

- Reclutamiento de profesionales comprometidos, con alto sentido de ética en el ejercicio profesional,
que se denominara "Médicas y médicos del Bienestar" para trabajar en las regiones con mayor
vulnerabilidad del pais.

- Crear un estimulo monetario progresivo, adicional al salario base, para quienes trabajan en las
regiones de dificil acceso y alta vulnerabilidad social.

- Oportunidad para que las médicas y los médicos en servicio publico a lo largo de tres afios se formen
como Especialista en APS, cumpliendo un programa académico acreditado por universidades del pais.
Se impulsard que la Secretaria de Salud firme un Acuerdo Colaborativo con las universidades
comprometiéndose a facilitar el tiempo para que las médicas y los médicos en ejercicio cumpla el
programa académico.

- Generar las condiciones adecuadas de infraestructura y los recursos necesarios para el ejercicio de
la practica profesional de la APS en los Consultorios, Unidades y CS.

- Desarrollar un plan nacional y estrategia de valorizacion del ejercicio de la APS, combinando tareas
de comunicacién y estimulos morales y materiales para los profesionales de la salud.

- Establecer convenios de cooperacion y planes de trabajo conjunto con la Organizacion
Panamericana de la Salud/Organizacién Mundial de la Salud (OPS/OMS), UNICEF, Universidades
publicas y privadas, centros y escuelas de salud publica y otras instituciones para desarrollar estudios
e investigaciones sobre la situacion y el control de enfermedades, la promocién de la salud,
evaluaciones del trabajo, desarrollo e introduccidon de nuevas tecnologias médicas y de procesos
asistenciales, asi como para la formacion de las personas estudiantes de la carrera de medicina y de
posgrado con el enfoque y los principios del Modelo SABI.

11. El Personal de Enfermeria para la APS.

El desarrollo del Modelo SABI en el pais requerird enfermeras y enfermeros entrenados y capacitados
para trabajar en las unidades de primer nivel, tanto en areas rurales como urbanas, con las habilidades
necesarias para brindar cuidados de calidad a una poblacién definida en el contexto de la APS, privilegiando
el enfoque preventivo y de promocion de la salud.

Su labor debe desarrollarse en interaccion estrecha y permanente con la comunidad, que los casos de las
unidades donde se atiende poblacién originaria resultarian mejor si el personal es oriundo de la localidad y
domina el dialecto local.

El personal de enfermeria participara en el diagnoéstico de salud de la poblacién, en la elaboracion de los
planes de trabajo y el desarrollo de las acciones de salud, tanto en las unidades como en los lugares donde la
poblacién vive, trabaja y se desarrolla, promoviendo decididamente la participacion de las personas, la familia
y la comunidad en el autocuidado de la salud y la transformacién de las determinaciones sociales que afectan
negativamente la salud localmente.

Apoyaran en la entrega y la vigilancia del uso de las Cartillas Nacionales de Salud, tendran control de la
conservacion, manejo y aplicacion de productos bioldgicos con apego a lo normado para la red de frio y tiene
un importante papel operacional en las actividades intensivas y rutinarias de vacunacion.

Llevaran a cabo actividades preventivo-curativas y desarrollaran labores interprofesionales, principalmente
con el personal médico, en la respuesta a las necesidades de atencion realizandolo con criterio de curso de
vida, destacando la labor con los menores de 5 afios, las embarazadas y puérperas, pacientes con
enfermedades crénicas (con énfasis en la diabetes mellitus e hipertension) o condiciéon de riesgo (sobrepeso,
obesidad, etc.), los desnutridos y en la atencién integral de la adolescencia, la mujer y de las personas adultas
mayores.

Otro relevante papel lo cumpliran en el control y seguimiento de padecimientos sujetos de notificacion
obligatoria (tuberculosis, VIH/SIDA, malaria, etc.) y en la respuesta en situaciones de urgencias
epidemiolégicas y desastres.

Apoyaran dentro del ESB en el control y entrega de medicamentos a los pacientes. Prepararan y
esterilizaran el material de curacion, equipo, instrumental y ropa para la atencién de los pacientes. Manejaran
los desechos y residuos toxicos e infectocontagiosos de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables.
Les correspondera educar, supervisar y colaborar con el personal de servicios generales para que las areas
se mantengas limpias y ordenadas para la atencioén eficaz y segura de la poblacion.
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Considerando los desafios de los cuidados de enfermeria dentro del modelo SABI, se considera
desarrollar junto con instituciones académicas procesos de perfeccionamiento de la formacion y de educacion
continua y desarrollo de habilidades y practicas de enfermeria que mantengan actualizadas sus competencias
basicas.

12. Vision de Mediano Plazo del Sistema de Salud de México.

Evaluaciones realizadas y opiniones de especialistas y autoridades de salud coinciden que el sistema de
salud mexicano ofrece una proteccion incompleta y desigual a la poblacion y que un problema de fondo es la
segmentacion del acceso y la cobertura en varios subsistemas, cada uno con diferentes niveles de atencion,
que atienden diferentes grupos poblacionales, con diferentes niveles de gasto y diferentes resultados, donde
la entrada de las personas al sistema no es dictada por las necesidades de salud sino por su insercion laboral
y condiciéon econdémica.

Los mas completos analisis concuerdan en la necesidad impostergable de construir un sistema de
atencion a la salud menos fragmentado y mas equitativo, eficiente y sostenible desde las perspectivas
humana y financiera.

Es necesaria una reforma profunda del Sistema Nacional de Salud que apunte a la integracion del trabajo
entre instituciones prestadoras de servicios del pais. Esta es una meta compleja posible de visualizar solo
para el mediano plazo, dadas las enormes diferencias de todo tipo existentes entre los subsistemas actuales y
la complejidad de las transformaciones que deben realizarse.

El gobierno de la 4 T tiene la firme decisidon politica de llevar adelante este salto cualitativo hacia la
integracion que el Sistema de Salud mexicano requiere y alcanzar nuevas metas de bienestar con equidad
para la poblacion mexicana. Con la puesta en marcha del Modelo SABI para la poblacién sin seguridad social
basado en la APS se crean condiciones para avanzar en el trabajo armonizado entre los diferentes
subsistemas publicos de atencién a la salud.

La ruta critica de este proceso inicialmente transita por adoptar enfoques compartidos entre las
instituciones de salud (IMSS, ISSSTE y Secretaria de Salud del Gobierno Federal, susceptible de ser
incorporados a otras instituciones de seguridad social) sobre el desarrollo sectorial, los principios funcionales y
la definicion de programas priorizados, objetivos, metas de trabajo y la evaluacion del desempefio. En este
contexto, la primera pieza cumplida es el andlisis conjunto del Modelo SABI, enriqueciéndolo con las
experiencias de las instituciones de Seguridad Social.

Un segundo momento es la convergencia de practicas entre los prestadores de servicios, expresado en la
homologacién de normas y procedimientos de gestion y atencion a la salud, incluyendo los sistemas de
informacién, guias operacionales, pautas y protocolos de atencion y la integracion de Comités Técnicos
conjuntos, entre otros desarrollos. Es un camino para transitar por la Secretaria de Salud del Gobierno
Federal, el IMSS y el ISSSTE formalizado de manera soélida en el marco del Modelo SABI. Un buen ejemplo
de convergencia es la compra conjunta de medicamentos por todas las instituciones publicas de salud,
realizada en 2019.

Un tercer momento de la integracién del Sistema Nacional de Salud es la oferta de capacidades conjuntas
para dar respuesta a las demandas de atencién de la poblacién. Sus principales caracteristicas seria tener
una regionalizacion de los servicios comun y el uso compartido de los establecimientos de salud con base
territorial, para satisfacer las necesidades de la poblacién. La integracién de oferta de los servicios publicos de
salud a todas y todos los ciudadanos, sin distinciones de otro tipo que no sea la necesidad de atencion médica
y el uso eficiente de las capacidades instaladas es el paso decisivo para la universalizacion de la salud en
México, que permitiria realizar verdaderas evaluaciones de impacto en la salud poblacional de la politica
publica.

Esta secuencia de momentos en la vision de mediano plazo del Sistema Nacional de Salud no debe
entenderse como que el fin de uno marca el inicio del siguiente momento. El desarrollo de los tres momentos
se traslapa en la medida que se alcanza consenso y factibilidad para trabajar integradamente entre las
instituciones publicas de salud. Quiere decir, por ejemplo, que aun cuando se busca un enfoque comun en
determinados elementos de la atencién, hay otros donde se actia con plena integracidon entre todas las
instituciones prestadoras de servicios de salud. Este camino abonara el anhelo de que se alcance un sistema
Unico de salud en el pais.
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13. Consideraciones Finales.

La salud es un derecho de todas las personas y el Estado es responsable de su preservacion y mejoria
continua. Su cuidado no es tarea exclusiva de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal, del INSABI ni de
los gobiernos locales, es tarea de todas y todos. La mejoria de la salud sera el resultado de la union de
esfuerzos que abarcan desde el compromiso individual, familiar y comunitario con el autocuidado, sumado a la
responsabilidad de los gobiernos, el Estado y |la sociedad organizada de atenderla con mirada aguda y acento
operativo para prevenir y superar las determinaciones sociales y ambientales que la afectan e impiden el
enorme aporte que puede hacer al bienestar de las personas.

La Secretaria de Salud del Gobierno Federal, como instituciéon del gobierno encargada de preservar y
mejorar la salud individual y colectiva de la poblacion; el INSABI, en su caracter de organismo federal
responsable de garantizar el acceso pleno a servicios de salud, medicamentos e insumos asociados a la
atencion gratuitos a la poblaciéon sin seguridad social, tienen la responsabilidad de conducir los esfuerzos
institucionales para alcanzar el propdésito de salud y bienestar para todas y todos.

La magnitud de los problemas del Seguro Popular es tal, que obligé a un cambio estructural profundo del
Sistema de Salud que técnicamente se justifica con los beneficios del nuevo Modelo SABI, siendo esencial
para el éxito de éste la labor mancomunada de las trabajadoras y trabajadores de la salud con las personas
profesionales de otras disciplinas como la arquitectura, ingenierias, antropologia, sociologia, odontologia,
nutricion, psicologia, trabajo social, administracién y la poblacién organizada.

La implementacion progresiva del Modelo SABI esta marcada por un renovado y mas profundo esfuerzo
de integracion entre los prestadores publicos de servicios de salud del pais, particularmente entre el IMSS, el
ISSSTE y la Secretaria de Salud del Gobierno Federal, que se traduceen una vision de mediano plazo de un
Sistema Nacional de Salud integrado para una mejor atencion y beneficio la poblacion mexicana. Con la
aplicacion del Modelo de Salud para el Bienestas (SABI) se hara realidad el derecho a la salud que la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece y se contribuird a construer un pais con
oportunidades para todas y todos, donde las personas y comunidades vivan seguras en un entorno saludable,
disfrutando de acceso y cobertura universal de salud.

14. Bibliografia. (en orden alfabético)

- Bascolo E, Houghton N, del Riego A. Légicas de transformacién de los sistemas de salud en América
Latina y resultados en acceso y cobertura de salud. Rev Panamericana Salud Publica. 2018; 42: e126.
https//doi.org/10.26633/RPSP.2018.126

- Bitton A et al. Primary Health Care as a Foundation for Strengthening Health System in low - and
Middle Income Countries. J Gen Intern Med 32(5): 566-71. 2016 (open Access at Springerlink.com)

- Bitton A et al. Primary healthcare system performance in low-income and middle-income countries: a
scoping review of the evidence from 2010 to 2017. BMJ Global Health 2019; 4:
€001doi:10.1136/bmjgh-2019-001551

- Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social. Informe de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social 2018. Ciudad de México.2018
(en:https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/I[EPSM/Documents/IEPD_2018.pdf)

- Consejo de Salubridad General (CSG). Hacia la construccion del compendio nacional de
medicamentos. Junio 2019.

- Declaracion de Alma-Ata. Conferencia Internacional sobre Atencion Primaria de Salud. Alma-Ata,
URSS, 6-12 de septiembre de 1978. En https://www.e-quipu.pe (visitado 17agosto/2019)

- Hernandez Avila M, Cervantes Trejo A, Santamaria Guasch C, Castro Onofre M, Vieitez Martinez |,
Castafieda Alcantara ID, Santamaria Guasch A. Salud deteriorada. Opacidad y negligencia en el
sistema publico de Salud. Mexicanos contra la corrupcién y la impunidad, primera ed. 2018.

- Laurell Asa C. Impacto del Seguro Popular en el Sistema de Salud Mexicano. Consejo
latinoamericano de Ciencias Sociales. Coleccion CLACSO-CROP. Buenos Aires, Argentina 2013.

- Lineamientos del Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI). Documento de trabajo. México, 8 de
julio de 2019.

- Lépez-Arellano O, Jarillo-Soto E. La reforma neoliberal de un sistema de salud. Evidencia del caso
mexicano. Cad. Saude Publica vol. 33 supl.2. Rio de Janeiro 2017 (Consultado en
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_S0102-311X2017001405002).



DIARIO OFICIAL Jueves 15 de septiembre de 2022

- Mendes, Eugenio Vilagca. Las redes de Atenciéon a la Salud. Ed. En espafiol. OPAS/OMS
Representacion en Brasil. Brasilia- DF. 2013.

- OECD (2016). OECD Reviews of Health Systems: Mexico 2016, OECD Publishing, Paris.
http://dx.doi.org/10.1787/9789264230491-en

- OMS. La Atencion Primaria de Salud mas necesaria que nunca. Informe sobre la salud en el mundo.
Ginebra, Suiza. 2008.

- OMS. Marco sobre servicios de salud integrados y centrados en la persona. Informe de la Secretaria.
69? Asamblea Mundial de la Salud punto 16.1 de la Orden del dia provisional. Ginebra, Suiza.
Abril/2016.

- OMS. Declaracion de Astana. Global Conference on Primary Health Care. Astana, Kazakhtan. 25-26
de octubre de 2018. WHO/HIS/SDS/2018.61

- Organizacién Panamericana de la Salud Organizacién Mundial de la Salud (OPS/OMS). Redes
Integradas de Servicios de Salud Conceptos, Opciones de Politicas y Hoja de Ruta para su
implementacion en Las Américas. Serie La Renovacion de la Atencion Primaria de Salud en Las
Ameéricas. Washington D.C.2010.

- Organizacién Panamericana de la Salud Organizacion Mundial de la Salud (OPS/OMS). Oficina de
Argentina. Transformando los Servicios de Salud hacia Redes Integradas integrada. Buenos Aires.
2017.

- Organizacién Panamericana de la Salud/Organizacion Mundial de la Salud (OPS/OMS). Hospitales
en Redes Integradas de Servicios de Salud Recomendaciones Estratégicas. Washington D.C. 2018.

- Organizacién Panamericana de la Salud. Sociedades justas: equidad en la salud y vida digna.
Resumen ejecutivo de la Comisidon de la Organizacion Panamericana de la Salud sobre Equidad y
Desigualdades en Salud en Las Américas. Washington D.C.: OPS 2018.

- Organizacion Panamericana de la Salud. Indicadores basicos. Situacion de Salud en Las Américas.
Washington, D.C. Estados Unidos de América, 2018.

- Organizacion Panamericana de la Salud. Salud Universal en el Siglo XXI:40 afios de Alma Ata.
Informe de la Comision de Alto Nivel. Ed. Revisada. Washington D.C.: OPS 2019.

- Paim Jairnilson Silva. Modelos de Atengcdo a Saude no Brasil publicado em Politica e Sistema de
Saude no Brasil, cap. 15, pag. 547-573. Rio de Janeiro, Brasil. 2013.

- Presidencia de la Republica. Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. Estados Unidos Mexicanos-
MEXICO. DOF: 12/07/2019.

- Saturno P, Gutiérrez JP, Almendariz DM, Armenta N, Candia E, Contreras D, Fernandez M, Galvan
A, Hernandez JL, Hernandez Avila JE, Palacio LS, Poblano O, Vértiz J, Vieyra W, Wirtz V. Calidad em
el primer nivel de atencién de los servicios estatales de salud. Diagndstico estratégico de la situacién
actual. Cuernavaca, México: INSP, 2014.

- Saturno P, Gutiérrez JP, Almendariz DM, Candia E, Fernandez M, Galvan A, Hernandez JL,
Hernandez Avila JE, Palacio LS, Poblano O, Vértiz J, Vieyra W, Wirtz V. Calidad em el primer nivel de
atencion de los servicios estatales de salud. Propuesta de intervenciones. Cuernavaca, México: INSP,
2014.

- Schwarz D et al. Continuity in Primary care: a critical but neglected component for achieving high-
quality universal health coverage. BMJ Global Health 2019; e001435.d0i:10.1136/bmjgh-2019-001435.

- Secretaria de Salud (SSA). Acuerdo para garantizar el derecho a la proteccion de la salud de toda la
poblacién y hacer efectivo el acceso a la atencion médica y medicamentos gratuitos a las personas sin
seguridad social (documento de trabajo). México, 2019.

- Secretaria de Salud (SSA). Gasto en salud por fuente de financiamiento, 1993-2017. En:
www.dgis.salud.gob.mx/descargas/xIs/1._01_2017_A_CORR_O.xIsx México, agosto 2019.

- Secretaria de Salud (SSA). 1 Informe de labores 2018 2019. 1 de septiembre de 2019.

- Starfield B., Shi L., Macinko J., Contribution of primary care to health systems and health. The
Milbank Quarterly, 2005. USA. (www.ncbi.nim.nih.gov)



Jueves 15 de septiembre de 2022

DIARIO OFICIAL

Siglas y Acrénimos.

APS Atencion Primaria de Salud

CAUSES Catalogo Universal de Servicios de Salud

Cs Centro de Salud

CSG Consejo de Salubridad General

ESB Equipo de Salud del Bienestar

FPGC Fondo de Proteccion contra Gastos Catastroficos
GPS Gasto Publico en Salud

GTS Gasto Total en Salud

IMSS Instituto Mexicano del Seguro Social

INSABI Instituto de Salud para el Bienestar

INSP Instituto Nacional de Salud Publica

ISSSTE Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
MAI Modelo de Atencion Integral a la Salud

MASPA Modelo de Atencién a la Salud para Poblacién Abierta
MIDAS Modelo Integrador de Atencion a la Salud

MMDP Mil Millones de Pesos

OCDE Organizacién de Cooperacion y el Desarrollo Econémico
OMS Organizacion Mundial de la Salud

OPS Organizacion Panamericana de la Salud

PEMEX Petréleos Mexicanos

PIB Producto Interno Bruto

RISS Redes Integradas de Servicios de Salud

SABI (Modelo) Modelo de Salud para el Bienestar

SEDENA Secretaria de la Defensa Nacional

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SEMAR Secretaria de la Marina

Tb Tuberculosis

UMR Unidad Médica Rural

UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia

VIH Virus de la Inmunodeficiencia Humana

4T Cuarta Transformacion de la republica mexicana (gobierno de la)

Por la Secretaria: Secretario de Salud, Dr. Jorge Carlos Alcocer Varela.- Rubrica.- Subsecretario de
Prevencion y Promocion de la Salud, Dr. Hugo Lopez-Gatell Ramirez.- Rubrica.- Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas, Mtro. Marco Vinicio Gallardo Enriquez.- Rubrica.- Por el INSABI: Director
General, Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rubrica.- Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional de
Abastecimiento de Medicamentos y Equipamiento Médico, Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi.- Rubrica.-
Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, Dr. Raul Pefia Viveros.- Rubrica.- Titular de la Unidad
de Coordinacién Nacional de Infraestructura y Rehabilitacion de Establecimientos de Salud, Arq. Carlos
Sanchez Meneses.- Rubrica.- Titular de la Unidad de Coordinaciéon Nacional de Administracion y Finanzas,
Mtra. Martha Patricia Jiménez Oropeza.- Rubrica.- Por la Entidad: Gobernadora del Estado de Campeche,
Mtra. Layda Elena Sansores San Roman.- Rubrica.- Secretario de Gobierno Lic. Anibal Ostoa Ortega.-
Rubrica.- Secretario de Administracion y Finanzas, Jezrael Isaac Larracilla Pérez.- Rubrica.- Secretaria de
Salud y Presidenta de la Junta de Gobierno de “INDESALUD”, Dra. Liliana de los Angeles Montejo Leén.-
Rubrica.- Secretaria de la Contraloria, Abg. Maria Eugenia Enriquez Reyes.- Rubrica.
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CONVENIO General de Colaboracién que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y
la Universidad Auténoma Metropolitana, que tiene por objeto establecer las bases y condiciones generales de
colaboracién para impulsar proyectos que contribuyan a la consecucion de los objetivos institucionales y al
desarrollo de su poblacion, con un enfoque en los grupos de atencion prioritaria contemplados en los tratados,
leyes y demas instrumentos aplicables.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

No. OAG.DCC.021.22.CGC

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN LO SUCESIVO “EL SNDIF”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS Y REPRESENTANTE LEGAL EL MTRO. ENRIQUE GARCIA CALLEJA, Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA METROPOLITANA, EN ADELANTE “LA UAM”, REPRESENTADA POR SU RECTOR GENERAL, EL DR.
JOSE ANTONIO DE LOS REYES HEREDIA, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4°, sefiala entre otras
cosas, que: “En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el principio
del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos. Los nifios y las nifias
tienen derecho a la satisfaccién de sus necesidades de alimentacion, salud, educacion y sano
esparcimiento para su desarrollo integral. Este principio debera guiar el disefo, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de las politicas publicas dirigidas a la nifiez”, destacando estos derechos
como parte de los derechos sociales inherentes a la infancia. En este sentido, el articulo 3 y en la
Observacion General numero 14 de la Convencion sobre los Derechos de la Nifiez establece el
interés superior de la nifiez, la proteccion y el cuidado necesario para su bienestar y el cumplimiento
de las normas establecidas por parte de las instituciones servicios y establecimientos encargados del
cuidado o la proteccioén de las y los nifios.

Il. En la Ley General de Salud, articulo 3°, parrafo Xll, indica que es materia de salubridad general, la
prevencion, orientacion, control y vigilancia en materia de nutricidn, en tanto que en el numeral 115,
fraccion Il, sefiala que la Secretaria de Salud tendra a su cargo, entre otras cuestiones, normar el
desarrollo de los programas y actividades de educacion en materia de nutricidon, prevencion,
tratamiento y control de la desnutricién y obesidad, encaminados a promover habitos alimentarios
adecuados, preferentemente en los grupos sociales mas vulnerables.

lll. Por su parte, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en sus articulos 1, 2,3,
6 y 13 fracciones VI, IX y XI, consagran los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

IV. El articulo 50 del ordenamiento citado en el numeral inmediato anterior, dispone que, nifias, nifios y
adolescentes tienen derecho a disfrutar del mas alto nivel posible de salud, asi como a recibir la
prestacion de servicios de atencion médica gratuita y de calidad de conformidad con la legislacion
aplicable, con el fin de prevenir, proteger y restaurar su salud, de manera que las autoridades
federales, de las Entidades Federativas, Municipales y de las Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas competencias, en relacion con los derechos de
nifias, nifios y adolescentes, se coordinaran de acuerdo a las fracciones que a la letra dicen: “...V.
Desarrollar la atencion sanitaria preventiva, la orientaciéon a quienes ejerzan la patria potestad, tutela
0 guarda y custodia de nifas, nifios y adolescentes, y la educacion y servicios en materia de salud
sexual y reproductiva.[...] VIIl. Combatir la desnutricién crénica y aguda, sobrepeso y obesidad, asi
como otros trastornos de conducta alimentaria mediante la promocion de una alimentacion
equilibrada, el consumo de agua potable, el fomento del ejercicio fisico e impulsar programas de
prevencién e informacién sobre estos temas”.

V. De igual forma, dentro de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el
articulo 116, se sefiala que algunas de las atribuciones de las autoridades federales son: “...XIV
Garantizar que todos los sectores de la sociedad tengan acceso a educacion, asistencia en materia
de principios basicos de salud y nutricion, ventajas de la lactancia materna, asi como la prevencion
de embarazos, higiene, medidas de prevencién de accidentes y demas aspectos relacionados con la
salud de nifias, nifios y adolescentes”; en la fraccion [...] XX. Impulsar la formacién y actualizacion de
acuerdos interinstitucionales de coordinacion entre las diferentes estancias de gobierno”; y; fraccién
“[...] XXI. Celebrar Convenios de cooperacién, coordinacion y concertacion en la materia”.

VI. En otro sentido, la Ley de Asistencia Social establece en su numeral 9, que la Secretaria de Salud,
en su caracter de autoridad sanitaria, y el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia,
en su caracter de coordinador del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y Privada, tendran
respecto de la asistencia social, y como materia de salubridad general, entre otras atribuciones, la de
promover la investigacion cientifica y tecnolégica que tienda a desarrollar y mejorar la prestacion de
los servicios asistenciales en materia de salubridad general, asi como realizar investigaciones sobre
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VIL.

VIIL.

.2,

I.3.

las causas y efectos de los problemas prioritarios de Asistencia Social. Asimismo, el Programa
Nacional de Asistencia Social 2020-2024, tiene como uno de sus objetivos prioritarios: "Mejorar las
condiciones de vida de las personas en situacion de vulnerabilidad para lograr su desarrollo integral y
bienestar".

Por otra parte, en la Ley de las Personas Adultas Mayores, en su articulo 5, establece entre otras
cosas, su derecho a recibir protecciéon por parte de la comunidad, la familia y la sociedad, asi como
de las instituciones federales, estatales y municipales.

Al respecto, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y los Lineamientos de Proteccién de Datos
Personales, establecen obligaciones precisas con relacion al tratamiento de datos personales que
realizan los sujetos obligados por dichas normas.

Finalmente, los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia de las entidades federativas podran
realizar actividades, en vinculacion con otras instituciones, para la valoracion y el seguimiento del
estado de nutricion de sus beneficiarios, la informacion obtenida no debera ser empleada para medir
el impacto de los programas alimentarios, pero si podra apoyar en el diagnéstico de la poblacién que
se atiende, asi como para orientar las acciones a implementar dentro de los programas.

DECLARACIONES
De “EL SNDIF”:

Que es un Organismo Publico Descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica, propios,
normado por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de
la Federacion los dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente.

Que tiene como objetivo, la promocién de la Asistencia Social, la prestacién de servicios en ese
campo, asi como la realizacidon de las demas acciones que establezcan las disposiciones legales
aplicables; entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinaciéon con dependencias federales,
estatales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacion de programas, prestacion de
servicios y la realizacién de acciones en la materia.

Que el Mtro. Enrique Garcia Calleja, Director General de Asuntos Juridicos, ostenta las facultades
para suscribir el presente convenio en representacion del Organismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 25, fracciones Xll y XllI del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia, asi como en el poder notarial numero 40,324, de fecha 3 de
noviembre de 2020, otorgado ante la fe del Licenciado Ponciano Lopez Juarez, Notario Publico
numero 222 de la Ciudad de México, en el que se le faculta para ejercer actos de administracion.

Que la Jefa de Unidad de Asistencia e Inclusidon social, se encuentra facultada para celebrar el
presente convenio, de conformidad con los articulos 13, 14 fracciones XXIIl y XXVI, 16 fracciones Xl
y XllI del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 05 de diciembre de 2019, mismas que, bajo protesta de
decir verdad, manifiesta no le han sido revocadas ni limitadas en forma alguna

Que la Jefa de Unidad de Atencion A Poblacion Vulnerable se encuentra facultada para celebrar el
presente convenio, de conformidad con lo previsto en el articulo 15 fraccién XV, del Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 5 de diciembre de 2019.

Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Avenida Emiliano Zapata, nimero 340, Colonia

Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03310, Ciudad de México.

De “LA UAM”:

Que es una Universidad publica y auténoma, creada como organismo descentralizado del Estado,

con personalidad juridica y patrimonio propio, segun su Ley Organica decretada por el Congreso de

la Unidn de los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 17 de

diciembre de 1973.

Que de acuerdo con lo sefialado por el articulo 2 de su Ley Organica, tiene por objeto:

a) Impartir educacién superior de licenciatura, maestria y doctorado, y cursos de actualizacion y
especializaciéon, en sus modalidades escolar y extraescolar, procurando que la formaciéon de
profesionales corresponda a las necesidades de la sociedad;

b) Organizar y desarrollar actividades de investigaciéon humanistica y cientifica, en atencion,
primordialmente, a los problemas nacionales y en relacion con las condiciones del
desenvolvimiento histérico; y

c) Preservary difundir la cultura.

Que para cumplir con sus fines se ha constituido en unidades universitarias, y se organiza dentro de
un régimen de desconcentracion funcional y administrativa.
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I.4. Que de conformidad con lo sefialado en los articulos 15 y 16, fracciéon IV, de su Ley Organica y 48
del Reglamento Organico, su representante legal es el Dr. José Antonio De los Reyes Heredia,
Rector General, quien se encuentra facultado para suscribir este tipo de convenio.

I.L5. Que su domicilio legal es Prolongacién Canal de Miramontes 3855, quinto piso, Colonia Ex-
Hacienda San Juan de Dios, Alcaldia Tlalpan, Cédigo Postal 14387, Ciudad de México.

lll. De “LAS PARTES”:

1. Que no existe dolo, error, violencia fisica o moral, mala fe, ni ningun otro vicio del consentimiento y
que es su libre voluntad formalizarlo.

lll.2. Que se reconocen mutuamente la capacidad legal y personalidad juridica para celebrar el presente
convenio y manifiestan su voluntad de otorgar y someterse al presente convenio y su deseo de
realizar acciones conjuntas que sean afines a su objeto, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Establecer las bases y condiciones generales de colaboracion entre “LAS PARTES”,
para impulsar proyectos que contribuyan a la consecucion de los objetivos institucionales y al desarrollo de su
poblacién, con un enfoque en los grupos de atencion prioritaria contemplados en los tratados, leyes y demas
instrumentos aplicables.

SEGUNDA. COMPROMISOS. “LAS PARTES” se comprometen a fortalecer los programas sociales y
acciones institucionales que lleva a cabo “EL SNDIF”, que coadyuven en la proteccion del derecho a la
alimentacién, la creacién de acciones innovadoras que permitan robustecer la seguridad alimentaria,
nutricional de inocuidad alimentaria, el desarrollo comunitario, la preservacion y difusién de la cultura y el
conocimiento en favor de las comunidades mas alejadas. Asi como las acciones de colaboracion que resulten
necesarias y aplicables en el ambito internacional de acuerdo a las atribuciones que les correspondan.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS Y PLANES DE TRABAJO. Para el cumplimiento del objeto del
presente convenio, “LAS PARTES” se comprometen a formular y proponer el contenido de proyectos, mismos
que aprobados seran elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracién o planes de trabajo,
segun corresponda, en los que decidiran las tareas a desarrollar, asi como los compromisos de cada una y
que una vez suscritos por “LAS PARTES” seran parte integral del presente convenio, y tendran validez sin que
medie ninguna otra accién o gestion.

CUARTA. INTEGRACION DE LA COMISION DE TRABAJO. Para la adecuada operacién de las
actividades a que se refiere el presente convenio, y a efecto de que en forma conjunta se supervise la
realizacién del objeto del mismo, “LAS PARTES” integraran una Comisién de Trabajo, designando como sus
respectivos representantes a las personas siguientes:

Por el “EL SNDIF”, las personas titulares de las Direcciones Generales de Alimentacion y Desarrollo
Comunitario, asi como de Integracion Social o quien estas designen, de acuerdo a las competencias y
atribuciones que correspondan, en términos de los planes de trabajo o convenios especificos de colaboracion
mencionados en la clausula TERCERA del presente convenio.

Por “LA UAM?”, el titular de la Coordinaciéon General para el Fortalecimiento Académico y Vinculacién.

“LAS PARTES” acuerdan que la coordinacién, ejecucion, operacion y seguimiento de las acciones
derivadas del presente convenio, quedaran a cargo de las personas representantes que al efecto se designan.
El cambio de responsable sera comunicado a la otra parte por escrito, previo a la fecha en que se pretenda
dar efecto a dicha notificacion.

QUINTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. “LAS PARTES” realizaran las actividades a las que se
comprometen en el presente convenio, con sus propios recursos y de acuerdo a su disponibilidad
presupuestaria, sin que ninguna de ellas tenga que erogar recursos presupuestales a favor de la otra.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual de la informaciéon que se genere por las
actividades objeto de este convenio sera de “LAS PARTES”, dandole el debido reconocimiento a quienes
hayan intervenido en la realizacién de los mismos.

“LAS PARTES” reconocen que son propietarias de cierta informaciéon que podra ser utilizada en sus
actividades para la ejecucion del presente convenio; sin embargo, dicha informacion es y seguira siendo
propiedad unica y exclusiva de la parte a la que le pertenece, por lo que ningun derecho o interés sobre ésta
se le transfiere a la contraparte, sino solo el derecho a usarla en la forma y términos establecidos en este
convenio, por lo que “LAS PARTES” se obligan a no contravenir la titularidad de los derechos de la
contraparte sobre dicha informacién.

Asimismo, convienen que las publicaciones, las coproducciones y la difusién del objeto del presente
convenio se realizaran de comun acuerdo, estipulando que gozaran cada uno de los derechos que se otorgan
en la Ley Federal de Proteccién a la Propiedad Industrial, la Ley Federal del Derecho de Autor, y las demas
disposiciones que en la materia les sea aplicable a cada una de “LAS PARTES”.
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SEPTIMA. RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” manifiestan que no incurriran en responsabilidad por
el incumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a este convenio, cuando se vean materialmente
impedidas para ello por caso fortuito o causa de fuerza mayor, en la inteligencia de que, una vez superados
estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen de comun acuerdo. En
este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada para cumplir con las obligaciones que se adquieren a
través del presente convenio, debera notificarlo por escrito a la otra tan pronto como le sea posible, asi como
tomar las previsiones que se requieran para remediar la situaciéon de que se trate.

OCTAVA. VIGENCIA. El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 25 de
febrero de 2025.

NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podra terminarse de manera anticipada
cuando “LAS PARTES” lo determinen conjuntamente o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra,
con al menos treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido. En caso de que existan
acciones o actividades en desarrollo, deberan tomarse las previsiones necesarias para finalizarlas, salvo
previo acuerdo por escrito entre “LAS PARTES".

Los convenios especificos de colaboraciéon o planes de trabajo que se suscriban entre “LAS PARTES” al
amparo de este convenio, tendran la vigencia que en cada uno de ellos se consigne, sin perjuicio de lo
sefialado en el parrafo que antecede, siempre y cuando no excedan la vigencia del presente convenio.

DECIMA. MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de “LAS
PARTES”, siempre y cuando conste por escrito, con treinta dias naturales de anticipacién a la fecha en que
vayan a surtir efectos, obligandose a partir de la fecha de la firma.

“LAS PARTES” acuerdan que las modificaciones o adiciones a los términos y condiciones establecidas en
el presente convenio, se haran constar por escrito, obligandose a su cumplimiento a partir de la firma de
aceptacion.

DECIMA PRIMERA. SALVAGUARDA LABORAL. “LAS PARTES” acuerdan que el personal empleado o
contratado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente convenio, guardara relacion laboral
unicamente con aquella que lo empled o contratd, por lo que asumira su responsabilidad por este concepto ,
sin que, en ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como patrén substituto o solidario. En
consecuencia, se obligan mutuamente a sacarse en paz y a salvo de cualquier reclamacion.

DECIMA SEGUNDA. TRANSPARENCIA Y CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” manifiestan que el
presente convenio es publico de acuerdo con lo sefialado en el articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica; que en términos del numeral 113 de la Ley citada, se clasifica como
informacion confidencial y por lo tanto, se debera manejar con estricto apego a la Ley.

Asimismo, se conduciran de acuerdo con lo sefialado en el Titulo Cuarto, Capitulo Il de la Ley referida,
asi que se guardara confidencialidad estricta, respecto de la informacién que mutuamente se proporcionen o
por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente convenio, de manera especial la
clasificada como confidencial o reservada en términos de lo estipulado en los articulos anteriores de Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas normatividad aplicable en la materia,
salvo que se cuente con la previa autorizacion escrita de quien sea responsable de dicha informacion, se debe
asegurar que la que se proporcione por el personal que cada parte designe, sea manejada bajo estricta
confidencialidad.

Las obligaciones previstas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun en el caso de
que “LAS PARTES” dieran por terminado de manera anticipada el presente convenio o éste termine su
vigencia.

DECIMA TERCERA. SIN CESION DE DERECHOS. “LAS PARTES” no podran ceder o transferir los
derechos y obligaciones que emanen del presente convenio y de los especificos.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y JURISDICCION. “LAS PARTES” convienen en que el presente
convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual las diferencias que llegaran a presentarse en cuanto
a su interpretacion, formalizacién, operacién o cumplimiento, seran resueltas de comun acuerdo entre ellas,
en caso contrario, se sujetaran a la jurisdiccion de los tribunales competentes en la Ciudad de México,
renunciando expresamente a toda otra competencia jurisdiccional que les corresponda o les pudiera
corresponder en el presente o futuro.

Leido el presente convenio por las partes y enteradas de su contenido y alcance legal, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 2 de septiembre 2022.- Por el SNDIF: Director General de Asuntos
Juridicos, Mtro. Enrique Garcia Calleja.- Rubrica.- Asiste: Jefa de la Unidad de Atencion a Poblacion
Vulnerable, Lic. Miriam Mireya Bahena Barbosa.- Rubrica.- Asiste: Jefa de la Unidad de Asistencia e
Inclusion Social, Lic. Sally Jacqueline Pardo Semo.- Rubrica.- Por la UAM: Rector General, Dr. José
Antonio de los Reyes Heredia.- Rubrica.- Revisién Juridica, Abogado General, Mtro. J. Rodrigo Serrano
Vasquez.- Rubrica.- Testigo de Honor: Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia,
Nuria Maria Fernandez Espresate.- Rubrica.
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INSTITUTO PARA LA PROTECCION AL AHORRO BANCARIO

ACUERDO que modifica el Programa Institucional 2020-2024 del Instituto para la Proteccién al Ahorro Bancario.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.- Instituto para la Proteccién al Ahorro Bancario.

ACUERDO QUE MODIFICA EL PROGRAMA INSTITUCIONAL 2020-2024 DEL INSTITUTO PARA LA PROTECCION
AL AHORRO BANCARIO

La Junta de Gobierno del Instituto para la Protecciéon al Ahorro Bancario, en congruencia con el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024 y el Programa Nacional de Financiamiento del Desarrollo 2020-2024,
conforme con los articulos 13, 17, fraccion Il, 22, primer parrafo, 24, 26 Bis, 29, parrafo tercero, 30, 31,
segundo parrafo y 32 de la Ley de Planeacion; 2, 11, 47, 48, 49, 58, fraccion Il, 59, fraccion Il de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales; 22 de su Reglamento; y de conformidad con el acuerdo numero
IPAB/JG/22/157.6 aprobado en la Sesién Ordinaria numero 157, celebrada el 27 de abril de 2022, y

CONSIDERANDO

Que el Instituto para la Proteccion al Ahorro Bancario elabor6 el Programa Institucional 2020-2024 (PI-
IPAB) del Instituto para la Proteccion al Ahorro Bancario (Instituto o IPAB), conforme al articulo 47 de la Ley
Federal de Entidades Paraestatales, la Ley de Planeacion, el Plan Nacional de Desarrollo 2020-2024, vy el
Programa Nacional de Financiamiento del Desarrollo 2020-2024, conforme al Objetivo Prioritario numero 5,
denominado “Sistema financiero y de pensiones. Impulsar el desarrollo sostenible, la inclusién y la
profundizacién”;

Que el PI-IPAB fue aprobado mediante el acuerdo numero IPAB/JG/20/149.8 en la Sesion Ordinaria
numero 149 de la Junta de Gobierno del IPAB, celebrada el 11 de diciembre de 2020, y publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 8 de septiembre de 2021;

Que, conforme al articulo 49 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, se realizé una revision de
las actividades sustantivas del Instituto, y de las condiciones econdmicas y operativas que predominaran en
2022, las cuales inciden en los indicadores que integran dicho Programa, determinandose que resulta
necesario modificar el PI-IPAB, y con ello, cumplir con el mandato legal del Instituto, con base en la
normatividad vigente;

Que, en virtud de lo anterior, la Junta de Gobierno del Instituto para la Proteccion al Ahorro
Bancario aprobo el siguiente:

ACUERDO QUE MODIFICA EL PROGRAMA INSTITUCIONAL 2020-2024 DEL INSTITUTO PARA LA
PROTECCION AL AHORRO BANCARIO

ARTICULO UNICO.- Se ADICIONA la Estrategia prioritaria 2.2.- Dar seguimiento a las liquidaciones
bancarias y recuperacion de activos, del Objetivo prioritario 2.- Actuar de manera oportuna y eficiente en
resoluciones bancarias del numeral 6.- Estrategias prioritarias y acciones puntuales; y se MODIFICA Ia
“Meta/Parametro 3 para el bienestar del Objetivo prioritario 17, del apartado “VALOR DE LINEA BASE Y
METAS?”, el porcentaje del apartado “Nota sobre la meta 2024”; de la “Meta/Parametro 1 para el bienestar del
Objetivo prioritario 3", del apartado de “APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION
DE LA LINEA BASE”, el porcentaje del “Valor variable 27, la variable de la “Sustitucién en método de calculo” y
del apartado “VALOR DE LINEA BASE Y METAS”, el porcentaje del apartado “Nota sobre la meta 2024,
todos del numeral 7.- Metas para el bienestar y Pardmetros, para quedar como sigue:

1.-a5.-...
6.- ...
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Estrategia prioritaria 2.2.- Dar seguimiento a las liquidaciones bancarias y recuperacion de activos

Llevar a cabo el 92% de las visitas de inspeccidén programadas
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90%

(0/90)*100=0

Se estima la captacion anualmente y derivado de ello los
recursos susceptibles a refinanciar. Obtencion del 90% de
los recursos programados

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Ciudad de México, a 27 de abril de 2022.- El Secretario Ejecutivo, Mtro. Gabriel Angel Limon Gonzalez.-
Rubrica.
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CAMINOS Y PUENTES FEDERALES DE INGRESOS Y SERVICIOS
CONEXOS

AVISO mediante el cual se informa la publicaciéon del manual de Integracion y funcionamiento del Comité de
Inversiones, en la Normateca Interna de CAPUFE.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- COMUNICACIONES.-
Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.- Caminos y Puentes Federales.

ELSA JULITA VEITES AREVALO, Directora General de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y
Servicios Conexos, en ejercicio de la facultad que me confieren los articulos 1, 2, 11, 14, 59, fracciones |, V, IX
y XIV de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, articulo octavo, fraccion Décima del Decreto que
reestructura la Organizacion y funcionamiento del Organismo Publico Descentralizado Caminos y Puentes
Federales de Ingresos y Servicios Conexos, articulos 1, 2, 4, 22 fraccion XXXVIII y XLIV, 23 del Estatuto
Organico de este Organismo, y articulos 3 y 4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y

CONSIDERANDO

Que por Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de agosto de 2010 y su reforma del
dia 21 de agosto del 2012, se instruy6 a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y
a la Procuraduria General de la Republica a abstenerse de emitir regulacion en las materias de auditoria;
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico; control interno; obras publicas y servicios
relacionados con las mismas; recursos financieros; recursos humanos; recursos materiales; tecnologias de la
informacién y comunicaciones, y transparencia y rendicion de cuentas.

Que en dicho Acuerdo se dispuso que, como excepcion, las referidas Instituciones Publicas podrian emitir
regulacion cuando ésta se ubicara en alguna de las hipotesis previstas en las fracciones del articulo segundo
del propio Acuerdo, y que en ese caso deberian publicarlas en el Diario Oficial de la Federacion.

Que se tiene la obligacion de publicar en el Diario Oficial de la Federacion los datos que permitan la
identificacion de la normatividad que debe emitirse o actualizarse de manera periddica, considerando que se
cuenta con la opinién favorable de la Secretaria de la Funcion Publica, por lo que he tenido a bien emitir el
siguiente:

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INFORMA LA PUBLICACION DEL MANUAL DE: INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE INVERSIONES, EN LA NORMATECA INTERNA DE CAPUFE

Denominacidén de la norma: Integracion y funcionamiento del Comité de Inversiones.

Homoclave: CAPUFE-NIA-NSA-SM-0008.

Emisor: Direccion de Administracion y Finanzas de CAPUFE.

Fecha de emisién: 16/06/2022.

Materia correspondiente: Subdireccién de Finanzas.

Lugar de publicacion: Normateca Interna de CAPUFE.

https://normateca.capufe.gob.mx/Secciones/DIA/DAF/SF/Manual-Int-Fun-Comite-Inversiones/resumen.html

Direccion electronica del DOF: www.dof.gob.mx/2022/CAPUFE/Manual-Int-Fun-Comite-Inversiones.pdf
TRANSITORIO

PRIMERO.- El presente Aviso entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Dado en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, el dia 2 de septiembre de dos mil veintidés.- La Directora
General de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos, Mtra. Elsa Julita Veites
Arévalo.- Rubrica.

(R.- 526246)
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AVISO mediante el cual se informa la publicaciéon del manual de Integraciéon y funcionamiento del Comité de
Pagos, en la Normateca Interna de CAPUFE.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- COMUNICACIONES.-
Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.- Caminos y Puentes Federales.

ELSA JULITA VEITES AREVALO, Directora General de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y
Servicios Conexos, en ejercicio de la facultad que me confieren los articulos 1, 2, 11, 14, 59, fracciones |, V, IX
y XIV de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, articulo octavo, fraccion Décima del Decreto que
reestructura la Organizacién y funcionamiento del Organismo Publico Descentralizado Caminos y Puentes
Federales de Ingresos y Servicios Conexos, articulos 1, 2, 4, 22 fraccion XXXVIII y XLIV, 23 del Estatuto
Organico de este Organismo, y articulos 3 y 4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y

CONSIDERANDO

Que por Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de agosto de 2010 y su reforma del
dia 21 de agosto del 2012, se instruy6 a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y
a la Procuraduria General de la Republica a abstenerse de emitir regulacién en las materias de auditoria;
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico; control interno; obras publicas y servicios
relacionados con las mismas; recursos financieros; recursos humanos; recursos materiales; tecnologias de la
informacién y comunicaciones, y transparencia y rendicion de cuentas.

Que en dicho Acuerdo se dispuso que, como excepcion, las referidas Instituciones Publicas podrian emitir
regulacion cuando ésta se ubicara en alguna de las hipotesis previstas en las fracciones del articulo segundo
del propio Acuerdo, y que en ese caso deberian publicarlas en el Diario Oficial de la Federacion.

Que se tiene la obligacion de publicar en el Diario Oficial de la Federacion los datos que permitan la
identificacion de la normatividad que debe emitirse o actualizarse de manera periddica, considerando que se
cuenta con la opinién favorable de la Secretaria de la Funcién Publica, por lo que he tenido a bien emitir el
siguiente:

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INFORMA LA PUBLICACION DEL MANUAL DE: INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE PAGOS, EN LA NORMATECA INTERNA DE CAPUFE

Denominacidén de la norma: Integracion y funcionamiento del Comité de Pagos.

Homoclave: CAPUFE-NIA-NSA-RRFF-0020.

Emisor: Direccion de Administracion y Finanzas de CAPUFE.

Fecha de emision: 26/05/2022.

Materia correspondiente: Subdireccion de Finanzas.

Lugar de publicacion: Normateca Interna de CAPUFE.

https://normateca.capufe.gob.mx/Secciones/DIA/DAF/SF/Manual-Int-fun-Comite-Pagos/resumen.html

Direccién electréonica del DOF: www.dof.gob.mx/2022/CAPUFE/Manual-Int-fun-Comite-Pagos.pdf
TRANSITORIO

PRIMERO.- El presente Aviso entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Dado en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, el dia 2 de septiembre de dos mil veintidés.- La Directora
General de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos, Mtra. Elsa Julita Veites
Arévalo.- Rubrica.

(R.- 526247)
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PODER JUDICIAL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION

REFORMA al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, relativa al
fortalecimiento del Servicio Civil de Carrera Administrativa de este 6rgano jurisdiccional.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién.- Sala Superior.- Secretaria General de Acuerdos.

REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION,
RELATIVA AL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE ESTE ORGANO
JURISDICCIONAL

El nueve de septiembre de dos mil veintidos, las magistradas y los magistrados de la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo 239, fracciones Il y IV, del Reglamento
Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, aprobaron por unanimidad de votos, las reformas y
adiciones a los articulos 62, 63, 173, 208 y 213, del mismo Reglamento:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Es necesario implementar un mejor modelo para el desempefio de la gestion publica, en
beneficio de los servicios que se prestan a la ciudadania y de las personas servidoras
publicas que laboren en este 6rgano jurisdiccional. Por ello, en el marco de los compromisos
y areas estratégicas de oportunidad que fueron identificadas en el Acuerdo General de la
creacion de la Comisién de Fortalecimiento del 10 de octubre de 2021, se considera que se
deben retomar las acciones necesarias para la implementacion del Servicio Civil en las
areas administrativas.

De igual forma, se ha estimado conveniente robustecer el modelo de contratacion por
meritocracia, asi como fomentar un sentido de identidad y pertenencia de las personas
servidoras publicas del Tribunal Electoral hacia la institucion; tales propdsitos fueron
establecidos en “Los lineamientos Generales a seguir para la elaboraciéon de la propuesta
de reforma integral del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién”, que forman
parte del citado Acuerdo General de la Sala Superior de 10 de octubre de 2021.

Asimismo, se considera importante la implementaciéon de los subsistemas de la Carrera
Administrativa, asi como la homologacion de las disposiciones del Acuerdo General del
Servicio Civil con otros ordenamientos que regulan algunos de sus procesos o subsistemas.
Se trataria de una oportunidad para fortalecer la garantia de la igualdad de oportunidades,
reforzar la transparencia en el desarrollo de los subsistemas, eliminar o reducir la dispersiéon
de las normas que regulan sus procesos, actualizar los modelos de evaluacion y robustecer
la meritocracia, como rasgos esenciales para el disefio e implementacion del Servicio Civil
de Carrera Administrativa.

En consonancia con lo descrito, en el mes de abril del afio en curso, la Comision de
Administracién aprobé el Plan Estratégico Institucional 2021-2024, en cuyo objetivo
estratégico 4 se establecid: “Potenciar un alto profesionalismo e integridad, mediante el
fortalecimiento de la Carrera Judicial Electoral y el Servicio de Carrera Administrativa con
perspectiva de género”, con dos lineas estratégicas que también han estado en la base de
las justificaciones de la propuesta de reforma al Reglamento Interno:

[...]

ii. Redisefiar e implementar el Servicio de Carrera Administrativa sobre bases de
igualdad de oportunidades y perspectiva de género, bajo un esquema flexible,
funcional y que privilegie la retencion de talento, basado en la seleccion idénea y
el desarrollo de competencias de sus integrantes; y

iii. Fortalecer los esquemas de profesionalizacién, capacitacion y evaluacién
continua de las personas servidoras publicas que integran el Tribunal.

En ese sentido, la propuesta de iniciativa de reforma al Reglamento Interno busca definir y
precisar rasgos y condiciones esenciales para el adecuado disefio e implementacion del
Servicio Civil de Carrera Administrativa, asi como preservar la experiencia y conocimiento
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que en estos ultimos afios la Secretaria Administrativa y algunas unidades administrativas
adscritas han acumulado en materia de disefio de instrumentos vinculados con el sistema
de Carrera Administrativa en la institucion.

REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION

LIBRO PRIMERO. De la organizaciéon y funcionamiento de las areas
jurisdiccionales del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion

TITULO CUARTO Del Personal del Tribunal Electoral
CAPITULO Il De la Carrera Administrativa
Articulo 62.

El Tribunal Electoral contara con un Servicio Civil de Carrera para las y los
servidores publicos de las areas administrativas, el cual comprendera,
entre otras cosas, el reclutamiento, la selecciéon, ingreso, movilidad,
promocioén, capacitacion, profesionalizacion, evaluacion del desempeiio,
reconocimientos, permanencia, separaciéon y disciplina. La Comision de
Administracion aprobara el catalogo de puestos, con los perfiles y las
cédulas correspondientes, que integraran el Servicio Civil de Carrera
Administrativa. No formaran parte del sistema del Servicio Civil, los
puestos o categorias adscritas en las ponencias de la Sala Superior ni de
las Salas Regionales.

El Servicio Civil de Carrera Administrativa se regira por el mérito y los criterios
de excelencia en el desempefio, profesionalismo, integridad, objetividad,
imparcialidad, independencia, antigiiedad, paridad y perspectiva de género
e igualdad de oportunidades, asi como por los principios de la carrera
judicial, en lo que resulten aplicables.

La Comision de Administracion determinara las bases, lineamientos y
modalidades de implementacion del sistema del Servicio Civil, para tal efecto
ponderara la inclusién de acciones afirmativas para grupos en situacion de
vulnerabilidad y exclusién laboral.

Articulo 63

El disefo e implementacion del Servicio Civil de Carrera Administrativa se
regira por las siguientes bases:

1) Visién integral del funcionamiento de los principales subsistemas de la
carrera: el reclutamiento, seleccion, ingreso, movilidad, promocion,
capacitacion, profesionalizacion, evaluacion del desempeiio,
reconocimientos, permanencia, separacion y disciplina.

2) La igualdad de oportunidades y perspectiva de género que, bajo un
esquema flexible y funcional, privilegie la retencion de talento, la seleccion
idonea y el desarrollo de capacidades o competencias de sus integrantes;

3) La evaluacion del desempeiio, como un subsistema central para la
mejora continua y la toma de decisiones sobre la carrera profesional, la
capacitacion y la permanencia en el sistema de sus integrantes; y,

4) La transparencia y maxima publicidad de las decisiones que se tomen en
los diversos subsistemas de carrera.

La Comision de Administracion establecera la existencia del Comité del
Servicio Civil de Carrera Administrativa del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion que, en su apoyo, participe en labores de
direccion, disefio, planeacidn, instrumentacion, ejecucion y supervisiéon del
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funcionamiento del Servicio Civil de Carrera Administrativa. De igual modo,
la Comision de Administracion definira el tipo de participaciéon que tendra la
Escuela Judicial Electoral, u otras areas del Tribunal Electoral, para la
adecuada implementacion de los subsistemas.

LIBRO TERCERO. De la organizacién y funcionamiento de las areas
administrativas del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion

TITULO PRIMERO De la Comisién de Administracion y su Presidencia
CAPITULO IlI De los Organos Aucxiliares de la Comisién de Administracion
Articulo 173.

De conformidad con el articulo 166 de este Reglamento, para el correcto
desempefio de sus facultades, la Comisién de Administracion contara con los
siguientes érganos auxiliares:

|. Visitaduria Judicial;

II. Contraloria Interna;

I1Il. Direccidon General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas;
IV. Escuela Judicial Electoral;

V. Delegaciones Administrativas; y

VI. Defensoria Electoral.

Los dorganos auxiliares contaran con el personal necesario para el adecuado
desempefio de sus funciones, de conformidad con el presupuesto autorizado.

De conformidad con los Acuerdos Generales que al efecto se emitan, se
establecera en el Tribunal Electoral el Servicio Civil de Carrera Administrativa o
cualquier otro esfuerzo de profesionalizacidon para las personas servidoras
publicas de los 6rganos auxiliares. En esos casos también se atenderan los
principios y las bases para el disefio e implementacion del sistema del
Servicio Civil de Carrera Administrativa mencionadas en los articulos 62 y
63 del presente Reglamento.

TITULO TERCERO De la Secretaria Administrativa
Articulo 208.
La persona titular de la Secretaria Administrativa tendra las facultades siguientes:

[...]

XXXVI. Elaborar y presentar los informes de actividades con la periodicidad que
le sean requeridos.

XXXVII. Coordinar la participacion de las y los actores involucrados en la
implementacion y operacion del Servicio Civil de Carrera Administrativa del
Tribunal Electoral;

XXXVIII. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, este
Reglamento, la Presidencia del Tribunal y la Comision de Administracion.

CAPITULO I De la Direccién General de Recursos Humanos
Articulo 213.

La persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos tendra las
facultades siguientes:

[...]

XVI. Elaborar constancias, efectuar cotejos, expedir todo tipo de certificaciones
relacionadas con los expedientes del personal que labore en el Tribunal Electoral,
asi como de todo documento que se incorpore al mismo; y
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XVII. Instrumentar y operar el funcionamiento del Servicio Civil de Carrera
Administrativa del Tribunal Electoral, en los términos del presente
Reglamento y de los acuerdos generales que sobre la materia se emitan.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor el dia de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Dentro de los 90 dias habiles siguientes a su entrada en vigor, la
Comision de Administracion aprobara los Acuerdos Generales, asi como el
catalogo de puestos, que se desprendan de lo referido en los articulos 62 y 63,
para asegurar los principios y bases ahi dispuestas, asi como para hacer viable
lo previsto en las fracciones XXXVII del articulo 208, y XVII del articulo 213 del
Reglamento Interno.

A efecto de que la Comision de Administracion pueda aprobar el catalogo de
puestos a que se refiere el articulo 62, parrafo primero, del Reglamento Interno,
la Secretaria Administrativa coordinara el trabajo de analisis e integraciéon de la
propuesta, con el apoyo de las areas administrativas facultadas para tal efecto.
En el Catalogo se precisaran las areas administrativas, asi como los puestos, a
las que aplicara el sistema de Servicio Civil.

TERCERO. En una proxima sesion de la Comisién de Administracion, la
Secretaria Administrativa debera presentar a dicho érgano:

1) La propuesta de reestructura organizacional de la Direccion General de
Recursos Humanos, a fin de prever un adecuado disefio organico para cumplir
con los objetivos y hacer viable la implementacién del Servicio Civil de Carrera
Administrativa, bajo los principios y bases aprobadas por la presente reforma. En
la integracion de la propuesta se debera realizar bajo la I6gica de movimientos
compensados, respetando medidas de austeridad y racionalidad; vy,

2) Un plan de trabajo para la implementacion del Servicio Civil de Carrera
Administrativa.

CUARTO. Las erogaciones que se requieran para la implementacion del Servicio
Civil de Carrera Administrativa deberan limitarse al minimo indispensable y
realizarse con cargo a los recursos aprobados en el Presupuesto del Tribunal.

QUINTO. Una vez que se apruebe el catalogo de puestos del Servicio Civil de
Carrera Administrativa, con sus respectivas cédulas y perfiles, el personal que a
la entrada en vigor de la presente reforma ocupe los puestos autorizados en
dicho Catalogo podra optar por agotar el proceso para su ingreso formal al
Sistema del Servicio Civil de Carrera Administrativa, mismo que establecera las
condiciones y reglas para la continuidad y estabilidad laboral de sus integrantes.
Este proceso consistira, en primer término, en una verificacion del cumplimiento
del perfil del puesto de que se trate y, posteriormente, en acreditar la
capacitacion y, en su caso, las evaluaciones que la Comision de Administracion
determine.

EL SUSCRITO, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL ELECTORAL
DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CERTIFICA La presente documentacion constante de cuatro
paginas, debidamente cotejadas y selladas, corresponden a la reforma al Reglamento Interno del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, relativa al Fortalecimiento del Servicio Civil de Carrera
Administrativa de este 6rgano jurisdiccional, aprobada el nueve de septiembre de dos mil veintidds.

Lo que certifico por instrucciones del magistrado Reyes Rodriguez Mondragon, presidente de este 6rgano
jurisdiccional, en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 182, fraccion X de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacién, y 20, fraccién I, del Reglamento Interno de este Tribunal Electoral, para los
efectos legales procedentes. DOY FE.

Ciudad de México, nueve de septiembre de dos mil veintidos.

Secretario General de Acuerdos, Luis Rodrigo Sanchez Gracia.- Rubrica.
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la Republica
Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2022, Ao de Ricardo Flores Magon”.

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA EXTRANJERA PAGADERAS EN
LA REPUBLICA MEXICANA

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Ley del Banco de México, asi como 80. y 10 del Reglamento Interior del Banco de
México, y segun lo previsto en el Capitulo V del Titulo Tercero de su Circular 3/2012, informa que el tipo de
cambio obtenido el dia de hoy fue de $19.9768 M.N. (diecinueve pesos con nueve mil setecientos sesenta y
ocho diezmilésimos moneda nacional) por un ddlar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacién
que rija para estas ultimas contra el délar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones
de crédito del pais.

Atentamente,

Ciudad de México, a 14 de septiembre de 2022.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. Mayte Rico Fernandez.- Rubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2022, Ao de Ricardo Flores Magon”.
TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su Circular
3/2012, informa que las Tasas de Interés Interbancarias de Equilibrio en moneda nacional (TIIE) a plazos de
28, 91 y 182 dias obtenidas el dia de hoy, fueron de 8.8787, 9.1950 y 9.7350 por ciento, respectivamente.

Las citadas Tasas de Interés se calcularon con base en las cotizaciones presentadas por las siguientes
instituciones de banca multiple: BBVA México, S.A., Banco Santander (México), S.A., Banco Nacional de
México, S.A., Banco Inbursa, S.A., Banco J.P. Morgan, S.A., Banco Azteca, S.A. y ScotiaBank Inverlat, S.A.

Ciudad de México, a 14 de septiembre de 2022.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. Mayte Rico Fernandez.- Rubrica.

TASA de interés interbancaria de equilibrio de fondeo a un dia habil bancario.
Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2022, Ao de Ricardo Flores Magon”.
TASA DE INTERES INTERBANCARIA DE EQUILIBRIO DE FONDEO A UN DIiA HABIL BANCARIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco de
México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo 1V del Titulo Tercero de su Circular
3/2012, informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (TIIE) de Fondeo a un dia habil bancario en
moneda nacional determinada el dia de hoy, fue de 8.49 por ciento.

Ciudad de México, a 13 de septiembre de 2022.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. Mayte Rico Fernandez.- Rubrica.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

ACUERDO del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se da cumplimiento a la sentencia
dictada el veintinueve de junio de dos mil veintidés por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion en el recurso de apelacién identificado con el nimero de expediente SUP-RAP-141/2022, respecto
del Acuerdo INE/CG346/2022 por el cual este Consejo General aprob6 las modificaciones al Reglamento de
Elecciones del Instituto Nacional Electoral, en materia de voto electronico por Internet para las mexicanas y los
mexicanos residentes en el extranjero; asi como la aprobacién y publicacion de su Anexo 21.2 relativo a los
Lineamientos del voto electronico por Internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional
Electoral.- Consejo General.- INE/CG584/2022.

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE DA
CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA DICTADA EL VEINTINUEVE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIDOS POR LA SALA
SUPERIOR DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION EN EL RECURSO DE
APELACION IDENTIFICADO CON EL NUMERO DE EXPEDIENTE SUP-RAP-141/2022, RESPECTO DEL ACUERDO
INE/CG346/2022 POR EL CUAL ESTE CONSEJO GENERAL APROBO LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO DE
ELECCIONES DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, EN MATERIA DE VOTO ELECTRONICO POR INTERNET
PARA LAS MEXICANAS Y LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL EXTRANJERO; ASi COMO LA APROBACION Y
PUBLICACION DE SU ANEXO 21.2 RELATIVO A LOS LINEAMIENTOS DEL VOTO ELECTRONICO POR INTERNET
PARA LAS MEXICANAS Y LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL EXTRANJERO

GLOSARIO
Consejo General: Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

Comisidn del Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes

COVE: en el Extranjero.

CPEUM/Constitucion: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
DELOITTE: Deloitte & Co., S.A. y Deloitte Asesoria en Riesgos, S.C.
Instituto/INE: Instituto Nacional Electoral.

Lineamientos para la auditoria al sistema de voto electrénico por
LASIVEI: internet para las y los mexicanos residentes en el extranjero del
Instituto Nacional Electoral.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Anexo 21.2 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral, relativo a los Lineamientos del voto electrénico por
internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el
extranjero.

Lineamientos del VeMRE:

Mecanismo(s) de participacion ciudadana previstos en las leyes
federales, entendidos como instrumentos de participacion a
través de los cuales la ciudadania emite su opinion o voto,
respectivamente, para tomar parte de las decisiones de los

MPC: poderes publicos respecto de uno o varios temas de
trascendencia nacional o regional competencia de la
Federacién, o para determinar la conclusién anticipada en el
desempefio del cargo de la persona titular de la Presidencia de
la Republica, a partir de la pérdida de la confianza.

OPL: Organismo(s) Publico(s) Local(es).
PEF: Proceso(s) Electoral(es) Federal(es).

Procesos Electorales Locales de las entidades federativas cuyas
PEL: legislaciones contemplen el voto de las mexicanas y los
mexicanos residentes en el extranjero.

Reglamento: Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.
Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.

Sistema de voto electronico por internet para las y los
SIVEI: mexicanos residentes en el extranjero del Instituto Nacional
Electoral.
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TEPJF:
UNAM:

VeMRE:

VMRE:

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
Universidad Nacional Auténoma de México.

Voto Electrénico por Internet de las mexicanas y los mexicanos
residentes en el extranjero.

Voto de las mexicanas y los mexicanos residentes en el
extranjero.

ANTECEDENTES

1.  Aprobacion del Reglamento. El 7 de septiembre de 2016, mediante Acuerdo INE/CG661/2016 este
Consejo General aprobd el Reglamento, mismo que ha sufrido diversas modificaciones, en el
articulado, a través de los siguientes acuerdos:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

k)

Acuerdo INE/CG86/2017: El 28 de marzo de 2017, el Consejo General aprobé la modificacion al
plazo previsto en el articulo Décimo Transitorio para la presentacién del Protocolo para la
inclusion de las personas con discapacidad como funcionarios y funcionarias de mesa directiva
de casilla.

Acuerdo INE/CG391/2017: El 5 de septiembre de 2017, el Consejo General aprobd la
modificacion del capitulo XIX, relativo a los debates, del libro tercero del Reglamento.

Acuerdo INE/CG565/2017: EI 22 de noviembre de 2017, el Consejo General aprob6 diversas
modificaciones al articulado y diversos anexos del Reglamento con el objeto de simplificar los
procesos de coordinacion y coadyuvancia entre el Instituto y los OPL.

Acuerdo INE/CG111/2018: El 19 de febrero de 2018, el Consejo General aprobd modificar, en
acatamiento a la Resolucién dictada por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién recaida al expediente SUP-RAP-749/2017 y sus acumulados, diversas
disposiciones del Reglamento, relativas a los temas de escrutinio y cémputo, llenado de actas y
traslado de paquetes, encuestas de salida y conteos rapidos.

Acuerdo INE/CG32/2019: El 23 de enero de 2019, el Consejo General aprobé modificar el
capitulo del Reglamento correspondiente a la planeacién y seguimiento de los procesos
electorales, con el fin de guardar congruencia con las modificaciones al Reglamento Interior del
Instituto enfocadas a garantizar el correcto desarrollo de las actividades que ejecutan las
diferentes areas y otorgar certeza sobre las facultades con las que cuenta actualmente la
estructura organica del Instituto.

Acuerdo INE/CG164/2020: El 8 de julio de 2020, el Consejo General aprobé la modificacion al
Reglamento y sus respectivos anexos el cual tuvo como propdsito actualizar sus disposiciones
para mejorar la operacion de algunos de los procesos previstos en ese ordenamiento, en lo
particular respecto a las modificaciones al Sistema de Informacion de la Jornada Electoral, al
Comité Técnico de Evaluacién del Padrén Electoral, al Comité Técnico Asesor de los conteos
rapidos y al Comité Técnico Asesor del Programa de Resultados Electorales Preliminares.

Acuerdo INE/CG253/2020. ElI 4 de septiembre de 2020, el Consejo General aprobd la
modificacién al Reglamento y a su anexo 4.1, en materia de documentos electorales.

Acuerdo INE/CG254/2020. El 4 de septiembre de 2020, el Consejo General aprobd la
modificacién al Reglamento y a su anexo 4.1 en relacion a los materiales electorales.

Acuerdo INE/CG561/2020. EI 6 de noviembre de 2020, el Consejo General aprobd la
modificacion al Reglamento y a su anexo 4.1 en relacion a documentos electorales, con la
finalidad de simplificar las descripciones de la documentacion electoral con emblemas. En
términos generales, se incorporé el lenguaje incluyente, se simplificaron caracteristicas o
instrucciones, asi como, algunos documentos que por sus caracteristicas comunes se fusionan,
evitando posibles duplicidades y mejorando de esa manera su funcionalidad.

Acuerdo INE/CG1690/2021. El 17 de noviembre de 2021, el Consejo General aprobd la
modificaciéon al Reglamento y a sus anexos 13 y 18.5 derivado de la experiencia obtenida con
motivo de la implementacion y operacion del PREP durante el proceso federal lectoral 2020-
2021, asi como del seguimiento y supervision a la implementacion y operacion del PREP en los
Procesos Electorales Locales pasados.

Acuerdo INE/CG346/2022. EI 9 de mayo de 2022, el Consejo General aprobd las
modificaciones a los articulos 100, 101, 102, 104, 105, 108, 109 y 156 del Reglamento, en
materia de VeMRE; asi como la probacion y publicacién de su Anexo 21.2 relativo a los
Lineamientos del VeMRE.
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Dictamenes de Auditoria al SIVEI y aprobacion de la implementacion de modalidad de
votacion electronica por internet para los PEL 2020-2021. El 26 de agosto de 2020, se
presentaron a este Consejo General los Dictamenes de la Auditoria al SIVEI realizada por dos entes
auditores; por un lado, la Direccién General de Cémputo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién de la UNAM vy, por otro, Galaz Yamazaki, Ruiz Urquiza, S.C. en participacion conjunta
con DELOITTE y, mediante Acuerdo INE/CG234/2020, se aprobd la implementacion del VMRE, bajo
las modalidades postal y electrénica por Internet, con caracter vinculante, en los PEL 2020-2021, asi
como los Lineamientos para la organizacion del voto postal de las mexicanas y los mexicanos
residentes en el extranjero y los “Lineamientos para la organizacién y operacion del voto electronico
por Internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero”, ambos para los PEL
2020- 2021.

Ratificacion de los Dictamenes de Auditoria al SIVEL El 26 de mayo de 2021, se presento a este
Consejo General el Informe de ratificacion de los Dictamenes de Auditoria al SIVEI.

Creacion de la COVE. El 11 de agosto de 2021, mediante Acuerdo INE/CG1434/2021, este Consejo
General aprobé la creacion, con caracter temporal, de la COVE. Dicha Comision quedo formalmente
instalada en sesion celebrada el 23 de agosto de 2021.

Aprobacion de la modalidad de votacion postal y electronica por internet en los PEL 2021-
2022. El 27 de agosto de 2021, este Consejo General aprobd, mediante Acuerdo INE/CG1470/2021,
las modalidades de votacion y los Lineamientos para la organizacion del voto postal de las
mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero y los “Lineamientos para la organizacién y
operacion del voto electrénico por Internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el
extranjero”, ambos para los PEL 2021-2022.

Aprobacioén por la COVE del Proyecto de Acuerdo por el que se aprobaron las modificaciones
al Reglamento. El 4 de mayo de 2022, en sesion extraordinaria, mediante Acuerdo
INE/COVE14/03SE/2022, la COVE aprob6é someter a consideracion de este Consejo General el
Proyecto de Acuerdo por el que se aprobaron las modificaciones al Reglamento en materia de
VeMRE, asi como la aprobacion y publicacion de su Anexo 21.2.

Modificaciones al Reglamento y aprobacion de su Anexo 21.2 relativo a los Lineamientos para
el VeMRE. El 9 de mayo de 2022, mediante Acuerdo INE/CG346/2022, este Consejo General aprobd
las modificaciones a los articulos 100, 101, 102, 104, 105, 108, 109 y 156 del Reglamento, asi como
los “Lineamientos del VeMRE”, el cual forma parte del propio Reglamento como su Anexo 21.2.

Recurso de apelacién. El 13 de mayo de 2022, el partido politico MORENA, por conducto de su
representacion ante el INE, promovi6 recurso de apelacién, mismo que se registré con el nimero de
expediente SUP-RAP-141/2022.

Sentencia del TEPJF. El 29 de junio de 2022, la Sala Superior del TEPJF dict6 sentencia en el
recurso de apelacion relativo al expediente SUP-RAP-141/2022, sefialando en su unico resolutivo lo
siguiente:

UNICO. Se modifican los actos impugnados, para los efectos precisados en la parte
final de esta ejecutoria.

Los efectos de la sentencia aludida sefialan, en lo conducente, lo siguiente:

[..]

80. Ante lo fundado e infundado de los conceptos de agravio de MORENA, lo
procedente conforme a derecho es ordenar al Consejo General del Instituto Nacional
Electoral que modifique: i) el acuerdo INE/CG346/2022, y ii) los Lineamientos del voto
electrénico por internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el
extranjero, para los efectos siguientes:

i) Dejar sin efecto lo previsto en el numeral 11 (sic), in fine, de los Lineamientos del
voto electronico por internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el
extranjero, que a la letra prevé “siempre y cuando se cuenten con los recursos
presupuestales para tal efecto”, y

i) Dejar intocado lo concerniente a que el “Sistema de Voto Electronico por Internet
para las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero” debe ser
auditado solo por un ente de prestigio.
81. Lo resuelto en esta ejecutoria debera ser cumplido por el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, a la brevedad. Una vez hecho ello, deberd hacer del
conocimiento de esta Sala Superior el cumplimiento dado, dentro de las veinticuatro
horas siguientes a que ello ocurra.

[.]
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Derivado de lo anterior, toda vez que conforme al articulo 25 de la Ley General del Sistema de
Medios de Impugnacion en Materia Electoral, las sentencias que dicten las Salas del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion son definitivas e inatacables, se presenta el proyecto de
meérito.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia.

1.

De conformidad con los articulos 41, parrafo tercero, Base V, apartado A, parrafo primero y apartado
B, parrafo primero incisos a) y c¢) de la CPEUM; 29, 30, parrafo 2; y 31, parrafo 1 de la LGIPE, el
Instituto es un organismo publico autbnomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en
cuya integracion participan el Poder Legislativo de la Unién, los Partidos Politicos Nacionales y las
personas ciudadanas, en los términos que ordene la Ley, es autoridad en la materia, independiente
en sus decisiones y funcionamiento y profesional en su desempefio. Todas las actividades del
Instituto se regiran por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, objetividad, paridad, y se realizaran con perspectiva de género.

De conformidad con lo previsto en el articulo 35 de la LGIPE, en relacion con el articulo 4, parrafo 1,
fraccion |, apartado A, inciso a); 5, parrafo 1, inciso x), del Reglamento Interior del INE, el Consejo
General es el drgano superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de
género guien todas las actividades del Instituto. En su desempefio aplicara la perspectiva de género
y ejercera sus atribuciones de conformidad con lo dispuesto por la CPEUM, la LGIPE y el reglamento
citado, a través este Consejo General.

Conforme con el articulo 44, parrafo 1, inciso jj), de la LGIPE, este Consejo General tiene la
atribucion de dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las atribuciones previstas en esa
disposicién y las demas sefialadas en dicha ley o en otra legislacién aplicable.

Conforme a los articulos 5 y 6 de la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia
Electoral, este Consejo General esta obligado a acatar las resoluciones del TEPJF, en este caso, lo
ordenado en el recurso de apelacién identificado en el expediente SUP-RAP-141/2022.

SEGUNDO. Razones juridicas que sustentan la determinacion.

5.

Los instrumentos internacionales, como la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en su
articulo 21, apartado 3, indica que la voluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder publico;
esta voluntad se expresara mediante elecciones auténticas que habran de celebrarse
periédicamente, por sufragio universal e igual y por voto secreto u otro procedimiento equivalente
que garantice la libertad del voto.

Por su parte, la Declaracion sobre el Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos y las
Instituciones de Promover y Proteger los Derechos Humanos y las Libertades Fundamentales
Universalmente Reconocidos en su articulo 2 dispone que los Estados tienen la responsabilidad
primordial y el deber de proteger, promover y hacer efectivos todos los derechos humanos y las
libertades fundamentales, entre otras cosas, adoptando las medidas necesarias para crear las
condiciones sociales, econdmicas, politicas y de otra indole, asi como las garantias juridicas
requeridas para que toda persona sometida a su jurisdiccion, individual o colectivamente, pueda
disfrutar en la practica de todos esos derechos y libertades.

A la par, el Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos en el articulo 2, apartados 1y 2,
establece que los Estados Parte se comprometen a respetar y garantizar a todas y todos los
individuos que se encuentren en su territorio y estén sujetos a su jurisdiccién los derechos
reconocidos en dicho Pacto, sin distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién
politica o de otra indole, origen nacional o social, posicidon econémica, nacimiento o cualquier otra
condicion social; asi también, a adoptar, con arreglo a sus procedimientos constitucionales y a las
disposiciones del Pacto referido, las medidas oportunas para dictar las disposiciones legislativas o de
otro caracter que fueren necesarias para hacer efectivos los derechos reconocidos y que no
estuviesen ya garantizados por disposiciones legislativas o de otro caracter.

El propio Pacto invocado en su articulo 25, incisos a) y b), establece la obligacion de los Estados
Parte para proteger que todas y todos los ciudadanos gocen, sin ninguna distinciéon —de las antes
referidas— y sin restricciones indebidas, del derecho y oportunidad a participar en la direccién de los
asuntos publicos, directamente o por medio de representantes libremente elegidos v,
consecuentemente, del derecho a votar y ser elegidos en elecciones periddicas, auténticas,
realizadas por sufragio universal e igual, y por voto secreto que garantice la libre expresion de la
voluntad de las y los electores.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

En el sistema interamericano, la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, en su articulo 23,
apartado 1, incisos a) y b), protege que todas las ciudadanas y ciudadanos gocen de los derechos y
oportunidades de participar en la direccién de los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos, asi como de votar y ser elegidos en elecciones periddicas
auténticas, realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto que garantice la libre
expresion de la voluntad de las y los electores.

En el mismo orden convencional interamericano, el articulo XX, de la Declaracién Americana de los
Derechos y Deberes del Hombre protege el derecho de toda persona, legalmente capacitada, de
tomar parte en el gobierno de su pais, directamente o por medio de sus representantes, y de
participar en las elecciones populares, que seran de voto secreto, genuinas, periédicas y libres.

Dichas obligaciones y deberes convencionales del Estado Mexicano son reconocidos y reglados en
cuanto a su proteccion y formas de ejercicio en la Constitucion Federal y desdoblados en su
desarrollo normativo en la Legislacion Electoral nacional.

De conformidad con el articulo 1, parrafo 3, de la CPEUM, todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. En consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y reparar las
violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

El articulo 35, fracciones |, Il y IX; asi como el articulo 36, fraccién Il de la CPEUM, prevén como
prerrogativas y obligaciones de las y los ciudadanos, entre otras, votar en las elecciones populares y
poder ser votados para todos los cargos de eleccién popular, asi como participar en los procesos de
revocacion de mandato y en las consultas populares teniendo las calidades que establezca la ley.

Los articulos 41, parrafo tercero, Base V, apartado A de la CPEUM y 30, parrafo 2 de la LGIPE,
sefialan que todas las actividades del Instituto se regiran por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad, paridad y, se realizaran con
perspectiva de género.

Asimismo, dicho articulo 41, parrafo tercero, Base V de la CPEUM, dispone que la organizacion de
las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través del INE y los OPL, en los términos que
establece la propia Constitucion.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 30, parrafo 1, incisos a), d), e), f) y g) de la LGIPE, son fines
del INE, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida democratica; asegurar a la ciudadania el
ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; garantizar
la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a las personas integrantes de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo de la Union.

El articulo 32, parrafo 2, inciso i) de la LGIPE, establece que es atribucion del Instituto, emitir criterios
generales para garantizar el desarrollo de los MPC que para tal efecto se emitan, con el fin de que
las y los ciudadanos participen, individual o colectivamente, en las decisiones publicas.

De conformidad con el articulo 329, parrafo 1 de la LGIPE, la ciudadania residente en el extranjero
podra ejercer su derecho al voto para las elecciones de Presidencia de los Estados Unidos
Mexicanos y Senadurias, Gubernaturas de las entidades federativas y Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México, siempre que asi lo determinen las constituciones locales.

El parrafo 2 del citado precepto normativo, prescribe que el ejercicio del VMRE podra realizarse por
correo, mediante entrega de la boleta en forma personal en los médulos que se instalen en las
embajadas o consulados o, en su caso, por via electrénica, de conformidad con la propia LGIPE y en
los términos que determine el INE.

A su vez, el articulo 329, parrafo 3 de la LGIPE, sefiala que el voto por via electrénica soélo podra
realizarse conforme a los Lineamientos que emita el INE en términos de la propia ley, mismos que
deberan asegurar total certidumbre y seguridad comprobada a las y los mexicanos residentes en el
extranjero, para el efectivo ejercicio de su derecho de votar en las elecciones populares.

Por su parte, el articulo 341, parrafo 3 de la LGIPE, alude que el INE debera asegurar que el voto por
via electronica cuente con, al menos, los elementos de seguridad que garanticen que, quien emite el
voto, sea la ciudadana o el ciudadano residente en el extranjero que tiene derecho a hacerlo; que
esta o este no pueda emitir mas de un voto por la via electrénica u otra de las previstas en la propia
LGIPE; que el sufragio sea libre y secreto; asi como, la efectiva emision, transmision, recepcion y
cémputo del voto emitido.

El articulo 343, parrafo 1 de la LGIPE, dispone que este Consejo General determinara la forma en
que las ciudadanas y los ciudadanos residentes en el extranjero remitirdn su voto al INE.
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32.

A su vez, el parrafo 2 de la disposicion legal anteriormente aludida, prevé que el sistema de voto por
medios electronicos que apruebe este Consejo General, debera cumplir con lo siguiente: ser
auditable en cada una de las etapas de su desarrollo e implementacion; darle oportunidad a la
persona votante de corroborar el sentido de su voto antes de su emision; evitar la coaccién del voto,
garantizando el sufragio libre y en secreto; garantizar que quien emite el voto, sea la o el ciudadano
mexicano residente en el extranjero que tiene derecho a hacerlo; garantizar que la o el ciudadano
mexicano residente en el extranjero no pueda emitir mas de un voto, por la via electrénica u otra de
las previstas en la LGIPE, y contar con un programa de resultados electorales en tiempo real,
publico y confiable.

De igual manera, en términos del parrafo 3 del articulo 343 de la LGIPE, el INE emitirda los
Lineamientos tendientes a resguardar la seguridad del voto.

Para el cumplimiento de las atribuciones y tareas que tiene el INE en materia del VMRE, el articulo
354, parrafo 2 de la LGIPE, dispone que el INE establecera los Lineamientos que deberan seguir los
OPL para garantizar el VMRE en las entidades federativas que correspondan.

El articulo 356, parrafo 1 de la LGIPE, sefiala que este Consejo General proveera lo conducente
para la adecuada aplicacion de las normas contenidas en el Libro Sexto de la propia ley, en materia
de VMRE.

De conformidad con el articulo 8, parrafo 2 de la Ley Federal de Revocacién de Mandato, las
personas ciudadanas mexicanas que residan en el extranjero podran ejercer su derecho al voto en la
revocacion de mandato, aplicandose en lo conducente lo dispuesto en la LGIPE.

Asimismo, el articulo 4 de la Ley Federal de Consulta Popular, sefiala que las personas ciudadanas
mexicanas que residan en el extranjero podran ejercer su derecho al voto en la Consulta Popular,
aplicandose en lo conducente lo dispuesto en la LGIPE.

El articulo 101, parrafo 2 del Reglamento establece que los OPL de las entidades federativas cuyas
legislaciones contemplan el ejercicio de este derecho, implementaran las acciones especificas para
la instrumentacion del VMRE, de acuerdo con los Lineamientos que emita este Consejo General y los
convenios generales de coordinacién y colaboracion que al efecto se celebren.

Del articulo 102, parrafo 1 del Reglamento se desprende que este Consejo General emitira los
Lineamientos a fin de establecer, entre otras cosas, la modalidad de emision del VMRE para las
elecciones federales y, en su caso, para las elecciones locales en las entidades federativas cuyas
legislaciones también lo prevean, de conformidad con el Libro Sexto de la LGIPE.

El articulo 102, parrafo 2 del Reglamento, refiere que se deberan observar los Lineamientos que
emita este Consejo General, para la organizacion y emision del VMRE bajo la modalidad electrénica,
de conformidad con lo previsto en el articulo 329, parrafo 3 de la LGIPE.

Por su parte, el articulo 102, parrafo 4 del Reglamento, indica que las caracteristicas, contenidos,
especificaciones, procedimientos y plazos para la elaboracion y, en su caso, impresién de la
documentacion y material electoral para garantizar el VMRE, se ajustaran a lo que establezcan los
Lineamientos que emita este Consejo General y los convenios generales de coordinacion vy
colaboracion y sus anexos técnicos.

TERCERO. Motivacion que sustenta la determinacién

33.

34.

35.

36.

El 9 de mayo de 2022 el Consejo General aprobd el Acuerdo por el que se realizaron diversas
modificaciones al Reglamento en materia de VMRE, asi como la aprobacién y publicaciéon del Anexo
21.2, relativo a los Lineamientos del VeMRE.

Entre otras cuestiones, las modificaciones consistieron en determinar que se supedita la realizacion
de auditorias al SIVEI, a la disponibilidad presupuestaria con la que cuente el INE, asi como que la
auditoria pueda ser llevada a cabo por una sola institucion de prestigio.

Inconforme con lo anterior, el 13 de mayo de 2022, el partido politico MORENA, por conducto de su
representacion ante el INE, promovi6 recurso de apelacién, mismo que se registré con el nimero de
expediente SUP-RAP-141/2022.

Luego de preparar las constancias relativas en el expediente indicado, el 29 de junio de 2022 la Sala
Superior del TEPJF dicté sentencia en el recurso de apelacién mencionado, sefialando, entre otras
cosas que:
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44,
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[...]

D. Decision

41. A juicio de la Sala Superior es fundado lo alegado por MORENA, debido a que el
Instituto Nacional Electoral tiene el deber legal de garantizar que el sistema de voto
electronico por internet para la ciudadania mexicana residente en el extranjero debe
ser auditado, en cada una de sus etapas, por lo que no puede justificar, a priori, la
insuficiencia presupuestaria para no auditar el aludido sistema.

42. En tanto que es infundado el concepto de agravio relativo a que continda vigente
el articulo décimo tercero transitorio y el sistema debe ser auditado por, al menos, dos
empresas de prestigio.

[.]

En ese sentido, la Sala Superior del TEPJF considera que es fundado lo alegado por el partido
politico MORENA, en lo relativo a la suficiencia presupuestaria, debido a que el Instituto tiene el
deber legal de garantizar que el SIVEI debe ser auditado en cada una de sus etapas y no puede
justificar, a priori, la insuficiencia presupuestaria para no auditar el aludido sistema, mediante la
implementacion de una norma reglamentaria, ya que al hacerlo asi vulnera el principio de legalidad.

De la misma manera, resalté que la LGIPE prevé que el Instituto debe, invariablemente auditar en
cada una de las etapas el desarrollo e implementacién del SIVEI y se dispone que la autoridad
administrativa electoral nacional debe prever en su proyecto de presupuesto los recursos necesarios
para el ejercicio de esa funcién, asi como los Organismos Electorales locales deberan realizar lo
propio, a fin de que el sistema sea auditable, sin prescribirse en la normativa que estara sujeto a la
disponibilidad presupuestaria.

Igualmente sefialé que, para dar eficacia a la prescripcion consignada en los articulos 343 y 354 de
la LGIPE, el Instituto tiene el deber juridico de presupuestar los recursos necesarios para
implementar el SIVEI, para obtener los recursos materiales, humanos y tecnoldgicos, tal como se
advierte del articulo 355, parrafo 1, de la LGIPE, aclarando que una parte de los recursos
presupuestados seran destinados y usados para la auditoria del aludido sistema.

En ese orden de ideas, la Sala Superior del TEPJF consider6 que lo anterior guarda una especial
relevancia debido a que, el establecimiento del SIVEI tiende a generar certeza y seguridad juridica,
asi como a garantizar la autenticidad, secrecia, libertad e igualdad en el voto de las mexicanas y los
mexicanos residentes en el extranjero.

Sefialé también que el deber de presupuestar ese gasto por parte del Instituto, en términos de la
legislacion aplicable, puede ser establecida como un gasto programable, ya que deriva de una
atribucion del INE —érgano con autonomia constitucional—.

Asi, conforme a esa legislacién, los érganos como el INE gozan de autonomia presupuestaria, en
términos de la Constitucion, lo que les otorga el derecho de aprobar su proyecto de presupuesto y
enviarlos al Poder Ejecutivo para que lo integre al proyecto de Presupuesto de Egresos. Aclarando
que el Poder Ejecutivo no puede modificar el presupuesto de esos 6rganos auténomos y deben ser
presentado de forma integra ante el Poder Legislativo.

Considerando que se esta ante un gasto etiquetado y realizado por mandato de ley, la Sala Superior
del TEPJF sefala que el mismo debe ser valorado por la Camara de Diputadas y Diputados, y
otorgar los recursos suficientes para que la autoridad administrativa nacional electoral pueda estar en
condiciones de cumplir cabalmente con el deber de auditar el sistema de votacion electronica de la
ciudadania mexicana residente en el extranjero.

Por tanto, la Sala Superior del TEPJF estimé procedente calificar como fundado el concepto de
agravio del partido politico MORENA, argumentando que la porcién normativa impugnada atenta
contra el principio de legalidad, al desconocer los mandatos dirigidos al Instituto establecidos en la
legislaciéon sustantiva electoral, afectando a la ciudadania mexicana residente en el extranjero, al
establecer un supuesto de incumplimiento del deber de auditar el SIVEI, aspecto que dota de certeza
y seguridad juridica al derecho al sufragio de la ciudadania que radica en el exterior, sefialando que
la auditoria es un elemento esencial por el que se verifica la funcionalidad del sistema y garantiza la
efectividad, secrecia, autenticidad, libertad e igualdad del VeMRE.

En ese orden de ideas, se dejo sin efecto la porcion normativa en analisis, asi como toda prevision
que habilite al Instituto a sujetar la realizacion de las auditorias del SIVEI, a la disponibilidad
presupuestaria, ya que, segun lo expone la propia Sala Superior del TEPJF, existe un mandato legal
autoimpuesto por el legislativo a fin de dotar de los recursos necesarios a la autoridad nacional
electoral para llevar a cabo las auditorias y con ello garantizar la certeza, confiabilidad y
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funcionalidad del mencionado sistema, en beneficio de la ciudadania mexicana residente en el
extranjero y, en caso de reduccién presupuestaria u omision de otorgar recursos, la autoridad
administrativa en cada caso, tiene expedito su derecho para promover los medios de impugnacion
para controvertir esos actos, si es que llegan a presentarse.

Asi, es que la Sala Superior del TEPJF concluyé que es fundado lo alegado y dejé sin efecto lo
previsto en el numeral 11 (sic), in fine, de los Lineamientos del VeMRE, en los términos siguientes:

F. Efectos
[---]

80. Ante lo fundado e infundado de los conceptos de agravio de MORENA, lo
procedente conforme a derecho es ordenar al Consejo General del Instituto Nacional
Electoral que modifique: i) el acuerdo INE/CG346/2022, y ii) los Lineamientos del voto
electrénico por internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el
extranjero, para los efectos siguientes:

i) Dejar sin efecto lo previsto en el numeral 11, in fine, de los Lineamientos del voto
electrénico por internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el
extranjero, que a la letra prevé “siempre y cuando se cuenten con los recursos
presupuestales para tal efecto”, y

ii) Dejar intocado lo concerniente a que el “Sistema de Voto Electrénico por Internet
para las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero” debe ser auditado
solo por un ente de prestigio.

[.]
[Enfasis afiadido]

Sin embargo, cabe precisar que la porcidon normativa “siempre y cuando se cuenten con los
recursos presupuestales para tal efecto” no corresponde a lo previsto en el articulo 11 de los
Lineamientos del VeMRE, pues dicha porcidon normativa esta prevista en la parte in fine del articulo
63 del mismo ordenamiento juridico.

Para claridad de lo expuesto, se citan a continuacion ambos preceptos legales:

[.]

11. En el caso de elecciones extraordinarias, el Consejo General determinara la
utilizacién o no del SIVEI, la realizacidn o no de auditorias, asi como la realizacién o no
del periodo de socializacion, para lo cual se deberan tomar en consideracion la
complejidad de las condiciones en las que se desarrollara el proceso, la suficiencia
presupuestaria, entre otras. Cualquier determinacién al respecto, deberd estar
debidamente justificada.

[.]

63. El SIVEI ser& auditado con la finalidad de evaluar su funcionalidad y seguridad, asi
como los aspectos de configuracion de sus componentes informaticos, siempre y
cuando se cuenten con los recursos presupuestales para tal efecto.

[.]
[Enfasis afiadido]

En ese sentido, dados los razonamientos expresados por la Sala Superior del TEPJF en el fallo que
se acata, del que destacan los puntos siguientes:

Es deber el Instituto:

...presupuestar ese gasto, en términos de la legislacién aplicable, puede ser
establecida como un gasto programable, ya que deriva de una atribucion del Instituto
Nacional Electoral —6rgano con autonomia constitucional—

Que el gasto para la realizacion de auditorias del SIVEI, es:

... un gasto etiquetado y realizado por mandato de ley, el mismo debe ser valorado por
la Camara de Diputadas y Diputados, y otorgar los recursos suficientes para que la
autoridad administrativa nacional electoral pueda estar en condiciones de cumplir
cabalmente con el deber de auditar el sistema de votacion electronica de la ciudadania
mexicana residente en el extranjero.
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

Asimismo, que las auditorias no pueden estar condicionadas a la disponibilidad presupuestal:

62. Ante lo fundado del concepto de agravio, lo procedente conforme a derecho es
dejar sin efecto la porcidon normativa en analisis, asi como toda prevision que habilite al
Instituto Nacional Electoral a sujetar la realizacion de las auditorias del sistema de
votacion de la ciudadania mexicana residente en el extranjero, a la disponibilidad
presupuestaria, ya que como se ha visto, existe un mandato legal autoimpuesto por el
legislativo a fin de dotar de los recursos necesarios a la autoridad nacional electoral
para llevar a cabo las auditorias y con ello garantizar la certeza, confiabilidad y
funcionalidad del mencionado sistema, en beneficio de la ciudadania mexicana
residente en el extranjero y en caso de reduccion presupuestaria u omision de otorgar
recursos, la autoridad administrativa en cada caso, tiene expedito su derecho para
promover los medios de impugnacion para controvertir esos actos, si es que llegan a
presentarse.

En razén de lo anterior, lo procedente es dejar sin efectos lo dispuesto en los citados articulos 11 y
63, en las porciones normativas que condicionan la realizacién de las auditorias a la disponibilidad
presupuestal, en los términos que se precisan mas adelante.

Por otro lado, a juicio de la Sala Superior del TEPJF resulta infundado lo alegado por el partido
politico MORENA, relativo a la realizacién de la auditoria al SIVEI por un solo ente de prestigio
internacional, debido a que el articulo Décimo Tercero Transitorio del decreto por el que se expidio la
LGIPE ha sido cumplido con la emision del acuerdo INE/CG234/2020, mediante el cual se aprobd la
modalidad de votacion electronica por internet, de las y los ciudadanos mexicanos residentes en el
extranjero.

Lo anterior, en atencioén a que, segun lo expuesto por la Sala Superior del TEPJF, de la lectura de los
elementos que se aprecian como contenido del precepto transitorio sefialado, se advierte que el
Articulo Transitorio no establece una obligacion permanente, sino que esta obligacion tiene vigencia
hasta que se logre la publicacion de la comprobacion del sistema de voto electronico para mexicanas
y mexicanos residentes en el extranjero.

En ese sentido, sefialo que, con la emisién del acuerdo INE/CG234/2020, mediante el cual se aprobd
la modalidad de votacion electrénica por internet, de las y los ciudadanos mexicanos residentes en el
extranjero se dio cumplimiento a la obligacién transitoria prevista en la LGIPE.

Por tanto, la Sala Superior del TEPJF sefialé que, no es exacto lo alegado por el partido politico
MORENA en cuanto a que la disposicion transitoria sigue rigiendo y tiene plena vigencia porque su
aplicabilidad estaba dirigida a una cuestion especifica (comprobacion del sistema) y a una
temporalidad condicionada al cumplimiento de la comprobacion (Proceso Electoral dos mil dieciocho
o en su defecto alguno de los subsecuentes).

Toda vez que, considerd que la disposicion transitoria es un lineamiento para que la normativa
sustantiva que rige el sistema de votacion electrénica de la ciudadania mexicana residente en el
extranjero cobre aplicabilidad y rija para el sistema ya en funcionamiento y comprobado.

En el mismo sentido, sefiald que la vigencia del articulo Décimo Tercero Transitorio de la LGIPE esté
condicionada a la comprobacion del sistema en el Proceso Electoral de 2018 o alguno posterior. Por
tanto, la Sala Superior del TEPJF establecié que resulta exacta la consideracion por parte del
Instituto en el sentido de que al implementar el actual sistema y llevar a cabo la auditoria por dos
empresas, se ha cumplido la finalidad de la disposicion transitoria en comento.

Asi, en atencién a que el SIVEI ya fue sometido a dos auditorias llevadas a cabo por dos empresas
de prestigio y, el Dictamen emitido fue hecho del conocimiento de este Consejo General, en
concordancia con lo sefialado por la Sala Superior del TEPJF, se concluye que se ha cumplido con la
finalidad del articulo Décimo Tercero Transitorio de la LGIPE, ya que al existir el Dictamen de dos
empresas de prestigio por el cual se pudo aprobar e implementar la modalidad de votacion
electronica por internet para la ciudadania mexicana residente en el exterior, mediante el Acuerdo
INE/CG234/2020, se ha cumplido la finalidad de la norma transitoria y la misma ha perdido su
vigencia.

Ahora bien, cumplida la condicién consignada dentro del articulo Décimo Tercero Transitorio de la
LGIPE, segun lo expuesto por la Sala Superior del TEPJF, cobra vigencia la obligacién prevista en el
articulo 343 de la LGIPE, relativa a que el sistema de votacién electrénica para la ciudadania
mexicana residente en el extranjero sea auditable en todas sus etapas y se cumplan ciertos
estandares, pero no se establece que la auditoria se llevé por dos entes de prestigio.
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55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

Por ende, el hecho de que la auditoria se lleve a cabo por un solo ente de prestigio, conforme a la
motivacién realizada dentro del Acuerdo INE/CG346/2022 donde se establecieron los parametros
minimos y los estandares internacionalmente aceptados para la realizaciéon de la misma, de ninguna
manera pone en riesgo el adecuado funcionamiento del sistema de votacién electronica por Internet
y, no afecta los principios de certeza o seguridad juridica, tal como lo respalda la propia Sala
Superior del TEPJF en la sentencia que por medio del presente se cumple.

En ese orden de ideas, en cumplimiento a lo ordenado por la Sala Superior del TEPJF, este Consejo
General acuerda la modificacion el Acuerdo INE/CG346/2022 por el que se aprobaron las
modificaciones al Reglamento, en materia de VeMRE; asi como la aprobacién y publicacién de su
Anexo 21.2 relativo a los Lineamientos del VeMRE.

Es de hacer notar que, tal como lo expone la Sala Superior del TEPJF en la sentencia recaida al
recurso de apelacion identificado con el expediente SUP-RAP-141/2022, se dio cabal cumplimiento a
la prescripcion establecida dentro del articulo Décimo Tercero transitorio de la LGIPE, por lo que este
ha cumplido su cometido y por ende ha perdido vigencia.

Es por ello que, conforme a lo expuesto en el Acuerdo INE/CG346/2022, el SIVEI debera ser
auditado y, como minimo, se buscara dar cuenta que el acceso al mismo se otorgue exclusivamente
a las personas ciudadanas mexicanas que tienen derecho a participar bajo la modalidad de votacion
electronica por Internet en las elecciones de los PEF y/o PEL, segun corresponda, asi como en los
MPC; que solamente se pueda emitir un voto por eleccién o mecanismo de participacion ciudadana a
las que se tenga derecho; que se pueda corroborar el sentido del voto, antes de su emision; que se
preserve la secrecia y libertad del voto, y; la efectiva emision, transmision, recepcion y computo del
voto emitido. Lo anterior, con la finalidad de continuar colocando a la modalidad electrénica por
Internet como un medio en el que la ciudadania confie la emisién de su voto.

Lo anterior es asi, dado que, conforme a la determinacién de la Sala Superior del TEPJF, a priori, la
auditoria al SIVEI no se encontrara sujeta a la suficiencia presupuestaria con se cuente, pues el
Instituto tiene el deber legal de garantizar que el SIVEI debe ser auditado en cada una de sus etapas.

Por lo anterior el SIVEI se debe auditar en cada una de las etapas el desarrollo e implementacion del
mismo y, por tanto, el Instituto debe prever en su proyecto de presupuesto los recursos necesarios
para el ejercicio de esa funcién a fin de que el sistema sea auditable, por lo que, el INE tiene el deber
juridico de presupuestar los recursos necesarios para implementar el SIVEI, para obtener los
recursos materiales, humanos y tecnolégicos, tal como se advierte del articulo 355, parrafo 1, de la
LGIPE, aclarando que una parte de los recursos presupuestados seran destinados y usados para la
auditoria del SIVEI.

Lo anterior partiendo de la base que el INE goza de autonomia presupuestaria, en términos de la
Constitucion, lo que le otorga el derecho de aprobar su proyecto de presupuesto y enviarlo al Poder
Ejecutivo para que lo integre al proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, quien no
puede modificar el presupuesto de los érganos auténomos y debe ser presentado de forma integra
ante el Poder Legislativo.

Considerando que el presupuesto para la realizacion de la auditoria al SIVEI es un gasto etiquetado y
realizado por mandato de ley, este debe ser valorado por la Camara de Diputadas y Diputados, a fin
de dotar al INE de los recursos suficientes para que esté en condiciones de cumplir cabalmente con
el deber de auditar el SIVEI.

Por tanto, con la finalidad de dotar de certeza y seguridad juridica al derecho al sufragio de la
ciudadania que radica en el exterior, asi como de abonar a garantizar la efectividad, secrecia,
autenticidad, libertad e igualdad del VeMRE, en el contenido de la sentencia queda de manifiesto que
el presupuesto para llevar a cabo la auditoria al SIVEI debera contemplarse en términos de la
normatividad aplicable, siendo el 6rgano del Poder Legislativo quien, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales deba prever lo correspondiente para llevar a cabo el cumplimiento de las
obligaciones que el Estado impone a los entes de gobierno, pues existe un mandato legal
autoimpuesto por el legislativo a fin de dotar de los recursos necesarios al INE para llevar a cabo las
auditorias y con ello garantizar la certeza, confiabilidad y funcionalidad del SIVEI.

En ese orden de ideas, con la finalidad de garantizar que se cuente con los recursos materiales
suficientes para estar en condiciones de cumplir con las obligaciones constitucionales y legales del
Instituto, de acuerdo a la normatividad aplicable, el Instituto contemplara dentro del presupuesto
correspondiente, los recursos que deban destinarse, entre otros factores, a la auditoria al SIVEI, con
la finalidad de que el Poder Legislativo dote de suficiencia presupuestaria a los entes de gobierno
para cumplir con las obligaciones que el Estado Mexicano impone a los mismos.
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65.

Es por lo anterior, que, en general, toda porcidon reglamentaria prevista dentro del Acuerdo
INE/CG346/2022, asi como dentro del Anexo 21.2 relativo a Lineamientos del VeMRE, que indique la
suficiencia presupuestaria como condicion para llevar a cabo la auditoria al SIVEI que corresponda,
debe entenderse sin efectos, en acatamiento a lo sefialado por la Sala Superior del TEPJF, por lo
cual, de manera particular, los numerales 11 y 63 de los Lineamientos mencionados, se modifican

para quedar como sigue:

Dice

Debe decir

11. En el caso de elecciones extraordinarias, el
Consejo General determinara la utilizacién o no
del SIVEI, la realizacion o no de auditorias, asi
como la realizacion o no del periodo de
socializacion, para lo cual se deberan tomar en
consideracion la  complejidad de las
condiciones en las que se desarrollara el
proceso, la suficiencia presupuestaria, entre
otras. Cualquier determinaciéon al respecto,
debera estar debidamente justificada.

11. En el caso de elecciones extraordinarias, el
Consejo General determinara la utilizacién o no
del SIVEI, la realizacién o no de auditorias, asi
como la realizacion o no del periodo de
socializacion, para lo cual se deberan tomar en
consideracion la complejidad de las condiciones
en las que se desarrollara el proceso, entre
otras. Cualquier determinacién al respecto,
debera estar debidamente justificada.

63. El SIVEI serd auditado con la finalidad de
evaluar su funcionalidad y seguridad, asi como
los aspectos de configuracion de sus
componentes informaticos, siempre y cuando

63. El SIVEI sera auditado con la finalidad de
evaluar su funcionalidad y seguridad, asi como
los aspectos de configuracion de sus
componentes informaticos.

se cuenten con los recursos presupuestales
para tal efecto.

66. Cabe resaltar que, la auditoria al SIVEI comprendera, como minimo, la realizacién de pruebas de
seguridad, funcionales, de calidad y revisién de cédigo fuente, por lo que, debera llevarse a cabo por
un ente auditor, el cual tendra que ser una organizacién o una institucion académica, publica o
privada, nacional o extranjera, que cuente con prestigio internacional.

Conclusiones

67. Por ultimo, es importante sefalar, que las disposiciones contenidas en los Lineamientos del VeMRE
aprobados mediante Acuerdo INE/CG346/2022 y, modificados a través del presente, conforme al
Anexo unico, que forma parte integrante del mismo, atienden en todo momento a la normatividad
aplicable, favoreciendo la proteccion mas amplia en el ejercicio del derecho al sufragio para la
ciudadania que reside fuera del territorio nacional en los PEF, PEL y MPC, por lo que, cabe reiterar
que, para la organizacion, operacion y emision del VMRE bajo la modalidad electrénica por Internet,
el INE llevara a cabo la ejecucion del SIVEI, asi como la auditoria al mismo, en los términos
precisados, atendiendo a los principios rectores de las actividades que efectua el Instituto, tales
como, los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, maxima
publicidad y parcialidad, ademas de efectuarse en el marco de la perspectiva de género.

68. Por las razones expuestas, con la emision del presente Acuerdo, este Consejo General da
cumplimiento a la sentencia dictada el 29 de junio de 2022 por la Sala Superior del TEPJF en el
recurso de apelacién identificado con el numero de expediente SUP-RAP-141/2022, modificando el
Acuerdo INE/CG346/2022, asi como los Lineamientos del VeMRE, conforme al Anexo Unico que
forma parte integrante del presente instrumento, dejando intocado y subsistente en sus términos el
resto del contenido del referido Acuerdo, asi como de los mencionados Lineamientos.

Publicacién del presente Acuerdo

69. A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 43; 45, parrafo 1, inciso o) y 46, parrafo 1,
inciso k) de la LGIPE, se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Consejo General, a efecto que
provea lo necesario para que el presente Acuerdo sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

70. De conformidad con los Antecedentes y Considerandos referidos este Consejo General emite el
siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. En acatamiento a la resolucién dictada por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion recaida al expediente SUP-RAP-141/2022, respecto al acuerdo INE/CG346/2022 del
Consejo General del Instituto Nacional Electoral, se modifica en lo conducente el mismo, asi como los
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numerales 11 y 63 de los Lineamientos del voto electrénico por internet para las mexicanas y los mexicanos
residentes en el extranjero, identificado como Anexo 21.2 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral, los que se adjuntan en su version actualizada y forman parte del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se modifican los numerales 11 y 63 del Anexo 21.2 del Reglamento de Elecciones del
Instituto Nacional Electoral relativo a los Lineamientos del voto electrénico por internet para las mexicanas y
los mexicanos residentes en el extranjero, conforme al Considerando Tercero del presente Acuerdo, para
quedar como sigue:

Dice

Debe decir

11. En el caso de elecciones extraordinarias, el
Consejo General determinara la utilizacién o no del
SIVEI, la realizacién o no de auditorias, asi como la
realizacién o no del periodo de socializacion, para lo
cual se deberan tomar en consideracion la
complejidad de las condiciones en las que se

desarrollara el proceso, la suficiencia
presupuestaria, entre otras. Cualquier
determinacion al respecto, debera estar

debidamente justificada.

11. En el caso de elecciones extraordinarias, el
Consejo General determinara la utilizacién o no del
SIVEL, la realizacién o no de auditorias, asi como la
realizacién o no del periodo de socializacion, para lo
cual se deberan tomar en consideracion la
complejidad de las condiciones en las que se
desarrollara el proceso, entre ofras. Cualquier
determinacion al respecto, debera estar
debidamente justificada.

63. El SIVEl sera auditado con la finalidad de
evaluar su funcionalidad y seguridad, asi como los
aspectos de configuracion de sus componentes

63. El SIVEI sera auditado con la finalidad de
evaluar su funcionalidad y seguridad, asi como los
aspectos de configuracion de sus componentes

informaticos, siempre y cuando se cuenten con | informaticos.

los recursos presupuestales para tal efecto.

TERCERO. Se deja intocado y subsistente en sus términos el resto del contenido del Acuerdo
INE/CG346/2022, al que no se hace referencia en el presente Acuerdo.

CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Servicios de Informatica, a realizar las gestiones necesarias
ante la Direccion Juridica, para que se integre en el compilado de anexos del Reglamento de Elecciones del
Instituto Nacional Electoral, las modificaciones al Anexo 21.2 relativo a los Lineamientos del voto electrénico
por internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero, en cumplimiento a la sentencia
dictada por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion en el recurso de
apelacion SUP-RAP-141/2022.

QUINTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales para que a
la brevedad informe su contenido a las presidencias de los Organos Superiores de Direccién de los
Organismos Publicos Locales de las entidades federativas, a fin de que lo informen a las y los integrantes de
dichos Organos y realicen las previsiones correspondientes para los Procesos Electorales Locales.

SEXTO. Se instruye al Secretario Ejecutivo, a través de la Direccién Juridica, informar a la Sala Superior
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, dentro del término de veinticuatro horas contadas a
partir de la aprobacion del presente Acuerdo, el cumplimiento dado a la sentencia emitida en el expediente
SUP-RAP-141/2022.

SEPTIMO. El presente Acuerdo y las modificaciones realizadas al Acuerdo INE/CG346/2022, asi como al
Anexo 21.2 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral relativo a los Lineamientos del voto
electronico por Internet para las mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero, por las que se da
cumplimiento a la sentencia dictada por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion en el recurso de apelacion SUP-RAP-141/2022 entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacion
por parte de este Consejo General.

OCTAVO. Publiquese el presente Acuerdo y su Anexo en la Gaceta Electoral, en NormalNE y en el portal
de internet del Instituto Nacional Electoral, asi como en el Diario Oficial de la Federacion.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria del Consejo General celebrada el 20 de julio
de 2022, por votacion unanime de las y los Consejeros Electorales, Maestra Norma Irene De La Cruz Magafia,
Doctor Uuc-kib Espadas Ancona, Doctora Adriana Margarita Favela Herrera, Maestro José Martin Fernando
Faz Mora, Carla Astrid Humphrey Jordan, Doctor Ciro Murayama Rendon, Maestra Dania Paola Ravel
Cuevas, Maestro Jaime Rivera Velazquez, Doctor José Roberto Ruiz Saldafia, Maestra Beatriz Claudia Zavala
Pérez y del Consejero Presidente, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello.

El Consejero Presidente del Consejo General, Dr. Lorenzo Cérdova Vianello.- Rubrica.- El Secretario del
Consejo General, Lic. Edmundo Jacobo Molina.- Rubrica.
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ANEXO 21.2

LINEAMIENTOS DEL VOTO ELECTRONICO POR INTERNET PARA LAS MEXICANAS Y LOS
MEXICANOS RESIDENTES EN EL EXTRANJERO

indice
TITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES
Capitulo primero
Disposiciones generales
Capitulo Segundo
Acuerdos a emitir para la implementacién y operacion del SIVEI
TiTuLo Il
DEL SIVEI
Capitulo primero
Aspectos generales del SIVEI
Capitulo segundo
Fases para el desarrollo del modelo operativo del SIVEI
Seccion primera
Designacion de las personas custodias y creacion de la llave criptografica
Seccion segunda
De la preparacion y apertura del SIVEI
Seccion tercera
De la autenticacion de la persona votante
Seccién Cuarta
Del monitoreo del SIVEI
Seccion Quinta
Del cierre del SIVEI
Seccion Sexta
Del computo y descifrado de los votos
Seccion Séptima
Del resguardo y preservacion de la informacién
TITULO 1Nl
DE LA AUDITORIA
Capitulo primero
Aspectos generales de la auditoria
Capitulo segundo
Requisitos para la seleccién del ente auditor
TITULO IV
DOCUMENTACION ELECTRONICA PARA EL EJERCICIO DEL VOTO
Capitulo primero
Boleta electoral electronica
Capitulo segundo
Papeleta electrénica

Capitulo tercero
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Acta de inicio del periodo de votacién

Capitulo cuarto
AEC y ACN del VeMRE

TITULO V

SIMULACROS DE VOTACION Y PERIODO DE SOCIALIZACION

Capitulo primero

Simulacros de votacion

Capitulo segundo

Periodo de socializacion

Seccién Unica

Revisién, verificacién, validacion vy ratificacion de la oferta electoral

TITULO VI

PROMOCION PARA EL EJERCICIO DEL VeMRE

TiITULO VI

INTERPRETACION Y RESOLUCION DE LOS CASOS NO PREVISTOS

TiTULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES
Capitulo primero

Disposiciones generales

1. Para los efectos de estos Lineamientos, se entendera por:

. Ordenamientos juridicos:

a)
b)

c)

d)

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

Legislacion local: Constituciones Politicas, Codigos, Leyes y demas normatividad en
materia electoral de las entidades federativas que contemplan el voto de las mexicanas y
los mexicanos residentes en el extranjero;

Lineamientos: Lineamientos del voto electrénico por Internet para las mexicanas y los
mexicanos residentes en el extranjero para los procesos electorales y mecanismos de
participacion ciudadana, y;

RE: Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral;

Il.  Autoridades, organismos y érganos:

a)
b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

Consejo General: Consejo General del Instituto Nacional Electoral;
0SD: Organo Superior de Direccién del Organismo Publico Local;

Comisién: Comision competente en materia del Voto de las Mexicanas y los Mexicanos
Residentes en el Extranjero del Instituto Nacional Electoral;

COVE: Comision del Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero
del Instituto Nacional Electoral;

DECEyEC: Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica del Instituto
Nacional Electoral;

DEOE: Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Nacional Electoral;

DERFE: Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores del Instituto Nacional
Electoral;

Funcionariado de la MEC Electrénica: Personas insaculadas, visitadas, notificadas,
capacitadas y designadas, encargadas de dar seguimiento a las actividades del cémputo
de la votacion electronica por Internet emitida por las Mexicanas y los Mexicanos
Residentes en el Extranjero;
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)
k)

m)

n)

Grupo de Trabajo: Grupo de Trabajo Interinstitucional entre el Instituto Nacional Electoral
y los Organismos Publicos Locales de las entidades federativas cuya legislacion
contempla el Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero durante
el Proceso Electoral Local del que se trate;

INE: Instituto Nacional Electoral;
JGE: Junta General Ejecutiva del INE;

OPL: Organismo(s) Publico(s) Local(es) de la o las entidades federativas cuya legislacion
contempla el Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero;

UTSI: Unidad Técnica de Servicios de Informatica del INE, y;

UTVOPL: Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE;

Siglas, acronimos y definiciones:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

h)

)

k)

AEC del VeMRE: Acta de Mesa de Escrutinio y Computo de la votacién emitida en el
extranjero bajo la modalidad electrénica por Internet por las y los mexicanos residentes en
el extranjero para los procesos electorales;

ACN del VeMRE: Acta de Computo Nacional de la Mesa de Escrutinio y Cémputo
Electrénica de la votacion emitida por las y los mexicanos residentes en el extranjero para
los mecanismos de participacion ciudadana;

CAE: Capacitador(a) Asistente Electoral;

Contrasena: Cadena de caracteres necesaria para la comprobacion de la identidad y
acceso al Sistema de Voto Electrénico por Internet para las Mexicanas y los Mexicanos
Residentes en el Extranjero del INE;

Credenciales de acceso al SIVEI: Informacion necesaria para ingresar al médulo de
administracion del Sistema de Voto Electrénico por Internet para las Mexicanas y los
Mexicanos Residentes en el Extranjero del INE y llevar a cabo las configuraciones
necesarias;

Ente auditor: Organizaciones publicas o privadas, y/o instituciones académicas publicas o
privadas, de prestigio internacional; nacionales o extranjeras, que cuenten con la
capacidad de ofrecer un servicio especializado consistente en realizar la auditoria al
Sistema de Voto Electrénico por Internet para las Mexicanas y los Mexicanos Residentes
en el Extranjero del INE;

Instituciéon académica: Organismo publico o privado, nacional o extranjero, dedicado a la
educacion y/o a la investigacion;

Llave criptografica: Pareja de claves (llave de la eleccién o del mecanismo de
participacion ciudadana previsto en leyes federales y llave de apertura de votos) que
permite el cifrado y descifrado de los votos. El mecanismo aplicado debera estar apegado
a los niveles de seguridad que se consideren adecuados conforme al avance de la
tecnologia, a los estandares internacionales vigentes y a las buenas practicas en materia
de cifrado y criptografia;

LNERE: Lista Nominal de Electores Residentes en el Extranjero unica y definitiva, que se
utilizara para el voto de las mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero, de
aquellas y aquellos electores que hayan elegido emitir su voto bajo la modalidad
electronica por Internet;

MEC Electrénica: Mesa de Escrutinio y Cémputo de la votacion emitida desde el
extranjero bajo la modalidad electrénica por Internet;

MPC: Mecanismos de participacion ciudadana previstos en las leyes federales, entendidos
como instrumentos de participacion a través de los cuales la ciudadania emite su opinion o
voto, respectivamente, para tomar parte de las decisiones de los poderes publicos
respecto de uno o varios temas de trascendencia nacional o regional competencia de la
Federacion, o para determinar la conclusion anticipada en el desempefio del cargo de la
persona titular de la Presidencia de la Republica, a partir de la pérdida de la confianza;
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)

o)
3]
q)

r

s)

t)

u)

z)

Nombre de usuaria o usuario: Cadena de caracteres Unica, que se asigna a cada una
de las personas ciudadanas registradas en la LNERE que eligieron la modalidad de
votacion electrénica por Internet y que permite validar su acceso al Sistema de Voto
Electrénico por Internet para las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero
del INE;

Oferta electoral: Candidaturas registradas y aprobadas que se postulan a un cargo de
eleccién popular y que integran la boleta electoral electrénica del Sistema de Voto
Electrénico por Internet para las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero
del INE;

Organizacion: Asociacion de personas regulada por un conjunto de normas en funcion de
determinados fines, cuyas actividades estén relacionadas con la produccion de bienes o la
prestacion de servicios; publica o privada, nacional o extranjera;

PEF: Proceso(s) Electoral(es) Federal(es);
PEL: Proceso(s) Electoral(es) Local(es);

Persona ciudadana: Mujeres mexicanas y varones mexicanos en pleno goce de sus
derechos politico-electorales, que residen en el extranjero, que sean incorporadas(os) en
la LNERE vy, que elijan emitir su voto bajo la modalidad electronica por Internet, de
acuerdo con los Lineamientos para la conformacion de la LNERE para los procesos
electorales y los mecanismos de participacion ciudadana, que emita el Consejo General;

Persona dotada de fe publica: persona investida de fe publica, encargada de presenciar
determinados actos. Sus funciones seran realizadas por una o un Notario Publico y/o una
persona representante de la Oficialia Electoral del INE;

Persona operadora técnica: Persona designada por la UTSI, encargada de llevar a cabo
las actividades dentro del Sistema de Voto Electronico por Internet para las Mexicanas y
los Mexicanos Residentes en el Extranjero del INE en los eventos protocolarios
necesarios;

Recibo de voto: Valor o cédigo unico que recibe la persona ciudadana después de emitir
su voto, sin revelar el sentido de este. Dicho cddigo es obtenido a partir de un algoritmo
criptografico. Permite a la persona ciudadana ratificar que su voto ha sido incluido en el
computo de los resultados de la eleccion;

SE: Supervisor(a) Electoral;

SIVEI: Sistema de Voto Electrénico por Internet para las Mexicanas y los Mexicanos
Residentes en el Extranjero del INE. Dicho Sistema es el conjunto de recursos
tecnolégicos, humanos, materiales; y procedimientos operativos, técnicos y de seguridad;

TCM: Tiempo del centro de México. Corresponde al huso horario oficial UTC -6, es decir,
seis horas menos que en el tiempo universal coordinado o UTC, también conocido como
horario GMT (UTC -5 para el horario de verano);

USB criptografica: Dispositivo de seguridad utilizado para almacenar informacion
confidencial de manera cifrada, y que permite acceder a dicha informacion Unicamente si
se conoce la contrasefia utilizada para proteger la informacion;

VeMRE: Voto Electrénico por Internet de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero, y;

VMRE: Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero.

2. Los presentes Lineamientos son de orden publico y de observancia general y obligatoria para el INE,
los OPL, las representaciones de los partidos politicos con registro nacional y local y, en su caso, de
las candidaturas independientes, en sus respectivos ambitos de competencia, las personas fisicas o
morales que participen en las etapas de planeacién y ejecucion de la auditoria, asi como para las
personas ciudadanas mexicanas que decidan ejercer su derecho al sufragio desde el extranjero, bajo
la modalidad electrénica por Internet para los PEF, PEL y MPC.
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Los presentes Lineamientos tienen por objeto:

I. Establecer las bases juridico reglamentarias, administrativas y operativas para, potenciar y
socializar, el ejercicio de los derechos politico-electorales y de participacion ciudadana de las
mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero mediante la implementacion del modelo
de votacion electrénica por internet.

Il. Cumplir con los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, objetividad y paridad, los cuales en conjunto se realizan con perspectiva de género,
en el ejercicio de la funcion electoral relativa al VeMRE en el ambito federal y local.

lll. Establecer las generalidades, caracteristicas, asi como las reglas de operaciéon que debe cumplir
el SIVEL

IV. Definir los aspectos metodoldgicos para la realizacion de la auditoria al SIVEI, asi como, los
requerimientos de seleccion del ente auditor que la lleve a cabo.

V. Establecer las bases, mecanismos y procedimientos para la organizaciéon y operacion del
VeMRE tanto en los PEF y PEL, asi como en los MPC a nivel federal.

El VeMRE es la modalidad de sufragio emitido por la ciudadania a través del SIVEI habilitado por el
INE para tal efecto, que garantiza la secrecia del voto durante su emision, transmision,
almacenamiento y cémputo, utilizando medios electrénicos.

Las personas funcionarias electorales, las representaciones de los partidos politicos nacionales y
locales y, en su caso, de candidaturas independientes y demas instancias involucradas, deberan
salvaguardar la confidencialidad y proteccion de los datos personales a que tengan acceso, con
motivo de la implementacion de las disposiciones establecidas en los presentes Lineamientos,
adoptando las medidas necesarias para evitar su alteracidon, pérdida, transmisién o acceso no
autorizado, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

La Secretaria Ejecutiva del INE, es la instancia responsable de coordinar la planeacion,
implementacion, ejecucion, control y cierre del VeMRE, a través de:

. La DECEyEC, para los documentos normativos como lo son la elaboracion de la Estrategia de
Capacitacion Electoral o Programas de Integracion de Mesas Directivas de Casilla,
particularmente en los capitulos o programas relativos a la integraciéon de las MEC del VMRE; la
Capacitacion Electoral de la Ciudadania doblemente insaculada, el control y seguimiento de la
primera y segunda etapa de Capacitacion Electoral a través de las y los SE y CAE, de las Juntas
Locales y Distritales Ejecutivas del INE encargadas de la integracion de la MEC Electrénica del
VMRE, la elaboracion de los Materiales Didacticos y de Apoyo para la Capacitacion Electoral vy,
en su caso, la impresion y distribucion de los mismos; asimismo, es la responsable de disefiar e
instrumentar campafas de difusion del VeMRE, de acuerdo con la Estrategia de Difusion
implementada para la eleccién que corresponda coordinandose para ello con las instancias que,
por el objeto contenido en la campafia, sean competentes;

ll. La DEOE, para integrar el cémputo de los votos de los PEF y MPC en los que se considere la
participacion de las mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero, asi como para
aprobar el disefio de la documentacion electoral electronica. En los PEL, integrar el cémputo del
VMRE en el Acta de Coémputo de entidad federativa, asi como aprobar los formatos de la
documentacion electoral electronica;

lll. La DERFE, para emitir, en coadyuvancia con la Comisién Nacional de Vigilancia, los
procedimientos para la inscripcion de la ciudadania residente en el extranjero en el Padrén
Electoral y la elaboracion de las LNERE, asi como para la expedicion y entrega de la Credencial
para Votar, incluyendo a las personas mexicanas residentes en el extranjero que hayan
solicitado su inscripcion al Padron Electoral. Asimismo, para coordinar con las Direcciones
Ejecutivas y Unidades Técnicas del INE la implementacion de las actividades de organizacion y
emision del VMRE; apoyar los programas y acciones del INE que permitan dar cumplimiento a
las disposiciones legales y a los acuerdos interinstitucionales relacionados con el registro,
promociéon y emision del VMRE para los PEF, PEL y MPC; asi como, para proponer e
instrumentar programas y acciones permanentes de vinculacion con los grupos y comunidades
de personas mexicanas residentes en el extranjero orientadas a la promocion y ejercicio de su
derecho al voto;
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Iv.

V.

VL.

VIL.

VIIL.

La Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, para proveer la informacion relativa
a partidos politicos y, en su caso, candidaturas independientes en el ambito federal;

La Direccion del Secretariado para que, por conducto de la Oficialia Electoral, otorgue fe publica
a diversos actos protocolarios y lleve a cabo la certificacion documental del AEC o ACN del
VeMRE.

La UTSI, para llevar a cabo la implementacion y operacion del SIVEI,

La UTVOPL, para proveer la informacion relativa a partidos politicos y, en su caso candidaturas
independientes, en el &mbito local y el seguimiento con los OPL, y;

Las demas areas del INE, en el marco de sus atribuciones.

7. Para el caso de las actividades que se realicen con motivo del VMRE en las entidades federativas,
de conformidad con el articulo 109 del RE, se integrara el Grupo de Trabajo, que tendra en materia
de VeMRE, ademas de las funciones previstas en el RE, las siguientes:

Determinar y apoyar en las acciones a ejecutar, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en
los presentes Lineamientos.

Coordinar la realizacién de actividades contenidas en los presentes Lineamientos.

En su caso, determinar la conformacién de grupos especificos de trabajo necesarios para el
cumplimiento de las actividades contenidas en los presentes Lineamientos.

Capitulo Segundo

Acuerdos a emitir para la implementacion y operacion del SIVEI

8. En cada utilizacion del SIVEI, la JGE debera acordar, al menos, lo siguiente:

El listado del personal del INE que realizara labores de suplencia en caso de que se registre
ausencia del funcionariado de la MEC electrénica el dia de la jornada. En el caso de las
elecciones locales, el Consejo Local que corresponda aprobara el listado correspondiente del
personal del INE que podra realizar labores de suplencia.

Para el caso de los PEF o MPC, la designacion de las personas a quienes debera ser
entregadas el AEC o el ACN segun corresponda.

9. En cada utilizacion del SIVEI el Consejo General debera acordar, al menos, lo siguiente:

VL.

VIL.

VIIL.

Designacion de las personas custodias de la llave criptografica.

Aprobaciéon de la documentacion electoral para el VeMRE tratdndose de los PEF o MPC, en
términos del articulo 339 de la LGIPE.

Para el caso de los PEL, la aprobacion de la documentacion electoral para el VeMRE se hara
por el OSD del OPL de la entidad correspondiente, previa validaciéon de la DEOE en términos
del articulo 160 del RE.

La fecha en la cual la DERFE deba entregar a la UTSI la LNERE correspondiente a la
ciudadania que emitira su voto electrénico por Internet, para la generacion de las cuentas de
acceso al SIVEL

La fecha limite para el envio a la ciudadania de la informacién de acceso al SIVEI.
La fecha y hora del inicio y término del periodo de socializacion del SIVEI.

La fecha en la cual se debera realizar el evento protocolario, para efecto de revisar, verificar y
validar la oferta electoral que sera utilizada en el PEL de que se trate y que aparecera en el
SIVEI durante el periodo de socializacion.

La fecha en la cual se debera realizar el evento protocolario a efecto de ratificar la oferta
electoral que sera utilizada en el PEL de que se trate y que aparecera en el SIVEI durante el
periodo de votacion.

La fecha limite para la realizacién, en su caso, de las modificaciones al SIVEI, derivado de
alguna adenda a la LNERE por alguna instancia administrativa o jurisdiccional de manera
posterior a que el Consejo General declare la validez de la misma, la cual en ningun caso podra
ser durante el periodo de socializacién o durante el periodo de votacion.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

IX. El numero de MEC Electrénicas, la o las sedes en las que se deberan de instalar, asi como la
hora para la instalacion de éstas el dia de la jornada que se utilizara para el cémputo del
VeMRE.

X. Lafecha para la preparacion del SIVEI en la cual se llevaran a cabo las siguientes actividades
protocolarias:

a) La configuracién del SIVEI;
b) La creacion de la llave criptografica, y
c) Laapertura del SIVEI.

Xl. La fecha y hora de inicio del periodo de votacion electrénica por internet para las mexicanas y
los mexicanos residentes en el extranjero.

XIl. Las demas determinaciones que se estimen necesarias para el correcto desarrollo del VeMRE.

En elecciones concurrentes, las determinaciones adoptadas por el Consejo General conforme al
numeral anterior, seran aplicables para el PEF, asi como para los PEL de las entidades federativas
cuya legislacion local contemple el VMRE.

En el caso de elecciones extraordinarias, el Consejo General determinara la utilizacion o no del
SIVEI, la realizacion o no de auditorias, asi como la realizaciéon o no del periodo de socializacion,
para lo cual se deberan tomar en consideracion la complejidad de las condiciones en las que se
desarrollara el proceso, entre otras. Cualquier determinacion al respecto, debera estar debidamente
justificada.

Tratandose de elecciones extraordinarias, les seran aplicables las disposiciones del presente capitulo
en lo que resulte conducente, o bien, de ser necesario, el Consejo General y/o la JGE emitiran los
Acuerdos respectivos para establecer los ajustes en procedimientos, plazos, fechas y demas
cuestiones particulares segun la necesidad de la eleccion extraordinaria de que se trate.

TiTuLo Il
DEL SIVEI
Capitulo primero
Aspectos generales del SIVEI

El SIVEI debe contar con los mecanismos que le permitan desvincular los votos de las y los votantes
que los emitieron, de tal forma que no exista vinculo con cada persona votante.

Capitulo segundo
Fases para el desarrollo del modelo operativo del SIVEI
El modelo operativo del SIVEI debera constar, al menos, de las siguientes fases:
I. Designacion de las personas custodias y creacion de la llave criptografica;
Il. Preparacion y apertura del SIVEI;
lll. Autenticacion de la persona votante;
IV. Monitoreo del SIVEI;
V. Cierre del SIVEI;
VI. Cémputo y descifrado de los votos, y;
VII. Resguardo y preservacion de la informacion.
Seccién primera
Designacion de las personas custodias y creacion de la llave criptografica

Esta fase corresponde al evento en el cual se genera la llave criptografica que brinda seguridad a la
informacién en el SIVEI durante su operacién, evento que debera ser atestiguado por un tercero con
fe publica y ante la presencia de las representaciones de los partidos politicos nacionales y locales,
segun corresponda y, en su caso, de las candidaturas independientes.
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16.

17.

18.

19.

20.

La llave de apertura de votos sera dividida en cinco fragmentos, por lo que el Consejo General
debera designar a cinco personas que custodiaran cada fragmento de dicha llave. La designacién de
las personas custodias de la llave criptografica debera observar el principio de paridad de género.

Las personas custodias de la llave de apertura de votos, deberan acreditar los siguientes requisitos:
I. Contar con la ciudadania mexicana;

Il. Estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

lll. No haber sido candidatas o candidatos a cargo de eleccion popular en los ultimos tres afios;

IV. No desempefar o haber desempefiado cargo de eleccion popular durante los tres afios
anteriores a su designacion; vy,

V. No haberse desempefiado como miembro de dirigencias nacionales, estatales o municipales de
partido politico alguno en los ultimos tres afios.

En el supuesto de que alguna de las personas designadas como custodias de la llave de apertura de
votos, por cualquier situacion extraordinaria no pudiera llevar a cabo las actividades previstas dentro
de los presentes Lineamentos, asi como en los protocolos de creacion de la llave criptografica y, de
computo y resultados, se procedera conforme a lo siguiente:

I. Si aun no se lleva a cabo la creacion de la llave criptografica y una sola de las personas
designadas no pudiera llevar a cabo las actividades correspondientes, ésta o la persona titular
del area a la que pertenece deberan informar a la Presidencia de la COVE o la comision
correspondiente. En este caso, se continuaran los trabajos correspondientes con las cuatro
personas custodias restantes, considerando la division de la llave de apertura de votos en cuatro
fragmentos.

Il. Sidos o mas personas designadas no pudieran llevar a cabo las actividades correspondientes y
aun no se lleva a cabo la creacion de la llave criptografica, la persona titular del area o las areas
a las que pertenezcan informaran a la Presidencia de la COVE o la comision correspondiente.
Dicha Comisién debera resolver lo conducente, informando de la determinacion que corresponda
a las personas integrantes del Consejo General.

lll. Si una vez creada la llave criptografica alguna de las personas designadas no pudiera realizar
las actividades correspondientes, los trabajos para llevar a cabo dichas actividades se realizaran
con, al menos tres de las personas designadas, ya que es el nUmero minimo necesario para
utilizar la llave.

IV. En caso de que no se alcance el numero minimo necesario para utilizar la llave de apertura de
votos, la COVE o la Comisiéon correspondiente resolvera lo conducente, informando de la
determinacion que corresponda a las personas integrantes del Consejo General.

Cada fragmento de la llave de apertura de votos sera almacenado en una USB criptografica. Como
resultado de la creacion de la llave criptografica que permitira el cifrado y descifrado de los votos de
las mexicanas y los mexicanos residentes en el extranjero emitidos a través de la modalidad
electronica por Internet se hara entrega de las USB criptograficas que contienen los fragmentos de la
llave de apertura de votos a las personas que designe el Consejo General. Dichas USB criptograficas
seran resguardadas conforme a los procedimientos y mecanismos que para tal efecto se determinen.

Una vez ejecutadas las actividades previstas en los presentes Lineamientos y en el protocolo de
cémputo y resultados, las personas designadas como custodias de la llave de apertura de votos
deberan devolver, ante la presencia de la persona dotada de fe publica, la USB criptografica que les
fue entregada conforme al protocolo de creacion de la llave criptografica.

Seccion segunda
De la preparacion y apertura del SIVEI

Esta fase comprende las actividades a realizar para configurar el SIVEI con la informacion de los
PEF, PEL o MPC, en presencia de una persona dotada de fe publica y ante la presencia de las
representaciones de los partidos politicos nacionales y locales, segun corresponda, y en su caso, de
las candidaturas independientes. Esta fase concluye con el inicio de operacion del SIVEL
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21.

22,

23.

24,

Apartado primero
Preparacion del SIVEI

Para la preparacion del SIVEI se llevaran a cabo las actividades protocolarias asociadas a los
siguientes actos:

. La configuracion del SIVEI,
Il. La creacion de la llave criptografica, y
lll. La apertura del SIVEI.

Para realizar los actos protocolarios referidos en el numeral anterior, se contara con la participacion
de las siguientes figuras:

I. Personas custodias de la llave de apertura de votos: Llevaran a cabo el procedimiento
establecido para la creacion y resguardo de la llave de apertura de votos, con las medidas de
seguridad que se determinen para garantizar su proteccion.

Il. Persona responsable de la autenticacion: Encargada de resguardar las credenciales de
acceso al SIVELI

La UTSI, a través de su Titular, designara a una persona responsable de la autenticacion
principal y una persona responsable de la autenticacion de respaldo.

lll. Persona operadora técnica del SIVEI: Encargada de aplicar las configuraciones en el SIVEI,
siguiendo en todo momento lo establecido en los protocolos correspondientes.

Para tales efectos, la UTSI a través de su Titular, designara a una persona operadora técnica
principal, y una persona operadora técnica de respaldo, personas que estaran capacitadas para
realizar las operaciones necesarias en el SIVEI

IV. Representantes de los OPL. Una persona representante por parte de cada OPL en el caso de
PEL.

V. Representantes de la DERFE y la UTSI: La DERFE y la UTSI respectivamente, a través de sus
Titulares, designaran a una persona representante, para atestiguar la manera en que se llevaran
a cabo los actos protocolarios para la operacion del SIVEL

VI. Representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas
independientes. Personas designadas por los partidos politicos y, en su caso, las candidaturas
independientes para presenciar las actividades protocolarias.

El INE, a través de la UTSI, convocara a un evento para llevar a cabo las actividades protocolarias de
configuracion del SIVEI, creacion de la llave criptografica y apertura del SIVEI. Dichas actividades
deberan ser atestiguadas por una persona dotada de fe publica y ante la presencia de las
representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas independientes.

Las personas ciudadanas que deseen ejercer su derecho a participar como observadoras electorales
y/o visitantes extranjeros, que se encuentren debidamente acreditadas ante el INE, podran estar
presentes a fin de observar el desarrollo de las actividades protocolarias de configuracion del SIVEI,
creacion de la llave criptografica y apertura del SIVEI, de acuerdo con las disposiciones previstas en
el RE y, en su caso, la convocatoria que emita el INE para efectos de acreditacion y desarrollo de las
actividades de las personas observadoras electorales.

Apartado segundo
Apertura del SIVEI

Al concluir con el procedimiento de creacién de la llave criptografica, daran inicio las actividades de
apertura del SIVEI, mismas que se desarrollaran en presencia de una persona dotada de fe publica y
ante la presencia de las representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas
independientes, quienes observaran lo siguiente:

. Verificacidon de puesta en cero de las bases de datos. Se debera verificar que las bases de
datos no cuentan con informacién y que solo estan cargados los catalogos y los parametros de
operacion estrictamente necesarios para que el SIVEI entre en operacion, lo que sera
consignado en el acta de inicio del periodo de votacion; y,
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Il. Validacion del SIVEI En caso de haberse realizado una auditoria al SIVEI, se debera emitir un
reporte por el ente auditor, en el cual, se haga constar que el SIVEI y los componentes a utilizar
durante el periodo de votacion son los mismos que se revisaron durante la auditoria, conforme al
procedimiento establecido para tal efecto.

Para la realizacién de las actividades de apertura del SIVEI se podra contar con el acompafiamiento
de los OPL correspondientes.

El periodo de votacién dara inicio de manera automatica el dia y a la hora configurados en el SIVEI
conforme a la determinacién del Consejo General, en el cual, las personas ciudadanas podran
ejercer su derecho al voto a través del SIVEI.

Seccion tercera
De la autenticacion de la persona votante
Apartado primero
Consideraciones preliminares

Podran emitir el voto a través del SIVEI, las personas ciudadanas mexicanas que hayan quedado
inscritas en la LNERE, seleccionando la modalidad de votacidon electronica por Internet v,
proporcionen un correo electrénico y un nimero de teléfono mévil Unicos.

La DERFE proporcionara a la UTSI la LNERE unicamente respecto de las personas ciudadanas
mexicanas residentes en el extranjero que hayan elegido emitir su voto bajo la modalidad electrénica
por Internet. La UTSI enviara a las personas votantes, los datos de acceso al SIVEI antes del inicio
del periodo de socializacion.

Si de manera posterior a la entrega de la LNERE correspondiente conforme al parrafo anterior, se
realizara alguna adenda a la misma derivado de alguna instancia administrativa o jurisdiccional vy,
fuera necesario realizar actualizaciones en el SIVEI para incluir a alguna persona ciudadana dentro
de la votacion electrénica por Internet, se observara lo siguiente:

I. La DERFE informara a la UTSI la dictaminacién de procedencia de inscripcion de la o las
personas ciudadanas mexicanas a la LNERE, segun sea el caso, bajo la modalidad de votacién
electronica por Internet;

ll. La UTSI efectuara la actualizacion correspondiente en el SIVEI para proporcionar acceso a las
personas ciudadanas que fueron incorporadas a la adenda de la LNERE bajo la modalidad de
votacion electronica por Internet una vez que finalice el periodo de socializaciéon y antes de que
inicie el periodo de votacion.

lll. La incorporacion de personas votantes en el SIVEI no podra realizarse durante el periodo de
socializacion o, con posterioridad a la realizacion de las actividades protocolarias de preparacion
del SIVEI, ni durante el periodo de votacién.

Durante la fase de autenticacién de la persona votante se verificara la identidad de la misma, para lo
cual el SIVEI debera considerar el procedimiento para que la o el votante pueda ingresar al mismo
durante el periodo de socializacion y de votacion correspondiente.

Con el objeto de que la persona votante pueda realizar el procedimiento de autenticacion, el INE le
debera, proveer, al menos, lo siguiente:

I.  Un nombre Unico de usuaria o usuario;

Il. Un coédigo de un solo uso o nimeros de identificacion, generado en el teléfono movil de las
personas ciudadanas o enviado a dicho dispositivo, a través de un mensaje SMS cada vez que
se requiera corroborar su identidad, y;

lll. La direccion electrénica del SIVEI por medio del cual emitira su voto.

Una vez realizado el primer ingreso al SIVEI por parte de la ciudadania, el SIVEI solicitara que se
asigne una contrasefa para su nombre de usuaria o usuario que solo debera ser conocida y utilizada
por la persona votante.

Se debera garantizar que el nombre Unico de usuaria o usuario, mediante el cual se emita el voto,
corresponda a una o un ciudadano mexicano residente en el extranjero que tenga derecho a
participar en el PEF, PEL o MPC, segun sea el caso.
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Apartado segundo
Ejercicio del voto

Una vez realizada la apertura del SIVEI, las personas ciudadanas podran acceder al mismo para
ejercer su derecho al voto a través del proceso de autenticacion.

Se desplegara la eleccion o elecciones del PEF y/o PEL o, el MPC en el que se tiene derecho a
participar y la boleta electoral o papeleta electrénica, segun corresponda.

Tratandose de PEF y/o PEL, el SIVEI permitira inicamente seleccionar:

I.  Una opcién o combinacién valida conforme a las candidaturas o coaliciones registradas y
aprobadas; o bien,

ll. La opcion de voto nulo de manera expresa; o bien,
lll. Capturar el nombre de una candidatura o férmula no registrada.
Tratandose de MPC, el SIVEI permitira Unicamente seleccionar:

. Una opcién de opinion o voto valido de las que determine la normatividad aplicable para cada
MPC; o bien,

Il. La opcién de voto nulo de manera expresa.

Se permitira visualizar la seleccién realizada, con la finalidad de que confirme el sentido en el que
emitira el voto. La persona ciudadana podra cambiar la opcién u opciones electorales elegidas hasta
antes de confirmar el sentido de su voto en el SIVEI.

Una vez emitido el voto, el SIVEI generara el recibo de voto que permitira verificar que el voto se
encuentra registrado en la eleccién del PEF y/o PEL o MPC correspondiente, mismo que podra
descargarse. Dicho recibo de voto no debera revelar el sentido del voto.

El SIVEI solo permitira que cada persona ciudadana pueda emitir un voto por eleccién del PEF y/o
PEL o MPC.

Seccioén Cuarta
Del monitoreo del SIVEI

En esta fase, el SIVEIl debera permitir el monitoreo de todos los componentes tecnoldgicos
involucrados durante el periodo en que se encuentre en operacion.

Se debera ejecutar el procedimiento de validacién de los componentes del SIVEI, el cual consiste en
generar los cédigos de integridad de los componentes, con la finalidad de comprobar que estos se
mantuvieron integros durante la operacion del SIVEI en todas sus etapas.

Secciéon Quinta
Del cierre del SIVEI

El dia de la jornada, a las 18:00 horas (TCM), el SIVEI debera ejecutar, de forma automatica, los
procedimientos de cierre para concluir la votacion por la via electrénica por Internet.

Si llegada la fecha y hora de cierre configurada alguna persona ciudadana tuviera su sesion abierta,
el SIVEI le permitira concluir el tiempo de sesiéon de 30 minutos, para la emision de su voto. Pasados
30 minutos después de la hora de cierre configurada, el SIVEI ejecutara, de forma automatica, el
cierre de la recepcion de la votacion electronica por Internet.

Seccion Sexta
Del computo y descifrado de los votos
Apartado primero
Del computo de los votos
El computo de los votos se ejecutara una vez que haya concluido la recepcion de la votacion.

En los PEF y PEL se contara con la presencia de una persona dotada de fe publica y todos los actos
se llevaran a cabo ante la presencia de las representaciones de los partidos politicos nacionales y
locales, segun corresponda, y en su caso, de las candidaturas independientes.

En el caso de los PEL, también se podra contar con el acompafiamiento de los OPL cuya legislacion
local contempla el VMRE.
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Apartado segundo
Integracion de la MEC electrénica y capacitacion electoral

La MEC electrénica es un érgano facultado para realizar el computo de la votacion recibida desde el
extranjero por via electrénica por Internet. Esta mesa se integrara por:

I. Tres personas funcionarias de MEC que seran insaculadas, para cubrir uno de los siguientes
cargos:

a) Presidenta(e);
b) Secretaria(o);y,
c) Escrutadora (0).

ll. Las Consejeras y los Consejeros Electorales que integren la COVE o la Comision
correspondiente para el caso de los PEF y MPC. Para los PEL, se integrara por las Consejeras y
los Consejeros Locales del INE en la entidad federativa correspondiente, segun se determine el
lugar de instalacion de la MEC Electronica;

lll. Las representaciones de los partidos politicos nacionales, partidos politicos locales, segun
corresponda a la eleccion de que se trate y, en su caso, de las candidaturas independientes;

Para el caso de los PEL, los OPL designaran a una persona representante que se encuentre
presente durante los actos de operacion del SIVEI que involucren a la entidad federativa que
corresponda.

La MEC electronica se instalara a las 17:00 horas (TCM) del dia de la jornada electoral o de la
jornada del MPC, segun corresponda. La o el Presidente declarara la instalacion de la MEC
Electrénica, una vez que se encuentren presentes sus integrantes, asi como el personal técnico
operativo del SIVEI.

La sede para la instalacion de la MEC electrénica sera las instalaciones del recinto que determine el
Consejo General del INE conforme al procedimiento que para tal efecto se establezca. En el caso de
elecciones locales se contara con el acompafiamiento de los OPL.

En caso de que se registre la ausencia del funcionariado de la MEC electrénica el dia de la jornada
electoral o durante el MPC, la JGE determinara el listado del personal del INE que los supla, de
conformidad con lo establecido en el articulo 346, parrafo 5 de la LGIPE.

El INE realizara la capacitacién al funcionariado de la MEC electrénica, de forma paralela y/o
simultanea a la capacitacion de las personas funcionarias de la o las mesas para el escrutinio y
cémputo del VMRE en cualquier otra modalidad que se determine, y en cuyas actividades se podra
contar con la presencia de los OPL, segun corresponda.

Apartado tercero
Apertura de la boveda de votos

Durante el protocolo de computo y resultados de los votos deberan estar presentes, al menos, tres
de las cinco personas custodias de la llave de apertura de votos, ya que es el nimero minimo
necesario para utilizar la llave, en caso de ausencia de alguna de ellas. También se contara con la
presencia de una persona dotada de fe publica que atestiguara las actividades que se ejecuten, asi
como las personas representantes de partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas
independientes.

Las personas ciudadanas que deseen ejercer su derecho a participar como observadoras electorales
y/o visitantes extranjeros, que se encuentren debidamente acreditadas ante el INE, podran estar
presentes a fin de observar el desarrollo de las actividades protocolarias de computo y resultados del
VeMRE, de acuerdo con las disposiciones previstas en el RE y, en su caso, la convocatoria que
emita el INE para efectos de acreditacion y desarrollo de las actividades de las personas
observadoras electorales.

En la ejecucion del protocolo al que hace referencia el numeral anterior, se deberan ejecutar, al
menos, las siguientes acciones:

I. Coémputo de los votos; y,
ll. Generacion de las Actas correspondientes.

Las y los representantes de los partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas independientes
podran presentar, en todo momento, escritos de incidentes que se susciten durante el desarrollo de
las acciones mencionadas en el parrafo anterior.
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Apartado cuarto
Generacion de las actas

Al término de la recepcion del VeMRE, se llevaran a cabo las actividades protocolarias para generar
la o las AEC o el ACN, segun corresponda, a través del SIVEI.

La o el Secretario de la MEC solicitara a la persona operadora técnica que obtenga la lista de las
personas ciudadanas que emitieron su voto en el que conste el nombre y la Clave de Elector. Dicha
lista sera entregada a la o el Presidente de la MEC, quien a su vez la entregara a la o el Escrutador
de la MEC.

La o el Presidente solicitara a la persona representante de UTSI llevar a cabo el protocolo de
cémputo y resultados. La persona responsable de la autenticaciéon y la persona operadora técnica
realizaran las actividades correspondientes a la generacion de las AEC o ACN del VeMRE en el
SIVEI, segun corresponda.

Posteriormente, la persona representante de UTSI solicitara a las personas custodias la utilizacion de
la llave de apertura de votos y, la persona operadora técnica ejecutara las instrucciones necesarias
para realizar el computo de los votos. Este procedimiento sera observado por el funcionariado de la
MEC Electrénica.

Al concluir el cdmputo de los votos en el SIVEI, se generara la o las AEC o ACN del VeMRE. En el
caso de elecciones locales se generaran las AEC de manera secuencial, ordenando los datos por
entidad federativa.

Tratandose de elecciones locales, el escrutinio y computo de la votacién electrénica por Internet se
llevara a cabo, en orden alfabético respecto de la entidad federativa que corresponda cuya
legislacion local prevé el VMRE.

La o el escrutador verificara que el total de votos en el AEC o ACN del VeMRE corresponda al total
de las personas votantes que aparece en la lista de la ciudadania que emitié su voto por la via
electronica por Internet, haciéndolo del conocimiento de la o el Presidente.

Con posterioridad a la ejecucién de las actividades establecidas en el protocolo de cémputo y
resultados, se debera obtener la totalidad de los recibos de voto, los cuales seran publicados en el
portal del INE para permitir a la ciudadania ratificar que su voto fue incluido en el cémputo
correspondiente de la votacion emitida desde el extranjero en el PEF, PEL o MPC, segun
corresponda.

Una vez realizadas las actividades descritas conforme al presente Capitulo, la o el Presidente
procedera a declarar el cierre de la MEC Electronica.

Se realizara la certificacion documental de la o las AEC o ACN del VeMRE por parte de la persona
titular de la Direccion del Secretariado, conforme al Reglamento de la Oficialia Electoral del INE,
utilizando la Firma Electrénica Avanzada, de conformidad con el Reglamento para el uso y operacién
de la Firma Electrénica Avanzada del INE.

Para el caso de los PEL, el documento en formato digital se enviara a través de correo electrénico al
personal designado por la DEOE o, en su caso, a las Juntas Locales Ejecutivas de las entidades
segun corresponda, a efecto de que se realice el computo de Entidad federativa de la votacion
emitida desde el extranjero.

ElI AEC o el ACN, segun corresponda, emitida por el SIVEI sera entregada a las siguientes figuras:

I. Para los PEF, al personal del INE designado previamente por la JGE, que realizara la suma de
los resultados consignados en las actas de escrutinio y computo de las respectivas mesas, para
obtener el resultado del VMRE;

Il. Paralos PEL, se hara llegar a la Secretaria Ejecutiva del OPL a través de la Secretaria Ejecutiva
del INE, y;

lll. Para los MPC cuando estos deban llevarse a cabo, al personal de la Secretaria Ejecutiva del
INE para ser incluido en el computo correspondiente;

IV. Alasy los representantes de los partidos politicos nacionales y locales, segun sea el caso y, de
las candidaturas independientes debidamente acreditados y presentes al momento del cémputo,
se les hara entrega de una copia del acta con los resultados, antes de hacerla publica.
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En caso de que se determine la implementacion de mas de una modalidad de votacién desde el
extranjero, se procedera a realizar el codmputo de entidad federativa de la votacién emitida desde el
extranjero, con base en las AEC correspondientes de las modalidades previstas y, se generaran las
Actas de Cémputo de entidad federativa de la eleccion correspondiente en el Local Unico.

En estos trabajos se contara con el acompafiamiento de los OPL de las entidades federativas cuya
legislacion local contempla el VMRE.

Para los PEL, los paquetes electorales con las AEC del VeMRE y las actas de computo de las
entidades federativas seran entregados al personal que cada uno de los OPL designe para el
desarrollo de las actividades en el Local Unico correspondiente. Este personal sera responsable de
trasladar dicho(s) paquete(s) a la sede del OPL, con las medidas de seguridad y custodia
correspondientes, a partir del mismo dia de la jornada electoral y hasta antes del cédmputo de la
eleccion que corresponda.

La persona Secretaria Ejecutiva o bien, la persona funcionaria analoga del OPL dara a conocer el
resultado del VMRE del PEF, PEL o MPC al Consejo General u OSD, segun corresponda,
ordenando, para el caso que proceda, su inclusion en el Programa de Resultados Electorales
Preliminares.

Seccion Séptima
Del resguardo y preservacion de la informaciéon

En esta fase se entrega al personal que determine el INE toda la informaciéon generada por el SIVEI,
para continuar con el proceso de resguardo y preservacion de la misma.

Se deberan generar los codigos de integridad de, al menos, los siguientes archivos digitales en el
equipo de cémputo de la sede:

. Las bitacoras generadas por el SIVEI y
Il. Cualquier otro documento generado por el SIVEL.

La documentacion electoral generada por el SIVEI quedara en resguardo de la DEOE, mientras que
la informacién informatica y técnica generada respecto de la operacion del SIVEI quedara en
resguardo de la UTSI siguiendo los procedimientos y los plazos establecidos por el INE para su
conservacion y destruccion.

TiTuLo
DE LA AUDITORIA
Capitulo primero
Aspectos generales de la auditoria

El SIVEI sera auditado con la finalidad de evaluar su funcionalidad y seguridad, asi como los
aspectos de configuracion de sus componentes informaticos.

La auditoria tendra la finalidad de evaluar la funcionalidad y seguridad del SIVEI, conforme a los
requerimientos técnicos y los parametros de configuracién de sus componentes y debera contemplar,
como minimo, los siguientes puntos:

. Planificacion de la auditoria, en donde se establezca de manera clara el alcance, los tiempos
de ejecucion, la metodologia y los entregables asociados a las pruebas a realizar, asi como los
mecanismos de comunicacién e intercambio de informacion, el esquema que se utilizara para
dar seguimiento y los recursos materiales y técnicos necesarios para llevar a cabo la Auditoria;

Il. EIl alcance de la auditoria que incluye la revision del SIVEI, en términos de funcionalidad,
capacidad, continuidad, seguridad y tratamiento de datos;

lll. Ejecucion de la auditoria, incluyendo los procedimientos a utilizar, plazos y enfoque para
verificar y comprobar los controles a revisar;

IV. Emision de resultados de la auditoria, donde consten las conclusiones finales respecto de las
pruebas realizadas al SIVEI.
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Durante el proceso de planeacion de la auditoria, el ente auditor, debera elaborar un plan de trabajo,
que considere, al menos, los siguientes aspectos: objetivo y actividades por desarrollar, incluyendo la
calendarizacién de dichas actividades; asimismo se debera establecer la conformacién del equipo del
ente auditor.

El ente auditor, debera realizar, al menos, las siguientes pruebas como parte del alcance de los
trabajos de la Auditoria.

. Pruebas de seguridad;

Il. Pruebas funcionales;

lll. Pruebas de calidad y;

IV. Pruebas de revision de codigo fuente del SIVEL.

La auditoria debera, como minimo, dar cuenta de lo siguiente:

I. El acceso al SIVEI se otorgue exclusivamente a las personas ciudadanas mexicanas que tienen
derecho a participar bajo la modalidad de votacion electronica por Internet en los PEF, PEL,
segun corresponda, asi como, en los MPC;

Il. Que solamente se pueda emitir un voto por eleccién en los PEF, PEL o MPC a las que se tenga
derecho;

lll. Que se pueda corroborar el sentido del voto, antes de su emision;
IV. Que se preserve la secrecia y libertad del voto, y,
V. La efectiva emision, transmision, recepcion y coémputo del voto emitido.

En todos los casos, se debera formalizar un instrumento juridico donde se establezcan las clausulas
que el INE pacte con el ente auditor, con el propdsito de que se realice la auditoria. Asimismo, dicho
instrumento debera estar acompafado del anexo técnico establecido, el cual a su vez debera
considerar los requisitos minimos establecidos por el INE.

El ente auditor debera presentar un informe correspondiente a los resultados finales de la auditoria,
antes del inicio del periodo de socializacién del SIVEI.

Como resultado de la validacidon hecha durante la fase operativa de monitoreo del SIVEI, el ente
auditor debera presentar un informe que dé cuenta de la validacion de los componentes del SIVEI.

Capitulo segundo
Requisitos para la seleccion del ente auditor

El ente auditor que realice la auditoria al SIVEI debera acreditar el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

I. Para el caso de organizaciones seran los siguientes:
a) Ser una organizacioén publica o privada, nacional o extranjera.

b) Contar con prestigio internacional, es decir, tener presencia o reconocimiento a nivel
mundial o regional (en varios paises), mediante la acreditacion de alguno de los siguientes
elementos:

1. Cumplimiento de contratos o convenios de colaboracién con organismos de otros
paises en materia de auditoria o pruebas de aseguramiento de calidad de sistemas
informaticos.

2. Contar con investigaciones o propiedad intelectual o patentes, en materia de
tecnologias de informacion o comunicaciones, reconocidas en otros paises.

3. Colaborar con organismos de regulacion o estandarizacion en materia de tecnologias
de informacién o comunicaciones, a nivel internacional o ser integrantes de los mismos.

c) Tener experiencia en auditorias, en la realizacion de estudios, investigaciones o analisis en
sistemas, seguridad informatica, revision del manejo de la informacién y de aseguramiento
de la calidad.
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d) Contar con personal calificado integrado por profesionales con experiencia y conocimiento
técnico en la realizacidon de auditorias, estudios, investigaciones y andlisis de sistemas
informaticos.

e) Contar con capacidad tecnolégica, es decir, con los recursos tecnoldgicos necesarios para
la realizacion de la auditoria.

f) Contar con independencia, es decir, el ente auditor no debe tener algun tipo de relacién con
el INE, partido politico, candidatura independiente o ente de la administracién publica de los
Estados Unidos Mexicanos, que pueda derivar en un conflicto de intereses.

ll. Para el caso de instituciones académicas seran los siguientes:
a) Ser una institucion académica publica o privada, nacional o extranjera.

b) Encontrarse dentro de los primeros cincuenta lugares de la clasificacion “QS World
University Rankings”, clasificacion reconocida a nivel internacional, en al menos las ultimas
dos publicaciones oficiales; ya sea a nivel regional -Norte América o Latino Ameérica- o
mundial.

c) Los demas sefialados en la fraccidn anterior del presente numeral.

El personal del ente responsable de llevar a cabo la auditoria debera contar con experiencia en
auditorias a sistemas informaticos, asi como apegarse a la metodologia que se establezca en el
instrumento juridico correspondiente y, conducirse con imparcialidad.

TITULO IV
DOCUMENTACION ELECTRONICA PARA EL EJERCICIO DEL VOTO
Capitulo primero
Boleta electoral electrénica

Para los procesos electorales la boleta electoral electronica debera tener como minimo los
siguientes elementos:

I. PEF o PEL que corresponda;

Il. Para el caso de los PEL, entidad federativa;

lll. Cargo a elegir;

IV. Nombre(s) y apellidos de cada candidatura y, en su caso, sobrenombre o apodo;

V. Emblema a color de cada partido politico y, en su caso, candidaturas independientes y/o
candidaturas comunes;

VI. Un solo espacio para cada candidatura, férmula o planilla de candidatas(os) propietarias(os) y
suplentes postuladas(os) por cada partido politico y, en su caso, candidaturas independientes
y/o candidaturas comunes;

VII. Una opcién que le permita a la persona ciudadana anular su voto, de manera expresa,;
VIII. Un espacio especifico para ingresar el nombre de candidaturas no registradas; vy,

IX. La leyenda “Mexicanas y Mexicanos residentes en el extranjero”. En el caso de los PEL, la
leyenda “(gentilicio del Estado que corresponda) residente en el extranjero”.

Para el caso de los PEL y, en caso de que lo establezca la Legislacion local, la boleta electoral
electronica, podra contener la fotografia de cada candidata(o) registrada(o) o bien, los elementos que
sean necesarios, siempre que sea técnicamente posible, los cuales seran aprobados por el OSD del
OPL correspondiente, previa validacién de la DEOE.

El disefio, texto y contenido en general de la boleta electoral electrénica deberan ajustarse
automaticamente para adaptarse a la navegacion electrénica de acuerdo con el dispositivo desde el
cual las personas ciudadanas ingresen al SIVEI (computadora, teléfono celular, tableta, entre otros).

Los OPL, a través del OSD correspondiente, aprobara el disefio de la boleta electoral electronica que
sera utilizada por las personas ciudadanas residentes en el extranjero para la eleccion local en la
entidad correspondiente, previa validacion de la DEOE en coordinacion con la UTSI, con base en las
especificaciones técnicas y la interfaz de usuario del SIVEI definidas por el INE.

Se observara, en lo que resulten aplicables, las disposiciones de los articulos 266 de la LGIPE; 151,
parrafo 1, inciso a), asi como el Anexo 4.1 del RE y, en lo que no se contrapongan, aquellas
aplicables de la Legislacion.
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Capitulo segundo
Papeleta electrénica

Para los MPC cuando estos deban llevarse a cabo, la papeleta electrénica debera tener como
minimo los siguientes elementos:

. MPC; consulta popular o revocacion de mandato segun sea el caso;

Il. La pregunta objeto del MPC en los términos de la Ley que corresponda;

lll. Las opciones de seleccion;

IV. Una opcién que le permita a la persona ciudadana anular su voto, de manera expresa;
V. Laleyenda “Mexicanas y Mexicanos residentes en el extranjero”.

El disefio, texto y contenido en general de la papeleta electronica deberan ajustarse
automaticamente para adaptarse a la navegacion electrénica de acuerdo con el dispositivo desde el
cual las personas ciudadanas ingresen al SIVEI (computadora, teléfono celular, tableta, entre otros).

En PEF y MPC, la DEOE sera responsable de establecer el disefio del formato de la documentacion
electoral, el cual sera aprobado por el Consejo General, previa aprobacion de la COVE o la
Comision correspondiente.

Capitulo tercero
Acta de inicio del periodo de votacién

Para efectos de la apertura del SIVEI, se generard un acta de inicio del periodo de votacion, en la
cual se dara cuenta de, al menos:

. Lugar, fecha y hora en que da inicio el acto;

Il. Nombre completo y firma autégrafa de la persona dotada de fe publica y de las representaciones
de los partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas independientes que se encuentren
presentes. Se asentara unicamente el nombre de las personas mencionadas, si el
atestiguamiento se realiza remotamente por caso fortuito o fuerza mayor;

lll. La ejecucion de los procedimientos de apertura del SIVEI, conforme al protocolo correspondiente
y la documentacion asociada, y;

IV. La relacion de los incidentes suscitados durante el acto, si los hubiera.
Capitulo cuarto
AEC y ACN del VeMRE
Para el escrutinio y computo del VeMRE, existiran las siguientes actas:
I. AEC del VeMRE para el PEF o PEL que corresponda en la modalidad electrénica por Internet;

Il. El Acta de Cémputo de entidad federativa, para la eleccidon que corresponda, la cual se integra
con los resultados de la votacion recibida desde el extranjero por todas las modalidades de
votacion; vy,

lll. ACN del MPC que corresponda en la modalidad electrénica por Internet.

Se levantara un AEC o ACN del VeMRE segun corresponda para cada eleccion o MPC. Cada acta
contendra, por lo menos:

.  AEC del VeMRE
a) La frase “Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el Extranjero”;
b) EIPEF o PEL y, en su caso, la entidad federativa que corresponda;
c) Eltipo de eleccidn, refiriendo al cargo que se elige;
d) Ellugar, la fechay la hora de la generacion del acta;
e) El numero de votos:
1. Para partidos politicos, en orden de registro;

2. En su caso, para coaliciones y sus posibles combinaciones, en orden de registro;
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3. Para candidaturas comunes (si la legislacién local las contempla);
4. Para candidaturas independientes, en orden de registro;

5. Para candidaturas no registradas;

6. Nulos;

f) Total de votos;

g) Una relacion de los incidentes suscitados, si los hubiere, y;

h) La relacion de escritos de protesta presentados por las representaciones de los partidos
politicos y, en su caso, de candidaturas independientes al término del escrutinio y computo.

Il. ACN del VeMRE
a) La frase “Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero”;
b) EIMPC;
c) Ellugar, la fechay la hora de la generacion del acta;

d) El nimero de votos para cada una de las opciones que conformen la papeleta electrénica
del MPC;

e) El numero de votos nulos;
f) Total de votos;
g) Una relacion de los incidentes suscitados, si los hubiere, y;

h) La relacion de escritos de protesta presentados por las representaciones de los partidos
politicos y, en su caso, de candidaturas independientes al término del escrutinio y computo.

Para el caso de los PEL, el INE, a través de la DEOE en coordinacién con la UTSI, sera responsable
de establecer, a partir de la generacion de un formato unico, los formatos de la documentacién
electoral correspondiente para el VEMRE, los cuales seran aprobados en definitiva por el OSD.

TiTuLov
SIMULACROS DE VOTACION Y PERIODO DE SOCIALIZACION
Capitulo primero
Simulacros de votacion
Previo al periodo de socializacién se realizara al menos un simulacro de votacion a través del SIVEL.

El objetivo del o los simulacros que se lleven a cabo, sera replicar todas y cada una de las fases para
el desarrollo del modelo operativo del SIVEI en el orden establecido, con la finalidad de evaluar la
funcionalidad y usabilidad del SIVEI.

En la ejecucion del o los simulacros deberan participar, al menos, las siguientes personas que
repliquen las actividades correspondientes de acuerdo con el rol sefalado:

. Personas custodias de la llave de apertura de votos;

Il. Funcionariado de la MEC electrénica;

lll. Persona operadora técnica y responsable de la autenticacion;
IV. Participantes que simularan emitir el voto durante el simulacro;

V. En su caso, las representaciones de los OPL de las entidades federativas cuya Legislacién local
contempla el VMRE durante el PEL que se trate;

VI. Las representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas independientes;
VII. La persona dotada de fe publica, y;

VIII. La persona representante de la DERFE y de UTSI.
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En la realizacion del o los simulacros se deberan replicar las fases para el desarrollo del modelo
operativo del SIVEI, conforme al Titulo | de los presentes Lineamientos.

Al término del o los simulacros, se debera realizar un informe que contenga el resultado del ejercicio
con la finalidad de que se conozca por las y los integrantes de la COVE o la Comision
correspondiente.

A los simulacros podran acudir como observadores los miembros del Consejo General o del OSD
que corresponda, o a través de los representantes que designen.

En los simulacros la oferta electoral que se utilice en el caso de los PEF o PEL, asi como la pregunta
0 consulta y las opciones de votacion para los MPC, sera definida por la COVE o la Comision
correspondiente.

Capitulo segundo
Periodo de socializacién

El periodo de socializacion del SIVEI sera el tiempo en que el sistema estara disponible para que las
personas ciudadanas puedan ingresar y familiarizarse con su funcionamiento.

Durante este periodo se mostrara la oferta electoral que se utilizara en la eleccion de que se trate.
La familiarizacién con el funcionamiento del SIVEI se hara sin que se pueda emitir la votacién.

Seccion Unica
Revision, verificacion, validacion y ratificacion de la oferta electoral

La UTSI convocara a un evento protocolario, para efecto de revisar, verificar y validar la oferta
electoral que sera utilizada en la eleccion o MPC de que se trate y que aparecera en el SIVEI durante
el periodo de socializacion.

Posterior al evento protocolario se debera de convocar a un evento con las mismas caracteristicas
para ratificar la oferta electoral.

Los eventos protocolarios deberan ser atestiguados por personal designado por la Oficialia Electoral
del INE, quien brindara acompafiamiento y otorgara fe publica a la revision mencionada. En su caso,
se contara con la presencia de las y los representantes que designen los OPL de las entidades con
PEL que contemplen en su legislacion el VMRE, asi como de personal de la DERFE y la UTSI, ante
la presencia de las representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de las candidaturas
independientes.

TiTULO VI
PROMOCION PARA EL EJERCICIO DEL VeMRE

El INE y los OPL llevaran a cabo, de manera coordinada, acciones de difusién, comunicacion,
vinculacién y asesoria a las personas ciudadanas residentes en el extranjero, para promover el
ejercicio del VeMRE, con base en la Estrategia Integral de Promocion del VMRE que la COVE o la
Comision correspondiente apruebe para tales efectos.

TiTULO VII
INTERPRETACION Y RESOLUCION DE LOS CASOS NO PREVISTOS

Los casos y actividades no previstas en los presentes Lineamientos seran revisados en la COVE o la
Comision correspondiente, asi como en lo que corresponda, a las Comisiones de Vinculacion con
Organismos Publicos Locales, del Registro Federal de Electores y de Capacitacion y Organizacion
Electoral y, en su caso, se sometera a la aprobacion del Consejo General.

Para los casos de extrema urgencia en los cuales no pueda sesionar la COVE o la Comision
correspondiente derivado de la naturaleza del caso que se trate, estos se deberan de someter a
revision y resolucion de la Secretaria Ejecutiva por conducto de las personas titulares de la DERFE y
de la UTSI, informando a la brevedad posible a las personas integrantes del Consejo General y de la
COVE o la Comisién que corresponda.
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TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

ACUERDO E/JGA/44/2022 por el que se reforman diversas disposiciones del Manual de Remuneraciones para las
personas Servidoras Publicas del Tribunal Federal de Justicia Administrativa para el ejercicio fiscal 2022.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Federal de
Justicia Administrativa.- Junta de Gobierno y Administracion.

ACUERDO E/JGA/44/2022

SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL MANUAL DE REMUNERACIONES PARA LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el articulo 73, fraccion XXIX-H de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, relacionado con el articulo 1 de la Ley Orgénica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, el Tribunal es un érgano jurisdiccional con autonomia para emitir sus fallos y con jurisdiccion
plena; y el presupuesto aprobado por la Camara de Diputados para el Tribunal, se ejercera con autonomia y
conforme a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y las disposiciones legales
aplicables, sin sujetarse a las disposiciones generales emitidas por las Secretarias de Hacienda y Crédito
Publico y de la Funcion Publica, bajo los principios de legalidad, certeza, independencia, honestidad,
responsabilidad y transparencia y su administracion sera eficiente para lograr la eficacia de la justicia
administrativa bajo el principio de rendicién de cuentas y estara sujeto a la evaluacion y control de los érganos
correspondientes.

2. Que conforme a los parrafos cuarto y quinto del articulo 4 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, el Tribunal, dentro del margen de la autonomia presupuestal que le otorga su
Ley Organica, cuenta con una unidad de administracién encargada de planear, programar, presupuestar,
establecer las medidas para la administracion interna, controlar y evaluar las actividades del Tribunal respecto
del gasto publico.

3. Que de lo sefialado en los considerandos que anteceden, se desprende que el Tribunal, como ejecutor
de gasto con autonomia presupuestal, por conducto de su unidad de administracion y en términos de lo
establecido por los articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y 20 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2022, deberd emitir su manual de
remuneraciones el cual incluira el tabulador de percepciones, y las reglas correspondientes para su aplicaciéon
de conformidad con las disposiciones normativas que las contemplan.

4. Que de conformidad con el articulo 21 de la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, la Junta de Gobierno y Administracion es el 6rgano encargado de, entre otros aspectos, de la
administracion, vigilancia y disciplina, asimismo cuenta con autonomia técnica y de gestiéon para el adecuado
cumplimiento de sus funciones.

5. Que de conformidad con el articulo 23 fracciones I, XIV y XXVI de la Ley Organica del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa corresponde a la Junta de Gobierno y Administracion expedir los acuerdos
necesarios para el buen funcionamiento del Tribunal, acordar la distribuciéon de los recursos presupuestales
conforme a la Ley, dictar las 6rdenes relacionadas con su ejercicio y supervisar su legal y adecuada
aplicacion, aprobando las medidas necesarias para el despacho pronto y expedito de los asuntos
administrativos del mismo.

6. Que en sesidn de fecha 6 de enero de 2022, mediante Acuerdo E/JGA/1/2022, la Junta de Gobierno y
Administracién, determiné expedir el Manual de Remuneraciones para las personas Servidoras Publicas del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa para el Ejercicio Fiscal 2022, el cual se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion el 18 de enero de 2022.

Asimismo, en la fraccion lll, del articulo tercero transitorio, se establecié la necesidad de efectuar las
valuaciones correspondientes para llevar a cabo el ajuste de nivel de los puestos de Oficiales de Partes, por lo
cual se efectuaron las valuaciones correspondientes que como resultado indican la renivelacion de 70 plazas
de Oficial de Partes adscritos a Salas Regionales con sede distinta en la Ciudad de México, para ubicarse en
el nivel tabular 31, con el fin de homologarlos al tabulador de sueldos y salarios de las plazas con la misma
denominacioén de las que actualmente se desempefian en las Salas Regionales de la Ciudad de México.

7. Que en sesion de fecha 17 de marzo de 2022, mediante Acuerdo E/JGA/23/2022, la Junta de Gobierno
y Administracién, autorizé llevar a cabo la Reingenieria de los Sistemas Institucionales del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, con el objeto de evitar su obsolescencia, modificando la estructura organica de la
Secretaria Operativa de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, con vigencia a partir del 1 de
abril de 2022;
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8. Que en sesion de 6 de julio de 2022, mediante Acuerdo SS/9/2022, el Pleno General de la Sala
Superior, reformé el Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, mismo que se publico
el 14 de julio de 2022 en el Diario Oficial de la Federacién, en la cual se sustenta el cierre definitivo de la Sala
Regional de Tlaxcala y Auxiliar, instruyendo el cambio de adscripcion del personal jurisdiccional a la Tercera
Sala Regional de Oriente, para el respeto de sus derechos y garantias laborales; con vigencia a partir del 1°
de agosto de 2022; procediéndose a efectuar la cancelacion de plazas de Delegado Administrativo y
Delegado TIC que se encontraban adscritos a la citada Sala de Tlaxcala y Auxiliar.

9. Que derivado del inicio de funciones de la Tercera Seccion de Sala Superior, a partir de la designacion y
nombramiento de titulares en dos de sus tres ponencias, resulta necesario homologar su estructura con la
Primera y Segunda Seccién de Sala Superior; por lo que la Secretaria Operativa de Administracion, realizé los
ajustes de plazas mediante movimientos compensados, en términos de lo establecido en el Considerando
Décimo Cuarto del Acuerdo E/JGA/62/2021, en relacion al diverso E/JGA/29/2021 y el oficio JGA-SA-DS-
0700/2022.

10. Que derivado del incremento salarial al personal operativo autorizado por el Gobierno Federal para
cada ejercicio presupuestal, el Tribunal Federal de Justicia Administrativa otorga los mismos incrementos por
concepto de sueldos, salarios y prestaciones, por lo que se requiere la actualizacién del tabulador establecido
para el citado personal operativo, manteniendo el ingreso de los trabajadores en congruencia con los niveles
de responsabilidad y con los montos autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federaciéon para el
ejercicio fiscal 2022;

11. Que el incremento salarial autorizado, también implica modificaciones de las prestaciones econémicas
denominadas “Despensa”, “Prevision Social Multiple”, “Compensacion por Desarrollo y Capacitacion”, “Ayuda
por Servicios”, y la “Ayuda de Transporte” en términos de la legislaciéon laboral y de la normatividad
presupuestaria aplicable;

12. Que de conformidad con los articulos 100, fraccion VIl y 106, fraccion VI, del Reglamento Interior del
Tribunal, la Secretaria Operativa de Administracion, a través de la Direccion General de Recursos Humanos,
tiene la facultad de elaborar y proponer la modificacidon de la estructura organica ocupacional y salarial desde
el punto de vista técnico, estratégico, organizacional y operacional, para su aprobacion por parte de la Junta
de Gobierno y Administracion;

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 73 fraccion XXIX-H de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 21 y 23, fracciones Il, XIV, y XXVI de la Ley Organica del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa; 100 fraccion VII y 106, fraccion VIII del Reglamento Interior del
Tribunal; 4 y 66 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; y 31, fraccion | 'y 32 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 20 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2022, la Junta de Gobierno y Administracion, emite el
siguiente:

ACUERDO

Unico. Se modifican los articulos 24 y 25, asi como los Anexos 1, 2, y 4 del Manual de Remuneraciones
para las personas Servidoras Publicas del Tribunal Federal de Justicia Administrativa para el Ejercicio Fiscal
2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacion mediante acuerdo E/JGA/1/2022 de fecha 18 de enero de
2022, para quedar en los siguientes términos:

“Articulo 24.- La ayuda para despensa consiste en el otorgamiento de 1,215 pesos
mensuales al personal operativo y 1,085 pesos mensuales al personal de mando y enlace.

Articulo 25.- En el caso de las Prestaciones al personal operativo se incluirdn los siguientes
conceptos:

I.  Previsidn social multiple por un importe mensual de 845 pesos;
II.  Ayuda por servicios por un importe mensual de 805 pesos;
lll.  Ayuda de Transporte por un importe mensual de 960 pesos, y

IV. Compensacion para desarrollo y capacitacién por un importe mensual de 2,000
pesos. Este concepto forma parte de la base de calculo para determinar las cuotas
de los Servidores Publicos y las aportaciones del Tribunal a favor del ISSSTE.

Estos conceptos se otorgaran en forma quincenal, en la proporcién respectiva, a través del
pago de némina.”
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ANEXO 1
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS BRUTOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO, ENLACE Y
OPERATIVO
CLAVE NIVEL SUELDO COMPENSACION PERCEPCION JONA
BASE GARANTIZADA MENSUAL BRUTA
cMmsI 1 33,714.00 132,850.00 166,564.00 ZONAII
cMsJ 2 33,714.00 132,750.00 166,464.00 ZONAII
cMsJ 3 33,714.00 132,750.00 166,464.00 ZONAII
cMsJ 4 33,163.00 132,651.00 165,814.00 ZONAII
CMSK 5 31,635.00 131,750.00 163,385.00 ZONAII
CMSK 6 27,453.00 122,500.00 149,953.00 ZONAII
CMML 7 25,075.00 116,500.00 141,575.00 ZONAII
CMML 8 17,776.00 100,606.00 118,382.00 ZONAII
CMML 9 17,776.00 99,186.00 116,962.00 ZONAII
CMML 10 17,117.00 91,395.00 108,512.00 ZONAII
CMMM 1 17,117.00 82,395.00 99,512.00 ZONAII
CMMM 12 16,481.00 77,901.00 94,382.00 ZONAII
CMMM 13 14,582.00 67,452.00 82,034.00 ZONAII
CMMM 14 14,582.00 68,372.00 82,954.00 ZONAII
CMMM 15 14,582.00 62,368.00 76,950.00 ZONAII
CMMM 17 13,571.00 61,520.00 75,091.00 ZONAII
CMMM 18 12,723.00 54,650.00 67,373.00 ZONAII
CMMM 19 12,723.00 53,705.00 66,428.00 ZONAII
CMMM 20 11,723.00 50,319.00 62,042.00 ZONAII
CMMM 21 11,723.00 46,307.00 58,030.00 ZONAII
CMMN 22 11,723.00 45,261.00 56,984.00 ZONAII
CMMN 23 10,500.00 37,300.00 47,800.00 ZONAII
CMMN 24 10,500.00 36,400.00 46,900.00 ZONAII
CMMN 25 10,500.00 30,251.00 40,751.00 ZONAII
CMMN 26 9,750.00 24,844.00 34,594.00 ZONAII
CMMN 27 9,750.00 21,598.00 31,348.00 ZONAII
CMMO 28 9,750.00 18,080.00 27,830.00 ZONAII
CMMO 29 9,750.00 17,780.00 27,530.00 ZONAII
CMMO 30 9,750.00 15,108.00 24,858.00 ZONAII
CEPC 31 9,500.00 10,705.00 20,205.00 ZONAII
CEPA 32 9,500.00 8,946.00 18,446.00 ZONAII
CEPQ 33 9,500.00 5,206.00 14,706.00 ZONAII
co11 34 8,917.00 4,362.00 13,279.00 ZONAII
co11 34 9,192.00 4,651.00 13,843.00 ZONAII
BO11 34 8,917.00 4,362.00 13,279.00 ZONAII
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CLAVE NIVEL SUELDO COMPENSACION PERCEPCION JONA
BASE GARANTIZADA MENSUAL BRUTA
BO11 34 9,192.00 4,651.00 13,843.00 ZONAIII
CO06 35 8,417.00 2,957.00 11,374.00 ZONA I
CO06 35 8,692.00 3,241.00 11,933.00 ZONAII
BO06 35 8,417.00 2,957.00 11,374.00 ZONAII
BO06 35 8,692.00 3,241.00 11,933.00 ZONAIII

Nota: Los montos que se asignan en el presente tabulador de sueldos y salarios brutos, una vez aplicadas
las disposiciones fiscales, se ubican dentro de los limites de sueldos y salarios netos a que se refiere el Anexo
2.

ANEXO 2
LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA NETA MENSUAL APLICABLE AL PERSONAL DEL TRIBUNAL

PERCEPCION ORDINARIA
SUELDOS Y SALARIOS PRESTACIONES /1

GRUPO TOTAL
NIVEL MiNIMO MAXIMO MIiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO
Magistrado
) 1 -—-- 119,218.75 -—-- 42,264.88 161,483.63
presidente
Magistrado 2a4 118,723.75 119,152.75 | 41,887.09 | 42,216.95 | 160,610.84 161,369.70
Titular 5 -—-- 117,120.61 -—-- 29,686.53 146,807.14
Jefe de Unidad 6 108,255.49 - 27,817.34 136,072.83
Director
General u 7al10 80,904.43 102,726.01 19,537.29 | 26,193.85 | 100,441.72 128,919.86
homologo
Titular de
Unidad 12y 21 46,161.05 71,322.33 11,361.77 | 17,506.04 57,522.81 88,828.38
nida

Secretariode | 11,13, 16 al

46,161.05 74,810.73 11,361.77 | 18,362.69 57,522.81 93,173.43
Acuerdos 18,20y 21

Director de 14, 15,19y
46,161.05 63,551.29 11,361.77 | 15,455.82 57,522.81 79,007.12

Area 21
Coordinador 17y 19 52,039.65 58,103.75 12,752.03 | 14,132.15 64,791.67 72,235.90
Subdirector 22 al 27 26,828.88 45,428.85 7,298.96 11,225.25 34,127.83 56,654.10
Coordinador
. 25y 30 21,842.74 34,020.29 6,451.94 8,746.82 28,294.68 42,767.12
Adjunto
Actuario 27 26,828.88 7,298.96 34,127.83
Oficial
o 28y 29 23,908.87 24,138.31 6,800.67 6,839.82 30,709.54 30,978.13
Jurisdiccional
Jefe de
28 al 30 21,842.74 24,138.31 6,451.94 6,839.82 28,294.68 30,978.13
Departamento
Operador de
30 - 21,842.74 - 6,451.94 28,294.68

Servicios




Jueves 15 de septiembre de 2022

DIARIO OFICIAL

PERCEPCION ORDINARIA
SUELDOS Y SALARIOS PRESTACIONES / 1
GRUPO TOTAL
NIVEL MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO
Oficial de 31 18,183.62 5771.12 23,954.74
Partes
Enlace 31al33 13,859.21 18,183.62 505344 | 5771.12 18,912.64 23,954.74
Operativo 34y35 10,316.62 12,327.30 | 10,437.17 | 10,939.53 | 20,753.79 23,266.83

Nota: La percepciéon ordinaria neta mensual corresponde a la cantidad que perciben los servidores
publicos del Tribunal, una vez aplicadas las disposiciones fiscales vigentes para el 2022, sin considerar, en su
caso las modificaciones que determine la Junta.

Los montos no incluyen el pago por riesgo, la potenciacion del seguro de vida institucional y las
aportaciones de pensiones.

ANEXO 4 ANALITICO DE PLAZAS
CATEGORIA JURISDICCIONAL

Clave Nivel Grupo Jerarquico Grado No. De
Plazas
CMSI 1 Magistrado Presidente A 1
CMSJ 2 Magistrado Pr.e'S|dente de A 3
Seccion
Magistrado de Sala
CMSJ 3 Superior y Junta de A 14
Gobierno
Magistrado de Sala
CMSJ 4 Regional, Magistrado A 179
Supernumerario
CMSK 6 Jefe de Unidad A 1
CMML 8 Director General A 3
CMMM 11 A
CMMM 13 B
CMMM 16 C
CMMM 17 Secretario de Acuerdos A 617
CMMM 18 B
CMMM 20 C
CMMM 21 D
CMMM 17 A
Coordinador 5

CMMM 19 B

25 A
CMMO Coordinador Adjunto 6

30 B
CMMO 27 Actuario A 166

28 A
CEPC Oficial Jurisdiccional 383

29 B
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Clave Nivel Grupo Jerarquico Grado No. De
Plazas
CMMO 30 Operador de Servicios A 36
CEPC 31 Oficial de Partes A 94
CEPC 31 A
CEPA 32 Enlace* A 593
CEPQ 33 A
o011 34 A
Operativo** 670
06 35 A
SUBTOTAL CATEGORIA JURISDICCIONAL 2771

*Se consideran puestos de enlace en la categoria jurisdiccional: Secretaria o Secretario de Magistrado,
Secretaria o Secretario Parlamentario, Oficial de Actuaria, Oficial de Partes, Archivista, Técnico Jurisdiccional.

**Son puestos operativos en la categoria jurisdiccional: Secretaria o Secretario de Secretario de Acuerdos
de Sala Superior, Secretaria o Secretario de Actuario, Secretaria o Secretario de Secretario de Acuerdos de
Sala Regional, Secretaria o Secretario Jurisdiccional, Auxiliar de Sala o Area.

CATEGORIA FUNCIONAL

Clave Nivel Grupo Grado No. De Plazas
CMSK A
CMSK 5 Titular A 4
CMSK A
CMSK 6 Jefe de FJnldad u A 3
homologo

CMML 7 A
CMML 8 Director General o B 18
CMML 9 Coordinador A
CMML 10 C
CMML 12 A

Titular de Unidad 6
CMMM 21 B
CMMM 14 A
CMMM 15 . B

Director de Area 57
CMMM 19 C
CMMM 21 D
CMMM 22 A
CMMM 23 B
CMMM 24 . C

Subdirector de Area 167
CMMM 25 D
CMMM 26 E
CMMM 27 F
CMMO 28 Secretarllo Qeneral del A 1
Sindicato

CMMO 29 Delegado Sindical A 2
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Clave Nivel Grupo Grado No. De Plazas
CMMO 28 A
CMMO 29 Jefe de Departamento B 165
CMMO 30 C
CEPC 31 A
CEPA 32 Enlace*** A 147
CEPQ 33 A
Oo11 34 Operativo**** A 157
SUBTOTAL CATEGORIA FUNCIONAL 727
TOTAL 3,498

***Se consideran puestos de enlace en la categoria funcional: Profesional Administrativo, Secretaria o
Secretario de Titular de Area, Analista Administrativo, Técnico en Administracion, Técnico en Informatica.

****Son puestos operativos de la categoria funcional: Apoyo de Servicios Administrativos, Auxiliar de Sala
o Area.

TRANSITORIOS

Primero. Publiquese este Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion y en la pagina web del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa.

Segundo.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion.

Tercero.- Los tabuladores de sueldos y salarios, asi como el analitico de plazas contenidos en el Manual
objeto del presente Acuerdo, se regiran por las siguientes reglas de aplicacion:

. La vigencia de aplicacion del tabulador y prestaciones para personal operativo se efectuara de
manera retroactiva a partir del 1 de enero de 2022;

Il. Los montos que se consignan estan calculados para ser pagados al personal que trabaja la jornada
laboral establecida;

lll. El importe de Percepcion Ordinaria Bruta Mensual que se otorga a los Servidores Publicos, esta
integrado por el Sueldo Base y la Compensacion Garantizada, sin considerar prestaciones, por lo
que éstas se calculan y otorgan en términos de las disposiciones aplicables;

IV. Los incrementos o modificaciones salariales sucesivas que, en su caso se determinen, estaran
sujetos a lo que la Junta de Gobierno y Administracion disponga en materia de politica salarial, y

V. El costo de la aplicacion de los tabuladores debera ser cubierto con los recursos autorizados al
Tribunal en el Presupuesto de Egresos de la Federacién 2022.

Cuarto.- Las remuneraciones de los Servidores Publicos del Tribunal se ajustan a lo establecido en el
articulo 127 Constitucional, en caso contrario se realizaran los ajustes correspondientes, asi como las
recuperaciones y enteros que procedan, en términos de las disposiciones aplicables.

Quinto.- A partir de la publicacion del presente Acuerdo quedan sin efecto todas las disposiciones
administrativas que se opongan al mismo.

Sexto.- La Junta de Gobierno y Administracion, estara facultada para interpretar, modificar, complementar,
adicionar o derogar las disposiciones del presente Manual, asi como resolver los casos no previstos.

Dictado en sesion ordinaria presencial de fecha 8 de septiembre de 2022, por unanimidad de cinco votos
de los Magistrados Victor Martin Ordufia Mufioz, Claudia Palacios Estrada, Elva Marcela Vivar Rodriguez,
Julidn Alfonso Olivas Ugalde y Rafael Anzures Uribe.- Firman el Magistrado Rafael Anzures Uribe,
Presidente de la Junta de Gobierno y Administracion del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, y el
Licenciado Pedro Alberto de la Rosa Manzano, Secretario Auxiliar de la Junta de Gobierno y Administracion,
con fundamento en los articulos 54, fraccion XVI y 61, fracciones I, lll y 1V, de la Ley Organica del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa; asi como los articulos 11, fraccién I, 26, fraccién 1X, 99, fracciones Vil y X,
y 139 del Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa vigente.- Rubricas.

(R.- 526253)
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

DECRETO por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Republica.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la
facultad que me confiere el articulo 89, fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y con fundamento en los articulos 31, 34 y 37 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal y 1, 2, 13, 17, 22, 26, 28, 29, 40, 41, 42, 43, 45, 48, 49, 52, 56 Bis y 59 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, he tenido a bien expedir el siguiente

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO

ARTICULO UNICO.- Se REFORMAN los articulos 2, parrafo primero, fracciones II, X y Xl; 3, parrafo
primero, fraccion |V; 4, parrafos primero, segundo y cuarto; 9; 12, parrafo primero; 14, parrafos primero,
tercero, cuarto y sus fracciones | y Il, parrafo primero y su inciso c) y los parrafos séptimo, octavo, noveno,
décimo, décimo primero y décimo segundo; 19, parrafo séptimo; 28, parrafos primero y sus fracciones | y Ill, y
segundo; 30, parrafo tercero; 31, parrafos primero, tercero y cuarto; 32, parrafo segundo; 36; 39, parrafo
primero, fracciones |, inciso g), I, inciso d), VI, incisos c), g) vy j); 41, fraccion IV; 52, parrafo segundo; 54,
parrafo cuarto; 65, parrafo segundo, fraccion VI; 67, parrafo tercero; 72, fracciones Il y VIII, parrafo segundo,
numeral 2 y X, inciso b); 77, parrafo sexto; 78, parrafos primero y tercero; 79; 82, parrafo primero; 86, parrafo
primero; 89, parrafo primero; 91, parrafo segundo y el actual parrafo tercero; 92, parrafo primero; 103, parrafos
primero, segundo, fracciones |, inciso d) y IV; 105, parrafos quinto y sexto; 106 y 109, parrafo primero; se
ADICIONAN los articulos 2, parrafo primero, fracciones Il Bis, IV Bis y Xll; 4, parrafo ultimo; 11, parrafos
segundo, tercero y cuarto; 14 Bis; 14 Ter; 72, fraccion V Bis y 91, parrafo tercero, recorriéndose los
subsecuentes en su orden; y se DEROGAN los articulos 14, parrafo cuarto, fracciones Il, segundo parrafo, IV
y V, y parrafos quinto y sexto; 31, parrafo segundo; 77, parrafo quinto y 78, parrafos segundo y cuarto, del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, para quedar como
sigue:

Articulo 2.- ...
L ...

Il Area requirente: aquélla que en la dependencia o entidad, solicite o requiera formalmente la
adquisicion o arrendamiento de bienes o la prestacion de servicios, o bien aquélla que los
utilizara;

. ...

lll Bis. Administrador del contrato: la persona servidora publica en quien recae la responsabilidad de dar
seguimiento y verificar el cumplimiento de las obligaciones del proveedor establecidas en el
contrato, asi como determinar la aplicacion y célculo de penas convencionales y deductivas y, en
su caso, solicitar al area competente, la rescision del contrato, aportando los elementos
conducentes;

IV Bis. Caso fortuito o fuerza mayor: el acontecimiento proveniente del hombre o de la naturaleza
caracterizado por ser imprevisible, inevitable, irresistible, insuperable y ajeno a la voluntad de las
partes;

V.alX. ..
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X. Proyecto de convocatoria: el documento que contiene la versién preliminar de una convocatoria a
la licitacion publica, el cual es difundido con ese caracter en CompraNet por la dependencia o
entidad;

XI. Sobre cerrado: cualquier medio que contenga la proposicion del licitante, cuyo contenido sélo
puede ser conocido en el acto de presentacion y apertura de proposiciones en términos de la Ley,
y

XIl. UMA: Unidad de Medida y Actualizacion.

Articulo 3.- ...

LLalll. ...

Iv. Los demas aspectos que se prevean en este Reglamento y los que se determinen en los

lineamientos generales que emita la Secretaria.

Articulo 4.- Se consideran comprendidas en el sexto parrafo del articulo 1 de la Ley, las contrataciones
que realicen las dependencias y entidades con las personas de derecho publico de caracter federal con
autonomia derivada de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, o con las asociaciones y
sociedades civiles asimiladas a que se refiere el ultimo parrafo del articulo 46 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, asi como con municipios y érganos paramunicipales, cuando dichas personas
funjan como proveedores.

Para efectos del sexto parrafo del articulo 1 de la Ley, se considerara que una dependencia, entidad o
persona de derecho publico que funja como proveedor, tiene capacidad para entregar un bien o prestar un
servicio por si misma, cuando para cumplir con el contrato no requiera celebrar otro contrato con terceros, o
bien, de requerirlo, éste no exceda del cuarenta y nueve por ciento del importe total del contrato celebrado con
el ente publico. Si el contrato se integra por varias partidas, el porcentaje se aplicara para cada una de ellas.

Para la asignacién del contrato bajo el supuesto del parrafo segundo de este articulo, el Area contratante
debera solicitar a la dependencia, entidad o persona que funja como proveedor, la documentacion que
acredite que cuenta con la capacidad técnica, material y humana para la realizacidon del objeto del contrato y
que, por ello, no requerira de la contratacion con terceros en un porcentaje mayor al sefialado. Dicha
documentacion debera ser entregada antes de la firma del contrato y debera formar parte del expediente
respectivo bajo la responsabilidad del Area contratante. Asimismo, se debera contar con la documentacién
siguiente:

l. La investigacion de mercado a que se refiere el articulo 26, parrafo sexto, de la Ley, que acredite
que con dicha contratacion se aseguran las mejores condiciones para el Estado, y

Il Suficiencia presupuestal.

Los contratos que se celebren de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo sexto del articulo 1 de la Ley, asi
como sus modificaciones, se deberan publicar en CompraNet, en un plazo no mayor de veinte dias habiles
posteriores a su firma.

Articulo 9.- Las disposiciones, procedimientos y requisitos que emita la Secretaria de conformidad con el
articulo 10 de la Ley, se difundiran a través de CompraNet y se aplicaran, con apoyo de los agentes
financieros designados como tales por la Secretaria, por las dependencias y entidades responsables de
ejercer recursos otorgados al Gobierno Federal o con su garantia por organismos financieros regionales o
multilaterales.
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Articulo 11.- ...

Para el otorgamiento de anticipos previstos en el parrafo primero del articulo 13 de la Ley, sera necesario
que la persona titular del Area requirente lo justifique, para lo cual debera considerar la naturaleza, tipo,
caracteristicas y tiempos de fabricacion de los bienes o servicios requeridos, asi como a las demas
condiciones o circunstancias que acrediten la conveniencia de su otorgamiento.

Los anticipos no podran exceder del cincuenta por ciento del monto total del contrato, sin incluir impuestos
y siempre que se haya pactado la condicién de precio fijo.

Los proveedores constituiran previamente a la entrega del anticipo la garantia por el cien por ciento del
monto total del anticipo, la que subsistira hasta su total amortizacion o devolucién.

Articulo 12.- En la adquisicién o arrendamiento de bienes o en la contratacion de servicios que se
celebren con fundamento en el primer parrafo del articulo 16 de la Ley, cuyo monto sea inferior al equivalente
a trescientas veces el valor diario vigente de la UMA, bastara unicamente el documento comprobatorio del
gasto para sustentar la adjudicacion directa, la cual debera ser autorizada por la persona servidora publica
que para ello se sefale en las politicas, bases y lineamientos de la dependencia o entidad en términos del
ultimo parrafo del articulo 16 de la Ley.

Articulo 14.- Los contratos marco a que se refiere el segundo parrafo del articulo 17 de la Ley, son los
acuerdos de voluntades que celebra la Secretaria, conjuntamente con el area técnica designada por ésta, y
uno 0 mas posibles proveedores, mediante los cuales se establecen de manera general las especificaciones
técnicas y de calidad, alcances, precios y condiciones, derivadas de la investigaciéon de mercado. Todas las
dependencias y entidades deberan sujetarse a los contratos marco, a través de la formalizaciéon de contratos
especificos, salvo en los casos que la Secretaria autorice otra modalidad de contratacion.

Como parte de la promocion de los contratos marco, la Secretaria coordinara las acciones necesarias con
las dependencias y entidades para celebrar dichos contratos.

Previamente a la celebracion de un contrato marco, la Secretaria debera realizar las siguientes acciones:

. Acodar con las dependencias y entidades que considere que cuentan con los elementos para
ello, las caracteristicas técnicas y de calidad de los bienes a adquirir, arrendar o de los servicios a
contratar que requiera la Administracion Publica Federal;

Il La investigacion de mercado, correspondiente a los bienes o servicios objeto del contrato marco.
Del resultado de la investigacion de mercado se determinara:

a)ab) ..
c) Los precios maximos a partir de los cuales los proveedores no podran ofertar precios
superiores a los de dicha investigacion;
Derogado.
. ...
Iv. Derogada.
V. Derogada.
Derogado.
Derogado.

Durante la vigencia de los contratos marco, se podran adherir nuevos posibles proveedores dentro de los
plazos que establezca la Secretaria y cumplan con las caracteristicas, especificaciones técnicas y demas
condiciones previstas en dichos contratos y en sus anexos.
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Las modificaciones al contrato marco deberan formalizarse a través de convenios y en caso de que
repercutan en alguna de las clausulas de los contratos especificos, las dependencias y entidades deberan
celebrar los respectivos convenios modificatorios.

La Secretaria revisara periédicamente los contratos marco que se hubieran celebrado, a efecto de verificar
que contindan ofreciendo las mejores condiciones para el Estado.

La Secretaria mantendra informadas, a través de CompraNet, a las dependencias y entidades sobre los
bienes o servicios objeto de los contratos marco celebrados, para que, en su caso, éstas suscriban los
contratos especificos correspondientes.

En los procedimientos de contratacion que se realicen con fundamento en la fraccion XX del articulo 41 de
la Ley, la investigacion de mercado a que se refiere la fraccion lll del articulo 71 del presente Reglamento, se
considerara realizada con la investigacion de mercado que llevé a cabo la Secretaria para celebrar el contrato
marco.

Las dependencias y entidades podran adquirir o arrendar los bienes o contratar los servicios objeto de los
contratos marco celebrados, sin sujetarse a éstos, sélo en los casos en que acrediten con una investigacion
de mercado, que obtendran mejores condiciones a las convenidas en el contrato marco. En ese caso, la
dependencia o entidad debera informar de tal hecho a la Secretaria, a efecto de que ésta evalle la viabilidad
de modificar o dar por terminado el contrato marco de que se trate, asi como de tomar las acciones
correspondientes para que las dependencias y entidades no realicen contrataciones al amparo del contrato
marco en tanto se determina lo procedente.

Articulo 14 Bis.- La Secretaria, para la celebracion de los contratos marco, procedera a:

I Publicar en CompraNet el aviso de intencién de celebrar un contrato marco a los interesados, asi
como los requisitos técnicos, legales y administrativos que deberan cumplir los posibles
proveedores en la fecha programada;

Il Recibir las propuestas de los interesados para formar parte del contrato marco;

lil. Evaluar técnica, legal y administrativamente las propuestas presentadas por los interesados en
CompraNet, conforme a los requisitos a que se refiere la fraccion | de este articulo;

IV. Solicitar, en su caso, se subsane el incumplimiento de algun requisito identificado en la
evaluacion a que se refiere la fraccion anterior;

V. Notificar a los interesados su aceptacion para que formalicen la suscripcion del contrato marco, y
VI. Publicar en CompraNet el contrato marco y sus anexos, asi como sus convenios modificatorios.

Articulo 14 Ter.- Las contrataciones especificas derivadas de los contratos marco que realicen las
dependencias y entidades, se sujetaran a lo siguiente:

I Se sustentaran en lo dispuesto por los articulos 41, fraccion XX, o 42 de la Ley;

. Se formulara solicitud de cotizacion o se invitara a todos los proveedores que hayan formalizado
el contrato marco, debiendo dejar constancia de ello en el expediente del procedimiento de
contratacion respectivo;

lil. Para la adjudicacion del contrato especifico, se verificara que el proveedor seleccionado esté al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, para lo cual debera contar con la
opinion de cumplimiento de las mismas, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

Iv. El procedimiento de contratacion preferentemente se hara a través de invitacion a cuando menos
tres personas, la cual se publicara en CompraNet una vez entregada la primera invitaciéon o, en
su caso, la solicitud de cotizacién para que se presente la propuesta;

V. La adjudicacion se realizara al proveedor que oferte las mejores condiciones econémicas,
debiendo notificarsele por escrito, y

VL. La formalizacién del contrato se realizara en los plazos previstos en el articulo 46 de la Ley y 84
de este Reglamento.
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