Lunes 15 de julio de 2024 DIARIO OFICIAL

CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

ACUERDO General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reforma y adiciona diversas disposiciones
en relacion con la captacién y retencion de talento universitario.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Ejecutiva del Pleno.

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, QUE REFORMA Y ADICIONA
DIVERSAS DISPOSICIONES EN RELACION CON LA CAPTACION Y RETENCION DE TALENTO UNIVERSITARIO.

CONSIDERANDO

PRIMERO. La administracion, vigilancia, disciplina y carrera judicial del Poder Judicial de la Federacion,
con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y el Tribunal Electoral, corresponde al Consejo
de la Judicatura Federal, con fundamento en los articulos 94, segundo parrafo, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 73 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion;

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 100, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el Consejo de la Judicatura Federal es un érgano del Poder Judicial de la Federacion con
independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones;

TERCERO. Es facultad del Consejo de la Judicatura Federal expedir acuerdos generales para el
adecuado ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en los articulos 100, noveno parrafo, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 86, fraccion Il, de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion;

CUARTO. El 3 de noviembre de 2021, se publico en el Diario Oficial de la Federacion la “Declaratoria para
el inicio de la observancia de las nuevas reglas de la Carrera Judicial y Acuerdo General del Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal que reglamenta la Carrera Judicial”, con la que se expidid el “Acuerdo
General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que reglamenta la Carrera Judicial’, en el que se
prohibié la participacion de meritorios en Juzgados de Distrito y Tribunales de Circuito y se reglamenté el
Programa de Practicas Judiciales en Organos Jurisdiccionales;

QUINTO. Histéricamente, el Poder Judicial de la Federacion se ha nutrido y enriquecido de jévenes
estudiantes, sin embargo, el marco normativo vigente contiene areas de oportunidad para mejorar la captacion
y retencion de talento del sector estudiantil, debido a que actualmente soélo se permite su contratacion en las
categorias de Oficial Judicial “D” y “E” cuando cursan los ultimos afios de la carrera, dejando fuera el talento
mas joven; no establece limite de tiempo para la titulacion de las personas que ocupan estas categorias, lo
que impide su ascenso natural en las distintas categorias; y no es completamente claro en cuanto a la
integracion a las Listas de Acceso y Promocion en la Carrera Judicial de las personas que culminan el
Programa de Practicas Judiciales en Organos Jurisdiccionales;

SEXTO. El presente instrumento, junto con la adecuacion de los Perfiles de Puesto de las categorias de
Oficial Judicial “D” y “E” en el Manual General de Puestos del Consejo de la Judicatura Federal, permitira
captar talento de las universidades de derecho desde el cuarto semestre de la carrera (o su equivalente) en
categorias de confianza disefiadas especificamente para estos perfiles, que permitan y fomenten su ascenso
progresivo, conforme avanzan en sus estudios; se regulan limites de tiempo para ocupar estas categorias,
con el objetivo de incentivar a las personas estudiantes a culminar sus estudios y obtener su titulo; y se
establece de manera expresa que las personas que culminen satisfactoriamente el Programa de Practicas
Judiciales en Organos Jurisdiccionales, tengan titulo de licenciatura en derecho y cumplan con los demas
requisitos normativos, podran integrarse a las Listas de Acceso y Promocién en la Carrera Judicial en la
categoria de Oficial Judicial “C”; y

SEPTIMO. Aunado a lo anterior, se concentra en la Escuela Federal de Formacion Judicial el disefio de la
Politica Académica del Programa de Préacticas Judiciales en Organos Jurisdiccionales y su implementacion,
con la finalidad de hacer mas eficiente el proceso administrativo.
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Por lo anterior, se expide el siguiente
ACUERDO

PRIMERO. Se reforman los articulos 102 y 103 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal que reglamenta la Carrera Judicial, para quedar como sigue:

“Articulo 102. Implementacion del Programa de Précticas Judiciales en érganos jurisdiccionales. La
Escuela Judicial se encargara de elaborar las reglas operativas y de la implementacion del Programa de
Practicas Judiciales, desde el reclutamiento de las personas, la recepcion de informes, la celebracion de
convenios, el pago del estimulo econémico correspondiente, hasta el fin de su estancia. Las reglas operativas
deberan contener, cuando menos, obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica,
asi como a la confidencialidad de datos y prever posibles sanciones en caso de incumplimiento”.

Articulo 103. Acceso al Sistema de Listas de Acceso y Promocién en la Carrera Judicial a partir del
Programa de Practicas Judiciales en drganos jurisdiccionales. Las personas que concluyan el Programa
de Préacticas Judiciales en 6rganos jurisdiccionales con la calificacion minima aprobatoria sefialada en las
reglas operativas aplicables, podran acceder a las Listas de Acceso y Promocion en la Carrera Judicial en la
categoria de Oficial judicial, siempre y cuando cumplan los requisitos previstos en la normativa aplicable para
ocupar esta categoria”.

SEGUNDO. Se adiciona el articulo 109 Ter y se deroga la fraccion XLII del articulo 170 del Acuerdo
General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta la organizacién y funcionamiento del
propio Consejo, para quedar como sigue:

“Articulo 109 Ter. La Escuela Judicial tendra a su cargo el Programa de Practicas Judiciales en drganos
jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacion, elaborard las reglas operativas del Programa y se
encargara de su implementacion y coordinacion, asi como del reclutamiento de las personas, la recepcion de
informes, la celebracion de convenios y el pago del estimulo econémico correspondiente hasta el fin de su
estancia.

En lo que corresponde al Programa de Becas, la Escuela Judicial coadyuvara con la Direccion General de
Recursos Humanos en el establecimiento de criterios académicos que permitan que su administracion
responda a las necesidades contenidas en el Diagnéstico Nacional de Capacitacion a su cargo.

Articulo 170. ...
l. a XLlI. ...
XLII. Derogada.
XLl ...”
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO. Publiquese este Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion y, para su mayor difusion, en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, en el Sistema Integral de Seguimiento de Expedientes, en
el Sistema Integral de Gestién de Expedientes; asi como en el portal del Consejo de la Judicatura Federal en
Intranet e Internet.

TERCERO. Las personas titulares podran solicitar, sin restriccion alguna, la conversion de cualquier plaza
vacante en definitiva de Oficial Judicial “C” para transformarse en Oficial Judicial “D” o “E”.

En cualquier momento se podra revertir el cambio, es decir, solicitar convertir nuevamente una plaza de
Oficial Judicial “D” o “E” vacante en definitiva en Oficial Judicial “C”.

Las plazas de oficial judicial “D” y “E” seran plazas administrativas de confianza y no formaran parte de la
Carrera Judicial.

Los Oficiales Judiciales “D” deberan obtener titulo profesional de licenciatura en derecho o
abogada/abogado en un plazo maximo de dos afios, contados a partir del primer dia en que recibieron su
primer nombramiento en esta categoria, en cualquier Organo Jurisdiccional.
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Los Oficiales Judiciales “E” que recibieron su primer nombramiento en esta categoria entre el cuarto y
séptimo semestre o su equivalente deberan obtener titulo profesional de licenciatura en derecho o
abogada/abogado en un plazo maximo de cinco afios, contados a partir del primer dia en que recibieron su
primer nombramiento en esta categoria, en cualquier Organo Jurisdiccional.

Los Oficiales Judiciales “E” que recibieron su primer nombramiento en esta categoria a partir del octavo
semestre o su equivalente deberan obtener titulo profesional de licenciatura en derecho o abogada/abogado
en un plazo maximo de dos afios, contados a partir del primer dia en que recibieron su primer nombramiento
en esta categoria, en cualquier Organo Jurisdiccional.

Los anteriores plazos podran prorrogarse un afio por causa justificada, es decir, por dilacion en la emision
del titulo profesional por causas no atribuibles a la persona estudiante o recién egresada.

Transcurrido este plazo, para continuar con el nombramiento en cualquiera de estas categorias deberan
acreditar contar con titulo profesional de licenciatura en derecho.

CUARTO. La Escuela Federal de Formacion Judicial y la Direccion General de Recursos Humanos, en
coordinacion con la Direccion General de Programacion, Presupuesto y Tesoreria; la Direccion General de
Innovacion, Planeacion y Desarrollo Institucional; y las direcciones competentes de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion, contaran con maximo 90 dias naturales, computados a partir de la entrada en vigor del
presente Acuerdo, para realizar las adecuaciones normativas y de espacios fisicos necesarios para transferir
las funciones y el personal encargado de las Practicas Judiciales en érganos jurisdiccionales de la Direccion
General de Recursos Humanos a la Escuela Federal de Formacion Judicial.

Cumplido lo previsto en el parrafo anterior, el personal encargado del Programa de Practicas Judiciales en
6rganos jurisdiccionales, actualmente adscrito a la Direccion General de Recursos Humanos, sera readscrito a
la Escuela Federal de Formacion Judicial, con la finalidad de que este érgano auxiliar del Consejo asuma la
operacion del Programa.

La Direccién General de Recursos Humanos continuara a cargo del Programa de Becas. El personal
encargado de este Programa permanecera adscrito a la Direccion General de Recursos Humanos.

QUINTO. La Escuela Federal de Formacion Judicial contara con 60 dias naturales, computados a partir de
la entrada en vigor del presente Acuerdo, para proponer al Pleno del Consejo de la Judicatura Federal la
adecuacion normativa de las Reglas Operativas del Programa de Practicas Judiciales, la Politica Académica
del Programa de Practicas Judiciales en Organos Jurisdiccionales, asi como cualquier otro instrumento
normativo interno que requiera armonizacion, derivado del traslado de facultades previsto en el articulo 102
del presente Acuerdo.

SEXTO. Hasta en tanto se realicen las adecuaciones normativas y operativas descritas en los articulos
transitorios CUARTO y QUINTO del presente Acuerdo, la Direccion General de Recursos Humanos
continuara operando el programa de Practicas Judiciales conforme la normatividad vigente.

SEPTIMO. El presente Acuerdo se aplicara en irrestricto apego a los derechos laborales de las personas
servidoras publicas que actualmente ocupen las categorias de Oficial Judicial “D” o “E”.

OCTAVO. La interpretacion del presente Acuerdo correspondera a las Comisiones de Carrera Judicial y
Administracién del Consejo de la Judicatura Federal, en el ambito de sus respectivas competencias.

NOVENO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

EL MAGISTRADO JUAN CARLOS GUZMAN ROSAS, SECRETARIO EJECUTIVO DEL PLENO DEL CONSEJO DE
LA JUDICATURA FEDERAL, CERTIFICA: Que este Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal, que reforma y adiciona diversas disposiciones en relaciéon con la captacion y retenciéon de talento
universitario, fue aprobado por el Pleno del propio Consejo, en sesion ordinaria de 19 de junio de 2024, por
unanimidad de votos de los sefiores Consejeros: Presidenta Ministra Norma Lucia Pifia Hernandez, Bernardo
Batiz Vazquez, Eva Verdnica De Gyvés Zarate, Lilia Monica Lopez Benitez, Sergio Javier Molina Martinez y
José Alfonso Montalvo Martinez.- Ciudad de México, a 5 de julio de 2024.- Conste.- Rubrica.
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INFORMACION relativa a los saldos y productos financieros del Fondo de Apoyo a la Administracién de Justicia,
que se proporciona en cumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 911 del Acuerdo General del Pleno
del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de actividad administrativa del
propio Consejo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Técnica del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia.- Comité Técnico del Fondo
de Apoyo a la Administracion de Justicia.

INFORMACION RELATIVA A LOS SALDOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS DEL FONDO DE APOYO A LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, QUE SE PROPORCIONA EN CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTABLECIDA

EN EL ARTICULO 911 DEL ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, QUE
ESTABLECE LAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DEL PROPIO CONSEJO.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- El 2 de enero de 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo General del
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de actividad
administrativa del propio Consejo, mismo que entré en vigor al dia siguiente de su publicacion.

El articulo 911 del Acuerdo General en cita, textualmente prescribe:

“Articulo 911.- TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DEL FONDO. La Secretaria Técnica
enviara en forma trimestral a la entidad de fiscalizacion superior de la Federacién, el informe correspondiente
al ejercicio de los recursos que integran el patrimonio del Fondo de Apoyo. Al mismo tiempo, se publicaran en
el Diario Oficial de la Federacion, previa revision de la Direccion General de Auditoria, los ingresos del
periodo, incluyendo los rendimientos financieros, egresos, destino y saldo patrimonial del Fondo y se difundira
a través de la pagina de Internet del Fondo de Apoyo”.

SEGUNDO.- De acuerdo con el precepto invocado en el ultimo parrafo del punto anterior, el Consejo de la
Judicatura Federal, fungiendo como Comité Técnico del Fondo, presenta la siguiente informacion:

INFORME CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO DEL
FONDO DE APOYO A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL PERIODO ABRIL A JUNIO DE 2024.

Saldo patrimonial al 31
de marzo de 2024

1) Ingresos abril-junio
2024

Intereses abril-junio
2024

2) Egresos abril-junio
2024

Saldo patrimonial al 30
de junio de 2024

$6,909°882,294.72

$115°439,229.86

$177°219,905.78

$6°420,696.02

$7,196°120,734.34

1) “Los recursos a que se refiere la tabla anterior son los generados en el periodo del 1 de abril al 30 de junio de
2024, de conformidad con los articulos 225 y 226 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion. No
incluyen los recursos fiscales autorizados al Consejo de la Judicatura Federal en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion, tal y como lo sefala el articulo 226 en el citado ordenamiento que a la letra dice: ‘Los recursos con
los que se integre y opere el Fondo seran diferentes de aquellos que comprenda el presupuesto anual aprobado a
favor del Poder Judicial de la Federacién, y no afectaran las partidas que sean autorizadas mediante dicho

m

presupuesto”.

2) “El importe de los egresos incluye los gastos de administracion del Fondo, asi como los apoyos otorgados en
cumplimiento a los fines para los cuales se constituyd el propio Fondo durante el periodo del 1 de abril al 30 de
junio de 2024".

TRANSITORIO

UNICO.- Inférmese a la Entidad de Fiscalizacién Superior de la Federacion y publiquese este documento
en el Diario Oficial de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, a 15 de julio de 2024.- La Secretaria Técnica del Fondo de Apoyo a la Administracién
de Justicia, Maria Teresa Adriana Hermoso y Nuiez.- Rubrica.
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INFORMACION relativa a los saldos y productos financieros del Fondo para la administracion de los recursos
provenientes de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas, que se proporciona en cumplimiento de
la obligacion establecida en el articulo 34 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
reforma el similar que crea el Fondo para la administracion de los recursos provenientes de sentencias que deriven
de las Acciones Colectivas Difusas, a que se refiere el articulo 624 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Consejo de la Judicatura
Federal.- Secretaria Técnica del Fondo para la administracion de los recursos provenientes de sentencias que
deriven de las Acciones Colectivas Difusas.

INFORMACION RELATIVA A LOS SALDOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS DEL FONDO PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE SENTENCIAS QUE DERIVEN DE LAS ACCIONES
COLECTIVAS DIFUSAS, QUE SE PROPORCIONA EN CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTABLECIDA EN EL
ARTICULO 34 DEL ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, QUE REFORMA
EL SIMILAR QUE CREA EL FONDO PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE
SENTENCIAS QUE DERIVEN DE LAS ACCIONES COLECTIVAS DIFUSAS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 624 DEL
CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- El 10 de marzo de 2017, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo General
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reforma el similar que crea el Fondo para la
administracion de los recursos provenientes de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas, a
que se refiere el articulo 624 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, mismo que entré en vigor a los
tres dias siguientes al de su publicacion.

El articulo 34 del Acuerdo General en cita, textualmente prescribe:

“Articulo 34.- TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DEL FONDO. El Comité Técnico enviara
en forma trimestral a la entidad de fiscalizacidon superior de la Federacion, el informe correspondiente al
ejercicio de los recursos que integran el patrimonio del Fondo y en forma anual en términos del articulo 626
del Cédigo. La publicaciéon trimestral se realizara a través del Consejo de la Judicatura Federal, previa
aprobacién que haga la Direccidon General de Auditoria de los saldos y productos financieros acumulados en
el Fondo. Lo anterior se informara al Comité Técnico y se difundira a través de la pagina de Internet del
Consejo.”

SEGUNDO.- De acuerdo con el precepto invocado en el ultimo parrafo del punto anterior, el Consejo de la
Judicatura Federal, fungiendo como Comité Técnico del Fondo, presenta la siguiente informacion:

INFORME CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO DEL
FONDO PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE SENTENCIAS QUE DERIVEN DE LAS
ACCIONES COLECTIVAS DIFUSAS DEL PERIODO ABRIL A JUNIO DE 2024.

Saldo patrimonial al 31

Ingresos abril-junio

Intereses abril-junio

Egresos abril-junio

Saldo patrimonial al 30

de marzo de 2024 2024 2024 2024 de junio de 2024
$2°’157,028.83 $0.00 $10,597.77 $0.00 $2°167,626.60
TRANSITORIO

UNICO.- Inférmese a la Entidad de Fiscalizacién Superior de la Federacién y publiquese este documento
en el Diario Oficial de la Federacion.

Atentamente

Ciudad de México, a 15 de julio de 2024.- La Secretaria Técnica del Fondo para la administracién de los
recursos provenientes de sentencias que deriven de las Acciones Colectivas Difusas, Maria Teresa Adriana
Hermoso y Nuiiez.- Rubrica.




