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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacion y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Oaxaca, que
tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto AVGM/OAX/AC02/SESESP/122, que permita dar
cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, FELIX ARTURO MEDINA PADILLA, Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM”, REPRESENTADA POR LA
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO, SALOMON JARA CRUZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, JOSE DE JESUS ROMERO
LOPEZ, POR EL SECRETARIO DE FINANZAS, FARID ACEVEDO LOPEZ Y POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE E INSTANCIA
LOCAL RECEPTORA, NATALIA KARINA BARON ORTIZ; QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL “GOBIERNO DEL ESTADO’; A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLYV), establece en su
Titulo 1l. “Modalidades de la Violencia”, Capitulo V. “De la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres”, que la alerta de violencia de género contra las mujeres tendra como objetivos
garantizar la vida, la integridad, la libertad y la seguridad, asi como el acceso a la justicia de las mujeres,
adolescentes y nifias; generar las condiciones y politicas publicas que contribuyan a la disminucion y cese de
la violencia feminicida en su contra, y eliminar la desigualdad y discriminacion producidas por ordenamientos
juridicos o politicas publicas que agravian los derechos humanos de las mujeres, adolescentes y nifias.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde al Gobierno Federal, a
través de “GOBERNACION”, declarar la alerta de violencia de género, al respecto notificara la declaratoria al
Poder Ejecutivo de la Entidad Federativa de que se trate, con la finalidad de detenerla y erradicarla a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

El 1 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se crea,
como o6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comisiéon Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres con el objeto de ejercer las atribuciones que la LGAMVLV
y su Reglamento le confieren a “GOBERNACION”, en materia de prevencioén, atencion, sancion y erradicaciéon
de la violencia contra las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 (PEF 2024), publicado en
el DOF el 25 de noviembre de 2023 se derivan los recursos asignados para la implementacién de medidas
que atiendan los estados y municipios que cuenten con la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario,
los cuales ascienden a $123,940,472.00 (Ciento veintitrés millones novecientos cuarenta mil cuatrocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se deberan, entre otros aspectos: i) identificar con precisién la poblacién objetivo,
tanto por grupo especifico como por regién del pais, entidad federativa y municipio; ii) incorporar mecanismos
periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las modalidades de su operacion o
decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los
informes trimestrales.
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Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean
los gobiernos de las Entidades Federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a
partir de la entrega de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que
al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION’, a través de la “CONAVIM”, destinara los recursos previstos en
el PEF 2024 para que se otorguen y apliquen en las Entidades Federativas y en la Ciudad de México en las
que se haya decretado la DAVGM, asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario; para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024
(LINEAMIENTQS).

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de violencia social
contra las mujeres en todo el pais, asi como coadyuvar en la prevencion y eventual erradicacion del
fenémeno, y en la promocion de los derechos humanos de las mujeres. De conformidad con el Formato 1.
Solicitud de subsidio de fecha 26 de enero de 2024, suscrito por Natalia Karina Barén Ortiz en su caracter de
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica del “GOBIERNO DE ESTADO?”, solicitdé en
tiempo y forma a la CONAVIM recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto:
AVGM/OAX/AC02/SESESP/122.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los LINEAMIENTOS, el
Comité de Evaluacién de Proyectos (COMITE), aprobé el proyecto presentado, por la cantidad de
$1,300,00.00 (Un millon trescientos mil pesos, 00/100 M.N) para la ejecucién del proyecto
AVGM/OAX/AC02/SESESP/122. Dicha situacion se notificdé a la Entidad Federativa mediante el oficio
CONAVIM/CAAEVF/436/2024 de fecha 09 de febrero de 2024

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacién y
Adhesidn, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, en términos de los articulos
90 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION); 1o., 20., fraccién
I, 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, de conformidad con
los articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion IX del RISEGOB.

1.3. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C, fracciéon V y 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio de 2009
(DECRETO).

l.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcién y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con facultades para la suscripcion del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 42 Bis, fraccion XII
de la LGAMVLYV; 2, Aparatado C, fraccion V, 115, fraccion V, 116, fraccion IV, 151 y 158 del
RISEGOB; y Cuarto, fraccion Xl del DECRETO.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43801 “Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios”, con numero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00315.

1.6. Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz nUmero 852, 5° piso, Colonia
Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cadigo Postal 03020, Ciudad de México.
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El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién |, 43 y 116 de la CONSTITUCION, asi como 1, 26 y
27 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, es una Entidad Federativa
que es parte integrante de la Federacion, con territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su
régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

El Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, Salomén Jara Cruz, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en
los articulos 66, 79, fraccion XIX y XXVIII, 80 fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; 2, 9, 10 y 15, primer parrafo, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca.

El Secretario de Gobierno, José de Jeslis Romero Lépez, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 82 y 84, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3, fraccion |, 15, primer parrafo, 27,
fraccion | y 34 fraccion XXVIII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

El Secretario de la Finanzas, Farid Acevedo Lépez, cuenta con facultades para suscribir el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 82 y 84, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3 fraccion |, 15 primer parrafo, 27, fraccion Xll y 45,
fraccion LVI, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica, Titular de la Instancia Local
Responsable e Instancia Local Receptora, Natalia Karina Barén Ortiz, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en los articulos 82 y 84
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3, fraccion | y 15 parrafo
primero de la Ley Organica Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 22 y 24, fracciones VI, XXIV y
XXVI de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Oaxaca y demas normativas aplicables.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado en Carretera
Oaxaca-Istmo km 11.5, nimero exterior sin nimero, nimero interior 7, Tlalixtac de Cabrera, Cdédigo
Postal 68270, Oaxaca.

“LAS PARTES” declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y ejecutar
acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifias, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de seguridad, prevencién y de
justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la LGAMVLV.

Consideran como accion para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres, la
Accién de Coadyuvancia siguiente: Prevencién: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los factores que los generan,
asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS y, en su caso, de
los Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio para el Proyecto: AVGM/OAX/AC02/SESESP/122, que permita dar cumplimiento a la aplicacién
de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y que se encuadra en la
siguiente Accion de coadyuvancia:



Miércoles 12 de junio de 2024 DIARIO OFICIAL

Accion coadyuvante

Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que
tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando
sobre las causas y los factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifias.

Dicho Proyecto de Accion de Coadyuvancia, se realizara de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignara la cantidad de $1,300,000.00 (Un millén trescientos mil pesos 00/100
M.N.), para el Proyecto: AVGM/OAX/AC02/SESESP/122 aprobado por el COMITE en la Instalacion y Primera
Sesion mediante Acuerdo CEPCONAVIM/1S0/157/09022024.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADO?, a través de la Secretaria de Finanzas
en la cuenta bancaria especifica, con caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de conformidad
con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se identifica con los
siguientes datos:

Nombre del Beneficiario: GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA SEFIN
AVGM/OAX/ACO02/SESESP/122

Nombre del Proyecto: AVGM/OAX/AC02/SESESP/122

Nombre de la Institucion Financiera: BANCO SANTANDER (MEXICO) SA

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 014610655103193072

digitos:

Numero de Cuenta Bancaria: 65510319307

Tipo de Cuenta: DE CHEQUES PRODUCTIVA

Tipo de Moneda: PESOS MEXICANOS

Numero de Sucursal: NUMERO 5364

Numero de Plaza: OAXACA

Fecha de apertura de la Cuenta: 20 DE FEBERO DE 2024

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “GOBERNACION” la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en términos de lo
establecido en el numeral Cuadragésimo primero de los LINEAMIENTOS.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” debera registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de su aplicaciéon en su Cuenta
Publica, con independencia de los que deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad
de estos de acuerdo con el PEF 2024 por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la
transferencia o la cancelacion de los recursos asignados, derivado de las disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. EI COMITE, comunicara, a través de la Secretaria Técnica las
eventualidades relacionadas con la ministracion de recursos oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO”.

“GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacion, orden de pago y/o
facturacion que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por
lo que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a “GOBERNACION” y de
cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.
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TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademéas de lo previsto en los LINEAMIENTOS y
normatividad aplicable, para la realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos del numeral Trigésimo cuarto de los LINEAMIENTOS.

Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Gobierno Federal, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en
materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS,
“GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a.

Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesion, para la ejecucion del Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS
PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes, en
términos del numeral Trigésimo tercero de los LINEAMIENTOS.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacién de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco del presente instrumento.

Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser atendidas por el “GOBIERNO DEL
ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a.

Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas, los recursos asignados a través de subsidios
exclusivamente destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el
31 de diciembre de 2024.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a 15 (quince) dias
naturales, contados a partir de la fecha que se realiz6 el depdsito de los recursos federales en la
cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion.

Realizar por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica las
acciones, contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucién de los fines del Proyecto,
en estricto apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su
respectivo Reglamento, asi como en la demas normatividad local aplicable en la materia.

Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para
la realizacion de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este instrumento juridico.

Garantizar que el Proyecto financiado con los recursos federales a los que se refiere el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, cuente con la documentacion legal y administrativa que
resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la autenticidad de la misma.
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g.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracion de los mismos.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacion del Proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado a “GOBERNACION” a través de
la “CONAVIM”, la relaciéon detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del Proyecto,
validado por la Secretaria de Finanzas, con su debido soporte documental. Dichos informes deberan
entregarse de acuerdo con el calendario sefialado en el numeral Quincuagésimo segundo de los
LINEAMIENTOS.

Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicidon de cuentas, en términos de
lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con recursos E015: promover la
atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “GOBERNACION”, a mas tardar el 15 de enero de
2025, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por el Titular del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad, y por la persona Titular de la Secretaria de Finanzas y el Enlace Designado
ante “CONAVIM”, en la que se incluyan los datos generales, objetivo y descripcion del Proyecto; los
antecedentes de la ejecucion del mismo; los principales compromisos establecidos entre “LAS
PARTES”, y el reporte de las acciones administrativas que la Entidad Federativa ha llevado a cabo al
31 de diciembre de 2024 para la correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos
y requisitos que se establecen en la fraccion VIII del numeral Trigésimo Cuarto y Sexagésimo de los
LINEAMIENTOS.

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo, con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, de resultados o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet oficial del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica que
para ese efecto se habilite.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y su Reglamento, el
PEF 2024, y demas legislacién aplicable a la materia, asi como en el Convenio de Coordinacion y
Adhesién; y Anexo Técnico correspondiente.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los
Acuerdos que emita la “CONAVIM” a través del COMITE.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del Proyecto, que deriven
del presente Convenio de Coordinacién y Adhesiéon y de su Anexo Técnico, “LAS PARTES” designan como
Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “GOBERNACION”

Nombre: Susana Vanessa Otero Gonzalez.

Cargo: Coordinadora para la Articulaciéon de Acciones para la Erradicacién de la
Violencia Feminicida.

Direccion: Dr. José Maria Vértiz numero 852, 5° piso, Colonia Narvarte, Alcaldia Benito
Juarez, Codigo Postal 03020, Ciudad de México.

Teléfono institucional: 52098800 extension 30367

Correo electronico
Institucional: sotero@segob.gob.mx
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POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”
Nombre: Vania Dyanara Melo Rubio

Cargo: Directora del Centro Estatal de Prevenciéon Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana, del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Direccion: 12 Privada de Amapolas #112, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oaxaca.
C.P. 68050
Teléfono institucional: 951 520 0059

Correo electronico
Institucional: vania.melo@oaxaca.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de
la operacion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion. Ademas, seran las o los responsables
internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan
en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o notificacion que se
deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios sefalados en las
DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectien en lo sucesivo, lo deberan
notificar por escrito y en forma indubitable a la otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. El “GOBIERNO DEL ESTADQ”, por conducto del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, informara a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM”,
los avances de la ejecucion del Proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el
cumplimiento de objetivos y; en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con
el presente instrumento, y la fraccion VII del numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS; con su debido
soporte documental, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusiéon de cada informe parcial,
conforme a la fecha de transferencia del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al “GOBIERNO
DEL ESTADO” en los términos del presente instrumento y en el Anexo Técnico, no perderan su caracter
federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago, ejercicio y
contabilizacién, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacién federal
vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de productiva, a
la cual se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la
presentacion del cierre del ejercicio de los recursos y dentro de los plazos y términos que establezcan las
disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacioén original que sirvid para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, estara a cargo del “GOBIERNO DEL
ESTADO?’ a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

En el caso de “GOBERNACION’, la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al
31 de diciembre de 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo
quinto de los LINEAMIENTOS.
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El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO” dar aviso por escrito y solicitar a
“GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que
“GOBERNACION” otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a la “CONAVIM” original de la
documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADOQ” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que
no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y
dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningin motivo, la
contraparte podra ser considerada como patron sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan
reciprocamente de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad
social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS, procedera a la cancelacion del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, dara por terminado el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion y ordenara al
“GOBIERNO DEL ESTADOQO’ la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la “CONAVIM” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
érganos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacion de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
correspondera a “GOBERNACION”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion, y demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control,
vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la Funcion Publica, realice la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica y la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca
del “GOBIERNO DEL ESTADO".

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan
en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion podra
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, mediante
Convenios Modificatorios los cuales formaran parte integrante del presente instrumento, y surtiran efectos a
partir de la fecha de su suscripcion, los cuales deberan ser publicados en el DOF y en el érgano de difusiéon
oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO” en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias habiles a partir de su fecha
de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y; en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la “CONAVIM” en los
informes que presente el “GOBIERNO DEL ESTADO”.
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Para tales efectos, se levantara una minuta en la que se hagan constar las circunstancias especificas que:
i) se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion entrara en vigor a partir
del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2024. Lo anterior, no exime al “GOBIERNO DEL ESTADO”
de presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados
a los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias que llegasen a
presentar con motivo de su interpretacion, formalizacién, ejecucién, operacidon o cumplimiento, seran resueltos
de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de
este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

VIGESIMA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion, y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, segin sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacion y Adhesion se
publicara en el DOF y en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, en un plazo no mayor a 60
dias habiles a partir de su fecha de suscripcion, y entrara en vigor a partir de la fecha de ésta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacién y apoyo del Gobierno de México a través de “GOBERNACION”.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México el dia 25 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacioén: el Subsecretario
de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.- Rubrica.- Por la CONAVIM: la
Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, Salomoén Jara Cruz.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, José de Jesus
Romero Lépez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Farid Acevedo Lopez.- Rubrica.- La Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica y Titular de la Instancia Local Responsable e Instancia
Local Receptora, Natalia Karina Barén Ortiz.- Rubrica.
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA
PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y
MUNICIPIOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesion de fecha 25 de marzo de
2024 celebrado entre la Secretaria de Gobernacién y el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Oaxaca de
conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la obtencion y aplicacion de recursos
destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra
las mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION
A. DATOS GENERALES

ENTIDAD FEDERATIVA: Estado Libre y Soberano de Oaxaca

NOMBRE DEL PROYECTO: AVGM/OAX/ACO02/SESESP/122

2. Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que tienden a evitar
y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

01 de mayo de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

31 de diciembre de 2024

B. MONTO APROBADO

A. MONTO APROBADO

1,300,000.00 UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.

Cantidad en nimero Cantidad en letra

B. MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

0 % 00/100 M.N.

cantidad en numero porcentaje cantidad en letra

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:

1,300,000.00 UN MILLON TRECIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.

Cantidad en nimero Cantidad en letra
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C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: Vania Dyanara Melo Rubio

Cargo: Directora del Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

Direccion: Calle 1ra Privada de Amapolas #112, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez Oaxaca.
C.P. 68050

Teléfono Institucional: 9515200059

Extensién N/A

Correo Institucional: vania.melo@oaxaca.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.
D.1 JUSTIFICACION

La violencia en contra de las mujeres es un fendmeno complejo con graves repercusiones sociales en
diferentes ambitos; entre ellos, puede citarse de manera destacada la salud publica. Paralelamente, es una
expresion paradigmatica de la desigualdad de género y por ello un asunto de derechos humanos. La
preocupacion por prevenir y erradicar la violencia ha ganado arraigo en las agendas gubernamentales desde
hace algunos afos; se han promulgado leyes especializadas, se han creado centros de atencién y se han
disefiado politicas publicas que incorporan también actores de la sociedad civil organizada.

En el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el 30 de agosto del 2018, se declard en 40 municipios la Alerta
de Violencia de Genero contra las Mujeres, los municipios alertados son: Zona Costa: Candelaria Loxicha,
San Agustin Loxicha, San Pedro Mixtepec, San Pedro Pochutla, Santa Maria Huatulco, Santa Maria
Tonameca, Santiago Jamiltepec, Santiago Pinotepa Nacional, Santo Domingo de Morelos, Villa de Tututepec
de Melchor Ocampo. Zona Cafiada: Huautla de Jiménez, Mazatlan Villa de Flores Magon, Teotitlan de Flores
Magoén. Zona Mixteca: Asuncidon Nochixtlan, Heroica Ciudad de Huajuapan de Leoén, Heroica Ciudad de
Tlaxiaco, San Juan Mixtepec, Santa Maria Apazco, Santa Maria Yucuhiti. Zona Valles: Oaxaca de Juarez, San
Antonio de la Cal, San Bartolo Coyotepec, San Lorenzo Cacaotepec, Santa Lucia del Camino, Tlacolula de
Matamoros, Villa de Zaachila, Zimatlan de Alvarez. Zona Istmo de Tehuantepec: Heroica Ciudad de Juchitan
de Zaragoza, Matias Romero, Salina Cruz, San Juan Guichicovi, Santo Domingo Tehuantepec. Zona Sierra
Sur: Miahuatlan de Porfirio Diaz, Putla de Guerrero. Zona Sierra Norte: Ixtlan de Juarez, Santo Domingo
Tepuxtepec. Zona Cuenca del Papaloapan: Acatlan de Pérez Figueroa, Loma Bonita, San Juan Bautista Valle
Nacional, San Juan Bautista Tuxtepec.

En consecuencia, el Estado debera establecer una estrategia de educacién en derechos humanos de las
mujeres y perspectiva de género que busque la transformacion de patrones culturales y la prevencion de la
violencia mediante la identificacion, abstencién y denuncia.

En este sentido, el Estado Libre y Soberano de Oaxaca tiene segun su Ultimo censo de poblacion y
vivienda, una poblacion de 4,132,148 habitantes aproximadamente, siendo el 52.20% de estas personas
mujeres, del total de mujeres 73.8% tiene 15 afios y mas, asi mismo, 1,225,319 nifias y nifios de 0 a 15 afios
representan el 30% de la poblacion de esa entidad.

De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones de los Hogares (ENDIREH)
realizada en 2021 se estima que en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca el 67.1% de las mujeres de 15
aflos 0 mas, experimentaron algun tipo de violencia, psicoldgica, fisica, sexual, econémica o patrimonial a lo
largo de la vida y el 39.1% en los ultimos 12 meses. Estas cifras han ido en incremento pues en comparacion
al reporte emitido en el afio 2016, era un total de 63.7% de mujeres las que habian experimentado algun tipo
de violencia y el 39.7% en los ultimos 12 meses de ese reporte.

Otro dato importante que menciona la ENDIREH en el afio 2021, es que se estima que, en el Estado Libre
y Soberano de Oaxaca, en el ambito de pareja, el 42.5% de las mujeres de 15 afios y mas experimentaron
con mayor frecuencia algun tipo de violencia a lo largo de su vida, siendo el 37.6% la violencia psicolégica la
que mas experimentaron las mujeres por parte de su pareja actual o ultima a lo largo de su relaciéon. A mayor




Miércoles 12 de junio de 2024 DIARIO OFICIAL

abundamiento, resulta que el 33.6% de las mujeres de 15 afios y mas, padecieron algun tipo de violencia en el
ambito escolar, siendo la violencia fisica la que mas cominmente han experimentado las mujeres (22.5%) a lo
largo de la vida escolar. Por lo que, Oaxaca ocupa el lugar 11 entre las entidades federativas con mayor
prevalencia de violencia contra las mujeres a lo largo de la vida en el ambito escolar. Ademas, resulta que el
41.9% de las mujeres de 15 afios y mas sefald que la principal persona agresora fue un comparero de la
escuela.

De la misma manera, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en su reporte
Incidencia Delictiva y llamadas de emergencia al 9-1-1, 2023, sefala que, de enero a noviembre, el Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, ocupa el noveno lugar en violaciones a mujeres (715 carpetas de investigacion),
en lesiones dolosas a mujeres el lugar 15 (1,619 carpetas de investigacion); ademas, esta entre los diez
primeros lugares en feminicidios (36 carpetas de investigacion), violencia familiar (6,938 carpetas de
investigacion) y otros delitos como abuso sexual contra mujeres (548 carpetas de investigacion), acoso u
hostigamiento sexual contra mujeres (338 carpetas de investigacion), homicidio doloso (61 carpetas de
investigacion) y homicidio culposo (205 carpetas de investigacion).

La Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) en su reporte del Tercer trimestre del 2023
(septiembre), sefialo que en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el 71.2% de la poblacion de 18 afios y
mas, se sintié insegura en su ciudad, mientras que el 34.7% del mismo segmento poblacional, presencié o
escuchd sobre la venta o consumo de drogas en los alrededores de su vivienda, en tanto el 43.3% cambio su
habito de llevar cosas de valor por temor a ser victima de la delincuencia; el 24.6% de la poblaciéon de 18 y
mas, cambié su habito de permitir que personas menores de edad salieran de su vivienda por temor a ser
victima de la delincuencia; el 73.2% de la poblacién de 18 y mas, identificé a la delincuencia (robos,
extorsiones, secuestros, fraudes, etc.) como una problematica en su ciudad; el 8.8% de la poblaciéon de
mujeres de 18 y mas, sufrio violencia en el entorno familiar.

La Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica (ENVIPE) 2023, estima que
19.2% de los hogares en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca en 2022 tuvo, al menos, una victima de
delito; la tasa de victimas del delito por cada 100 mil habitantes es de 13 992 mujeres; de los 550 914 delitos
estimados en el Estado, la victima estuvo presente en 53.1% de los casos, lo que representa en términos
absolutos 292 683; sobre las conductas delictivas o antisociales mas frecuentes identificadas por la poblacion
de 18 afios y mas en los alrededores de su vivienda refiere: se consume alcohol en las calles el 69.4%, se
consume droga 46.1%, existen robos y asaltos frecuentes 33.1%, pandillerismo o bandas violentas 18.6%
venta de droga 30.4%.

Finalmente, el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra las Mujeres, nos
indica que el total de casos registrados en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca fue de 16,483 de los cuales
13119 corresponden a agresores de mujeres, el equivalente al 79.60% del total de casos registrados, la
modalidad de violencia que mas se manifiesta es la familiar, siendo el tipo de violencia psicolégica la de mayor
frecuencia.

Es importante mencionar que el desarrollo del proyecto estard impactando en el municipio de Oaxaca de
Juarez como parte de los 50 municipios prioritarios de la estrategia de seguridad que lleva la SSPC y que se
concentran acciones en dos colonias prioritarias de la misma estrategia apoyando las ferias de paz a las que
se convoque al municipio.

MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

De acuerdo con el Informe del Grupo
de Trabajo Conformado para estudiar la
solicitud de AVGM, en su novena
conclusién que a la letra dice “el grupo
de trabajo pudo observar que casi
ninguna instancia realizaba acciones
para promover los derechos humanos
de
respecto al derecho de acceso a una

las  mujeres, particularmente

Prevencién. Son las acciones,
medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que
tienden a evitar y prevenir la ocurrencia
de los hechos de violencia feminicida y
agravio comparado, actuando sobre las
causas Y los factores que los generan,
asi como aquellas que eviten otras

violaciones a los derechos humanos de

Promover a través de acciones de
capacitacién, sensibilizacion y difusion
conductas individuales vy

que las

colectivas deben guiarse por los
principios de los derechos humanos y la
paz, ensefiando a actuar de manera
libre y responsable, a convivir con
para

tolerancia y respeto mutuo,

garantizar a las mujeres y nifias el
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MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

vida libre de violencia. Dicha situacion
resulta especialmente preocupante en
relacién con los casos de violencia
extrema que atentan contra el derecho
a la vida, asi como contra el derecho a
y al
las mujeres en la

la libertad sexual desarrollo
de

entidad, o delitos como la trata de

psicosexual

personas. Sin embargo, no han tenido
la cobertura y alcance deseado que
permee poblacion,
particularmente, en las mujeres en
de vulnerabilidad (nifias,
migrantes, indigenas, reclusion,
adultas mayores, con discapacidad,
etcétera)” y en este tenor propone
“Disefiar e implementar una campafa

en toda la
situacién
en

con enfoque intercultural, a nivel estatal
con impacto municipal y comunitario,
para difundir el derecho de las mujeres
a vivir una vida libre de violencia, la
trata de personas y la situaciéon de la
violencia feminicida en la entidad.”

De igual manera, en la Declaratoria de
Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres del Estado, en su resolutivo
tercero, en el cual describe las medidas
que se deberan adoptar, especialmente
la de prevencion en su numeral 4
que “La
implementacion de la estrategia de
deteccion, atencion y prevencion de la
violencia de género en el
educativo de conformidad con

menciona se debera

sector
los
indices de violencia que muestra la
ENDIREH 2016, asi como el disefio de
una estrategia de prevencion de la
violencia contra las mujeres indigenas y
de
comunidades, que tenga por objetivo

afromexicanas al interior sus
transformar los patrones socioculturales
que producen y reproducen la violencia.
Debera contener el fortalecimiento y
certificacion de personas que traduzcan

en las lenguas representativas”

En resumen, este proyecto atendera:
1.- La novena conclusién del Informe de
Trabajo.

2.- Los resolutivos 1 y 4 de las medidas
de prevencién dictadas
Declaratoria de la AVGM.

en la

las mujeres, las adolescentes y las
nifas.

B. Establecer una estrategia educativa
en derechos humanos y perspectiva de
género, que impulse la transformacion
de patrones culturales en todos los
ambitos.

derecho a vivir una vida libre de
violencia, y dar cumplimiento a medidas
de prevencion para impulsar la cultura
de la no violencia. Lo anterior a través
de la implementacién de una estrategia
psicopedagodgica y artistica que nos
permita potenciar los resultados entre la

poblacién objetivo.
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D.2 METODOLOGIA
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION

Analisis, seleccion y | 1.- Revision de perfiles 1.- Invitacion sobre contrato | 1.- Contrato de servicios.
contratacién de servicio | 2 - Seleccion firmado.

integral especializado. 3.-Firma de contrato

Vincular diversas | 1.- Realizar invitacién a las | 1.- Suscripcion de un | 1.- Oficios institucionales

instituciones, con actores

estratégicos que facilite la
de

implementacion las

acciones.

instituciones.
2.-
colaboracion.

Firma de convenio de

convenio de colaboracion

interinstitucional para la
implementacion del
programa.

2.- Minutas de por lo menos
tres sesiones de la coalicion
3.

cumplidos

Numero de acuerdos
respecto a los

comprometidos.

2.- Minutas de acuerdos.

Implementar una estrategia
educativa a través de una
de
interinstitucional (grupo focal)

mesa trabajo
para otorgar conocimientos
acerca de los efectos de la
violencia de género y el
Derechos

respeto a los

Humanos de las mujeres,

todo ello bajo una
perspectiva de género y
lograr asi la sensibilizacion
de las y los adolescentes del
municipio Oaxaca de Juarez;
asi como al personal de las
instituciones educativas.
Estas acciones coadyuvaran

de
que

de

en la transformacion

patrones  culturales
anidan la violencia

género.

1.- Definir las instituciones de

educacion  basica media
superior y superior en las
se

que implementara el

proyecto.

2.- Conformar una mesa de
trabajo interinstitucional

(grupo focal).

3.-Sensibilizar para promover
la igualdad y no
discriminacioén, los derechos
humanos de las nifias y
mujeres tomando en cuenta
la perspectiva de género, a
de

conferencias

través talleres  ylo

dirigidas  al
alumnado, profesorado y
personal administrativo en

los centros educacion

publica.

1.-NUumero de escuelas de
aplicacién del programa.

1.- Listado de las escuelas a

intervenir firmado por

autoridad competente.

Implementar una estrategia

ludica 'y cultural, para
promover el ejercicio de los
derechos humanos y
dotando asi de herramientas
de orden psicoemocional que
prevengan conductas

violentas contra las mujeres.

1.-
dispositivo de tres fases que

Implementar un

sensibilice, promueva la
reflexion y la empatia acerca
de los efectos que tiene la
violencia contra las mujeres
a nivel psicoldgico,
emocional y fisico; vy
promueva el ejercicio de los

derechos humanos.

1.- Numero de participantes
en la accion.

1.- Listas de asistencia de los
participantes del programa.

Identificacion de casos de

1.- Establecer una estrategia

1- Numero de casos

1.- Listas de personas




DIARIO OFICIAL Miércoles 12 de junio de 2024

violencia de género vy |[que identifique casos de | atendidos. beneficiadas.

canalizacién a las diferentes | violencia de género vy

2.- Numero de casos | 2.- Oficios de canalizacion.

instituciones canalizarlas a las .
canalizados.
instituciones
correspondientes para que
les atiendan, previniendo de
esta manera que las
violencias se incrementen.
Implementar una estrategia | 1.- Realizar divulgaciéon de la | 1.- Numero de productos de | 1.- Testigos de las
de difusién y comunicacion estrategia de comunicacion. | divulgacion. publicaciones  en redes
sociales de los productos
generados.
Evaluacion del proyecto. 1.- Disefiar indicadores de | 1.- Matriz de indicadores. 1. Informes.
evaluacion de resultados.
2.- Instrumentos de

2.- Aplicar los instrumentos | evaluacion.

de evaluacion al inicio.

3.- Aplicar evaluacion al final

de las actividades.

4.- Generar un andlisis de los

resultados obtenidos.

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

PASO

DESCRIPCION

Andlisis, seleccién y contratacion de servicio integral especializado.

Vincular diversas instituciones para la instalacion de una mesa de trabajo con actores estratégicos que facilite

la implementacion de las acciones del proyecto.

Implementar una estrategia educativa a través de una mesa de trabajo interinstitucional (grupo focal) para
otorgar conocimientos acerca de los efectos de la violencia de género y el respeto a los Derechos Humanos
de las mujeres, todo ello bajo una perspectiva de género y lograr asi la sensibilizacion de las y los
adolescentes del municipio Oaxaca de Juarez; asi como al personal de las instituciones educativas. Estas

acciones coadyuvaran en la transformacion de patrones culturales que anidan la violencia de género.

Implementar una estrategia ludica y cultural dirigida a las y los adolescentes y personal de los centros
educativos para promover el ejercicio de los derechos humanos y generar reflexién y empatia acerca de los
efectos que tiene la violencia contra las mujeres a nivel psicolégico, emocional y fisico; y con ello, dotar de
herramientas de orden psicoemocional que prevengan futuras conductas violentas contra las mujeres.

Realizar acciones para la identificacion de casos de violencia de género y canalizacion a las diferentes

instituciones para que cese y se prevengan violencias mayores en contra de las mujeres.

Implementar una estrategia de difusién y comunicacién de las actividades realizadas y se aborden temas

especificos de violencia contra las mujeres.

7

Implementar un sistema de evaluacion de resultados.

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA
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TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS Mujeres, hombres.
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS
NINAS (OS) Y ADOLESCENTES Muijeres, hombres.
ADULTAS (OS) MAYORES
INDIGENAS

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)

AFROMEXICANAS (OS)

DESPLAZADAS (OS) INTERNAS(OS)

CON DISCAPACIDAD

LGBTI+

MADRES JEFAS DE FAMILIA

EN SITUACION DE CALLE

VICTIMAS DIRECTAS

VICTIMAS INDIRECTAS

PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS

USUARIAS DE DROGAS

OTRAS

GRUPO ETARIO

0 a 6 afos 7 a 11 aios 12 a 17 anos 18 a 30 anos 31 a 59 afos 60 anos en adelante
X X X
COBERTURA GEOGRAFICA

Municipio de Oaxaca de Juarez

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

# ACTOR CONTRIBUCION AL PROYECTO
1 | Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad | Instancia local responsable y receptora.
Publica.
2 | Ayuntamiento municipal. Vinculacion para tener acceso al personal operativo,

directivo, docente, padres de familia y alumnado.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO MEDIDAS PARA AFRONTAR

Cambio del semaforo epidemiolégico. Adopcion de las medidas sanitarias pertinentes para la
ejecucion del proyecto.

Negativa y/o cancelacion de las actividades previamente | Busqueda de nueva calendarizacion para las actividades.
programadas por parte de las autoridades educativas.

Falta de interés y participacion de grupos focales. Sensibilizacién y reasignaciéon de actividades con dichos
grupos.




D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO

CONCEPTO Mes
ACTIVIDADES DE GASTO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE Monto
Seleccion y contratacion de servicio
integral. N/A HIRKRIXI|O O O O O O $0.00
Vincular diversas instituciones con
actores estratégicos que facilite Ia
implementacion de las acciones.
P N/A O|0|R|®| O O O O 0 $0.00
2.- Firma de convenio de colaboracién
Implementar una estrategia educativa a
traves de una mesa de trabajo Servicios
interinstitucional integrales | O O X X X X X X $500,000.00
Implementar una estrategia lidica vy
cultural dirigida a las y los adolescentes y Servicios
personal de los centros educativos integrales | O O O u O & X d $400,000.00
Realizar acciones para la identificacion de
casos de \violencia de género vy Servicios
canalizacion a las diferentes instituciones. integrales | O O B 2 & & X X $200,000.00
Implementar una estrategia de -
comunicacioén Servicios R| = b b 2 = $100,000.00
: integrales ! ’
Implementar un sistema de evaluacion
Servicios
1.- Disefiar un sistema de indicadores integrales B X X $100,000.00

Monto total con letra

Un millén trescientos mil pesos 00/100 M.N.

$1,300,000.00

TVIDIA0 Oordavid

20T op orunlap 71 s9[02IIA
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS
PUBLICAS, ASi COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA ELABORACION DE OTROS
PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS A
ESPECIALIZACION MIiNIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR

Ciencias Juridicas

Ciencias de la Salud

Psicologia

Trabajo Social

Otros Perfiles 1

Total de Prestadores de
Servicios a Contratar

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

PERFIL ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS A
MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR
Ciencias Juridicas y sociales 1 Maestria N/A

ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA
CASILLA SERA
CORRECTA
Prestadora de Servicios Profesionales
X Servicios integrales

Honorarios Asimilados

Otro

Si selecciono “Otro”, Especifique a continuacion:

Otro Elija un elemento. Elija un elemento [Registrar el nimero]

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal firman el Anexo Técnico en cuatro
ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS, para la realizacion del
Proyecto AVGM/OAX/ACO02/SESESP/122 en la Ciudad de México el dia 25 de marzo de 2024.- Por
Gobernacion: el Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.-
Rubrica.- Por la CONAVIM: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y
Encargada de la Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el
Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, Salomén Jara Cruz.- Rubrica.- El
Secretario de Gobierno, José de Jesus Romero Lopez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Farid Acevedo
Lépez.- Rubrica.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica y Titular de la Instancia
Local Responsable e Instancia Local Receptora, Natalia Karina Barén Ortiz.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Oaxaca, que
tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto AVGM/OAX/ACO02/SESESP/125, que permita dar
cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, FELIX ARTURO MEDINA PADILLA, Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM”, REPRESENTADA POR LA
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”, SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO, SALOMON JARA CRUZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, JOSE DE JESUS ROMERO
LOPEZ, POR EL SECRETARIO DE FINANZAS, FARID ACEVEDO LOPEZ, Y POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE E INSTANCIA
LOCAL RECEPTORA, NATALIA KARINA BARON ORTIZ; QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL “GOBIERNO DEL ESTADO’; A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLYV), establece en su
Titulo 1l. “Modalidades de la Violencia”, Capitulo V. “De la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres”, que la alerta de violencia de género contra las mujeres tendra como objetivos
garantizar la vida, la integridad, la libertad y la seguridad, asi como el acceso a la justicia de las mujeres,
adolescentes y nifas; generar las condiciones y politicas publicas que contribuyan a la disminucion y cese de
la violencia feminicida en su contra, y eliminar la desigualdad y discriminacion producidas por ordenamientos
juridicos o politicas publicas que agravian los derechos humanos de las mujeres, adolescentes y nifias.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde al Gobierno Federal, a
través de “GOBERNACION”, declarar la alerta de violencia de género, al respecto notificara la declaratoria al
Poder Ejecutivo de la Entidad Federativa de que se trate, con la finalidad de detenerla y erradicarla a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

El 1 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se crea,
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comisiéon Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres con el objeto de ejercer las atribuciones que la LGAMVLV
y su Reglamento le confieren a “GOBERNACION”, en materia de prevencion, atencién, sancién y erradicacién
de la violencia contra las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2024 (PEF 2024), publicado en
el DOF el 25 de noviembre de 2023 se derivan los recursos asignados para la implementacién de medidas
que atiendan los estados y municipios que cuenten con la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario,
los cuales ascienden a $123,940,472.00 (Ciento veintitrés millones novecientos cuarenta mil cuatrocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se deberan, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacién objetivo,
tanto por grupo especifico como por region del pais, entidad federativa y municipio; ii) incorporar mecanismos
periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las modalidades de su operacion o
decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los
informes trimestrales.
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Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean
los gobiernos de las Entidades Federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a
partir de la entrega de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que
al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION”, a través de la CONAVIM, destinara los recursos previstos en el
PEF 2024 para que se otorguen y apliquen en las Entidades Federativas y en la Ciudad de México en las que
se haya decretado la DAVGM, asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario;
para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos para la obtencion y
aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de
Violencia de Geénero contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024
(LINEAMIENTOQOS).

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de violencia social
contra las mujeres en todo el pais, asi como coadyuvar en la prevencion y eventual erradicacion del
fenémeno, y en la promocion de los derechos humanos de las mujeres. De conformidad con el Formato 1.
Solicitud de subsidio de fecha 26 de enero de 2024, suscrito por Natalia Karina Barén Ortiz en su caracter de
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica del “GOBIERNO DE ESTADO?”, solicitd en
tiempo y forma a la CONAVIM recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto:
AVGM/OAX/AC02/SESESP/125.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los LINEAMIENTOS, el
Comité de Evaluacién de Proyectos (COMITE), aprobé el proyecto presentado, por la cantidad de
$1,300,00.00 (Un millon trescientos mil pesos 00/100 M.N.) para la ejecucién del proyecto
AVGM/OAX/ACO02/SESESP/125. Dicha situacion se notificdé a la Entidad Federativa mediante el oficio
CONAVIM/CAAEVF/439/2024 de fecha 09 de febrero de 2024

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesidn, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, en términos de los articulos
90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION); 1o., 20.,
fraccion |, 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, de conformidad con
los articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion IX del RISEGOB.

1.3. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio de 2009
(DECRETO).

l.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcién y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con facultades para la suscripcion del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 42 Bis, fraccion XII
de la LGAMVLYV; 2, Aparatado C, fraccion V, 115, fraccion V, 116, fraccion IV, 151 y 158 del
RISEGOB; y Cuarto, fraccion Xlll del DECRETO.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43801 “Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios”, con numero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00317

1.6. Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz nUmero 852, 5° piso, Colonia
Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cadigo Postal 03020, Ciudad de México.
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El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién |, 43 y 116 de la CONSTITUCION, asi como 1, 26 y
27 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, es una Entidad Federativa
que es parte integrante de la Federacion, con territorio y poblacién, libre y soberano en cuanto a su
régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

El Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, Salomén Jara Cruz, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en
los articulos 66, 79, fraccion XIX y XXVIII, 80 fraccion Il de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; 2, ,9, 10 y 15 primer parrafo de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca.

El Secretario de Gobierno, José de Jesus Romero Lopez, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 82 y 84, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3, fraccién |, 15, primer parrafo, 27,
fraccion | y 34 fraccion XXVIII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

El Secretario de la Finanzas, Farid Acevedo Lopez, cuenta con facultades para suscribir el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 82 y 84, de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3 fraccion |, 15 primer parrafo, 27, fraccion Xl y 45,
fraccion LVI, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica, Titular de la Instancia Local
Responsable e Instancia Local Receptora Natalia Karina Barén Ortiz, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en los articulos 82 y 84
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3 fraccion | y 15 parrafo
primero de la Ley Organica Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 22 y 24 fracciones VI, XXIV y
XXVI de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Oaxaca y demas normativas aplicables.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado en Carretera
Oaxaca-Istmo km 11.5, nimero exterior sin nimero, nimero interior 7, Tlalixtac de Cabrera, Cddigo
Postal 68270, Oaxaca.

“LAS PARTES” declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y ejecutar
acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifas, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de seguridad, prevencién y de
justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la LGAMVLV.

Consideran como accion para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres, la
Accion de Coadyuvancia siguiente: Prevencion: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los factores que los generan,
asi como aquellas que eviten ofras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS y, en su caso, de
los Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio para el Proyecto: AVGM/OAX/AC02/SESESP/125, que permita dar cumplimiento a la aplicacion
de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y que se encuadra en la
siguiente Accién de coadyuvancia:
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Accion coadyuvante

Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que
tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando
sobre las causas y los factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifias.

Dicho Proyecto de Accion de Coadyuvancia, se realizara de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignara la cantidad de $1,300,000.00 (Un millén trescientos mil pesos 00/100
M.N.), para el Proyecto: AVGM/OAX/AC02/SESESP/125 aprobado por el COMITE en la Instalacién y Primera
Sesiéon mediante Acuerdo CEPCONAVIM/1S0/158/09022024.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADO?, a través de la Secretaria de Finanzas
en la cuenta bancaria especifica, con caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de conformidad
con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se identifica con los
siguientes datos:

Nombre del Beneficiario: GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SEFIN AVGM/OAX/AC02/SESESP/125

Nombre del Proyecto: AVGM/OAX/ACO02/SESESP/125

Nombre de la Institucion Financiera: BANCO SANTANDER (MEXICO) SA

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 digitos: 014610655103194013

Numero de Cuenta Bancaria: 65510319401

Tipo de Cuenta: DE CHEQUES PRODUCTIVA

Tipo de Moneda: PESOS MEXICANOS

Numero de Sucursal: NUMERO 5364

Numero de Plaza: OAXACA

Fecha de apertura de la Cuenta: 20 DE FEBRERO DE 2024

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “GOBERNACION’ la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en términos de lo
establecido en el numeral Cuadragésimo primero de los LINEAMIENTOS.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” debera registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de su aplicacion en su Cuenta
Publica, con independencia de los que deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad
de estos de acuerdo con el PEF 2024 por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la
transferencia o la cancelacion de los recursos asignados, derivado de las disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. El COMITE, comunicara, a través de la Secretaria Técnica las
eventualidades relacionadas con la ministracion de recursos oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO”.

“GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacion, orden de pago y/o
facturacion que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por
lo que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a “GOBERNACION’ y de
cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.
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TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los LINEAMIENTOS y
normatividad aplicable, para la realizacion del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos del numeral Trigésimo cuarto de los LINEAMIENTOS.

Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacion de los recursos
aportados por el Gobierno Federal, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en
materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS,
“GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a.

Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesion, para la ejecucion del Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS
PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes, en
términos del numeral Trigésimo tercero de los LINEAMIENTOS.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco del presente instrumento.

Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser atendidas por el “GOBIERNO DEL
ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO". Ademas de los previstos en los
LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a.

Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas, los recursos asignados a través de subsidios
exclusivamente destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el
31 de diciembre de 2024.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a 15 (quince) dias
naturales, contados a partir de la fecha que se realiz6 el depdsito de los recursos federales en la
cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion.

Realizar por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica las
acciones, contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del Proyecto,
en estricto apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su
respectivo Reglamento, asi como en la demas normatividad local aplicable en la materia.

Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para
la realizacion de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este instrumento juridico.

Garantizar que el Proyecto financiado con los recursos federales a los que se refiere el presente
Convenio de Coordinaciéon y Adhesion, cuente con la documentacion legal y administrativa que
resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracién de los mismos.
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h.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacion del Proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado a “GOBERNACION” a través de
la “CONAVIM”, la relaciéon detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del Proyecto,
validado por la Secretaria de Finanzas, con su debido soporte documental. Dichos informes deberan
entregarse de acuerdo con el calendario sefialado en el numeral Quincuagésimo segundo de los
LINEAMIENTOS.

Entregar los comprobantes de la ejecucién del subsidio para la rendicidon de cuentas, en términos de
lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con recursos E015: promover la
atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “GOBERNACION”, a mas tardar el 15 de enero de
2025, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por el Titular del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad, y por la persona Titular de la Secretaria de Finanzas y el Enlace Designado
ante “CONAVIM”, en la que se incluyan los datos generales, objetivo y descripcion del Proyecto; los
antecedentes de la ejecucidon del mismo; los principales compromisos establecidos entre “LAS
PARTES”, y el reporte de las acciones administrativas que la Entidad Federativa ha llevado a cabo al
31 de diciembre de 2024 para la correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos
y requisitos que se establecen en la fraccion VIII del numeral Trigésimo Cuarto y Sexagésimo de los
LINEAMIENTOS.

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo, con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, de resultados o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet oficial del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica que
para ese efecto se habilite.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y su Reglamento, el
PEF 2024, y demas legislacion aplicable a la materia, asi como en el Convenio de Coordinacion y
Adhesién; y Anexo Técnico correspondiente.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los
Acuerdos que emita la “CONAVIM” a través del COMITE.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del Proyecto, que deriven
del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion y de su Anexo Técnico, “LAS PARTES” designan como
Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “GOBERNACION”

Nombre: Susana Vanessa Otero Gonzalez.

Cargo: Coordinadora para la Articulacion de Acciones para la Erradicacion de la
Violencia Feminicida.

Direccion: Dr. José Maria Vértiz nimero 852, 5° piso, Colonia Narvarte, Alcaldia Benito
Juarez, Cadigo Postal 03020, Ciudad de México.

Teléfono

institucional: 52098800 extension 30367

Correo electrénico

Institucional: sotero@segob.gob.mx
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POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”
Nombre: Vania Dyanara Melo Rubio

Cargo: Directora del Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Direccion: 12 Privada de Amapolas # 112, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oaxaca.
C.P. 68050

Teléfono

institucional: 951 520 0059

Correo electronico
Institucional: vania.melo@oaxaca.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de
la operacion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién. Ademas, seran las o los responsables
internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan
en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o notificacion que se
deba efectuar con motivo del presente instrumento serd realizada en los domicilios sefalados en las
DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectuen en lo sucesivo, lo deberan
notificar por escrito y en forma indubitable a la otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. El “GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, informara a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM”,
los avances de la ejecuciéon del Proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el
cumplimiento de objetivos y; en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con
el presente instrumento, y la fraccion VIl del numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS; con su debido
soporte documental, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusiéon de cada informe parcial,
conforme a la fecha de transferencia del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al “GOBIERNO
DEL ESTADQO” en los términos del presente instrumento y en el Anexo Técnico, no perderdn su caracter
federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacién, comprobacién, pago, ejercicio y
contabilizacion, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de productiva, a
la cual se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la
presentacion del cierre del ejercicio de los recursos y dentro de los plazos y términos que establezcan las
disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacioén original que sirvié para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, estara a cargo del “GOBIERNO DEL
ESTADO” a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacién original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “GOBIERNO DEL ESTADO"
no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al
31 de diciembre de 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo
quinto de los LINEAMIENTOS.
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El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO” dar aviso por escrito y solicitar a
“GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que
“GOBERNACION” otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a la “CONAVIM” original de la
documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADOQ” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que
no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y
dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la
contraparte podra ser considerada como patron sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan
reciprocamente de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad
social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS, procedera a la cancelacion del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, dara por terminado el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y ordenara al
“GOBIERNO DEL ESTADOQ’ la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la “CONAVIM” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
6rganos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacion de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
correspondera a “GOBERNACION”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion, y demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control,
vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la Funcion Publica, realice la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica y la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca
del “GOBIERNO DEL ESTADO’.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan
en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion podra
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, mediante
Convenios Modificatorios los cuales formaran parte integrante del presente instrumento, y surtiran efectos a
partir de la fecha de su suscripcion, los cuales deberan ser publicados en el DOF y en el érgano de difusiéon
oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO” en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias habiles a partir de su fecha
de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y; en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la “CONAVIM” en los
informes que presente el “GOBIERNO DEL ESTADO”.
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Para tales efectos, se levantara una minuta en la que se hagan constar las circunstancias especificas
que: i) se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen
los responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion entrara en vigor a partir
del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2024. Lo anterior, no exime al “GOBIERNO DEL ESTADO”
de presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados
a los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias que llegasen a
presentar con motivo de su interpretacion, formalizacién, ejecucién, operacion o cumplimiento, seran resueltos
de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de
este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

VIGESIMA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion, y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, segin sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacion y Adhesion se
publicara en el DOF y en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, en un plazo no mayor a 60
dias habiles a partir de su fecha de suscripcion, y entrara en vigor a partir de la fecha de ésta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacién y apoyo del Gobierno de México a través de “GOBERNACION”.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México el dia 25 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacién: el Subsecretario
de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.- Rubrica.- Por la CONAVIM: la
Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, Salomoén Jara Cruz.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, José de Jesus
Romero Lépez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Farid Acevedo Lopez.- Rubrica.- La Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica y Titular de la Instancia Local Responsable e Instancia
Local Receptora, Natalia Karina Barén Ortiz.- Rubrica.
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA
PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y
MUNICIPIOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesion de fecha 25 de marzo de
2024 celebrado entre la Secretaria de Gobernacion y el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, de
conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la obtencion y aplicacion de recursos
destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra
las mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION
A. DATOS GENERALES

ENTIDAD FEDERATIVA: Oaxaca

NOMBRE DEL PROYECTO: AVGM/OAX/ACO02/SESESP/125

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:

2. Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que tienden a evitar
y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

01 de mayo de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

31 de diciembre de 2024

B. MONTO APROBADO

A. MONTO APROBADO

$1,300,000.00 UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.

Cantidad en numero Cantidad en letra

B. MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

0 % 00/100 M.N.

cantidad en numero porcentaje cantidad en letra

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:

(en caso de no tener coparticipacion solo colocara el monto solicitado)

1,300,000.00 UN MILLON TRECIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.

Cantidad en numero Cantidad en letra
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C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: Vania Dyanara Melo Rubio

Cargo: Directora del Centro Estatal de Prevenciéon Social de la Violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana.

Direccion: Calle 1ra Privada de Amapolas #112, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez Oaxaca.
C.P. 68050

Teléfono Institucional: 9515200059

Extensién N/A

Correo Institucional: vania.melo@oaxaca.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.
D.1 JUSTIFICACION

La violencia en contra de las mujeres es un fendmeno complejo con graves repercusiones sociales en
diferentes ambitos; entre ellos, puede citarse de manera destacada la salud publica. Paralelamente, es una
expresion paradigmatica de la desigualdad de género y por ello un asunto de derechos humanos. La
preocupacion por prevenir y erradicar la violencia ha ganado arraigo en las agendas gubernamentales desde
hace algunos afios; se han promulgado leyes especializadas, se han creado centros de atencién y se han
disefiado politicas publicas que incorporan también actores de la sociedad civil organizada.

En el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el 30 de agosto del 2018, se declaré en 40 municipios la Alerta
de Violencia de Genero contra las Mujeres, los municipios alertados son: Zona Costa: Candelaria Loxicha,
San Agustin Loxicha, San Pedro Mixtepec, San Pedro Pochutla, Santa Maria Huatulco, Santa Maria
Tonameca, Santiago Jamiltepec, Santiago Pinotepa Nacional, Santo Domingo de Morelos, Villa de Tututepec
de Melchor Ocampo. Zona Cafada: Huautla de Jiménez, Mazatlan Villa de Flores Magon, Teotitlan de Flores
Magoén. Zona Mixteca: Asuncion Nochixtlan, Heroica Ciudad de Huajuapan de Leoén, Heroica Ciudad de
Tlaxiaco, San Juan Mixtepec, Santa Maria Apazco, Santa Maria Yucuhiti. Zona Valles: Oaxaca de Juarez, San
Antonio de la Cal, San Bartolo Coyotepec, San Lorenzo Cacaotepec, Santa Lucia del Camino, Tlacolula de
Matamoros, Villa de Zaachila, Zimatlan de Alvarez. Zona Istmo de Tehuantepec: Heroica Ciudad de Juchitan
de Zaragoza, Matias Romero, Salina Cruz, San Juan Guichicovi, Santo Domingo Tehuantepec. Zona Sierra
Sur: Miahuatlan de Porfirio Diaz, Putla de Guerrero. Zona Sierra Norte: Ixtlan de Juarez, Santo Domingo
Tepuxtepec. Zona Cuenca del Papaloapan: Acatlan de Pérez Figueroa, Loma Bonita, San Juan Bautista Valle
Nacional, San Juan Bautista Tuxtepec.

En consecuencia, el Estado debera establecer una estrategia de educacién en derechos humanos de las
mujeres y perspectiva de género que busque la transformacion de patrones culturales y la prevencién de la
violencia mediante la identificacion, abstencién y denuncia.

En este sentido, el Estado Libre y Soberano de Oaxaca tiene segun su ultimo censo de poblacion y
vivienda, una poblacién de 4,132,148 habitantes aproximadamente, siendo el 52.20% de estas personas
mujeres, del total de mujeres 73.8% tiene 15 afios y mas, asi mismo, 1,225,319 nifias y nifios de 0 a 15 afios
representan el 30% de la poblacion de esa entidad.

De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones de los Hogares (ENDIREH)
realizada en 2021 se estima que en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca el 67.1% de las mujeres de 15
afios 0 mas, experimentaron algun tipo de violencia, psicoldgica, fisica, sexual, econdmica o patrimonial a lo
largo de la vida y el 39.1% en los Ultimos 12 meses. Estas cifras han ido en incremento pues en comparacion
al reporte emitido en el afio 2016, era un total de 63.7% de mujeres las que habian experimentado algun tipo
de violencia y el 39.7% en los ultimos 12 meses de ese reporte.

Otro dato importante que menciona la ENDIREH en el afio 2021, es que se estima que, en el Estado Libre
y Soberano de Oaxaca, en el ambito de pareja, el 42.5% de las mujeres de 15 afios y mas experimentaron
con mayor frecuencia algun tipo de violencia a lo largo de su vida, siendo el 37.6% la violencia psicolégica la
que mas experimentaron las mujeres por parte de su pareja actual o ultima a lo largo de su relaciéon. A mayor
abundamiento, resulta que el 33.6% de las mujeres de 15 afios y mas, padecieron algun tipo de violencia en el
ambito escolar, siendo la violencia fisica la que mas cominmente han experimentado las mujeres (22.5%) a lo
largo de la vida escolar. Por lo que, Oaxaca ocupa el lugar 11 entre las entidades federativas con mayor
prevalencia de violencia contra las mujeres a lo largo de la vida en el ambito escolar. Ademas, resulta que el
41.9% de las mujeres de 15 afios y mas sefald que la principal persona agresora fue un compariero de la
escuela.
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De la misma manera, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en su reporte
Incidencia Delictiva y llamadas de emergencia al 9-1-1, 2023, sefala que, de enero a noviembre, el Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, ocupa el noveno lugar en violaciones a mujeres (715 carpetas de investigacion),
en lesiones dolosas a mujeres el lugar 15 (1,619 carpetas de investigacion); ademds, estd entre los diez
primeros lugares en feminicidios (36 carpetas de investigacién), violencia familiar (6,938 carpetas de
investigacion) y otros delitos como abuso sexual contra mujeres (548 carpetas de investigacion), acoso u
hostigamiento sexual contra mujeres (338 carpetas de investigacion), homicidio doloso (61 carpetas de
investigacion) y homicidio culposo (205 carpetas de investigacion).

La Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) en su reporte del Tercer trimestre del 2023
(septiembre), sefialo que en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el 71.2% de la poblacion de 18 afios y
mas, se sintid insegura en su ciudad, mientras que el 34.7% del mismo segmento poblacional, presencié o
escuché sobre la venta o consumo de drogas en los alrededores de su vivienda, en tanto el 43.3% cambio su
habito de llevar cosas de valor por temor a ser victima de la delincuencia; el 24.6% de la poblacion de 18 y
mas, cambid su habito de permitir que personas menores de edad salieran de su vivienda por temor a ser
victima de la delincuencia; el 73.2% de la poblacién de 18 y mas, identific6 a la delincuencia (robos,
extorsiones, secuestros, fraudes, etc.) como una problematica en su ciudad; el 8.8% de la poblacion de
mujeres de18 y mas, sufri6 violencia en el entorno familiar.

La Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica (ENVIPE) 2023, estima que
19.2% de los hogares en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca en 2022 tuvo, al menos, una victima de
delito; la tasa de victimas del delito por cada 100 mil habitantes es de 13 992 mujeres; de los 550 914 delitos
estimados en el Estado, la victima estuvo presente en 53.1% de los casos, lo que representa en términos
absolutos 292 683; sobre las conductas delictivas o antisociales mas frecuentes identificadas por la poblacién
de 18 afios y mas en los alrededores de su vivienda refiere: se consume alcohol en las calles el 69.4%, se
consume droga 46.1%, existen robos y asaltos frecuentes 33.1%, pandillerismo o bandas violentas 18.6%
venta de droga 30.4%.

Finalmente, el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra las Mujeres, nos
indica que el total de casos registrados en el Estado Libre y Soberano de Oaxaca fue de 16,483 de los cuales
13119 corresponden a agresores de mujeres, el equivalente al 79.60% del total de casos registrados, la
modalidad de violencia que mas se manifiesta es la familiar, siendo el tipo de violencia psicolégica la de mayor
frecuencia.

Es importante mencionar que el desarrollo del proyecto estara impactando en el municipio de Oaxaca de
Juarez como parte de los 50 municipios prioritarios de la estrategia de seguridad que lleva la SSPC y que se
concentran acciones en dos colonias prioritarias de la misma estrategia apoyando las ferias de paz a las que
se convoque al municipio.

MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

De acuerdo con el Informe del Grupo
de Trabajo Conformado para
estudiar la solicitud de AVGM, en su
novena conclusiéon que a la letra dice
“el grupo de trabajo pudo observar
que casi ninguna instancia realizaba
acciones para  promover los
derechos humanos de las mujeres,
particularmente respecto al derecho
de acceso a una vida libre de
violencia. Dicha situaciéon resulta
especialmente preocupante en
relacion con los casos de violencia
extrema que atentan contra el
derecho a la vida, asi como contra el
derecho a la libertad sexual y al

desarrollo  psicosexual de las
mujeres en la entidad, o delitos
como la trata de personas. Sin

embargo, no han tenido la cobertura
y De acuerdo con el Informe del
Grupo de Trabajo Conformado para
estudiar la solicitud de AVGM, en su
quinta y novena conclusion sefala
que “El grupo observé que existe un
contexto de invisibilizacion y falta de

Prevencién. Son las acciones,
medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional
gue tienden a evitar y prevenir la

ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida y agravio
comparado, actuando sobre las
causas y los factores que los
generan, asi como aquellas que
eviten otras violaciones a los

derechos humanos de las mujeres,
las adolescentes y las nifias.

A.-Programas de reeducaciéon con
perspectiva de género para
agresores de mujeres,

Implementar un modelo integral de
reeducacion de agresores con
perspectiva de género con la
intencion de que coadyuven en la
prevencién de violencias ejercidas
contra las mujeres, a partir del
trabajo con hombres, garantizando la
atencion reeducativa vinculada a la
politica de acceso a la justicia que
establece la Ley General
promulgada, impulsando una cultura
de la no violencia y reafirmar el
derecho de las mujeres a una vida
libre de violencia.

El programa se implementara a
través de estrategias
psicopedagégicas y artisticas, que
permitan alcanzar los propésitos
establecidos.
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MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

atencion especifica del fenbmeno de
violencia que sufren las mujeres y
nifas indigenas en Oaxaca. Se
identific6 que el machismo y el
sistema patriarcal colocan a las
mujeres en una situacién de
desventaja social y cultural que
provoca extrema discriminacion,
marginacion 'y violencia en su
contra. Proponiendo: Disefiar una
estrategia transversal de prevencion
de la violencia contra las mujeres
indigenas y afromexicanas al interior
de sus comunidades que tenga
como objetivo transformar los
patrones socioculturales que
producen y reproducen la violencia.
Para la construccion de dicha
estrategia se debe contar con la
participacion activa de las mujeres a
quienes se dirigira.

Ademas, el grupo sefialo que pudo
observar que casi ninguna instancia
realizaba acciones para promover
los derechos humanos de las
mujeres, particularmente respecto al
derecho de acceso a una vida libre
de violencia. Dicha situacion resulta
especialmente preocupante en
relacion con los casos de violencia
extrema que atentan contra el
derecho a la vida, asi como contra el
derecho a la libertad sexual y al
desarrollo  psicosexual de las
mujeres en la entidad, o delitos
como la trata de personas. En
consecuencia, propone: Disefiar e
implementar una campafia con
enfoque intercultural, a nivel estatal
con impacto municipal y
comunitario, para difundir el derecho
de las mujeres a vivir una vida libre
de violencia, la trata de personas y la
situacion de la violencia feminicida
en la entidad”.

De igual manera en la Declaratoria de
alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres del 30 de agosto de 2018,
dentro de las medidas de prevencion
que debera adoptar el estado en su
numeral 1 y 4 menciona que es
necesario “la implementacién de la
estrategia de deteccion, atencion y
prevencion de la violencia de género
en el sector  educativo de
conformidad con los indices de
violencia de muestra la ENDIREH
2016., asi mismo el disefio de una
estrategia de prevencién de la
violencia contra las mujeres
indigenas y afromexicanas al interior
de sus comunidades, que tenga por
objetivo transformar los patrones
socioculturales que producen vy
reproducen la violencia.
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D.2 METODOLOGIA

OBJETIVOS MEDIOS
3 ACTIVIDADES INDICADORES .
ESPECIFICOS DE VERIFICACION
Seleccién y contratacion | 1.- Revisién de perfiles 1.- Invitacion sobre | 1.- Contrato de servicios

de servicio integral L. contrato firmado. profesionales — factura.
. 2.- Seleccion
especializado.
3.-Firma de contrato
Vincular diversas | 1.- Realizar invitacién | 1.- Minutas de las sesiones | 1.- Oficios institucionales
instituciones  para que | formal alas instituciones. | de vinculacion. 2.- Minutas de acuerdos

facilite la implementacion
del proyecto.

2.- Generar acuerdos para
el apoyo y colaboracién
que coadyuben en la
implementacion de las
acciones del programa

3.- Numero de acuerdos
cumplidos respecto al
numero de acuerdos.

3.- Memoria fotogréfica

Implementar un programa
de reeducacion con
perspectiva de género
dirigido a hombres
agresores de mujeres con
laintencién de construir un
modelo propio que guia los
trabajos con agresores de
mujeres y promueva la
prevencion y no repeticion
de las violencias

1.- Identificar a la
poblacién objetivo

3.- Sesién informativa con
la poblaciéon objetivo para
exponerle el programa vy
solicitar que formen parte
4.- Implementar una fase
diagndstica de las
personas que han ejercido
violencia contra mujeres
que participaran en el
proyecto

5.- Disefiar e Implementar
una estrategia
psicoeducativa (presencial
y en linea) de reeducacion
de agresores con
perspectiva de género

6.- Evaluar el cumplimiento
de los objetivos

1.- Grupo de agresores
sobre poblacién objetivo.
2.- Conocimientos acerca
de la violencia de género y
sus efectos

3.- Conocimiento acerca de
los derechos de las
mujeres a vivir una vida
libre de violencia

4.- Nivel de cambio en las
creencias y valores que
posibilitan la conducta de
los agresores para ejercer
violencia contra las
mujeres

1.- Listas de asistencia.

aplicados al
final de la

evaluacion
inicio 'y
intervencion
3.- Memoria Fotografica

Implementar una estrategia
de sensibilizacion
psicoemocional dirigida a
hombres que han ejercido
algin tipo de Vviolencia
contra las mujeres.

1.- Conformar un grupo de
agresores.

3.- Implementar una
intervencion vivencial
psicoemocional que
sensibilice y promueva los
efectos que tiene la
violencia contra las
mujeres.

1.- Ndmero de sesiones.

1.- Listas de asistencia.

Intervencién vivencial
psicoemocional pertinente.

2.- Conformar un directorio
de instituciones que
otorgan servicios
relacionados con las
necesidades que presentan
los hombres que han
ejercido algun tipo de
violencia.

3.- Difundir los Servicios
psicolégicos y juridicos
dirigidos a agresores de
mujeres

4.-Otorgar Servicios
psicologicos y juridicos
dirigidos a agresores de
mujeres

1.- Directorio de
instituciones que otorgan
servicios a hombres
agresores.

2.- Numero de hombres
que han recibido asesorias
psicologicas

3.- Numero de hombres
gue han recibido asesorias
juridicas

4.- Numero de hombres
que han sido canalizadas a
otras instituciones

1.- Directorio de

instituciones.

2.- Registros de personas
que han recibido asesorias
psicolégicas

3.- Registros de personas
que han recibido asesorias
juridicas

4.- Registro de personas
que han sido canalizadas
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5.- Canalizacion de
hombres que han ejercido
algln tipo de violencia en
contra de mujeres a las
instituciones que, segun
sus necesidades
individuales, le requieran

para cortar los procesos de

ejercicio de practicas
violentas.
1.- Generar contenido [ 1.- Numero de productos | 1.- Publicaciones en redes

audiovisual para RSS que
divulguen las actividades
realizadas en el programa

de divulgacion

2.- Numero de personas.

sociales.

2.- Registro fotografico de
la estrategia.

2.- Realizar dos ruedas de
prensa para la difusion del
programa (al inicio y al
final)

3.- Generar actividades de
difusion 'y comunicacién
dirigidas a la poblacién de
instituciones educativas.

4.- Realizar divulgacion de
actividades.

Evaluaciéon cuantitativa y | 1.-
cualitativa de resultados

1.- Matriz de indicadores. 1.- Informe de resultados.

evaluacion de resultados 3.-

Indicadores de

Andlisis de los

2.- Evaluacién al inicio de | resultados.
las actividades.
3.- Evaluacion al final
(Post) de las actividades.
4.- Generar un informe con
los resultados
D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

PASO DESCRIPCION

1 Contratacién de servicio integral especializado.

2 Vincular diversas instituciones para la creacién de una mesa de trabajo interinstitucional de actores
estratégicos que facilite la implementacion de la estrategia reeducativa para personas agresoras de
mujeres.

3 Implementar un programa de reeducacion de agresores de mujeres con el objetivo de prevenir que se
repitan las violencias y fomentar cambios culturales que erosionen las bases sociales que sostienen la
violencia machista

4 Implementar una estrategia vivencial psicoemocional dirigida a hombres que han ejercido algun tipo
de violencia contra las mujeres, que sensibilicen, promueva la reflexién y la empatia acerca de los
efectos que tiene la violencia contra las mujeres a nivel psicolégico, emocional y fisico.

5 Canalizacion de agresores de mujeres a las instituciones requeridas.

6 Difusién y comunicacién para promover la no violencia contra las mujeres y las actividades realizadas
en el proyecto.

7 Implementar un sistema de evaluacion cuantitativa y cualitativa de resultados. (Evaluacion interna)
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D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS

NINAS (OS) Y ADOLESCENTES

Mujeres, hombres.

ADULTAS (0OS) MAYORES

INDIGENAS

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)

AFROMEXICANAS (OS)

DESPLAZADAS (0S) INTERNAS(OS)

CON DISCAPACIDAD

LGBTI+

MADRES JEFAS DE FAMILIA

Mujeres, hombres.

EN SITUACION DE CALLE

VICTIMAS DIRECTAS

Mujeres, hombres.

VICTIMAS INDIRECTAS

Mujeres, hombres.

PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS

USUARIAS DE DROGAS

OTRAS

GRUPO ETARIO

0 a6 afios 7 a 1l afios 12 a 17 afos 18 a 30 afios 31 a59 afos 60 afios en adelante

X X

COBERTURA GEOGRAFICA

Municipio de Oaxaca de Juarez

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

# ACTOR CONTRIBUCION AL PROYECTO
1 | Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de |Instancialocal responsable/receptora
Seguridad Publica

2 | Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado. Vinculacién para tener acceso al personal operativo,
directivo, docente, padres de familiay alumnado.

3 | Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas Estatal u | Vinculacién, gestién, acompafiamiento y

homologa. canalizacién de personas agresoras de mujeres.

4 | Ayuntamiento municipal. Vinculacién para coordinar las actividades de visita
en escuelas, espacios publicos, apoyo logistico,
difusion y acompafiamiento.

5 | Sociedades o asociaciones civiles, AA, grupos de [ Vinculacién para coordinar las actividades de visita

apoyo, etc. en espacios publicos, apoyo logistico,
sensibilizacién, difusién y acompafiamiento.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO MEDIDAS PARA AFRONTAR

Negativa y/o cancelacién de las actividades previamente nueva calendarizacion las

programadas con actores estratégicos.

Busqueda de
actividades.

para

Falta de interés y participacién de instituciones Sensibilizaciéon y reasignacién de actividades con

dichos grupos.

Falta de interés por parte de la poblacion objetivo Reagendar o blisqueda de otras personas.




D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO

ACTIVIDADES

Analisis, seleccidn y
contratacion de servicio
integral especializado.

CONCEPTO

DE GASTO

N/A

JULIO

AGOSTO

Mes

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMERE

DICIEMBRE

$0.00

Implementar un programa de
reeducacion con perspectiva de
género dirigidc a hombres
agresores de mujeres

1.- Identificar a la poblacién

objetivo
3.- Sesién informativa con la
poblacion objetivo para

exponerle el programa y solicitar
que formen parte

4.- Fase diagndstica de las
personas que han ejercido
violencia contra mujeres que
participaran en el proyecto

5.- Disefiar e Implementar una
estrategia psicoeducativa
(presencial y en linea) de
reeducaciéon de agresores con
perspectiva de género 6.-
Evaluar el cumplimiento de los
objetivos.

Servicio Integral

$400,000.00

Implementar una estrategia de
sensibilizacién  psicoemocional
dirigida a hombres que han
ejercido algun tipo de violencia
contra las mujeres.

1.- Conformar un grupo de
agresores.

2.- Implementar un dispositivo de
intervencion vivencial
psicoemocional que promueva
la reflexidon de los efectos que
tiene la violencia contra las
mujeres.

Servicios
integrales

$500,000.00

TVIDIA0 Oordavid

20T op orunlap 71 s9[02IIA



ACTIVIDADES

Atencion psicologica, asesoria
juridica y canalizacién de
agresores de mujeres a las
instituciones.

1.- Conformar un directorio de
instituciones que otorgan
servicios relacionados con las
necesidades que presentan los
hombres que han ejercido algun
tipo de violencia.

3.- Difundir los Servicios
psicoloégicos y juridicos dirigidos
a agresores de mujeres
4.-Otorgar Servicios
psicoloégicos y juridicos dirigidos
a agresores de mujeres

5.- Canalizacion de hombres que
han ejercido algun tipo de
violencia en contra de mujeres a
las instituciones que, segln sus
necesidades individuales, le
requieran para cortar los
procesos de ejercicio de
practicas violentas.

CONCEPTO

DE GASTO

Servicios
integrales

MAYO

Mes

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

$200,000.00

Difusién y comunicacién de
las actividades.
1.- Generar contenido
audiovisual

Servicios
integrales

$100,000.00

Evaluacién cuantitativa y
cualitativa de resultados

Servicios
integrales

$100,000.00

Elaboracién de informes
parciales y finales {

Servicios
integrales

$0.00

Monto total con letra

Un millén trescientos mil pesos 00/100 M.N.

$1,300,000.00

0T op orunflap 71 S3[0dIIA

TVIOIJO0 Oordavid
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS
PUBLICAS, ASi COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA ELABORACION DE OTROS
PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS A
ESPECIALIZACION MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR

Ciencias Juridicas

Ciencias de la Salud

Psicologia

Trabajo Social

Otros Perfiles

Total de Prestadores de 1
Servicios a Contratar

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

PERFIL ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS A
MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR
Ciencias Juridicas y .
. 1 Maestria N/A
sociales

ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA
CASILLA SERA
CORRECTA
Prestadora de Servicios Profesionales
X Servicios integrales

Honorarios Asimilados

Otro

Si selecciono “Otro”, Especifique a continuacion:

Otro Elija un elemento. Elija un elemento. [Registrar el nimero]

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal firman el Anexo Técnico en cuatro
ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS, para la realizacion del
Proyecto AVGM/OAX/AC02/SESESP/125 en la Ciudad de México el dia 25 de marzo de 2024.- Por
Gobernacion: el Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.-
Rubrica.- Por la CONAVIM: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y
Encargada de la Recepcién y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el
Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, Salomén Jara Cruz.- Rubrica.- El
Secretario de Gobierno, José de Jesus Romero Lopez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas, Farid Acevedo
Lopez.- Rubrica.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica y Titular de la Instancia
Local Responsable e Instancia Local Receptora, Natalia Karina Barén Ortiz.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién y Adhesién para la distribucion y ejercicio de recursos del Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, PAIMEF 2024, que celebran la Secretaria de Gobernacion, a
través de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y el Estado de
Aguascalientes.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE RECURSOS DEL
PROGRAMA DE APOYO A LAS INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, PAIMEF 2024, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GOBERNACION”, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM?,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN, COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA RECEPCION Y ATENCION DE LOS
ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; Y
POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, EN LO SUCESIVO EL “GOBIERNO DEL
ESTADO”, A TRAVES DEL LA SECRETARIA DE FINANZAS, REPRESENTADA EN ESTE ACTO, POR EL
SUBSECRETARIO DE EGRESOS EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DEL SECRETARIO DE FINANZAS, EDGAR
FRANCISCO SALINAS JUAREZ, ASISTIDO POR LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO AGUASCALENTENSE DE
LAS MUJERES, PATRICIA BETZABEL CARDENAS DELGADO, EN ADELANTE LA’IMEF”, A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, (CONSTITUCION), consagra en su articulo 10.
que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucion
establece.

En esa virtud, las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
CONSTITUCION vy con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas
la proteccion mas amplia.

Por tanto, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

El quinto parrafo del articulo 40. de la CONSTITUCION dispone que toda persona tiene derecho a un
medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el respeto a este derecho.

En el mismo sentido, México ha suscrito diversos instrumentos y tratados internacionales en materia de
derechos humanos de las mujeres y particularmente el de una vida libre de violencia, tales como la
Convencioén sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, por sus
siglas en inglés) y su Protocolo Facultativo, asi como las recomendaciones de su Comité; la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convenciéon de Belem do
Para); la Declaracién y Plataforma de Accion de Beijing; la Declaracion sobre la eliminaciéon de la violencia
contra la mujer; el Manual para la Investigacion y Documentacién eficaces de la Tortura y otros Tratos o
Penas crueles, inhumanos o degradantes (Protocolo de Estambul); la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José); la Convencion sobre los Derechos del Nifio (CDN); la Declaracién Universal
de Derechos Humanos (DUDH); la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), en particular se hace referencia al objetivo “Lograr la igualdad entre los géneros
y empoderar a todas las mujeres y las nifias”, en lo que concierne a las siguientes metas:

1) “Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo”,

2) “Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos publico y
privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacion” y,

3) “Apoyar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad entre los géneros y
el empoderamiento de las mujeres y las nifias a todos los niveles”.

En ese tenor, el gobierno federal cred el Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (PAIMEF), como una respuesta especifica para promover la formulacién e implementacion de
politicas publicas a nivel local para que, en un marco de derechos humanos y desde la perspectiva de género,
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se buscara la prevencioén y atencion de la violencia contra las mujeres, asi como proporcionarles herramientas
para su empoderamiento. Asimismo, busca establecer vinculos entre los tres 6rdenes de gobierno, a través de
las Instancias de Mujeres en la Entidades Federativas para que, como ejecutoras de dicho Programa,
propongan, implementen y promuevan acciones interinstitucionales a nivel estatal en coordinacién con los
municipios, con los tres poderes y actores sociales, desde un abordaje integral de esta problematica.

De esta manera, el PAIMEF contribuye a la generaciéon de condiciones para el desarrollo humano, el
ejercicio de derechos, el empoderamiento y la plena inclusion social de mujeres, en el entendimiento de que la
violencia de género en su contra son un factor que atenta contra el ejercicio de los derechos humanos de las
mujeres, impide su acceso a la igualdad de oportunidades y restringe su incorporacion a los procesos de
desarrollo social.

Este Programa cuenta con el presupuesto de operacion para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el articulo Vigésimo Segundo del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2024 (PEF 2024), publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), el 25 de noviembre del 2023, el
cual sefiala que los recursos asignados ascienden a la cantidad de hasta 334,014,744.00 (Trescientos treinta
y cuatro millones catorce mil setecientos cuarenta y cuatro 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacién objetivo; ii)
incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervisién y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacién o decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y
iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

Por ello, el 28 de diciembre de 2023 se publicé en el DOF el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de
Operacion del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, para el ejercicio
fiscal 2024 (REGLAS), mismas que tienen por objeto establecer los requisitos y criterios de presentacion de
los programas anuales que integran las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, mediante los
cuales se promueven y operan acciones de prevencion y atencion.

En virtud de lo anterior y toda vez que la “IMEF” ha cumplido con el numeral 2.3 denominado “Requisitos y
criterios de presentacion de los Programas Anuales” establecido en las REGLAS, resulta necesario ejecutar el
“PROGRAMA ANUAL” a través del correo electronico institucional que la Unidad Responsable establezca
para tal efecto, para empoderar a las mujeres en situacion de violencia que solicitan servicios de orientacion y
atencion especializada en las unidades apoyadas por dicho Programa; por lo que “LAS PARTES” manifiestan
formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la CONSTITUCION; 1o., 20., fraccién |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion
(RISEGOB).

.2. De conformidad con el articulo 27, fraccion VIl de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, “GOBERNACION” en el ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de
vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais,
especialmente en lo que se refiere a derechos humanos y la de dictar las medidas necesarias para
tal efecto, bajo mecanismos de participacion y coordinacién de las autoridades, tanto de las
entidades federativas como de los municipios.

1.3. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que
se crea como o6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio
de 20009.

l.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicaciéon de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con las atribuciones para suscribir del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en los articulos 116, fraccion IV y
151 del RISEGOB, Cuarto, fraccion Xlll del DECRETO por el que se crea como o6rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comisién Nacional para Prevenir
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. y 42 Bis, fraccion Xll de la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
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I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesioén, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43401, relativa a Subsidios a Entidades
Federativas y Municipios, con numero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00132.

1.6. Senala como su domicilio el ubicado en la calle Dr. José Maria Vértiz 852, 5° piso, Colonia Narvarte,
Demarcacion territorial Benito Juarez, Cadigo Postal 03020, en la Ciudad de México.

Il. La“IMEF” declara que:

1. Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccion |, 43 y 116 de la
CONSTITUCION, 10, 90 y 14 de la Constitucién Politica del Estado de Aguascalientes, el Estado de
Aguascalientes, es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacion, con territorio y
poblacién, libre y soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno republicano,
representativo y popular.

I.2. El Subsecretario de Egresos en suplencia por ausencia del Secretario de Finanzas, Edgar Francisco
Salinas Juarez, cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion vy
Adhesion, con fundamento en los articulos 3, 46, fraccion X, y, 63 de la Constitucion Politica del
Estado de Aguascalientes; 4°, parrafo primero, 5°, primer parrafo, 12, fraccion lll, 13, fraccién I, 19,
22 fracciones |, Il, X, XI, XlIl y XXVIII, 23, fraccién VIII, 28 fracciones V, XXI, XXXIX y XLI; y, 52 de la
Ley Organica de la Administracion Publica Estatal; 1, 2, 5, fraccion I, 6, 8, fracciones I, XXIII y XXVI,
10, parrafos primero y tercero, y 14, fraccion XX, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas del Estado de Aguascalientes; y 69, parrafo quinto de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la
Gobernadora Constitucional del Estado de Aguascalientes, Maria Teresa Jiménez Esquivel, el 01 de
octubre de 2022.

I.3. El Instituto Aguascalentense de las Mujeres, se crea como un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Aguascalientes, con personalidad juridica y patrimonio propios, y autonomia
técnica y de gestion, para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y fines de conformidad con
lo establecido en el articulo 2° de la Ley que Crea el Instituto Aguascalentense de las Mujeres,
publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Aguascalientes, de fecha 19 de
noviembre de 2001 y su ultima reforma Publicada en la Primera Seccion del Periddico Oficial del
Estado, el 23 de enero de 2023.

I.4. La Titular de la “IMEF”, Patricia Betzabel Cardenas Delgado, cuenta con atribuciones para suscribir el
presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, con fundamento en los articulos 10, 15, fraccion |, y
42, fraccion |, de la Ley para el Control de las Entidades Paraestatales del Estado de Aguascalientes;
14 fracciones | y XVIII de la Ley que crea el Instituto Aguascalentense de las Mujeres; 5 fraccion |
inciso b) y 20 del Reglamento Interior del Instituto Aguascalentense de las Mujeres, y quien acredita
su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la Gobernadora Constitucional del
Estado de Aguascalientes, Maria Teresa Jiménez Esquivel, el 01 de octubre de 2022.

I.5. Los recursos del Subsidio no seran duplicados con otros programas o acciones locales en la materia.
1.L6. Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con clave SFI011030DU4.

I.7. Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion, sefiala como
domicilio legal el ubicado en Avenida Convencion Oriente, numero 102, Colonia del Trabajo, Caédigo
postal 20180, en el Municipio de Aguascalientes, Estado de Aguascalientes.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.11. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, para desarrollar
acciones que prevengan y atiendan la violencia contra las mujeres, en coordinacién con diversas instancias
publicas y sociales.

lll.2. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion establece la coordinacion entre las
Administraciones Publicas Federal y Estatal para la ejecucién del Programa, asi como para el ejercicio de
recursos de caracter federal que se convengan para su operacion en la Entidad Federativa.

lll. 3. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

lll.4. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en las REGLAS vy, en su caso, a los
Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

lIl.5. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de
julio de 2019.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso al marco juridico aplicable y a la forma y
términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio, para llevar a cabo la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, presentado por la “IMEF”,
denominado “Aguascalientes en la Construccion de una Sociedad Libre de Violencia Contra las Mujeres
2024”, en adelante el “PROGRAMA ANUAL”; que permitirda empoderar a las mujeres en situacion de violencia
de género que solicitan apoyo en las unidades servicios de orientacion y atencion especializada en las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas apoyadas por el PAIMEF, para que puedan salir de esa
situacion y acceder a su derecho a una vida libre de violencia; ello mediante acciones de Fortalecimiento de la
institucionalizacion en materia de prevencion y atencién, coordinaciéon con instituciones publicas y sociales y
prestacion de servicios de orientacion y atencion integral especializada: de trabajo social, psicoldgica y
juridica, incluyendo el seguimiento jurisdiccional, y servicios especificos para el empoderamiento de las
mujeres en situacién de violencia; y acciones que se encuadran en las siguientes vertientes:

A. Fortalecimiento de la institucionalizaciéon en materia de prevencion y atencién de la violencia contra
las mujeres.

B. Prevencioén de la violencia contra las mujeres; y

C. Orientacion y atencion especializada a mujeres en situacion de violencia y, en su caso, a sus hijas e

hijos.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se sujetaran a lo estipulado en sus Clausulas, “PROGRAMA ANUAL” y a las REGLAS, asi
como a las demas disposiciones juridicas aplicables, lo que permitira vigilar sus avances, ejecucion y la
correcta ejecucion de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “GOBERNACION” transferira a la “IMEF”, los recursos presupuestarios federales, con el caracter
de subsidios, para llevar a cabo las acciones sefialadas en la CLAUSULA PRIMERA de este Convenio de
Coordinacién y Adhesion, hasta por la cantidad de $8,661,630.40 (Ocho millones seiscientos sesenta y un mil
seiscientos treinta pesos 40/100 M.N).

Los recursos presupuestarios federales transferidos se radicaran a la “IMEF” y seran administrados por
ésta, en la cuenta bancaria productiva especifica, conforme a lo establecido en las REGLAS, quedando éstos,
bajo la responsabilidad de la “IMEF”, de conformidad con los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinaciéon y Adhesion, no perderan su caracter de federal al ser ministrados a la “IMEF”; en
consecuencia, estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacion,
control y ejercicio.

La transferencia de recursos federales a la “IMEF”, se efectuara a través de la Secretaria de Finanzas en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 69, quinto parrafo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
se realizara en 2 (dos) ministraciones, a través del Sistema Integral de Administracién Financiera Federal
(SIAFF) a la cuenta bancaria productiva especifica que la “IMEF” aperturd previamente, y que se encuentra
identificada con los siguientes datos:

Numero de Cuenta|43351766
Bancaria:

Nidmero de CLABE: 030010900039444904

Institucion  Financiera | Banco del Bajio S.A.
Bancaria:

Fecha de apertura de | 26/02/2024
la Cuenta:

En la cuenta a que hace referencia la presente clausula, se manejaran exclusivamente los recursos
federales objeto del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, por lo que no podra incorporarse dentro
de ésta, recursos locales ni aportaciones que realicen, en su caso, los beneficiarios del Programa, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, las ministraciones atenderan a los siguientes
términos:

a. La primera ministraciéon de recursos presupuestarios federales se efectuara dentro de los 30 (treinta)
dias habiles posteriores a la fecha de celebracion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
por un monto de hasta $6,929,304.32 (Seis millones novecientos veintinueve mil trescientos cuatro
pesos 32/100 M.N.), siempre y cuando la “IMEF” haya hecho entrega previamente del Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de “GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos presupuestarios federales se efectuara de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria, hasta por la cantidad de $1,732,326.08 (Un millén setecientos treinta y
dos mil trescientos veintiséis pesos 08/100 M.N.), siempre y cuando la “IMEF” haya entregado a
“GOBERNACION’ el informe parcial de las acciones, ejecuciéon de los recursos, avance de
resultados y documentacion comprobatoria, asi como el respectivo de rendimientos financieros que
haya generado la cuenta bancaria productiva hasta ese momento; en términos de lo sefialado en las
REGLAS, y en el PROGRAMA ANUAL”, asi como haber efectuado la entrega previa del CFDI en
formato PDF y XML a nombre de “GOBERNACION” que ampare la segunda ministracion.

Los CFDI que entregue la “IMEF” para la recepcion de la ministracion antes sefialada deberan cumplir con
los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables en la materia y no deberan aludir a una
donacion.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, la “IMEF” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las disposiciones juridicas
federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicaciéon en su Cuenta Publica,
con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos presupuestarios federales que “GOBERNACION” se compromete a transferir a la “IMEF”,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario de ministracion de recursos previsto en la
presente Clausula, por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la transferencia o la
cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a
“GOBERNACION”.

TERCERA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en las REGLAS,
“GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Transferir los recursos publicos federales relacionados al objeto del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesién, para la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL” a que se refieren las
CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA del presente instrumento, absteniéndose de intervenir en el
procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice la
“IMEF”, para cumplir con el “PROGRAMA ANUAL”, y sin interferir de forma alguna en el
procedimiento y mecanismo de supervision externo que defina esta ultima, durante la aplicacion de
los recursos destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de
las condiciones técnicas, econémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de la
“IMEF”.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, a efecto de
informar sobre la aplicacién de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.

c. Verificar, cuando asi lo determine y en coordinaciéon con la “IMEF”, la documentacién que permita
observar el correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, asi como los rendimientos financieros generados,
para lo cual la “IMEF” se obliga a exhibir el original de la documentaciéon que le sea requerida, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

d. Considerando su disponibilidad presupuestaria, podra practicar visitas estratégicas, por conducto del
personal que para tal efecto se designe, a fin de observar los avances en la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, asi como el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, el seguimiento del desarrollo de las acciones, la aplicacion de
los recursos presupuestarios federales transferidos y la presentacion de los informes que la “IMEF”
debe rendir a “GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”.
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Verificar que la documentacién que le remita la “IMEF” para justificar y comprobar el ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros, cumpla con lo
establecido en las disposiciones fiscales aplicables, asi como con los requisitos estipulados en el
“PROGRAMA ANUAL”.

Proporcionar, dentro de su ambito de competencia, a la “IMEF” el apoyo y asesoria técnica que
solicite.

Informar a la “IMEF” las observaciones y recomendaciones que deriven de las visitas antes
sefialadas, a fin de que este Ultimo realice las acciones correctivas que resulten conducentes.

Dar vista a las instancias federales competentes en materia de responsabilidades administrativas y
de fiscalizacion, en el caso en el que “GOBERNACION” detecte incumplimientos a los compromisos
a cargo de la “IMEF”.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normativa vigente e informar a las autoridades
competentes, si es el caso en que los recursos presupuestarios federales no hayan sido aplicados
por la “IMEF” para los fines determinados en este instrumento.

CUARTA. COMPROMISOS DE LA “IMEF”. Ademas de los previstos en las REGLAS, “LA IMEF” se
compromete a:

a.

Entregar el ajuste del “PROGRAMA ANUAL” presentado, considerando las recomendaciones
derivadas del Comité de Analisis de los Programas Anuales, asi como las emitidas por la
“CONAVIM”, conforme a lo previsto en los numerales 3.3.3 Analisis de los Programas Anuales y
3.3.4 Ajuste de los Programas Anuales, ambos de las REGLAS.

Destinar los recursos asignados via subsidio, exclusivamente para los fines previstos en la
CLAUSULA PRIMERA del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion-

Ejercer los recursos otorgados por el PAIMEF en estricto apego a lo establecido en las REGLAS y en
la normatividad aplicable, a méas tardar el 31 de diciembre de 2024 y comprobar el ejercicio de los
recursos segun lo establecido en este Convenio de Coordinacion y Adhesion, y la demas
normatividad federal aplicable. La comprobacién de los gastos debera mantenerse a disposicion de
las instancias correspondientes por un periodo minimo de cinco afos.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento del “PROGRAMA ANUAL” dentro de los siguientes 5 dias
naturales, contados a partir de la fecha de suscripcidon del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién.

Proporcionar en tiempo y forma, la informacion requerida por la “CONAVIM” y proveer las facilidades
necesarias para el monitoreo, seguimiento y evaluacién durante todo el ejercicio fiscal. Entregar
informacién relativa al avance de los recursos autorizados por accién y vertiente en los informes
parcial y final, asi como de la comprobacion del ejercicio del recurso y la Constancia de Conclusion
del Instrumento juridico, de conformidad con los requerimientos y/o formatos que la Unidad
Responsable” disponga. Asimismo, debera, ampliar o completar los informes parcial y final cuando la
Unidad Responsable asi lo considere pertinente.

Proporcionar la informaciéon que les sea solicitada por parte de la “CONAVIM”, para el calculo del
avance de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del PAIMEF (Anexo 5.
Indicadores 2024, de las REGLAS).

Requerir con la oportunidad debida en su caso, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que
resulten necesarios para la realizacién de las funciones derivadas del “PROGRAMA ANUAL” previsto
el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, en congruencia con lo sefialado en el inciso f) de
la CLAUSULA TERCERA del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Notificar a la “CONAVIM” cualquier asunto no previsto que altere la ejecucion de las acciones
establecidas en presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y en el “PROGRAMA ANUAL”, para
dar una solucién conjunta.

Generar, promover, fortalecer y replicar mecanismos sistematicos y permanentes de coordinacion
interinstitucional e intersectorial que mejoren cualitativamente la operacidon e implementacion del
“PROGRAMA ANUAL”, principalmente con las instancias que integran el Sistema Estatal.

Dar seguimiento puntual a las acciones que impliquen la coordinacion con Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC), asi como con ofras instancias gubernamentales y actores sociales.

Garantizar la existencia de profesionistas profesionalizados y con experiencia en la materia.
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Realizar los procesos de adjudicacion a proveedoras o proveedores que se contraten, conforme a la
normatividad aplicable en la materia, asi como en las REGLAS

Garantizar, que durante el proceso de contratacion y ejecucion del “PROGRAMA ANUAL”, el trato a
las personas profesionistas se apegue a los derechos humanos.

Dar seguimiento a los compromisos convenidos en la contratacion a terceros para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL” autorizado. En caso de incumplimientos, asumir las responsabilidades
juridicas y administrativas que se deriven.

Asegurar el seguimiento y conclusién de las gestiones administrativas a que haya lugar, para el
reintegro, a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), de los recursos que la “CONAVIM” determine
por observaciones a la documentacion comprobatoria del ejercicio fiscal inmediato anterior.

Notificar a la “CONAVIM” sobre cualquier cambio, en la representacion legal, en el domicilio de la
“IMEF”, asi como en las personas responsables de la ejecucion y administracion del “PROGRAMA
ANUAL”, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados a partir de la fecha de la
modificacion.

Atender los requerimientos y convocatorias para reuniones de trabajo, capacitacion y actualizacion
que sean implementadas por la “CONAVIM”, en el marco de la operacion del PAIMEF.

Reintegrar los recursos no ejercidos y los productos financieros generados por la cuenta bancaria
utilizada para la administraciéon de los recursos del PAIMEF, conforme a lo establecido en los
numerales 3.3.6. Entrega y Ejercicio de los Recursos y 3.5.2. Cierre del Ejercicio ambos de las
REGLAS.

Utilizar las herramientas e instrumentos tecnolégicos que la “CONAVIM” disponga para el desahogo
de todas las etapas de la mecanica de operacion previstas en las REGLAS.

Garantizar el resguardo de los datos personales de las usuarias de los servicios de atencion
especializada que se brindan con el apoyo del PAIMEF, conforme a los protocolos de
confidencialidad y anonimato inherentes a la atencion de casos de violencia, asi como los de nifias,
nifios y otras personas allegadas, en su caso; ello sin menoscabo de las disposiciones vigentes en
materia de proteccion de datos personales.

Entregar por escrito, de la informacién, los productos y los bienes generados a partir de la operacion
y de los apoyos brindados por el PAIMEF, en apego a la normatividad federal aplicable, ante un
cambio de su Titular y/o administracion.

Dar el crédito al PAIMEF y usar los logotipos institucionales federales, asi como el de las Unidades
Locales de Atencion y de la “IMEF”, en todos los productos y acciones realizados en el marco del
PAIMEF, a través de los medios que resulten pertinentes (impresos, electronicos, entre otros).

Visibilizar el origen de los recursos con los cuales son adquiridos todos los bienes y servicios,
mediante la insercion de rétulos y logotipos institucionales, en todos los materiales impresos vy
audiovisuales, asi como el mobiliario, los equipos de cémputo, los vehiculos y las unidades de
atencion.

Garantizar la captura en el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres (BANAVIM) como el unico mecanismo de sistematizacion de informacion sobre las
mujeres atendidas en las unidades de orientacion y atencién especializada.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la LFPRH, y su Reglamento, asi como apegarse a las REGLAS y demas legislacion
aplicable en materia de subsidios.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en las REGLAS y normativa
aplicable, para la realizacion del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion ordinacién, “LAS
PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Asqgurar la transparencia en la aplicacién y comprobacion de los recursos asignados en la
CLAUSULA SEGUNDA, que se hayan transferido en virtud del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion:

Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el gobierno federal.

Apegarse a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la LFPRH, y su
Reglamento, las REGLAS y demas legislacion aplicable en materia de subsidios.

Proporcionar oportunamente toda la informacion relativa a la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL”
autorizado y del Convenio de Coordinacion y Adhesion.
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SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS. Los objetivos, actividades, indicadores y
metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién, se reportaran en los indicadores de Propdsito y Componente de la MIR del Programa, previstos
en las REGLAS. Dicha informacién sera reportada por la “CONAVIM” en el Portal Aplicativo de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (PASH) de conformidad con las REGLAS.

SEPTIMA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
CLAUSULA SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion y en
las REGLAS, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacién, pago, ejercicio
y contabilizacién, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Conforme a lo anterior, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros
no podran destinarse a conceptos distintos a lo estipulado en el “PROGRAMA ANUAL”.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacion original que sirvié para justificar y comprobar la aplicaciéon de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, estara a cargo de la “IMEF”.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacién original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo, es la que sefalan las REGLAS.

NOVENA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que la “IMEF” no devengue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024,
deberan ser reintegrados a la TESOFE dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores al ultimo dia del
Ejercicio Fiscal, como lo disponen el articulo 54 de la LFPRH y el numeral 3.5.1. de las REGLAS.

El reintegro a la TESOFE de los recursos se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad de la “IMEF” dar aviso por escrito y solicitar a “GOBERNACION”
la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que “GOBERNACION’” otorgue la linea
de captura a la “IMEF”, ésta debera remitir a la “CONAVIM” copia de la documentacién comprobatoria del
reintegro realizado.

Asimismo, la “IMEF” estara obligada a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados a
los fines para los que le fueron autorizados.

En caso de que, del seguimiento, la revision de los informes, asi como de la revisiéon de la documentacion
probatoria de la ejecucion de las Acciones y comprobatoria del gasto autorizado, deriven evidencias de
incumplimientos a los términos del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, la Unidad Responsable solicitara a la
“IMEF” el reintegro de los recursos correspondientes.

DECIMA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que se refiere el
numeral 6. Seguimiento, Control y Auditoria de las REGLAS correspondera a “GOBERNACION’, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacién, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluaciéon que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcion Publica, realice la Contraloria del Estado de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA PRIMERA. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION.
“LAS PARTES” se comprometen a que la informacion que se genere con motivo de la aplicacién del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion se apegara a lo establecido en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como
a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, “LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
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finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y las demas
disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir
los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacién y Adhesién y (vi)
abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares; la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante la
ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo
cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion, y/o de los instrumentos que de él se deriven, continuara bajo la direccion y
dependencia de la Parte a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la otra Parte
podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de cualquier responsabilidad
laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse.

DECIMO TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, procedera a dar por terminado el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y ordenara a la “IMEF” la restitucion total de los recursos y
sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que “GOBERNACION” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
organos fiscalizadores, asi como a las instancias competentes en materia de responsabilidades
administrativas, para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. AVISOS Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo de la ejecucion del objeto del presente
instrumento juridico, se llevaran a cabo a través del correo institucional que indique la Unidad Responsable.

Cualquier cambio de cuenta de correo electréonico de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra Parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacién a la fecha
en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en la cuenta de correo registrada mediante oficio dirigido a la Unidad Responsable.

Las comunicaciones a través de correos electronicos seran oficiales, por lo que, cualquier cambio de la
direccidn sera notificada por este medio con 5 (cinco) dias naturales de anticipaciéon a la fecha en que éste
suceda.

DECIMA QUINTA. DESIGNACION DE ENLACE. “LAS PARTES” convienen la designacién de enlaces
para el seguimiento del “PROGRAMA ANUAL”, lo cual sera informado entre éstas, en términos de la Clausula
anterior.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable
de cualquier retraso o incumplimiento en la realizaciéon del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que desaparezcan las causas
que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion del presente instrumento.

DECIMA SEPTIMA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES”, determinan que una vez que el
informe final se considere completo y validado, y que hayan sido cubiertos los reintegros financieros,
probatorios y cualitativos del ejercicio fiscal inmediato anterior, “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”,
emitira la Constancia de Conclusion del instrumento juridico que la “IMEF” suscribira de conformidad. Este
documento constituira el cierre formal del Ejercicio Fiscal 2024.
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DECIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos.

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. Por actualizarse lo previsto en el numeral 2.6.3 Causales de Suspension de Recursos de las
REGLAS.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que “GOBERNACION” podra suspender la ministracion de los
recursos, de conformidad al numeral 2.6.3. Causales de Suspension de Recursos de las REGLAS.

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra modificarse o adicionarse total o parcialmente durante su vigencia, mediante
el convenio modificatorio correspondiente en los términos previstos en el mismo, siempre que se realice en
términos del numeral 3.3.5.1 Suscripcidon de Convenios Modificatorios de las REGLAS. Las modificaciones o
adiciones deberan constar por escrito y formaran parte del presente instrumento, sin que ello implique la
novacioén de aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL. La “IMEF”, en coordinacion con la Unidad Responsable, promovera
acciones de contraloria social por parte de las (los) beneficiarias (0s) con el fin de verificar la adecuada
ejecucion y aplicacion de los recursos publicos asignados, asi como el cumplimiento del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesién.

La Unidad Responsable impartira cursos, talleres y asesorias de manera presencial y a distancia a las y
los Enlaces de Contraloria Social; ademas, dara seguimiento a las actividades ejecutadas por las IMEF.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién surtira efectos a
partir de la fecha de su suscripcion y se mantendra vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por parte de la “IMEF” en el “PROGRAMA ANUAL” autorizado.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién se publicara en
el DOF de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacion y en el medio de difusion
oficial de la Entidad Federativa, Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes, en un plazo de 60 (sesenta)
dias habiles a partir de su suscripcion y entrara en vigor a partir de la fecha de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno México a través de “GOBERNACION”.

VIGESIMA TERCERA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que
se presente sobre interpretacion, ejecucion, operacion o incumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, y enteradas de su
contenido, valor y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia
10 del mes de abril de 2024.- Por Gobernacion: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de
la Violencia y Encargada de la Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Ruabrica.- Por la IMEF: el
Subsecretario de Egresos en suplencia por ausencia del Secretario de Finanzas, Edgar Francisco Salinas
Judrez.- Rubrica.- La Directora General del Instituto Aguascalentense de las Mujeres, Patricia Betzabel
Cardenas Delgado.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién y Adhesién para la distribucion y ejercicio de recursos del Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, PAIMEF 2024, que celebran la Secretaria de Gobernacion, a
través de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y el Estado de Baja
California.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE RECURSOS DEL
PROGRAMA DE APOYO A LAS INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, PAIMEF 2024, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GOBERNACION”, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM?,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN, COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA RECEPCION Y ATENCION DE LOS
ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; Y
POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR MARCO ANTONIO
MORENO MEXIA, ASISTIDO POR EL INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, EN
ADELANTE “LA IMEF”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA ENCARGADA PARA ATENDER LAS ACCIONES Y
COMPROMISOS GENERADOS POR EL INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, ELENA
ANGUIANO RENTERIA, A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, (CONSTITUCION), consagra en su articulo 1o.
que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constituciéon y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucién
establece.

En esa virtud, las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
CONSTITUCION vy con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas
la proteccion mas amplia.

Por tanto, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

El quinto parrafo del articulo 40. de la CONSTITUCION dispone que toda persona tiene derecho a un
medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el respeto a este derecho.

En el mismo sentido, México ha suscrito diversos instrumentos y tratados internacionales en materia de
derechos humanos de las mujeres y particularmente el de una vida libre de violencia, tales como la
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW, por sus
siglas en inglés) y su Protocolo Facultativo, asi como las recomendaciones de su Comité; la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion de Belem do
Para); la Declaracién y Plataforma de Accion de Beijing; la Declaracion sobre la eliminaciéon de la violencia
contra la mujer; el Manual para la Investigacion y Documentacion eficaces de la Tortura y otros Tratos o
Penas crueles, inhumanos o degradantes (Protocolo de Estambul); la Convenciéon Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José); la Convencién sobre los Derechos del Nifio (CDN); la Declaracion Universal
de Derechos Humanos (DUDH); la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), en particular se hace referencia al objetivo “Lograr la igualdad entre los géneros
y empoderar a todas las mujeres y las nifias”, en lo que concierne a las siguientes metas:

1) “Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo”,

2) “Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos publico y
privado, incluidas la trata y la explotacién sexual y otros tipos de explotacion” y,

3) “Apoyar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad entre los géneros y
el empoderamiento de las mujeres y las nifias a todos los niveles”.
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En ese tenor, el gobierno federal cred el Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (PAIMEF), como una respuesta especifica para promover la formulacién e implementacion de
politicas publicas a nivel local para que, en un marco de derechos humanos y desde la perspectiva de género,
se buscara la prevencioén y atencion de la violencia contra las mujeres, asi como proporcionarles herramientas
para su empoderamiento. Asimismo, busca establecer vinculos entre los tres 6rdenes de gobierno, a través de
las Instancias de Mujeres en la Entidades Federativas para que, como ejecutoras de dicho Programa,
propongan, implementen y promuevan acciones interinstitucionales a nivel estatal en coordinacién con los
municipios, con los tres poderes y actores sociales, desde un abordaje integral de esta problematica.

De esta manera, el PAIMEF contribuye a la generaciéon de condiciones para el desarrollo humano, el
ejercicio de derechos, el empoderamiento y la plena inclusion social de mujeres, en el entendimiento de que la
violencia de género en su contra son un factor que atenta contra el ejercicio de los derechos humanos de las
mujeres, impide su acceso a la igualdad de oportunidades y restringe su incorporacién a los procesos de
desarrollo social.

Este Programa cuenta con el presupuesto de operacién para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el articulo Vigésimo Segundo del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio
Fiscal 2024-(PEF 2024), publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el 25 de noviembre del 2023, el
cual sefiala que los recursos asignados ascienden a la cantidad de hasta 334,014,744.00 (Trescientos treinta
y cuatro millones catorce mil setecientos cuarenta y cuatro 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precisidn la poblaciéon objetivo; ii)
incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervisién y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacién o decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y
iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

Por ello, el 28 de diciembre de 2023 se publicd en el DOF el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de
Operacion del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, para el ejercicio
fiscal 2024 (REGLAS), mismas que tienen por objeto establecer los requisitos y criterios de presentacion de
los programas anuales que integran las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, mediante los
cuales se promueven y operan acciones de prevencion y atencion.

En virtud de lo anterior y toda vez que “LA IMEF” ha cumplido con el nhumeral 2.3 denominado “Requisitos
y criterios de presentacion de los Programas Anuales” establecido en las REGLAS, resulta necesario ejecutar
el “PROGRAMA ANUAL” a través del correo electrénico institucional que la Unidad Responsable establezca
para tal efecto, para empoderar a las mujeres en situacion de violencia que solicitan servicios de orientacion y
atencion especializada en las unidades apoyadas por dicho Programa; por lo que “LAS PARTES” manifiestan
formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la CONSTITUCION; 1o., 20., fraccion |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion
(RISEGOB).

.2. De conformidad con el articulo 27, fraccion VIl de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, “GOBERNACION” en el ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de
vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais,
especialmente en lo que se refiere a derechos humanos y la de dictar las medidas necesarias para
tal efecto, bajo mecanismos de participacion y coordinacion de las autoridades, tanto de las
entidades federativas como de los municipios.

.3. La “CONAVIM” es un ¢rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que
se crea como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio
de 2009.

1.4. La Comisiéon Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, representada por la
Coordinadora de Politicas Publicas para la Prevencién y Erradicacion de la Violencia y Encargada de
la recepcion y atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con las facultades para la suscripcién del
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presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, con fundamento en los articulos 42 Bis, fraccion XlI
de la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, 116 fraccién Il y 1V, del
RISEGOB, Cuarto, Fraccién Xlll del DECRETO por el que se crea como 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y el Nombramiento expedido a través del oficio numero 100.- 179, de
fecha 01 de noviembre de 2023, suscrito por la Secretaria de Gobernacion, Luisa Maria Alcalde
Lujan.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43401, relativa a Subsidios a Entidades
Federativas y Municipios, con numero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00134.

1.6. Seiala como su domicilio el ubicado en la calle Dr. José Maria Vértiz 852, 5° piso, Colonia Narvarte,
Alcaldia Benito Juarez, Cddigo Postal 03020, en la Ciudad de México.

IIl. “LAIMEF” declara que:

1. Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccion |, 43 y 116 de la
CONSTITUCION, 1, 2 y 4 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California,
es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacion, con territorio y poblacion, libre y
soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo y
popular.

I.2. El Titular de la Secretaria de Hacienda, Marco Antonio Moreno Mexia, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en los articulos 30,
fraccion 1l y 32, fracciones |, II, X, XllI, XIV y XVI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California; 9 y 11 fracciones I, XXIIl y XLIlIl del Reglamento Interno de la Secretaria de
Hacienda del Estado de Baja California, y; 69, parrafo quinto, de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la
Gobernadora Constitucional del Estado de Baja California el 01 de noviembre de 2021.

1.3. El Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California fue creado mediante la Ley Publicada en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Baja California numero, 26, Seccién I, Tomo CVIII,” en
fecha 22 de junio de 2001.

Il.4. La Encargada para atender las acciones y compromisos generados por “LA IMEF”, Elena Anguiano
Renteria, cuenta con atribuciones para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion,
con el oficio sin niumero, de fecha 29 de febrero de 2024, signado por Alfredo Alvarez Cardenas,
Secretario General de Gobierno del Estado de Baja California y Presidente de la Junta de Gobierno
del Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California, con fundamento en los articulos 10
fraccion 1l y 19 fracciones IV y V de la Ley del Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California.

I.5. Los recursos del Subsidio no seran duplicados con otros programas o acciones locales en la materia.
1.6. Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con clave GEB4603194H7.

I.7. Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion, sefiala como
domicilio legal el ubicado en Calzada Independencia y Anahuac, ndmero exterior 1199, ndmero
interior A-1, Colonia Centro Civico, Cddigo Postal 21000, en el Municipio de Mexicali, Estado de Baja
California.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, para desarrollar
acciones que prevengan y atiendan la violencia contra las mujeres, en coordinacién con diversas instancias
publicas y sociales.

ll.2. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion establece la coordinacion entre las
Administraciones Publicas Federal y Estatal para la ejecucion del Programa, asi como para el ejercicio de
recursos de caracter federal que se convengan para su operacion en la Entidad Federativa.

lll. 3. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacién y Adhesion.

lll.4. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en las REGLAS y, en su caso, a los
Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

lIl.5. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de
julio de 2019.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso al marco juridico aplicable y a la forma y
términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl presente Convenio de Coordinacion y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio, para llevar a cabo la ejecuciéon del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, presentado por “LA IMEF”,
denominado “Afrontar los retos de la violencia de genero; a través del desarrollo de acciones que permitan
prevenir, atender y erradicar la violencia de genero contra las mujeres en el Estado de Baja California 2024”,
en adelante el “PROGRAMA ANUAL”; que permitira empoderar a las mujeres en situacion de violencia de
género que solicitan apoyo en las unidades servicios de orientacion y atencion especializada en las Instancias
de Mujeres en las Entidades Federativas apoyadas por el PAIMEF, para que puedan salir de esa situacion y
acceder a su derecho a una vida libre de violencia; ello mediante acciones de Fortalecimiento de la
institucionalizacién en materia de prevencion y atencién, coordinaciéon con instituciones publicas y sociales y
prestacion de servicios de orientacion y atencion integral especializada: de trabajo social, psicoldgica y
juridica, incluyendo el seguimiento jurisdiccional, y servicios especificos para el empoderamiento de las
mujeres en situacién de violencia; y acciones que se encuadran en las siguientes vertientes:

A. Fortalecimiento de la institucionalizacion en materia de prevencion y atencién de la violencia contra
las mujeres.

B. Prevencion de la violencia contra las mujeres; y

C. Orientacion y atencion especializada a mujeres en situacion de violencia y, en su caso, a sus hijas e

hijos.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se sujetaran a lo estipulado en sus Clausulas “PROGRAMA ANUAL” y a las REGLAS, asi
como a las demas disposiciones juridicas aplicables, lo que permitira vigilar sus avances, ejecucion y la
correcta ejecucion de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “GOBERNACION” transferira a “LA IMEF”, los recursos presupuestarios federales, con el
caracter de subsidios, para llevar a cabo las acciones sefialadas en la CLAUSULA PRIMERA de este
Convenio de Coordinacion y Adhesién, hasta por la cantidad de $7,243,062.67 (Siete millones doscientos
cuarenta y tres mil sesenta y dos pesos 67/100 M.N.].

Los recursos presupuestarios federales transferidos se radicaran a “LA IMEF” y seran administrados por
ésta, en la cuenta bancaria productiva especifica, conforme a lo establecido en las REGLAS, quedando éstos,
bajo la responsabilidad de “LA IMEF”, de conformidad con los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinacién y Adhesion, no perderan su caracter de federal al ser ministrados a “LA IMEF”; en
consecuencia, estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacion,
control y ejercicio.

La transferencia de recursos federales a “LA IMEF”, se efectuara a través de la Secretaria de Hacienda en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 69, quinto parrafo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
se realizard en 2 (dos) ministraciones, a través del Sistema Integral de Administracion Financiera Federal
(SIAFF) a la cuenta bancaria productiva especifica que “LA IMEF” aperturd previamente, y que se encuentra
identificada con los siguientes datos:

Numero de Cuenta Bancaria: 1262543098

Numero de CLABE: 072 020 01262543098 3
Institucion Financiera Bancaria: Banco Mercantil del Norte S.A.
Fecha de apertura de la Cuenta: 26 de febrero de 2024

En la cuenta a que hace referencia la presente clausula, se manejaran exclusivamente los recursos
federales objeto del presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion, por lo que no podra incorporarse dentro
de ésta, recursos locales ni aportaciones que realicen, en su caso, los beneficiarios del Programa, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, las ministraciones atenderan a los siguientes
términos:

a. La primera ministracion de recursos presupuestarios federales se efectuara dentro de los 30 (treinta)
dias habiles posteriores a la fecha de celebracion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
por un monto de hasta $5,794,450.14 (Cinco millones setecientos noventa y cuatro mil cuatrocientos
cincuenta pesos 14/100 M.N.], siempre y cuando “LA IMEF” haya hecho entrega previamente del
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos presupuestarios federales se efectuara de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria, hasta por la cantidad de $1,448,612.53 (Un millén cuatrocientos
cuarenta y ocho mil seiscientos doce pesos 53/100 M.N.], siempre y cuando “LA IMEF” haya
entregado a “GOBERNACION” el informe parcial de las acciones, ejecucién de los recursos, avance
de resultados y documentacion comprobatoria, asi como el respectivo de rendimientos financieros
que haya generado la cuenta bancaria productiva hasta ese momento; en términos de lo sefialado en
las REGLAS, y en el “PROGRAMA ANUALZ, asi como haber efectuado la entrega previa del CFDI en
formato PDF y XML a nombre de “GOBERNACION” que ampare la segunda ministracion.

Los CFDI que entregue “LA IMEF” para la recepcion de la ministracion antes sefialada deberan cumplir
con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables en la materia y no deberan aludir a
una donacion.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, “LA IMEF” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las disposiciones juridicas
federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicacién en su Cuenta Publica,
con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos presupuestarios federales que “GOBERNACION” se compromete a transferir a “LA IMEF”,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario de ministracion de recursos previsto en la
presente Clausula, por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la transferencia o la
cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a
“GOBERNACION".

TERCERA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en las REGLAS,
“GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Transferir los recursos publicos federales relacionados al objeto del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion, para la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL” a que se refieren las
CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA del presente instrumento, absteniéndose de intervenir en el
procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice
“LA IMEF”, para cumplir con el “PROGRAMA ANUAL”, y sin interferir de forma alguna en el
procedimiento y mecanismo de supervision externo que defina esta ultima, durante la aplicacion de
los recursos destinados a su ejecucién y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de
las condiciones técnicas, econdémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de
“LA IMEF”.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, a efecto de
informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.

c. Verificar, cuando asi lo determine y en coordinacion con “LA IMEF”, la documentacién que permita
observar el correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del
presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesién, asi como los rendimientos financieros generados,
para lo cual “LA IMEF” se obliga a exhibir el original de la documentacion que le sea requerida, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

d. Considerando su disponibilidad presupuestaria, podra practicar visitas estratégicas, por conducto del
personal que para tal efecto se designe, a fin de observar los avances en la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, asi como el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, el seguimiento del desarrollo de las acciones, la aplicacion de
los recursos presupuestarios federales transferidos y la presentacion de los informes que “LA IMEF”
debe rendir a “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”.
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Verificar que la documentacién que le remita “LA IMEF” para justificar y comprobar el ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros, cumpla con lo
establecido en las disposiciones fiscales aplicables, asi como con los requisitos estipulados en el
“PROGRAMA ANUAL”.

Proporcionar, dentro de su ambito de competencia, a “LA IMEF” el apoyo y asesoria técnica que
solicite.

Informar a “LA IMEF” las observaciones y recomendaciones que deriven de las visitas antes
sefialadas, a fin de que este Ultimo realice las acciones correctivas que resulten conducentes.

Dar vista a las instancias federales competentes en materia de responsabilidades administrativas y
de fiscalizacion, en el caso en el que “GOBERNACION” detecte incumplimientos a los compromisos
a cargo de “LA IMEF”.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normativa vigente e informar a las autoridades
competentes, si es el caso en que los recursos presupuestarios federales no hayan sido aplicados
por “LA IMEF” para los fines determinados en este instrumento.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA IMEF”. Ademas de los previstos en las REGLAS, “LA IMEF” se
compromete a:

a.

Entregar el ajuste del “PROGRAMA ANUAL” presentado, considerando las recomendaciones
derivadas del Comité de Analisis de los Programas Anuales, asi como las emitidas por la
“CONAVIM”, conforme a lo previsto en los numerales 3.3.3 Analisis de los Programas Anuales y
3.3.4 Ajuste de los Programas Anuales, ambos de las REGLAS.

Destinar los recursos asignados via subsidio, exclusivamente para los fines previstos en la
CLAUSULA PRIMERA del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion-

Ejercer los recursos otorgados por el PAIMEF en estricto apego a lo establecido en las REGLAS y en
la normatividad aplicable, a méas tardar el 31 de diciembre de 2024 y comprobar el ejercicio de los
recursos segun lo establecido en este Convenio de Coordinacion y Adhesion, y la demas
normatividad federal aplicable. La comprobacién de los gastos debera mantenerse a disposicion de
las instancias correspondientes por un periodo minimo de cinco afos.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento del “PROGRAMA ANUAL” dentro de los siguientes 5 dias
naturales, contados a partir de la fecha de suscripcidon del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién.

Proporcionar en tiempo y forma, la informacion requerida por la “CONAVIM” y proveer las facilidades
necesarias para el monitoreo, seguimiento y evaluacién durante todo el ejercicio fiscal. Entregar
informacion relativa al avance de los recursos autorizados por accién y vertiente en los informes
parcial y final, asi como de la comprobacion del ejercicio del recurso y la Constancia de Conclusion
del Instrumento juridico, de conformidad con los requerimientos y/o formatos que la Unidad
Responsable” disponga. Asimismo, debera, ampliar o completar los informes parcial y final cuando la
Unidad Responsable asi lo considere pertinente.

Proporcionar la informaciéon que les sea solicitada por parte de la “CONAVIM”, para el calculo del
avance de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del PAIMEF (Anexo 5.
Indicadores 2024, de las REGLAS).

Requerir con la oportunidad debida en su caso, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que
resulten necesarios para la realizacién de las funciones derivadas del “PROGRAMA ANUAL” previsto
el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, en congruencia con lo sefialado en el inciso f) de
la CLAUSULA TERCERA del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién.

Notificar a la “CONAVIM” cualquier asunto no previsto que altere la ejecucion de las acciones
establecidas en presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y en el “PROGRAMA ANUAL”, para
dar una solucién conjunta.

Generar, promover, fortalecer y replicar mecanismos sistematicos y permanentes de coordinacion
interinstitucional e intersectorial que mejoren cualitativamente la operacidon e implementacion del
“PROGRAMA ANUAL”, principalmente con las instancias que integran el Sistema Estatal.

Dar seguimiento puntual a las acciones que impliquen la coordinacion con Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC), asi como con otras instancias gubernamentales y actores sociales.

Garantizar la existencia de profesionistas profesionalizados y con experiencia en la materia.
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Realizar los procesos de adjudicacion a proveedoras o proveedores que se contraten, conforme a la
normatividad aplicable en la materia, asi como en las REGLAS

Garantizar, que durante el proceso de contratacién y ejecucion de los “EL PROGRAMAS ANUAL”, el
trato a las personas profesionistas se apegue a los derechos humanos.

Dar seguimiento a los compromisos convenidos en la contratacion a terceros para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL” autorizado. En caso de incumplimientos, asumir las responsabilidades
juridicas y administrativas que se deriven.

Asegurar el seguimiento y conclusién de las gestiones administrativas a que haya lugar, para el
reintegro, a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), de los recursos que la “CONAVIM” determine
por observaciones a la documentacion comprobatoria del ejercicio fiscal inmediato anterior.

Notificar a la “CONAVIM” sobre cualquier cambio, en la representacion legal, en el domicilio de “LA
IMEF”, asi como en las personas responsables de la ejecuciéon y administracion del “PROGRAMA
ANUAL”, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados a partir de la fecha de la
modificacion.

Atender los requerimientos y convocatorias para reuniones de trabajo, capacitacion y actualizacion
que sean implementadas por la “CONAVIM”, en el marco de la operacion del PAIMEF.

Reintegrar los recursos no ejercidos y los productos financieros generados por la cuenta bancaria
utilizada para la administracion de los recursos del PAIMEF, conforme a lo establecido en los
numerales 3.3.6. Entrega y Ejercicio de los Recursos y 3.5.2. Cierre del Ejercicio ambos de las
REGLAS.

Utilizar las herramientas e instrumentos tecnolégicos que la “CONAVIM” disponga para el desahogo
de todas las etapas de la mecanica de operacion previstas en las REGLAS.

Garantizar el resguardo de los datos personales de las usuarias de los servicios de atencion
especializada que se brindan con el apoyo del PAIMEF, conforme a los protocolos de
confidencialidad y anonimato inherentes a la atencion de casos de violencia, asi como los de nifias,
nifios y otras personas allegadas, en su caso; ello sin menoscabo de las disposiciones vigentes en
materia de proteccién de datos personales.

Entregar por escrito, de la informacion, los productos y los bienes generados a partir de la operacion
y de los apoyos brindados por el PAIMEF, en apego a la normatividad federal aplicable, ante un
cambio de su Titular y/o administracion.

Dar el crédito al PAIMEF y usar los logotipos institucionales federales, asi como el de las Unidades
Locales de Atencion y de “LA IMEF”, en todos los productos y acciones realizados en el marco del
PAIMEF, a través de los medios que resulten pertinentes (impresos, electronicos, entre otros).

Visibilizar el origen de los recursos con los cuales son adquiridos todos los bienes y servicios,
mediante la insercion de rétulos y logotipos institucionales, en todos los materiales impresos y
audiovisuales, asi como el mobiliario, los equipos de cémputo, los vehiculos y las unidades de
atencion.

Garantizar la captura en el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres (BANAVIM) como el Unico mecanismo de sistematizacién de informacion sobre las
mujeres atendidas en las unidades de orientacion y atencién especializada.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la LFPRH, y su Reglamento, asi como apegarse a las REGLAS y demas legislacion
aplicable en materia de subsidios.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en las REGLAS y normativa
aplicable, para la realizacion del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion ordinacién, “LAS
PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Asegurar la transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos asignados en la
CLAUSULA SEGUNDA, que se hayan transferido en virtud del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion:

Otorgar todas las facilidades para la rendiciéon de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el gobierno federal.
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c. Apegarse a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la LFPRH, y su
Reglamento, las REGLAS y demas legislacion aplicable en materia de subsidios.

d. Proporcionar oportunamente toda la informacion relativa a la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL”
autorizado y del Convenio de Coordinacién y Adhesion.

SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS. Los objetivos, actividades, indicadores y
metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién, se reportaran en los indicadores de Propédsito y Componente de la MIR del Programa, previstos
en las REGLAS. Dicha informacién sera reportada por la “CONAVIM” en el Portal Aplicativo de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (PASH) de conformidad con las REGLAS.

SEPTIMA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
CLAUSULA SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y en
las REGLAS, por lo que su administraciéon, compromiso, devengo, justificacion, comprobacién, pago, ejercicio
y contabilizacion, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Conforme a lo anterior, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros
no podran destinarse a conceptos distintos a lo estipulado en el “PROGRAMA ANUAL”.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacion original que sirvid para justificar y comprobar la aplicaciéon de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, estara a cargo de la “LA IMEF”.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo, es la que sefalan las REGLAS.

NOVENA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “LA IMEF” no devengue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024,
deberan ser reintegrados a la TESOFE dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores al ultimo dia del
Ejercicio Fiscal, como lo disponen el articulo 54 de la LFPRH y el numeral 3.5.1. de las REGLAS.

El reintegro a la TESOFE de los recursos se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad de “LA IMEF” dar aviso por escrito y solicitar a “GOBERNACION”
la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que “GOBERNACION’” otorgue la linea
de captura a “LA IMEF”, ésta debera remitir a la “CONAVIM” copia de la documentacién comprobatoria del
reintegro realizado.

Asimismo, “LA IMEF” estara obligada a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados a
los fines para los que le fueron autorizados.

En caso de que, del seguimiento, la revision de los informes, asi como de la revisiéon de la documentacion
probatoria de la ejecucion de las Acciones y comprobatoria del gasto autorizado, deriven evidencias de
incumplimientos a los términos del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, la Unidad Responsable solicitara a “LA
IMEF" el reintegro de los recursos correspondientes.

DECIMA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que se refiere el
numeral 7. Seguimiento, Control y Auditoria de las REGLAS corresponderd a “GOBERNACION”, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administraciéon Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacidon y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcién Publica, realice la Secretaria de la Honestidad y la Funcién Publica de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO".

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA PRIMERA. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION.
“LAS PARTES” se comprometen a que la informacion que se genere con motivo de la aplicacién del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion se apegara a lo establecido en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como
a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
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Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, “LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y las demas
disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir
los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacion y Adhesion y (vi)
abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares; la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante la
ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo
cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinaciéon y Adhesién, y/o de los instrumentos que de él se deriven, continuara bajo la direcciéon y
dependencia de la Parte a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la otra Parte
podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de cualquier responsabilidad
laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse.

DECIMO TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, procedera a dar por terminado el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y ordenara a la “LA IMEF” la restitucion total de los recursos y
sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que “GOBERNACION” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
o6rganos fiscalizadores, asi como a las instancias competentes en materia de responsabilidades
administrativas, para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. AVISOS Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo de la ejecucion del objeto del presente
instrumento juridico, se llevaran a cabo a través del correo institucional que indique la Unidad Responsable.

Cualquier cambio de cuenta de correo electronico de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra Parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacién a la fecha
en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en la cuenta de correo registrada mediante oficio dirigido a la Unidad Responsable.

Las comunicaciones a través de correos electronicos seran oficiales, por lo que, cualquier cambio de la
direccion sera notificada por este medio con 5 (cinco) dias naturales de anticipaciéon a la fecha en que éste
suceda.

DECIMA QUINTA. DESIGNACION DE ENLACE. “LAS PARTES” convienen la designacién de enlaces
para el seguimiento del “PROGRAMA ANUAL”, lo cual sera informado entre éstas, en términos de la Clausula
anterior.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS PARTES’ sera responsable
de cualquier retraso o incumplimiento en la realizaciéon del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que desaparezcan las causas
que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion del presente instrumento.

DECIMA SEPTIMA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES”, determinan que una vez que el
informe final se considere completo y validado, y que hayan sido cubiertos los reintegros financieros,
probatorios y cualitativos del ejercicio fiscal inmediato anterior, “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”,
emitira la Constancia de Conclusion del instrumento juridico que “LA IMEF” suscribira de conformidad. Este
documento constituira el cierre formal del Ejercicio Fiscal 2024.



DIARIO OFICIAL Miércoles 12 de junio de 2024

DECIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos.

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. Por actualizarse lo previsto en el numeral 2.6.3 Causales de Suspension de Recursos de las
REGLAS.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que “GOBERNACION” podra suspender la ministracion de los
recursos, de conformidad al numeral 2.6.3. Causales de Suspension de Recursos de las REGLAS.

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra modificarse o adicionarse total o parcialmente durante su vigencia, mediante
el convenio modificatorio correspondiente en los términos previstos en el mismo, siempre que se realice en
términos del numeral 3.3.5.1 Suscripcidon de Convenios Modificatorios de las REGLAS. Las modificaciones o
adiciones deberan constar por escrito y formaran parte del presente instrumento, sin que ello implique la
novacioén de aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL. “LA IMEF”, en coordinacién con la Unidad Responsable, promovera
acciones de contraloria social por parte de las (los) beneficiarias (0s) con el fin de verificar la adecuada
ejecucion y aplicacion de los recursos publicos asignados, asi como el cumplimiento del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

La Unidad Responsable impartira cursos, talleres y asesorias de manera presencial y a distancia a las y
los Enlaces de Contraloria Social; ademas, dara seguimiento a las actividades ejecutadas por las IMEF.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion surtira efectos a
partir de la fecha de su suscripcidén y se mantendra vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por parte de “LA IMEF” en el “PROGRAMA ANUAL” autorizado.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién se publicara en
el DOF de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacion y en el medio de difusion
oficial de la Entidad Federativa en el Periédico Oficial del Estado de Baja California, en un plazo de 60
(sesenta) dias habiles a partir de su suscripcion y entrara en vigor a partir de la fecha de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno México a través de “GOBERNACION”.

VIGESIMA TERCERA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que
se presente sobre interpretacion, ejecucion, operacion o incumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, y enteradas de su
contenido, valor y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia
25 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion
de la Violencia y Encargada de la Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por la IMEF: el
Secretario de Hacienda, Marco Antonio Moreno Mexia.- Rubrica.- Encargada para atender las acciones y
compromisos generados por el Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California, Elena Anguiano
Renteria.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién y Adhesién para la distribucion y ejercicio de recursos del Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, PAIMEF 2024, que celebran la Secretaria de Gobernacion, a
través de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y el Estado de Durango.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE RECURSOS DEL
PROGRAMA DE APOYO A LAS INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, PAIMEF 2024, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GOBERNACION”, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM’,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN, COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA RECEPCION Y ATENCION DE LOS
ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; Y
POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DURANGO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, BERTHA CRISTINA ORRANTE ROJAS, ASISTIDA POR EL
INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES, EN ADELANTE “LA IMEF”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES, CINDY GUADALUPE AGUIRRE DOMINGEZ,
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, (CONSTITUCION), consagra en su articulo 1o.
que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constituciéon y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucion
establece.

En esa virtud, las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
CONSTITUCION y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas
la proteccion mas amplia.

Por tanto, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

El quinto parrafo del articulo 40. de la CONSTITUCION dispone que toda persona tiene derecho a un
medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el respeto a este derecho.

En el mismo sentido, México ha suscrito diversos instrumentos y tratados internacionales en materia de
derechos humanos de las mujeres y particularmente el de una vida libre de violencia, tales como la
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, por sus
siglas en inglés) y su Protocolo Facultativo, asi como las recomendaciones de su Comité; la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion de Belem do
Para); la Declaracién y Plataforma de Accion de Beijing; la Declaracion sobre la eliminaciéon de la violencia
contra la mujer; el Manual para la Investigacion y Documentacién eficaces de la Tortura y otros Tratos o
Penas crueles, inhumanos o degradantes (Protocolo de Estambul); la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José); la Convencién sobre los Derechos del Nifio (CDN); la Declaracién Universal
de Derechos Humanos (DUDH); la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), en particular se hace referencia al objetivo “Lograr la igualdad entre los géneros
y empoderar a todas las mujeres y las nifias”, en lo que concierne a las siguientes metas:

1) “Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo”,

2) “Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos publico y
privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacion” y,

3) “Apoyar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad entre los géneros y
el empoderamiento de las mujeres y las nifias a todos los niveles”.
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En ese tenor, el gobierno federal cred el Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (PAIMEF), como una respuesta especifica para promover la formulacién e implementacion de
politicas publicas a nivel local para que, en un marco de derechos humanos y desde la perspectiva de género,
se buscara la prevencioén y atencion de la violencia contra las mujeres, asi como proporcionarles herramientas
para su empoderamiento. Asimismo, busca establecer vinculos entre los tres 6rdenes de gobierno, a través de
las Instancias de Mujeres en la Entidades Federativas para que, como ejecutoras de dicho Programa,
propongan, implementen y promuevan acciones interinstitucionales a nivel estatal en coordinacién con los
municipios, con los tres poderes y actores sociales, desde un abordaje integral de esta problematica.

De esta manera, el PAIMEF contribuye a la generaciéon de condiciones para el desarrollo humano, el
ejercicio de derechos, el empoderamiento y la plena inclusion social de mujeres, en el entendimiento de que la
violencia de género en su contra son un factor que atenta contra el ejercicio de los derechos humanos de las
mujeres, impide su acceso a la igualdad de oportunidades y restringe su incorporacién a los procesos de
desarrollo social.

Este Programa cuenta con el presupuesto de operacioén para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el articulo Vigésimo Segundo del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2024-(PEF 2024), publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el 25 de noviembre del 2023, el
cual sefiala que los recursos asignados ascienden a la cantidad de hasta 334,014,744.00 (Trescientos treinta
y cuatro millones catorce mil setecientos cuarenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacion objetivo; ii)
incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervisién y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacién o decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y
iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

Por ello, el 28 de diciembre de 2023 se publicéd en el DOF el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de
Operacion del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, para el ejercicio
fiscal 2024 (REGLAS), mismas que tienen por objeto establecer los requisitos y criterios de presentacion de
los programas anuales que integran las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, mediante los
cuales se promueven y operan acciones de prevencion y atencion.

En virtud de lo anterior y toda vez que “LA IMEF” ha cumplido con el numeral 2.3 denominado “Requisitos
y criterios de presentacion de los Programas Anuales” establecido en las REGLAS, resulta necesario ejecutar
el “PROGRAMA ANUAL” a través del correo electrénico institucional que la Unidad Responsable establezca
para tal efecto, para empoderar a las mujeres en situacion de violencia que solicitan servicios de orientacion y
atencién especializada en las unidades apoyadas por dicho Programa; por lo que “LAS PARTES” manifiestan
formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
L. “GOBERNACION” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la CONSTITUCION; 1o., 20., fraccion |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacién
(RISEGOB).

.2. De conformidad con el articulo 27, fraccion VIl de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, “GOBERNACION” en el ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de
vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais,
especialmente en lo que se refiere a derechos humanos y la de dictar las medidas necesarias para
tal efecto, bajo mecanismos de participacion y coordinacion de las autoridades, tanto de las
entidades federativas como de los municipios.

I1.3. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que
se crea como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio
de 20009.

l.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacién de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con las facultades para la suscripcion del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 116, fraccion IV y



Miércoles 12 de junio de 2024 DIARIO OFICIAL

151 del RISEGOB, Cuarto, fraccion Xl del Decreto por el que se crea como érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Gobernacioén, la Comisiéon Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y 42 Bis, fraccion XlI de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesioén, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43401, relativa a Subsidios a Entidades
Federativas y Municipios, con numero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00159.

1.6. Seiala como su domicilio el ubicado en la calle Dr. José Maria Vértiz 852, 5° piso, Colonia Narvarte,
Alcaldia Benito Juarez, Cddigo Postal 03020, en la Ciudad de México.

IIl. “LAIMEF” declara que:

1. Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccion |, 43 y 116 de la
CONSTITUCION, 60 y 62, parrafo tercero de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango, el Estado de Durango, es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacion,
con territorio y poblacién, libre y soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno
republicano, representativo y popular.

I.2. La Titular de la Secretaria de la Finanzas y de Administracion, Bertha Cristina Orrante Rojas, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, con fundamento en
los articulos 99 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; 19, fraccion Il y
21, fracciones XX y LXXXVIII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango
y 69, parrafo quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, quien acredita su
personalidad con el nombramiento expedido a su favor por el Gobernador del Estado de Durango el
15 de septiembre de 2022.

I.3. El Instituto Estatal de la Mujer fue creado mediante el Decreto 298 de la LXVI Legislatura publicado
en el Periddico Oficial 103, a través del cual se abroga la Ley que crea el Instituto de la Mujer
Duranguense y se expide la Ley del Instituto Estatal de las Mujeres, como un Organismo Publico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, autonomia de gestién y con domicilio
legal en la capital del Estado, de conformidad con el articulo 2 y el Transitorio Articulo Segundo de la
Ley del Instituto Estatal de las Mujeres, publicado en el “Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Durango” en fecha 25 de diciembre de 2014.

I.4. La Titular de “LA IMEF”, Cindy Guadalupe Aguirre Dominguez cuenta con atribuciones para suscribir
el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 5, fraccion 1l, 53
de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango; 19, fracciones Xl y XVIII de
la Ley del Instituto Estatal de las Mujeres, y quien acredita su personalidad con el nombramiento
expedido a su favor por el Gobernador del Estado de Durango, el 27 de marzo de 2024.

I.5. Los recursos del Subsidio no seran duplicados con otros programas o acciones locales en la materia.
I.6. Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con clave GED620101652.

I.7. Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, sefiala como
domicilio legal el ubicado en Calle Reforma, numero 100, Colonia Burdcrata, Cédigo Postal 34279,
Durango, Durango.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, para desarrollar
acciones que prevengan y atiendan la violencia contra las mujeres, en coordinacién con diversas instancias
publicas y sociales.

ll.2. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion establece la coordinacion entre las
Administraciones Publicas Federal y Estatal para la ejecucion del Programa, asi como para el ejercicio de
recursos de caracter federal que se convengan para su operacion en la Entidad Federativa.

lll. 3. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacién y Adhesion.

lll.4. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en las REGLAS y, en su caso, a los
Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

lI.5. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de
julio de 2019.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso al marco juridico aplicable y a la forma y
términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio, para llevar a cabo la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, presentado por “LA IMEF”,
denominado “Fortaleciendo las redes de apoyo para las mujeres en Durango”, en adelante el “PROGRAMA
ANUAL”; que permitird empoderar a las mujeres en situacién de violencia de género que solicitan apoyo en
las unidades servicios de orientacion y atencion especializada en las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas apoyadas por el PAIMEF, para que puedan salir de esa situacion y acceder a su derecho a una
vida libre de violencia; ello mediante acciones de Fortalecimiento de la institucionalizacién en materia de
prevencion y atencion, coordinacion con instituciones publicas y sociales y prestacion de servicios de
orientacion y atencion integral especializada: de trabajo social, psicolégica y juridica, incluyendo el
seguimiento jurisdiccional, y servicios especificos para el empoderamiento de las mujeres en situacion de
violencia; y acciones que se encuadran en las siguientes vertientes:

A. Fortalecimiento de la institucionalizaciéon en materia de prevencion y atencién de la violencia contra
las mujeres.

B. Prevencioén de la violencia contra las mujeres; y

C. Orientacion y atencion especializada a mujeres en situacion de violencia y, en su caso, a sus hijas e

hijos.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se sujetaran a lo estipulado en sus Clausulas, “PROGRAMA ANUAL” y a las REGLAS, asi
como a las demas disposiciones juridicas aplicables, lo que permitira vigilar sus avances, ejecucion y la
correcta ejecucion de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “GOBERNACION” transferira a “LA IMEF”, los recursos presupuestarios federales, con el
caracter de subsidios, para llevar a cabo las acciones sefialadas en la CLAUSULA PRIMERA de este
Convenio de Coordinacion y Adhesion, hasta por la cantidad de $10,752,359.04 (diez millones setecientos
cincuenta y dos mil trescientos cincuenta y nueve pesos 04/100 M.N.).

Los recursos presupuestarios federales transferidos se radicaran a “LA IMEF” y seran administrados por
ésta, en la cuenta bancaria productiva especifica, conforme a lo establecido en las REGLAS, quedando éstos,
bajo la responsabilidad de “LA IMEF”, de conformidad con los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion, no perderan su caracter de federal al ser ministrados a “LA IMEF”; en
consecuencia, estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacion,
control y ejercicio.

La transferencia de recursos federales a “LA IMEF”, se efectuara a través de la Secretaria de Finanzas y
de Administracion en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 69, quinto péarrafo de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, se realizara en dos ministraciones, a través del Sistema Integral de
Administracion Financiera Federal (SIAFF) a la cuenta bancaria productiva especifica que “LA IMEF” aperturd
previamente, y que se encuentra identificada con los siguientes datos:

Numero de Cuenta|65510312707
Bancaria:

Nidmero de CLABE: 014190655103127076

Institucion  Financiera | Banco Santander (México) S.A.
Bancaria:

Fecha de apertura de | 15 de febrero de 2024
la Cuenta:

En la cuenta a que hace referencia la presente clausula, se manejaran exclusivamente los recursos
federales objeto del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, por lo que no podra incorporarse dentro
de ésta, recursos locales ni aportaciones que realicen, en su caso, los beneficiarios del Programa, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, las ministraciones atenderan a los siguientes
términos:

a. La primera ministraciéon de recursos presupuestarios federales se efectuara dentro de los 30 (treinta)
dias habiles posteriores a la fecha de celebracion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
por un monto de hasta $8,601,887.23 (ocho millones seiscientos un mil ochocientos ochenta y siete
pesos 23/100 M.N.), siempre y cuando “LA IMEF” haya hecho entrega previamente del Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de “GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos presupuestarios federales se efectuara de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria, hasta por la cantidad de $2,150,471.81 (dos millones ciento cincuenta
mil cuatrocientos setenta y uno pesos 81/100 M.N.), siempre y cuando “LA IMEF” haya entregado a
“GOBERNACION’ el informe parcial de las acciones, ejecuciéon de los recursos, avance de
resultados y documentacion comprobatoria, asi como el respectivo de rendimientos financieros que
haya generado la cuenta bancaria productiva hasta ese momento; en términos de lo sefialado en las
REGLAS, y en el “PROGRAMA ANUAL", asi como haber efectuado la entrega previa del CFDI en
formato PDF y XML a nombre de “GOBERNACION” que ampare la segunda ministracion.

Los CFDI que entregue “LA IMEF” para la recepciéon de la ministracion antes sefialada deberan cumplir
con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables en la materia y no deberan aludir a
una donacion.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, “LA IMEF” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las disposiciones juridicas
federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicaciéon en su Cuenta Publica,
con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos presupuestarios federales que “GOBERNACION” se compromete a transferir a “LA IMEF”,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario de ministracion de recursos previsto en la
presente Clausula, por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la transferencia o la
cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a
“GOBERNACION”.

TERCERA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en las REGLAS,
“GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Transferir los recursos publicos federales relacionados al objeto del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesién, para la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL” a que se refieren las
CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA del presente instrumento, absteniéndose de intervenir en el
procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice
“LA IMEF”, para cumplir con el “PROGRAMA ANUAL”, y sin interferir de forma alguna en el
procedimiento y mecanismo de supervision externo que defina esta ultima, durante la aplicacion de
los recursos destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de
las condiciones técnicas, econdmicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de
“LA IMEF”.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, a efecto de
informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.

c. Verificar, cuando asi lo determine y en coordinacion con “LA IMEF”, la documentaciéon que permita
observar el correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como los rendimientos financieros generados,
para lo cual “LA IMEF” se obliga a exhibir el original de la documentacion que le sea requerida, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

d. Considerando su disponibilidad presupuestaria, podra practicar visitas estratégicas, por conducto del
personal que para tal efecto se designe, a fin de observar los avances en la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, asi como el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, el seguimiento del desarrollo de las acciones, la aplicacion de
los recursos presupuestarios federales transferidos y la presentacion de los informes que “LA IMEF”
debe rendir a “GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”.
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Verificar que la documentacién que le remita “LA IMEF” para justificar y comprobar el ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros, cumpla con lo
establecido en las disposiciones fiscales aplicables, asi como con los requisitos estipulados en el
“PROGRAMA ANUAL".

Proporcionar, dentro de su ambito de competencia, a “LA IMEF” el apoyo y asesoria técnica que
solicite.

Infformar a “LA IMEF” las observaciones y recomendaciones que deriven de las visitas antes
sefialadas, a fin de que este Ultimo realice las acciones correctivas que resulten conducentes.

Dar vista a las instancias federales competentes en materia de responsabilidades administrativas y
de fiscalizacién, en el caso en el que “GOBERNACION” detecte incumplimientos a los compromisos
a cargo de “LA IMEF”.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normativa vigente e informar a las autoridades
competentes, si es el caso en que los recursos presupuestarios federales no hayan sido aplicados
por “LA IMEF” para los fines determinados en este instrumento.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA IMEF”. Ademas de los previstos en las REGLAS, “LA IMEF” se
compromete a:

a.

Entregar el ajuste del “PROGRAMA ANUAL” presentado, considerando las recomendaciones
derivadas del Comité de Andlisis de los Programas Anuales, asi como las emitidas por la
“CONAVIM”, conforme a lo previsto en los numerales 3.3.3 Analisis de los Programas Anuales y
3.3.4 Ajuste de los Programas Anuales, ambos de las REGLAS.

Destinar los recursos asignados via subsidio, exclusivamente para los fines previstos en la
CLAUSULA PRIMERA del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién-

Ejercer los recursos otorgados por el PAIMEF en estricto apego a lo establecido en las REGLAS y en
la normatividad aplicable, a mas tardar el 31 de diciembre de 2024 y comprobar el ejercicio de los
recursos segun lo establecido en este Convenio de Coordinacion y Adhesion, y la demas
normatividad federal aplicable. La comprobacion de los gastos debera mantenerse a disposicion de
las instancias correspondientes por un periodo minimo de cinco afios.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento del “PROGRAMA ANUAL” dentro de los siguientes 5 dias
naturales, contados a partir de la fecha de suscripciéon del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién.

Proporcionar en tiempo y forma, la informacién requerida por la “CONAVIM” y proveer las facilidades
necesarias para el monitoreo, seguimiento y evaluacién durante todo el ejercicio fiscal. Entregar
informacién relativa al avance de los recursos autorizados por accion y vertiente en los informes
parcial y final, asi como de la comprobacion del ejercicio del recurso y la Constancia de Conclusion
del Instrumento juridico, de conformidad con los requerimientos y/o formatos que la Unidad
Responsable disponga. Asimismo, debera, ampliar o completar los informes parcial y final cuando la
Unidad Responsable asi lo considere pertinente.

Proporcionar la informacion que les sea solicitada por parte de la “CONAVIM”, para el céalculo del
avance de los Indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del PAIMEF (Anexo 5.
Indicadores 2024, de las REGLAS).

Requerir con la oportunidad debida en su caso, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que
resulten necesarios para la realizacién de las funciones derivadas del “PROGRAMA ANUAL” previsto
el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, en congruencia con lo sefialado en el inciso f) de
la CLAUSULA TERCERA del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

Notificar a la “CONAVIM” cualquier asunto no previsto que altere la ejecucion de las acciones
establecidas en el presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion y en el “PROGRAMA ANUAL”,
para dar una solucion conjunta.

Generar, promover, fortalecer y replicar mecanismos sistematicos y permanentes de coordinacién
interinstitucional e intersectorial que mejoren cualitativamente la operacidon e implementacion del
“PROGRAMA ANUAL”, principalmente con las instancias que integran el Sistema Estatal.

Dar seguimiento puntual a las acciones que impliquen la coordinacion con Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC), asi como con ofras instancias gubernamentales y actores sociales.
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Garantizar la existencia de profesionistas profesionalizados y con experiencia en la materia.

Realizar los procesos de adjudicacion a proveedoras o proveedores que se contraten, conforme a la
normatividad aplicable en la materia, asi como en las REGLAS.

Garantizar, que durante el proceso de contratacion y ejecucion del “PROGRAMA ANUAL”, el trato a
las personas profesionistas se apegue a los derechos humanos.

Dar seguimiento a los compromisos convenidos en la contrataciéon a terceros para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL” autorizado. En caso de incumplimientos, asumir las responsabilidades
juridicas y administrativas que se deriven.

Asegurar el seguimiento y conclusion de las gestiones administrativas a que haya lugar, para el
reintegro, a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), de los recursos que la “CONAVIM” determine
por observaciones a la documentacion comprobatoria del ejercicio fiscal inmediato anterior.

Notificar a la “CONAVIM” sobre cualquier cambio, en la representacion legal, en el domicilio de “LA
IMEF”, asi como en las personas responsables de la ejecucion y administracion del “PROGRAMA
ANUAL”, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados a partir de la fecha de la
modificacion.

Atender los requerimientos y convocatorias para reuniones de trabajo, capacitacion y actualizacion
que sean implementadas por la “CONAVIM”, en el marco de la operacién del PAIMEF.

Reintegrar los recursos no ejercidos y los productos financieros generados por la cuenta bancaria
utilizada para la administracion de los recursos del PAIMEF, conforme a lo establecido en los
numerales 3.5.1 Recursos no Ejercidos y 3.5.2. Cierre del Ejercicio, ambos de las REGLAS.

Utilizar las herramientas e instrumentos tecnolédgicos que la “CONAVIM” disponga para el desahogo
de todas las etapas de la mecanica de operacion previstas en las REGLAS.

Garantizar el resguardo de los datos personales de las usuarias de los servicios de atencion
especializada que se brindan con el apoyo del PAIMEF, conforme a los protocolos de
confidencialidad y anonimato inherentes a la atencion de casos de violencia, asi como los de nifias,
nifios y otras personas allegadas, en su caso; ello sin menoscabo de las disposiciones vigentes en
materia de proteccion de datos personales.

Entregar por escrito, de la informacién, los productos y los bienes generados a partir de la operacion
y de los apoyos brindados por el PAIMEF, en apego a la normatividad federal aplicable, ante un
cambio de su Titular y/o administracion.

Dar el crédito al PAIMEF y usar los logotipos institucionales federales, asi como el de las Unidades
Locales de Atencién y de “LA IMEF”, en todos los productos y acciones realizados en el marco del
PAIMEF, a través de los medios que resulten pertinentes (impresos, electrénicos, entre otros).

Visibilizar el origen de los recursos con los cuales son adquiridos todos los bienes y servicios,
mediante la insercion de rétulos y logotipos institucionales, en todos los materiales impresos y
audiovisuales, asi como el mobiliario, los equipos de cémputo, los vehiculos y las unidades de
atencion.

Garantizar la captura en el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres (BANAVIM) como el uUnico mecanismo de sistematizacion de informacion sobre las
mujeres atendidas en las unidades de orientacion y atencién especializada.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la LFPRH, y su Reglamento, asi como apegarse a las REGLAS y deméas legislacion
aplicable en materia de subsidios.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademéas de lo previsto en las REGLAS y normativa
aplicable, para la realizacion del objeto del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, “LAS PARTES” se
comprometen a lo siguiente:

a.

Asegurar la transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos asignados en la
CLAUSULA SEGUNDA, que se hayan transferido en virtud del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién.

Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el gobierno federal.
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c. Apegarse a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la LFPRH, y su
Reglamento, las REGLAS y demas legislacion aplicable en materia de subsidios.

d. Proporcionar oportunamente toda la informacion relativa a la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL”
autorizado y del Convenio de Coordinacion y Adhesion.

SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS. Los objetivos, actividades, indicadores y
metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Coordinacién
y Adhesion, se reportaran en los indicadores de Propésito y Componente de la MIR del Programa, previstos
en las REGLAS. Dicha informacién sera reportada por la “CONAVIM” en el Portal Aplicativo de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (PASH) de conformidad con las REGLAS.

SEPTIMA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
CLAUSULA SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion y en
las REGLAS, por lo que su administraciéon, compromiso, devengo, justificacion, comprobacién, pago, ejercicio
y contabilizacion, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Conforme a lo anterior, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros
no podran destinarse a conceptos distintos a lo estipulado en el “PROGRAMA ANUAL”.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacion original que sirvié para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, estara a cargo de la “LA IMEF”.

En el caso de “GOBERNACION’, la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo, es la que sefialan las REGLAS.

NOVENA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “LA IMEF” no devengue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024,
deberan ser reintegrados a la TESOFE dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores al ultimo dia del
Ejercicio Fiscal, como lo disponen el articulo 54 de la LFPRH y el numeral 3.5.1. de las REGLAS.

El reintegro a la TESOFE de los recursos se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad de “LA IMEF” dar aviso por escrito y solicitar a “GOBERNACION”
la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que “GOBERNACION’” otorgue la linea
de captura a “LA IMEF”, ésta debera remitir a la “CONAVIM” copia de la documentacién comprobatoria del
reintegro realizado.

Asimismo, “LA IMEF” estara obligada a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados a
los fines para los que le fueron autorizados.

En caso de que, del seguimiento, la revisién de los informes, asi como de la revision de la documentacion
probatoria de la ejecucion de las Acciones y comprobatoria del gasto autorizado, deriven evidencias de
incumplimientos a los términos del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, la Unidad Responsable solicitara a “LA
IMEF" el reintegro de los recursos correspondientes.

DECIMA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que se refiere el
numeral 6. Seguimiento, Control y Auditoria de las REGLAS correspondera a “GOBERNACION’, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacidon y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluaciéon que, en coordinacién con la Secretaria de la
Funcion Publica, realice la Secretaria de Contraloria de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA PRIMERA. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION.
“LAS PARTES” se comprometen a que la informacion que se genere con motivo de la aplicacién del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion se apegara a lo establecido en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como
a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
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Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, “LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y las demas
disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir
los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacion y Adhesion y (vi)
abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares; la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante la
ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo
cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, desighado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesién, y/o de los instrumentos que de él se deriven, continuara bajo la direcciéon y
dependencia de la Parte a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la otra Parte
podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de cualquier responsabilidad
laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse.

DECIMO TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, procedera a dar por terminado el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y ordenard a la “LA IMEF” la restitucion total de los recursos y
sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que “GOBERNACION” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
organos fiscalizadores, asi como a las instancias competentes en materia de responsabilidades
administrativas, para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. AVISOS Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo de la ejecucion del objeto del presente
instrumento juridico, se llevaran a cabo a través del correo institucional que indique la Unidad Responsable.

Cualquier cambio de cuenta de correo electrénico de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra Parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacion a la fecha
en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en la cuenta de correo registrada mediante oficio dirigido a la Unidad Responsable.

Las comunicaciones a través de correos electronicos seran oficiales, por lo que, cualquier cambio de la
direccion sera notificada por este medio con 5 (cinco) dias naturales de anticipaciéon a la fecha en que éste
suceda.

DECIMA QUINTA. DESIGNACION DE ENLACE. “LAS PARTES” convienen la designacién de enlaces
para el seguimiento del “PROGRAMA ANUAL”, lo cual sera informado entre éstas, en términos de la Clausula
anterior.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable
de cualquier retraso o incumplimiento en la realizaciéon del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que desaparezcan las causas
que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion del presente instrumento.

DECIMA SEPTIMA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES’, determinan que una vez que el
informe final se considere completo y validado, y que hayan sido cubiertos los reintegros financieros,
probatorios y cualitativos del ejercicio fiscal inmediato anterior, “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”,
emitira la Constancia de Conclusion del instrumento juridico que “LA IMEF” suscribira de conformidad. Este
documento constituira el cierre formal del Ejercicio Fiscal 2024.
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DECIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos.

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. Por actualizarse lo previsto en el numeral 2.6.3 Causales de Suspension de Recursos de las
REGLAS.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que “GOBERNACION” podra suspender la ministracion de los
recursos, de conformidad al numeral 2.6.3. Causales de Suspension de Recursos de las REGLAS.

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra modificarse o adicionarse total o parcialmente durante su vigencia, mediante
el convenio modificatorio correspondiente en los términos previstos en el mismo, siempre que se realice en
términos del numeral 3.3.5.1 Suscripcidon de Convenios Modificatorios de las REGLAS. Las modificaciones o
adiciones deberan constar por escrito y formaran parte del presente instrumento, sin que ello implique la
novacioén de aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL. “LA IMEF”, en coordinacién con la Unidad Responsable, promovera
acciones de contraloria social por parte de las (los) beneficiarias (0s) con el fin de verificar la adecuada
ejecucion y aplicacion de los recursos publicos asignados, asi como el cumplimiento del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

La Unidad Responsable impartira cursos, talleres y asesorias de manera presencial y a distancia a las y
los Enlaces de Contraloria Social; ademas, dara seguimiento a las actividades ejecutadas por las IMEF.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion surtira efectos a
partir de la fecha de su suscripcidén y se mantendra vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por parte de “LA IMEF” en el “PROGRAMA ANUAL” autorizado.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién se publicara en
el DOF de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacion y en el medio de difusion
oficial de la Entidad Federativa “Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango”, en un plazo de 60
(sesenta) dias habiles a partir de su suscripcion y entrara en vigor a partir de la fecha de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno México a través de “GOBERNACION”.

VIGESIMA TERCERA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente Convenio
de Coordinacién y Adhesion es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que
se presente sobre interpretacion, ejecucion, operacion o incumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, y enteradas de su
contenido, valor y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México, el
dia 27 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion: la Coordinadora de Politicas Publicas para la
Prevencién y Erradicacién de la Violencia y Encargada de la Recepcion y Atencién de los Asuntos de la
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.-
Rubrica.- Por la IMEF: la Secretaria de Finanzas y de Administracion, Bertha Cristina Orrante Rojas.-
Rubrica.- La Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres, Cindy Guadalupe Aguirre Dominguez.-
Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién y Adhesién para la distribucion y ejercicio de recursos del Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, PAIMEF 2024, que celebran la Secretaria de Gobernacion, a
través de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y el Estado de Jalisco.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION PARA LA DISTRIBUCION Y EJERCICIO DE RECURSOS DEL
PROGRAMA DE APOYO A LAS INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, PAIMEF 2024, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GOBERNACION”, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM?,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN, COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA RECEPCION Y ATENCION DE LOS
ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; Y
POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO", A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA PUBLICA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL SECRETARIO
DE LA HACIENDA PUBLICA, JUAN PARTIDA MORALES, ASISTIDO POR LA SECRETARIA DE IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES, EN ADELANTE “LA IMEF”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES, PAOLA LAZO CORVERA, A QUIENES
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, (CONSTITUCION), consagra en su articulo 10.
que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucion
establece.

En esa virtud, las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
CONSTITUCION vy con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas
la proteccion mas amplia.

Por tanto, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

El quinto parrafo del articulo 40. de la CONSTITUCION dispone que toda persona tiene derecho a un
medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el respeto a este derecho.

En el mismo sentido, México ha suscrito diversos instrumentos y tratados internacionales en materia de
derechos humanos de las mujeres y particularmente el de una vida libre de violencia, tales como la
Convencion sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, por sus
siglas en inglés) y su Protocolo Facultativo, asi como las recomendaciones de su Comité; la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion de Belem do
Para); la Declaracién y Plataforma de Accion de Beijing; la Declaracion sobre la eliminaciéon de la violencia
contra la mujer; el Manual para la Investigacion y Documentacion eficaces de la Tortura y otros Tratos o
Penas crueles, inhumanos o degradantes (Protocolo de Estambul); la Convenciéon Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José); la Convencién sobre los Derechos del Nifio (CDN); la Declaracion Universal
de Derechos Humanos (DUDH); la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), en particular se hace referencia al objetivo “Lograr la igualdad entre los géneros
y empoderar a todas las mujeres y las nifias”, en lo que concierne a las siguientes metas:

1) “Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo”,

2) “Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos publico y
privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacion” y,

3) “Apoyar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad entre los géneros y
el empoderamiento de las mujeres y las nifias a todos los niveles”.

En ese tenor, el gobierno federal cred el Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (PAIMEF), como una respuesta especifica para promover la formulacién e implementacion de
politicas publicas a nivel local para que, en un marco de derechos humanos y desde la perspectiva de género,
se buscara la prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres, asi como proporcionarles herramientas
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para su empoderamiento. Asimismo, busca establecer vinculos entre los tres 6rdenes de gobierno, a través de
las Instancias de Mujeres en la Entidades Federativas para que, como ejecutoras de dicho Programa,
propongan, implementen y promuevan acciones interinstitucionales a nivel estatal en coordinacién con los
municipios, con los tres poderes y actores sociales, desde un abordaje integral de esta problematica.

De esta manera, el PAIMEF contribuye a la generaciéon de condiciones para el desarrollo humano, el
ejercicio de derechos, el empoderamiento y la plena inclusion social de mujeres, en el entendimiento de que la
violencia de género en su contra son un factor que atenta contra el ejercicio de los derechos humanos de las
mujeres, impide su acceso a la igualdad de oportunidades y restringe su incorporacién a los procesos de
desarrollo social.

Este Programa cuenta con el presupuesto de operacion para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el articulo Vigésimo Segundo del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2024-(PEF 2024), publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el 25 de noviembre del 2023, el
cual sefala que los recursos asignados ascienden a la cantidad de hasta $334,014,744.00 (Trescientos
Treinta y Cuatro millones Catorce mil Setecientos Cuarenta y Cuatro pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacion objetivo; ii)
incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervisién y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacién o decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y
iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

Por ello, el 28 de diciembre de 2023 se publicéd en el DOF el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de
Operacion del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, para el gjercicio
fiscal 2024 (REGLAS), mismas que tienen por objeto establecer los requisitos y criterios de presentacién de
los programas anuales que integran las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, mediante los
cuales se promueven y operan acciones de prevencion y atencion.

En virtud de lo anterior y toda vez que “LA IMEF” ha cumplido con el nhumeral 2.3 denominado “Requisitos
y criterios de presentacion de los Programas Anuales” establecido en las REGLAS, resulta necesario ejecutar
el “PROGRAMA ANUAL” a través del correo electronico institucional que la Unidad Responsable establezca
para tal efecto, para empoderar a las mujeres en situacion de violencia que solicitan servicios de orientacion y
atencion especializada en las unidades apoyadas por dicho Programa; por lo que “LAS PARTES” manifiestan
formalizar el presente instrumento al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por los
articulos 90 de la CONSTITUCION; 1o., 20., fraccidén |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion
(RISEGOB).

I.2. De conformidad con el articulo 27, fraccion VIl de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, “GOBERNACION” en el ambito de su competencia, tiene a su cargo la responsabilidad de
vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais,
especialmente en lo que se refiere a derechos humanos y la de dictar las medidas necesarias para
tal efecto, bajo mecanismos de participacion y coordinacién de las autoridades, tanto de las
entidades federativas como de los municipios.

1.3. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que
se crea como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio
de 20009.

l.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcién y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con las facultades para la suscripcion del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, con fundamento en los articulos 116, fraccion IV y
151 del RISEGOB, Cuarto, fraccion Xlll del DECRETO por el que se crea como o6rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional para Prevenir
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. y 42 Bis, fraccion Xll de la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
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L.5.

1.2,

I.3.

I.4.

IL.5.
I.6.
I.7.

Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesioén, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43401, relativa a Subsidios a Entidades
Federativas y Municipios, con numero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00163.

Sefala como su domicilio el ubicado en la calle Dr. José Maria Vértiz 852, 5° piso, Colonia Narvarte,
Alcaldia Benito Juarez, Codigo Postal 03020, en la Ciudad de México.

“LA IMEF” declara que:

. Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccién |, 43 y 116 de la

CONSTITUCION, 1° y 2°de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, el Estado de Jalisco, es
una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacion, con territorio y poblacién, libre y
soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo y
popular.

El Secretario de la Hacienda Publica, Juan Partida Morales, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulo 46 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; articulo 2 numerales 2 y 3, articulo 3 numeral 1, fraccion I, articulo 5
numeral 1, fraccion Il, articulo 7 inciso 1, fracciéon lll, articulo 14 inciso 1, articulo 15 inciso 1,
fracciones | y VI, articulo 16 inciso 1, fraccion Il y articulo 18 numeral 1, fracciones XIX y XXVII de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; articulo 1, articulo 2, articulo 4 y articulo 11
fracciones IX, XVII, XXXI, XLIV, LX y LXXII del Reglamento Interno de la Secretaria de la Hacienda
Publica, y 69 parrafo quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, quien acredita su
personalidad con el nombramiento expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado
de Jalisco el 06 de diciembre de 2018.

La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres fue creada mediante el Decreto
numero 27213/LXII/18 publicado el 05 de diciembre de 2018; posteriormente se publicd el Decreto
27228/LX11/19 con fecha 31 de enero de 2019, por el que se extingue el organismo publico
descentralizado denominado Instituto Jalisciense de las Mujeres, y sus funciones seran asumidas por
la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Hombres y Mujeres y se modifica el nombre de la
mencionada Secretaria por el de la “Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres” y
finalmente se publicé el Decreto 27262/LXII/19 con fecha 10 de abril de 2019, a través del cual se
otorgan nuevas facultades a la mencionada Secretaria, y surte efectos la extincién del Instituto
Jalisciense de las Mujeres, decretos que fueron publicados en el en el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco”.

La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, Paola Lazo Corvera cuenta con
atribuciones para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, con fundamento en los
articulos 46 y 49 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulo 2 numerales 2 y 3, articulo
3 numeral 1, fraccion |, articulo 5 numeral 1, fracciones I, IV y VI, articulo 7 numeral 1, fraccién lil,
articulo 14 numeral 1, articulo 15 numeral 1 fracciones | y VI, articulo 16 numeral 1, fraccion IX y
articulo 25 numeral 1 fracciones |, Ill, IV, XXXIX y XLVII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco; articulo 1, articulo 3 y articulo 5 fracciones X, Xl, XVIII, XIX, XXI y XXVII del
Reglamento Interno de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de
Jalisco, y quien acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por el Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco el 25 de agosto de 2020.

Los recursos del Subsidio no seran duplicados con otros programas o acciones locales en la materia.
Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con clave SPC130227L99.

Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, sefiala como
domicilio legal el ubicado en Calle Pedro Moreno, nimero 281, Colonia Guadalajara Centro, Cédigo
Postal 44100, Municipio de Guadalajara, Estado de Jalisco.

“LAS PARTES” declaran que:

lll.1.Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, para desarrollar
acciones que prevengan y atiendan la violencia contra las mujeres, en coordinacién con diversas instancias
publicas y sociales.

i.2.

El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion establece la coordinacion entre las

Administraciones Publicas Federal y Estatal para la ejecucién del Programa, asi como para el ejercicio de
recursos de caracter federal que se convengan para su operacion en la Entidad Federativa.

lll. 3. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.
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lll.4. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en las REGLAS y, en su caso, a los
Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

lll.5. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de
julio de 2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso al marco juridico aplicable y a la forma y
términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio, para llevar a cabo la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, presentado por “LA IMEF”,
denominado “Consolidando esfuerzos en la prevenciéon y atencion de la violencia contra las mujeres en
Jalisco”, en adelante el “PROGRAMA ANUAL”; que permitira empoderar a las mujeres en situacion de
violencia de género que solicitan apoyo en las unidades servicios de orientacion y atencion especializada en
las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas apoyadas por el PAIMEF, para que puedan salir de
esa situacion y acceder a su derecho a una vida libre de violencia; ello mediante acciones de Fortalecimiento
de la institucionalizacién en materia de prevencién y atencién, coordinacién con instituciones publicas y
sociales y prestacion de servicios de orientacion y atencion integral especializada: de trabajo social,
psicoldgica y juridica, incluyendo el seguimiento jurisdiccional, y servicios especificos para el empoderamiento
de las mujeres en situacién de violencia; y acciones que se encuadran en las siguientes vertientes:

A. Fortalecimiento de la institucionalizacion en materia de prevencion y atencién de la violencia contra
las mujeres.

B. Prevencion de la violencia contra las mujeres; y

C. Orientacion y atencién especializada a mujeres en situacion de violencia y, en su caso, a sus hijas e
hijos.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion,

“LAS PARTES” se sujetaran a lo estipulado en sus Clausulas, “PROGRAMA ANUAL” y a las REGLAS, asi

como a las demas disposiciones juridicas aplicables, lo que permitira vigilar sus avances, ejecucion y la
correcta ejecucién de los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “GOBERNACION” transferira a “LA IMEF”, los recursos presupuestarios federales, con el
caracter de subsidios, para llevar a cabo las acciones sefaladas en la CLAUSULA PRIMERA de este
Convenio de Coordinacién y Adhesién, hasta por la cantidad de $9,094,798.88 (Nueve millones Noventa y
Cuatro mil Setecientos Noventa y Ocho pesos 88/100 M.N.).

Los recursos presupuestarios federales transferidos se radicaran a “LA IMEF” y seran administrados por
ésta, en la cuenta bancaria productiva especifica, conforme a lo establecido en las REGLAS, quedando éstos,
bajo la responsabilidad de “LA IMEF”, de conformidad con los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion, no perderan su caracter de federal al ser ministrados a “LA IMEF”; en
consecuencia, estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacion,
control y ejercicio.

La transferencia de recursos federales a “LA IMEF”, se efectuara a través de la Secretaria de Finanzas [0
su equivalente] en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 69, quinto parrafo de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental se realizara en dos ministraciones, a través del Sistema Integral de
Administracion Financiera Federal (SIAFF) a la cuenta bancaria productiva especifica que “LA IMEF” aperturd
previamente, y que se encuentra identificada con los siguientes datos:

Ndimero de Cuenta|7013-8890072
Bancaria:

Nidmero de CLABE: 002320701388900728

Institucion Financiera | Banco Nacional de México, S.A
Bancaria:

Fecha de apertura de | 22 de febrero de 2024
la Cuenta:
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En la cuenta a que hace referencia la presente clausula, se manejaran exclusivamente los recursos
federales objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, por lo que no podra incorporarse dentro
de ésta, recursos locales ni aportaciones que realicen, en su caso, los beneficiarios del Programa, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, las ministraciones atenderan a los siguientes
términos:

a. La primera ministracidon de recursos presupuestarios federales se efectuara dentro de los 30 (treinta)
dias habiles posteriores a la fecha de celebracion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
por un monto de hasta $7,275,839.10 (Siete millones Doscientos Setenta y Cinco mil Ochocientos
Treinta y Nueve pesos 10/100 M.N.), siempre y cuando “LA IMEF” haya hecho entrega previamente
del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos presupuestarios federales se efectuara de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria, hasta por la cantidad de $1,818,959.78 (Un millon Ochocientos
Dieciocho mil Novecientos Cincuenta y Nueve pesos 78/100 M.N.), siempre y cuando “LA IMEF”
haya entregado a “GOBERNACION” el informe parcial de las acciones, ejecucion de los recursos,
avance de resultados y documentacion comprobatoria, asi como el respectivo de rendimientos
financieros que haya generado la cuenta bancaria productiva hasta ese momento; en términos de lo
sefialado en las REGLAS, y en el “PROGRAMA ANUALZ, asi como haber efectuado la entrega previa
del CFDI en formato PDF y XML a nombre de “GOBERNACION” que ampare la segunda
ministracion.

Los CFDI que entregue “LA IMEF” para la recepcion de las ministraciones antes sefaladas deberan
cumplir con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables en la materia y no deberan
aludir a una donacion.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Por su parte, “LA IMEF” deberéa registrar en su contabilidad, de acuerdo con las disposiciones juridicas
federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes de su aplicaciéon en su Cuenta Publica,
con independencia de los que sobre el particular deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos presupuestarios federales que “GOBERNACION” se compromete a transferir a “LA IMEF”,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario de ministracion de recursos previsto en la
presente Clausula, por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la transferencia o la
cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a
“GOBERNACION”.

TERCERA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en las REGLAS,
“GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Transferir los recursos publicos federales relacionados al objeto del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesién, para la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL” a que se refieren las
CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA del presente instrumento, absteniéndose de intervenir en el
procedimiento de asignacién de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice
“LA IMEF”, para cumplir con el “PROGRAMA ANUAL”, y sin interferir de forma alguna en el
procedimiento y mecanismo de supervision externo que defina esta ultima, durante la aplicacion de
los recursos destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de
las condiciones técnicas, econdémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de
“LA IMEF”.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, a efecto de
informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.

c. Verificar, cuando asi lo determine y en coordinacion con “LA IMEF”, la documentaciéon que permita
observar el correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, asi como los rendimientos financieros generados,
para lo cual “LA IMEF” se obliga a exhibir el original de la documentacion que le sea requerida, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.
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Considerando su disponibilidad presupuestaria, podra practicar visitas estratégicas, por conducto del
personal que para tal efecto se designe, a fin de observar los avances en la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, asi como el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, el seguimiento del desarrollo de las acciones, la aplicacion de
los recursos presupuestarios federales transferidos y la presentacion de los informes que “LA IMEF”
debe rendir a “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”.

Verificar que la documentacién que le remita “LA IMEF” para justificar y comprobar el ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros, cumpla con lo
establecido en las disposiciones fiscales aplicables, asi como con los requisitos estipulados en el
“PROGRAMA ANUAL”.

Proporcionar, dentro de su ambito de competencia, a “LA IMEF” el apoyo y asesoria técnica que
solicite.

Informar a “LA IMEF” las observaciones y recomendaciones que deriven de las visitas antes
sefialadas, a fin de que este Ultimo realice las acciones correctivas que resulten conducentes.

Dar vista a las instancias federales competentes en materia de responsabilidades administrativas y
de fiscalizacién, en el caso en el que “GOBERNACION” detecte incumplimientos a los compromisos
a cargo de “LA IMEF”.

Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normativa vigente e informar a las autoridades
competentes, si es el caso en que los recursos presupuestarios federales no hayan sido aplicados
por “LA IMEF” para los fines determinados en este instrumento.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA IMEF”. Ademas de los previstos en las REGLAS, “LA IMEF” se
compromete a:

a.

Entregar el ajuste del “PROGRAMA ANUAL” presentado, considerando las recomendaciones
derivadas del Comité de Analisis de los Programas Anuales, asi como las emitidas por la
“CONAVIM”, conforme a lo previsto en los numerales 3.3.3 Analisis de los Programas Anuales y
3.3.4 Ajuste de los Programas Anuales, ambos de las REGLAS.

Destinar los recursos asignados via subsidio, exclusivamente para los fines previstos en la
CLAUSULA PRIMERA del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién-

Ejercer los recursos otorgados por el PAIMEF en estricto apego a lo establecido en las REGLAS y en
la normatividad aplicable, a mas tardar el 31 de diciembre de 2024 y comprobar el ejercicio de los
recursos segun lo establecido en este Convenio de Coordinacion y Adhesion, y la demas
normatividad federal aplicable. La comprobacion de los gastos debera mantenerse a disposicion de
las instancias correspondientes por un periodo minimo de cinco afios.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento del “PROGRAMA ANUAL” dentro de los siguientes 5 dias
naturales, contados a partir de la fecha de suscripcién del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién.

Proporcionar en tiempo y forma, la informacién requerida por la “CONAVIM” y proveer las facilidades
necesarias para el monitoreo, seguimiento y evaluacién durante todo el ejercicio fiscal. Entregar
informacion relativa al avance de los recursos autorizados por accién y vertiente en los informes
parcial y final, asi como de la comprobacion del ejercicio del recurso y la Constancia de Conclusion
del Instrumento juridico, de conformidad con los requerimientos y/o formatos que la Unidad
Responsable” disponga. Asimismo, debera, ampliar o completar los informes parcial y final cuando la
Unidad Responsable asi lo considere pertinente.

Proporcionar la informaciéon que les sea solicitada por parte de la “CONAVIM”, para el calculo del
avance de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del PAIMEF (Anexo 5.
Indicadores 2024, de las REGLAS).

Requerir con la oportunidad debida en su caso, la asesoria técnica, autorizaciones o permisos que
resulten necesarios para la realizacion de las funciones derivadas del “PROGRAMA ANUAL” previsto
el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, en congruencia con lo sefialado en el inciso f) de
la CLAUSULA TERCERA del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Notificar a la “CONAVIM” cualquier asunto no previsto que altere la ejecucion de las acciones
establecidas en presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y en el “PROGRAMA ANUAL”, para
dar una solucién conjunta.
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i. Generar, promover, fortalecer y replicar mecanismos sistematicos y permanentes de coordinacién
interinstitucional e intersectorial que mejoren cualitativamente la operaciéon e implementacion del
“PROGRAMA ANUAL”, principalmente con las instancias que integran el Sistema Estatal.

j- Dar seguimiento puntual a las acciones que impliquen la coordinacién con Organizaciones de la
Sociedad Civil (OSC), asi como con ofras instancias gubernamentales y actores sociales.

k. Garantizar la existencia de profesionistas profesionalizados y con experiencia en la materia.

L. Realizar los procesos de adjudicacion a proveedoras o proveedores que se contraten, conforme a la
normatividad aplicable en la materia, asi como en las REGLAS

m. Garantizar, que durante el proceso de contratacién y ejecucion de “EL PROGRAMA ANUAL”, el trato
a las personas profesionistas se apegue a los derechos humanos.

n. Dar seguimiento a los compromisos convenidos en la contratacion a terceros para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL” autorizado. En caso de incumplimientos, asumir las responsabilidades
juridicas y administrativas que se deriven.

o. Asegurar el seguimiento y conclusién de las gestiones administrativas a que haya lugar, para el
reintegro, a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), de los recursos que la “CONAVIM” determine
por observaciones a la documentacion comprobatoria del ejercicio fiscal inmediato anterior.

p. Notificar a la “CONAVIM” sobre cualquier cambio, en la representacioén legal, en el domicilio de “LA
IMEF”, asi como en las personas responsables de la ejecucion y administracion del “PROGRAMA
ANUAL”, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados a partir de la fecha de la
modificacion.

gq- Atender los requerimientos y convocatorias para reuniones de trabajo, capacitacion y actualizacion
que sean implementadas por la “CONAVIM”, en el marco de la operacion del PAIMEF.

r. Reintegrar los recursos no ejercidos y los productos financieros generados por la cuenta bancaria
utilizada para la administracion de los recursos del PAIMEF, conforme a lo establecido en los
numerales 3.3.6. Entrega y Ejercicio de los Recursos y 3.5.1. Cierre del Ejercicio ambos de las
REGLAS.

s.  Utilizar las herramientas e instrumentos tecnoldgicos que la “CONAVIM” disponga para el desahogo
de todas las etapas de la mecanica de operacion previstas en las REGLAS.

t. Garantizar el resguardo de los datos personales de las usuarias de los servicios de atencion
especializada que se brindan con el apoyo del PAIMEF, conforme a los protocolos de
confidencialidad y anonimato inherentes a la atencion de casos de violencia, asi como los de nifias,
nifos y otras personas allegadas, en su caso; ello sin menoscabo de las disposiciones vigentes en
materia de proteccion de datos personales.

u. Entregar por escrito, de la informacion, los productos y los bienes generados a partir de la operacion
y de los apoyos brindados por el PAIMEF, en apego a la normatividad federal aplicable, ante un
cambio de su Titular y/o administracion.

v. Dar el crédito al PAIMEF y usar los logotipos institucionales federales, asi como el de las Unidades
Locales de Atencion y de “LA IMEF”, en todos los productos y acciones realizados en el marco del
PAIMEF, a través de los medios que resulten pertinentes (impresos, electronicos, entre otros).

w. Visibilizar el origen de los recursos con los cuales son adquiridos todos los bienes y servicios,
mediante la insercion de rétulos y logotipos institucionales, en todos los materiales impresos y
audiovisuales, asi como el mobiliario, los equipos de cémputo, los vehiculos y las unidades de
atencion.

X.  Garantizar la captura en el Banco Nacional de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres (BANAVIM) como el Unico mecanismo de sistematizacion de informacion sobre las
mujeres atendidas en las unidades de orientacion y atencién especializada.

y. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la LFPRH, y su Reglamento, asi como apegarse a las REGLAS y demas legislacion
aplicable en materia de subsidios.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en las REGLAS y normativa
aplicable, para la realizacion del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion ordinacién, “LAS
PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Asegurar la transparencia en la aplicacion y comprobacién de los recursos asignados en la
CLAUSULA SEGUNDA, que se hayan transferido en virtud del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion-
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b. Otorgar todas las facilidades para la rendicidon de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el gobierno federal.

c. Apegarse a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la LFPRH, y su
Reglamento, las REGLAS y demés legislacion aplicable en materia de subsidios.

d. Proporcionar oportunamente toda la informacion relativa a la ejecucion del “PROGRAMA ANUAL”
autorizado y del Convenio de Coordinacion y Adhesion.

SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS. Los objetivos, actividades, indicadores y
metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Coordinacion
y Adhesién, se reportaran en los indicadores de Propdsito y Componente de la MIR del Programa, previstos
en las REGLAS. Dicha informacién sera reportada por la “CONAVIM” en el Portal Aplicativo de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (PASH) de conformidad con las REGLAS.

SEPTIMA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
CLAUSULA SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucion del
“PROGRAMA ANUAL”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y en
las REGLAS, por lo que su administraciéon, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago, ejercicio
y contabilizacion, debera realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Conforme a lo anterior, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros
no podran destinarse a conceptos distintos a lo estipulado en el “PROGRAMA ANUAL”.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacioén original que sirvidé para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, estara a cargo de la “LA IMEF”.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacién original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo, es la que sefialan las REGLAS.

NOVENA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “LA IMEF” no devengue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024,
deberan ser reintegrados a la TESOFE dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores al ultimo dia del
Ejercicio Fiscal, como lo disponen el articulo 54 de la LFPRH y el numeral 3.5.1. de las REGLAS.

El reintegro a la TESOFE de los recursos se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad de “LA IMEF” dar aviso por escrito y solicitar a “GOBERNACION”
la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que “GOBERNACION’” otorgue la linea
de captura a “LA IMEF”, ésta debera remitir a la “CONAVIM” copia de la documentacién comprobatoria del
reintegro realizado.

Asimismo, “LA IMEF” estara obligada a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados a
los fines para los que le fueron autorizados.

En caso de que, del seguimiento, la revisién de los informes, asi como de la revision de la documentacion
probatoria de la ejecucion de las Acciones y comprobatoria del gasto autorizado, deriven evidencias de
incumplimientos a los términos del “PROGRAMA ANUAL” autorizado, la Unidad Responsable solicitara a “LA
IMEF" el reintegro de los recursos correspondientes.

DECIMA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que se refiere el
numeral 6 Seguimiento, Control y Auditoria de las REGLAS correspondera a “GOBERNACION’, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la
Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluaciéon que, en coordinacién con la Secretaria de la
Funcion Publica, realice la Contraloria de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA PRIMERA. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION.
“LAS PARTES” se comprometen a que la informacién que se genere con motivo de la aplicacion del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion se apegara a lo establecido en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como
a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
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Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, “LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y las demas
disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir
los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacion y Adhesion y (vi)
abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares; la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante la
ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo
cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesién, y/o de los instrumentos que de él se deriven, continuara bajo la direcciéon y
dependencia de la Parte a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la otra Parte
podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de cualquier responsabilidad
laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse.

DECIMO TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, procedera a dar por terminado el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y ordenard a la “LA IMEF” la restitucion total de los recursos y
sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que “GOBERNACION” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
organos fiscalizadores, asi como a las instancias competentes en materia de responsabilidades
administrativas, para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. AVISOS Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo de la ejecucion del objeto del presente
instrumento juridico, se llevaran a cabo a través del correo institucional que indique la Unidad Responsable.

Cualquier cambio de cuenta de correo electréonico de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra Parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacion a la fecha
en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en la cuenta de correo registrada mediante oficio dirigido a la Unidad Responsable.

Las comunicaciones a través de correos electronicos seran oficiales, por lo que, cualquier cambio de la
direccion sera notificada por este medio con 5 (cinco) dias naturales de anticipaciéon a la fecha en que éste
suceda.

DECIMA QUINTA. DESIGNACION DE ENLACE. “LAS PARTES” convienen la designacién de enlaces
para el seguimiento del “PROGRAMA ANUAL”, lo cual sera informado entre éstas, en términos de la Clausula
anterior.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable
de cualquier retraso o incumplimiento en la realizaciéon del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que desaparezcan las causas
que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion del presente instrumento.

DECIMA SEPTIMA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES’, determinan que una vez que el
informe final se considere completo y validado, y que hayan sido cubiertos los reintegros financieros,
probatorios y cualitativos del ejercicio fiscal inmediato anterior, “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”,
emitira la Constancia de Conclusion del instrumento juridico que “LA IMEF” suscribira de conformidad. Este
documento constituira el cierre formal del Ejercicio Fiscal 2024.
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DECIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos.

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. Por actualizarse lo previsto en el numeral 2.6.3 Causales de Suspension de Recursos de las
REGLAS.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que “GOBERNACION” podré suspender la ministracién de los
recursos, de conformidad al numeral 3.6.3. Causales de Suspension de Recursos de las REGLAS.

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento, y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra modificarse o adicionarse total o parcialmente durante su vigencia, mediante
el convenio modificatorio correspondiente en los términos previstos en el mismo, siempre que se realice en
términos del numeral 3.3.5.1 Suscripcion de Convenios Modificatorios de las REGLAS. Las modificaciones o
adiciones deberan constar por escrito y formaran parte del presente instrumento, sin que ello implique la
novacion de aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacién o adicion.

VIGESIMA. CONTRALORIA SOCIAL. “LA IMEF”, en coordinacién con la Unidad Responsable, promovera
acciones de contraloria social por parte de las (los) beneficiarias (0s) con el fin de verificar la adecuada
ejecucion y aplicacion de los recursos publicos asignados, asi como el cumplimiento del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

La Unidad Responsable impartira cursos, talleres y asesorias de manera presencial y a distancia a las y
los Enlaces de Contraloria Social; ademas, dara seguimiento a las actividades ejecutadas por las IMEF.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién surtira efectos a
partir de la fecha de su suscripcién y se mantendra vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por parte de “LA IMEF” en el “PROGRAMA ANUAL" autorizado.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion se publicara en
el DOF de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacién y en el medio de difusion
oficial de la Entidad Federativa, Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Jalisco, en un plazo de 60
(sesenta) dias habiles a partir de su suscripcion y entrara en vigor a partir de la fecha de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion II,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacién y divulgacion que se
realice, la participacién y apoyo del Gobierno México a través de “GOBERNACION’.

VIGESIMA TERCERA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente Convenio
de Coordinacién y Adhesion es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que
se presente sobre interpretacion, ejecucion, operacion o incumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, y enteradas de su
contenido, valor y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia
10 del mes de abril de 2024.- Por Gobernacién: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de
la Violencia y Encargada de la Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por la IMEF: el Secretario
de la Hacienda Publica, Juan Partida Morales.- Rubrica.- La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres, Paola Lazo Corvera.- Rubrica.



