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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinaciéon y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Quintana Roo,
que tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto AVGM/QROO/AC04/FGE/031, que permita dar
cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacién.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION’; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, FELIX ARTURO MEDINA PADILLA, Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM”, REPRESENTADA POR LA
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES , SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, REPRESENTADO POR LA GOBERNADORA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO , MARIA ELENA HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA; ASISTIDA POR LA SECRETARIA DE
GOBIERNO, MARIA CRISTINA TORRES GOMEZ; POR LA ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS Y PLANEACION, MARTHA PARROQUIN PEREZ; Y POR EL FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, COMO TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE E INSTANCIA LOCAL RECEPTORA RACIEL LOPEZ
SALAZAR; A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES
DENOMINARA EL “GOBIERNO DEL ESTADO”; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLYV), establece en su
Titulo 1l. “Modalidades de la Violencia”, Capitulo V. “De la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres”, que la alerta de violencia de género contra las mujeres y tendra como objetivos
garantizar la vida, la integridad, la libertad y la seguridad, asi como el acceso a la justicia de las mujeres,
adolescentes y nifas; generar las condiciones y politicas publicas que contribuyan a la disminucion y cese de
la violencia feminicida en su contra, y eliminar la desigualdad y discriminacién producidas por ordenamientos
juridicos o politicas publicas que agravian los derechos humanos de las mujeres, adolescentes y nifias.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde al Gobierno Federal, a
través de “GOBERNACION”, declarar la alerta de violencia de género, al respecto notificara la declaratoria al
Poder Ejecutivo de la Entidad Federativa de que se trate, con la finalidad de detenerla y erradicarla a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

El 1 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se crea,
como o6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comisiéon Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres con el objeto de ejercer las atribuciones que la LGAMVLV
y su Reglamento le confieren a “GOBERNACION”, en materia de prevencion, atencién, sancién y erradicacion
de la violencia contra las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 (PEF 2024), publicado en
el DOF el 25 de noviembre de 2023 se derivan los recursos asignados para la implementacion de medidas
que atiendan los estados y municipios que cuenten con la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario,
los cuales ascienden a $123,940,472.00 (Ciento veintitrés millones novecientos cuarenta mil cuatrocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se deberan, entre otros aspectos: i) identificar con precisidn la poblacién objetivo,
tanto por grupo especifico como por regién del pais, entidad federativa y municipio; ii) incorporar mecanismos
periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las modalidades de su operacion o
decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los
informes trimestrales.
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Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean
los gobiernos de las Entidades Federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a
partir de la entrega de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que
al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION’, a través de la “CONAVIM”, destinara los recursos previstos en
el PEF 2024 para que se otorguen y apliquen en las Entidades Federativas y en la Ciudad de México en las
que se haya decretado la DAVGM, asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario; para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024
(LINEAMIENTOS).

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de violencia social
contra las mujeres en todo el pais, asi como coadyuvar en la prevencién y eventual erradicacion del
fenébmeno, y en la promocion de los derechos humanos de las mujeres. De conformidad con el Formato 1.
Solicitud de subsidio de fecha 23 de enero de 2024, suscrito por Raciel Lopez Salazar en su caracter de Fiscal
General del Estado de Quintana Roo del “GOBIERNO DEL ESTADOQ”, solicitdé en tiempo y forma a la
“CONAVIM” recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto:
AVGM/QROO/AC04/FGE/031.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los LINEAMIENTOS, el
Comité de Evaluacion de Proyectos (COMITE), aprobé el proyecto presentado, por la cantidad de
$800,400.00 (Ochocientos mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.) para la ejecucion del proyecto
AVGM/QROO/ACO04/FGE/031. Dicha situacion se notific6 a la Entidad Federativa mediante el oficio
CONAVIM/CAAEVF/345/2024, de fecha 09 de febrero de 2024.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesidn, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, en términos de los articulos
90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION); 10., 20., fraccion
I, 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

I.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, Félix Arturo Medina Padilla, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, de conformidad con
los articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion IX del RISEGOB.

I1.3. La “CONAVIM” es un érgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea
como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacioén, la Comisiéon Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio de 2009
(DECRETO).

1.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicaciéon de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con facultades para la suscripcion del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 42 Bis, fraccién Xl
de la LGAMVLYV; 2, Aparatado C, fraccién V, 115, fracciéon V, 116, fraccion IV, 151 y 158 del
RISEGOB; y Cuarto, fraccion XlIl del DECRETO.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesioén, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43801 “Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios”, con nimero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00346.

1.6. Seiala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz nimero 852, 5° piso, Colonia
Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03020, Ciudad de México.



DIARIO OFICIAL Martes 18 de junio de 2024

1.

I.2.

I.3.

I.4.

IL.5.

I.6.

1.
1.

l.2.

l.3.

l.4.

lL.5.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccion |, 43 y 116 de la CONSTITUCION; 1, 2, 3 y 4 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, es una Entidad Federativa que
es parte integrante de la Federacion, con territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su
régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

La Gobernadora del Estado de Quintana Roo, Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, con fundamento en
los articulos 78 y 90, fraccion XX de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo; 1, 2, 3, 8 y 16 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo.

La Secretaria de Gobierno, Maria Cristina Torres Gomez, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacién y Adhesiéon, con fundamento en los articulos 92 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 3, 4, 19 fraccion |, 21, 30,
fraccion VIl y 31 fracciones VII y XXX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Quintana Roo; 8 y 9, fraccion XX del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del Poder
Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

La Encargada del Despachode la Secretaria de Finanzas y Planeacién, Martha Parroquin Pérez,
cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, con
fundamento en los articulos 92 y 116 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo; 3, 4, 19, fraccion lll, 21, 30, fraccion VIl y 33, fraccion XXXIII de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Quintana Roo 2, 5, 9 y 10, Apartado B, fraccion IV del
Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacion. .

El Titular de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo y Titular de la Instancia Local
Responsable e Instancia Local Receptora, Raciel Lépez Salazar, cuenta con facultades para suscribir
el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 96 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 2, 12 apartado B, fraccion XXIX
y 16, fraccion IV y XIX de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo; 13 y
14, fraccion Xl del Reglamento Interior de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Quintana Roo.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado en Calle 22 de
enero, numero 01, Colonia Chetumal Centro, Cddigo Postal 77000, Municipio de Othén P. Blanco,
Estado de Quintana Roo.

“LAS PARTES” declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y ejecutar
acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifas, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de seguridad, prevencion y de
justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la LGAMVLV.

Consideran como accién para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres, la
Accién de Coadyuvancia siguiente: Justicia. Son las acciones y medidas destinadas a fortalecer la
investigacion, que proporcione elementos para sancionar con perspectiva de género y de
interseccionalidad, delitos y crimenes relacionados con la violencia de género contra las mujeres, las
adolescentes y las nifas para contribuir al acceso a la justicia pronta y expedita.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de
los Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio para el Proyecto: AVGM/QROO/AC04/FGE/031, que permita dar cumplimiento a la aplicacion de
recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y que se encuadra en la siguiente
Accién de coadyuvancia:

Accion coadyuvante

Justicia. Son las acciones y medidas destinadas a fortalecer la investigacion, que proporcione elementos
para sancionar con perspectiva de género y de interseccionalidad, delitos y crimenes relacionados con la
violencia de género contra las mujeres, las adolescentes y las nifias para contribuir al acceso a la justicia
pronta y expedita.

Dicho Proyecto de Accion de Coadyuvancia, se realizara de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignara la cantidad de $800,400.00 (Ochocientos mil cuatrocientos pesos 00/100
M./N.), para el Proyecto: AVGM/QROO/AC04/FGE/031, aprobado por el COMITE en la Instalacion y Primera
Sesiéon mediante Acuerdo CEPCONAVIM/1S0/041/09022024.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADQ?, a través de la Secretaria de Finanzas
y Planeacion en la cuenta bancaria especifica, con caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se
identifica con los siguientes datos:

Nombre del Beneficiario: Gobierno del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo

Nombre del Proyecto: AVGM/QROO/AC04/FGE/031

Nombre de la Institucion Financiera: Banco Mercantil del Norte S.A. Institucion de Banca
Multiple Grupo Financiero Banorte

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 072 690 01261495417 2

digitos:

Numero de Cuenta Bancaria: 01261495417

Tipo de Cuenta: ENLACE GLOBAL PM CON INTERESES

Tipo de Moneda: PESOS

Numero de Sucursal: 0742 Chetumal

Numero de Plaza: 9142 Chetumal

Fecha de apertura de la Cuenta: 16/02/2024

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “GOBERNACION’ la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en términos de lo
establecido en el numeral Cuadragésimo primero de los LINEAMIENTOS.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” debera registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de su aplicaciéon en su Cuenta
Publica, con independencia de los que deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad
de estos de acuerdo con el PEF 2024 por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la
transferencia o la cancelacion de los recursos asignados, derivado de las disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a “GOBERNACION’. El COMITE, comunicara, a través de la Secretaria Técnica las
eventualidades relacionadas con la ministracion de recursos oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO”.




DIARIO OFICIAL Martes 18 de junio de 2024

“GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacién, orden de pago y/o
facturacion que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por
lo que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a “GOBERNACION’ y de
cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademéas de lo previsto en los LINEAMIENTOS y
normatividad aplicable, para la realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos del numeral Trigésimo cuarto de los LINEAMIENTOS.

Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Gobierno Federal, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en
materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS,
“GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a.

Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién, para la ejecucion del Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS
PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes, en
términos del numeral Trigésimo tercero de los LINEAMIENTOS.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco del presente instrumento.

Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser atendidas por el “GOBIERNO DEL
ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL ESTADQ” se compromete a:

a.

Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, los recursos asignados a través
de subsidios exclusivamente destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el
31 de diciembre de 2024.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a 15 (quince) dias
naturales, contados a partir de la fecha que se realiz6 el depdsito de los recursos federales en la
cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion.

Realizar por conducto de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo las acciones,
contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del Proyecto, en estricto
apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su respectivo
Reglamento, asi como en la demas normatividad local aplicable en la materia.

Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para
la realizacion de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este instrumento juridico.

Garantizar que el Proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, cuente con la documentacion legal y administrativa
que resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la autenticidad de la misma.
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g.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracion de los mismos.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacion del Proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado a “GOBERNACION” a través de
la “CONAVIM”, la relaciéon detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del Proyecto,
validada por la Secretaria de Finanzas y Planeacion, con su debido soporte documental. Dichos
informes deberan entregarse de acuerdo con el calendario sefialado en el numeral Quincuagésimo
segundo de los LINEAMIENTOS.

Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendiciéon de cuentas, en términos de
lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con recursos E015: promover la
atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “GOBERNACION”, a mas tardar el 15 de enero de
2025, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por el Titular de la Fiscalia General del Estado de
Quintana Roo, como titular de la de la Instancia Local Receptora y Responsable y por la persona
Titular de la Secretaria de Finanzas y Planeacién y Enlace Designado ante “CONAVIM”, en la que se
incluyan los datos generales, objetivo y descripcion del Proyecto; los antecedentes de la ejecucion
del mismo; los principales compromisos establecidos entre “LAS PARTES”, y el reporte de las
acciones administrativas que la Entidad Federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2024
para la correcta ejecucién de los recursos otorgados, y demas documentos y requisitos que se
establecen en la fraccién VIl del numeral Trigésimo Cuarto y Sexagésimo de los LINEAMIENTOS.

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo, con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, de resultados o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet oficial de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo que para ese efecto se
habilite.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y su Reglamento, el
PEF 2024, y demas legislacién aplicable a la materia, asi como en el Convenio de Coordinacion y
Adhesidn; y Anexo Técnico correspondiente.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los
Acuerdos que emita la “CONAVIM” a través del COMITE.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del Proyecto, que deriven
del presente Convenio de Coordinacién y Adhesiéon y de sus Anexos Técnicos, “LAS PARTES” designan
como Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “GOBERNACION”

Nombre: Susana Vanessa Otero Gonzalez.

Cargo: Coordinadora para la Articulacion de Acciones para la Erradicacién de la
Violencia Feminicida.

Direccion: Dr. José Maria Vértiz nUumero 852, 5° piso, Colonia Narvarte, Alcaldia Benito
Juérez, Cdodigo Postal 03020, Ciudad de México.

Teléfono institucional: 52098800 extension 30367

Correo electronico
Institucional: sotero@segob.gob.mx
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POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

Nombre: Cynthia Nallely Ramos Tapia

Cargo: Directora del Centro de Justicia para las Mujeres.

Direccion: Regién 94, Manzana 8, Lote 3, Avenida Miguel Hidalgo, nimero 1007, Cédigo
Postal 77517, Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.

Teléfono institucional: 998 251 3276 extension 3002

Correo electronico
Institucional: cjm.cancun@fgeqroo.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de
la operacion del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién. Ademas, seran las o los responsables
internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan
en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacion o notificacion que se
deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios sefalados en las
DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectien en lo sucesivo, lo deberan
notificar por escrito y en forma indubitable a la otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. El “GOBIERNO DEL ESTADOQ?”, por conducto de la Fiscalia General
del Estado de Quintana Roo informara a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM”, los avances de la
ejecucion del Proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de
objetivos y; en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con el presente
instrumento, y la fraccion VII del numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS; con su debido soporte
documental, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusion de cada informe parcial, conforme
a la fecha de transferencia del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al “GOBIERNO
DEL ESTADO” en los términos del presente instrumento y en el Anexo Técnico, no perderan su caracter de
federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago, ejercicio y
contabilizacion, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de productiva, a
la cual se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la
presentacion del cierre del ejercicio de los recursos y dentro de los plazos y términos que establezcan las
disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacion original que sirvid para justificar y comprobar la aplicaciéon de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, estara a cargo del “GOBIERNO DEL
ESTADO’ a través de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo. .

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al
31 de diciembre de 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo
quinto de los LINEAMIENTOS.

El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO” dar aviso por escrito y solicitar a
“GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que
“GOBERNACION’ otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a la “CONAVIM” original de la
documentacion comprobatoria del reintegro realizado.
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Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADO” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que
no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y
dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningin motivo, la
contraparte podra ser considerada como patrén sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan
reciprocamente de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad
social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS, procedera a la cancelacién del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, dara por terminado el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y ordenara al
“GOBIERNO DEL ESTADOQO’ la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la “CONAVIM” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
6rganos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacion de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
correspondera a “GOBERNACION”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcion Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la
Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacién, y demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control,
vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la Funcion Publica, realice la Secretaria de la
Contraloria y de la Auditoria Superior del Estado del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan
en la administracién, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legislacién aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion podra
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, mediante
Convenios Modificatorios los cuales formaran parte integrante del presente instrumento, y surtiran efectos a
partir de la fecha de su suscripcion, los cuales deberan ser publicados en el DOF y en el érgano de difusiéon
oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO” en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias habiles a partir de su fecha
de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y; en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la “CONAVIM” en los
informes que presente el “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Para tales efectos, se levantara una minuta en la que se hagan constar las circunstancias especificas que:
i) se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que; en su caso, procedan.
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DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion entrara en vigor a partir
del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2024. Lo anterior, no exime al “GOBIERNO DEL ESTADO”
de presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados
a los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias que llegasen a
presentar con motivo de su interpretacion, formalizacion, ejecucién, operaciéon o cumplimiento, seran resueltos
de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de
este Convenio de Coordinacién y Adhesion.

VIGESIMA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion, y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacion y Adhesion se
publicara en el DOF y en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo en un plazo no mayor a 60 dias
habiles a partir de su fecha de suscripcion, y entrara en vigor a partir de la fecha de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion II,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacién y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno de México a través de “GOBERNACION”.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México el dia 25 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion: el Subsecretario
de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.- Rubrica.- Por la CONAVIM: la
Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: la Gobernadora del Estado de Quintana
Roo, Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa.- Rubrica.- La Secretaria de Gobierno, Maria Cristina
Torres Gémez.- Rubrica.- La Encargada del Despacho de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, Martha
Parroquin Pérez.- Rubrica.- El Fiscal General del Estado de Quintana Roo y Titular de la Instancia Local
Responsable e Instancia Local Receptora, Raciel Lopez Salazar.- Rubrica.
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA
PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y

MUNICIPIOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesién de fecha 25 marzo de
2024 celebrado entre la Secretaria de Gobernacién y el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo, de conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la obtencion y aplicaciéon de
recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género
contra las mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo

siguiente:
DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION
A. DATOS GENERALES

ENTIDAD FEDERATIVA: Estado Libre y Soberano de Quintana Roo

NOMBRE DEL PROYECTO: AVGM/QROO/AC04/FGE/031

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:

4. Justicia. Son las acciones y medidas destinadas a fortalecer la investigacion, que proporcione elementos para sancionar
con perspectiva de género y de interseccionalidad, delitos y crimenes relacionados con la violencia de género contra las

mujeres, las adolescentes y las nifias para contribuir al acceso a la justicia pronta y expedita.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Fiscalia General del Estado

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Fiscalia General del Estado

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

1 de junio de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

30 de noviembre de 2024

B. MONTO APROBADO

A. MONTO APROBADO

$800,400.00 | Ochocientos mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.

B. MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

| % | 00/100 M.N.

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:

(en caso de no tener coparticipacion solo colocara el monto solicitado)

$800,400.00 Ochocientos mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.

Cantidad en numero Cantidad en letra

C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: Cynthia Nallely Ramos Tapia

Cargo: Directora del Centro de Justicia para las Mujeres

Direccion: Region 94, Manzana 8, Lote 3, Av. Miguel Hidalgo, nimero 1007, Cédigo Postal 77517,
Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.

Teléfono Institucional: 998.251.3276

Extension 3002

Correo Institucional: cjm.cancun@fgeqroo.gob.mx
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D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

D.1 JUSTIFICACION

En la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género, para los municipios de Benito Juarez,
Cozumel, Solidaridad y la recomendacion especial para el municipio de Lazaro Cardenas, se
establecié la medida de Justicia y Reparacion 1, en la que se recomienda al Estado de Quintana Roo
implementar una Unidad de Analisis y Contexto (UAC).

De 2019 a 2022, mediante recursos del subsidio para las acciones de coadyuvancia para las declaratorias
de alerta de violencia de género, se trabajo en la creacion y fortalecimiento de la Unidad de Andlisis y
Contexto; obteniéndose productos como andlisis de contexto de casos especificos, analisis de contexto
generalizados por los delitos de violencia familiar, violacion, violencia familiar en agravio de nifias, nifios y
adolescentes y/o desaparicién de personas, trata de personas adultas y de nifias y adolescentes, ademas se
han creado herramientas como la escala de valoracion de riesgo feminicida, el modelo de entrevista a
hombres generadores de violencia (privados de la libertad por delitos cometidos contra mujeres) y la
metodologia para las marchas exploratorias en zonas de riesgo.

Durante 2023, se considerd necesario fortalecer a la UAC con actividades de formaciéon en materia de
argumentacion juridica, defensa de opiniones técnicas y planteamientos discursivos con perspectiva de
género para la intervencion en juicios orales, asimismo, se implementaron tres herramientas de investigacion
criminolégicas con perspectiva de género, de nifiez e interculturalidad para la investigacion de delitos contra
las mujeres, nifias y adolescentes en razén de género; finalmente se capacitd a las y los integrantes de la
Unidad en la Guia para la Creacion y Funcionamiento de las Unidades de Analisis y Contexto para Atender la
Violencia Feminicida y el Feminicidio.

Para el afio 2024, debido a la manifestacion de las violencias contra las mujeres en las zonas de mayor
incidencia se considera necesario retomar las marchas exploratorias en estas zonas de riesgo, es decir, se
requiere fortalecer a la Unidad de Andlisis y Contexto en labores exploratorias de campo, a fin de proponer
acciones para la atencién y reduccion de dichas violencias.

Ademas, de acuerdo a las cifras proporcionadas por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, el inicio de carpetas de investigacion por el delito de género aun tiene incidencia
significativa en contra del bienestar, la seguridad y la vida de las mujeres.

BENITO JUAREZ, QUINTANA ROO

DELITO 2021 2022 2023
FEMINICIDIO 12 9 9
TRATA DE PERSONAS 9 33 61
VIOLACION 373 371 368

VIOLENCIA FAMILIAR 2812 2746 3207

Es por lo anterior, que se requiere la contratacion de 3 profesionistas en antropologia, sociologia y
derecho para el analisis de contexto de casos, asi como de una persona responsable de coordinar a las y los
profesionistas contratados para la Unidad de Analisis y Contexto y para realizar el seguimiento a la
implementacion de la Guia nacional para la creacion y funcionamiento de las Unidades de Analisis y Contexto
para atender la violencia feminicida, ademas debera orientar, asesorar y verificar, el desempefio del personal
contratado, asi como la calidad de la informacién vertida en los medios de verificacion.

MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

Primera medida de

reparacion:

justicia vy

Con base en el articulo 26, fraccion | de
la Ley General de Acceso, se deberan
adoptar las medidas necesarias para
garantizar el derecho de acceso a la
justicia y que se investiguen 'y
resuelvan con la debida diligencia y

exhaustividad todos los casos de
violencia contra las mujeres y
feminicidio.

La efectividad en el cumplimiento de
esta medida se encuentra plenamente
relacionada al fortalecimiento de la

JUSTICIA

Son las acciones y medidas destinadas
a fortalecer la investigacion, que
proporcione elementos para sancionar
con perspectiva de género y de
interseccionalidad, delitos y crimenes
relacionados con la violencia de género
contra las mujeres, las adolescentes y
las nifias para contribuir al acceso a la
justicia pronta y expedita.

A. Crear y/o fortalecer las Unidades de
Andlisis y Contexto o Unidades de
Andlisis de Contexto en las fiscalias o
procuradurias que doten de mayor

Fortalecer a la Unidad de Andlisis y
Contexto, a través de la contratacion de
profesionistas que realicen analisis
sociocultural de contexto de delitos en
agravio de mujeres, nifias vy
adolescentes con base en informacion
obtenida de carpetas de investigacion y
trabajo de campo conforme a la Guia
Nacional para la Creacién vy
funcionamiento de las Unidades de
Analisis y Contexto, lo anterior con la
finalidad de proponer acciones para la
atencion 'y reduccion de dichas
violencias.
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MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

Fiscalia General —particularmente de
las fiscalia especializada de atencién
de delitos contra la mujer y por razones
de género, asi como la especializada
en delitos contra la libertad sexual, el
libre desarrollo de la personalidad y
trata de personas-, a la diligente
ejecucion de medidas como la
elaboracion de protocolos de
investigacion, cadena de custodia vy
servicios periciales con base en
estandares internacionales, asi como a
la efectividad de la estrategia de
capacitacion a servidoras y servidores
publicos.

Para ello, se debera crear una unidad
de andlisis y evaluacién de las labores
de investigacion y proceso de los
delitos de género que se denuncien, asi
como implementar acciones claras
para el inicio de actividades de la

eficiencia y eficacia a la actuacién e
investigacion de los delitos vinculados a
la violencia de género, concretamente a
la violencia feminicida.

Unidad de Analisis y Contexto.

D.2 METODOLOGIA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

Coordinar a las y los
profesionistas contratados
para la Unidad de Andlisis y
Contexto, para realizar los
analisis de contexto de
delitos relacionados con la
violencia feminicida que
afectan a mujeres, nifias y
adolescentes.

Dirigir y orientar los analisis
de contexto en coordinacion
con la titular del Centro de
Justicia para las Mujeres, el
Fiscal General del Estado y
las instancias que atienden
violencia feminicida, para
proponer y orientar las
acciones de atencion y
reduccion de dicha violencia
tomando como referencia la
Guia Nacional para la
Creacion y Funcionamiento
de Unidades de Analisis y
Contexto para atender la
violencia feminicida y el
feminicidio.

Porcentaje de analisis de
caso supervisados respecto
del total de analisis del caso

programados.

Porcentaje de analisis de
contexto supervisados
respecto del total de analisis
de contexto programados.

Porcentaje de recorridos
urbanos o trabajos de campo
supervisados respecto del
total recorridos urbanos o
trabajos de campo
programados.

- Informe mensual

- Minutas de reuniones o
sesiones de trabajo.

- Reporte fotografico.

Informe final de resultados.

Coordinar acciones de
capacitacion para:

- Implementar la Guia
Nacional para la Creacion y
funcionamiento de las UAC

en cuanto al analisis de
contexto para atender la
violencia feminicida.

- Incorporar el enfoque de
género, derechos humanos,
interseccionalidad y principio

del interés superior de la
nifiez en las acciones a llevar

a cabo por el personal
contratado.

Porcentaje de acciones de
capacitacion implementadas
en el periodo respecto del
total de acciones de
capacitacion programadas.

° Ficha técnica de las
actividades de
capacitacion.

. Minutas de sesion de

capacitacion.

° Reporte fotografico.
Informe final de
resultados de
capacitacion.

Realizar los analisis de caso

Contrataciéon de 1

Porcentaje de informes de

- 4 informes de analisis
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

y de contexto de delitos
relacionados con la violencia
feminicida por parte de
profesionistas en areas de
antropologia, sociologia y
derecho.

profesionista en
antropologia, por 6 meses

caso realizados desde la

antropologia respecto del

total de informes de caso
asignados.

Porcentaje de informes de
analisis de contexto
realizados con enfoque
antropolégico, respecto de
los informes de contexto
programados.

Porcentaje de recorridos
urbanos o trabajos de campo
realizados con enfoque
antropoldgico, respecto de
los recorridos urbanos o
trabajos de campo
programados.

Contratacion de 1
profesionista en sociologia,
por 6 meses

Porcentaje de informes de
caso realizados desde la
antropologia respecto del
total de informes de caso
asignados.

Porcentaje de informes de
analisis de contexto
realizados con enfoque
sociolégico, respecto de los
informes de contexto
programados.

Porcentaje de recorridos
urbanos o trabajos de campo
realizados con enfoque
sociolégico, respecto de los
recorridos urbanos o trabajos
de campo programados.

Contratacion de 1
profesionista en derecho, por
6 meses

Porcentaje de informes de
caso realizados desde la
perspectiva juridica respecto
del total de informes de caso
asignados.

Porcentaje de informes de
analisis de contexto
realizados desde la

perspectiva juridica, respecto
de los informes de contexto
programados.

Porcentaje de recorridos
urbanos o trabajos de campo
realizados desde la
perspectiva juridica, respecto
de los recorridos urbanos o
trabajos de campo
programados.

de caso al mes, cada
uno el cual debera
integrar un apartado
que resuma las
consideraciones por
disciplina.

- 1 informe de analisis de

contexto con base en el
analisis de carpetas de

investigacion por
violencia feminicida, al
bimestre, en formato
ejecutivo.

- 1 recorrido urbano o

trabajo de campo al
bimestre en formato
ejecutivo.

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR
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PASO

DESCRIPCION

Accién administrativa: Seleccién y contratacién de persona fisica o moral responsable del seguimiento a la
implementacion de la guia nacional para la creacién y funcionamiento de las Unidades de Analisis y Contexto
para atender la violencia feminicida, en cuanto a la elaboracién de anadlisis de contexto.

Accién sustantiva: La persona fisica o moral responsable del seguimiento a la implementacion de la guia
nacional para la creacién y funcionamiento de las Unidades de Andlisis y Contexto para atender la violencia
feminicida, debera orientar, asesorar y verificar, el desempefio del personal contratado, asi como la calidad de
la informacion vertida en los medios de verificacion.

Accién sustantiva: La persona fisica o moral responsable del seguimiento a la implementacion de la guia
nacional para la creacién y funcionamiento de las Unidades de Andlisis y Contexto para atender la violencia
feminicida, disefiara y gestionara, actividades de formacion para: llevar a cabo los andlisis de contexto
mediante el fortalecimiento de las habilidades técnicas y conocimientos en materia de perspectiva de género,
derechos humanos, interseccionalidad, interés superior de la nifiez. Las actividades de formacién deberan
contener una evaluacion diagnoéstica, asi mismo la persona coordinadora, verificara que los conocimientos
adquiridos sean incorporados en el trabajo del personal contratado, a fin de medir los resultados de la
capacitacion.

Accién administrativa: Seleccién y contratacion de tres profesionistas en las areas de antropologia,
sociologia y derecho.

Accién sustantiva: La persona profesionista en antropologia, aplicara el modelo de elaboraciéon de informe
de caso y de contexto establecido en la guia nacional para la creacién y funcionamiento de las Unidades de
Andlisis y Contexto para atender la violencia feminicida, incorporando las experiencias y conocimientos
adquiridos de su disciplina, participara en las deliberaciones derivadas de la revisién de carpetas de
investigacion y casos concretos; sus aportaciones cientificas deberan ser sustentadas y debera incluir las
fuentes bibliograficas, hemerograficas o menciones de material obtenido en la web. Asi mismo participara en
los procesos de formacién y capacitacién a las que sea convocada.

La persona profesionista en sociologia, aplicara el modelo de elaboracién de informe de caso y de contexto
establecido en la guia nacional para la creacion y funcionamiento de las Unidades de Analisis y Contexto para
atender la violencia feminicida, incorporando las experiencias y conocimientos adquiridos de su disciplina,
participara en las deliberaciones derivadas de la revision de carpetas de investigacion y casos concretos; sus
aportaciones cientificas deberan ser sustentadas y debera incluir las fuentes bibliograficas, hemerograficas o
menciones de material obtenido en la web. Asi mismo participara en los procesos de formacién y capacitaciéon
a las que sea convocada.

La persona profesionista en derecho, aplicara el modelo de elaboraciéon de informe de caso y de contexto
establecido en la guia nacional para la creacion y funcionamiento de las Unidades de Andlisis y Contexto para
atender la violencia feminicida, incorporando las experiencias y conocimientos adquiridos de su disciplina,
participara en las deliberaciones derivadas de la revision de carpetas de investigacion y casos concretos; sus
aportaciones cientificas deberan ser sustentadas y debera incluir las fuentes bibliograficas, hemerograficas o
menciones de material obtenido en la web. Asi mismo participara en los procesos de formacion y capacitacion
a las que sea convocada.

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS

NINAS (OS) Y ADOLESCENTES

ADULTAS (0S) MAYORES

INDIGENAS

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)

AFROMEXICANAS (0S)
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TIPO DE POBLACION

BENEFICIADA

DESPLAZADAS (OS) INTERNAS(OS)

CON DISCAPACIDAD

LGBTI+

MADRES JEFAS DE FAMILIA

EN SITUACION DE CALLE

VICTIMAS DIRECTAS

Mujeres, Nifas, Nifios y Adolescentes

VICTIMAS INDIRECTAS

Mujeres, Nifias, Nifios y Adolescentes

PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS

USUARIAS DE DROGAS

OTRAS

GRUPO ETARIO

0 a 6 afos 7 a 11 aios 12 a 17 anos 18 a 30 afhos 31 a 59 aios 60 anos en adelante
X X X X X X
COBERTURA GEOGRAFICA

Benito Juarez, Solidaridad

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

# ACTOR

CONTRIBUCION AL PROYECTO

1 | Fiscalia Especializada en Combate al Delito Contra la
Mujer y por Razones de Género

Asignar casos para realizar los analisis de contexto

2 | Fiscalia Especializada en Combate a Delitos Sexuales y el
Libre Desarrollo de la Personalidad

Asignar casos para realizar los analisis de contexto

3 | Fiscalia Especializada en Combate al Delito de Feminicidio

Asignar casos para realizar los analisis de contexto

4 | Fiscalia Especializada en Combate a Delitos de Trata y
Explotacién de Nifas, Nifios y Adolescentes

Asignar casos para realizar los analisis de contexto

5 | Fiscalia Especializada en Delitos de Trata de Personas

Asignar casos para realizar los analisis de contexto

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO

MEDIDAS PARA AFRONTAR

Al vencimiento del plazo en la elaboracion de los productos o
servicios

Ajustar el cronograma planteado y anticiparse dentro de lo
razonablemente posible a las fechas de entrega

Dificultad para encontrar los perfiles establecidos en el proyecto

Se elegira a la persona con el perfil mas a fin a las
necesidades del proyecto.




D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO

Las actividades deben de coincidir con las asentadas en el punto D.2 METODOLOGIA. Si requiere mas campos relativos al mes puede agregarlos en el orden
correspondiente.

Actividades

Concepto

de Gasto

Mes

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMERE

DICIEMERE

Monto

Dirigir y orientar los analisis de
contexto en coordinacién con
la titular del Centro de Justicia

para las Mujeres, el Fiscal
General del Estado y las
instancias que atienden
violencia feminicida, para
proponer y orientar las acciones
de atencién y reduccion de
dicha violencia tomando como
referencia la Guia Nacional
para la Creacién y
Funcionamiento de Unidades
de Andlisis y Contexto para
atender la violencia feminicida y

el feminicidio.

Un page al inicio del proyecto
en el mes de junio y otro pago
al finalizar el proyecto en el
mes de noviembre por la
cantidad de $156,600 (ciento
cincuenta y seis mil seiscientos

pesos 00/100 M/N)

Contratacion
de servicios

integrales

$313,200.00

20T op orunfop g1 saey

TVIDIA0 Oordvid



Concepto Mes
Actividades
de Gasto MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE Monto
Coordinar acciones de
capacitacion para:
- Implementar la Guia Nacional
para la Creacién y
funcionamiento de las UAC en
cuanto al analisis de contexto
para atender la violencia
feminicida. Contratacién
- |ncorporar el enfgque de de servicios O O O X O 3121,80000
género, derechos humanos, integrales
interseccionalidad y principio
del interés superior de la nifiez
en las acciones a llevar a cabo
por el personal contratado.
Con un pago mensual de
$20,300 (veinte mil trescientos
pesos 00/100 M.N.)
Contratacién de 1 profesionista
en antropolegia. Honorarios
Con un pagoe de salario asimilados por O O O X X O $121,800.00
mensual de $20,300 (veinte mil 6 meses
trescientos pesos 00/100 M.N.)
Contratacion de 1 profesionista
en sociologia. Honorarios
Con un pago de salario asimilados por O ] O X X O $121,800.00
mensual de $20,300 (veinte mil 6 meses
trescientos pesos 00/100 M.N.)
Contratacién de 1 profesionista
en derecho. Honorarios
Con un page de salario asimilados por (] O O X X ] O $121,30000
mensual de $20,300 (veinte mil 6 meses
trescientos pesos 00/100 M.N.)
MONTO TOTAL CON LETRA (Ochocientos mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.) $800,400.00

TVIDIA0 Oordavid

0T op orunfop g1 saey
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS
PUBLICAS, ASi COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA ELABORACION DE OTROS
PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE . AN(?S DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS A

ESPECIALIZACION MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR
CIENCIAS JURIDICAS 02 a 05 afios Licenciatura 1
CIENCIAS DE LA SALUD - - -
PSICOLOGIA - - -
TRABAJO SOCIAL - - -
OTROS PERFILES - - 3
Total de Prestadores de 4 Total de Prestadores 4

Servicios a Contratar

(FORM)

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

ANOS DE EXPERIENCIA

GRADO O NIVEL DE

NUMERO DE PERSONAS A

PERFIL MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR
SOCIOLOGIA 02 a 05 afios Licenciatura 1
ANTROPOLOGIA 02 a 05 afos Licenciatura 1
DEEIENCI::gI;?JGBIG(IO 05 a 10 afios Doctorado 1
ESQUEMA DE CONTRATACION:
MARQUE LA .
CASILLA SERA
CORRECTA
Prestadora de Servicios Profesionales
X Servicios integrales Persona moral (1)
X Honorarios Asimilados Personas fisicas (3)
Otro

Si selecciono “Otro”, Especifique a continuacion:

Otro Elija un elemento. Elija un elemento. [Registrar el nimero]

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal firman el Anexo Técnico en cuatro
ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS, para la realizacion del
Proyecto AVGM/QROO/AC04/FGE/031, en la Ciudad de Meéxico el dia 25 de marzo de 2024.- Por
Gobernacion: el Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.-
Rubrica.- Por la CONAVIM: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y
Encargada de la Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: la
Gobernadora del Estado de Quintana Roo, Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa.- Rubrica.- La
Secretaria de Gobierno, Maria Cristina Torres Gémez.- Rubrica.- La Encargada del Despacho de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, Martha Parroquin Pérez.- Rubrica.- El Fiscal General del Estado de
Quintana Roo y Titular de la Instancia Local Responsable e Instancia Local Receptora, Raciel Lépez
Salazar.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Tabasco, que
tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto AVGM/TAB/ACO02/IEM/047, que permita dar
cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, FELIX ARTURO MEDINA PADILLA, Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM”, REPRESENTADA POR LA
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR INTERINO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CARLOS MANUEL MERINO CAMPOS, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE
GOBIERNO, JOSE ANTONIO PABLO DE LA VEGA ASMITIA; POR LA SECRETARIA DE FINANZAS, LILI GEORGINA DE
LA CRUZ ARIAS; Y POR LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES Y TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE E INSTANCIA LOCAL RECEPTORA, NELLY DEL CARMEN VARGAS PEREZ; A
QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL
“GOBIERNO DEL ESTADO”; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLYV), establece en su
Titulo Il. “Modalidades de la Violencia”, Capitulo V. “De la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de
Geénero contra las Mujeres”, que la alerta de violencia de género contra las mujeres y tendra como objetivos
garantizar la vida, la integridad, la libertad y la seguridad, asi como el acceso a la justicia de las mujeres,
adolescentes y nifias; generar las condiciones y politicas publicas que contribuyan a la disminucion y cese de
la violencia feminicida en su contra, y eliminar la desigualdad y discriminacion producidas por ordenamientos
juridicos o politicas publicas que agravian los derechos humanos de las mujeres, adolescentes y nifias.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde al Gobierno Federal, a
través de “GOBERNACION”, declarar la alerta de violencia de género, al respecto notificara la declaratoria al
Poder Ejecutivo de la Entidad Federativa de que se trate, con la finalidad de detenerla y erradicarla a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

El 1 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se crea,
como o6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comisiéon Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres con el objeto de ejercer las atribuciones que la LGAMVLV
y su Reglamento le confieren a “GOBERNACION”, en materia de prevencion, atencion, sancion y erradicacién
de la violencia contra las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 (PEF 2024), publicado en
el DOF el 25 de noviembre de 2023 se derivan los recursos asignados para la implementacion de medidas
que atiendan los estados y municipios que cuenten con la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario,
los cuales ascienden a $123,940,472.00 (Ciento veintitrés millones novecientos cuarenta mil cuatrocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se deberan, entre otros aspectos: i) identificar con precisién la poblacién objetivo,
tanto por grupo especifico como por regién del pais, entidad federativa y municipio; ii) incorporar mecanismos
periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las modalidades de su operacion o
decidir sobre su cancelacién; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los
informes trimestrales.
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Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean
los gobiernos de las Entidades Federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a
partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que
al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”, destinara los recursos previstos en
el PEF 2024 para que se otorguen y apliquen en las Entidades Federativas y en la Ciudad de México en las
que se haya decretado la DAVGM, asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario; para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024
(LINEAMIENTOS).

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de violencia social
contra las mujeres en todo el pais, asi como coadyuvar en la prevencion y eventual erradicacion del
fendmeno, y en la promocion de los derechos humanos de las mujeres. De conformidad con el Formato 1.
Solicitud de subsidio de fecha 26 de enero de 2024, suscrito por la Directora General del Instituto Estatal de
las Mujeres, Nelly del Carmen Vargas Pérez, “GOBIERNO DE ESTADQ”, solicitdé en tiempo y forma a la
“CONAVIM” recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto:
AVGM/TAB/ACO02/IEM/047.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los LINEAMIENTOS, el
Comité de Evaluacion de Proyectos (COMITE), aprobd el proyecto presentado, por la cantidad de
$1,900,000.00 (Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.) para la ejecucién del proyecto
AVGM/TAB/ACO02/IEM/047. Dicha situacion se notifico a la Entidad Federativa mediante el oficio
CONAVIM/CAAEVF/361/2024, de fecha 09 de febrero de 2024.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1.1 Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, en términos de los articulos
90 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION); 1o., 20., fraccidn
I, 26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

I.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, Félix Arturo Medina Padilla, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, de conformidad con
los articulos 2, Apartado A, fraccion |l y 6, fraccion IX del RISEGOB.

1.3. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea
como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la Comisién Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio de 2009
(DECRETO).

l.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicaciéon de la Violencia y Encargada de la
Recepcién y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con facultades para la suscripcion del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en los articulos 42 Bis, fraccion Xll
de la LGAMVLYV; 2, Aparatado C, fraccién V, 115, fracciéon V, 116, fraccion IV, 151 y 158 del
RISEGOB; y Cuarto, fraccion Xl del DECRETO.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesioén, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43801 “Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios”, con nimero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 00369.
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I.2.

I.3.

I.4.

IL.5.

I.6.

Il
1.

i.2.

l.3.

l.4.

lL.5.

Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz nimero 852, 5° piso, Colonia
Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cddigo Postal 03020, Ciudad de México.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

. Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccion |, 43 y 116 de la CONSTITUCION; 1 y 9 de la

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, es una Entidad Federativa que es
parte integrante de la Federacion, con territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su régimen
interior, constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

El Gobernador Interino del Estado Libre y Soberano de Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos,
cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, con
fundamento en los articulos 42, 47 y 51 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco; y la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

El Secretario de Gobierno, José Antonio Pablo de la Vega Asmitia, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 51
fraccion 1l y 52 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco; 14,
fraccion X, 25, 29, fraccion | y 30 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco; 3, 9
fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

La Secretaria de Finanzas, Lili Georgina de la Cruz Arias, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 52, primer parrafo
de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco; 14 fraccién X, 25,
primer parrafo, 29 fraccion Ill y 32, fraccion LX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
Tabasco; 3 y 9, fraccion XXVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y 69, parrafo
quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, quien acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Gobernador Interino del Estado Libre y Soberano de
Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos, en fecha 17 de febrero de 2024.

La Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres y Titular de la Instancia Local Responsable e
Instancia Local Receptora, Nelly del Carmen Vargas Pérez, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 5, 6 fracciones |, lll,
IV y XIl de la Ley del Instituto Estatal de las Mujeres en el estado de Tabasco.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado en Calle
Abelardo Reyes, numero 201-B, Colonia Arboledas, Localidad Villahermosa, Cédigo Postal 86000,
Ciudad de Villahermosa, Estado de Tabasco.

“LAS PARTES” declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y ejecutar
acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifias, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de seguridad, prevencion y de
justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la LGAMVLV.

Consideran como accién para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres, la
Accion de Coadyuvancia siguiente: Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los factores que los generan,
asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de
los Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULA

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio para el Proyecto: AVGM/TAB/AC02/IEM/047, que permita dar cumplimiento a la aplicacion de
recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y que se encuadra en la siguiente
Accién de coadyuvancia:

Accién coadyuvante

Prevencion: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que
tiende a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando
sobre las causas y los factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifias.

Dicho Proyecto de Accion de Coadyuvancia, se realizara de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignara la cantidad de $1,900,000.00 (Un millén novecientos mil pesos 00/100
M.N) para el Proyecto: AVGM/TAB/AC02/IEM/047, aprobado por el COMITE en la Instalacién y Primera
Sesion mediante Acuerdo CEPCONAVIM/1S0/057/09022024.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADQ?, a través de la Secretaria de Finanzas
en la cuenta bancaria especifica, con caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de conformidad
con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se identifica con los
siguientes datos:

Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Tabasco
“Proyecto AVGM/TAB/ACO02/IEM/047”

AVGM/TAB/ACO02/IEM/047

Nombre de la Beneficiaria:

Nombre del Proyecto:

Nombre de la Institucion Financiera: BBVA México, S.A Institucion de Banca Multiple, Grupo

Financiero.
Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 012790001227520851
digitos:
Numero de Cuenta Bancaria: 0122752085

Tipo de Cuenta:

Tipo de Moneda:
Numero de Sucursal:
Nudmero de Plaza:

Fecha de apertura de la Cuenta:

Cuenta de Cheques Productiva
con Intereses

Moneda Nacional

7681

Villahermosa, Tabasco (284)

22 de febrero de 2024

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “GOBERNACION” la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en términos de lo
establecido en el numeral Cuadragésimo primero de los LINEAMIENTOS.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto

devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” debera registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de su aplicacion en su Cuenta
Publica, con independencia de los que deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.
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Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad
de estos de acuerdo con el PEF 2024 por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la
transferencia o la cancelacion de los recursos asignados, derivado de las disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. EI COMITE, comunicara, a través de la Secretaria Técnica las
eventualidades relacionadas con la ministracion de recursos oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO”.

“GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacién, orden de pago y/o
facturacion que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por
lo que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a “GOBERNACION’ y de
cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los LINEAMIENTOS y
normatividad aplicable, para la realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos del numeral Trigésimo cuarto de los LINEAMIENTOS.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicidon de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Gobierno Federal, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

c. Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas legislacién aplicable en
materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS,
“GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesion, para la ejecucion del Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS
PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes, en
términos del numeral Trigésimo tercero de los LINEAMIENTOS.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacién de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco del presente instrumento.

d. Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser atendidas por el “GOBIERNO DEL
ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a. Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas, los recursos asignados a través de subsidios
exclusivamente destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

b. Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el
31 de diciembre de 2024.

c. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a 15 (quince) dias
naturales, contados a partir de la fecha que se realiz6 el depdsito de los recursos federales en la
cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion.

d. Realizar por conducto del Instituto Estatal de las Mujeres las acciones, contrataciones y
adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del Proyecto, en estricto apego a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su respectivo Reglamento, asi como
en la demas normatividad local aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para
la realizacién de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este instrumento juridico.
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f.

Garantizar que el Proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, cuente con la documentacion legal y administrativa
que resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracién de los mismos.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacion del Proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado a “GOBERNACION’ a través de
la “CONAVIM”, la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del Proyecto,
validada por la Secretaria de Finanzas, con su debido soporte documental. Dichos informes deberan
entregarse de acuerdo con el calendario sefialado en el numeral Quincuagésimo segundo de los
LINEAMIENTOS.

Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendiciéon de cuentas, en términos de
lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con recursos E015: promover la
atencion y prevencioén de la violencia contra las mujeres”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “GOBERNACION”, a mas tardar el 15 de enero de
2025, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por la Titular del Instituto Estatal de las Mujeres, por la
Titular de la Secretaria de Finanzas, y Enlace Designado ante la “CONAVIM”, en la que se incluyan
los datos generales, objetivo y descripcion del Proyecto; los antecedentes de la ejecuciéon del mismo;
los principales compromisos establecidos entre “LAS PARTES”, y el reporte de las acciones
administrativas que la Entidad Federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2024 para la
correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos y requisitos que se establecen en
la fraccion VIII del numeral Trigésimo Cuarto y Sexagésimo de los LINEAMIENTOS.

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo, con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, de resultados o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet oficial del Instituto Estatal de las Mujeres, que para ese efecto se habilite.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y su Reglamento, el
PEF 2024, y demas legislacion aplicable a la materia, asi como en el Convenio de Coordinacion y
Adhesién; y Anexo Técnico correspondiente.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los
Acuerdos que emita la “CONAVIM” a través del COMITE.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del Proyecto, que deriven
del presente Convenio de Coordinacién y Adhesiéon y de sus Anexos Técnicos, “LAS PARTES” designan
como Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “GOBERNACION”

Nombre: Susana Vanessa Otero Gonzalez.

Cargo: Coordinadora para la Articulacion de Acciones para la Erradicacion de la
Violencia Feminicida.

Direccion: Dr. José Maria Vértiz nUmero 852, 5° piso, Colonia Narvarte, Alcaldia Benito
Juérez, Cdodigo Postal 03020, Ciudad de México.

Teléfono

institucional: 52098800 extension 30367

Correo electronico
Institucional: sotero@segob.gob.mx
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POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

Nombre: lliana Guadalupe Vadillo Torres.
Cargo: Directora de Proyectos y Enlace Institucional
Direccion: Calle Abelardo Reyes, numero 201-B, Fraccionamiento Arboledas, Colonia

Centro, Localidad Villahermosa, Cdédigo Postal 86000, Ciudad de Villahermosa,
Estado de Tabasco.

Teléfono

institucional: 9934 270280 Ext. 1300

Correo

electronico Institucional: dirproyectos.iemtab@tabasco.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de
la operacion del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién. Ademas, seran las o los responsables
internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan
en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o notificacién que se
deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios sefalados en las
DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectuen en lo sucesivo, lo deberan
notificar por escrito y en forma indubitable a la otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. El “GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto del Instituto Estatal de
las Mujeres, informara a “GOBERNACION’ a través de la “CONAVIM”, los avances de la ejecucion del
Proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de objetivos y; en su
caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con el presente instrumento, y la
fraccion VII del numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS; con su debido soporte documental, dentro
de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusion de cada informe parcial, conforme a la fecha de
transferencia del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al “GOBIERNO
DEL ESTADOQ” en los términos del presente instrumento y en el Anexo Técnico, no perderan su caracter de
federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacién, pago, ejercicio y
contabilizacion, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de productiva, a
la cual se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la
presentacion del cierre del ejercicio de los recursos y dentro de los plazos y términos que establezcan las
disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacién original que sirvid para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, estara a cargo del “GOBIERNO DEL
ESTADO’ a través del Instituto Estatal de las Mujeres.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacion original que debera conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al
31 de diciembre de 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo
quinto de los LINEAMIENTOS.
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El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO” dar aviso por escrito y solicitar a
“GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que
“GOBERNACION’ otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a la “CONAVIM” original de la
documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADQ” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que
no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesién y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y
dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningin motivo, la
contraparte podra ser considerada como patrén sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan
reciprocamente de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad
social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS, procedera a la cancelacién del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, dara por terminado el presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion y ordenara al
“GOBIERNO DEL ESTADOQ’ la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la “CONAVIM” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
organos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacion de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
correspondera a “GOBERNACION”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcion Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la
Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacioén, y demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control,
vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la Funcién Publica, realice la Secretaria de la
Funcién Publica del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan
en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legislacién aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién podra
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, mediante
Convenios Modificatorios los cuales formaran parte integrante del presente instrumento, y surtiran efectos a
partir de la fecha de su suscripcién, los cuales deberan ser publicados en el DOF y en el érgano de difusion
oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO” en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias habiles a partir de su fecha
de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y; en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la “CONAVIM” en los
informes que presente el “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Para tales efectos, se levantara una minuta en la que se hagan constar las circunstancias especificas que:
i) se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que; en su caso, procedan.
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DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion entrara en vigor a partir
del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2024. Lo anterior, no exime al “GOBIERNO DEL ESTADO”
de presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados
a los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES’ estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias que llegasen a
presentar con motivo de su interpretacion, formalizacién, ejecucion, operacidon o cumplimiento, seran resueltos
de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de
este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

VIGESIMA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion, y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién y Adhesion se
publicara en el DOF y en el medio oficial de difusién oficial de la Entidad Federativa el Periddico Oficial
Organo de Difusion Oficial del Gobierno Constitucional del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco en
un plazo no mayor a 60 dias habiles a partir de su fecha de suscripcion, y entrara en vigor a partir de la fecha
de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno de México a través de “GOBERNACION”.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México el dia 26 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion: el Subsecretario
de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.- Rubrica.- Por la CONAVIM: la
Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Interino del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, José
Antonio Pablo de la Vega Asmitia.- Rubrica.- La Secretaria de Finanzas, Lili Georgina de la Cruz Arias.-
Rubrica.- La Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres y Titular de la Instancia Local Responsable
e Instancia Local Receptora, Nelly del Carmen Vargas Pérez.- Rubrica.
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA
PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y
MUNICIPIOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesion de fecha 26 de marzo de
2024 celebrado entre la Secretaria de Gobernacion y el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Tabasco de
conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la obtencion y aplicacion de recursos
destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra
las mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION
A. DATOS GENERALES

ENTIDAD FEDERATIVA: Estado Libre y Soberano de Tabasco

NOMBRE DEL PROYECTO: AVGM/TAB/ACO02/IEM/047

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:

1. Prevencién. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que tienden a evitar
y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Instituto Estatal de las Mujeres

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Instituto Estatal de las Mujeres

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

15 de mayo de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

31 de diciembre de 2024

B. MONTO APROBADO

A. MONTO APROBADO

$1,900,000.00 Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.

Cantidad en numero Cantidad en letra

B. MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

N/A N/A 00/100 M.N.

cantidad en numero porcentaje cantidad en letra

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:

(en caso de no tener coparticipacion solo colocara el monto solicitado)

$1,900,000.00 Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.
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C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: lliana Guadalupe Vadillo Torres

Cargo: Directora de Proyectos y Enlace Institucional

Direccion: Calle Abelardo Reyes 201 B, Fraccionamiento Arboledas, Centro, Tabasco Cp.
86000

Teléfono Institucional: 9933166813

Extensién 1300

Correo Institucional: iem@tabasco.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Establecer un programa de reeducacién con perspectiva de género para agresores de mujeres, que
fortalezca las acciones encaminadas por el DAA y coadyuven en la prevenciéon de nuevas violencias ejercidas
por las personas beneficiarias de dicho programa. Se trabajara de manera coordinada con diversas
instituciones para contribuir en la prevencién de la violencia contra las mujeres. El propésito es dotar de
conocimientos, sensibilizar, generar reflexiones y empatia en los agresores respecto a los efectos de las
violencias perpetradas contra las mujeres, con la intencidén de que no repitan las conductas ejercidas.

Asi como promover la inclusion de los hombres que han ejercido violencia contra las mujeres como
personas activas en la implementacion de las acciones, para que posteriormente logren acompafar a otros
hombres, en situaciones similares, en la implementacién de nuevas versiones del programa a implementar. El
programa se implementara a través de estrategias psicopedagodgicas y artisticas que permitan alcanzar los
propdsitos establecidos.

D.1 JUSTIFICACION

En el Estado Tabasco se emitié una solicitud de alerta de violencia de género el 11 de agosto del 2022.
Posteriormente se da a conocer la resolucién de la Secretaria de Gobernacioén respecto a dicha solicitud para
los municipios de Cardenas, Huimanguillo, Jonuta, Tenosique, Centla, Centro, Cunduacan, Macuspana,
Balancan, Emiliano Zapata, Tacotalpa, Nacajuca, y Comalcalco; al respecto el 2 de marzo del afio 2023 en los
resolutivos, se sefiala que:

No se tuvieron elementos objetivos suficientes, durante el periodo de andlisis para declarar procedente la
AVGM en el estado de Tabasco, al no encontrar evidencia suficiente que actualicen los supuestos
establecidos en el articulo 24 de la LGAMVLV. No obstante, la Secretaria de Gobernacion con la finalidad de
prever una futura situacion de emergencia generada por la violencia feminicida o agravio comparado,
determinod que el gobierno de Tabasco debe implementar las recomendaciones vertidas en el informe del GIM
y en caso de incumplimiento por parte del gobierno del estado, la CONAVIM procedera la declaratoria de
AVGM de acuerdo con los establecido en el articulo 24 de la LGAMVLV.

No obstante, en la resolucidon emitida por la Secretaria de Gobernacion el 2 de marzo de 2023, se insta al
gobierno de Tabasco a atender 15 recomendaciones, asi como las realizadas por el informe realizado por el
Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario para Tabasco.

Tras un analisis cuantitativo exhaustivo sobre datos que arrojan informacién respecto a los distintos delitos
de violencia contra la mujer en el estado de Tabasco, se tiene lo siguiente:

Segun registros del Censo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2020), el Estado de Tabasco contaba con una
poblacién total de 2’402’598 habitantes, de los cuales 51.15% eran mujeres, mientras que el restante 48.85%
eran hombres. 72.79% de la poblacion estatal tiene 15 afios o mas. El Estado de Tabasco se conforma de 17
municipios, el mas poblado de ellos es Centro, cuya cabecera municipal alberga a la capital del Estado, es
decir, la ciudad de Villahermosa. En Centro viven 683,607 personas que representan el 28.45% del total
estatal.

La Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones de los Hogares (ENDIREH) (INEGI, 2021)
estima que, en el estado de Tabasco, 68.7% de las mujeres de 15 afios 0 mas, experimentaron algun tipo de
violencia: Psicoldgica, Fisica, Sexual, Econdmica o Patrimonial a lo largo de la vida y 39.6% en el afio de
referencia. Respecto a la misma encuesta, pero en su versién 2016, el porcentaje de mujeres de 15 afios o
mas, que experimentaron algun tipo de violencia, aumenté en 12.9%.
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La misma Encuesta (ENDIREH) (INEGI, 2021) estima que, en el estado de Tabasco, el ambito de pareja
es en el que las mujeres de 15 afios y mas experimentaron con mayor frecuencia algun tipo de violencia a lo
largo de la vida (43.2%).

Se estima, ademas, que, en el estado de Tabasco, 31.8% de la poblaciéon de mujeres de 15 afios y mas,
ha experimentado situaciones de violencia en la escuela a lo largo de la vida. Mientras que 21.1% vivi6 este
tipo de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en los Ultimos 12 meses, las mujeres de 15 afios y méas que
experimentaron violencia en el ambito escolar, 50.8% sefaldé que la principal persona agresora fue un
compainiero de la escuela.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 27.1% de la poblacion de mujeres de 15 afios y
mas ha vivido situaciones de violencia en el trabajo a lo largo de la vida. Mientras que 17.4% vivi6 este tipo de
violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 41.1% de la poblacién de mujeres de 15 afios y
mas, ha experimentado situaciones de violencia en la comunidad a lo largo de la vida. Mientras que 20.2%
vivié este tipo de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 11.3% de la poblaciéon de mujeres de 15 afios y
mas ha vivido situaciones de violencia por parte de su familia en los Ultimos 12 meses.

De acuerdo con la ENDIREH 2021, en el estado de Tabasco, 43.2% de las mujeres de 15 afios y mas que
han tenido una relacién de pareja, han sido violentadas por su pareja a lo largo de la relacion, y el 21% han
vivido situaciones de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, del total de mujeres de 15 afios y mas, 45.7%
experimentd algun tipo de violencia en la infancia. Mientras que de las mujeres de 60 afos y mas, el 13.4% de
mujeres ha sido violentada.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 45.9% de las mujeres de 15 afios y mas
sefialaron tener alguna discapacidad para realizar actividades cotidianas, de ellas el 39.4% experimento algun
incidente de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 8.6% de las mujeres de 15 afios y mas,
separadas, divorciadas o viudas consideraron que los problemas en la relacion de pareja aumentaron durante
el periodo de confinamiento por COVID-19.

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, (SESNSP, 2024) en su reporte
Incidencia Delictiva del Fuero Comun 2023, sefala que, de enero a diciembre, en el municipio de Centro,
Tabasco se reportaron un total de 18,399 carpetas de investigacién. De las cuales se pueden resaltar los
siguientes delitos: Violencia familiar (3,433), Violacion simple (142), Incumplimiento de obligaciones de
asistencia familiar (329), Hostigamiento sexual (119) y Feminicidio (8).

Por su parte, la Direccion General de Informacion en Salud, de la Secretaria de Salud federal, en su
informe sobre lesiones (DGIS, 2023) indica que, durante el afio 2023, en el municipio de Centro, de un total de
5,256 lesiones atendidas, 423 estuvieron relacionadas con violencia familiar y 123 con violencia no familiar, en
mujeres. De estas 546 lesiones violentas, el 71% ocurrié en la vivienda. El 80% de los agresores de estas
lesiones violentas fueron hombres. La mitad de ellos compartian un parentesco conyugal con la victima, 255
de estas lesiones violentas tendran como consecuencia depresién o malestar emocional. Finalmente, solo 157
de estas lesiones fueron reportadas al Ministerio Publico.

Otra fuente de datos que nos habla del grado de violencia que sufren las mujeres, son los registros de
mortalidad del INEGI, estos provienen de registros administrativos en su mayor parte del certificado de
defuncion (INEGI, 2023). En el caso del municipio de Centro, durante el afo 2023 se registraron 2,940
defunciones de mujeres, de un total de 6,570. De éstas, 13 fueron clasificadas como homicidio (agresion). De
estas 13 defunciones, la mayoria (7) vivia en unién libre, 6 de estas defunciones ocurrieron en la vivienda y 6
en la calle, 7 de ellas ocurrieron en un area urbana y 6 en un area rural. Finalmente, sobre la edad de las
victimas, 6 de ellas tenian menos de 29 afios, y las restantes 7 mayores de 30 afos.

De acuerdo con datos del Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal (INEGI, 2023) durante el
2022, en el estado de Tabasco se registraron los siguientes delitos en las causas penales ingresadas en
primera instancia: de un total de 7,974; 3,819 fueron por violencia familiar (47.95%) con mayor frecuencia,
seguido de incumplimiento de obligaciones familiares (6.63%), Robo (6.20%), Otros delitos que atentan contra
la libertad y la seguridad sexual (315), Violacidon (154) y Abuso sexual (105), Feminicidio (61), Hostigamiento
sexual (47), etcétera (INEGI, 2023a).
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Por todo lo anterior, es posible sefialar la importancia que tiene el intervenir en la erradicacién de la
violencia de género en el estado para evitar asi que se llegue a emitir la alerta de violencia de género.
Destacando acciones de prevencion tanto en lugares publicos como privados con la finalidad de realizar
deteccién temprana de casos de violencia feminicida.
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e *INEGI. (2023b). Mortalidad. Recuperado el 22 de enero de 2024, de Demografia y Sociedad website:
https://www.inegi.org.mx/temas/mortalidad/#informacion_general

e  SESNSP. (2023). Incidencia Delictiva del Fuero Comun. Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica. Recuperado el 22 de enero de 2024, de https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-
programas/incidencia-delictiva-del-fuero-federal?idiom=es

MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

De acuerdo con la resolucion de la
SEGOB respecto a la solicitud de
declaratoria de (AVGM) por violencia
feminicida para los municipios de
Cardenas, Huimanguillo, Jonuta,
Tenosique, Centla, Centro, Cunduacan,
Macuspana, Balancan, Emiliano
Zapata, Tacotalpa, Nacajuca vy
Comalcalco del Estado de Tabasco.

Del 2 de marzo del 2023; Y en razon
del Resolutivo Segundo que insta al
gobierno de Tabasco a implementar las
recomendaciones vertidas en el Informe
2023 y la CONAVIM a través de la
Comisién  Especial del Sistema
Nacional; y el Resolutivo Cuarto que
reafirma el compromiso de nuestro
gobierno para “adoptar las medidas
necesarias para que en el marco de su
politica ordinaria continien impulsando
las politicas publicas que permitan
prevenir, atender y sancionar y
erradicar la problematica de la violencia
contra las mujeres, adolescentes vy
nifias”

Por lo anterior, se opta por implementar
la recomendacién 4 que a la letra dice:
“Fortalecer a través de presupuestos
etiquetados, para recursos materiales y
humanos a las instituciones
involucradas en la  prevencion,
atencion, investigacion y sancion de la

PREVENCION: Son las
medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que
tienden a evitar y prevenir la ocurrencia
de los hechos de violencia feminicida y
agravio comparado, actuando sobre las
causas Y los factores que los generan,
asi como aquellas que eviten otras
violaciones a los derechos humanos de
las mujeres y las nifias.

acciones,

A. Programas de reeducacion con
perspectiva de género para agresores
de mujeres.

Establecer un programa de reeducacion
con perspectiva de género para
agresores de mujeres, que fortalezca
las acciones encaminadas por el DAA y
coadyuven en la prevenciéon de nuevas
violencias ejercidas por las personas
beneficiarias de dicho programa. Se
trabajara de manera coordinada con
diversas instituciones para contribuir en
la prevencioén de la violencia contra las
mujeres.

El propdsito es dotar de conocimientos,
sensibilizar, generar
empatia en los agresores respecto a los
efectos de las violencias perpetradas
contra las mujeres, con la intencion de
que no repitan las conductas ejercidas.

reflexiones vy

Asi como promover la inclusion de los
hombres que han ejercido violencia
contra las mujeres como personas
activas en la implementacion de las
acciones, para que posteriormente
logren acompafar a otros hombres, en
situaciones similares,
implementacion de nuevas versiones
del programa a implementar.

en la
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MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

violencia contra las mujeres, mediante
el aumento de personal, asi como la
instalaciones y
equipamiento; en particular al Instituto
Estatal de las Mujeres, las Direcciones
de Atencion a las Mujeres de los 17
municipios, las salas de Oralidad y la
Fiscalia General del Estado y Fiscalias

mejora de sus

especializadas”

Asi como la recomendacioén 6, que dice
planeacion

textual  “Disefiar  una
estratégica, coordinada e integral,

todas las instituciones encargadas de
garantizar los derechos a las mujeres,
especialmente a nivel municipal,
implementar eficazmente los protocolos

y modelos de atencion existentes”

entre

para

D.2 METODOLOGIA

OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
Proceso de seleccion y|1. Revision de perfiles 1. Invitaciones / servicio|1. Expediente, CcVv y
contratacion de servicio ” seleccionado = Contrato constancias de
2.  Seleccion
integral especializado. firmado acreditacion
3. Firma de contrato
2. Contrato
3. Facturas
1. Realizar invitacion | 2. Acuerdo 1. Oficios
Torn.1al. a las interinstitucional 2 Minutas de acuerdos
instituciones que 3. Minutas de por o
conformaran la .
menos tres sesiones de
coalicion. s
la coalicion
2. Firma de acu.e’rdo paral . Numero de acuerdos
Vincular diversas la c.o.n’formauon de la cumplidos respecto a
instituciones  para la coaI|C|’orT de actores los comprometidos.
creacion de una coalicion estratégicos para la
de actores estratégicos reeducacion de
que facilite la agresores de mujeres.
implementacién  de las |3 Realizacion de por lo
acciones del proyecto. menos tres sesiones
4. Generar acuerdos para
el apoyo y colaboracién
que coadyuben en la
implementacion de las
acciones del programa
5.  Generar minutas con
los resolutivos.
Implementar un programa | 1. Identificar a la poblacién | 1. Existencia de un grupo | 1. Listas de asistencia de
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OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
de reeducacion con | objetivo de agresores quienes los participantes del
pfers!oectlva de género 2 Generar una  sesién se.rar? la  poblacién programa
dirigido a hombres | . . L. objetivo

R informativa con la poblacién 2. Instrumentos de
agresores de  mujeres

sustentado en modelos de
atencion integral
existentes, por ejemplo: el
modelo de atencion
psicolégica para hombres
que ejercen violencia
(MAPHVI) del instituto
estatal de las mujeres; y
del manual de facilitacion
del componente de
prevencion del modelo
conceptual y operativo de
centros especializados
para la erradicacion de
conductas violentas
CECOVIM, entre otros.

objetivo para exponerle el
programa y solicitar que
formen parte

3. Implementar una fase
diagnédstica de las personas
que han ejercido violencia
contra mujeres que
participaran en el proyecto

4. Implementar una
estrategia psicoeducativa
(presencial y en linea) de
reeducacién de agresores
con perspectiva de género
que transforme el sistema de
creencias y valores basados
en el género que posibilita el
ejercicio de la violencia
contra las mujeres.

5.- Evaluar el cumplimiento
de los objetivos y resultados
del programa

Nivel de conocimientos
acerca de la violencia
de género y sus efectos

Nivel de conocimiento
acerca de los derechos
de las mujeres a vivir
una vida libre de
violencia

Nivel de cambio en las
creencias y valores que
posibilitan la conducta
de los agresores para
ejercer violencia contra
las mujeres

evaluacion aplicados al
inicio y final de Ila
intervencion

Implementar una estrategia
psico — emocional apegada
al MAPHVI y dirigida a
hombres que han ejercido
algun tipo de violencia
contra las mujeres, que
sensibilicen, promueva la
reflexion y la empatia
acerca de los efectos que
tiene la violencia contra las
mujeres a nivel
psicolégico, emocional y
fisico; y con ello, dotar de

herramientas de orden
psicoemocional que
prevengan futuras

conductas violentas contra
las mujeres. (posibilitar la
no repeticion de las
violencias).

1. Conformar un grupo de
hombres que hayan ejercido
violencia contra las mujeres
para que participe en la
estrategia de intervencion.

2. Llevar a cabo reuniones
(presenciales y en linea)
para la organizacion de las
acciones a desarrollar en la
estrategia de intervencion.

3.Implementar una
intervencion psico —
emocional de acuerdo al
MAPHVI en tres fases que
permita la sensibilizacién y
promueva la reflexion sobre
los efectos que tiene la
violencia contra las mujeres
a nivel psicoldgico,
emocional y fisico.

Existencia de un grupo
de agresores quienes
seran la  poblacién
objetivo

Porcentaje de avance
en el nivel de
sensibilizacion  acerca
de los efectos de la
violencia contra las
mujeres

Porcentaje de avance
en el nivel de empatia
de los agresores acerca
de los efectos de la
violencia contra las
mujeres.

Cambio en el sistema
de creencias de la
poblacién objetivo
acerca de los roles de
género y el ejercicio de
la violencia contra las
mujeres.

Numero de
participantes que
concluyen el programa
respecto de los que lo
iniciaron

1.- Listas de asistencia de los
participantes del programa

2.- Instrumentos de
evaluacion  cualitativos y

cuantitativos aplicados al
inicio y final de Ia
intervencion

Implementar un sistema de
atencion psicolégica,

1.  Conformar un directorio
de instituciones que

Directorio de
instituciones que

1. Formacion fisica y digital
de un directorio de




Martes 18 de junio de 2024 DIARIO OFICIAL
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
asesoria juridica y otorgan servicios otorgan servicios | instituciones que otorgan
canalizacion de agresores relacionados con las relacionados con las | servicios relacionados con
de mujeres a las necesidades que necesidades que | las necesidades que
instituciones requeridas. presentan los hombres presentan los hombres | presentan los hombres que
que han ejercido algin que han ejercido algun | han ejercido algun tipo de
tipo de violencia en tipo de violencia en |violencia en contra de
contra de mujeres para contra de mujeres mujeres.
posibilitar ~ su no|2  Numero asesorias | 2. Registros de las personas
repeticion. psicolégicas que han recibido asesorias
2. Difundir los Servicios [ 3. Numero asesorias | psicolégicas
psicologicos y juridicos juridicas 3. Registros de las personas
dirigidos a agresores de | 4 Nymero  de personas | que han recibido asesorias
mujeres canalizadas a otras | juridicas
3. Otorgar Servicios instituciones 4. Registro de personas que
psicolégicos y juridicos han sido canalizadas a otras
dirigidos a agresores de instituciones
mujeres
4. Canalizacion de
hombres que han
ejercido algun tipo de
violencia en contra de
mujeres a las
instituciones que, segun
sus necesidades
individuales, le
requieran para cortar
los procesos de
ejercicio de practicas
violentas.
1. Generar contenido | 1. Numero de productos de | 1. Testigos impresos de las
.| audiovisual para RSS que | divulgacion publicaciones  en redes
Implementa!' una estrategia divulguen las actividades sociales de los productos
de difusién Y | realizadas en el programa generados.

comunicacion de las

actividades realizadas.

2. Realizar dos ruedas de
prensa para la difusion del
programa (al inicio y al final)

2. Registro audiovisual de las
ruedas de prensa.

Implementar un sistema de
evaluacion de resultados

1.- Disefiar un sistema de
indicadores de evaluacion de
resultados que se aplicaran
mediante diversos
instrumentos (cuestionarios,
entrevistas, etc.)

2.- Aplicar los instrumentos
de evaluacion al inicio (Pre)
de las actividades con el
propésito de generar una
linea base que sirva como
parametro para medir los
cambios y conocer si se han
cumplido con los objetivos
esperados.

3.- Aplicar los instrumentos
de evaluacioén al final (Post)
de las actividades para
recolectar informacién que
permita conocer el efecto de
la intervencion en la
poblacién objetivo.

4.- Generar un andlisis de los
resultados obtenidos

5.- Generar un informe con
los resultados obtenidos de
la evaluacion.

1. Una matriz de indicadores.
2. Numero de instrumentos
de evaluacion.

3. Documento que contenga
el analisis de los resultados
de la evaluacion.

1. Documentos impresos y
digitales que muestren la
existencia de la matriz de
evaluacion, los instrumentos
y el andlisis de resultados.

2. Informes mensuales y final

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR
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PASO

1 Se realizarad un analisis e integracion de expedientes para posteriormente seleccionar a los especialistas con
mayores capacidades para el desarrollo del proyecto.

2 Acuerdos interinstitucionales de coalicion
1.- Se realizara contacto con los directivos de las diferentes instancias que se han identificado como
importantes para el desarrollo de las acciones del proyecto, se les explicara en que consiste el proyecto y el
papel primordial que juegan para su desarrollo, se les emplazara para la primera sesion.
2.- Se les enviara un oficio de invitacion para formalizar su asistencia con las fechas de por lo menos tres
sesiones.
3.- El equipo responsable del proyecto disefiara un documento de voluntades para formalizar la ceracién de la
coalicion y sea firmada en la primera sesion.
4.- Se planeara un Orden del dia para hacer eficientes las sesiones, el personal responsable debera
previamente planificarlas y tener claridad de los puntos a abordar.
5.- Se crearan minutas con los resolutivos y compromisos de la coalicién y debera ser firmada por todas las
instituciones asistentes.

3 Implementar un programa de reeducacion de agresores de mujeres que fortalezca el MAPHVI
1.- Se realizaran cartas descriptivas de las actividades psicopedagdgicas a implementar, en las cuales se
deberan de enunciar los temas que se abordaran, asi como la metodologia que se utilizara para su
implementacion.
2.- Se gestionaran los espacios para la realizacion de los talleres, en el caso de las sesiones que se llevaran a
cabo en linea, la institucion responsable (IEM) debera de gestionar los espacios y los recursos materiales para
poder llevarse a cabo (Computadora, equipo de sonido, acceso a internet, etc.)
3.- Para la Fase diagnédstica se implementaran cuestionarios, entrevistas y otras técnicas para obtencion de
informacién. Se llevara un protocolo de confidencialidad y uso de datos personales que resguarde informacion
personal y sensible.
4.- Se disefiara un cuestionario de evaluacion que se aplicara al inicio y al final de los talleres.

4 Implementacién de una estrategia psico — emocional apegada al MAPHVI con el objeto de sensibilizar
1.- Disefar la estrategia psico — emocional que contengan objetivos claros de la intervencién y su metodologia
de aplicacion.
2.- Gestionar espacios para la realizacion de las acciones.
3.- Gestionar los recursos materiales para la implementacion de las acciones.
4 .- Identificar al grupo de personas con las que se trabajara y convocarlas a una primera sesién informativa.
5.- Aplicar los instrumentos de evaluacion al inicio (Pre) de las actividades, con el propdsito de generar una
linea base que sirva como parametro para medir los cambios y conocer si se han cumplido con los objetivos
esperados.
6.- Aplicar los instrumentos de evaluacion al final (Post) de las actividades para recolectar informacion que
permita conocer el efecto de la intervencién en la poblacién objetivo.
4.- Analizar los resultados obtenidos.
5.- Generar un informe con los resultados obtenidos de la evaluacion.

5 Sistema de atencién psicolégica, asesoria juridica y canalizaciéon de agresores
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PASO

1.- Gestionar espacios fisicos para otorgar las asesorias.
2.- Generar contacto con las instituciones pertinentes para la creacion de un directorio.
3.- Generar un directorio que contenga el nombre de la institucion, la poblacién a la que atiende, los servicios
que otorga, dias, horarios y formas de contacto (direccion, teléfono, correo, WhatsApp, etc.)
4.- Generar difusion de los servicios de asesoria por distintos medios
5.- Generar un registro de las personas que han sido atendidas y canalizadas a otras instituciones.

6 Disefar e Implementar una campaiia de difusién y comunicacion
1.- Disefar la identidad grafica del programa
2.- Generar carteles de promocion y difusiéon del programa
3.- Generar un video promocional
4.- Utilizar las redes sociales existentes o en su caso generar unas especificas para difundir el programa.
5.- Documentar todas las acciones en video y fotografia
6.- Generar un promocional para cada una de las actividades a implementar.
7 .- gestionar dos ruedas de prensa para el inicio y el final del programa.

7 Sistema de evaluacién cuantitativa y cualitativa
1.- Disefiar los instrumentos de evaluacion
2.- Aplicar los instrumentos de evaluacion
3.- Generar un reporte con los resultados obtenidos.

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS

) MUJERES, HOMBRES
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS

NINAS (OS) Y ADOLESCENTES MUJERES, HOMBRES

ADULTAS (OS) MAYORES

INDIGENAS

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)

AFROMEXICANAS (0OS)

DESPLAZADAS (OS) INTERNAS(OS)

CON DISCAPACIDAD

LGBTI+
MADRES JEFAS DE FAMILIA MUJERES
EN SITUACION DE CALLE
VICTIMAS DIRECTAS MUJERES
VICTIMAS INDIRECTAS MUJERES, HOMBRES

PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS

USUARIAS DE DROGAS

OTRAS




DIARIO OFICIAL Martes 18 de junio de 2024

GRUPO ETARIO

0 a 6 afios 7 a 11 ainos 12 a 17 ainos 18 a 30 afos 31 a 59 afios 60 afios en adelante
X X X
COBERTURA GEOGRAFICA
Centro

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

# ACTOR

CONTRIBUCION AL PROYECTO

1 | Direcciones de Atenciéon a las Mujeres y los H.
Ayuntamientos de los 17 municipios del Estado de
Tabasco

La colaboracién para dos acciones: a) generar los
espacios para la realizacién de las actividades y b)
facilitar la participacién de la poblacién beneficiada en
las actividades, en lo que respecta a los grupos
psicoeducativos para hombres agresores.

2 | Secretaria de Educacion

La colaboracién para tres acciones: a) generar los
espacios para la realizacion de las actividades, b)
facilitar la participacién de la poblacién beneficiada en
las actividades.

3 | Secretaria de Salud

La colaboracién para tres acciones: a) generar los
espacios para la realizacion de las actividades, b)
facilitar la participacion de la poblacién beneficiada en
las actividades.

4 | Procuraduria Estatal De Proteccion De La Familia Y De
Los Derechos De Las Ninas, Nifios Y Adolescentes

La colaboracién para dos acciones: a) generar los
espacios para la realizacién de las actividades y b)
facilitar la participacion de la poblacion beneficiada en
las actividades.

5 | Otras instituciones publicas que puedan participar en
el proyecto.

La colaboracién para dos acciones: a) generar los
espacios para la realizacion de las actividades y b)
facilitar la participacion de la poblaciéon beneficiada en
las actividades.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO

MEDIDAS PARA AFRONTAR

La veda electoral del 30 de mayo al 1 de junio de 2024,
derivada de la jornada electoral 2024, implicaria una pausa
en la realizacién de las actividades.

En el caso de la veda electoral, se contempla calendarizar
el menor nimero de actividades posibles durante dicho
periodo. Aquellas actividades que puedan realizarse
durante la veda se apegaran a los lineamientos que
establezca el Instituto Nacional Electoral, con el fin de que
sean realizadas dentro del marco de la ley.

La disposicion de la poblacion objetivo para participar en
las actividades, debido a su jornada de trabajo.

En el caso de la disponibilidad de la poblacién objetivo, se
gestionara con las y los titulares de las instituciones
publicas para que estos incentiven la participacion de su
personal en las actividades del proyecto, las cuales se
realizaran en dias y horarios que no entorpezcan sus
labores diarias. Inclusive se considerara la modalidad
virtual y mixta, para aquel personal que no pueda acudir
de manera presencial a las actividades.

Cumplimiento por parte de los actores estratégicos de los
acuerdos para la realizacion de las acciones previamente
convenidas.

Generar un acuerdo de colaboracién con los distintos
actores estratégicos para asegurar su cumplimiento y con
ello garantizar la viabilidad de la implementacion.




D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO

ACTIVIDADES

CONCEPTO
DE GASTO

Mes

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Monto

Proceso de selecciéon y contratacion
de servicio integral especializado.

N/A

O

|

O

O

O

$0.00

Vincular diversas instituciones para la
creacién de una coalicién de actores
estratégicos que facilite la
implementacion de las acciones del
proyecto.

1.- Realizar invitacién formal a las
instituciones que conformaran Ia
coalicion.

2.- Firma de acuerdo para la
conformacién de la coalicion de
actores estratégicos para la
reeducacion de agresores de
mujeres.

3.- Realizacion de por lo menos tres
sesiones de la coalicion

4.- Generar acuerdos para el apoyo y
colaboracion que coadyuben en la
implementacién de las acciones del
programa

5.-Generar minutas con los
resolutivos de la coalicion.

N/A

$0.00

Implementar un  programa de
reeducaciéon con perspectiva de
género dirigido a hombres agresores
de mujeres sustentado en modelos
de atencidn integral existentes, por
ejemplo: el modelo de atencién
psicolégica para hombres que
ejercen violencia (MAPHVI) del
instituto estatal de las mujeres; y del
manual de facilitacion del
componente de prevenciéon  del
modelo conceptual y operativo de
centros  especializados para la
erradicacion de conductas violentas
CECOVIM, entre otros.

1.- Identificar a la poblacién objetivo

2.- Generar una sesién informativa
con la poblacidon objetivo para
exponerle el programa y solicitar que
formen parte

Servicio
integral

$600,000.00

20T op orunfop g1 saey

TVIDIA0 Oordvid



ACTIVIDADES

CONCEPTO
DE GASTO

Mes

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBERE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Monto

3.- Implementar una fase diagnéstica
de las personas que han ejercido
violencia  contra mujeres que
participaran en el proyecto

4.- Implementar una estrategia
psicoeducativa (presencial y en linea)
de reeducacion de agresores con
perspectiva de género que
transforme el sistema de creencias y
valores basados en el género que
posibilita el ejercicio de la violencia
contra las mujeres.

5.- Evaluar el cumplimiento de los
objetivos y resultados del programa

Implementar una estrategia psico —
emocional apegada al MAPHVI y
dirigida a hombres que han ejercido
algun tipo de violencia contra las
mujeres, que sensibilicen, promueva
la reflexién y la empatia acerca de los
efectos que tiene la violencia contra
las mujeres a nivel psicologico,
emocional y fisico; y con ello, dotar
de herramientas de orden
psicoemacional que prevengan
futuras conductas violentas contra las
mujeres. (posibilitar la no repeticién
de las violencias).

1.- Conformar un grupo de hombres
que hayan ejercido violencia contra
las mujeres para que participe en la
estrategia de intervencién.

2.- Llevar a cabo reuniones
(presenciales y en linea) para la
organizacién de las acciones a
desarrollar en la estrategia de
intervencion.

3.- Implementar un dispositivo de
intervencion artistica de tres fases
que sensibilice, promueva la reflexion
y la empatia acerca de los efectos
que tiene la violencia contra las
mujeres a nivel psicologico,
emocional y fisico

Servicio
integral

$400,000.00

TVIDIA0 Oordavid
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ACTIVIDADES

CONCEPTO
DE GASTO

Mes

ABRIL

MAYO

JUNIO

JUuLIlo

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Monto

Implementar un sistema de atencién
psicolégica, asesoria juridica vy
canalizacion de agresores de mujeres
a las instituciones requeridas.

1.- Identificar hombres que hayan
ejercido violencia contra las mujeres

2.- Conformar un directorio de
instituciones que otorgan servicios
relacionados con las necesidades
que presentan los hombres que han
ejercido algun tipo de violencia en
contra de mujeres para posibilitar su
no repeticion.

3.- Difundir los Servicios psicolégicos
y juridicos dirigidos a agresores de
mujeres

4.-Otorgar Servicios psicolégicos y
juridicos dirigidos a agresores de
mujeres

5.- Canalizacion de hombres que han
ejercido algun tipo de violencia en
contra de mujeres a las instituciones
que, segun  sus necesidades
individuales, le requieran para cortar
los procesos de ejercicio de practicas
violentas.

Servicio
integral

$400,000.00

Implementar una estrategia de
difusién y comunicacién de las
actividades realizadas.

1.- Generar contenido audiovisual
para RSS que divulguen las
actividades realizadas en el programa

2.- Realizar dos ruedas de prensa
para la difusién del programa (al
inicio y al final)

Servicio
integral

$200,000.00

Implementar un sistema de
evaluacién de resultados (Evaluacidon
interna)

Servicio
integral

$200,000.00

Elaboracion de informes generales
que describan los procesos de las
acciones y sus resultados.

Servicio
integral

O

O

O

$100,000.00

Monto total con letra

Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.

$1,900,000.00

20T op orunfop g1 saey

TVIDIA0 Oordvid
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS
PUBLICAS, ASi COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA ELABORACION DE OTROS
PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS

ESPECIALIZACION MiNIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD A CONTRATAR
Ciencias Juridicas 1 afio Licenciatura
Ciencias de la Salud
Psicologia
Trabajo Social
Otros Perfiles 1 afio Maestria
Total de Prestadores de 3 0
Servicios a Contratar
0

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

ANOS DE EXPERIENCIA

GRADO O NIVEL DE

NUMERO DE PERSONAS A

PERFIL MiNIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR
Ciencias juridicas y sociales 3 afos Maestria 1
Ciencias juridicas y sociales 1 aiio Licenciatura 2

ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA
CASILLA SERA
CORRECTA
Prestadora de Servicios Profesionales
Sera Servicios integrales

Honorarios Asimilados

Otro

Si selecciono “Otro”, Especifique a continuacién:

Otro Elija un elemento. Elija un elemento’

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal firman el Anexo Técnico en cuatro
ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS, para la realizacion del
Proyecto AVGM/TAB/AC02/047 en la Ciudad de México el dia 26 de marzo de 2024.- Por Gobernacion: el
Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, Félix Arturo Medina Padilla.- Rubrica.- Por la
CONAVIM: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno,
José Antonio Pablo de la Vega Asmitia.- Rubrica.- La Secretaria de Finanzas, Lili Georgina de la Cruz
Arias.- Rubrica.- Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres y Titular de la Instancia Local
Responsable e Instancia Local Receptora, Nelly del Carmen Vargas Pérez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacion y el Estado de Tabasco, que
tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto AVGM/TAB/AC02/IEM/048, que permita dar
cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios para el ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, ELGOBIERNO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, FELIX ARTURO MEDINA PADILLA, Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LASMUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM”, REPRESENTADA POR LA
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR INTERINO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CARLOS MANUEL MERINO CAMPOS, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE
GOBIERNO, JOSE ANTONIO PABLO DE LA VEGA ASMITIA; POR LA SECRETARIA DE FINANZAS, LILI GEORGINA DE
LA CRUZ ARIAS; Y POR LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES Y TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE E INSTANCIA LOCAL RECEPTORA, NELLY DEL CARMEN VARGAS PEREZ; A
QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL
“GOBIERNO DEL ESTADO”; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLYV), establece en su
Titulo Il. “Modalidades de la Violencia”, Capitulo V. “De la Violencia Feminicida y de la Alerta de Violencia de
Geénero contra las Mujeres”, que la alerta de violencia de género contra las mujeres y tendra como objetivos
garantizar la vida, la integridad, la libertad y la seguridad, asi como el acceso a la justicia de las mujeres,
adolescentes y nifias; generar las condiciones y politicas publicas que contribuyan a la disminucion y cese de
la violencia feminicida en su contra, y eliminar la desigualdad y discriminacion producidas por ordenamientos
juridicos o politicas publicas que agravian los derechos humanos de las mujeres, adolescentes y nifias.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde al Gobierno Federal, a
través de “GOBERNACION”, declarar la alerta de violencia de género, al respecto notificara la declaratoria al
Poder Ejecutivo de la Entidad Federativa de que se trate, con la finalidad de detenerla y erradicarla a través
de acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOBERNACION” en el ambito federal y en
coordinacion con las entidades federativas y los municipios.

El 1 de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se crea,
como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la Comisiéon Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres con el objeto de ejercer las atribuciones que la LGAMVLV
y su Reglamento le confieren a “GOBERNACION”, en materia de prevencion, atencion, sancién y erradicacion
de la violencia contra las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 (PEF 2024), publicado en
el DOF el 25 de noviembre de 2023 se derivan los recursos asignados para la implementacién de medidas
que atiendan los estados y municipios que cuenten con la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario,
los cuales ascienden a $123,940,472.00 (Ciento veintitrés millones novecientos cuarenta mil cuatrocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se deberan, entre otros aspectos: i) identificar con precision la poblacién objetivo,
tanto por grupo especifico como por region del pais, entidad federativa y municipio; ii) incorporar mecanismos
periédicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las modalidades de su operacion o
decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los
informes trimestrales.



DIARIO OFICIAL Martes 18 de junio de 2024

Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean
los gobiernos de las Entidades Federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a
partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que
al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados
formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”, destinara los recursos previstos en
el PEF 2024 para que se otorguen y apliquen en las Entidades Federativas y en la Ciudad de México en las
que se haya decretado la DAVGM, asi como a las que cuenten con un Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario; para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos para la
obtencion y aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024
(LINEAMIENTOS).

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de violencia social
contra las mujeres en todo el pais, asi como coadyuvar en la prevencion y eventual erradicacion del
fendmeno, y en la promocion de los derechos humanos de las mujeres. De conformidad con el Formato 1.
Solicitud de subsidio de fecha 26 de enero de 2024, suscrito por la Directora General del Instituto Estatal de
las Mujeres, Nelly del Carmen Vargas Pérez del “GOBIERNO DEL ESTADOQ”, solicité en tiempo y forma a la
“CONAVIM” recursos federales para el acceso a los subsidios destinados para el proyecto: [Escribir el nombre
del Proyecto AVGM/TAB/ACO02/IEM/048.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefalados en los LINEAMIENTOS, el
Comité de Evaluacién de Proyectos (COMITE), aprobé el proyecto presentado, por la cantidad de
$1,900,000.00 (Un millon novecientos mil pesos 00/100 M.N.) para la ejecucion del proyecto
AVGM/TAB/AC02/IEM/048. Dicha situacion se notific6 a la Entidad Federativa mediante el oficio
CONAVIM/CAAEVF/362/2024, de fecha 09 de febrero de 2024.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, en términos de los articulos
90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION); 1o., 20., fraccién |,
26 y 27 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobernacion (RISEGOB).

I.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, Félix Arturo Medina Padilla, cuenta
con facultades parasuscribir el presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesién, de conformidad con
los articulos 2, Apartado A, fraccion Il y 6, fraccion IX del RISEGOB.

1.3. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de conformidad
con los articulos 2, Apartado C,fraccion V y 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea como
6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la Comisiéon Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio de 2009
(DECRETO).

l.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcién y Atencidn de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con facultades para la suscripcion del presente
Convenio de Coordinaciéon y Adhesién, con fundamento en los articulos 42 Bis, fraccion Xl de la
LGAMVLYV; 2, Apartado C, fraccion V, 115, fraccion V, 116, fraccion IV, 151 y 158 del RISEGOB; y
Cuarto, fraccion XlII del DECRETO.

I.5. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43801 “Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios”, con nimero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria: 00370.
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1.6.

1.1

1.2

.3

.4

1.5

1.6

Il
1.

l.2.

l.3.

l.4.

llL.5.

Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz nimero 852, 5° piso, Colonia
Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cadigo Postal 03020, Ciudad de México.

El “GOBIERNO DEL ESTADO” declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién |, 43 y 116 de la CONSTITUCION; 1 y 9 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, es una Entidad Federativa que es
parte integrante de la Federacion, con territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su régimen
interior, constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

El Gobernador Interino del Estado Libre y Soberano de Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos,
cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, con
fundamento en los articulos 42, 47 y 51 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco;ylalLey Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

El Secretario de Gobierno, José Antonio Pablo de la Vega Asmitia, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, con fundamento en los articulos 51
fraccion 1l y 52 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco; 14,
fraccion X, 25, 29, fraccion | y 30 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco; 3,
9, fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

La Secretaria de Finanzas, Lili Georgina de la Cruz Arias, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 52, primer parrafo
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco; 14, fracciéon X, 25,
primer parrafo, 29, fraccion Il y 32, fraccion LX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
Tabasco; 3 y 9, fraccion XXVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas; y 69, parrafo
quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, quien acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Gobernador Interino del Estado Libre y Soberano de
Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos, en fecha 17 de febrero de 2024.

La Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres y Titular de la Instancia Local Responsable e
Instancia Local Receptora, Nelly del Carmen Vargas Pérez, cuenta con facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion, con fundamento en los articulos 5, 6, fracciones |,
Ill, IV y Xll de la Ley del Instituto Estatal de las Mujeres en el estado de Tabasco.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado en Calle
Abelardo Reyes, numero 201-B, Colonia Arboledas, Localidad Villahermosa, Cédigo Postal 86000,
Ciudad de Villahermosa, Estado de Tabasco.

“LAS PARTES” declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para impulsar y ejecutar
acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las mujeres y
nifas, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de seguridad, prevencion y de
justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la LGAMVLV.

Consideran como accién para prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres, la
Accién de Coadyuvancia siguiente: Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los factores que los generan,
asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de
los Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULA

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio para el Proyecto: AVGM/TAB/AC02/IEM/048, que permita dar cumplimiento a la aplicaciéon de
recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y que se encuadra en la siguiente
Accién de coadyuvancia:

Accion coadyuvante

Prevencion: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que
tiende a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando
sobre las causas y los factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifias.

Dicho Proyecto de Accion de Coadyuvancia, se realizara de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la Clausula
anterior, “GOBERNACION” asignara la cantidad de $1,900,000.00 (Un millén novecientos mil pesos 00/100
M.N) para el Proyecto: AVGM/TAB/AC02/IEM/048, aprobado por el COMITE en la Instalacién y Primera
Sesion mediante Acuerdo CEPCONAVIM/1S0/058/09022024.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADQ”, a través de la Secretaria de Finanzas
en la cuenta bancaria especifica, con caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de conformidad
con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se identifica con los
siguientes datos:

Nombre de la Beneficiaria: Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
Tabasco “Proyecto AVGM/TAB/ACO02/IEM/048”

Nombre del Proyecto: AVGM/TAB/AC02/IEM/048

Nombre de la Institucion Financiera: BBVA Meéxico, S.A Institucion de Banca Multiple,
Grupo Financiero.

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 012790001227521821

digitos:

Numero de Cuenta Bancaria: 0122752182

Tipo de Cuenta: Cuenta de Cheques Productiva

con Intereses

Tipo de Moneda: Moneda Nacional

Numero de Sucursal: 7681

Numero de Plaza: Villahermosa, Tabasco (284)
Fecha de apertura de la Cuenta: 22 de febrero de 2024

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
haya remitido a “GOBERNACION” la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en términos de lo
establecido en el numeral Cuadragésimo primero de los LINEAMIENTOS.

Para “GOBERNACION’, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto
devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” debera registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de su aplicacion en su Cuenta
Publica, con independencia de los que deban rendirse por conducto de “GOBERNACION”.
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Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran sujetos a la disponibilidad
de estos de acuerdo con el PEF 2024 por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso en la
transferencia o la cancelacion de los recursos asignados, derivado de las disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a “GOBERNACION”. EI COMITE, comunicara, a través de la Secretaria Técnica las
eventualidades relacionadas con la ministracion de recursos oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO”.

“GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacién, orden de pago y/o
facturacion que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” para la ejecucion de los proyectos aprobados, por
lo que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a “GOBERNACION’ y de
cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los LINEAMIENTOS y
normatividad aplicable, para la realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos del numeral Trigésimo cuarto de los LINEAMIENTOS.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicidon de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Gobierno Federal, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el
“GOBIERNO DEL ESTADO”.

c. Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas legislacion aplicable en
materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS,
“GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesion, para la ejecucién del Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS
PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes, en
términos del numeral Trigésimo tercero de los LINEAMIENTOS.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el
marco del presente instrumento.

c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos presupuestarios federales
que se proporcionaran en el marco del presente instrumento.

d. Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser atendidas por el “GOBIERNO DEL
ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademas de los previstos en los
LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL ESTADQO” se compromete a:

a. Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas, los recursos asignados a través de subsidios
exclusivamente destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

b. Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a mas tardar el
31 de diciembre de 2024.

c. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a 15 (quince) dias
naturales, contados a partir de la fecha que se realiz6 el depdsito de los recursos federales en la
cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion.

d. Realizar por conducto del Instituto Estatal de las Mujeres las acciones, contrataciones y
adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del Proyecto, en estricto apego a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su respectivo Reglamento, asi como
en la demas normatividad local aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales que
correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para
la realizacién de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este instrumento juridico.
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Garantizar que el Proyecto que sera financiado con los recursos federales a los que se refiere el
presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesién, cuente con la documentacion legal y administrativa
que resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la Cuenta Publica local,
conforme sean devengados y ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales
aplicables respecto de la administracion de los mismos.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacion del Proyecto
financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y capacitacion
en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado a “GOBERNACION’ a través de
la “CONAVIM”, la relacidon detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del Proyecto,
validada por la Secretaria de Finanzas, con su debido soporte documental. Dichos informes deberan
entregarse de acuerdo con el calendario sefialado en el numeral Quincuagésimo segundo de los
LINEAMIENTOS.

Entregar los comprobantes de la ejecucién del subsidio para la rendicidon de cuentas, en términos de
lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con recursos E015: promover la
atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “GOBERNACION”, a mas tardar el 15 de enero de
2025, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por la Titular del Instituto Estatal de las Mujeres, por la
Titular de la Secretaria de Finanzas, y Enlace Designado ante la “CONAVIM”, en la que se incluyan
los datos generales, objetivo y descripcion del Proyecto; los antecedentes de la ejecucién del mismo;
los principales compromisos establecidos entre “LAS PARTES”, y el reporte de las acciones
administrativas que la Entidad Federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2024 para la
correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos y requisitos que se establecen en
la fraccion VIII del numeral Trigésimo Cuarto y Sexagésimo de los LINEAMIENTOS.

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera generarse un registro puntual de las
acciones que se realizan a partir del mismo, con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, de resultados o de impacto, los cuales seran publicados mensualmente en la
pagina de internet oficial del Instituto Estatal de las Mujeres, que para ese efecto se habilite.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y su Reglamento, el
PEF 2024, y demas legislacion aplicable a la materia, asi como en el Convenio de Coordinacion y
Adhesidn; y Anexo Técnico correspondiente.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los
Acuerdos que emita la “CONAVIM” a través del COMITE.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del Proyecto, que deriven
del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y de sus Anexos Técnicos, “LAS PARTES” designan
como Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “GOBERNACION”

Nombre: Susana Vanessa Otero Gonzalez.

Cargo: Coordinadora para la Articulacion de Acciones para la Erradicacion de la
Violencia Feminicida.

Direccion: Dr. José Maria Vértiz numero 852, 5° piso, Colonia Narvarte, Alcaldia Benito
Juarez, Caodigo Postal 03020, Ciudad de México.

Teléfono

institucional: 52098800 extension 30367

Correo electronico
Institucional:

sotero@segob.gob.mx
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POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

Nombre: lliana Guadalupe Vadillo Torres.
Cargo: Directora de Proyectos y Enlace Institucional
Direccion: Calle Abelardo Reyes, numero 201-B, Fraccionamiento Arboledas, Colonia

Centro, Localidad Villahermosa, Cédigo Postal 86000, Ciudad de Villahermosa,
Estado de Tabasco.

Teléfono

institucional: 9934 270280 Ext. 1300

Correo

electrénico Institucional: dirproyectos.iemtab@tabasco.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones derivadas de
la operacion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién. Ademas, seran las o los responsables
internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los responsables podran
a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, para que los asistan
en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o notificacion que se
deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los domicilios sefalados en las
DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectien en lo sucesivo, lo deberan
notificar por escrito y en forma indubitable a la otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. El “GOBIERNO DEL ESTADQ”, por conducto del Instituto Estatal de
las Mujeres, informara a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM”, los avances de la ejecucion del
Proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de objetivos y; en su
caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con el presente instrumento, y la
fraccion VII del numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS; con su debido soporte documental, dentro
de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusidon de cada informe parcial, conforme a la fecha de
transferencia del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al “GOBIERNO
DEL ESTADO” en los términos del presente instrumento y en el Anexo Técnico, no perderan su caracter de
federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion, pago, ejercicio y
contabilizacién, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacién federal
vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de productiva, a
la cual se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la
presentacion del cierre del ejercicio de los recursos y dentro de los plazos y términos que establezcan las
disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacion de la documentacion original que sirvid para justificar y comprobar la aplicaciéon de los recursos
a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, estara a cargo del “GOBIERNO DEL
ESTADO” a través del Instituto Estatal de las Mujeres.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacion original que deberd conservar y que estara bajo su
resguardo es la que sefialan los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “GOBIERNO DEL ESTADO”
no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al
31 de diciembre de 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo
quinto de los LINEAMIENTOS.
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El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO” dar aviso por escrito y solicitar a
“GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que
“GOBERNACION’ otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a la “CONAVIM” original de la
documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADQ” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que
no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesién y/o de los instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y
dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningin motivo, la
contraparte podra ser considerada como patrén sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan
reciprocamente de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad
social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “GOBERNACION”
detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS, procedera a la cancelacion del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, dara por terminado el presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion y ordenara al
“GOBIERNO DEL ESTADOQ’ la restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la “CONAVIM” haga del conocimiento del o los incumplimientos a los
6rganos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacion de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
correspondera a “GOBERNACION”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcion Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la
Ley Organica de la Administracién Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacioén, y demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control,
vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la Funcién Publica, realice la Secretaria de la
Funcién Publica del “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan
en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legislacién aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia
de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la
interrupcion en la ejecucion del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién podra
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, mediante
Convenios Modificatorios los cuales formaran parte integrante del presente instrumento, y surtiran efectos a
partir de la fecha de su suscripcidn, los cuales deberan ser publicados en el DOF y en el érgano de difusion
oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO” en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias habiles a partir de su fecha
de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y; en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la “CONAVIM” en los
informes que presente el “GOBIERNO DEL ESTADO”.

Para tales efectos, se levantara una minuta en la que se hagan constar las circunstancias especificas que:
i) se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que; en su caso, procedan.
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DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion entrara en vigor a partir
del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2024. Lo anterior, no exime al “GOBIERNO DEL ESTADO”
de presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados
a los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su
caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES’ estan de acuerdo en que el
presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias que llegasen a
presentar con motivo de su interpretacion, formalizacién, ejecucion, operacidon o cumplimiento, seran resueltos
de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de
este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

VIGESIMA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinaciéon y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion, y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién y Adhesion se
publicara en el DOF y en el medio oficial de difusién oficial de la Entidad Federativa el Periddico Oficial
Organo de Difusion Oficial del Gobierno Constitucional del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco en
un plazo no mayor a 60 dias habiles a partir de su fecha de suscripcion, y entrara en vigor a partir de la fecha
de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion I,
inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno de México a través de “GOBERNACION”.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman en cuatro
ejemplares en la Ciudad de México el dia 26 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion: el Subsecretario
de Derechos Humanos, Poblaciéon y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.- Rubrica.- Por la CONAVIM: la
Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador Interino del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, José
Antonio Pablo de la Vega Asmitia.- Rubrica.- La Secretaria de Finanzas, Lili Georgina de la Cruz Arias.-
Rubrica.- La Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres y Titular de la Instancia Local Responsable
e Instancia Local Receptora, Nelly del Carmen Vargas Pérez.- Rubrica.
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA
PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y
MUNICIPIOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacién y Adhesién de fecha 26 de marzo de
2024 celebrado entre la Secretaria de Gobernacion y el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Tabasco de
conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la obtencién y aplicaciéon de recursos
destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra
las mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION
A. DATOS GENERALES

ENTIDAD FEDERATIVA: Estado Libre y Soberano de Tabasco

NOMBRE DEL PROYECTO: AVGM/TAB/AC02/IEM/048

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:

1. Prevencién. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o funcional que tienden a evitar
y prevenir la ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las
adolescentes y las nifias.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Instituto Estatal de las Mujeres

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Instituto Estatal de las Mujeres

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

15 de mayo de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

31 de diciembre de 2024

B. MONTO APROBADO

A. MONTO APROBADO

$1,900,000.00 Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.

Cantidad en numero Cantidad en letra

B. MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

N/A N/A 00/100 M.N.

cantidad en numero porcentaje cantidad en letra

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:

(en caso de no tener coparticipacion solo colocara el monto solicitado)

$1,900,000.00 Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.
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C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: lliana Guadalupe Vadillo Torres

Cargo: Directora de Proyectos y Enlace Institucional

Direccion: Calle Abelardo Reyes 201 B, Fraccionamiento Arboledas, Centro, Tabasco Cp.
86000

Teléfono Institucional: 9933166813

Extensién 1300

Correo Institucional: iem@tabasco.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Implementar una estrategia educativa en derechos humanos y perspectiva de género, que impulse la
transformacion de patrones culturales en todos los ambitos, dirigido a servidores publicos de los 17 municipios
considerados por el GIM, a través de un enfoque psicopedagdgico mediante la imparticién de un diplomado y
una intervencién artistica que permita dotarlos de conocimientos y sensibilizarlos respecto a la importancia de
impartir justicia con perspectiva de género.

D.1 JUSTIFICACION

En el Estado Tabasco se emitié una solicitud de alerta de violencia de género el 11 de agosto del 2022.
Posteriormente se da a conocer la resolucién de la Secretaria de Gobernacioén respecto a dicha solicitud para
los municipios de Cardenas, Huimanguillo, Jonuta, Tenosique, Centla, Centro, Cunduacan, Macuspana,
Balancan, Emiliano Zapata, Tacotalpa, Nacajuca, y Comalcalco; al respecto el 2 de marzo del afio 2023 en los
resolutivos, se sefala que:

No se tuvieron elementos objetivos suficientes, durante el periodo de analisis para declarar procedente la
AVGM en el estado de Tabasco, al no encontrar evidencia suficiente que actualicen los supuestos
establecidos en el articulo 24 de la LGAMVLV. No obstante, la Secretaria de Gobernacion con la finalidad de
prever una futura situacion de emergencia generada por la violencia feminicida o agravio comparado,
determino que el gobierno de Tabasco debe implementar las recomendaciones vertidas en el informe del GIM
y en caso de incumplimiento por parte del gobierno del estado, la CONAVIM procedera la declaratoria de
AVGM de acuerdo con los establecido en el articulo 24 de la LGAMVLV.

No obstante, en la resolucién emitida por la Secretaria de Gobernacién el 2 de marzo de 2023, se insta al
gobierno de Tabasco a atender 15 recomendaciones, asi como las realizadas por el informe realizado por el
Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario para Tabasco.

Tras un andlisis cuantitativo exhaustivo sobre datos que arrojan informacion respecto a los distintos delitos
de violencia contra la mujer en el estado de Tabasco, se tiene lo siguiente:

Segun registros del Censo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2020), el Estado de Tabasco contaba con una
poblacién total de 2’402’598 habitantes, de los cuales 51.15% eran mujeres, mientras que el restante 48.85%
eran hombres. 72.79% de la poblacion estatal tiene 15 afios o mas. El Estado de Tabasco se conforma de 17
municipios, el mas poblado de ellos es Centro, cuya cabecera municipal alberga a la capital del Estado, es
decir, la ciudad de Villahermosa. En Centro viven 683,607 personas que representan el 28.45% del total
estatal.

La Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones de los Hogares (ENDIREH) (INEGI, 2021)
estima que, en el estado de Tabasco, 68.7% de las mujeres de 15 afios 0 mas, experimentaron algun tipo de
violencia: Psicoldgica, Fisica, Sexual, Econémica o Patrimonial a lo largo de la vida y 39.6% en el afio de
referencia. Respecto a la misma encuesta, pero en su versién 2016, el porcentaje de mujeres de 15 afios o
mas, que experimentaron algun tipo de violencia, aumentd en 12.9%.

La misma Encuesta (ENDIREH) (INEGI, 2021) estima que, en el estado de Tabasco, el &mbito de pareja
es en el que las mujeres de 15 afios y mas experimentaron con mayor frecuencia algun tipo de violencia a lo
largo de la vida (43.2%).

Se estima, ademas, que, en el estado de Tabasco, 31.8% de la poblacion de mujeres de 15 afios y mas,
ha experimentado situaciones de violencia en la escuela a lo largo de la vida. Mientras que 21.1% vivi6 este
tipo de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.
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La ENDIREH 2021 estima que, en los ultimos 12 meses, las mujeres de 15 afios y mas que
experimentaron violencia en el ambito escolar, 50.8% sefaldé que la principal persona agresora fue un
compainiero de la escuela.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 27.1% de la poblacién de mujeres de 15 afios y
mas ha vivido situaciones de violencia en el trabajo a lo largo de la vida. Mientras que 17.4% vivi6 este tipo de
violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 41.1% de la poblaciéon de mujeres de 15 afios y
mas, ha experimentado situaciones de violencia en la comunidad a lo largo de la vida. Mientras que 20.2%
vivié este tipo de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 11.3% de la poblacién de mujeres de 15 afios y
mas ha vivido situaciones de violencia por parte de su familia en los ultimos 12 meses.

De acuerdo con la ENDIREH 2021, en el estado de Tabasco, 43.2% de las mujeres de 15 afios y més que
han tenido una relacion de pareja, han sido violentadas por su pareja a lo largo de la relacion, y el 21% han
vivido situaciones de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, del total de mujeres de 15 afios y mas, 45.7%
experimento algun tipo de violencia en la infancia. Mientras que de las mujeres de 60 afios y mas, el 13.4% de
mujeres ha sido violentada.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 45.9% de las mujeres de 15 afios y mas
sefialaron tener alguna discapacidad para realizar actividades cotidianas, de ellas el 39.4% experiment6 algun
incidente de violencia en los 12 meses de referencia de la encuesta.

La ENDIREH 2021 estima que, en el estado de Tabasco, 8.6% de las mujeres de 15 afios y mas,
separadas, divorciadas o viudas consideraron que los problemas en la relacion de pareja aumentaron durante
el periodo de confinamiento por COVID-19.

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, (SESNSP, 2024) en su reporte
Incidencia Delictiva del Fuero Comun 2023, sefala que, de enero a diciembre, en el municipio de Centro,
Tabasco se reportaron un total de 18,399 carpetas de investigacién. De las cuales se pueden resaltar los
siguientes delitos: Violencia familiar (3,433), Violacion simple (142), Incumplimiento de obligaciones de
asistencia familiar (329), Hostigamiento sexual (119) y Feminicidio (8).

Por su parte, la Direccion General de Informacion en Salud, de la Secretaria de Salud federal, en su
informe sobre lesiones (DGIS, 2023) indica que, durante el afio 2023, en el municipio de Centro, de un total de
5,256 lesiones atendidas, 423 estuvieron relacionadas con violencia familiar y 123 con violencia no familiar, en
mujeres. De estas 546 lesiones violentas, el 71% ocurrié en la vivienda. El 80% de los agresores de estas
lesiones violentas fueron hombres. La mitad de ellos compartian un parentesco conyugal con la victima, 255
de estas lesiones violentas tendran como consecuencia depresion o malestar emocional. Finalmente, solo 157
de estas lesiones fueron reportadas al Ministerio Publico.

Otra fuente de datos que nos habla del grado de violencia que sufren las mujeres, son los registros de
mortalidad del INEGI, estos provienen de registros administrativos en su mayor parte del certificado de
defuncion (INEGI, 2023). En el caso del municipio de Centro, durante el afo 2023 se registraron 2,940
defunciones de mujeres, de un total de 6,570. De éstas, 13 fueron clasificadas como homicidio (agresion). De
estas 13 defunciones, la mayoria (7) vivia en unién libre, 6 de estas defunciones ocurrieron en la vivienda y 6
en la calle, 7 de ellas ocurrieron en un area urbana y 6 en un area rural. Finalmente, sobre la edad de las
victimas, 6 de ellas tenian menos de 29 afios, y las restantes 7 mayores de 30 afios.

De acuerdo con datos del Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal (INEGI, 2023) durante el
2022, en el estado de Tabasco se registraron los siguientes delitos en las causas penales ingresadas en
primera instancia: de un total de 7,974; 3,819 fueron por violencia familiar (47.95%) con mayor frecuencia,
seguido de incumplimiento de obligaciones familiares (6.63%), Robo (6.20%), Otros delitos que atentan contra
la libertad y la seguridad sexual (315), Violacién (154) y Abuso sexual (105), Feminicidio (61), Hostigamiento
sexual (47), etcétera (INEGI, 2023a).

Por todo lo anterior, es posible sefialar la importancia que tiene el intervenir en la erradicacién de la
violencia de género en el estado para evitar asi que se llegue a emitir la alerta de violencia de género.
Destacando acciones de prevencion tanto en lugares publicos como privados con la finalidad de realizar
deteccién temprana de casos de violencia feminicida.
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MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

De acuerdo con la resolucion de la
SEGOB respecto a
declaratoria de (AVGM) por violencia
feminicida para los municipios de
Cardenas, Huimanaguillo, Jonuta,
Tenosique, Centla, Centro, Cunduacan,
Macuspana,
Zapata, Tacotalpa,

la solicitud de

Balancan, Emiliano
Nacajuca vy

Comalcalco del Estado de Tabasco.
Del 2 de marzo del 2023;

Y en razoén del Resolutivo Segundo que
insta al gobierno de Tabasco a
implementar
vertidas en el Informe 2023 y la
CONAVIM a través de la Comision
Especial del Sistema Nacional; y el
Resolutivo Cuarto que
compromiso de nuestro gobierno para
“adoptar las medidas necesarias para

las  recomendaciones

reafirma el

que en el marco de su politica ordinaria

continien impulsando las politicas
publicas que permitan prevenir, atender
y sancionar y erradicar la problematica
de las mujeres,

adolescentes y nifias”

la violencia contra

Se opta por favorecer la atencion de las
siguientes recomendaciones:

Recomendacion 4

“Fortalecer a través de presupuestos
etiquetados, para recursos materiales y

humanos a las instituciones

involucradas en la  prevencion,

PREVENCION:
medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que
tienden a evitar y prevenir la ocurrencia
de los hechos de violencia feminicida y
agravio comparado, actuando sobre las

Son las acciones,

causas Y los factores que los generan,
asi como aquellas que eviten otras
violaciones a los derechos humanos de
las mujeres y las nifias.

B. Establecer una estrategia educativa
en derechos humanos y perspectiva de
género, que impulse la transformacion
de patrones culturales en todos los
ambitos.

Implementar una estrategia educativa
en derechos humanos y perspectiva de
género, que impulse la transformacion
de patrones culturales en todos los
ambitos, dirigido a servidores publicos
de los 17 municipios considerados por
el GIM, a través de un enfoque psico-
pedagdgico mediante la capacitacion
en modalidad diplomado que permita
de
sensibilizarlos respecto a la importancia

dotarlos conocimientos y

de impartir justicia con perspectiva de
género.
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MEDIDA DE ATENCION

ACCION COADYUVANTE

OBJETIVO GENERAL

atencion, investigacion y sancion de la
violencia contra las mujeres, mediante
el aumento de personal, asi como la
mejora de sus instalaciones 'y
equipamiento; en particular al Instituto
Estatal de las Mujeres, las Direcciones
de Atencion a las Mujeres de los 17
municipios, las salas de Oralidad y la
Fiscalia General del Estado y Fiscalias
especializadas”

Recomendacion 6

“Disefiar una planeacion estratégica,
coordinada e integral, entre todas las
instituciones encargadas de garantizar
los derechos a las mujeres,
especialmente a nivel municipal, para
implementar eficazmente los protocolos
y modelos de atencion existentes”

Recomendacion 11

“Realizar con perspectiva de género las
investigaciones por los delitos de
violacion y violencia familiar cometidos
en contra de mujeres, jovenes y nifas.

Recomendacion 12

“Aumentar la eficiencia y eficacia del
tribunal superior de justicia a través de
la capacitacion a juezas y jueces para
que juzguen con perspectiva de género,
de modo tal que se aumente el numero
de sentencias emitidas,
particularmente, particularmente en
casos de violencia familiar, violacion y
feminicidio.”

De igual manera, se busca atender una
de las recomendaciones vertidas en el
Informe del GIM de 2023, que bajo el
numeral 8. Recomendaciones
generales de atencion a la violencia
familiar, violacion y feminicidio, en su
apartado de prevencion se recomienda
“Crear e implementar un programa
integral de capacitacion para servidoras
y servidores publicos del orden estatal y
municipal, con prioridad para quienes
se encuentran en las areas de fiscalia
general del Estado, Tribunal Superior
de Justicia, Seguridad Publica, Salud y
la Comision Estatal de Atencion a
Victimas”
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D.2 METODOLOGIA
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION

Proceso de selecciéon y
contratacién de servicio
integral especializado.

1. Revision de perfiles
2. Seleccién

Firma de contrato

1.- Invitaciones / servicio
seleccionado = Contrato
firmado

1. Expediente, CV y
constancias de
acreditacion

2. Contrato

3. Facturas

Impartir un diplomado en
materia de derechos
humanos y perspectiva de
género que impulse Ila
transformacion de
patrones culturales,
dotando de conocimientos
especializados y se
sensibilizando a servidores
publicos del Estado y de
los 17 municipios
considerados por el GIM, a
través de un enfoque
psico-pedagégico que
permita incrementar la
eficacia y eficiencia en la
imparticion de justicia con
perspectiva de género.

1.- Seleccionar de las
personas servidoras publicas
que cursaran el diplomado

2.- Generar un  micro
diagndstico de las personas
servidoras  publicas  que
tomaran el diplomado, para
recolectar los requerimientos
especificos de aprendizaje y
formaciéon, que permitan
afiadir contenidos ad hoc al
programa para satisfacer sus
necesidades.

3.- Disefiar el programa del
diplomado y desarrollar las
cartas descriptivas de cada
modulo que se impartira.

1. Lista de asistencia de
las personas servidoras
publicas que cursaran el

diplomado
2. Numero de
participantes inicial el

diplomado/ Numero de
participantes que
concluyen el diplomado

3. Nivel de conocimientos

en materia de derechos
humanos y perspectiva
de género de las y los
alumnos.

4. Nivel de cambio en la

sensibilizacion de las y
los alumnos respecto a
los derechos humanos
de las mujeres victimas
de violencia y la
importancia de impartir
justicia con perspectiva
de género.

1. Listas de asistencia

2. Cartas descriptivas

Implementar un sistema de
evaluacion de resultados

1.- Aplicar un cuestionario de
evaluaciéon pre (que sirva
como linea base de Ilos
conocimientos y el nivel de
sensibilizacion de los
alumnos) y post para
conocer los cambios en los
conocimientos y el nivel de

1. Resultado final de
la evaluacién respecto del
resultado inicial.

1. Instrumentos de
evaluacion aplicados al inicio
y final de la intervencién

sensibilizacion de los
alumnos.
Comunicacion y | 1.-Implementar una | 1. Contenidos generados 1. testigos impresos de
divulgaciéon de contenidos | estrategia de difusion vy materiales de difusion.
y resultados comunicacion de las .
o . 2. capturas de redes sociales
actividades realizadas. . -
y pagina oficial
D.2.1 PASOS A DESARROLLAR
PASO DESCRIPCION
1 Se realizara un analisis e integracion de expedientes para posteriormente seleccionar a los especialistas
con mayores capacidades para el desarrollo del proyecto.
2 Impartir diplomado

1.- Se realizaran cartas descriptivas de cada uno de los médulos del diplomado que contengan los temas que
se abordaran, el tiempo que se tiene programado para cada uno de ellos; las estrategias psicopedagdgicas que
se implementaran, los materiales que se utilizaran para el desarrollo de las sesiones y la bibliografia que se
utilizara para el desarrollo de cada médulo.

2.- Se gestionaran los espacios para la realizacién de las sesiones presenciales en caso de realizarse. La
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PASO DESCRIPCION
institucion responsable (IEM) debera de gestionar los espacios y los recursos materiales para poder llevarse a
cabo (Computadora, equipo de sonido, acceso a internet, etc.)
3.- Para la fase diagndstica se implementaran cuestionarios, entrevistas y otras técnicas para la obtencion de
informacion.
4.- Se disefiara un cuestionario de evaluacion que se aplicara al inicio y al final del diplomado.
5.- Se otorgaran los diplomas de manera fisica a cada uno de los alumnos que hayan concluido el diplomado.
6.- Gestionar los espacios y la invitacion a los medios de comunicacién que se requieran para la realizacion de
las ruedas de prensa.
3 Realizacion de la evaluacion de resultados del programa
1.- Aplicar los instrumentos de evaluacion pre y post de las acciones
2.- Generar un analisis de los resultados obtenidos
3.- Generar un informe con los resultados obtenidos de la evaluacion
4 Comunicacion y divulgacién de contenidos y resultados

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS

MUJERES, HOMBRES

NINAS (OS) Y ADOLESCENTES

MUJERES, HOMBRES

ADULTAS (OS) MAYORES

INDIGENAS

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)

AFROMEXICANAS (0S)

DESPLAZADAS (OS) INTERNAS(OS)

CON DISCAPACIDAD

LGBTI+

MADRES JEFAS DE FAMILIA

EN SITUACION DE CALLE

VICTIMAS DIRECTAS

MUJERES

VICTIMAS INDIRECTAS

MUJERES, HOMBRES

PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS

USUARIAS DE DROGAS

OTRAS

GRUPO ETARIO

0 a 6 afios 7 a 11 ainos 12 a 17 ainos 18 a 30 ainos

31 a 59 aios 60 anos en adelante

X X

X
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COBERTURA GEOGRAFICA

TODOS

Se realizara la estrategia en todos los municipios del estado de Tabasco.

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

# ACTOR

CONTRIBUCION AL PROYECTO

Direcciones de Atencion a las Mujeres y los H.
Ayuntamientos de los 17 municipios del Estado de
Tabasco

La colaboracién para dos acciones: a) generar los
espacios para la realizacién de las actividades y b)
facilitar la participacién de la poblacién beneficiada en
las actividades, en lo que respecta a los grupos
psicoeducativos para hombres agresores.

La colaboracién para tres acciones: a) generar los
espacios para la realizacion de las actividades, b)
facilitar la participacién de la poblacién beneficiada en
las actividades.

La colaboracidon para tres acciones: a) generar los
espacios para la realizacion de las actividades, b)
facilitar la participacion de la poblacion beneficiada en
las actividades.

La colaboracién para dos acciones: a) generar los
espacios para la realizacién de las actividades y b)
facilitar la participacién de la poblacién beneficiada en
las actividades.

2
Secretaria de Educacion
3
Secretaria de Salud
4
Procuraduria Estatal De Proteccion De La Familia Y De
Los Derechos De Las Ninas, Niios Y Adolescentes
5

Otras instituciones publicas que puedan participar en
el proyecto.

La colaboracién para dos acciones: a) generar los
espacios para la realizacién de las actividades y b)
facilitar la participacion de la poblacion beneficiada en
las actividades.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO

MEDIDAS PARA AFRONTAR

La veda electoral del 30 de mayo al 1 de junio de 2024,
derivada de la jornada electoral 2024, que implicaria una
pausa en la realizacion de las actividades.

En el caso de la veda electoral, se contempla calendarizar
el menor nimero de actividades posibles durante dicho
periodo. Aquellas actividades que puedan realizarse
durante la veda, se apegaran a los lineamientos que
establezca el Instituto Nacional Electoral, con el fin de que
sean realizadas dentro del marco de la ley.

La disposicion de la poblacion objetivo para participar en
las actividades, debido a su jornada de trabajo.

En el caso de la disponibilidad de la poblacién objetivo, se
gestionara con las y los titulares de las instituciones
publicas para que estos incentiven la participacion de su
personal en las actividades del proyecto, las cuales se
realizaran en dias y horarios que no entorpezcan sus
labores diarias. Inclusive se considerara la modalidad
virtual y mixta, para aquel personal que no pueda acudir
de manera presencial a las actividades.

Cumplimiento por parte de los actores estratégicos de los
acuerdos para la realizacion de las acciones previamente
convenidas.

Generar un acuerdo de colaboracién con los distintos
actores estratégicos para asegurar su cumplimiento y con
ello garantizar la viabilidad de la implementacion.




D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO

ACTIVIDADES

CONCEPTO
DE GASTO

Mes

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Monto

Proceso de seleccidn y
contratacion de servicio integral

especializado.

N/A

$0.00

Impartir  un  diplomade en
materia de derechos humanos y
perspectiva de género que
impulse la transformacion de
patrones culturales, dotando de
conocimientos especializados vy
se sensibilizando a servidores
publicos del Estado y de los 17
municipios considerados por el
GIM, a través de un enfoque
psico-pedagoégico que permita
incrementar la eficacia vy
eficiencia en la imparticién de
justicia con perspectiva de

género.

Servicio integral

$900,000.00

Implementar un sistema de

evaluacion de resultados

Servicio integral

$200,000.00

Implementar una estrategia de
difusion y comunicacién de las

actividades realizadas.

Servicio integral

$600,000.00

Elaboracion de informes
generales que describan los
procesos de las acciones y sus

resultados.

Servicio integral

$200,000.00

Monto total con letra

Un millén novecientos mil pesos 00/100 M.N.

$1,900,000.00

TVIDIA0 Oordavid

0T op orunfop g1 saey
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS
PUBLICAS, ASi COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA ELABORACION DE OTROS
PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE . AN(?S DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS A
ESPECIALIZACION MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR
Ciencias Juridicas 1 afio Licenciatura

Ciencias de la Salud
Psicologia
Trabajo Social
Otros Perfiles 1 afio Maestria
Total de Prestadores de 3 0
Servicios a Contratar
0

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

ANOS DE EXPERIENCIA

GRADO O NIVEL DE

NUMERO DE PERSONAS A

PERFIL MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD CONTRATAR
Ciencias juridicas y sociales 3 afos Maestria N/A
Ciencias juridicas y sociales 1 aiio Licenciatura N/A
ESQUEMA DE CONTRATACION:
MARQUE LA )
CASILLA SERA
CORRECTA
Prestadora de Servicios Profesionales
Sera Servicios integrales
Honorarios Asimilados
Otro

Si selecciono “Otro”, Especifique a continuacién:

Otro Elija un elemento. Elija un elemento.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal firman el Anexo Técnico en cuatro
ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS, para la realizacion del
Proyecto AVGM/TAB/AC02/048 en la Ciudad de México el dia 26 de marzo de 2024.- Por Gobernacion: el
Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, Félix Arturo Medina Padilla.- Rubrica.- Por la
CONAVIM: la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcién y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Gobierno del Estado: el Gobernador del Estado de
Tabasco, Carlos Manuel Merino Campos.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, José Antonio Pablo de la
Vega Asmitia.- Rubrica.- La Secretaria de Finanzas, Lili Georgina de la Cruz Arias.- Rubrica.- La Directora
General del Instituto Estatal de las Mujeres y Titular de la Instancia Local Responsable e Instancia Local
Receptora, Nelly del Carmen Vargas Pérez.- Rubrica.




DIARIO OFICIAL Martes 18 de junio de 2024

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

CANCELACION de la Autorizacién Definitiva niimero cuatro, expedida al sefior Camillo Magoni Morelli, Agente
Consular de la Republica Italiana, en la ciudad de Tijuana, Baja California.

CANCELACION DE LA AUTORIZACION DEFINITIVA NUMERO CUATRO, EXPEDIDA AL SENOR CAMILLO MAGONI
MORELLI, AGENTE CONSULAR DE LA REPUBLICA ITALIANA, EN LA CIUDAD DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA.

Por acuerdo de la Ciudadana Secretaria de Relaciones Exteriores se dan por terminadas las funciones
que venia ejerciendo el sefior Camillo Magoni Morelli, quien estuvo adscrito como Agente Consular de ese
pais en la Ciudad de Tijuana, Baja California, con fecha del catorce de febrero de dos mil veinticuatro se
dispuso la cancelacién de la AUTORIZACION DEFINITIVA NUMERO CUATRO que el nueve de junio de mil
novecientos noventa y dos se habia otorgado a la persona citada.

Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- La Secretaria, Alicia
Isabel Adriana Barcena lbarra.- Rubrica.
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ACUERDO por el cual se da a conocer el informe sobre la recaudacion federal participable y las participaciones
federales, asi como los procedimientos de calculo, por el mes de mayo de 2024 y por el ajuste definitivo de
participaciones del ejercicio de 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Acuerdo 81/2024

ACUERDO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL INFORME SOBRE LA RECAUDACION FEDERAL PARTICIPABLE
Y LAS PARTICIPACIONES FEDERALES, ASi COMO LOS PROCEDIMIENTOS DE CALCULO, POR EL MES DE MAYO
DE 2024 Y POR EL AJUSTE DEFINITIVO DE PARTICIPACIONES DEL EJERCICIO DE 2023.

ROGELIO EDUARDO RAMIREZ DE LA O, Secretario de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 26 de la Ley del
Servicio de Administracion Tributaria, y 3, 6 y 11, fraccion XX del Reglamento Interior de la Secretaria de

Hacienda y Crédito Publico, y
CONSIDERANDO

. La integracion de la recaudacion federal participable del mes de abril de 2024, con la que se
calcularon las participaciones en ingresos federales del mes de mayo de 2024, asi como la relativa al
ejercicio de 2023, con la cual se calcularon las diferencias del ajuste definitivo de este mismo
ejercicio, de conformidad con los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40., 40.-A, 40.-B y 70. de la Ley de
Coordinacion Fiscal, por concepto del Fondo General de Participaciones; del Fondo de Fomento
Municipal; del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion; del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos; del
Fondo de Compensacién; de las participaciones especificas en el impuesto especial sobre
produccion y servicios; del 0.136% de la recaudacion federal participable correspondiente a los
municipios colindantes con la frontera o los litorales por donde materialmente entran o salen las
mercancias del pais que se importen o exporten, y de la transferencia del Fondo Mexicano del
Petroleo para la Estabilizacion y el Desarrollo, a los municipios colindantes con la frontera o litorales

por los que se realice materialmente la salida del pais de los hidrocarburos.

. La determinacion de los coeficientes de participacion de la primera, segunda y tercera partes del
crecimiento del Fondo General de Participaciones; del Fondo de Fomento Municipal; del Fondo de
Fiscalizacion y Recaudacion; del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos; del Fondo de
Compensacion; de las participaciones especificas del impuesto especial sobre producciéon vy
servicios; del 0.136% de la recaudacién federal participable correspondiente a los municipios
colindantes con la frontera o los litorales por donde materialmente entran o salen las mercancias del
pais que se importen o exporten, y de la transferencia del Fondo Mexicano del Petrdleo para la
Estabilizacion y el Desarrollo, a los municipios colindantes con la frontera o litorales por los que se
realice materialmente la salida del pais de los hidrocarburos, con los cuales se efectud la distribuciéon
de las participaciones de mayo de 2024 y del ajuste definitivo de 2023, de conformidad con los
articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40., 40.-A, 40.-B, 50. y 70. de la Ley de Coordinacioén Fiscal, y

. La distribucion e integracion del Fondo General de Participaciones; del Fondo de Fomento Municipal;
del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion; del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos; del Fondo de
Compensacion; de las participaciones especificas del impuesto especial sobre produccion vy
servicios; de las participaciones del 0.136% de la recaudacion federal participable correspondiente a
los municipios colindantes con la frontera o los litorales por donde materialmente entran o salen las
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mercancias del pais que se importen o exporten, del mes de mayo de 2024; el calculo de la
transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo, a los municipios
colindantes con la frontera o litorales por los que se realice materialmente la salida del pais de los
hidrocarburos, del mes de mayo de 2024; y las diferencias del ajuste definitivo de 2023, de
conformidad con los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40, 40.-A, 40.-B, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion
Fiscal.

ACUERDO

Primero.- En cumplimiento de la obligacién contenida en el articulo 26 de la Ley del Servicio de
Administracion Tributaria, en los cuadros que se relacionan a continuacién se da a conocer la recaudacion
federal participable de abril de 2024, las participaciones en ingresos federales por el mes de mayo de 2024,

asi como el procedimiento seguido en la determinacion e integraciéon de las mismas. Las cifras

correspondientes al mes de mayo de 2024 no incluyen deducciones derivadas de compromisos financieros
contraidos por las entidades federativas.

Cuadro 1. Recaudacion federal participable de abril de 2024, aplicable para el calculo de
participaciones del mes de mayo de 2024, conforme a los articulos 20. y 70. de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Cuadro 2. Integracion de los fondos de participaciones de mayo de 2024, de acuerdo a lo establecido
en los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40.-A, 40.-B, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 3. Calculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo
General de Participaciones para 2024, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 4. Calculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del Fondo
General de Participaciones para 2024, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 5. Calculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo
General de Participaciones para 2024, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 6. Resarcimiento del 80% de la recaudacion de Bases Especiales de Tributacion (BET) de
1989, que se adicionan al Fondo General de Participaciones de mayo de 2024, conforme al articulo
20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 7. Integracion del Fondo General de Participaciones de mayo de 2024, conforme a los
articulos 20., 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 8. Calculo de los coeficientes de participacion del 70% del crecimiento del Fondo de Fomento
Municipal para 2024, conforme al articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 9. Calculo de los coeficientes de participacion del 30% del crecimiento del Fondo de Fomento
Municipal para 2023, conforme al articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 10. Distribucion e integracion del Fondo de Fomento Municipal de mayo de 2024, conforme a
los articulos 20.-A, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 11. Importes del impuesto especial sobre produccion y servicios del ejercicio 2022, conforme
al articulo 30.-A de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 12. Coeficientes de las participaciones especificas en el impuesto especial sobre produccién
y servicios de 2023, conforme al articulo 30.-A de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 13. Participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios de mayo de 2024,
conforme a los articulos 30.-A y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.
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Cuadro 14. Determinacion de las participaciones de gasolinas y diésel de abril de 2024, conforme al
articulo 40.-A de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Cuadro 15. Calculo del PIB per capita estatal no minero, conforme al articulo 40.-A de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Cuadro 16. Las diez entidades con el menor PIB per capita no minero, conforme al articulo 40.-A de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 17. Calculo del coeficiente de participacién del Fondo de Compensacién para 2024, conforme
al articulo 40.-A de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Cuadro 18. Distribucion del Fondo de Compensacion de abril de 2024, conforme al articulo 40.-A de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 19. Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Extraccion de Petrdleo y Gas para
2024, conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Cuadro 20. Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Produccion de Gas Asociado y no
Asociado para 2024, conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 21. Distribucién e integracion del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de mayo de 2024,
conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 22. Participaciones provisionales de mayo de 2024, conforme al articulo 70. de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Cuadro 23. Determinacion de los coeficientes de las participaciones por el 0.136% de la recaudacion
federal participable para el ejercicio de 2023, de conformidad con el articulo 20.-A, fraccién | de la
Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 24. Participaciones provisionales por el 0.136% de la recaudacion federal participable de
mayo de 2024, de conformidad con los articulos 20.-A, fraccion | y 70. de la Ley de Coordinacion
Fiscal.

Cuadro 25. Calculo y distribucién de las participaciones a municipios por los que se exportan
hidrocarburos de mayo de 2024, de conformidad con el articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley de
Coordinacién Fiscal.

Cuadro 1.
Recaudacion federal participable de abril de 2024, p/
aplicable para el calculo de participaciones del mes de mayo de 2024.

Conceptos Miles de pesos
Ingresos Tributarios 484,561,512
Renta 1/ 285,813,565
Valor Agregado 135,134,992
Especial sobre Produccion y Servicios 46,836,163
Articulo 2, fraccién I, inciso D) 31,487,339
Bebidas Alcohdlicas 2,060,098
Cervezas 3,830,348
Tabacos 1,632,709

Bebidas Energetizantes 14,436
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Telecomunicaciones

Bebidas saborizadas

Alimentos no Basicos con Alta Densidad Caldrica
Plaguicidas

Combustibles Fosiles

Otras retenciones

Importacion

Exportacion

Recargos y actualizaciones

No Comprendidos 2/

Derecho de Mineria

Petroleros

Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo 3/

ISR contratos y asignaciones 3/

Recaudacion Federal Participable Bruta 4/

Menos:

20% de Bebidas Alcohdlicas

20% de Cervezas

8% de Tabacos

Incentivos Econémicos

Loterias, rifas, sorteos (premios) articulos 138 y 169 de la Ley del Impuesto sobre la Renta

Recaudacion Federal Participable 5/

717,555
3,092,263
3,055,293

119,779

924,555

1,788
9,574,536
484
7,149,915
25,649
26,208
22,175,225
21,149,732
1,025,493
506,736,737
3,899,816

412,020

766,070

122,617
2,574,110

25,000
502,836,921

p/ Cifras preliminares.

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo.

1/

Excluye el ISR de servidores publicos, asi como ISR de Enajenacién de Bienes Inmuebles. (Fraccion XllII del Articulo segundo de las

Disposiciones Transitorias de la Ley del ISR para 2020).

2/ Numeral 1.19 del articulo 10. de la Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2024: Impuestos no comprendidos en la
Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago.
3/ Corresponde al 80.29% de los recursos transferidos por el Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo.
4/  Fuente Unidad de Politica de Ingresos Tributarios, de la Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico. SHCP.
5/ Fuente Unidad de Coordinacion con Entidades Federativas, de la SHCP.
Cuadro 2.
Integracion de los fondos de participaciones de mayo de 2024.
(Pesos)
Conceptos Cantidad
Recaudacion Federal Participable
1) Recaudacion federal participable de mayo de 2024 502,836,921,136
2) Recaudacion federal participable de 2007 110,761,689,167
3) Crecimiento (1-2) 392,075,231,970
Fondo General de Participaciones
4) Fondo general de participaciones base 2007 (2 x 20%) 22,152,337,833
5) Fondo general de participaciones crecimiento 2024 (3 x 20%) 78,415,046,394

5.1) Primera parte 60% del crecimiento de 2024 (5 x 60%)
5.2) Segunda parte 30% del crecimiento de 2024 (5 x 30%)
5.3) Tercera parte 10% del crecimiento de 2024 (5 x 10%)

47,049,027,836
23,524,513,918
7,841,504,639



DIARIO OFICIAL

Martes 18 de junio de 2024

6) Total fondo general de participaciones de mayo de 2024 (4+5)

Fondo de Fomento Municipal

7) Recaudacion federal participable de mayo 2013

8) Crecimiento (1-7)

9) Fondo de fomento municipal base 2013

10

Fondo de fomento municipal crecimiento 2024 (8 x 1%)
10.1) Primera parte 70% del crecimiento de 2024 (10 x 70%)

10.2) Segunda parte 30% del crecimiento de 2024 (10 x 30%)

11) Total fondo de fomento municipal de mayo de 2024 (9+10)

Participaciones en el Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios

Participaciones por el 0.136% de la Recaudacion Federal Participable

Participaciones por tabacos labrados
Participaciones por cerveza

)
)

14) Participaciones por bebidas alcohdlicas
)

Total participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios (12+13+14)

16) Participaciones por el 0.136% de la recaudacion federal participable (1 x 0.136%)

Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de mayo de 2024

Fondo de extraccion de hidrocarburos (18+19)

Fondo de Compensacion de abril de 2024

Transferencia del Fondo Mexicano del Petrdleo para la Estabilizacion y el Desarrollo

21) Recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccién 1l de la Ley del

Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios de abril de 2024
22) 2/11 de la recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccion Il de la Ley del
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios de abril de 2024

23) Recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccién Il de la Ley del Impuesto

Especial sobre Produccién y Servicios reportada por las entidades en marzo de 2024

24) 2/11 de la recaudacion de gasolinas y diésel conforme al articulo 20.-A, fraccién Il de la Ley del

Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios reportada por las entidades en marzo de 2024
25) Total Fondo de Compensacion a distribuir por abril de 2024 (22+24)

50% de la Transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo (17 x 50%)

)
)

19) 50% de la Transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo (17 x 50%)
)

100,567,384,227

177,829,258,750
325,007,662,386
1,778,292,588
3,250,076,624
2,275,053,637
975,022,987
5,028,369,211

122,616,709
766,069,597
412,019,610
1,300,705,916

683,858,213

187,612,890

93,806,445

93,806,445

187,612,890

2,771,085,734

503,833,770

10,889,467

1,979,903

505,813,673

Cuadro 3.

Calculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo General de
Participaciones para 2024.

Resultado

PIB PIB Variacion Poblacion e/ variaciéon PIB Coeficientes de
Entidades 2021 2022 2022/2021 2023 por poblacion participacion 1/

(1) (2) (3=2/1) 4) (5=3*4) (6= (5/£5)100)
Aguascalientes 365,337,441 384,199,614 1.051629 1,491,953 1,568,982 1.091186
Baja California 1,029,428,877 1,146,704,230 1.113923 3,791,901 4,223,885 2.937603
Baja California Sur 194,781,400 218,404,832 1.121282 856,930 960,860 0.668253
Campeche 484,418,410 489,477,862 1.010444 947,023 956,914 0.665509
Coahuila 1,090,558,300 1,149,123,673 1.053702 3,326,462 3,505,100 2.437707
Colima 169,079,637 183,104,102 1.082946 742,251 803,818 0.559035
Chiapas 402,432,060 454,549,421 1.129506 5,760,940 6,507,016 4.525462
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Chihuahua 980,656,902 1,125,154,076 1.147347 3,868,446 4,438,451 3.086829
Ciudad de México 3,876,249,178 4,287,768,210 1.106164 9,314,678 10,303,564 7.165863
Durango 357,690,970 374,586,462 1.047235 1,895,662 1,985,203 1.380658
Guanajuato 1,249,700,739 1,374,749,364 1.100063 6,306,505 6,937,552 4.824889
Guerrero 348,114,287 381,922,345 1.097118 3,609,154 3,959,667 2.753846
Hidalgo 433,860,895 513,484,626 1.183524 3,227,014 3,819,247 2.656188
Jalisco 1,963,904,783 2,212,640,428 1.126654 8,670,396 9,768,533 6.793763
México 2,429,059,190 2,647,537,325 1.089944 17,617,089 19,201,632 13.354241
Michoacan 714,950,456 810,009,658 1.132959 4,955,484 5,614,361 3.904643
Morelos 290,680,819 312,095,989 1.073672 1,975,714 2,121,270 1.475288
Nayarit 181,263,776 205,404,047 1.133178 1,275,680 1,445,572 1.005358
Nuevo Ledn 2,145,272,880 2,356,106,867 1.098278 6,092,924 6,691,727 4.653924
Oaxaca 432,703,282 503,593,314 1.163831 4,281,711 4,983,186 3.465678
Puebla 905,739,044 1,007,777,219 1.112657 6,565,074 7,304,678 5.080215
Querétaro 654,820,965 717,898,041 1.096327 2,512,390 2,754,402 1.915615
Quintana Roo 375,060,301 430,305,734 1.147297 1,933,662 2,218,486 1.542900
San Luis Potosi 619,267,141 694,389,681 1.121309 2,869,733 3,217,857 2.237937
Sinaloa 603,546,888 662,088,045 1.096995 3,088,878 3,388,484 2.356604
Sonora 927,913,699 1,019,812,220 1.099038 3,002,935 3,300,339 2.295301
Tabasco 590,758,006 720,558,157 1.219718 2,500,639 3,050,074 2.121248
Tamaulipas 811,672,282 896,648,157 1.104692 3,577,892 3,952,470 2.748841
Tlaxcala 159,616,823 175,097,731 1.096988 1,419,883 1,557,595 1.083267
Veracruz 1,152,454,760 1,251,659,524 1.086081 8,126,037 8,825,537 6.137933
Yucatan 412,945,643 461,392,144 1.117319 2,376,342 2,655,133 1.846577
Zacatecas 265,146,146 284,588,975 1.073329 1,644,586 1,765,181 1.227638
Totales 26,619,085,980 29,452,832,073 35.435150 129,625,968 143,786,774 100.000000

Fuente: PIB INEGI, 07 de diciembre de 2023.

PIB. A miles de pesos corrientes.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del cuarto trimestre de 2023, publicada el 26 de febrero de 2024 en la pagina de Internet del

INEGI (www.inegi.org.mx).

1/ Coeficientes preliminares.

Cuadro 4.

Célculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del Fondo General de
Participaciones para 2024.

Crecimientos IE p/ Resultado

Media Poblacion e/ media movil Coeficientes de

Entidades 2020/2019 | 2021/2020 | 2022/2021 movil IE 2023 por poblacién participacion 1/

(1) (2 (3) (4=(Z(11243)3)) ®) (6=4"5) (7=(6/26)100)
Aguascalientes 1.052 1.148 1.054 1.084 1,491,953 1,618,019 1.129987
Baja California 1.168 1.158 1.206 1.177 3,791,901 4,463,892 3.117478
Baja California Sur 0.880 1.308 1.281 1.156 856,930 991,025 0.692109
Campeche 0.983 1.075 1.217 1.091 947,023 1,033,665 0.721888
Coahuila 0.899 1.136 1.215 1.083 3,326,462 3,602,714 2.516052
Colima 0.966 1.223 1.106 1.098 742,251 815,268 0.569364
Chiapas 1.094 1.068 1.164 1.109 5,760,940 6,386,832 4.460415
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Chihuahua 0.992 1.188 1.352 1.1477 3,868,446 4,553,962 3.180381
Ciudad de México 0.949 1.090 1.140 1.060 9,314,678 9,871,136 6.893772
Durango 0.995 1.112 1.128 1.078 1,895,662 2,043,575 1.427185
Guanajuato 1.061 1.171 1.203 1.145 6,306,505 7,222,788 5.044227
Guerrero 0.867 1.021 1.200 1.029 3,609,154 3,714,367 2.594028
Hidalgo 0.952 1.173 1.089 1.071 3,227,014 3,456,537 2.413965
Jalisco 1.008 1.154 1.171 1.111 8,670,396 9,633,270 6.727651
México 0.957 1.164 1.127 1.083 17,617,089 19,072,847 13.320032
Michoacén 1.013 1.055 1.406 1.158 4,955,484 5,737,851 4.007181
Morelos 0.979 1177 1.130 1.095 1,975,714 2,163,996 1.511284
Nayarit 0.862 1.229 1.424 1.172 1,275,680 1,494,495 1.043721
Nuevo Ledn 0.970 1.108 1.286 1.121 6,092,924 6,830,010 4.769920
Oaxaca 0.913 1.179 1.135 1.076 4,281,711 4,605,603 3.216446
Puebla 0.938 1.113 1.178 1.076 6,565,074 7,064,871 4.933942
Querétaro 0.974 1.167 1.359 1.167 2,512,390 2,931,694 2.047427
Quintana Roo 0.822 1.248 1.228 1.099 1,933,662 2,125,900 1.484679
San Luis Potosi 0.937 1.080 1.186 1.068 2,869,733 3,063,655 2.139585
Sinaloa 1.026 1.140 1.128 1.098 3,088,878 3,391,589 2.368607
Sonora 0.923 1.158 1.191 1.091 3,002,935 3,275,598 2.287601
Tabasco 0.999 1.282 1.131 1.137 2,500,639 2,843,819 1.986057
Tamaulipas 0.982 1.091 1.120 1.064 3,577,892 3,807,863 2.659323
Tlaxcala 0.951 1.197 1.171 1.106 1,419,883 1,570,891 1.097074
Veracruz 0.987 1.110 1.240 1.112 8,126,037 9,039,497 6.312974
Yucatan 0.800 1.463 1.380 1.214 2,376,342 2,885,041 2.014845
Zacatecas 1.057 1.397 0.970 1.141 1,644,586 1,876,926 1.310802
Totales 0.971 1.143 1.195 35.550 129,625,968 143,189,198 100.000000

IE. Recaudacién de impuestos y derechos locales.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del cuarto trimestre de 2023, publicada el 26 de febrero de 2024 en la pagina de Internet del

INEGI (www.inegi.org.mx).

p/  Preliminar.

1/ Coeficientes preliminares.

Cuadro 5.

Calculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo General de
Participaciones para 2024.

Impuestos y Resultado
derechos (IE) Poblacion e/ |IE 2022 Coeficientes de
Entidades locales de 2022 p/ 2023 por poblacién participacion 1/
(1) (2) (3=2*1) (4=(3/23)100)
Aguascalientes 4,112,628,863 1,491,953 6,135,848,970,576,540 0.235702
Baja California 20,654,708,640 3,791,901 78,320,610,346,648,800 3.008597
Baja California Sur 4,753,408,638 856,930 4,073,338,464,204,190 0.156473
Campeche 3,009,919,392 947,023 2,850,462,892,464,720 0.109497
Coahuila 10,498,696,778 3,326,462 34,923,515,881,838,800 1.341547
Colima 2,357,169,483 742,251 1,749,611,405,592,220 0.067209
Chiapas 4,502,053,231 5,760,940 25,936,058,540,597,100 0.996304
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Chihuahua 23,014,712,989 3,868,446 89,031,174,403,329,100 3.420031
Ciudad de México 69,788,738,533 9,314,678 650,059,627,460,808,000 24.971298
Durango 3,580,237,449 1,895,662 6,786,920,083,046,240 0.260712
Guanajuato 17,382,606,404 6,306,505 109,623,494,196,957,000 4.211061
Guerrero 3,783,065,147 3,609,154 13,653,664,706,906,000 0.524490
Hidalgo 4,538,963,543 3,227,014 14,647,298,899,428,300 0.562659
Jalisco 25,708,382,808 8,670,396 222,901,859,461,224,000 8.562520
México 39,093,298,408 17,617,089 688,710,117,355,885,000 26.456013
Michoacan 8,775,869,654 4,955,484 43,488,681,657,572,800 1.670568
Morelos 3,826,680,908 1,975,714 7,560,427,044,179,570 0.290425
Nayarit 2,910,483,931 1,275,680 3,712,846,140,524,020 0.142625
Nuevo Ledn 33,764,085,095 6,092,924 205,722,004,415,013,000 7.902576
Oaxaca 3,786,213,595 4,281,711 16,211,472,399,067,200 0.622745
Puebla 9,255,804,212 6,565,074 60,765,039,582,276,400 2.334220
Querétaro 13,043,853,491 2,512,390 32,771,247,073,007,200 1.258870
Quintana Roo 12,240,710,889 1,933,662 23,669,397,498,987,500 0.909233
San Luis Potosi 5,762,671,900 2,869,733 16,537,329,718,253,900 0.635263
Sinaloa 11,369,213,575 3,088,878 35,118,113,689,211,500 1.349022
Sonora 11,232,040,757 3,002,935 33,729,088,309,390,600 1.295664
Tabasco 3,500,039,145 2,500,639 8,752,334,386,538,410 0.336211
Tamaulipas 11,414,867,424 3,577,892 40,841,162,837,390,200 1.568867
Tlaxcala 1,618,878,242 1,419,883 2,298,617,695,084,470 0.088299
Veracruz 12,348,456,571 8,126,037 100,344,014,987,295,000 3.854601
Yucatén 6,581,118,443 2,376,342 15,638,988,164,097,300 0.600754
Zacatecas 4,051,381,291 1,644,586 6,662,844,952,202,330 0.255946
Totales 392,260,959,429 129,625,968 2,603,227,213,619,600,000 100.000000

Fuente: Cuentas Publicas de las entidades.

E. Recaudacion de impuestos y derechos locales a pesos corrientes.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del cuarto trimestre de 2023, publicada el 26 de febrero de 2024 en la pagina de Internet del

INEGI (www.inegi.org.mx).
p/ Preliminar.

1/ Coeficientes preliminares.

Cuadro 6.

Resarcimiento del 80% de la recaudacion de Bases Especiales de Tributacion (BET) de 1989, que se
adicionan al Fondo General de Participaciones de mayo de 2024.

(Pesos)

Actualizacion a

Entidades 80% BET junio de 2024 e/
de 1989 19.6662

Aguascalientes 788,208 15,501,056
Baja California 2,954,803 58,109,747
Baja California Sur 772,438 15,190,920
Campeche 812,889 15,986,438
Coahuila 2,247,592 44,201,594
Colima 323,808 6,368,073
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Chiapas 7,283,222 143,233,300
Chihuahua 8,146,362 160,207,984
Ciudad de México 971,991 19,115,369
Durango 4,235,805 83,302,188
Guanajuato 2,563,631 50,416,880
Guerrero 328,051 6,451,517
Hidalgo 271,544 5,340,239
Jalisco 9,576,691 188,337,121
México 218,256 4,292,266
Michoacan 2,455,046 48,281,426
Morelos 451,987 8,888,867
Nayarit 818,713 16,100,974
Nuevo Ledn 3,047,369 59,930,168
Oaxaca 610,250 12,001,299
Puebla 1,221,283 24,017,996
Querétaro 1,435,730 28,235,353
Quintana Roo 53,930 1,060,598
San Luis Potosi 1,589,981 31,268,884
Sinaloa 9,406,668 184,993,414
Sonora 11,431,317 224,810,566
Tabasco 2,462,672 48,431,400
Tamaulipas 1,967,010 38,683,612
Tlaxcala 17,902 352,064
Veracruz 9,805,475 192,836,432
Yucatan 1,183,000 23,265,115
Zacatecas 853,445 16,784,020
Totales 90,307,069 1,775,996,880
e/ Estimado.
Cuadro 7.
Integracion del Fondo General de Participaciones de mayo de 2024.
(Pesos)
Fondo Fondo General de Participaciones crecimiento 2024
General de Primera Segunda Tercera Resarcimiento
Entidades Participaciones Parte Parte Parte BET Total
de 2007 C, C, C, 2024
Aguascalientes 253,448,939 513,392,591 265,823,936 18,482,554 1,291,755 1,052,439,775
Baja California 635,563,001 1,382,113,698 733,371,505 235,919,257 4,842,479 2,991,809,939
Baja California Sur 160,245,947 314,406,720 162,815,244 12,269,810 1,265,910 651,003,631
Campeche 226,439,168 313,115,563 169,820,551 8,586,234 1,332,203 719,293,720
Coahuila 538,189,157 1,146,917,459 591,888,955 105,197,468 3,683,466 2,385,876,506
Colima 164,236,610 263,020,302 133,940,075 5,270,222 530,673 566,997,882
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Chiapas 1,004,369,892 2,129,186,002 1,049,290,940 78,125,229 11,936,108 4,272,908,172
Chihuahua 629,999,297 1,452,322,817 748,169,083 268,181,880 13,350,665 3,112,023,742
Ciudad de México 2,744,713,747 3,371,469,012 1,621,726,263 1,958,125,498 1,592,947 9,697,627,468
Durango 288,519,244 649,586,093 335,738,408 20,443,727 6,941,849 1,301,229,320
Guanajuato 855,324,839 2,270,063,252 1,186,629,874 330,210,569 4,201,407 4,646,429,940
Guerrero 493,273,999 1,295,657,900 610,232,367 41,127,903 537,626 2,440,829,795
Hidalgo 395,380,932 1,249,710,734 567,873,489 44,120,952 445,020 2,257,531,126
Jalisco 1,432,795,987 3,196,399,558 1,5682,647,312 671,430,429 15,694,760 6,898,968,046
México 2,800,368,390 6,283,040,446 3,133,472,807 2,074,549,449 357,689 14,291,788,780
Michoacan 629,287,410 1,837,096,801 942,669,902 130,997,670 4,023,452 3,544,075,235
Morelos 323,614,323 694,108,883 355,522,304 22,773,703 740,739 1,396,759,953
Nayarit 217,191,062 473,011,210 245,530,236 11,183,926 1,341,748 948,258,181
Nuevo Ledn 1,061,831,201 2,189,625,875 1,122,100,517 619,680,850 4,994,181 4,998,232,624
Oaxaca 538,451,268 1,630,567,681 756,653,263 48,832,593 1,000,108 2,975,504,913
Puebla 889,073,482 2,390,191,988 1,160,685,762 183,037,937 2,001,500 4,624,990,669
Querétaro 376,413,841 901,278,398 481,647,207 98,714,351 2,352,946 1,860,406,743
Quintana Roo 265,685,776 725,919,247 349,263,529 71,297,538 88,383 1,412,254,472
San Luis Potosi 414,546,142 1,052,927,399 503,327,071 49,814,149 2,605,740 2,023,220,501
Sinaloa 533,055,947 1,108,759,106 557,203,227 105,783,640 15,416,118 2,320,218,039
Sonora 552,077,699 1,079,916,732 538,147,108 101,599,584 18,734,214 2,290,475,338
Tabasco 919,495,148 998,026,645 467,210,310 26,363,996 4,035,950 2,415,132,048
Tamaulipas 623,742,505 1,293,303,000 625,592,724 123,022,749 3,223,634 2,668,884,613
Tlaxcala 229,036,641 509,666,547 258,081,252 6,923,952 29,339 1,003,737,731
Veracruz 1,338,567,778 2,887,838,027 1,485,096,452 302,258,694 16,069,703 6,029,830,654
Yucatéan 350,185,660 868,796,303 473,982,510 47,108,142 1,938,760 1,742,011,375
Zacatecas 267,212,803 577,591,847 308,359,732 20,069,984 1,398,668 1,174,633,036
Totales 22,152,337,833  47,049,027,836 23,524,513,918 7,841,504,639 147,999,740 100,715,383,967

Cuadro 8.

Calculo de los coeficientes de participacion del 70% del crecimiento del Fondo de Fomento Municipal para

2024.
Recaudacién de agua y predial Resultado

2021 2022 Variacién Poblacion e/ Variacién Coeficientes de

Entidades 2022/2021 2023 por poblacién participacion 1/

1 (2) (3=2/1) (4) (5=3*4) (6= (5/£5)100)
Aguascalientes 1,792,210,305 2,038,150,807 1.137227 1,491,953 1,696,690 1.162260
Baja California 8,588,552,184 9,819,543,381 1.143329 3,791,901 4,335,392 2.969814
Baja California Sur 1,729,017,194 2,056,148,579 1.189201 856,930 1,019,062 0.698074
Campeche 446,119,108 481,481,323 1.079266 947,023 1,022,090 0.700148
Coahuila 3,679,943,124 3,982,043,282 1.082094 3,326,462 3,599,544 2.465747
Colima 1,220,671,627 1,369,295,578 1.121756 742,251 832,624 0.570361
Chiapas 1,413,102,031 1,552,682,575 1.098776 5,760,940 6,329,983 4.336142
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Chihuahua 6,595,277,726 7,698,363,017 1.167254 3,868,446 4,515,458 3.093163
Ciudad de México 26,245,610,788 29,594,163,376 1.127585 9,314,678 10,503,093 7.194792
Durango 1,169,622,416 1,309,258,567 1.119386 1,895,662 2,121,977 1.453589
Guanajuato 7,134,947,242 7,888,670,646 1.105638 6,306,505 6,972,713 4.776423
Guerrero 1,5686,623,548 1,818,921,792 1.146410 3,609,154 4,137,572 2.834305
Hidalgo 2,019,684,970 2,139,239,802 1.059195 3,227,014 3,418,036 2.341411
Jalisco 10,794,154,136 11,642,921,010 1.078632 8,670,396 9,352,167 6.406388
México 12,857,914,538 14,537,071,223 1.130593 17,617,089 19,917,762 13.643994
Michoacan 2,858,652,678 3,089,137,724 1.080627 4,955,484 5,355,031 3.668284
Morelos 1,589,848,301 1,755,085,451 1.103933 1,975,714 2,181,055 1.494059
Nayarit 800,846,285 926,252,229 1.156592 1,275,680 1,475,441 1.010701
Nuevo Ledn 9,944,999,585 12,038,221,711 1.210480 6,092,924 7,375,362 5.052244
Oaxaca 652,348,189 750,013,172 1.149713 4,281,711 4,922,739 3.372157
Puebla 2,926,228,192 3,285,172,628 1.122665 6,565,074 7,370,376 5.048829
Querétaro 5,079,613,966 5,528,442,802 1.088359 2,512,390 2,734,382 1.873097
Quintana Roo 4,464,896,183 5,306,926,980 1.188589 1,933,662 2,298,330 1.574394
San Luis Potosi 1,764,392,051 1,993,004,246 1.129570 2,869,733 3,241,564 2.220525
Sinaloa 4,381,451,444 4,976,720,472 1.135861 3,088,878 3,508,537 2.403405
Sonora 3,505,992,121 4,215,429,086 1.202350 3,002,935 3,610,578 2.473306
Tabasco 518,751,383 582,915,438 1.123689 2,500,639 2,809,942 1.924856
Tamaulipas 3,913,025,522 4,113,340,927 1.051192 3,577,892 3,761,051 2.576382
Tlaxcala 351,843,152 426,348,459 1.211757 1,419,883 1,720,553 1.178607
Veracruz 3,825,830,103 4,235,035,707 1.106959 8,126,037 8,995,187 6.161851
Yucatan 1,251,782,550 1,628,017,833 1.300560 2,376,342 3,090,574 2.117094
Zacatecas 1,182,563,138 1,263,421,441 1.068375 1,644,586 1,757,035 1.203598
Totales 136,286,515,781 154,041,441,264 1.130276 129,625,968 145,981,899 100.000000

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del cuarto trimestre de 2023, publicada el 26 de febrero de 2024 en la pagina de Internet del

INEGI (www.inegi.org.mx).

Agua y predial a pesos corrientes.

1/ Coeficientes preliminares.

Cuadro 9.
Calculo de los coeficientes de participacion del 30% del crecimiento del Fondo de Fomento Municipal para
2023.
Poblacion 2020
Predial municipios coordinados con la municipios
Entidades entidad en su administracion Variacién Valor Minimo coordinados Resultado
(cociente) min (3), 2 administracion Valor minimo Coeficientes de
2021 2022 2022/2021 2 predial o/ por poblacién participacion 1/
RGCjt-2 RGijt-1 lit ncj It ncj CPit
1) @) (3=2/1) 4= min (3)-2 (5) (6=4*5) (7= (6/26)100)
Aguascalientes 144,001,189 165,650,891 1.150344 1.150344 476,617 548,273 0.675614
Baja California 0 0 0 0 0 0.000000
Baja California Sur 0 0 0 0 0 0.000000
Campeche 210,257,510 233,059,238 1.108447 1.108447 928,363 1,029,041 1.268044
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Coahuila 490,729,125 579,068,372 1.180016 1.180016 1,071,443 1,264,320 1.557969
Colima 0 0 0 0 0 0 0.000000
Chiapas 57,739,341 65,477,133 1.134012 1.134012 1,334,122 1,512,911 1.864297
Chihuahua 2,301,470,160 2,630,321,484 1.142888 1.142888 3,489,381 3,987,970 4.914208
Ciudad de México 19,030,209,388  21,536,204,058 1.131685 1.131685 9,209,944 10,422,756 12.843525
Durango 426,624,853 543,306,872 1.273500 1.273500 1,832,650 2,333,880 2.875943
Guanajuato 2,758,993,861 3,153,781,200 1.143091 1.143091 6,154,531 7,035,189 8.669168
Guerrero 634,929,913 705,448,957 1.111066 1.111066 2,366,865 2,629,743 3.240522
Hidalgo 0 0 0 0 0 0 0.000000
Jalisco 4,522,929,260 4,868,406,091 1.076383 1.076383 7,280,141 7,836,223 9.656249
México 4,967,510,297 5,572,156,952 1.121720 1.121720 14,072,266 15,785,146 19.451373
Michoacan 2,422,356 3,221,453 1.329884 1.329884 64,450 85,711 0.105618
Morelos 0 0 0 0 0 0 0.000000
Nayarit 8,670,259 8,018,175 0.924791 0.924791 217,392 201,042 0.247736
Nuevo Leodn 2,407,468,822 2,892,718,487 1.201560 1.201560 4,641,448 5,576,979 6.872277
Oaxaca 102,725,360 124,628,351 1.213219 1.213219 270,955 328,728 0.405077
Puebla 0 0 0 0 0 0 0.000000
Querétaro 2,661,406,026 2,917,404,815 1.096189 1.096189 2,368,467 2,596,288 3.199297
Quintana Roo 0 0 0 0 0 0 0.000000
San Luis Potosi 128,546,673 163,740,407 1.273782 1.273782 1,109,188 1,412,863 1.741012
Sinaloa 2,012,227,390 2,358,317,952 1.171994 1.171994 3,026,943 3,547,558 4.371507
Sonora 0 0 0 0 0 0 0.000000
Tabasco 328,181,696 354,407,128 1.079911 1.079911 2,402,598 2,594,593 3.197208
Tamaulipas 511,208,203 548,686,517 1.073313 1.073313 2,455,088 2,635,078 3.247096
Tlaxcala 0 0 0 0 0 0 0.000000
Veracruz 834,751,918 933,364,227 1.118134 1.118134 5,300,196 5,926,328 7.302765
Yucatan 80,227,959 105,054,075 1.309445 1.309445 1,080,219 1,414,487 1.743013
Zacatecas 137,195,654 158,008,847 1.151704 1.151704 387,883 446,727 0.550482
Totales 44,760,427,213  50,620,451,684 1.130920 71,541,150 81,151,835 100.000000
d/ INEGI. Resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2020, publicado el 25 de enero de 2021 en la pagina de internet del INEGI (www.inegi.org.mx).
Agua y predial a pesos corrientes.
1/ Coeficientes preliminares.

Cuadro 10.

Distribucion e integracion del Fondo de Fomento Municipal de mayo de 2024.
(Pesos)
Fondo de Fomento Municipal
Crecimiento 2024 Total
Base 2013

Entidades 70% primera parte  30% segunda parte Subtotal
Aguascalientes 42,831,004 26,442,050 6,587,395 33,029,445 75,860,449
Baja California 29,439,346 67,564,871 0 67,564,871 97,004,218
Baja California Sur 13,281,123 15,881,560 0 15,881,560 29,162,683
Campeche 19,893,110 15,928,753 12,363,719 28,292,472 48,185,582
Coahuila 30,379,818 56,097,056 15,190,553 71,287,609 101,667,427
Colima 23,005,209 12,976,028 0 12,976,028 35,981,237
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Chiapas 39,872,920 98,649,557 18,177,321 116,826,879 156,699,799
Chihuahua 39,996,201 70,371,121 47,914,657 118,285,778 158,281,979
Ciudad de México 220,083,536 163,685,368 125,227,321 288,912,689 508,996,225
Durango 38,935,872 33,069,930 28,041,103 61,111,033 100,046,904
Guanajuato 64,119,654 108,666,188 84,526,386 193,192,574 257,312,227
Guerrero 29,484,254 64,481,952 31,595,833 96,077,784 125,562,039
Hidalgo 86,188,656 53,268,359 0 53,268,359 139,457,014
Jalisco 73,415,556 145,748,770 94,150,645 239,899,416 313,314,971
México 120,654,958 310,408,183 189,655,355 500,063,538 620,718,496
Michoacén 90,139,479 83,455,428 1,029,801 84,485,228 174,624,707
Morelos 37,531,376 33,990,636 0 33,990,636 71,522,011
Nayarit 34,648,676 22,993,997 2,415,480 25,409,478 60,058,154
Nuevo Ledn 41,166,217 114,941,261 67,006,278 181,947,540 223,113,757
Oaxaca 94,850,859 76,718,378 3,949,598 80,667,975 175,518,834
Puebla 94,872,995 114,863,557 0 114,863,557 209,736,552
Querétaro 44,883,561 42,613,951 31,193,881 73,807,831 118,691,393
Quintana Roo 29,824,745 35,818,298 0 35,818,298 65,643,043
San Luis Potosi 48,129,383 50,518,128 16,975,270 67,493,399 115,622,782
Sinaloa 29,945,765 54,678,757 42,623,200 97,301,957 127,247,722
Sonora 25,109,090 56,269,028 0 56,269,028 81,378,118
Tabasco 45,803,078 43,791,510 31,173,511 74,965,021 120,768,099
Tamaulipas 49,509,217 58,614,071 31,659,937 90,274,008 139,783,224
Tlaxcala 31,392,711 26,813,949 0 26,813,949 58,206,660
Veracruz 83,688,467 140,185,412 71,203,635 211,389,047 295,077,513
Yucatan 59,235,595 48,165,030 16,994,777 65,159,808 124,395,403
Zacatecas 65,980,157 27,382,502 5,367,330 32,749,832 98,729,989
Totales 1,778,292,588 2,275,053,637 975,022,987 3,250,076,624 5,028,369,211
Cuadro 11.
Importes del impuesto especial sobre produccion y servicios del ejercicio 2022.
(Pesos)
Bebidas Tabacos
Entidades Alcohdlicas Cerveza Labrados Total
Aguascalientes 469,756,345 3,270,265,808 380,035,933 4,120,058,087

Baja California

2,565,284,882

3,234,208,199

1,540,072,217

Baja California Sur 753,861,559 755,578,195 329,631,209
Campeche 84,019,736 310,173,817 31,088,142
Coahuila 608,028,908 2,577,591,526 835,613,006
Colima 414,547,397 454,078,498 329,716,003
Chiapas 219,611,078 1,465,268,431 163,988,478
Chihuahua 606,116,257 4,840,242,469 1,301,687,028

7,339,565,299
1,839,070,963

425,281,694
4,021,233,440
1,198,341,898
1,848,867,987
6,748,045,754
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Ciudad de México 13,934,904,201 3,204,200,640 3,528,344,886 20,667,449,728
Durango 177,257,395 1,688,376,069 327,744,056 2,193,377,520
Guanajuato 2,706,297,080 3,268,747,317 1,443,173,446 7,418,217,843
Guerrero 448,145,358 1,751,206,143 274,036,062 2,473,387,563
Hidalgo 1,322,647,458 945,175,293 495,618,682 2,763,441,433
Jalisco 8,173,952,881 3,667,301,725 2,916,549,742 14,757,804,348
México 5,066,705,008 6,879,216,232 5,948,844,909 17,894,766,149
Michoacan 1,654,205,864 3,047,484,546 1,200,956,718 5,902,647,128
Morelos 239,840,895 967,377,784 323,557,240 1,530,775,919
Nayarit 222,401,714 739,409,694 226,268,051 1,188,079,458
Nuevo Ledn 3,328,088,000 5,199,750,917 2,553,147,326 11,080,986,243
Oaxaca 283,551,513 2,066,750,352 238,933,719 2,589,235,584
Puebla 1,385,445,519 2,391,004,834 1,007,804,144 4,784,254,497
Querétaro 954,945,620 1,243,777,478 941,103,240 3,139,826,338
Quintana Roo 1,985,240,697 1,761,173,623 325,443,216 4,071,857,535
San Luis Potosi 472,514,742 1,397,239,375 646,992,170 2,516,746,288
Sinaloa 526,344,621 2,205,802,391 704,293,658 3,436,440,669
Sonora 409,837,734 2,757,057,232 893,299,482 4,060,194,448
Tabasco 350,224,879 1,390,672,192 507,689,539 2,248,586,610
Tamaulipas 478,020,913 2,754,421,884 798,477,240 4,030,920,037
Tlaxcala 62,230,617 340,705,863 202,161,706 605,098,186
Veracruz 1,386,730,441 3,834,212,627 806,273,459 6,027,216,527
Yucatan 522,401,627 2,126,985,183 619,837,095 3,269,223,905
Zacatecas 198,380,848 1,277,689,135 222,497,655 1,698,567,638
Totales 52,011,541,788 73,813,145,472 32,064,879,456 157,889,566,715
Nota: Los importes de estos conceptos no corresponden a las cifras que registra la Cuenta de la Hacienda Publica

Federal de 2022, toda vez que las cifras de este cuadro se refieren al impuesto causado. El impuesto causado

es utilizado como variable para determinar los coeficientes de participacion de estos conceptos.

Cuadro 12.

Coeficientes de las participaciones especificas en el impuesto especial sobre produccién y servicios de 2023.

Tabacos Bebidas
Entidades Labrados Cerveza Alcoholicas
(8%) (20%) (20%)

Aguascalientes 1.185209 4.430465 0.903177
Baja California 4.802988 4.381615 4.932145
Baja California Sur 1.028013 1.023636 1.449412
Campeche 0.096954 0.420215 0.161541
Coahuila 2.606007 3.492049 1.169027
Colima 1.028278 0.615173 0.797030
Chiapas 0.511427 1.985105 0.422235
Chihuahua 4.059541 6.557426 1.165350
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Ciudad de México 11.003768 4.340962 26.791946
Durango 1.022128 2.287365 0.340804
Guanajuato 4.500792 4.428408 5.203263
Guerrero 0.854630 2.372485 0.861627
Hidalgo 1.545675 1.280497 2.542988
Jalisco 9.095776 4.968359 15.715652
México 18.552525 9.319771 9.741501
Michoacén 3.745396 4.128647 3.180459
Morelos 1.009071 1.310577 0.461130
Nayarit 0.705657 1.001732 0.427601
Nuevo Ledn 7.962442 7.044478 6.398749
Oaxaca 0.745157 2.799976 0.545170
Puebla 3.143016 3.239267 2.663727
Querétaro 2.934997 1.685035 1.836026
Quintana Roo 1.014952 2.385989 3.816923
San Luis Potosi 2.017760 1.892941 0.908481
Sinaloa 2.196464 2.988360 1.011977
Sonora 2.785912 3.735185 0.787975
Tabasco 1.583320 1.884044 0.673360
Tamaulipas 2.490193 3.731614 0.919067
Tlaxcala 0.630477 0.461579 0.119648
Veracruz 2.514506 5.194485 2.666198
Yucatan 1.933072 2.881580 1.004396
Zacatecas 0.693898 1.730978 0.381417
Totales 100.000000 100.000000 100.000000

Coeficientes preliminares.

Cuadro 13.
Participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios de mayo de 2024.
(Pesos)
Tabacos Bebidas

Entidades Labrados Cerveza Alcohdlicas Total
Aguascalientes 1,453,265 33,940,448 3,721,267 39,114,979
Baja California 5,889,265 33,566,224 20,321,406 59,776,896
Baja California Sur 1,260,516 7,841,767 5,971,862 15,074,145
Campeche 118,882 3,219,138 665,579 4,003,599
Coahuila 3,195,400 26,751,529 4,816,620 34,763,549
Colima 1,260,840 4,712,653 3,283,918 9,257,412
Chiapas 627,095 15,207,286 1,739,692 17,574,073
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Chihuahua 4,977,676 50,234,448 4,801,469 60,013,592
Ciudad de México 13,492,458 33,254,791 110,388,072 157,135,320
Durango 1,253,300 17,522,808 1,404,179 20,180,287
Guanajuato 5,518,723 33,924,688 21,438,462 60,881,873
Guerrero 1,047,919 18,174,890 3,550,071 22,772,880
Hidalgo 1,895,255 9,809,500 10,477,611 22,182,366
Jalisco 11,152,942 38,061,084 64,751,568 113,965,594
México 22,748,496 71,395,933 40,136,896 134,281,325
Michoacéan 4,592,481 31,628,313 13,104,116 49,324,910
Morelos 1,237,289 10,039,929 1,899,947 13,177,164
Nayarit 865,253 7,673,962 1,761,799 10,301,014
Nuevo Leoén 9,763,284 53,965,606 26,364,101 90,092,990
Oaxaca 913,687 21,449,765 2,246,209 24,609,661
Puebla 3,853,862 24,815,039 10,975,078 39,643,979
Querétaro 3,598,797 12,908,542 7,564,789 24,072,128
Quintana Roo 1,244,501 18,278,337 15,726,473 35,249,311
San Luis Potosi 2,474,110 14,501,246 3,743,118 20,718,475
Sinaloa 2,693,232 22,892,916 4,169,542 29,755,690
Sonora 3,415,994 28,614,114 3,246,610 35,276,718
Tabasco 1,941,414 14,433,089 2,774,375 19,148,878
Tamaulipas 3,053,392 28,586,763 3,786,736 35,426,891
Tlaxcala 773,070 3,536,015 492,972 4,802,057
Veracruz 3,083,205 39,793,369 10,985,257 53,861,831
Yucatan 2,370,269 22,074,912 4,138,307 28,583,487
Zacatecas 850,835 13,260,494 1,571,513 15,682,842
Totales 122,616,709 766,069,597 412,019,610 1,300,705,916
Cuadro 14.

Determinacion de las participaciones de gasolinas y diésel de abril de 2024.

(pesos)

Recaudacién de gasolinas

9/11 Participaciones de gasolinas y

Entidades
y diésel diésel
Aguascalientes 21,760,302 17,803,883
Baja California 161,230,290 131,915,692
Baja California Sur 47,170,208 38,593,807
Campeche 25,402,645 20,783,982
Coahuila 59,422,499 48,618,408
Colima 33,835,364 27,683,480
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Chiapas 88,447,335 72,366,001
Chihuahua 92,151,342 75,396,553
Ciudad de México 147,655,198 120,808,798
Durango 32,597,885 26,670,997
Guanajuato 94,773,070 77,541,603
Guerrero 59,468,494 48,656,041
Hidalgo 59,133,139 48,381,659
Jalisco 148,383,718 121,404,860
México 267,830,168 219,133,774
Michoacan 105,009,885 85,917,179
Morelos 42,463,753 34,743,071
Nayarit 25,731,711 21,053,218
Nuevo Ledn 190,875,248 156,170,657
Oaxaca 71,082,186 58,158,152
Puebla 90,433,199 73,990,799
Querétaro 52,049,213 42,585,720
Quintana Roo 73,371,652 60,031,352
San Luis Potosi 59,133,502 48,381,956
Sinaloa 76,859,214 62,884,811
Sonora 101,578,352 83,109,561
Tabasco 71,026,489 58,112,582
Tamaulipas 146,570,620 119,921,416
Tlaxcala 25,943,351 21,226,378
Veracruz 169,562,068 138,732,601
Yucatan 90,127,092 73,740,348
Zacatecas 40,006,542 32,732,625
Totales 2,771,085,734 2,267,251,964

Calculo del PIB per capita estatal no minero

Cuadro 15.

PIB PIB

PIB estatal estatal Per capita pc/
Entidades estatal minero no minero Poblacion e/ PIB estatal

2022 2022 2022 2022 no minero
Aguascalientes 384,199,614 12,391,563 371,808,051 1,473,007 252,414
Baja California 1,146,704,230 2,106,549 1,144,597,681 3,797,115 301,439
Baja California Sur 218,404,832 6,369,542 212,035,290 836,796 253,389
Campeche 489,477,862 315,795,090 173,682,772 940,944 184,584
Coahuila 1,149,123,673 31,529,257 1,117,594,416 3,279,520 340,780
Colima 183,104,102 4,264,111 178,839,991 763,525 234,229



Martes 18 de junio de 2024 DIARIO OFICIAL
Chiapas 454,549,421 9,785,877 444,763,544 5,679,349 78,312
Chihuahua 1,125,154,076 19,517,805 1,105,636,271 3,830,938 288,607
Ciudad de México 4,287,768,210 307,837 4,287,460,373 9,310,964 460,474
Durango 374,586,462 33,754,330 340,832,132 1,884,857 180,827
Guanajuato 1,374,749,364 2,972,103 1,371,777,261 6,303,555 217,620
Guerrero 381,922,345 16,295,444 365,626,901 3,589,899 101,849
Hidalgo 513,484,626 6,810,875 506,673,751 3,186,741 158,994
Jalisco 2,212,640,428 10,346,173 2,202,294,255 8,605,534 255,916
México 2,647,537,325 5,583,185 2,641,954,140 17,376,320 152,043
Michoacan 810,009,658 6,624,932 803,384,726 4,930,866 162,930
Morelos 312,095,989 532,971 311,563,018 1,985,066 156,953
Nayarit 205,404,047 2,605,502 202,798,545 1,248,068 162,490
Nuevo Ledn 2,356,106,867 16,945,781 2,339,161,086 6,009,420 389,249
Oaxaca 503,593,314 4,806,095 498,787,219 4,222,400 118,129
Puebla 1,007,777,219 7,884,980 999,892,239 6,668,557 149,941
Querétaro 717,898,041 4,454,728 713,443,313 2,461,932 289,790
Quintana Roo 430,305,734 3,125,888 427,179,846 1,936,873 220,551
San Luis Potosi 694,389,681 15,887,633 678,502,048 2,852,489 237,863
Sinaloa 662,088,045 4,334,470 657,753,575 3,068,972 214,324
Sonora 1,019,812,220 135,644,143 884,168,077 3,000,220 294,701
Tabasco 720,558,157 280,349,550 440,208,607 2,467,247 178,421
Tamaulipas 896,648,157 11,891,340 884,756,817 3,589,293 246,499
Tlaxcala 175,097,731 2,544,467 172,553,264 1,402,979 122,991
Veracruz 1,251,659,524 56,319,579 1,195,339,945 8,150,203 146,664
Yucatan 461,392,144 4,982,892 456,409,252 2,368,695 192,684
Zacatecas 284,588,975 27,256,038 257,332,937 1,635,256 157,366
Totales 29,452,832,073 1,064,020,730 28,388,811,343 128,857,600 220,312

PIB a miles de pesos.

Fuente: PIB INEGI, 07 de diciembre de 2023.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (Nueva Edicion) del cuarto trimestre de 2022, publicada el 20 de febrero de 2023 en la pagina

de Internet del INEGI (www.inegi.org.mx).

pc/ Per capita a pesos

Cuadro 16.

Las diez entidades con el menor PIB per capita no minero

(Pesos)

No.  Entidades

PIB pc/ no minero

Ciudad de México

Nuevo Leodn

Coahuila

Baja California

Sonora

Querétaro
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10

Chihuahua
Jalisco

Baja California Sur
Aguascalientes
Tamaulipas
San Luis Potosi
Colima
Quintana Roo
Guanajuato
Sinaloa
Yucatan
Campeche
Durango
Tabasco
Michoacan
Nayarit
Hidalgo
Zacatecas
Morelos
México

Puebla
Veracruz
Tlaxcala
Oaxaca
Guerrero

Chiapas

158,994
157,366
156,953
152,043
149,941
146,664
122,991
118,129
101,849

78,312

pc/ Per capita.
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Cuadro 17.

Calculo del coeficiente de participacion del Fondo de Compensacion para 2024.

Inverso Coeficientes de

Entidades PIB pc/ no minero participacion 1/

Aguascalientes

Baja California

Baja California Sur

Campeche

Coahuila

Colima

Chiapas 0.000013 16.315757
Chihuahua

Ciudad de México

Durango

Guanajuato

Guerrero 0.000010 12.545326
Hidalgo 0.000006 8.036302
Jalisco

México 0.000007 8.403697
Michoacan

Morelos 0.000006 8.140797
Nayarit

Nuevo Ledn

Oaxaca 0.000008 10.816380
Puebla 0.000007 8.521510
Querétaro

Quintana Roo

San Luis Potosi

Sinaloa

Sonora

Tabasco

Tamaulipas

Tlaxcala 0.000008 10.388811
Veracruz 0.000007 8.711940
Yucatan

Zacatecas 0.000006 8.119480

Totales 0.000078 100.000000

1/ Coeficiente preliminar.

pc/ Per capita.
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Cuadro 18.

Distribucion del Fondo de Compensacion de abril de 2024.

(Pesos)

Entidades

Coeficientes de

participacion 1/

Total

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila
Colima
Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Jalisco

México
Michoacan
Morelos
Nayarit

Nuevo Leén
Oaxaca
Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

16.315757

12.545326
8.036302

8.403697

8.140797

10.816380
8.521510

10.388811
8.711940

8.119480

82,527,332

63,455,975

40,648,712

42,507,050

41,177,263

54,710,727

43,102,961

52,548,028

44,066,182

41,069,442

Totales

100.000000

505,813,673

1/ Coeficientes preliminares.
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Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Extraccién de Petréleo y Gas para 2024.

Cuadro 19.

Entidades

Extraccion de
Petroleo y Gas
Produccioén Bruta 1/
(Millones de pesos)

M

Coeficiente de

participacion p/

(2=(1/=1)100)

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila
Colima
Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Jalisco

México
Michoacan
Morelos
Nayarit

Nuevo Leén
Oaxaca
Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

521,778

20,419

267,888
35,215

56,687

57.847637

2.263753

29.699705
3.904173

6.284732

Totales

901,988

100.000000

1/ Fuente: Rama 2111: Extracciéon de petréleo y gas. Censo Econdémico 2019 del

INEGI, publicado el 16 de julio de 2020 en la pagina de Internet del INEGI

(www.inegi.org.mx).

p/  Preliminar.

Cuadro 20.
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Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Producciéon de Gas Asociado y no Asociado para 2024.

Produccion
de Gas Asociado
Entidades y no Asociado 2023 1/
(Millones de pies cubicos)

M

Coeficiente de

participacion p/

(2=(1/=1)100)

Aguascalientes

Baja California

Baja California Sur

Campeche 2,002
Coahuila

Colima

Chiapas 95
Chihuahua

Ciudad de México

Durango

Guanajuato

Guerrero

Hidalgo

Jalisco

México

Michoacan

Morelos

Nayarit

Nuevo Ledn

Oaxaca

Puebla

Querétaro

Quintana Roo

San Luis Potosi

Sinaloa

Sonora

Tabasco 1,855
Tamaulipas 326
Tlaxcala

Veracruz 513
Yucatan

Zacatecas

41.780289

1.978147

38.729620
6.807957

10.703987

Totales 4,791

100.000000

1/ Produccién de gas natural asociado y no asociado 2023, proporcionado por el Sistema de

Informacion Energética. Secretaria de Energia.

p/  Preliminar.

Cuadro 21.

Distribucion e integracion del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de mayo de 2024.
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(Pesos)
Extraccion de Produccion
Entidades Petréleo de Gas Asociado Total
Produccién Bruta y no Asociado
Aguascalientes 0 0 0
Baja California 0 0 0
Baja California Sur 0 0 0
Campeche 54,264,811 39,192,604 93,457,415
Coahuila 0 0 0
Colima 0 0 0
Chiapas 2,123,546 1,855,630 3,979,175
Chihuahua 0 0 0
Ciudad de México 0 0 0
Durango 0 0 0
Guanajuato 0 0 0
Guerrero 0 0 0
Hidalgo 0 0 0
Jalisco 0 0 0
México 0 0 0
Michoacan 0 0 0
Morelos 0 0 0
Nayarit 0 0 0
Nuevo Ledn 0 0 0
Oaxaca 0 0 0
Puebla 0 0 0
Querétaro 0 0 0
Quintana Roo 0 0 0
San Luis Potosi 0 0 0
Sinaloa 0 0 0
Sonora 0 0 0
Tabasco 27,860,238 36,330,879 64,191,117
Tamaulipas 3,662,366 6,386,303 10,048,669
Tlaxcala 0 0 0
Veracruz 5,895,484 10,041,030 15,936,513
Yucatan 0 0 0
Zacatecas 0 0 0
Totales 93,806,445 93,806,445 187,612,890
Cuadro 22.

Participaciones provisionales de mayo de 2024.
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(Pesos)
Fondo Fondo Impuesto Fondo
General de Especial sobre  de Extracciéon Fondo
Entidades de Fomento Produccion de de Total
Participaciones Municipal y Servicios Hidrocarburos ~ Compensacion 1/

Aguascalientes 1,052,439,775 75,860,449 39,114,979 0 0 1,167,415,203
Baja California 2,991,809,939 97,004,218 59,776,896 0 0 3,148,591,053
Baja California Sur 651,003,631 29,162,683 15,074,145 0 0 695,240,458
Campeche 719,293,720 48,185,582 4,003,599 93,457,415 0 864,940,316
Coahuila 2,385,876,506 101,667,427 34,763,549 0 0 2,522,307,482
Colima 566,997,882 35,981,237 9,257,412 0 0 612,236,530
Chiapas 4,272,908,172 156,699,799 17,574,073 3,979,175 82,527,332 4,533,688,552
Chihuahua 3,112,023,742 158,281,979 60,013,592 0 0 3,330,319,313
Ciudad de México 9,697,627,468 508,996,225 157,135,320 0 0 10,363,759,013
Durango 1,301,229,320 100,046,904 20,180,287 0 0 1,421,456,511
Guanajuato 4,646,429,940 257,312,227 60,881,873 0 0 4,964,624,040
Guerrero 2,440,829,795 125,562,039 22,772,880 0 63,455,975 2,652,620,689
Hidalgo 2,257,531,126 139,457,014 22,182,366 0 40,648,712 2,459,819,219
Jalisco 6,898,968,046 313,314,971 113,965,594 0 0 7,326,248,611
México 14,291,788,780 620,718,496 134,281,325 0 42,507,050 15,089,295,651
Michoacan 3,544,075,235 174,624,707 49,324,910 0 0 3,768,024,852
Morelos 1,396,759,953 71,522,011 13,177,164 0 41,177,263 1,522,636,392
Nayarit 948,258,181 60,058,154 10,301,014 0 0 1,018,617,349
Nuevo Ledn 4,998,232,624 223,113,757 90,092,990 0 0 5,311,439,372
Oaxaca 2,975,504,913 175,518,834 24,609,661 0 54,710,727 3,230,344,136
Puebla 4,624,990,669 209,736,552 39,643,979 0 43,102,961 4,917,474,160
Querétaro 1,860,406,743 118,691,393 24,072,128 0 0 2,003,170,263
Quintana Roo 1,412,254,472 65,643,043 35,249,311 0 0 1,513,146,826
San Luis Potosi 2,023,220,501 115,622,782 20,718,475 0 0 2,159,561,757
Sinaloa 2,320,218,039 127,247,722 29,755,690 0 0 2,477,221,451
Sonora 2,290,475,338 81,378,118 35,276,718 0 0 2,407,130,174
Tabasco 2,415,132,048 120,768,099 19,148,878 64,191,117 0 2,619,240,143
Tamaulipas 2,668,884,613 139,783,224 35,426,891 10,048,669 0 2,854,143,397
Tlaxcala 1,003,737,731 58,206,660 4,802,057 0 52,548,028 1,119,294,477
Veracruz 6,029,830,654 295,077,513 53,861,831 15,936,513 44,066,182 6,438,772,693
Yucatan 1,742,011,375 124,395,403 28,583,487 0 0 1,894,990,265
Zacatecas 1,174,633,036 98,729,989 15,682,842 0 41,069,442 1,330,115,309
Totales 100,715,383,967 5,028,369,211 1,300,705,916 187,612,890 505,813,673  107,737,885,658

1/ Corresponde al mes de abril de 2024.

Cuadro 23.
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Determinacién de los coeficientes de las participaciones por el 0.136% de la recaudacion federal participable

para el ejercicio de 2023.

Recaudacion Coeficiente
Coeficiente Agua y predial Agua y predial Coeficiente de
Entidades/municipios 2022 2022 2021 intermedio participacion
(1) (2) (3) (4=(1x2)/3) (5=(4/2£4)100)
Baja California
Ensenada, B.C. 0.092409 1,074,318,196 886,888,471 0.111939 0.104760
Mexicali, B.C. 1.431092 2,651,316,968 2,282,762,590 1.662144 1.555546
Tecate, B.C. 0.597699 467,186,183 361,411,499 0.772629 0.723078
Tijuana, B.C. 2.055688 5,068,663,779 4,549,880,237 2.290080 2.143212
Baja California Sur
La Paz, B.C.S. 0.011428 613,955,292 548,877,677 0.012783 0.011963
Campeche
Cd. del Carmen, Camp. 0.278669 204,796,028 194,553,755 0.293340 0.274527
Chiapas
Suchiate, Chis. 0.142551 3,909,349 3,279,125 0.169948 0.159049
Chihuahua
Ascension, Chih. 0.024169 33,092,491 32,240,712 0.024808 0.023217
Cd. Judrez, Chih. 4.333938 3,887,357,240 3,239,082,758 5.201338 4.867764
Ojinaga, Chih. 0.070560 44,741,741 41,067,763 0.076872 0.071942
Coahuila
Cd. Acuiia, Coah. 0.296310 253,324,283 241,656,562 0.310617 0.290696
Piedras Negras, Coah. 2.555822 270,850,540 251,896,947 2.748131 2.571887
Colima
Manzanillo, Col. 3.087207 576,604,503 501,589,986 3.548910 3.321310
Guerrero
Acapulco, Gro. 0.072167 1,155,462,160 1,027,920,414 0.081121 0.075919
Michoacan
Lazaro Cardenas, Mich. 5.223597 215,103,711 216,243,146 5.196073 4.862836
Nuevo Leén
Andhuac, N.L. 1.431211 17,798,152 14,365,864 1.773156 1.659439
Oaxaca
Salina Cruz, Oax. 0.085593 32,049,814 29,136,782 0.094151 0.088113
Quintana Roo
Benito Juarez, Q.R. 0.144250 2,567,065,746 2,047,382,235 0.180865 0.169266
0. P. Blanco, Q.R. 0.382077 285,502,843 260,042,292 0.419486 0.392583
Sinaloa
Mazatlan, Sin. 0.237856 1,138,451,282 1,029,350,148 0.263066 0.246195
Sonora
Agua Prieta, Son. 0.152350 128,541,873 109,089,906 0.179516 0.168003
Guaymas, Son. 0.020691 258,280,200 229,885,757 0.023247 0.021756
Naco, Son. 0.080198 1,396,154 5,734,735 0.019525 0.018273
Nogales, Son. 4.451390 431,912,356 404,377,645 4.754493 4.449576
P.E. Calles (Sonoyta), Son. 0.021957 14,918,802 13,378,296 0.024485 0.022915
San Luis R.C., Son. 0.063793 191,268,336 164,946,043 0.073974 0.069230
Tamaulipas
Altamira, Tamps. 9.668834 371,793,078 374,366,385 9.602373 8.986550
Cd. Camargo, Tamps. 0.075537 19,465,149 17,641,136 0.083347 0.078002
Cd. M. Aleman, Tamps. 0.234211 24,064,656 23,049,118 0.244531 0.228848
Cd. Madero, Tamps. 1.297000 307,802,572 296,933,160 1.344478 1.258253
Matamoros, Tamps. 4.376562 554,807,679 550,240,530 4.412889 4.129880
Nuevo Laredo, Tamps. 47.014966 634,829,458 596,964,088 49.997120 46.790687
Reynosa, Tamps. 2.593241 851,805,354 780,493,076 2.830181 2.648675
Rio Bravo, Tamps. 0.087082 119,133,149 115,133,768 0.090107 0.084328
Tampico, Tamps. 1.457469 505,179,671 501,891,898 1.467016 1.372933
Veracruz
Coatzacoalcos, Ver. 0.183807 289,930,341 274,728,185 0.193978 0.181537
Tuxpan, Ver. 0.745517 111,806,651 110,292,649 0.755751 0.707283
Veracruz, Ver. 4.304318 843,024,773 751,131,376 4.830909 4.521091
Yucatan
Progreso, Yuc. 0.616779 66,204,135 58,893,322 0.693344 0.648879
Total 100.000000 26,287,714,689 23,138,800,033 106.852718 100.000000

Coeficientes preliminares.
Agua y predial a pesos corrientes.

Cuadro 24.
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Participaciones provisionales por el 0.136% de la recaudacion federal participable de mayo de 2024.

(Pesos)
. L - L, Participacion
Entidades/municipios Coeficiente Participacion )
por entidad

Baja California 30,955,500
Ensenada, B.C. 0.104760 716,408

Mexicali, B.C. 1.555546 10,637,732

Tecate, B.C. 0.723078 4,944,829

Tijuana, B.C. 2.143212 14,656,531

Baja California Sur 81,810
La Paz, B.C.S. 0.011963 81,810

Campeche 1,877,376
Cd. del Carmen, Camp. 0.274527 1,877,376

Chiapas 1,087,669
Suchiate, Chis. 0.159049 1,087,669

Chihuahua 33,939,357
Ascension, Chih. 0.023217 158,770

Cd. Judrez, Chih. 4.867764 33,288,604

Ojinaga, Chih. 0.071942 491,982

Coahuila 19,576,011
Cd. Acuiia, Coah. 0.290696 1,987,949

Piedras Negras, Coah. 2.571887 17,588,061

Colima 22,713,051
Manzanillo, Col. 3.321310 22,713,051

Guerrero 519,178
Acapulco, Gro. 0.075919 519,178

Michoacan 33,254,905
Lazaro Cardenas, Mich. 4.862836 33,254,905

Nuevo Leén 11,348,212
Andhuac, N.L. 1.659439 11,348,212

Oaxaca 602,566
Salina Cruz, Oax. 0.088113 602,566

Quintana Roo 3,842,250
Benito Juarez, Q.R. 0.169266 1,157,536

O. P. Blanco, Q.R. 0.392583 2,684,714

Sinaloa 1,683,626
Mazatlan, Sin. 0.246195 1,683,626

Sonora 32,481,565
Agua Prieta, Son. 0.168003 1,148,901

Guaymas, Son. 0.021756 148,780

Naco, Son. 0.018273 124,959

Nogales, Son. 4.449576 30,428,789

P.E. Calles (Sonoyta), Son. 0.022915 156,704

San Luis R.C., Son. 0.069230 473,432

Tamaulipas 448,461,607
Altamira, Tamps. 8.986550 61,455,258

Cd. Camargo, Tamps. 0.078002 533,424

Cd. M. Aleman, Tamps. 0.228848 1,564,997

Cd. Madero, Tamps. 1.258253 8,604,667

Matamoros, Tamps. 4.129880 28,242,524

Nuevo Laredo, Tamps. 46.790687 319,981,953

Reynosa, Tamps. 2.648675 18,113,182

Rio Bravo, Tamps. 0.084328 576,686

Tampico, Tamps. 1.372933 9,388,916

Veracruz 36,996,122
Coatzacoalcos, Ver. 0.181537 1,241,458

Tuxpan, Ver. 0.707283 4,836,811

Veracruz, Ver. 4.521091 30,917,853

Yucatan 4,437,409
Progreso, Yuc. 0.648879 4,437,409

Total 100.000000 683,858,213 683,858,213
Recaudacion Federal Participable (RFP) 502,836,921,136

0.136% de la RFP 683,858,213

Cuadro 25.
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Calculo y distribucion de las participaciones a municipios por los que se exportan hidrocarburos de mayo de

2024.
(Pesos)
Participaciones a
Importe del Coeficientes municipios por los que
se exportan
Municipios Crudo de Participacion
hidrocarburos
Exportado (a) Distribucion
(1) (2=1/21) (3) (4=2x3)

Campeche, Camp. 145,216,962 8.921334% 981,168
Cd. del Carmen, Camp. 580,867,846 35.685334% 3,924,672
Cd. Madero, Tamps. 28,999,404 1.781564% 195,936
Coatzacoalcos, Ver. 282,332,768 17.344977% 1,907,600
Paraiso, Tab. 449,473,394 27.613180% 3,036,896
Piedras Negras, Coah. 11,724 0.000720% 79
Reynosa, Tamps. 0 0.000000% 0
Salina Cruz, Oax. 140,847,392 8.652891% 951,645
Total 1,627,749,491 100.000000% 10,997,996 10,997,996
(a) Dolares

Célculo efectuado el 08 de mayo de 2024.

Segundo.- En cumplimiento de la obligacion contenida en el articulo 26 de la Ley del Servicio de

Administracion Tributaria y 40. de la Ley de Coordinacion Fiscal, en los cuadros que a continuaciéon se

relacionan se da a conocer la recaudacién federal participable, el calculo de las participaciones en ingresos

federales y la determinacion de las diferencias por el ajuste definitivo de 2023.
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Cuadro 26. Determinacion de la recaudacioén federal participable para el ajuste definitivo del ejercicio

de 2023, conforme a los articulos 20. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 27. Integracion de los fondos de participaciones por el ajuste definitivo de 2023, de acuerdo a
lo establecido en los articulos 20., 20.-A, 30.-A, 40.-A, 40.-B, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion

Fiscal.

Cuadro 28. Calculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo

General de Participaciones para 2023, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 29. Calculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del
Fondo General de Participaciones para 2023, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacion

Fiscal.

Cuadro 30. Calculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo

General de Participaciones para 2023, conforme al articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 31. Resarcimiento del 80% de la recaudaciéon de Bases Especiales de Tributaciéon (BET) de
1989, que se adicionan al Fondo General de Participaciones por el ajuste definitivo de 2023,

conforme al séptimo parrafo del articulo 20. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 32. Integracion del Fondo General de Participaciones por el ajuste definitivo de 2023,

conforme a los articulos 20., 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 33. Diferencias del Fondo General de Participaciones por el ajuste definitivo de 2023,

conforme a los articulos 20., 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 34. Calculo de los coeficientes de participacion del 70% del crecimiento del Fondo de
Fomento Municipal para 2023, conforme al articulo 20.-A, fraccién Il de la Ley de Coordinacion

Fiscal.

Cuadro 35. Calculo de los coeficientes de participacion del 30% del crecimiento del Fondo de
Fomento Municipal para 2023, conforme al articulo 20.-A, fraccién Il de la Ley de Coordinacion

Fiscal.

Cuadro 36. Distribucion e integracion del Fondo de Fomento Municipal por el ajuste definitivo de

2023, conforme a los articulos 20.-A, fraccién lll, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 37. Diferencias de Participaciones del Fondo de Fomento Municipal por el ajuste definitivo de

2023, conforme a los articulos 20.-A, 50. y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Cuadro 38. Importes del impuesto especial sobre produccion y servicios del ejercicio 2022 conforme

al articulo 30.-A de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Cuadro 39. Coeficientes de las participaciones especificas en el impuesto especial sobre produccion

y servicios de 2023, conforme al articulo 30.-A de la Ley de Coordinacién Fiscal.
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. Cuadro 40. Participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios por el ajuste

definitivo de 2023, conforme a los articulos 30.-A y 70. de la Ley de Coordinacion Fiscal.

. Cuadro 41. Diferencias de las participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios

por el ajuste definitivo de 2023, conforme a los articulos 30.-A y 70. de la Ley de Coordinacién Fiscal.
. Cuadro 42. Integracion del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion por el ajuste definitivo de 2023.

. Cuadro 43. Calculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo

de Fiscalizaciéon y Recaudacion para 2023.

. Cuadro 44. Calculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del

Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion para 2023.

. Cuadro 45. Calculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo

de Fiscalizacién y Recaudacion para 2023.

. Cuadro 46. Calculo de los coeficientes de participacion de la cuarta parte del crecimiento del Fondo

de Fiscalizacion y Recaudacion para 2023.
) Cuadro 47. Distribucion e integracion del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion de 2023.
. Cuadro 48. Diferencias del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion por el ajuste definitivo de 2023.

. Cuadro 49. Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Extraccion de Petréleo y Gas para

2023, conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

. Cuadro 50. Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Produccion de Gas Asociado y no

Asociado para 2023, conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacién Fiscal.

. Cuadro 51. Distribucion e integracion del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de 2023, conforme

al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacién Fiscal.

. Cuadro 52. Diferencias del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos por el ajuste definitivo de 2023,

conforme al articulo 40.-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.
. Cuadro 53. Diferencias de participaciones por el ajuste definitivo de 2023.

. Cuadro 54. Participaciones por el 0.136% de la recaudacion federal participable por el ajuste
definitivo de 2023, de conformidad con los articulos 20.-A, fraccién | y 70. de la Ley de Coordinacion

Fiscal.

. Cuadro 55. Diferencias de participaciones por el 0.136% de la recaudacion federal participable por el
ajuste definitivo de 2023, de conformidad con los articulos 20.-A, fraccién | y 70. de la Ley de

Coordinacion Fiscal.
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Cuadro 26.

Determinacion de la recaudacion federal participable para el ajuste definitivo del ejercicio de 2023.

(Miles de pesos)

Conceptos

Total

Ingresos Tributarios

Renta 1/

Valor Agregado

Especial sobre Produccion y Servicios
Gasolinas y Diésel (Articulo 20.-A. fraccion I)
Bebidas Alcohdlicas
Cervezas
Tabacos
Bebidas Energetizantes
Telecomunicaciones
Bebidas saborizadas
Alimentos no Basicos con Alta Densidad Caldrica
Plaguicidas
Combustibles Fosiles
Retenciones

Importacion

Exportacion

Recargos y actualizaciones

No comprendidos 2/

Derecho de Mineria

Petroleros

Fondo mexicano del petréleo 3/

ISR contratos y asignaciones 3/

Derecho ordinario sobre hidrocarburos 4/
Derecho adicional sobre hidrocarburos 4/
Recaudacion Federal Participable Bruta 5/

Menos:

20% de Bebidas Alcohdlicas
20% de Cervezas

8% de Tabacos

Incentivos Econémicos

Loterias, rifas, sorteos (premios) articulos 138 y 169 de la Ley del Impuesto sobre la Renta

Recaudacion Federal Participable 6/

4,019,269,416
2,079,347,437
1,366,582,568
407,509,955
195,521,719
24,683,881
48,983,001
48,156,473
206,995
7,299,319
37,755,955
35,139,566
1,855,528
7,887,493
20,027
100,709,694

0

62,341,052
-97,278
2,875,987
274,919,517
274,481,524
441,102
-3,099

-9
4,294,188,933
52,997,708
4,936,776
9,796,600
3,852,518
33,916,978
494,836
4,241,191,225

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo

1/ Excluye el ISR de servidores publicos, asi como ISR de Enajenacion de Bienes Inmuebles. (Fracciéon Xl del Articulo segundo de las

Disposiciones Transitorias de la Ley del ISR para 2020.

2/ Numeral 1.19 del articulo 10. de la Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2023: Impuestos no comprendidos en la

Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago.

3/ Corresponde al 80.29% de los recursos transferidos por el Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo.

4/ 85.31% de la devolucion pagada por el SAT por saldos a favor de Pemex generados por pagos en exceso y conforme al articulo 261 de

la Ley Federal de Derechos vigente hasta 2014.

5/ Fuente Unidad de Politica de Ingresos Tributarios, de la Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico. SHCP.

6/ Fuente Unidad de Coordinacion con Entidades Federativas, de la SHCP.
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Cuadro 27.
Integracion de los fondos de participaciones por el ajuste definitivo de 2023.
(Pesos)
Conceptos Cantidad

Recaudacion Federal Participable

1)
2)

3)

Recaudacion federal participable definitiva de 2023

Recaudacion federal participable definitiva de 2007

Crecimiento (1-2)

Fondo General de Participaciones

4)

5)

6)

Fondo general de participaciones base 2007 (2 x 20%)

Fondo general de participaciones crecimiento 2023 (3 x 20%)

5.1) Primera parte 60% del crecimiento de 2023 (5 x 60%)

5.2) Segunda parte 30% del crecimiento de 2023 (5 x30%)

5.3) Tercera parte 10% del crecimiento de 2023 (5 x10%)

Total fondo general de 2023 (4+5)

Fondo de Fomento Municipal

7
8)
9)

10

)

Recaudacion federal participable de 2013

Crecimiento (1-7)

Fondo de fomento municipal base 2013 (7 x 1%)

Fondo de fomento municipal crecimiento 2023 (8 x 1%)

10.1) Primera parte 70% del crecimiento de 2023 (10 x 70%)

10.2) Segunda parte 30% del crecimiento de 2023 (10 x 30%)

Total fondo de fomento municipal de 2023 (9+10)

Participaciones en el Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios de 2023

12) Participaciones por tabacos labrados

13) Participaciones por cerveza

14) Participaciones por bebidas alcohdlicas

15) Total participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios (10+11+12)

Participaciones por el 0.136% de la recaudacion federal participable de 2023

16) Participaciones por el 0.136% de la Recaudacién Federal Participable (1 x 0.136%)

Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de 2023

17) Transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo

17.1) 50% de la Transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo (15 x 50%)

17.2) 50% de la Transferencia del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo (15 x 50%)

18) Fondo de extraccion de hidrocarburos

4,241,191,224,565
1,329,140,270,000

2,912,050,954,565

265,828,054,000
582,410,190,913
349,446,114,548
174,723,057,274

58,241,019,091

848,238,244,913

2,133,951,105,000
2,107,240,119,565
21,339,511,050
21,072,401,196
14,750,680,837
6,321,720,359

42,411,912,246

3,852,517,833
9,796,600,122
4,936,776,140

18,585,894,095

5,768,020,065

4,243,360,620
2,121,680,310
2,121,680,310

4,243,360,620
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Cuadro 28.

Calculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo General de

Participaciones para 2023.

Resultado

PIB PIB Variacion Poblacion e/ variacion PIB Coeficientes de
Entidades 2021 2022 2022/2021 2023 por poblaciéon participacion 1/

(1) (2) (3=2/1) (4) (5=3*4) (6= (5/£5)100)
Aguascalientes 365,337,441 384,199,614 1.051629 1,495,667 1,572,887 1.095764
Baja California 1,029,428,877 1,146,704,230 1.113923 3,788,603 4,220,211 2.940041
Baja California Sur 194,781,400 218,404,832 1.121282 868,746 974,109 0.678620
Campeche 484,418,410 489,477,862 1.010444 949,788 959,708 0.668588
Coahuila 1,090,558,300 1,149,123,673 1.053702 3,297,787 3,474,885 2.420804
Colima 169,079,637 183,104,102 1.082946 745,365 807,190 0.562335
Chiapas 402,432,060 454,549,421 1.129506 5,714,385 6,454,432 4.496527
Chihuahua 980,656,902 1,125,154,076 1.147347 3,851,651 4,419,181 3.078655
Ciudad de México 3,876,249,178 4,287,768,210 1.106164 9,301,956 10,289,491 7.168249
Durango 357,690,970 374,586,462 1.047235 1,880,488 1,969,313 1.371936
Guanajuato 1,249,700,739 1,374,749,364 1.100063 6,299,962 6,930,354 4.828082
Guerrero 348,114,287 381,922,345 1.097118 3,613,686 3,964,639 2.761995
Hidalgo 433,860,895 513,484,626 1.183524 3,209,687 3,798,740 2.646420
Jalisco 1,963,904,783 2,212,640,428 1.126654 8,593,786 9,682,220 6.745190
México 2,429,059,190 2,647,537,325 1.089944 17,499,927 19,073,932 13.287994
Michoacan 714,950,456 810,009,658 1.132959 5,000,129 5,664,942 3.946523
Morelos 290,680,819 312,095,989 1.073672 1,977,164 2,122,827 1.478883
Nayarit 181,263,776 205,404,047 1.133178 1,268,853 1,437,836 1.001679
Nuevo Ledn 2,145,272,880 2,356,106,867 1.098278 6,116,958 6,718,123 4.680229
Oaxaca 432,703,282 503,593,314 1.163831 4,313,145 5,019,770 3.497060
Puebla 905,739,044 1,007,777,219 1.112657 6,620,355 7,366,187 5.131708
Querétaro 654,820,965 717,898,041 1.096327 2,515,688 2,758,017 1.921393
Quintana Roo 375,060,301 430,305,734 1.147297 1,913,192 2,195,000 1.529163
San Luis Potosi 619,267,141 694,389,681 1.121309 2,861,049 3,208,119 2.234960
Sinaloa 603,546,888 662,088,045 1.096995 3,088,430 3,387,993 2.360270
Sonora 927,913,699 1,019,812,220 1.099038 2,994,844 3,291,447 2.293010
Tabasco 590,758,006 720,558,157 1.219718 2,475,236 3,019,090 2.103271
Tamaulipas 811,672,282 896,648,157 1.104692 3,576,222 3,950,625 2.752232
Tlaxcala 159,616,823 175,097,731 1.096988 1,417,143 1,554,589 1.083016
Veracruz 1,152,454,760 1,251,659,524 1.086081 8,130,239 8,830,100 6.151554
Yucatan 412,945,643 461,392,144 1.117319 2,381,564 2,660,967 1.853782
Zacatecas 265,146,146 284,588,975 1.073329 1,645,041 1,765,670 1.230067
Totales 26,619,085,980 29,452,832,073 35.435150 129,406,736 143,542,595 100.000000

Fuente: PIB INEGI, 07 de diciembre de 2023.

PIB. A miles de pesos corrientes.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet
del INEGI (www.inegi.org.mx).

1/ Coeficientes definitivos.
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Cuadro 29.

Célculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del Fondo General de

Participaciones para 2023.

Crecimientos IE d/ Resultado

Media Poblacion e/ media movil Coeficientes de

Entidades 2020/2019 2021/2020 2022/2021 movil IE 2023 por poblacién participacion 1/

) 2) (3 (4=Cp12138)) ®) (6=4"5) (7=(6/x6)100)
Aguascalientes 1.052 1.148 1.054 1.084 1,495,667 1,622,047 1.134696
Baja California 1.168 1.158 1.206 1.177 3,788,603 4,460,009 3.119980
Baja California Sur 0.880 1.308 1.281 1.156 868,746 1,004,690 0.702827
Campeche 0.983 1.075 1.217 1.091 949,788 1,036,683 0.725207
Coahuila 0.899 1.136 1.215 1.083 3,297,787 3,571,658 2.498538
Colima 0.966 1.223 1.106 1.098 745,365 818,688 0.572709
Chiapas 1.094 1.068 1.164 1.109 5,714,385 6,335,220 4.431775
Chihuahua 0.992 1.188 1.352 1.177 3,851,651 4,534,190 3.171873
Ciudad de México 0.949 1.090 1.140 1.060 9,301,956 9,857,654 6.895879
Durango 0.995 1.112 1.128 1.078 1,880,488 2,027,217 1.418131
Guanajuato 1.061 1.171 1.203 1.145 6,299,962 7,215,295 5.047428
Guerrero 0.867 1.021 1.200 1.029 3,613,686 3,719,031 2.601632
Hidalgo 0.952 1.173 1.089 1.071 3,209,687 3,437,977 2.405022
Jalisco 1.008 1.154 1.171 1.111 8,593,786 9,548,152 6.679368
México 0.957 1.164 1.127 1.083 17,499,927 18,946,004 13.253594
Michoacan 1.013 1.055 1.406 1.158 5,000,129 5,789,544 4.050050
Morelos 0.979 1.177 1.130 1.095 1,977,164 2,165,584 1.514925
Nayarit 0.862 1.229 1.424 1.172 1,268,853 1,486,497 1.039873
Nuevo Ledn 0.970 1.108 1.286 1.121 6,116,958 6,856,952 4.796751
Oaxaca 0.913 1.179 1.135 1.076 4,313,145 4,639,415 3.245482
Puebla 0.938 1.113 1.178 1.076 6,620,355 7,124,361 4.983815
Querétaro 0.974 1.167 1.359 1.167 2,515,688 2,935,542 2.053546
Quintana Roo 0.822 1.248 1.228 1.099 1,913,192 2,103,395 1.471421
San Luis Potosi 0.937 1.080 1.186 1.068 2,861,049 3,054,384 2.136681
Sinaloa 1.026 1.140 1.128 1.098 3,088,430 3,391,097 2.372227
Sonora 0.923 1.158 1.191 1.091 2,994,844 3,266,772 2.285256
Tabasco 0.999 1.282 1.131 1.137 2,475,236 2,814,930 1.969172
Tamaulipas 0.982 1.091 1.120 1.064 3,576,222 3,806,085 2.662530
Tlaxcala 0.951 1.197 1.171 1.106 1,417,143 1,567,860 1.096789
Veracruz 0.987 1.110 1.240 1.112 8,130,239 9,044,171 6.326810
Yucatan 0.800 1.463 1.380 1.214 2,381,564 2,891,380 2.022652
Zacatecas 1.057 1.397 0.970 1.141 1,645,041 1,877,446 1.313359
Totales 0.971 1.143 1.195 35.550 129,406,736 142,949,933 100.000000

IE. Recaudacion de impuestos y derechos locales.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

p/ Preliminar.

1/ Coeficientes definitivos.
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Cuadro 30.

Célculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo General de

Participaciones para 2023.

Impuestos y Resultado

derechos (IE) Poblacion e/ IE 2022 Coeficientes de

Entidades locales de 2022 d/ 2023 por poblacién participacion 1/

(1) (2) (3=2*1) (4=(3/=3)100)
Aguascalientes 4,112,628,863 1,495,667 6,151,123,274,175,060 0.236935
Baja California 20,654,708,640 3,788,603 78,252,491,117,554,100 3.014205
Baja California Sur 4,753,408,638 868,746 4,129,504,740,671,390 0.159064
Campeche 3,009,919,392 949,788 2,858,785,319,583,870 0.110117
Coahuila 10,498,696,778 3,297,787 34,622,465,751,727,100 1.333622
Colima 2,357,169,483 745,365 1,756,951,631,360,880 0.067676
Chiapas 4,502,053,231 5,714,385 25,726,465,452,427,900 0.990957
Chihuahua 23,014,712,989 3,851,651 88,644,642,298,679,400 3.414500
Ciudad de México 69,788,738,533 9,301,956 649,171,775,129,192,000 25.005426
Durango 3,580,237,449 1,880,488 6,732,593,559,995,110 0.259333
Guanajuato 17,382,606,404 6,299,962 109,509,759,803,259,000 4.218203
Guerrero 3,783,065,147 3,613,686 13,670,809,558,151,400 0.526585
Hidalgo 4,538,963,543 3,209,687 14,568,652,278,115,100 0.561169
Jalisco 25,708,382,808 8,593,786 220,932,340,254,336,000 8.510086
México 39,093,298,408 17,499,927 684,129,868,327,816,000 26.351976
Michoacan 8,775,869,654 5,000,129 43,880,480,358,285,400 1.690231
Morelos 3,826,680,908 1,977,164 7,565,975,731,496,690 0.291434
Nayarit 2,910,483,931 1,268,853 3,692,976,266,730,160 0.142250
Nuevo Ledn 33,764,085,095 6,116,958 206,533,490,436,193,000 7.955457
Oaxaca 3,786,213,595 4,313,145 16,330,488,237,219,900 0.629034
Puebla 9,255,804,212 6,620,355 61,276,709,694,928,300 2.360316
Querétaro 13,043,853,491 2,515,688 32,814,265,701,821,500 1.263972
Quintana Roo 12,240,710,889 1,913,192 23,418,830,147,090,300 0.902069
San Luis Potosi 5,762,671,900 2,861,049 16,487,286,675,478,400 0.635073
Sinaloa 11,369,213,575 3,088,430 35,113,020,281,529,900 1.352517
Sonora 11,232,040,757 2,994,844 33,638,209,867,629,000 1.295709
Tabasco 3,500,039,145 2,475,236 8,663,422,892,147,880 0.333706
Tamaulipas 11,414,867,424 3,676,222 40,822,100,008,792,100 1.572425
Tlaxcala 1,618,878,242 1,417,143 2,294,181,968,701,010 0.088370
Veracruz 12,348,456,571 8,130,239 100,395,903,201,806,000 3.867146
Yucatan 6,581,118,443 2,381,564 15,673,354,764,608,900 0.603721
Zacatecas 4,051,381,291 1,645,041 6,664,688,330,689,840 0.256717
Totales 392,260,959,429 129,406,736 2,596,123,613,062,190,000 100.000000

Fuente: Cuentas Publicas de las entidades.

IE. Recaudacion de impuestos y derechos locales a pesos corrientes.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

d/  Definitivos.

1/ Coeficientes definitivos.



Martes 18 de junio de 2024 DIARIO OFICIAL

Cuadro 31.

Resarcimiento del 80% de la recaudacion de Bases Especiales de Tributacion (BET) de 1989, que se
adicionan al Fondo General de Participaciones por el ajuste definitivo de 2023.

(Pesos)
Actualizacion a
Entidades 80% BET junio de 2023 d/
de 1989 18.9263

Aguascalientes 788,208 14,917,861
Baja California 2,954,803 55,923,488
Baja California Sur 772,438 14,619,393
Campeche 812,889 15,384,981
Coahuila 2,247,592 42,538,600
Colima 323,808 6,128,487
Chiapas 7,283,222 137,844,445
Chihuahua 8,146,362 154,180,491
Ciudad de México 971,991 18,396,193
Durango 4,235,805 80,168,116
Guanajuato 2,563,631 48,520,049
Guerrero 328,051 6,208,792
Hidalgo 271,544 5,139,323
Jalisco 9,576,691 181,251,327
México 218,256 4,130,779
Michoacan 2,455,046 46,464,937
Morelos 451,987 8,554,442
Nayarit 818,713 15,495,208
Nuevo Leon 3,047,369 57,675,420
Oaxaca 610,250 11,549,775
Puebla 1,221,283 23,114,368
Querétaro 1,435,730 27,173,057
Quintana Roo 53,930 1,020,695
San Luis Potosi 1,589,981 30,092,457
Sinaloa 9,406,668 178,033,421
Sonora 11,431,317 216,352,535
Tabasco 2,462,672 46,609,269
Tamaulipas 1,967,010 37,228,221
Tlaxcala 17,902 338,819
Veracruz 9,805,475 185,581,361
Yucatan 1,183,000 22,389,813
Zacatecas 853,445 16,152,556
Totales 90,307,069 1,709,178,680

d/ Definitivo.

Cuadro 32.
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Integracion del Fondo General de Participaciones por el ajuste definitivo de 2023.

(Pesos)
Fondo Fondo General de Participaciones crecimiento 2023
General de Primera Segunda Tercera Resarcimiento
Entidades Participaciones Parte Parte Parte BET Total
de 2007 C, C, C, 2023

Aguascalientes 3,041,387,269 3,829,103,233 1,982,575,416 137,993,309 14,917,861 9,005,977,088
Baja California 7,626,756,009 10,273,858,702 5,451,324,094  1,755,503,785 55,923,488 25,163,366,077
Baja California Sur 1,922,951,363 2,371,411,924 1,228,000,088 92,640,644 14,619,393 5,629,623,412
Campeche 2,717,270,020 2,336,353,288 1,267,103,995 64,133,530 15,384,981 6,400,245,814
Coahuila 6,458,269,887 8,459,406,754 4,365,521,516 776,714,822 42,538,600 20,102,451,578
Colima 1,970,839,320 1,965,057,146 1,000,655,542 39,415,170 6,128,487 4,982,095,665
Chiapas 12,052,438,701 15,712,940,141 7,743,332,894 577,143,383 137,844,445 36,223,699,565
Chihuahua 7,559,991,566 10,758,240,753 5,541,993,465  1,988,639,631 154,180,491 26,003,045,907
Ciudad de México 32,936,564,964  25,049,168,582 12,048,690,451 14,563,415,070 18,396,193 84,616,235,260
Durango 3,462,230,925 4,794,177,277 2,477,801,726 151,037,920 80,168,116 10,965,415,964
Guanajuato 10,263,898,064 16,871,544,917 8,819,019,960  2,456,724,317 48,520,049 38,459,707,308
Guerrero 5,919,287,990 9,651,683,137 4,545,651,129 306,688,740 6,208,792 20,429,519,787
Hidalgo 4,744,571,185 9,247,813,065 4,202,128,126 326,830,799 5,139,323 18,526,482,498
Jalisco 17,193,551,843  23,570,802,670 11,670,396,416  4,956,360,545 181,251,327 57,572,362,802
México 33,604,420,677  46,434,380,174  23,157,084,540 15,347,659,303 4,130,779  118,547,675,473
Michoacan 7,551,448,917 13,790,972,118 7,076,371,652 984,407,630 46,464,937 29,449,665,255
Morelos 3,883,371,879 5,167,897,939 2,646,923,144 169,733,881 8,554,442 11,876,481,285
Nayarit 2,606,292,740 3,500,327,709 1,816,897,415 82,847,635 15,495,208 8,021,860,706
Nuevo Ledn 12,741,974,417 16,354,880,035 8,381,029,363  4,633,339,067 57,675,420 42,168,898,302
Oaxaca 6,461,415,216 12,220,338,801 5,670,606,082 366,355,543 11,549,775 24,730,265,417
Puebla 10,668,881,779 17,932,553,997 8,707,874,709  1,374,671,838 23,114,368 38,707,096,692
Querétaro 4,516,966,087 6,714,232,760 3,588,018,142 736,149,953 27,173,057 15,582,539,997
Quintana Roo 3,188,229,307 5,343,600,889 2,570,911,306 525,374,264 1,020,695 11,629,136,462
San Luis Potosi 4,974,553,698 7,809,980,320 3,733,274,772 369,873,134 30,092,457 16,917,774,382
Sinaloa 6,396,671,361 8,247,872,055 4,144,827,801 787,719,843 178,033,421 19,755,124,481
Sonora 6,624,932,393 8,012,835,966 3,992,869,779 754,634,184 216,352,535 19,601,624,856
Tabasco 11,033,941,775 7,349,798,920 3,440,597,681 194,353,834 46,609,269 22,065,301,480
Tamaulipas 7,484,910,061 9,617,567,368 4,652,054,510 915,796,418 37,228,221 22,707,556,579
Tlaxcala 2,748,439,695 3,784,556,155 1,916,343,843 51,467,309 338,819 8,501,145,821
Veracruz 16,062,813,330  21,496,366,432 11,054,396,550  2,252,265,526 185,581,361 51,051,423,200
Yucatan 4,202,227,919 6,477,970,800 3,534,040,250 351,613,517 22,389,813 14,588,242,299
Zacatecas 3,206,553,640 4,298,420,521 2,294,740,918 149,514,545 16,152,556 9,965,382,180
Totales 265,828,054,000 349,446,114,548 174,723,057,274 58,241,019,091 1,709,178,680  849,947,423,593

Cuadro 33.
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Diferencias del Fondo General de Participaciones por el ajuste definitivo de 2023.

(Pesos)
Diferencias
Entidades Preliminar Definitivo
Absolutas Rel %

Aguascalientes 8,949,816,892 9,005,977,088 56,160,196 0.6%
Baja California 25,410,589,349 25,163,366,077 -247,223,272 -1.0%
Baja California Sur 5,720,983,546 5,629,623,412 -91,360,134 -1.6%
Campeche 6,452,607,395 6,400,245,814 -52,361,581 -0.8%
Coahuila 20,527,914,502 20,102,451,578 -425,462,924 -2.1%
Colima 4,978,513,312 4,982,095,665 3,582,353 0.1%
Chiapas 36,013,169,068 36,223,699,565 210,530,497 0.6%
Chihuahua 25,833,001,477 26,003,045,907 170,044,430 0.7%
Ciudad de México 84,399,279,850 84,616,235,260 216,955,410 0.3%
Durango 11,261,894,818 10,965,415,964 -296,478,854 -2.6%
Guanajuato 38,541,857,880 38,459,707,308 -82,150,572 -0.2%
Guerrero 20,343,523,465 20,429,519,787 85,996,322 0.4%
Hidalgo 18,131,872,711 18,526,482,498 394,609,787 2.2%
Jalisco 57,464,979,938 57,572,362,802 107,382,864 0.2%
México 119,020,193,578 118,547,675,473 -472,518,105 -0.4%
Michoacan 28,863,567,223 29,449,665,255 586,098,032 2.0%
Morelos 12,016,390,200 11,876,481,285 -139,908,915 -1.2%
Nayarit 8,055,790,468 8,021,860,706 -33,929,762 -0.4%
Nuevo Ledn 42,258,772,113 42,168,898,302 -89,873,811 -0.2%
Oaxaca 24,268,785,400 24,730,265,417 461,480,017 1.9%
Puebla 38,472,690,658 38,707,096,692 234,406,034 0.6%
Querétaro 15,517,077,851 15,582,539,997 65,462,146 0.4%
Quintana Roo 11,868,506,353 11,629,136,462 -239,369,891 -2.0%
San Luis Potosi 16,830,357,765 16,917,774,382 87,416,617 0.5%
Sinaloa 19,825,789,958 19,755,124,481 70,665,477 -0.4%
Sonora 19,840,580,705 19,601,624,856 -238,955,849 -1.2%
Tabasco 22,021,380,399 22,065,301,480 43,921,081 0.2%
Tamaulipas 22,630,904,451 22,707,556,579 76,652,128 0.3%
Tlaxcala 8,540,470,814 8,501,145,821 -39,324,993 -0.5%
Veracruz 51,247,603,005 51,051,423,200 -196,179,805 -0.4%
Yucatan 14,631,776,419 14,588,242,299 -43,534,120 -0.3%
Zacatecas 10,055,231,446 9,965,382,180 -89,849,266 -0.9%
Totales 849,995,873,009 849,947,423,593 -48,449,417 -0.0%

Cuadro 34.
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Célculo de los coeficientes de participacion del 70% del crecimiento del Fondo de Fomento Municipal para

2023.
Recaudacioén de agua y predial Resultado

2021 2022 Variacién Poblacion e/ Variacién Coeficientes de

Entidades 2022/2021 2023 por poblacién participacion 1/

(1) 2) (3=2/1) (4) (5=3*4) (6= (5/£5)100)
Aguascalientes 1,792,210,305 2,038,150,807 1.137227 1,495,667 1,700,914 1.167079
Baja California 8,588,552,184 9,819,543,381 1.143329 3,788,603 4,331,621 2.972135
Baja California Sur 1,729,017,194 2,056,148,579 1.189201 868,746 1,033,113 0.708869
Campeche 446,119,108 481,481,323 1.079266 949,788 1,025,074 0.703353
Coahuila 3,679,943,124 3,982,043,282 1.082094 3,297,787 3,568,515 2.448531
Colima 1,220,671,627 1,369,295,578 1.121756 745,365 836,118 0.573701
Chiapas 1,413,102,031 1,552,682,575 1.098776 5,714,385 6,278,829 4.308209
Chihuahua 6,595,277,726 7,698,363,017 1.167254 3,851,651 4,495,854 3.084824
Ciudad de México 26,245,610,788 29,594,163,376 1.127585 9,301,956 10,488,748 7.196839
Durango 1,169,622,416 1,309,258,567 1.119386 1,880,488 2,104,991 1.444337
Guanajuato 7,134,947,242 7,888,670,646 1.105638 6,299,962 6,965,479 4.779353
Guerrero 1,586,623,548 1,818,921,792 1.146410 3,613,686 4,142,767 2.842554
Hidalgo 2,019,684,970 2,139,239,802 1.059195 3,209,687 3,399,684 2.332688
Jalisco 10,794,154,136 11,642,921,010 1.078632 8,593,786 9,269,533 6.360277
México 12,857,914,538 14,537,071,223 1.130593 17,499,927 19,785,299 13.575654
Michoacén 2,858,652,678 3,089,137,724 1.080627 5,000,129 5,403,275 3.707449
Morelos 1,589,848,301 1,755,085,451 1.103933 1,977,164 2,182,656 1.497626
Nayarit 800,846,285 926,252,229 1.156592 1,268,853 1,467,545 1.006954
Nuevo Leon 9,944,999,585 12,038,221,711 1.210480 6,116,958 7,404,454 5.080555
Oaxaca 652,348,189 750,013,172 1.149713 4,313,145 4,958,879 3.402527
Puebla 2,926,228,192 3,285,172,628 1.122665 6,620,355 7,432,438 5.099756
Querétaro 5,079,613,966 5,528,442,802 1.088359 2,515,688 2,737,971 1.878655
Quintana Roo 4,464,896,183 5,306,926,980 1.188589 1,913,192 2,273,999 1.560301
San Luis Potosi 1,764,392,051 1,993,004,246 1.129570 2,861,049 3,231,755 2.217464
Sinaloa 4,381,451,444 4,976,720,472 1.135861 3,088,430 3,508,028 2.407028
Sonora 3,505,992,121 4,215,429,086 1.202350 2,994,844 3,600,850 2.470718
Tabasco 518,751,383 582,915,438 1.123689 2,475,236 2,781,396 1.908451
Tamaulipas 3,913,025,522 4,113,340,927 1.051192 3,576,222 3,759,296 2.579435
Tlaxcala 351,843,152 426,348,459 1.211757 1,417,143 1,717,233 1.178277
Veracruz 3,825,830,103 4,235,035,707 1.106959 8,130,239 8,999,838 6.175226
Yucatan 1,251,782,550 1,628,017,833 1.300560 2,381,564 3,097,366 2.125253
Zacatecas 1,182,563,138 1,263,421,441 1.068375 1,645,041 1,757,521 1.205921
Totales 136,286,515,781 154,041,441,264 1.130276 129,406,736 145,741,041 100.000000

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

Agua y predial a pesos corrientes.

1/ Coeficientes definitivos.

Cuadro 35.
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Célculo de los coeficientes de participacion del 30% del crecimiento del Fondo de Fomento Municipal para

2023.
Predial municipios coordinados Poblacion 2020
con la entidad en su Variacion Valor Minimo municipios Resultado
Entidades administracion (cociente) min (3), 2 coordinados  Valor minimo  Coeficientes de
administracion
2021 2022 2022/2021 2 predial d/ por poblacién  participacion 1/
RC, ., RC, 4 [ nc; I ne; CP,,

(1) (2) (3=2/1) 4= min (3)-2 (5) (6=4*5) (7= (6/£6)100)

Aguascalientes 144,001,189 165,650,891 1.150344 1.150344 476,617 548,273 0.675977
Baja California 0 0 0 0 0 0.000000
Baja California Sur 0 0 0 0 0 0 0.000000
Campeche 210,257,510 233,059,238 1.108447 1.108447 928,363 1,029,041 1.268725
Coahuila 490,729,125 579,068,372 1.180016 1.180016 1,071,443 1,264,320 1.558805
Colima 0 0 0 0 0 0 0.000000
Chiapas 57,739,341 65,477,133 1.134012 1.134012 1,334,122 1,512,911 1.865298
Chihuahua 2,301,470,160  2,630,321,484 1.142888 1.142888 3,489,381 3,987,970 4.916847
Ciudad de México 19,030,209,388 21,536,204,058 1.131685 1.131685 9,209,944 10,422,756 12.850421
Durango 426,624,853 543,306,872 1.273500 1.273500 1,832,650 2,333,880 2.877487
Guanajuato 2,758,993,861 3,153,781,200 1.143091 1.143091 6,154,531 7,035,189 8.673823
Guerrero 632,682,901 702,824,171 1.110863 1.110863 2,273,799 2,525,880 3.114207
Hidalgo 0 0 0 0 0 0 0.000000
Jalisco 4,522,929,260  4,868,406,091 1.076383 1.076383 7,280,141 7,836,223 9.661433
México 4,967,510,297  5,572,156,952 1.121720 1.121720 14,072,266 15,785,146 19.461817
Michoacan 2,422,356 3,221,453 1.329884 1.329884 64,450 85,711 0.105675
Morelos 0 0 0 0 0 0 0.000000
Nayarit 8,670,259 8,018,175 0.924791 0.924791 217,392 201,042 0.247869
Nuevo Leon 2,407,468,822  2,892,718,487 1.201560 1.201560 4,641,448 5,576,979 6.875967
Oaxaca 102,725,360 124,628,351 1.213219 1.213219 270,955 328,728 0.405295
Puebla 0 0 0 0 0 0 0.000000
Querétaro 2,661,406,026  2,917,404,815 1.096189 1.096189 2,368,467 2,596,288 3.201015
Quintana Roo 0 0 0 0 0 0 0.000000
San Luis Potosi 128,546,673 163,740,407 1.273782 1.273782 1,109,188 1,412,863 1.741947
Sinaloa 2,012,227,390  2,358,317,952 1.171994 1.171994 3,026,943 3,547,558 4.373854
Sonora 0 0 0 0 0 0 0.000000
Tabasco 328,181,696 354,407,128 1.079911 1.079911 2,402,598 2,594,593 3.198924
Tamaulipas 511,208,203 548,686,517 1.073313 1.073313 2,455,088 2,635,078 3.248840
Tlaxcala 0 0 0 0 0 0 0.000000
Veracruz 834,751,918 933,364,227 1.118134 1.118134 5,300,196 5,926,328 7.306686
Yucatan 80,227,959 105,054,075 1.309445 1.309445 1,126,280 1,474,801 1.818312
Zacatecas 137,195,654 158,008,847 1.151704 1.151704 387,883 446,727 0.550778
Totales 44,758,180,202 50,617,826,897 1.130918 71,494,145 81,108,286 100.000000

d/ INEGI. Resultados del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, publicado el 25 de enero de 2021 en la pagina de internet del INEGI

(www.inegi.org.mx).

Agua y predial a pesos corrientes.

1/ Coeficientes definitivos.

Cuadro 36.
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Distribucion e integracion del Fondo de Fomento Municipal por el ajuste definitivo de 2023.

(Pesos)
Fondo de Fomento Municipal Total
Crecimiento 2023
Entidades de 2013 70% primera
30% segunda parte Subtotal
parte
Aguascalientes 513,972,045 172,152,152 42,733,383 214,885,535 728,857,580
Baja California 353,272,155 438,410,181 0 438,410,181 791,682,337
Baja California Sur 159,373,473 104,563,039 0 104,563,039 263,936,512
Campeche 238,717,319 103,749,377 80,205,229 183,954,606 422,671,925
Coahuila 364,557,820 361,174,990 98,543,308 459,718,298 824,276,118
Colima 276,062,509 84,624,779 0 84,624,779 360,687,289
Chiapas 478,475,042 635,490,195 117,918,904 753,409,098 1,231,884,140
Chihuahua 479,954,414 455,032,509 310,829,286 765,861,795 1,245,816,209
Ciudad de México 2,641,002,434 1,061,582,773 812,367,678 1,873,950,451 4,514,952,885
Durango 467,230,459 213,049,494 181,906,674 394,956,167 862,186,626
Guanajuato 769,435,845 704,987,127 548,334,845 1,253,321,972 2,022,757,816
Guerrero 353,811,052 419,296,022 196,871,440 616,167,462 969,978,514
Hidalgo 1,034,263,867 344,087,359 0 344,087,359 1,378,351,226
Jalisco 880,986,667 938,184,101 610,768,806 1,548,952,907 2,429,939,574
México 1,447,859,501 2,002,501,356 1,230,321,620 3,232,822,976 4,680,682,477
Michoacan 1,081,673,745 546,874,012 6,680,467 553,554,479 1,635,228,224
Morelos 450,376,508 220,910,049 0 220,910,049 671,286,557
Nayarit 415,784,114 148,532,541 15,669,569 164,202,110 579,986,224
Nuevo Ledn 493,994,608 749,416,525 434,679,385 1,184,095,910 1,678,090,518
Oaxaca 1,138,210,309 501,895,945 25,621,609 527,517,554 1,665,727,863
Puebla 1,138,475,936 752,248,762 0 752,248,762 1,890,724,698
Querétaro 538,602,738 277,114,397 202,359,200 479,473,596 1,018,076,334
Quintana Roo 357,896,942 230,155,046 0 230,155,046 588,051,989
San Luis Potosi 577,552,596 327,091,023 110,121,024 437,212,048 1,014,764,643
Sinaloa 359,349,179 355,053,016 276,502,842 631,555,858 990,905,037
Sonora 301,309,082 364,447,735 0 364,447,735 665,756,817
Tabasco 549,636,938 281,509,530 202,227,056 483,736,586 1,033,373,524
Tamaulipas 594,110,601 380,484,260 205,382,574 585,866,834 1,179,977,435
Tlaxcala 376,712,526 173,803,881 0 173,803,881 550,516,407
Veracruz 1,004,261,599 910,887,846 461,908,241 1,372,796,087 2,377,057,686
Yucatan 710,827,142 313,489,298 114,948,573 428,437,871 1,139,265,013
Zacatecas 791,761,886 177,881,519 34,818,644 212,700,163 1,004,462,049
Totales 21,339,511,050 14,750,680,837 6,321,720,359 21,072,401,196 42,411,912,246

Cuadro 37.

Diferencias de Participaciones del Fondo de Fomento Municipal por el ajuste definitivo de 2023.
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(Pesos)
Diferencias

Entidades Preliminar Definitivo Absolutas Rel %

Aguascalientes 727,149,435 728,857,580 1,708,145 0.2%
Baja California 799,795,149 791,682,337 -8,112,812 -1.0%
Baja California Sur 262,648,398 263,936,512 1,288,114 0.5%
Campeche 421,531,096 422,671,925 1,140,829 0.3%
Coahuila 824,195,257 824,276,118 80,861 0.0%
Colima 361,791,255 360,687,289 -1,103,966 -0.3%
Chiapas 1,229,921,031 1,231,884,140 1,963,109 0.2%
Chihuahua 1,243,591,623 1,245,816,209 2,224,586 0.2%
Ciudad de México 4,511,947,338 4,514,952,885 3,005,547 0.1%
Durango 862,062,758 862,186,626 123,868 0.0%
Guanajuato 2,020,682,298 2,022,757,816 2,075,518 0.1%
Guerrero 977,100,817 969,978,514 7,122,303 -0.7%
Hidalgo 1,378,583,895 1,378,351,226 -232,669 -0.0%
Jalisco 2,429,942,459 2,429,939,574 -2,885 -0.0%
México 4,667,933,268 4,680,682,477 12,749,209 0.3%
Michoacan 1,631,652,208 1,635,228,224 3,576,016 0.2%
Morelos 672,190,710 671,286,557 -904,153 -0.1%
Nayarit 578,481,467 579,986,224 1,504,757 0.3%
Nuevo Leén 1,667,077,582 1,678,090,518 11,012,936 0.7%
Oaxaca 1,659,251,461 1,665,727,863 6,476,402 0.4%
Puebla 1,894,910,021 1,890,724,698 -4,185,323 -0.2%
Querétaro 1,013,183,395 1,018,076,334 4,892,939 0.5%
Quintana Roo 591,410,086 588,051,989 -3,358,097 -0.6%
San Luis Potosi 1,013,151,989 1,014,764,643 1,612,654 0.2%
Sinaloa 987,710,706 990,905,037 3,194,331 0.3%
Sonora 706,815,437 665,756,817 -41,058,620 -5.8%
Tabasco 1,032,560,997 1,033,373,524 812,527 0.1%
Tamaulipas 1,180,174,069 1,179,977,435 -196,634 -0.0%
Tlaxcala 550,810,052 550,516,407 -293,645 -0.1%
Veracruz 2,376,145,402 2,377,057,686 912,284 0.0%
Yucatan 1,135,517,538 1,139,265,013 3,747,475 0.3%
Zacatecas 1,003,941,410 1,004,462,049 520,639 0.1%
Totales 42,413,860,607 42,411,912,246 -1,948,361 -0.0%

Cuadro 38.

Importes del impuesto especial sobre produccioén y servicios del ejercicio 2022.
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(Pesos)
Bebidas Tabacos
Entidades Alcohdlicas Cerveza Labrados Total
Aguascalientes 469,576,377 3,270,265,808 380,035,933 4,119,878,119

Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila

Colima

Chiapas
Chihuahua

Ciudad de México

2,565,440,012
754,139,229
84,019,736
608,099,377
414,547,397
219,734,783
606,024,037
13,974,326,684

3,234,208,199
755,578,195
310,173,817
2,577,591,526
454,078,498
1,465,268,431
4,840,242,469
3,204,210,104

1,540,072,217
329,631,209
31,088,142
835,613,006
329,716,003
163,988,478
1,301,687,028
3,528,344,886

7,339,720,429
1,839,348,633
425,281,694
4,021,303,909
1,198,341,898
1,848,991,692
6,747,953,535
20,706,881,674

Durango 177,257,395 1,688,376,069 327,744,056 2,193,377,520
Guanajuato 2,706,513,994 3,268,747,317 1,443,173,446 7,418,434,757
Guerrero 448,467,343 1,751,206,143 274,036,062 2,473,709,548
Hidalgo 1,323,442,209 945,175,293 495,618,682 2,764,236,184
Jalisco 8,183,666,515 3,667,533,624 2,916,549,742 14,767,749,881
México 5,072,988,646 6,879,216,232 5,948,844,909 17,901,049,786
Michoacan 1,654,275,350 3,047,526,030 1,200,956,718 5,902,758,098
Morelos 239,981,406 967,377,784 323,557,240 1,530,916,430
Nayarit 222,401,714 739,409,694 226,268,051 1,188,079,458
Nuevo Leén 3,330,130,991 5,199,750,917 2,553,147,326 11,083,029,234
Oaxaca 283,773,018 2,066,750,352 238,933,719 2,589,457,089
Puebla 1,388,954,750 2,391,004,834 1,007,804,144 4,787,763,728
Querétaro 954,974,921 1,243,777,478 941,103,240 3,139,855,639
Quintana Roo 1,990,719,418 1,761,209,095 325,443,216 4,077,371,729
San Luis Potosi 472,530,442 1,397,239,375 646,992,170 2,516,761,987
Sinaloa 526,344,621 2,205,802,391 704,293,658 3,436,440,669
Sonora 409,837,734 2,757,057,232 893,299,482 4,060,194,448
Tabasco 350,231,733 1,390,672,192 507,689,539 2,248,593,463
Tamaulipas 478,031,084 2,754,421,884 798,477,240 4,030,930,208
Tlaxcala 62,238,506 340,705,863 202,161,706 605,106,075
Veracruz 1,393,617,802 3,839,334,691 806,273,459 6,039,225,952
Yucatéan 522,402,854 2,126,985,183 619,837,095 3,269,225,133
Zacatecas 198,380,848 1,277,689,135 222,497,655 1,698,567,638
Totales 52,087,070,926 73,818,585,856 32,064,879,456 157,970,536,238

Nota: Los importes de estos conceptos no corresponden a las cifras que registra la Cuenta de la Hacienda Publica

Federal de 2021, toda vez que las cifras de este cuadro se refieren al impuesto causado. El impuesto causado

es utilizado como variable para determinar los coeficientes de participacion de estos conceptos.

Cifras definitivas.

Cuadro 39.

Coeficientes de las participaciones especificas en el impuesto especial sobre produccién y servicios de 2023.
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Tabacos Bebidas
Labrados Cerveza Alcohdlicas

Entidades (8%) (20%) (20%)

Aguascalientes 1.185209 4.430139 0.901522
Baja California 4.802988 4.381293 4.925291
Baja California Sur 1.028013 1.023561 1.447843
Campeche 0.096954 0.420184 0.161306
Coahuila 2.606007 3.491792 1.167467
Colima 1.028278 0.615128 0.795874
Chiapas 0.511427 1.984959 0.421861
Chihuahua 4.059541 6.556943 1.163483
Ciudad de México 11.003768 4.340655 26.828782
Durango 1.022128 2.287196 0.340310
Guanajuato 4.500792 4.428082 5.196134
Guerrero 0.854630 2.372311 0.860996
Hidalgo 1.545675 1.280403 2.540827
Jalisco 9.095776 4.968307 15.711512
México 18.552525 9.319084 9.739439
Michoacén 3.745396 4.128399 3.175981
Morelos 1.009071 1.310480 0.460731
Nayarit 0.705657 1.001658 0.426981
Nuevo Ledn 7.962442 7.043959 6.393393
Oaxaca 0.745157 2.799770 0.544805
Puebla 3.143016 3.239028 2.666602
Querétaro 2.934997 1.684911 1.833420
Quintana Roo 1.014952 2.385861 3.821907
San Luis Potosi 2.017760 1.892802 0.907193
Sinaloa 2.196464 2.988140 1.010509
Sonora 2.785912 3.734909 0.786832
Tabasco 1.583320 1.883905 0.672397
Tamaulipas 2.490193 3.731339 0.917754
Tlaxcala 0.630477 0.461545 0.119489
Veracruz 2.514506 5.201041 2.675554
Yucatan 1.933072 2.881368 1.002942
Zacatecas 0.693898 1.730850 0.380864
Totales 100.000000 100.000000 100.000000

Coeficientes definitivos

Cuadro 40.
Participaciones en el impuesto especial sobre produccién y servicios por el ajuste definitivo de 2023.

(Pesos)
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Tabacos Bebidas

Entidades Labrados Cerveza Alcohodlicas Total

Aguascalientes 45,660,400 434,002,982 44,506,121 524,169,503
Baja California 185,035,958 429,217,711 243,150,609 857,404,278
Baja California Sur 39,604,394 100,274,170 71,476,789 211,355,352
Campeche 3,735,165 41,163,737 7,963,332 52,862,234
Coahuila 100,396,885 342,076,906 57,635,233 500,109,024
Colima 39,614,582 60,261,592 39,290,512 139,166,685
Chiapas 19,702,820 194,458,465 20,826,309 234,987,594
Chihuahua 156,394,553 642,357,469 57,438,534 856,190,556
Ciudad de México 423,922,117 425,236,609 1,324,476,906 2,173,635,632
Durango 39,377,657 224,067,489 16,800,332 280,245,478
Guanajuato 173,393,804 433,801,461 256,521,503 863,716,768
Guerrero 32,924,771 232,405,784 42,505,421 307,835,976
Hidalgo 59,547,388 125,435,949 125,434,927 310,418,264
Jalisco 350,416,408 486,725,124 775,642,187 1,612,783,719
México 714,739,350 912,953,422 480,814,315 2,108,507,087
Michoacan 144,292,050 404,442,777 156,791,060 705,525,887
Morelos 38,874,621 128,382,483 22,745,270 190,002,373
Nayarit 27,185,560 98,128,419 21,079,079 146,393,057
Nuevo Ledn 306,754,486 690,068,495 315,627,485 1,312,450,466
Oaxaca 28,707,309 274,282,236 26,895,808 329,885,353
Puebla 121,085,234 317,314,643 131,644,159 570,044,037
Querétaro 113,071,282 165,063,994 90,511,855 368,647,130
Quintana Roo 39,101,216 233,733,294 188,678,994 461,513,504
San Luis Potosi 77,734,547 185,430,204 44,786,105 307,950,855
Sinaloa 84,619,182 292,736,087 49,886,575 427,241,844
Sonora 107,327,776 365,894,130 38,844,134 512,066,039
Tabasco 60,997,672 184,558,661 33,194,719 278,751,052
Tamaulipas 95,935,112 365,544,388 45,307,452 506,786,951
Tlaxcala 24,289,241 45,215,701 5,898,922 75,403,864
Veracruz 96,871,809 509,525,159 132,086,120 738,483,088
Yucatan 74,471,930 282,276,111 49,512,977 406,261,018
Zacatecas 26,732,556 169,564,472 18,802,398 215,099,426
Totales 3,852,517,833 9,796,600,122 4,936,776,140 18,585,894,095

definitivo de 2023.

(Pesos)

Cuadro 41.

Diferencias de las participaciones en el impuesto especial sobre produccion y servicios por el ajuste
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Diferencias

Entidades Preliminar Definitivo Absolutas Rel %

Aguascalientes 526,265,488 524,169,503 2,095,985 -0.4%
Baja California 860,478,941 857,404,278 -3,074,663 -0.4%
Baja California Sur 210,230,963 211,355,352 1,124,389 0.5%
Campeche 52,610,838 52,862,234 251,396 0.5%
Coahuila 498,107,941 500,109,024 2,001,083 0.4%
Colima 139,718,878 139,166,685 -552,193 -0.4%
Chiapas 235,997,277 234,987,594 -1,009,683 -0.4%
Chihuahua 859,613,819 856,190,556 -3,423,263 -0.4%
Ciudad de México 2,163,830,830 2,173,635,632 9,804,802 0.5%
Durango 280,880,294 280,245,478 -634,816 -0.2%
Guanajuato 863,404,219 863,716,768 312,549 0.0%
Guerrero 308,808,136 307,835,976 -972,160 -0.3%
Hidalgo 312,300,625 310,418,264 -1,882,361 -0.6%
Jalisco 1,621,452,768 1,612,783,719 -8,669,049 -0.5%
México 2,106,192,189 2,108,507,087 2,314,898 0.1%
Michoacan 708,252,370 705,525,887 -2,726,483 -0.4%
Morelos 189,812,529 190,002,373 189,844 0.1%
Nayarit 146,010,233 146,393,057 382,824 0.3%
Nuevo Ledn 1,309,671,258 1,312,450,466 2,779,208 0.2%
Oaxaca 331,372,446 329,885,353 -1,487,093 -0.4%
Puebla 568,618,911 570,044,037 1,425,126 0.3%
Querétaro 365,724,100 368,647,130 2,923,030 0.8%
Quintana Roo 463,619,470 461,513,504 -2,105,966 -0.5%
San Luis Potosi 306,892,012 307,950,855 1,058,843 0.3%
Sinaloa 427,824,489 427,241,844 -582,645 -0.1%
Sonora 513,165,588 512,066,039 -1,099,549 -0.2%
Tabasco 279,648,712 278,751,052 -897,660 -0.3%
Tamaulipas 504,806,149 506,786,951 1,980,802 0.4%
Tlaxcala 75,550,269 75,403,864 -146,405 -0.2%
Veracruz 731,718,053 738,483,088 6,765,035 0.9%
Yucatan 407,160,085 406,261,018 -899,067 -0.2%
Zacatecas 216,154,214 215,099,426 -1,054,788 -0.5%

Totales 18,585,894,094 18,585,894,095 0 0.0%
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Cuadro 42.
Integracion del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion por el ajuste definitivo de 2023.
(Pesos)

Conceptos Cantidad
1) Recaudacion federal participable definitiva de 2023 4,241,191,224,565
2) Recaudacion federal participable definitiva de 2013 2,133,951,105,000
3) Crecimiento de la recaudacion federal participable de 2023 (1-2) 2,107,240,119,565
4) Fondo de Fiscalizacion 2013 26,674,388,813
5) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion de 2023 53,014,890,307
6) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion crecimiento 2023 (5-4) 26,340,501,495
6.1) Primera parte 30% del crecimiento de 2023 (3 x 30%) 7,902,150,448
6.2) Segunda parte 10% del crecimiento de 2023 (3 x10%) 2,634,050,149
6.3) Tercera parte 30% del crecimiento de 2023 (3 x30%) 7,902,150,448
6.4) Cuarta parte 30% del crecimiento de 2023 (3 x 30%) 7,902,150,448

7) Total Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion de 2023 (4+6) 53,014,890,307
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Cuadro 43.

Célculo de los coeficientes de participacion de la primera parte del crecimiento del Fondo de Fiscalizacién y
Recaudacion para 2023

Cifras Resultado CV
PIB Virtuales 2022 (CV) CV como % Poblacion e/ como % PIB Coeficientes de

Entidades 2022 (Pesos) del PIB 2023 por poblacién participacion 1/

Aguascalientes 384,199,614 54,539,358 0.0141956 1,495,667 21,232 1.675681%
Baja California 1,146,704,230 136,937,844 0.0119419 3,788,603 45,243 3.570709%
Baja California Sur 218,404,832 21,083,211 0.0096533 868,746 8,386 0.661867%
Campeche 489,477,862 18,823 0.0000038 949,788 4 0.000288%
Coahuila 1,149,123,673 50,849,667 0.0044251 3,297,787 14,593 1.151721%
Colima 183,104,102 9,423,598 0.0051466 745,365 3,836 0.302755%
Chiapas 454,549,421 15,430,334 0.0033946 5,714,385 19,398 1.530971%
Chihuahua 1,125,154,076 76,664,325 0.0068137 3,851,651 26,244 2.071246%
Ciudad de México 4,287,768,210 17,712,714 0.0004131 9,301,956 3,843 0.303271%
Durango 374,586,462 21,928,946 0.0058542 1,880,488 11,009 0.868840%
Guanajuato 1,374,749,364 206,910,156 0.0150508 6,299,962 94,819 7.483410%
Guerrero 381,922,345 27,421,095 0.0071798 3,613,686 25,945 2.047687%
Hidalgo 513,484,626 13,859,914 0.0026992 3,209,687 8,664 0.683753%
Jalisco 2,212,640,428 57,561,667 0.0026015 8,593,786 22,357 1.764454%
México 2,647,537,325 729,533,715 0.0275552 17,499,927 482,214 38.057727%
Michoacan 810,009,658 36,356,429 0.0044884 5,000,129 22,443 1.771232%
Morelos 312,095,989 1,613,009 0.0005168 1,977,164 1,022 0.080648%
Nayarit 205,404,047 4,776,247 0.0023253 1,268,853 2,950 0.232859%
Nuevo Ledn 2,356,106,867 15,576,093 0.0006611 6,116,958 4,044 0.319156%
Oaxaca 503,593,314 57,030,067 0.0113246 4,313,145 48,845 3.854973%
Puebla 1,007,777,219 170,261,621 0.0168948 6,620,355 111,849 8.827482%
Querétaro 717,898,041 211,662,870 0.0294837 2,515,688 74,172 5.853856%
Quintana Roo 430,305,734 73,958,754 0.0171875 1,913,192 32,883 2.595221%
San Luis Potosi 694,389,681 25,095,572 0.0036140 2,861,049 10,340 0.816061%
Sinaloa 662,088,045 180,904,358 0.0273233 3,088,430 84,386 6.660002%
Sonora 1,019,812,220 19,305,272 0.0018930 2,994,844 5,669 0.447438%
Tabasco 720,558,157 9,122,943 0.0012661 2,475,236 3,134 0.247335%
Tamaulipas 896,648,157 12,597,899 0.0014050 3,576,222 5,025 0.396555%
Tlaxcala 175,097,731 35,417,448 0.0202272 1,417,143 28,665 2.262319%
Veracruz 1,251,659,524 6,259,657 0.0005001 8,130,239 4,066 0.320901%
Yucatan 461,392,144 70,869,232 0.0153599 2,381,564 36,581 2.887042%
Zacatecas 284,588,975 5,535,637 0.0019451 1,645,041 3,200 0.252540%
Totales 29,452,832,073 2,376,218,475 0.2733442 129,406,736 1,267,058 100.000000%

Fuente: PIB INEGI, 07 de diciembre de 2023.

PIB. A miles de pesos corrientes.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

1/ Coeficientes definitivos.
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Cuadro 44.

Calculo de los coeficientes de participacion de la segunda parte del crecimiento del Fondo de Fiscalizacion y

Recaudacion para 2023

Valor de la mercancia Resultado VM
Embargada o VM/ZVM Poblacion e/ por Coeficientes de
Entidades Asegurada 2022 (VM) 2023 poblacion participacion 1/
(Pesos)

1) (2=1/21) (3) (4=2*3) (5=(4/24)100)
Aguascalientes 2,199,824 0.009353 1,495,667 13,989 0.219896%
Baja California 18,188,087 0.077331 3,788,603 292,976 4.605332%
Baja California Sur 3,285,370 0.013969 868,746 12,135 0.190753%
Campeche 0 0.000000 949,788 0 0.000000%
Coahuila 24,714 0.000105 3,297,787 347 0.005447%
Colima 0 0.000000 745,365 0 0.000000%
Chiapas 318,520 0.001354 5,714,385 7,739 0.121647%
Chihuahua 9,977,536 0.042422 3,851,651 163,394 2.568414%
Ciudad de México 17,847,823 0.075884 9,301,956 705,872 11.095691%
Durango 0 0.000000 1,880,488 0 0.000000%
Guanajuato 5,841,447 0.024836 6,299,962 156,468 2.459536%
Guerrero 0 0.000000 3,613,686 0 0.000000%
Hidalgo 0 0.000000 3,209,687 0 0.000000%
Jalisco 3,196,610 0.013591 8,593,786 116,799 1.835985%
México 21,653,279 0.092064 17,499,927 1,611,113 25.325306%
Michoacan 1,702,746 0.007240 5,000,129 36,199 0.569018%
Morelos 0 0.000000 1,977,164 0 0.000000%
Nayarit 0 0.000000 1,268,853 0 0.000000%
Nuevo Ledn 41,119,665 0.174830 6,116,958 1,069,427 16.810471%
Oaxaca 0 0.000000 4,313,145 0 0.000000%
Puebla 47,444,838 0.201723 6,620,355 1,335,477 20.992543%
Querétaro 0 0.000000 2,515,688 0 0.000000%
Quintana Roo 0 0.000000 1,913,192 0 0.000000%
San Luis Potosi 305,240 0.001298 2,861,049 3,713 0.058366%
Sinaloa 19,610,937 0.083380 3,088,430 257,515 4.047911%
Sonora 28,605,450 0.121623 2,994,844 364,241 5.725558%
Tabasco 0 0.000000 2,475,236 0 0.000000%
Tamaulipas 13,706,544 0.058277 3,576,222 208,410 3.276025%
Tlaxcala 0 0.000000 1,417,143 0 0.000000%
Veracruz 169,500 0.000721 8,130,239 5,859 0.092102%
Yucatan 0 0.000000 2,381,564 0 0.000000%
Zacatecas 0 0.000000 1,645,041 0 0.000000%
Totales 235,198,131 1.000000 129,406,736 6,361,673 100.000000%

1/ Coeficientes definitivos.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).



Martes 18 de junio de 2024

DIARIO OFICIAL

Cuadro 45.

Calculo de los coeficientes de participacion de la tercera parte del crecimiento del Fondo de Fiscalizacion y
Recaudacion para 2023

Resultado

R R Variacién Poblacion e/ variacion R Coeficientes de
Entidades 2021 2022 2022/2021 2023 por poblacién participacion 1/

(1) (2) (3=2/1) (4) (5=3*4) (6= (5/£5)100)
Aguascalientes 3,903,262,623 4,112,628,863 1.053639 1,495,667 1,575,893 1.021411%
Baja California 17,123,654,463 20,654,708,640 1.206209 3,788,603 4,569,848 2.961934%
Baja California Sur 3,709,457,021 4,753,408,638 1.281430 868,746 1,113,237 0.721542%
Campeche 2,473,914,952 3,009,919,392 1.216662 949,788 1,155,571 0.748980%
Coahuila 8,643,773,285 10,498,696,778 1.214596 3,297,787 4,005,481 2.596141%
Colima 2,132,151,684 2,357,169,483 1.105536 745,365 824,028 0.534091%
Chiapas 3,866,679,853 4,502,053,231 1.164320 5,714,385 6,653,374 4.312366%
Chihuahua 17,022,548,956 23,014,712,989 1.352013 3,851,651 5,207,483 3.375216%
Ciudad de México 61,209,413,900 69,788,738,533 1.140163 9,301,956 10,605,751 6.874088%
Durango 3,175,057,136 3,580,237,449 1.127614 1,880,488 2,120,464 1.374373%
Guanajuato 14,448,590,339 17,382,606,404 1.203066 6,299,962 7,579,269 4.912483%
Guerrero 3,153,500,060 3,783,065,147 1.199640 3,613,686 4,335,123 2.809798%
Hidalgo 4,168,903,326 4,538,963,543 1.088767 3,209,687 3,494,601 2.265016%
Jalisco 21,946,768,439 25,708,382,808 1.171397 8,593,786 10,066,737 6.524728%
México 34,699,301,060 39,093,298,408 1.126631 17,499,927 19,715,955 12.778843%
Michoacan 6,240,746,825 8,775,869,654 1.406221 5,000,129 7,031,287 4.557309%
Morelos 3,387,493,841 3,826,680,908 1.129650 1,977,164 2,233,502 1.447639%
Nayarit 2,044,329,763 2,910,483,931 1.423686 1,268,853 1,806,448 1.170845%
Nuevo Ledn 26,261,267,282 33,764,085,095 1.285699 6,116,958 7,864,567 5.097398%
Oaxaca 3,336,827,767 3,786,213,595 1.134675 4,313,145 4,894,016 3.172043%
Puebla 7,859,307,504 9,255,804,212 1.177687 6,620,355 7,796,706 5.053414%
Querétaro 9,595,549,847 13,043,853,491 1.359365 2,515,688 3,419,738 2.216494%
Quintana Roo 9,969,540,413 12,240,710,889 1.227811 1,913,192 2,349,038 1.522523%
San Luis Potosi 4,860,244,437 5,762,671,900 1.185675 2,861,049 3,392,275 2.198694%
Sinaloa 10,082,390,823 11,369,213,575 1.127631 3,088,430 3,482,609 2.257243%
Sonora 9,430,687,046 11,232,040,757 1.191010 2,994,844 3,566,889 2.311869%
Tabasco 3,093,769,243 3,500,039,145 1.131319 2,475,236 2,800,281 1.814994%
Tamaulipas 10,196,210,981 11,414,867,424 1.119521 3,576,222 4,003,654 2.594957%
Tlaxcala 1,382,758,768 1,618,878,242 1.170760 1,417,143 1,659,134 1.075363%
Veracruz 9,959,177,482 12,348,456,571 1.239907 8,130,239 10,080,742 6.533806%
Yucatan 4,769,278,068 6,581,118,443 1.379898 2,381,564 3,286,316 2.130017%
Zacatecas 4,176,111,907 4,051,381,291 0.970132 1,645,041 1,595,908 1.034383%
Totales 328,322,669,097 392,260,959,429 1.194742 129,406,736 154,285,922 100.000000%

R = Recaudacion de impuestos y derechos locales de la entidad.

Fuente: R Cuentas Publicas de las entidades.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

1/ Coeficientes definitivos.
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Cuadro 46.

Calculo de los coeficientes de participacion de la cuarta parte del crecimiento del Fondo de Fiscalizacion y
Recaudacion para 2023

ILD R/ILD Resultado

R de de Poblacion e/ variacion |E Coeficientes de
Entidades 2022 2022 2022 2023 por poblacién participacion 1/

(1) (2) (3=1/2) (4) (5=3*4) (6= (5/£5)100)
Aguascalientes 4,112,628,863 16,056,932,211 0.256128 1,495,667 383,082 1.189182%
Baja California 20,654,708,640 54,401,388,744 0.379672 3,788,603 1,438,428 4.465239%
Baja California Sur 4,753,408,638 12,666,550,332 0.375273 868,746 326,017 1.012037%
Campeche 3,009,919,392 11,859,000,050 0.253809 949,788 241,065 0.748325%
Coahuila 10,498,696,778 35,002,214,910 0.299944 3,297,787 989,151 3.070570%
Colima 2,357,169,483 9,625,236,851 0.244895 745,365 182,536 0.566637%
Chiapas 4,502,053,231 49,062,521,677 0.091762 5,714,385 524,361 1.627747%
Chihuahua 23,014,712,989 55,675,229,855 0.413374 3,851,651 1,592,174 4.942504%
Ciudad de México 69,788,738,533 173,699,270,329 0.401779 9,301,956 3,737,332 11.601609%
Durango 3,580,237,449 16,921,170,226 0.211583 1,880,488 397,880 1.235118%
Guanajuato 17,382,606,404 66,888,489,373 0.259874 6,299,962 1,637,199 5.082273%
Guerrero 3,783,065,147 28,414,532,474 0.133138 3,613,686 481,120 1.493517%
Hidalgo 4,538,963,543 25,457,868,985 0.178293 3,209,687 572,265 1.776454%
Jalisco 25,708,382,808 96,300,548,878 0.266960 8,593,786 2,294,196 7.121756%
México 39,093,298,408 180,594,606,876 0.216470 17,499,927 3,788,208 11.759540%
Michoacan 8,775,869,654 43,862,579,293 0.200076 5,000,129 1,000,408 3.105516%
Morelos 3,826,680,908 18,008,670,349 0.212491 1,977,164 420,130 1.304187%
Nayarit 2,910,483,931 13,149,319,482 0.221341 1,268,853 280,849 0.871826%
Nuevo Ledn 33,764,085,095 88,448,987,383 0.381735 6,116,958 2,335,058 7.248601%
Oaxaca 3,786,213,595 35,315,428,982 0.107211 4,313,145 462,418 1.435461%
Puebla 9,255,804,212 55,338,425,393 0.167258 6,620,355 1,107,309 3.437362%
Querétaro 13,043,853,491 33,068,045,174 0.394455 2,515,688 992,326 3.080426%
Quintana Roo 12,240,710,889 26,443,966,229 0.462892 1,913,192 885,602 2.749129%
San Luis Potosi 5,762,671,900 27,874,597,793 0.206736 2,861,049 591,481 1.836103%
Sinaloa 11,369,213,575 36,964,794,827 0.307569 3,088,430 949,904 2.948740%
Sonora 11,232,040,757 39,992,110,620 0.280856 2,994,844 841,121 2.611050%
Tabasco 3,500,039,145 31,651,880,161 0.110579 2,475,236 273,710 0.849663%
Tamaulipas 11,414,867,424 43,403,421,225 0.262995 3,576,222 940,527 2.919631%
Tlaxcala 1,618,878,242 11,279,447,391 0.143525 1,417,143 203,395 0.631388%
Veracruz 12,348,456,571 72,947,166,705 0.169279 8,130,239 1,376,282 4.272324%
Yucatan 6,581,118,443 25,573,042,816 0.257346 2,381,564 612,886 1.902550%
Zacatecas 4,051,381,291 18,747,794,737 0.216099 1,645,041 355,492 1.103535%
Totales 392,260,959,429 1,454,695,240,331 0.269652 129,406,736 32,213,909 100.000000%

R = Recaudacién de impuestos y derechos locales de la entidad.

Fuente: R Cuentas Publicas de las entidades.

ILD = Recaudacion de impuestos y derechos que se recauden en la entidad, mas el Ramo 28.

e/ Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del tercer trimestre de 2023, publicada el 27 de noviembre de 2023 en la pagina de Internet

del INEGI (www.inegi.org.mx).

1/ Coeficientes definitivos.
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Cuadro 47.
Distribucion e integracion del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion de 2023
(Pesos)
Fondo de Crecimiento del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion de 2023
Fiscalizacion Primera Segunda Tercera Cuarta
Entidades 2013 Parte Parte Parte Parte Subtotal Total
C1 Cc2 C3 C4
() ) 3) 4) ) (6)=x(2)a(5) (7 =1+6)

Aguascalientes 230,314,193 132,414,834 5,792,175 80,713,402 93,970,973 312,891,383 543,205,576
Baja California 655,993,644 282,162,829 121,306,751 234,056,502 352,849,942 990,376,024  1,646,369,668
Baja California Sur 134,129,892 52,301,719 5,024,535 57,017,296 79,972,649 194,316,199 328,446,091
Campeche 180,684,674 22,779 0 59,185,561 59,133,739 118,342,079 299,026,753
Coahuila 500,890,697 91,010,725 143,478 205,150,992 242,641,081 538,946,276  1,039,836,973
Colima 138,299,540 23,924,138 0 42,204,689 44,776,511 110,905,338 249,204,878
Chiapas 896,844,498 120,979,656 3,204,243 340,769,644 128,626,995 593,580,537  1,490,425,036
Chihuahua 661,998,832 163,672,938 67,653,312 266,714,664 390,564,116 888,605,029  1,550,603,860
Ciudad de México 2,497,745,677 23,964,961 292,266,061 543,200,801 916,776,559  1,776,208,382  4,273,954,058
Durango 300,012,852 68,657,009 0 108,605,006 97,600,910 274,862,925 574,875,778
Guanajuato 1,212,406,879 591,350,327 64,785,415 388,191,786 401,608,877  1,445,936,405 2,658,343,284
Guerrero 479,074,828 161,811,271 0 222,034,460 118,019,993 501,865,724 980,940,552
Hidalgo 400,035,180 54,031,174 0 178,984,963 140,378,047 373,394,184 773,429,364
Jalisco 1,494,833,022 139,429,826 48,360,755 515,593,822 562,771,889  1,266,156,291  2,760,989,313
México 3,140,016,636 3,007,378,866 667,081,271 1,009,803,375 929,256,570  5,613,520,082  8,753,536,719
Michoacan 622,398,074 139,965,455 14,988,215 360,125,440 245,402,551 760,481,661 1,382,879,736
Morelos 287,195,177 6,372,941 0 114,394,573 103,058,819 223,826,334 511,021,511
Nayarit 202,799,168 18,400,843 0 92,521,903 68,893,001 179,815,748 382,614,916
Nuevo Ledn 903,577,330 25,220,151 442,796,227 402,804,022 572,795,352  1,443,615,751 2,347,193,081
Oaxaca 598,429,795 304,625,753 0 250,659,617 113,432,250 668,717,620  1,267,147,416
Puebla 980,058,516 697,560,910 552,954,106 399,328,355 271,625,479  1,921,468,850  2,901,527,367
Querétaro 389,897,230 462,580,500 0 175,150,676 243,419,874 881,151,050  1,271,048,280
Quintana Roo 261,726,296 205,078,267 0 120,312,029 217,240,337 542,630,634 804,356,929
San Luis Potosi 642,146,038 64,486,346 1,637,397 173,744,102 145,091,659 384,859,503  1,027,005,542
Sinaloa 1,063,815,252 526,283,405 106,623,997 178,370,756 233,013,859  1,044,292,018  2,108,107,270
Sonora 3,012,278,741 35,357,256 150,814,062 182,687,375 206,329,068 575,187,760  3,587,466,501
Tabasco 1,750,332,322 19,544,797 0 143,423,590 67,141,628 230,110,015  1,980,442,337
Tamaulipas 549,043,317 31,336,404 86,292,146 205,057,436 230,713,626 553,399,612  1,102,442,929
Tlaxcala 209,852,225 178,771,817 0 84,976,812 49,893,263 313,641,891 523,494,116
Veracruz 1,220,008,250 25,358,074 2,426,006 516,311,160 337,605,434 881,700,674  2,101,708,925
Yucatan 824,602,417 228,138,414 0 168,317,128 150,342,381 546,797,923  1,371,400,340
Zacatecas 232,947,618 19,956,064 0 81,738,509 87,203,019 188,897,592 421,845,209

Totales

26,674,388,813

7,902,150,448 2,634,050,149

7,902,150,448

7,902,150,448

26,340,501,495

53,014,890,307
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Cuadro 48.
Diferencias del Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion (FOFIR) por el ajuste definitivo de 2023.
(Pesos)
Diferencias
Entidades Preliminar Definitivo
Absoluta Rel%

Aguascalientes 529,917,156 543,205,576 13,288,420 2.5%
Baja California 1,633,608,899 1,646,369,668 12,760,769 0.8%
Baja California Sur 317,208,921 328,446,091 11,237,170 3.5%
Campeche 298,453,772 299,026,753 572,981 0.2%
Coahuila 1,033,813,917 1,039,836,973 6,023,056 0.6%
Colima 251,481,381 249,204,878 -2,276,503 -0.9%
Chiapas 1,480,247,392 1,490,425,036 10,177,644 0.7%
Chihuahua 1,542,577,210 1,550,603,860 8,026,650 0.5%
Ciudad de México 4,278,351,111 4,273,954,058 -4,397,053 -0.1%
Durango 570,767,356 574,875,778 4,108,422 0.7%
Guanajuato 2,644,949,830 2,658,343,284 13,393,454 0.5%
Guerrero 969,157,068 980,940,552 11,783,484 1.2%
Hidalgo 767,432,549 773,429,364 5,996,815 0.8%
Jalisco 2,827,555,442 2,760,989,313 -66,566,129 -2.4%
México 8,570,589,380 8,753,536,719 182,947,339 2.1%
Michoacan 1,377,542,543 1,382,879,736 5,337,193 0.4%
Morelos 517,097,145 511,021,511 -6,075,634 -1.2%
Nayarit 379,076,969 382,614,916 3,537,947 0.9%
Nuevo Ledn 2,328,769,288 2,347,193,081 18,423,793 0.8%
Oaxaca 1,242,889,295 1,267,147,416 24,258,121 2.0%
Puebla 2,883,144,065 2,901,527,367 18,383,302 0.6%
Querétaro 1,554,256,297 1,271,048,280 -283,208,017 -18.2%
Quintana Roo 839,216,878 804,356,929 -34,859,949 -4.2%
San Luis Potosi 1,030,978,708 1,027,005,542 -3,973,166 -0.4%
Sinaloa 2,053,007,846 2,108,107,270 55,099,424 2.7%
Sonora 3,586,943,651 3,587,466,501 522,850 0.0%
Tabasco 1,979,974,787 1,980,442,337 467,550 0.0%
Tamaulipas 1,111,093,143 1,102,442,929 -8,650,214 -0.8%
Tlaxcala 522,717,299 523,494,116 776,817 0.1%
Veracruz 2,102,558,470 2,101,708,925 -849,545 -0.0%
Yucatéan 1,374,666,474 1,371,400,340 -3,266,134 -0.2%
Zacatecas 421,175,983 421,845,209 669,226 0.2%
Totales 53,021,220,225 53,014,890,307 -6,329,917 -0.0%

Cuadro 49.
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Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Extraccion de Petrdleo y Gas para 2023.

Entidades

Extraccién de
Petréleo y Gas
Produccién Bruta 1/
(Millones de pesos)

™)

Coeficiente de

participacion d/

(2=(1/=1)100)

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila
Colima
Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Jalisco

México
Michoacan
Morelos
Nayarit

Nuevo Ledn
Oaxaca
Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

521,778

20,419

267,888
35,215

56,687

57.847637

2.263753

29.699705
3.904173

6.284732

Totales

901,988

100.000000

1/ Fuente: Rama 2111: Extracciéon de petroleo y gas. Censo Econémico 2019 del INEGI,

publicado el 16 de julio de 2020 en la pagina de Internet del INEGI (www.inegi.org.mx).

d/  Coeficientes definitivos.

Calculo del coeficiente de participacion relativo a la Produccién de Gas Asociado y no Asociado para 2023.

Cuadro 50.
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Entidades

Produccion
de Gas Asociado
y no Asociado 2022 1/
(Millones de pies cubicos)

™)

Coeficiente de

participacion d/

(2=(1/=1)100)

Aguascalientes

Baja California

Baja California Sur

Campeche
Coahuila
Colima
Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Jalisco
México
Michoacan
Morelos
Nayarit
Nuevo Ledn
Oaxaca
Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

2,024

132

1,627
344

470

44.024385

2.879497

35.393085
7.479726

10.223307

Totales

4,597

100.000000

1/ Produccién de gas natural asociado y no asociado 2022, proporcionado por el Sistema de Informacién

Energética. Secretaria de Energia.

d/  Coeficientes definitivos.

Cuadro 51.

Distribucion e integracion del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos de 2023.

(Pesos)
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Extraccién de Produccion
Petréleo de Gas Asociado Total

Entidades Produccién Bruta y no Asociado

Aguascalientes 0 0 0
Baja California 0 0 0
Baja California Sur 0 0 0
Campeche 1,227,341,914 934,056,713 2,161,398,627
Coahuila 0 0 0
Colima 0 0 0
Chiapas 48,029,594 61,093,715 109,123,309
Chihuahua 0 0 0
Ciudad de México 0 0 0
Durango 0 0 0
Guanajuato 0 0 0
Guerrero 0 0 0
Hidalgo 0 0 0
Jalisco 0 0 0
México 0 0 0
Michoacan 0 0 0
Morelos 0 0 0
Nayarit 0 0 0
Nuevo Ledn 0 0 0
Oaxaca 0 0 0
Puebla 0 0 0
Querétaro 0 0 0
Quintana Roo 0 0 0
San Luis Potosi 0 0 0
Sinaloa 0 0 0
Sonora 0 0 0
Tabasco 630,132,802 750,928,117 1,381,060,919
Tamaulipas 82,834,078 158,695,880 241,529,957
Tlaxcala 0 0 0
Veracruz 133,341,923 216,905,885 350,247,808
Yucatan 0 0 0
Zacatecas 0 0 0
Totales 2,121,680,310 2,121,680,310 4,243,360,620

Cuadro 52.

Diferencias del Fondo de Extracciéon de Hidrocarburos por el ajuste definitivo de 2023.

(Pesos)
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Diferencias
Entidades Preliminar Definitivo
Absolutas Rel %

Aguascalientes 0 0 0 0
Baja California 0 0 0 0
Baja California Sur 0 0 0 0
Campeche 2,175,604,846 2,161,398,627 -14,206,219 -0.7%
Coahuila 0 0 0 0
Colima 0 0 0 0
Chiapas 111,185,855 109,123,309 -2,062,546 -1.9%
Chihuahua 0 0 0 0
Ciudad de México 0 0 0 0
Durango 0 0 0 0
Guanajuato 0 0 0 0
Guerrero 0 0 0 0
Hidalgo 0 0 0 0
Jalisco 0 0 0 0
México 0 0 0 0
Michoacan 0 0 0 0
Morelos 0 0 0 0
Nayarit 0 0 0 0
Nuevo Leén 0 0 0 0
Oaxaca 0 0 0 0
Puebla 0 0 0 0
Querétaro 0 0 0 0
Quintana Roo 0 0 0 0
San Luis Potosi 0 0 0 0
Sinaloa 0 0 0 0
Sonora 0 0 0 0
Tabasco 1,366,765,890 1,381,060,919 14,295,029 1.0%
Tamaulipas 242,545,627 241,529,957 -1,015,670 -0.4%
Tlaxcala 0 0 0 0
Veracruz 347,258,402 350,247,808 2,989,406 0.9%
Yucatan 0 0 0 0
Zacatecas 0 0 0 0
Totales 4,243,360,620 4,243,360,620 0 0.0%

Diferencias de participaciones por el ajuste definitivo de 2023.

(Pesos)

Cuadro 53.

Entidades

Fondo Fondo

Impuesto

Fondo

Fondo
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General de Especial sobre de de
de Fomento Produccion Fiscalizacion Extraccion de Total
Participaciones Municipal y Servicios y Recaudacion Hidrocarburos
Aguascalientes 56,160,196 1,708,145 -2,095,985 13,288,420 0 69,060,776
Baja California -247,223,272 -8,112,812 -3,074,663 12,760,769 0 -245,649,978
Baja California Sur -91,360,134 1,288,114 1,124,389 11,237,170 0 -77,710,461
Campeche -52,361,581 1,140,829 251,396 572,981 -14,206,219 -64,602,594
Coahuila -425,462,924 80,861 2,001,083 6,023,056 0 -417,357,924
Colima 3,582,353 -1,103,966 -552,193 -2,276,503 0 -350,309
Chiapas 210,530,497 1,963,109 -1,009,683 10,177,644 -2,062,546 219,599,021
Chihuahua 170,044,430 2,224,586 -3,423,263 8,026,650 0 176,872,403
Ciudad de México 216,955,410 3,005,547 9,804,802 -4,397,053 0 225,368,706
Durango -296,478,854 123,868 -634,816 4,108,422 0 -292,881,380
Guanajuato -82,150,572 2,075,518 312,549 13,393,454 0 -66,369,051
Guerrero 85,996,322 -7,122,303 -972,160 11,783,484 0 89,685,343
Hidalgo 394,609,787 -232,669 -1,882,361 5,996,815 0 398,491,572
Jalisco 107,382,864 -2,885 -8,669,049 -66,566,129 0 32,144,801
México -472,518,105 12,749,209 2,314,898 182,947,339 0 -274,506,659
Michoacan 586,098,032 3,576,016 -2,726,483 5,337,193 0 592,284,758
Morelos -139,908,915 -904,153 189,844 -6,075,634 0 -146,698,858
Nayarit -33,929,762 1,504,757 382,824 3,537,947 0 -28,504,234
Nuevo Ledn -89,873,811 11,012,936 2,779,208 18,423,793 0 -57,657,874
Oaxaca 461,480,017 6,476,402 -1,487,093 24,258,121 0 490,727,447
Puebla 234,406,034 -4,185,323 1,425,126 18,383,302 0 250,029,139
Querétaro 65,462,146 4,892,939 2,923,030 283,208,017 0 -209,929,902
Quintana Roo -239,369,891 -3,358,097 -2,105,966 -34,859,949 0 -279,693,903
San Luis Potosi 87,416,617 1,612,654 1,058,843 -3,973,166 0 86,114,948
Sinaloa 70,665,477 3,194,331 -582,645 55,099,424 0 -12,954,367
Sonora -238,955,849 -41,058,620 -1,099,549 522,850 0 -280,591,168
Tabasco 43,921,081 812,527 -897,660 467,550 14,295,029 58,598,527
Tamaulipas 76,652,128 -196,634 1,980,802 -8,650,214 -1,015,670 68,770,412
Tlaxcala -39,324,993 -293,645 -146,405 776,817 0 -38,988,226
Veracruz -196,179,805 912,284 6,765,035 -849,545 2,989,406 -186,362,625
Yucatan -43,534,120 3,747,475 -899,067 -3,266,134 0 -43,951,846
Zacatecas -89,849,266 520,639 -1,054,788 669,226 0 -89,714,189
Totales -48,449,417 -1,948,361 0 -6,329,917 0 -56,727,695
Cuadro 54.
Participaciones por el 0.136% de la recaudacion federal participable por el ajuste definitivo de 2023.
(Pesos)
Entidades/municipios Coeficiente Participacion Participacion
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por entidad
Baja California 261,094,979
Ensenada, B.C. 0.104760 6,042,559
Mexicali, B.C. 1.555546 89,724,227
Tecate, B.C. 0.723078 41,707,294
Tijuana, B.C. 2.143212 123,620,899
Baja California Sur 690,030
La Paz, B.C.S. 0.011963 690,030
Campeche 15,834,778
Cd. del Carmen, Camp. 0.274527 15,834,778
Chiapas 9,173,973
Suchiate, Chis. 0.159049 9,173,973
Chihuahua 286,262,396
Ascension, Chih. 0.023217 1,339,151
Cd. Juérez, Chih. 4.867764 280,773,607
Qjinaga, Chih. 0.071942 4,149,638
Coahuila 165,114,376
Cd. Acufia, Coah. 0.290696 16,767,412
Piedras Negras, Coah. 2.571887 148,346,964
Colima 191,573,830
Manzanillo, Col. 3.321310 191,573,830
Guerrero 4,379,018
Acapulco, Gro. 0.075919 4,379,018
Michoacan 280,489,367
Lazaro Céardenas, Mich. 4.862836 280,489,367
Nuevo Le6n 95,716,791
Andhuac, N.L. 1.659439 95,716,791
Oaxaca 5,082,356
Salina Cruz, Oax. 0.088113 5,082,356
Quintana Roo 32,407,557
Benito Juarez, Q.R. 0.169266 9,763,269
0. P. Blanco, Q.R. 0.392583 22,644,288
Sinaloa 14,200,589
Mazatlan, Sin. 0.246195 14,200,589
Sonora 273,966,612
Agua Prieta, Son. 0.168003 9,690,437
Guaymas, Son. 0.021756 1,254,886
Naco, Son. 0.018273 1,053,967
Nogales, Son. 4.449576 256,652,422
P.E. Calles (Sonoyta), Son. 0.022915 1,321,725
San Luis R.C., Son. 0.069230 3,993,175
Tamaulipas 3,782,561,209
Altamira, Tamps. 8.986550 518,345,986
Cd. Camargo, Tamps. 0.078002 4,499,179
Cd. M. Aleman, Tamps. 0.228848 13,200,010
Cd. Madero, Tamps. 1.258253 72,576,292
Matamoros, Tamps. 4.129880 238,212,311
Nuevo Laredo, Tamps. 46.790687 2,698,896,189
Reynosa, Tamps. 2.648675 152,776,111
Rio Bravo, Tamps. 0.084328 4,864,073
Tampico, Tamps. 1.372933 79,191,057
Veracruz 312,044,761
Coatzacoalcos, Ver. 0.181537 10,471,110
Tuxpan, Ver. 0.707283 40,796,209
Veracruz, Ver. 4.521091 260,777,441
Yucatan 37,427,445
Progreso, Yuc. 0.648879 37,427,445
Total 100.000000 5,768,020,065 5,768,020,065
Recaudacién federal participable (RFP) 4,241,191,224,565
0.136% de la RFP 5,768,020,065
Cuadro 55.

Diferencias de participaciones por el 0.136% de la Recaudacion Federal Participable por el ajuste definitivo de
2023.

(Pesos)
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. L . - Diferencias

Entidades/municipios Provisional Preliminar Absoluias Rel %
Baja California
Ensenada, B.C. 6,042,835 6,042,559 -276 -0.00
Mexicali, B.C. 89,728,682 89,724,227 -4,455 -0.00
Tecate, B.C. 41,709,207 41,707,294 -1,913 -0.00
Tijuana, B.C. 123,626,572 123,620,899 -5,673 -0.00
Baja California Sur
La Paz, B.C.S. 690,061 690,030 -31 -0.00
Campeche
Cd. del Carmen, Camp. 15,835,506 15,834,778 -728 -0.00
Chiapas
Suchiate, Chis. 9,174,393 9,173,973 -420 -0.00
Chihuahua
Ascension, Chih. 1,339,212 1,339,151 -61 -0.00
Cd. Judrez, Chih. 280,786,488 280,773,607 -12,881 -0.00
Ojinaga, Chih. 4,149,829 4,149,638 -191 -0.00
Coahuila
Cd. Acuiia, Coah. 16,768,181 16,767,412 -769 -0.00
Piedras Negras, Coah. 148,353,770 148,346,964 -6,806 -0.00
Colima
Manzanillo, Col. 191,582,619 191,573,830 -8,789 -0.00
Guerrero
Acapulco, Gro. 4,379,218 4,379,018 -200 -0.00
Michoacan
Lazaro Cardenas, Mich. 280,502,236 280,489,367 -12,869 -0.00
Nuevo Leén
Andhuac, N.L. 95,721,183 95,716,791 -4,392 -0.00
Oaxaca
Salina Cruz, Oax. 5,082,589 5,082,356 -233 -0.00
Quintana Roo
Benito Juarez, Q.R. 9,763,717 9,763,269 -448 -0.00
O. P. Blanco, Q.R. 22,645,327 22,644,288 -1,039 -0.00
Sinaloa
Mazatlan, Sin. 14,201,241 14,200,589 -652 -0.00
Sonora
Agua Prieta, Son. 9,690,882 9,690,437 -445 -0.00
Guaymas, Son. 1,254,943 1,254,886 -57 -0.00
Naco, Son. 1,054,016 1,053,967 -49 -0.00
Nogales, Son. 256,664,197 256,652,422 -11,775 -0.00
P.E. Calles (Sonoyta), Son. 1,321,785 1,321,725 -60 -0.00
San Luis R.C., Son. 3,993,358 3,993,175 -183 -0.00
Tamaulipas
Altamira, Tamps. 518,369,768 518,345,986 -23,782 -0.00
Cd. Camargo, Tamps. 4,499,386 4,499,179 -207 -0.00
Cd. M. Aleman, Tamps. 13,200,615 13,200,010 -605 -0.00
Cd. Madero, Tamps. 72,579,621 72,576,292 -3,329 -0.00
Matamoros, Tamps. 238,223,241 238,212,311 -10,930 -0.00
Nuevo Laredo, Tamps. 2,699,020,015 2,698,896,189 -123,826 -0.00
Reynosa, Tamps. 152,783,120 152,776,111 -7,009 -0.00
Rio Bravo, Tamps. 4,864,296 4,864,073 -223 -0.00
Tampico, Tamps. 79,194,690 79,191,057 -3,633 -0.00
Veracruz
Coatzacoalcos, Ver. 10,471,591 10,471,110 -481 -0.00
Tuxpan, Ver. 40,798,081 40,796,209 -1,872 -0.00
Veracruz, Ver. 260,789,406 260,777,441 -11,965 -0.00
Yucatan
Progreso, Yuc. 37,429,162 37,427,445 -1,717 -0.00
Total 5,768,285,039 5,768,020,065 -264,974 -0.00

Tercero.- Las participaciones de los fondos y otros conceptos participables, sefialados en el numeral

primero de este Acuerdo, asi como los montos que finalmente reciba cada entidad federativa, pueden verse
modificados por la variacion de los ingresos efectivamente captados, por el cambio de los coeficientes y, en su
caso, por las diferencias derivadas de los ajustes a los pagos provisionales y del ajuste definitivo
correspondientes al ejercicio fiscal de 2024.

Atentamente.

Ciudad de Meéxico, a 6 de junio de 2024.- El Titular de la Unidad de Coordinacién con Entidades
Federativas, en suplencia por ausencia de la persona titular de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
de las personas titulares de la Subsecretaria de Hacienda y Crédito Publico, de Egresos; de la Procuraduria
Fiscal de la Federacién; de la Subprocuraduria Fiscal Federal de Amparos; de la Subprocuraduria Fiscal
Federal de Legislacion y Consulta; de la Subprocuraduria Fiscal Federal de Asuntos Financieros y de la
Subprocuraduria Fiscal Federal de Investigaciones, con fundamento en el parrafo primero del articulo 50 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Fernando Renoir Baca Rivera.- Rubrica.

EXTRACTO de la Tercera Modificacién al Titulo de Concesién Nacional NUM.SAT.AGRS.CONCESION.002/22
para administrar las devoluciones del Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), a los Extranjeros con calidad de
turistas, de conformidad con la Ley General de Poblacion (hoy Ley de Migracion), que retornen al extranjero por
via aérea o maritima, que les haya sido trasladado en la adquisicion de mercancias.
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Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- HACIENDA.- Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico.- Servicio de Administracion Tributaria.- Administracion General de Recursos y
Servicios.- Administracion Central de Apoyo Juridico de Recursos y Servicios.-
SAT.AGRS.CONCESION.002/22-M3.

Extracto de la TERCERA MODIFICACION AL TiTULO DE CONCESION NACIONAL NUM.SAT.AGRS.
CONCESION.002/22 para administrar las devoluciones del Impuesto al Valor Agregado (L.V.A.), a los
Extranjeros con calidad de turistas, de conformidad con la Ley General de Poblacion (hoy Ley de Migracion),
que retornen al extranjero por via aérea o maritima, que les haya sido trasladado en la adquisicién de
mercancias.

A efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Condicion CUARTA de la "TERCERA MODIFICACION
AL TiTULO DE CONCESION NACIONAL NUM.SAT.AGRS.CONCESION.002/22-M3", otorgada con fecha
06 de mayo de 2024; se realiza la presente publicacion en los siguientes términos:

"TERCERA MODIFICACION AL TiTULO DE CONCESION NACIONAL QUE OTORGA EL
GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, ORGANO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO, EN LO SUBSECUENTE "EL SAT", POR CONDUCTO DE LA ADMINISTRADORA
CENTRAL DE APOYO JURIDICO DE RECURSOS Y SERVICIOS LIC. MAYRA ALICIA ALVARADO
CRUZ; RESPECTO DEL TiTULO DE CONCESION NACIONAL NUM.
SAT.AGRS.CONCESION.002/22, EN ADELANTE "EL TiTULO"; OTORGADO A FAVOR DE LA
PERSONA JURIDICA SHOPPING NETWORK MEXICO, S.A. DE C.V., EN ADELANTE "EL
CONCESIONARIO", REPRESENTADA POR EL C. PEDRO WALTER BUCHANAN SMITH; PARA
ADMINISTRAR LAS DEVOLUCIONES DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, A LOS
EXTRANJEROS CON CALIDAD DE TURISTAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY GENERAL DE
POBLACION (HOY LEY DE MIGRACION), QUE RETORNEN AL EXTRANJERO POR VIA AEREA O
MARITIMA, QUE LES HAYA SIDO TRASLADADO EN LA ADQUISICION DE MERCANCIAS (...)"

Fecha de modificacion: 06 de mayo de 2024.

"VI. Justificacion para la Modificacién a "EL TITULO".
n(“.)

Por lo antes expuesto, de conformidad con la regla Séptima de "LAS REGLAS" y la
Condicion "21. Modificacion de Condiciones" de "EL TITULO”, se considera procedente
la solicitud formulada por "EL CONCESIONARIO".

€.y
CONDICIONES:

(..)

PRIMERA. Quedan sin modificacion alguna los antecedentes y condiciones establecidas en
"EL TITULO", asi como en "LA PRIMERA MODIFICACION" y "LA SEGUNDA
MODIFICACION", con excepcion de la Condicién "3. Prestacion de los Servicios".

SEGUNDA. CONTINUIDAD DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES. "EL
CONCESIONARIO" acepta y se obliga a que ademas de lo estipulado en la presente
Modificacién, continuaran vigentes con toda su fuerza legal, las condiciones contenidas en
"EL TITULO", asi como en "LA PRIMERA MODIFICACION" y "LA SEGUNDA
MODIFICACION" al mismo, por lo que resulta de observancia obligatoria en todos sus
términos incluyendo aquellas condiciones referentes a los plazos de la concesion.

TERCERA. OBJETO DE LA MODIFICACION. El Gobierno Federal a través de "EL SAT”,

modifica lo Condicién "3. Prestacion de los Servicios" de "EL TiTULO", "LA PRIMERA
MODIFICACION" y "LA SEGUNDA MODIFICACION" al mismo, por lo que de conformidad
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con "LAS REGLAS", "EL CONCESIONARIQ”, deberéa continuar prestando los servicios en
los doce (12) Puntos de Salida de los tres (3) Conglomerados Centro-Norte, Pacifico, y
Sureste, conforme a lo siguiente:

Puntos de salida a cubrir dentro del periodo de sesenta (60) dias naturales contados a
partir del otorgamiento de la concesion:

Terminales aéreas

e Aeropuerto Internacional Felipe Carrillo Puerto, Tulum, Quintana Roo.
e Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, Santa Lucia.

e Internacional de Cancun, Quintana Roo.

e Miguel Hidalgo y Costilla, Guadalajara, Jalisco.

Puntos de salida a cubrir dentro del periodo de ciento ochenta (180) dias naturales
contados a partir del otorgamiento de la concesion:

Terminales aéreas

e Internacional de Cozumel, Quintana Roo.
Terminales maritimas

e Cozumel, Quintana Roo.

e Majahual, Quintana Roo.

Puntos de salida a cubrir dentro del periodo de setecientos veinte (720) dias naturales
contados a partir del otorgamiento de la concesion:

Terminales aéreas
e Lic. Manuel Crescencio Rején, Mérida, Yucatan.
Terminales maritimas
e Playa del Carmen, Quintana Roo.
e Puerto Vallarta, Jalisco.
e Progreso, Yucatan.
e  Puerto Morelos, Quintana Roo.
CUARTA. PUBLICACION. (...)

QUINTA. MODIFICACION DE LA GARANTIA. "EL CONCESIONARIO", debera presentar
en el término de veinte (20) dias habiles contados a partir del otorgamiento de la presente
Modificacion a "EL TITULO", el documento en el que se reconozca por parte de la
afianzadora dicha reforma y garantice el cumplimiento de las obligaciones contenidas tanto
en "EL TITULO", "LA PRIMERA MODIFICACION", "LA SEGUNDA MODIFICACION”, asi
como la "TERCERA MODIFICACION" contenida en el presente documento.

)"

LA PRESENTE MODIFICACION DE TiTULO DE CONCESION NUM.SAT.AGRS.CONCESION.002/22,
SE EMITE POR DUPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL DIiA 06 DE MAYO DE 2024.

Se expide la presente constancia en la Ciudad de México, a los 06 dias del mes de mayo de 2024 .-
Conste.

La Administradora Central de Apoyo Juridico de Recursos y Servicios, Lic. Mayra Alicia Alvarado Cruz.-
Rubrica.

(R.- 553901)
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

NORMA Oficial Mexicana NOM-064-SCT3-2023, Que establece las especificaciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad Operacional (SMS: Safety Management System).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- COMUNICACIONES.-
Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.

MILARDY DOUGLAS ROGELIO JIMENEZ PONS GOMEZ, Titular de la Subsecretaria de Comunicaciones
y Transportes, de la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, y Presidente del Comité
Consultivo Nacional de Normalizaciéon de Transporte Aéreo, con fundamento en los articulos 10, 20, fraccién |,
14, parrafo primero, 18, 26, 36, fracciones I, IV, V, VI, Xll y XXVII de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal; 3 y 4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1 fraccion I, 10 fracciones Xl y XV,
24, 25, 27, fraccion |, 29, parrafo tercero, 34, 35, 37, 38 y TERCERO y CUARTO TRANSITORIO de la Ley de
Infraestructura de la Calidad; 1, 2, fracciones XXVIII, XXXIII XXXIX 'y XLII, 4, 6, fracciones I, IXy X, 17, del 78
Bis al 78 Bis 11 y 88 Bis, fracciones I, Il y Il de la Ley de Aviacion Civil; 1, 2, fracciéon XIV, 4 y 72 de la Ley de
Aeropuertos; 20, fraccion IV, 109, fraccidn VIl y del 199 al 219 del Reglamento de la Ley de Aviacion Civil; 3,
apartado A, fraccion Il, 6, fraccién Xlll y Transitorio Sexto del Reglamento Interior de la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, he tenido a bien ordenar la publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion, de la Norma Oficial Mexicana NOM-064-SCT3-2023, aprobada por el Comité Consultivo
Nacional de Normalizacion de Transporte Aéreo el dia 01 de agosto de 2023 y la cual establece las
especificaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS: Safety Management System).

Atentamente

Ciudad de México, 29 de marzo de 2024.- El C. Subsecretario de Transporte y Presidente del Comité
Consultivo Nacional de Normalizacion de Transporte Aéreo, Milardy Douglas Rogelio Jiménez Pons
Goémez.- Rubrica.

MILARDY DOUGLAS ROGELIO JIMENEZ PONS GOMEZ, Titular de la Subsecretaria de Comunicaciones
y Transportes, de la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, y Presidente del Comité
Consultivo Nacional de Normalizacién de Transporte Aéreo, con fundamento en los articulos 10, 20, fraccién I,
14, parrafo primero, 18, 26, 36, fracciones |, IV y XXVII de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 3 y 4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1, fracciéon I, 10, fracciones Xl y XV, 24, 25,
27, fraccion |, 29, parrafo tercero, 34, 35, 37, 38 y TERCERO y CUARTO TRANSITORIO de la Ley de
Infraestructura de la Calidad; 1, 2, fracciones XXVIII, XXXIIl, XXXIX y XLII, 4, 6, fracciones I, IXy X, 17, del 78
Bis al 78 Bis 11 y 88 Bis, fracciones I, Il y Il de la Ley de Aviacion Civil; 1, 2, fracciéon XIV, 4 y 72 de la Ley de
Aeropuertos; 20, fraccion 1V, 109, fraccion VIl y del 199 al 219 del Reglamento de la Ley de Aviacion Civil; 28,
fraccion Il, inciso d) y 33 del Reglamento de la Ley Federal Sobre Metrologia y Normalizacién y 3, apartado A,
fraccion 1l, 6, fraccion Xlll y Transitorio Sexto del Reglamento Interior de la Secretaria de Infraestructura,
Comunicaciones y Transportes, y

CONSIDERANDO

La Ley de Aviacion Civil y la Ley de Aeropuertos establecen las atribuciones de la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, en materia de aviacion civil y aeroportuaria, entre las cuales
se encuentra la de expedir las Normas Oficiales Mexicanas (NOM) y demas disposiciones técnico
administrativas.

La Ley de Aviacion Civil establece que en la prestacion de los servicios de transporte aéreo se deben
adoptar las medidas necesarias para garantizar las condiciones maximas de seguridad de la aeronave y de su
operacion, a fin de proteger la integridad fisica de los usuarios y de sus bienes, asi como la de terceros,
otorgando a la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, la facultad de exigir a las
personas concesionarias, asignatarias y permisionarias del transporte aéreo de servicio al publico, las
personas concesionarias, asignatarias y permisionarias aeroportuarias, el organismo descentralizado
Aeropuertos y Servicios Auxiliares, el érgano administrativo desconcentrado Servicios a la Navegacion en el
Espacio Aéreo Mexicano, los permisionarios de talleres aeronauticos, las organizaciones responsables del
disefio de tipo o responsables de la fabricacion de aeronaves, motores o hélices, los prestadores de servicio
de transito aéreo, las instituciones educativas que estén expuestas a riesgos de seguridad operacional
relacionados con la operacién de aeronaves al prestar sus servicios, y los operadores aéreos de aeronaves de
estado distintas de las militares; que cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma Oficial
Mexicana.
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La Ley de Aviacion Civil sefala que la navegacion civil en el espacio aéreo sobre territorio nacional, se
rige, ademas de lo previsto en dicha Ley, por los tratados en los que los Estados Unidos Mexicanos sea parte,
siendo el caso que México es signatario del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional celebrado en la
ciudad de Chicago, lllinois, Estados Unidos de América, en 1944, en cuyo Anexo 19 se establece que se debe
implementar un Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional, que coadyuve a alcanzar los objetivos del
Programa Seguridad Operacional del Estado Mexicano.

Los Sistemas de Seguridad Operacional deben regularse de forma estricta y oportuna mediante Normas
Oficiales Mexicanas de aplicacion obligatoria, a fin de garantizar la seguridad de las aeronaves, su tripulacion
y la de los pasajeros, de conformidad con el articulo 78 Bis 1, fraccion lll de la Ley de Aviacion Civil y 199
segundo parrafo del Reglamento de la Ley de Aviacion Civil.

Al disponer de una NOM que establezca las especificaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
Operacional, se beneficia a las proveedoras de servicio; toda vez que, con la identificacién, analisis,
evaluacion y mitigacion mediante la gestion de riesgos, se permite mantener un nivel aceptable de Seguridad
Operacional y por consiguiente reducir la presencia de eventos, incidentes o accidentes en la operacion
aérea; generando asi una mayor confiabilidad en los usuarios del transporte aéreo.

En cumplimiento al procedimiento establecido en la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién, el dia
15 de noviembre de 2022, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Proyecto de Norma Oficial
Mexicana PROY-NOM-064-SCT3-2021, Que establece las especificaciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad Operacional (SMS: Safety Management System), a efecto de que en términos de los articulos
TERCERO y CUARTO TRANSITORIOS de la Ley de Infraestructura de la Calidad; 47, fraccion | de la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacion y 33 de su Reglamento, los interesados presentaran comentarios a
dicho Proyecto en un periodo de 60 dias naturales contados a partir de la fecha de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

Una vez concluido el mencionado plazo de consulta, en cumplimento de los articulos TERCERO vy
CUARTO TRANSITORIOS de la Ley de Infraestructura de la Calidad; 47, fracciones Il y Il de la Ley Federal
sobre Metrologia y Normalizacién y 33 de su Reglamento, dichos comentarios se presentaron, discutieron y se
respondieron por el Comité Consultivo Nacional de Normalizaciéon de Transporte Aéreo, publicandose dicha
respuesta en el Diario Oficial de la Federacion el dia 17 de enero de 2024.

El Comité Consultivo Nacional de Normalizaciéon de Transporte Aéreo, de conformidad con el articulo 28,
fraccion 11, inciso d) del Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién, el cual establece que
la clave de la norma debe hacer referencia al afio en el que ésta se aprueba por el Comité Consultivo
Nacional de Normalizacion de Transporte Aéreo, tuvo a bien aprobar la actualizaciéon de la clave o codigo de
la Norma Oficial Mexicana que nos ocupa, en los términos siguientes: NOM-064-SCT3-2023.

En tal virtud y por lo establecido en los articulos TERCERO y CUARTO TRANSITORIOS de la Ley de
Infraestructura de la Calidad y 47, fraccion IV de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, he tenido a
bien expedir la presente: Norma Oficial Mexicana NOM-064-SCT3-2023, Que establece las especificaciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS: Safety Management System)

En la elaboracion de la presente Norma Oficial Mexicana participaron:
La Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.
La Agencia Federal de Aviacion Civil.
Aero Personal, S.A. de C.V.
Aero Transporte de Carga Unién, S.A. de C.V.
Aeroenlaces Nacionales, S.A. de C.V.
Aerolineas Ejecutivas S.A. de C.V.
Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, S.A. de C.V.
Aerotransportes Mas de Carga S.A de C.V.
Aerovias de México, S.A. de C.V.
Airbus Helicopters México, S.A. de C.V.
AM Formacién Interna S.A. de C.V.
Asociacion de Ingenieros en Aeronautica, A.C.

Asociacion Mexicana de Instituciones Aeronauticas y Aeroespaciales, A.C.
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Colegio de Controladores de Transito Aéreo de México, A.C.
Colegio de Ingenieros Mexicanos en Aeronautica, A.C.
Colegio de Pilotos Aviadores de México, A.C.

Comision Nacional del Agua.

Concesionaria Vuela Compafiia de Aviacién, S.A.P.I. de C.V.

Coordinacion de Servicios Auxiliares a Contingencias y Emergencias del Gobierno del Estado de
México.

Corporativo en Aeronautica IDAJEF, S.C.
Escuela de Vuelo Aeronacional, S.C.
Entrenamiento Aéreo Especializado, S.C.
Estafeta Carga Aérea, S.A. de C.V.

Flightstream VA Repair Station, S.A. de C.V.
Grupo Aeroportuario del Pacifico, S.A.B. de C.V.

Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de
C.V.

Instituto Aeronautico del Noroeste, S.A. de C.V.
Instituto Politécnico Nacional (U.P. ESIME Ticoman).
Instituto Tecnolégico de Aviacion Comercial, A.C.
José Gabriel Pérez Esquinca, S.A. de C.V.
PABE-TAX, S.A.de C.V.
Servicio Técnico Aéreo de México, S.A. de C.V.
Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano.
Servicios Aéreos de la Fiscalia General de la Republica.
Williams Montes Calva.
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1. Objetivo y campo de aplicacion.

El objetivo de la presente Norma Oficial Mexicana, es establecer las especificaciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad Operacional para las personas concesionarias, asignatarias y permisionarias de
transporte aéreo de servicios al publico; las personas concesionarias, asignatarias y permisionarias
aeroportuarias; el organismo descentralizado Aeropuertos y Servicios Auxiliares; el érgano administrativo
desconcentrado Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano; los permisionarios de talleres
aeronauticos; las organizaciones responsables del disefio de tipo o responsables de la fabricacion de
aeronaves, motores o hélices; los prestadores de servicio de transito aéreo; las instituciones educativas que
estén expuestas a riesgos de Seguridad Operacional relacionados con la operaciéon de aeronaves al prestar
sus servicios y a los operadores aéreos de aeronaves de estado distintas de las militares que cumplan con los
requisitos establecidos en la presente Norma Oficial Mexicana.

2. Referencias.

No existen normas oficiales mexicanas o normas mexicanas que sean indispensables consultar para la
aplicacion de la presente Norma Oficial Mexicana.

3. Definiciones y abreviaturas.

Para los efectos de la presente Norma Oficial Mexicana, se consideran las siguientes definiciones y
abreviaturas:

3.1. Accidente: Todo suceso en el cual se causen lesiones mortales o graves, a personas a bordo de la
aeronave, o en tierra, por partes que se hayan desprendido, o bien, se ocasionen dafios o roturas
estructurales a la aeronave, o por el que la aeronave desaparezca o se encuentre en un lugar inaccesible.

3.2. Aeronave: Toda maquina que puede sustentarse en la atmdsfera por reacciones del aire que no sean
las de esta contra la superficie de la tierra.

3.3. Aeropuerto: Aerodromo civil de servicio publico con instalaciones y servicios adecuados para la
recepcion y despacho de aeronaves, pasajeros, carga y correo del servicio de transporte aéreo regular y no
regular, asi como de servicios aéreos a terceros y operaciones de aeronaves para uso particular.

3.4. Agencia Federal de Aviacién Civil: Organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, con autonomia técnica, operativa y administrativa, Autoridad
de Aviacion Civil del Estado mexicano.

3.5. Andlisis de la Seguridad Operacional: Proceso de aplicar técnicas estadisticas o analiticas para
verificar, examinar, describir, transformar, condensar, evaluar y visualizar los datos y la informacién sobre
Seguridad Operacional a efectos de descubrir informacion Util, sugerir conclusiones y apoyar la toma de
decisiones basada en datos.

3.6. Analisis del faltante: Andlisis de las estructuras de Seguridad Operacional existentes dentro de la
organizacion, que consiste en determinar qué componentes o elementos del SMS ya se encuentran
incorporados y funcionando dentro de ésta, asi como cuales componentes o elementos requieren ser
agregados, realineados o modificados, definiendo las acciones necesarias para implementar un SMS
funcional y eficaz.

3.7. Auditorias de Seguridad Operacional: Método de supervision para asegurar el cumplimiento de
reglamentos, politicas, procesos y procedimientos, asi como la evaluacion de la eficacia de los controles de
riesgo y de las medidas correctivas establecidos en el marco del SMS.

3.8. Concesionaria: Sociedad mercantil constituida conforme a las leyes mexicanas, a la que la
Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes otorga una concesion para la explotacion del
servicio publico de transporte aéreo nacional regular, y es de pasajeros, carga, correo o una combinacién de
éstos, esta sujeto a rutas nacionales, itinerarios y frecuencias fijos, asi como a las tarifas registradas y a los
horarios autorizados por la Secretaria; 0 una concesion para la explotaciéon, administracion, operacion y en su
caso construccion de aeropuertos.

3.9. Consecuencia: El posible resultado de un peligro.

3.10. Daino: Alteracion fisica de instalaciones, equipos 0 componentes como consecuencia de incidentes,
accidentes, fatiga del material o efecto del medio ambiente, en la aviacion.

3.11. Disposicion aplicable: Todos los ordenamientos juridicos aplicables, de caracter general o
especial, relativas al sector aerondutico, establecidas en convenios internacionales, leyes, reglamentos,
normas oficiales mexicanas, circulares obligatorias, cartas de politica, circulares de asesoramiento u otras
reglas emitidas por la Agencia Federal de Aviacion Civil.
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3.12. Ejecutivo Responsable: Persona Uunica e identificable que acredite representacion juridica
suficiente, mediante instrumento idéneo, para la toma de decisiones en los recursos financieros, humanos
para el funcionamiento seguro de la operacién que es responsable del rendimiento eficaz y eficiente del SMS
de la proveedora de servicio.

3.13. Error: Accion u omision, por parte del personal que da lugar a desviaciones de las intenciones o
expectativas de la organizacion.

3.14. Evento: Condicion que ha sido detectada dentro del entorno operacional, en donde se sobrepasan
los limites preestablecidos por las proveedoras de servicio, en su Manual SMS, misma que requiere de un
analisis.

3.15. Garantia de la Seguridad Operacional: Son los medios o acciones que los poseedores de un SMS
llevan a cabo para monitorear y medir el desempefio de la Seguridad Operacional.

3.16. Gestion de Riesgos: Componente fundamental de la Seguridad Operacional que comprende la
identificacion de peligros, la evaluacion de riesgos de Seguridad Operacional, la mitigacion de dichos riesgos y
la aceptacion de los mismos.

3.17. Gestion de la Seguridad Operacional: Es el resultado de implementar una cultura organizacional
que favorece practicas seguras, alienta la comunicacion sobre la Seguridad Operacional con la misma
atencion que le presta a la gestion financiera.

3.18. Gestion del Cambio: Proceso formal para gestionar los cambios dentro de una organizaciéon de
forma sistematica, a fin de conocer los cambios que puede tener un impacto en las estrategias de mitigacion
de riesgos e identificar peligros antes de implementar tales cambios.

3.19. Gravedad: Es el grado de dafio que puede suceder razonablemente como consecuencia o resultado
del peligro identificado.

3.20. Incidente: Todo suceso relacionado con la utilizacién de una aeronave, que no llegue a ser un
accidente que afecte o pueda afectar la Seguridad Operacional.

3.21. Incidente grave: Un incidente en el que intervienen circunstancias que indican que hubo una alta
probabilidad de que ocurriera un accidente, que esta relacionado con la utilizaciéon de una aeronave y que, en
el caso de una aeronave tripulada, ocurre entre el momento en que una persona entra a bordo de la aeronave,
con la intencién de realizar un vuelo, y el momento en que todas las personas han desembarcado, o en el
caso de una aeronave no fripulada, que ocurre entre el momento en que la aeronave esta lista para
desplazarse con el propdsito de realizar un vuelo y el momento en que se detiene, al finalizar el vuelo, y se
apaga su sistema de propulsién principal.

3.22. Indicador de rendimiento en materia de Seguridad Operacional: Parametro de seguridad basado
en datos, que se utiliza para observar y evaluar el rendimiento en materia de Seguridad Operacional.

3.23. Indicadores avanzados: Miden procesos e insumos que se implementan para mejorar o mantener
la Seguridad Operacional.

3.24. Indicadores de resultados: Miden los resultados de Seguridad Operacional, pueden medir la
efectividad de las medidas de mitigacion de la Seguridad Operacional.

3.25. Informacion Critica: Informacion especifica relacionada con problemas y riesgos de Seguridad
Operacional que podrian exponer a la organizacion a este tipo de riesgos.

3.26. Lesion grave: Cualquier lesion sufrida por una persona en un accidente y que:

a) requiera hospitalizacién durante mas de 48 horas dentro de los siete dias contados a partir de la fecha
en que se sufrio la lesion;

b) ocasione la fractura de algun hueso (con excepcién de las fracturas simples de la nariz o de los dedos
de las manos o de los pies);

c) ocasione laceraciones que den lugar a hemorragias graves, lesiones a nervios, musculos o tendones; u
d) ocasione dafios a cualquier érgano interno;

e) ocasione quemaduras de segundo o tercer grado u otras quemaduras que afecten mas del 5% de la
superficie del cuerpo; o

f) sea imputable al contacto, comprobado, con sustancias infecciosas o a la exposicidon a radiaciones
perjudiciales.
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3.27. Manual SMS: Documento de alto nivel, en el que se describen las politicas, procesos y
procedimientos SMS de la proveedora de servicio a efectos de facilitar la administracion, comunicacion y
mantenimientos internos del SMS por parte de la organizacion.

3.28. Mejora Continua del SMS: Proceso permanente que evalla la eficacia de los procesos SMS a fin
de permitir el mejoramiento continuo del rendimiento general del SMS, a través de las actividades de
aseguramiento de la Seguridad Operacional.

3.29. Meta de Rendimiento en Materia de Seguridad Operacional: La meta proyectada o prevista por la
Agencia Federal de Aviacion Civil o por la proveedora de servicio para un indicador de rendimiento en materia
de Seguridad Operacional, en un periodo de tiempo determinado, que coincide con los objetivos de Seguridad
Operacional.

3.30. Método Proactivo: Metodologia para la identificacion de peligros que consiste en el acopio de datos
de seguridad de sucesos de consecuencias mas leves o de rendimiento de procesos y el analisis de la
informacién de Seguridad Operacional o de la frecuencia de los sucesos para determinar si un peligro podria
conducir a un accidente o incidente.

3.31. Método Reactivo: Metodologia para la identificacion de peligros que consiste en el andlisis de los
acontecimientos que ya ocurrieron, tales como incidentes y accidentes.

3.32. Mitigacion de Riesgos: Proceso de incorporacion de defensas, controles preventivos o medidas de
recuperacion para reducir la gravedad o probabilidad de la consecuencia proyectada de un peligro.

3.33. Nivel Aceptable del Rendimiento en Materia de Seguridad Operacional: Nivel de rendimiento en
materia de Seguridad Operacional establecido por la Agencia Federal de Aviacion Civil, definido en el
programa estatal de Seguridad Operacional, expresado en términos de objetivos, metas e indicadores de
rendimiento.

3.34. OACI: Organizacion de Aviacion Civil Internacional.

3.35. Objetivo de Seguridad Operacional: Una declaracion breve y de alto nivel del logro de Seguridad
Operacional o resultado deseado que ha de conseguirse mediante el sistema de gestion de la Seguridad
Operacional de la proveedora de servicio, mismo que debera de elaborarse a partir de los principales riesgos
de Seguridad Operacional de la organizacion y considerarse en la siguiente elaboracion de indicadores y
metas de rendimiento en materia de Seguridad Operacional, dichos objetivos pueden ser orientados a
procesos o resultados.

3.36. Operador aéreo de aeronaves de estado distintas de las militares: El propietario o poseedor de
una aeronave para uso de la Federaciéon distintas de las militares; las de los gobiernos estatales y
municipales, y las de las entidades paraestatales, de las comprendidas en el articulo 5 fraccion Il inciso a) de
la Ley de Aviacion Civil.

3.37. Peligro: Condicién u objeto que podria provocar un incidente o accidente de aviacién o contribuir al
mismo.

3.38. Permisionaria: Persona moral o fisica, en el caso de los servicios aéreos a terceros, nacionales o
extranjeros, a los que la Agencia Federal de Aviacién Civil otorga un permiso para la prestacion del servicio de
transporte aéreo internacional regular, nacional e internacional no regular o privado comercial; asimismo, es la
persona moral o fisica a la que la Agencia Federal de Aviacion Civil otorga un permiso para la administracion,
operacion, explotacién y, en su caso, construccion de aerédromos civiles distintos a los aeropuertos; o aquella
persona moral o fisica, para el establecimiento de talleres aeronauticos e instituciones educativas.

3.39. Plan de Garantia: Determina las medidas de seguimiento que sean necesarias. Se habra de
considerar la forma en que se comunicara el cambio y si se requieren actividades adicionales (como
auditorias) durante o después del mismo.

3.40. Plan de Implementacién del SMS: Documento que proporciona una clara descripcion de los
recursos, tareas y procesos necesarios, un cronograma y una secuencia de indicativos de las tareas y
responsabilidades fundamentales.

3.41. Probabilidad: La posibilidad de que pueda suceder una consecuencia o un resultado de Seguridad
Operacional.

3.42. Procedimiento: Forma especificada para llevar a cabo una actividad o un proceso.

3.43. Proceso: Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que interactian, las cuales
transforman elementos de entrada en resultados.
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3.44. Proveedoras de Servicio: Las personas concesionarias, asignatarias y permisionarias del
transporte aéreo de servicio al publico, las personas concesionarias, asignatarias y permisionarias
aeroportuarias; el organismo descentralizado Aeropuertos y Servicios Auxiliares; el érgano administrativo
desconcentrado Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano; los permisionarios de talleres
aeronauticos; las organizaciones responsables del disefio de tipo o responsables de la fabricacion de
aeronaves, motores o hélices; los prestadores de servicio de transito aéreo; las instituciones educativas que
estén expuestas a riesgos de Seguridad Operacional relacionados con la operaciéon de aeronaves al prestar
Sus servicios, y los operadores aéreos de aeronaves de estado distintas de las militares.

3.45. Rendimiento en materia de Seguridad Operacional: Logro de un Estado o una proveedora de
servicio en lo que respecta a la Seguridad Operacional, de conformidad con lo definido mediante sus metas e
indicadores de rendimiento en materia de Seguridad Operacional.

3.46. Revocacion: El acto administrativo mediante el cual se deja sin efectos el certificado SMS de una
proveedora de servicio cuando se incumpla con las condiciones establecidas en el certificado SMS, en el
propio sistema y en las disposiciones juridicas aplicables.

3.47. Riesgo de Seguridad Operacional: La probabilidad y la gravedad previstas de las consecuencias o
resultados de un peligro.

3.48. Riesgo Residual: El grado de riesgo de Seguridad Operacional que permanece después de la
implementacion de la mitigacién inicial y que pueda requerir medidas adicionales de control de riesgos.

3.49. Secretaria: La Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.

3.50. Seguridad Operacional: Estado en el que los riesgos asociados a las actividades de aviacion
relativas a la operacién de las aeronaves, o que apoyan directamente dicha operacion, se reducen y controlan
a un nivel aceptable.

3.51. Simulacro a Escala Real: Ejercicio que pretende evaluar la efectividad de las funciones,
responsabilidades y procedimientos contenidos en el Plan de Respuesta a la Emergencia mediante la
simulaciéon de una emergencia tan realista como sea posible siguiendo una secuencia cronoldgica que
comprenda el despliegue de recursos humanos, de infraestructura y de equipo (Salas de Crisis, Hangares,
Aeropuertos, Personal, etc.), de la proveedora de servicio siguiendo la ejecucion practica de las acciones
establecidas en un simulacro de gabinete.

3.52. Simulacro de Gabinete: Ejercicio que se realiza para evaluar la eficiencia de los procedimientos
descritos en el Plan de Respuesta a la Emergencia, que incluye la simulacion teérica de una emergencia con
el fin de garantizar la delegacion de autoridad, la asignaciéon de responsabilidades, la pertinencia de los
procedimientos documentados, la continuidad de las operaciones y la coordinacion entre las partes
involucradas.

3.53. Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS: Safety Management System): Enfoque
sistematico para la gestion de la Seguridad Operacional que incluye las estructuras organicas, la rendicion de
cuentas, las responsabilidades, las politicas y los procedimientos necesarios.

3.54. Supervision: Actividades mediante las cuales la Agencia Federal de Aviacion Civil se asegura
activamente, mediante la realizacion de inspecciones y otras actividades de vigilancia, de que las proveedoras
de servicio sigan satisfaciendo los requisitos establecidos y operen con el nivel de competencia y Seguridad
Operacional requeridos por la Agencia Federal de Aviacién Civil.

3.55. Suspension: El acto administrativo mediante el cual se interrumpen los efectos del certificado SMS
de una proveedora de servicio cuando se incumpla con las condiciones establecidas en el certificado SMS, en
el propio sistema y en las disposiciones juridicas aplicables.

3.56. Titular del Area de Seguridad Operacional: Es aquella persona identificable, responsable del
desarrollo y mantenimiento eficaz del SMS de la organizacion.

3.57. Vigilancia de la Seguridad Operacional: Funcion realizada por la Agencia Federal de Aviacion Civil
a través de visitas de inspeccion y/o verificacidbn para asegurar que las personas y organismos que
desempefian actividades de aviacion cumplan con las leyes y reglamentos nacionales relativos a la Seguridad
Operacional.

4. Disposiciones generales.
4.1. Toda proveedora de servicio debe cumplir con lo prescrito en la presente Norma Oficial Mexicana.

4.2. La proveedora de servicio debe implementar y mantener dentro de su organizaciéon un SMS que sea
apropiado al tamafio o dimensioén, naturaleza y/o complejidad de la(s) operacion(es) o actividad(es) aérea(s)
que lleve(n) a cabo, asi como a los peligros y riesgos de Seguridad Operacional relacionados con dichas
operaciones o actividades aéreas.
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5. Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS).

5.1. El SMS que la proveedora de servicio implemente en su organizacion debe considerar los siguientes
puntos:

a) Identificar los peligros de Seguridad Operacional, evaluar y mitigar los riesgos relacionados.

b) Asegurar que se apliquen las medidas de mitigacion necesarias para mantener un nivel aceptable de
Seguridad Operacional.

c) Prever la supervision continua y evaluacioén periédica del nivel de Seguridad Operacional logrado; y
d) Tener como meta mejorar continuamente el nivel global de Seguridad Operacional de la organizacion.

5.2. Es responsabilidad de la proveedora de servicio, que el SMS implementado en su organizacion defina
claramente la linea de responsabilidad sobre la Seguridad Operacional.

5.3. Toda proveedora de servicio, que implemente un SMS dentro de su organizacion debe asegurarse de
que esté integrado por los siguientes componentes y elementos, de conformidad con lo establecido en el
numeral 6 de la presente Norma Oficial Mexicana:

a) Politica y Objetivos de Seguridad Operacional.
- Compromiso del Ejecutivo Responsable.
- Obligacion de rendicion de cuentas sobre la Seguridad Operacional y responsabilidades.
- Designacion del personal clave de Seguridad Operacional.
- Plan de Respuesta ante Emergencias.
- Documentacion del SMS.
b) Gestién de Riesgos de Seguridad Operacional.
- Identificacion de peligros.
- Evaluacién y mitigacién del riesgo.
c¢) Garantia de la Seguridad Operacional.
- Observacion y medicion del rendimiento en materia de Seguridad Operacional.
- Gestion del Cambio.
- Mejora Continua del SMS.
d) Promocién de la Seguridad Operacional.
- Capacitacion e instruccion en materia de Seguridad Operacional.
- Comunicacion de la Seguridad Operacional.
6. Componentes y elementos del SMS.
6.1. Politica y Objetivos de Seguridad Operacional.
6.1.1. Compromiso del Ejecutivo Responsable.

a) La proveedora de servicio debe elaborar y desarrollar una politica de Seguridad Operacional que
incluya los compromisos que haya asumido expresamente, y cuando corresponda, los d&rganos
representativos del personal podran consultarse para la elaboracion de la politica a efectos de promover un
sentido de responsabilidad compartida, misma que debe ser firmada de manera autodgrafa por el Ejecutivo
Responsable y difundida por diferentes medios hacia todos los niveles de la organizacion, las cuales seran las
siguientes obligaciones:

- Cumplir y hacer cumplir las leyes y reglamentos en materia de Seguridad Operacional, en todos los
niveles de su organizacion.

- Observar y garantizar la concordancia con la presente norma, y las disposiciones aplicables, asi
como con las mejores practicas en la industria.

- Proveer los recursos humanos y financieros necesarios para implementar y mantener esta politica.
- Proporcionar los recursos necesarios para entregar un producto o servicio seguro.

- Asegurar que esta politica sea comprendida, implementada y mantenida en todos los niveles de la
organizacion.

- Asegurar que se implemente y mantenga un SMS eficaz y eficiente.
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- Establecer procesos que eleven el nivel de Seguridad Operacional de la organizacién a través de la
mejora continua del rendimiento en materia de Seguridad Operacional.

- Asegurar que se lleve a cabo la gestidon de los riesgos de Seguridad Operacional, asi como de
responder ante accidentes e incidentes.

- Asegurar el mejoramiento continuo en el nivel del rendimiento en materia de Seguridad Operacional.
- Garantizar la Seguridad Operacional como una responsabilidad principal de toda la organizacion.

- Garantizar la “Politica Disciplinaria” hacia lo no punitivo, asegurando que no se tomaran medidas
contra cualquier empleado que revele una preocupacién de Seguridad Operacional a través de
reporte voluntario o cualquier otro medio, a menos que la revelacién indique, mas alla de cualquier
duda razonable, un acto ilegal, negligencia o el descuido deliberado o intencional de las normas o
procedimientos.

- Promover y mantener una cultura de Seguridad Operacional positiva dentro de la organizacion.

- Alentar la cultura del reporte voluntario, para que los empleados comuniquen la presencia de
problemas de Seguridad Operacional. Los reportes voluntarios seran clasificados en términos del
articulo 78 Bis 7 de la Ley de Aviacion Civil.

Dichas obligaciones deben ser analizados por lo menos una vez cada dos afos por el Ejecutivo
Responsable de la organizacion, con la finalidad de que éstos siempre se encuentren actualizados y vigentes.

b) Teniendo en cuenta su politica de Seguridad Operacional, la proveedora de servicio definira sus
objetivos en materia de Seguridad Operacional. Los objetivos de Seguridad Operacional deberan considerar lo
siguiente:

- La proveedora de servicio debe establecer sus indicadores y metas de desempefio de Seguridad
Operacional en términos de sus objetivos de Seguridad Operacional.

- Reflejaran el compromiso de la proveedora de servicio de mantener y mejorar continuamente la
eficacia general del SMS.

- Se comunicaran a toda la organizacion; y

- Se examinaran periodicamente para asegurar que sigan siendo pertinentes y apropiados para la
proveedora de servicio.

6.1.2. Obligacion de rendicion de cuentas sobre la Seguridad Operacional y responsabilidades.

a) La proveedora de servicio debe identificar al Ejecutivo Responsable dentro de su organizacién, siendo
una persona que acredite mediante documento idéneo que cuenta con representacion juridica y las facultades
legales suficientes (Director General, presidente de la junta de directores, propietario o su equivalente), para
tomar decisiones sobre las cuestiones de recursos humanos, recursos financieros, responsabilidad directa en
la conduccion de los asuntos de la organizacién, operaciones o actividades aéreas y sobre todos los asuntos
de Seguridad Operacional; y que independientemente de otras funciones, debe implementar y mantener un
SMS.

b) El Ejecutivo Responsable debe establecer y promover la politica y los objetivos de Seguridad
Operacional como uno de los valores principales de la organizacion, debiendo cumplir con las obligaciones a
que se refiere el numeral 6.1.1., las cuales no podran ser delegadas, como parte de la rendicion de cuentas

6.1.3. Designacion del personal clave de Seguridad Operacional.

El Ejecutivo Responsable puede asignar la gestién del SMS a una persona comprometida y responsable
(titular del area de Seguridad Operacional) que cumpla con el perfil descrito en el inciso b) de este numeral,
siempre y cuando esa gestidon se encuentre descrita en el Manual SMS, el perfil a cumplir por la persona
asignada, y el procedimiento para reportar directamente al Ejecutivo Responsable.

a) Toda proveedora de servicio debe designar dentro de su estructura organizacional, un area de
Seguridad Operacional, que cumpla con las siguientes responsabilidades:

- Asegurar que se establezcan los procesos necesarios para implementar y mantener de manera
efectiva el SMS.

- Proporcionar informes periddicos al Ejecutivo Responsable sobre el rendimiento en materia de
Seguridad Operacional de la organizacion.

- Garantizar que se ha implantado un adecuado programa de capacitacion en materia de Seguridad
Operacional.
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Asegurar la promocion de la Seguridad Operacional en toda la organizacion.

Definir los deberes, funciones y responsabilidades en materia de Seguridad Operacional del personal
que integra el area de Seguridad Operacional, el cual puede provenir de diferentes areas de la
organizacion, pero que en esta posicion debe poseer independencia y libertad para efectuar las
investigaciones y recomendaciones que crea necesario en funcién de su mision.

Administrar el Plan de Implementacién del SMS.

Facilitar la identificacion de peligros, analisis y gestion de los riesgos.
Supervisar las medidas correctivas y evaluar sus resultados.

Monitorear que se lleven a cabo las acciones de mitigacion.

Proporcionar recomendaciones sobre asuntos de Seguridad Operacional.

Proporcionar informes periddicos sobre el rendimiento en materia de Seguridad Operacional de la
organizacion.

Mantener los registros y la documentacién de la Implementacién y mantenimiento del Sistema de
Gestiéon de la Seguridad Operacional, la cual se especifica en el Apéndice “B” Normativo de la
presente Norma Oficial Mexicana.

Planificar y organizar la capacitaciéon y entrenamiento en materia de Seguridad Operacional del
personal de la organizacién involucrado.

Coordinar y comunicarse (en nombre del Ejecutivo Responsable) con la Agencia Federal de Aviacién
Civil y entidades, segun sea necesario, sobre temas relacionados con la Seguridad Operacional.

b) El titular del area de Seguridad Operacional designado, quien debe fungir como responsable del
desarrollo y mantenimiento eficaz del SMS de la organizacién debe cumplir con los siguientes criterios de
seleccion:

Experiencia en sistemas de gestion (2 afios comprobables).
Conocimientos en materia de Seguridad Operacional.

Conocimientos técnicos para comprender los sistemas que respaldan las operaciones o los
productos a servicios proporcionados.

Habilidades interpersonales.

Habilidades analiticas y de resolucion de problemas.
Habilidades de gestion de proyectos.

Habilidades de comunicacion oral y escrita.

Comprension de factores humanos.

El titular del area de Seguridad Operacional no podra servir en una posicion similar en otra organizacion, a
menos que obtenga autorizacion por escrito de la Agencia Federal de Aviacion Civil, siempre y cuando se
encuentre en la misma base de operaciones.

El personal que conforma el area de Seguridad Operacional no podra desempefiar un cargo o posicion
similar en otra organizacion, que se encuentren en distintas bases de operaciones.

c) La proveedora de servicio, debe formar dentro de su estructura organizacional la Junta de Control de
Seguridad Operacional, donde se cumpla con lo siguiente:

Supervisar:
i) El desempefo de la seguridad en comparacion con la politica y objetivos de seguridad.
ii) La eficacia del Plan de Implementacion del SMS.

iii) La eficacia de la supervisién de la Seguridad Operacional de los servicios y operaciones
contratadas.

iv) Que toda medida de mitigacion se adopte en forma oportuna.
v) La efectividad de los procesos de gestion de Seguridad Operacional.

vi) La eficacia general de las estrategias de mitigacion de riesgos de Seguridad Operacional.
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vii) La eficacia de los procesos de gestion de la Seguridad Operacional de la organizacion que
respaldan:

1) Los compromisos establecidos en la politica de Seguridad Operacional; y
2) La promocion de la Seguridad Operacional en toda la organizacion.
viii) Asegurar que se asignen los recursos y la capacitacion adecuados para lograr la seguridad.

- Implementar y coordinar las directivas estratégicas por medio del Grupo de Accién de Seguridad
Operacional cuando esté establecido.

La Junta de Control de Seguridad Operacional debe ser presidida por el Ejecutivo Responsable e
integrada por los responsables de los departamentos que conforman la organizacion; el titular del area de
Seguridad Operacional debe participar como secretario.

Cuando se considere necesario y el tamafio de la organizacién lo amerite, se debe constituir un Grupo de
Accién de Seguridad Operacional, conformado por personal designado por la Junta de Control de Seguridad
Operacional, el titular del area de Seguridad Operacional debe participar como presidente en este grupo;
dicho grupo sera el encargado de realizar las siguientes funciones:

i)  Supervisar el rendimiento en materia de Seguridad Operacional dentro de las areas funcionales de la
organizacion y garantizar que se lleven a cabo las actividades de la Gestion de Riesgos de
Seguridad Operacional apropiadas.

ii) Revisar los datos de Seguridad Operacional disponibles e implementar estrategias apropiadas para
el control de riesgos de Seguridad Operacional y garantizar que se proporciona retroalimentacion a
los empleados.

iii) Evaluar el impacto de Seguridad Operacional relacionado con la introduccién de cambios
operacionales o nuevas tecnologias.

iv) Coordinar la implementacion de medidas correctivas relacionadas con los controles de Seguridad
Operacional y garantizar que dichas medidas se tomen oportunamente.

v) Revisar la eficacia de los controles de riesgo de Seguridad Operacional.

Nota: En el caso de que la organizacién no tenga un Grupo de Accion, dichas funciones seran realizadas
por la Junta de Control de Seguridad Operacional.

6.1.4. Plan de Respuesta ante Emergencias.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener un Plan de Respuesta ante Emergencias, el cual
describa las acciones de coordinacidon que se deben realizar cuando ocurra un incidente, incidente grave y/o
accidente esto con el fin de que se coordine en forma apropiada con los planes de respuesta ante
emergencias de las organizaciones con las que deba interactuar al suministrar sus servicios o productos.

6.1.4.1. El Plan de Respuesta ante Emergencias mencionado en el numeral anterior, debe estar en
concordancia con otros ordenamientos aplicables y cumplir con lo establecido en el numeral A4, inciso i),
Seccidén 4 del Apéndice “A” Normativo de la presente Norma Oficial Mexicana.

6.1.5. Documentacién del SMS.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener un Manual y Plan de Implementacion del SMS, los
cuales describan las politicas, procesos y procedimientos del Sistema de Gestion de la Seguridad
Operacional.

6.1.5.1. El Manual SMS mencionado en el numeral 6.1.5, debe estar en concordancia con otros
ordenamientos aplicables y cumplir con lo establecido en el Apéndice “A” Normativo de la presente Norma
Oficial Mexicana.

6.1.5.2. El Plan de Implementaciéon del SMS mencionado en el numeral 6.1.5, debe estar en concordancia
con otros ordenamientos aplicables y cumplir con lo establecido en el Apéndice “B” Normativo de la presente
Norma Oficial Mexicana.

6.1.5.3. La proveedora de servicio debe asegurarse de contar con informacién documentada en formato
electrénico o en papel (Biblioteca de Seguridad Operacional), de lo siguiente:

- Reglamentacion aeronautica aplicable.
- Registros de peligros de Seguridad Operacional.

- Objetivos, indicadores, metas de rendimiento en materia de Seguridad Operacional y graficos
relacionados.
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- Registros de la gestion de riesgos de Seguridad Operacional.

- Registros de auditoria interna y externa de la Seguridad Operacional.

- Registros de capacitacion e instruccion en materia de la Seguridad Operacional.

- Registros de las reuniones de la junta de control de Seguridad Operacional.

- Plan de Implementacién del SMS (durante el periodo de certificacion del SMS).

- Registros de simulacros del Plan de Respuesta ante Emergencia.

- Registros de procesos de Garantia de Seguridad Operacional.

- Registros de la implementacion del SMS distintos a los enunciados anteriormente.

Dicha informacioén debe estar disponible para consulta por cualquier persona de la organizacion e incluir la
politica de control de informaciéon (informacién confidencial e informacion de acceso libre a toda la
organizacion) y tiempo de resguardo de registros, procedimientos, especificaciones, reportes y formatos que
sirvan para la prevencién de peligros relacionados con la Seguridad Operacional, debiendo conservar dichos
documentos por un plazo de 5 afos.

6.2. Gestion de Riesgos de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener un sistema formal de registro de informacioén sobre
Seguridad Operacional, referente a la identificacion de peligros en las operaciones o actividades aéreas, que
permita actuar y generar retroalimentacién con base en la evaluacién y mitigacién de los riesgos.

6.2.1. Identificacion de peligros.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener un proceso para identificar peligros asociados a
sus productos o servicios de aviacion, esta identificacion de peligros se basara en métodos reactivos y
proactivos.

6.2.2. Evaluacion y mitigacion del riesgo.

La proveedora de servicio definirda y mantendra un proceso que garantice el analisis, la evaluacion y el
control de riesgos de Seguridad Operacional asociados a los peligros identificados.

La Gestion de Riesgos de Seguridad Operacional mencionada en el numeral 6.2, debe estar en
concordancia con otros ordenamientos aplicables y cumplir con lo establecido en el numeral A4, inciso j),
Seccién 5 del Apéndice “A” Normativo, de la presente Norma Oficial Mexicana.

6.3. Garantia de la Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener procesos de Garantia de la Seguridad Operacional,
que asegure que los controles de riesgos desarrollados como consecuencia de la identificacion de los peligros
y de las actividades de gestion de riesgos, cumplan con los objetivos propuestos. Estos procesos de Garantia
de la Seguridad Operacional deben aplicar para todas las operaciones o actividades aéreas de la
organizacion, incluyendo, las realizadas de manera externa, en nombre de la organizacion.

6.3.1. Observacion y medicion del rendimiento en materia de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener los medios necesarios para verificar el rendimiento
en materia de Seguridad Operacional de la organizacién en relaciéon con los indicadores y las metas de
rendimiento en materia de Seguridad Operacional del SMS para contribuir a los objetivos de Seguridad
Operacional aprobados, asi como validar la efectividad de los controles de riesgos implementados.

6.3.2. Gestion del Cambio.

La proveedora de servicio debe definir y mantener un proceso para identificar los cambios que puedan
afectar el nivel de riesgo de Seguridad Operacional asociado a sus productos o servicios de aviacion, asi
como para identificar peligros y gestionar los riesgos de Seguridad Operacional que puedan derivarse de esos
cambios.

6.3.3. Mejora Continua del SMS.

La proveedora de servicio observara y evaluara sus procesos SMS para mantener y mejorar
continuamente la eficacia general del SMS.

La Garantia de la Seguridad Operacional mencionada en el numeral 6.3, debe estar en concordancia con
otros ordenamientos aplicables y cumplir con lo establecido en el numeral A4, inciso k), Seccion 6 del
Apéndice “A” Normativo de la presente Norma Oficial Mexicana.
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6.4. Promocion de la Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener de manera formal tanto la capacitacion e
instruccién de su personal, como las actividades de comunicacién en materia de Seguridad Operacional, a fin
de crear un ambiente donde los objetivos de Seguridad Operacional de la organizacién puedan ser
alcanzados y se promueva una cultura de Seguridad Operacional positiva.

6.4.1. Capacitacion e instruccién en materia de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar y mantener un programa de capacitacion e instruccion en
materia de Seguridad Operacional, a fin de asegurar que todo el personal este entrenado y que es
competente para llevar a cabo los deberes y funciones en el marco del SMS.

El alcance del programa de capacitacién e instruccidon debe ser apropiado para el tipo de participacion que
cada persona tenga en el SMS.

La proveedora de servicio debe desarrollar el contenido del programa de capacitacién e instruccién en
materia de Seguridad Operacional, en concordancia con otros ordenamientos aplicables y cumplir con lo
establecido en el numeral A4 inciso |) Seccién 7 primera vifieta del Apéndice “A” Normativo de la presente
norma.

6.4.2. Comunicacion de la Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debera desarrollar y mantener medios formales de comunicacion e informacién
de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar el contenido del proceso de Comunicacién de la Seguridad
Operacional, en concordancia con otros ordenamientos aplicables y cumplir con lo establecido en el numeral
A4, inciso |) Seccion 7 segunda vifieta del Apéndice “A” Normativo numeral A4 de la presente norma.

7. Convalidacion del Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS) para proveedoras de
servicios extranjeros.

7.1. Los certificados de aprobacién o documentacion equivalente, expedidos por Autoridades de Aviacion
Civil extranjeras, que acrediten el Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS) para proveedoras
de servicio extranjeros, seran convalidados por la Agencia Federal de Aviacion Civil; siempre y cuando dicha
Autoridad de Aviacion Civil extranjera cumpla con los estdndares y métodos recomendados por la
Organizacion de Aviacion Civil Internacional.

7.2. La proveedora de servicio extranjero que requiera convalidar su certificado de aprobacion o
documentacion equivalente expedido por la Autoridad de Aviacion Civil extranjera, que acredite el Sistema de
Gestién de la Seguridad Operacional (SMS), debe presentar la siguiente documentacion:

- Escrito libre donde solicite la convalidacion del SMS.

- Copia simple del certificado de aprobacién o documento equivalente expedido por la Autoridad de
Aviacion Civil extranjera, que acredite el Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS).

- Copia simple en formato electronico del Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional
en idioma espanol.

8. Grado de concordancia con normas y lineamientos internacionales y con las normas mexicanas
tomadas como base para su elaboracién.

8.1. La presente Norma Oficial Mexicana concuerda en forma equivalente con el Anexo 19 “Gestion de la
seguridad operacional”, en relacion con el articulo 37 del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional.

8.2. No existen normas mexicanas que hayan servido de base para su elaboracion.
9. Bibliografia.

9.1. Organizacidon de Aviaciéon Civil Internacional, Documento 7300-Convenio sobre Aviacion Civil
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01 de marzo de 1949, Chicago, Estados Unidos de América, Enmienda 2, Decimotercera Edicion-Julio 2022,
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9.10. Organizacion de Aviacion Civil Internacional, Anexo 19, al Convenio sobre Aviacion Civil
Internacional, 25 de febrero de 2013, Chicago, Estados Unidos de América, Enmienda 1, Segunda Edicién-
Julio 2016, [citado 01-09-2021], Convenio sobre Aviacion Civil Internacional.

10. Observancia de esta norma.

10.1. La vigilancia del cumplimiento de esta Norma Oficial Mexicana le corresponde a la Agencia Federal
de Aviacion Civil.
11. De la evaluacion de la conformidad.

11.1. Es facultad de la Agencia Federal de Aviacion Civil verificar el cumplimiento de las disposiciones
administrativas normativas, tanto nacionales como internacionales, que garanticen la Seguridad Operacional
de las aeronaves civiles, asi como también es su facultad verificar que se cumplan las especificaciones y
procedimientos técnicos de la presente norma, que establece las especificaciones que debe tener un Sistema
de Gestion de la Seguridad Operacional.

11.1.1. La evaluacién de la conformidad no puede ser realizada por personas distintas a la Agencia
Federal de Aviacion Civil.

11.2. Seran sujetos de evaluacion de la conformidad la proveedora de servicio, mediante la inspeccion y/o
verificacion del funcionamiento del SMS a que se refiere la presente norma; asi como la revision, y de
proceder la autorizacion de su Manual SMS y de su Plan de Implementacion del SMS (cuando este ultimo
aplique).

11.3. Para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral anterior, la proveedora de servicio debe
presentar ante la Agencia Federal de Aviacion Civil los siguientes documentos, asi como sus respectivas
enmiendas, conforme lo indicado en el numeral 11.5 de la presente Norma Oficial Mexicana:

- El Manual SMS, conforme a lo establecido en el Apéndice “A” Normativo de la presente Norma
Oficial Mexicana,

- El Plan de Implementacién del SMS, conforme a lo establecido en el Apéndice “B” Normativo de la
presente Norma Oficial Mexicana, y

- La informacién que le sea requerida a efecto de verificar el funcionamiento del SMS, conforme a lo
indicado en el Apéndice “A” Normativo, numeral A3.6. y/o el Apéndice “B” Normativo del numeral
B3.7. de la presente Norma Oficial Mexicana.

11.4. La Agencia Federal de Aviacion Civil tendra la facultad de requerir a la proveedora de servicio
modificar su Manual SMS o Plan de Implementacién del SMS, en caso de que éste no sea acorde al tamafio o
dimensién de la organizacion, la naturaleza y/o complejidad de las operaciones o actividades aéreas que
realicen.

11.5. La solicitud para ser evaluado en los términos de esta norma debe prepararse en armonia con otros
ordenamientos aplicables, y presentarse, ante la Direccion de Seguridad Aérea dependiente de la Direccion
Ejecutiva de Seguridad Aérea de la Agencia Federal de Aviacién Civil, en escrito libre en términos de lo
dispuesto en los articulos 15 y 15-A de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

11.6. Tiempo de respuesta.
Tres meses contados a partir de la fecha en que se hubiere presentado la solicitud debidamente integrada.

Si al término del plazo maximo de respuesta, la Agencia Federal de Aviacion Civil no ha dado
contestacion, se entendera que la solicitud fue resuelta en sentido negativo.

La Agencia Federal de Aviacion Civil podra requerir al promovente la informacion faltante.

Fundamento juridico: Articulo 17 y 17-A de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
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11.7. La proveedora de servicio notificara el reporte voluntario a la Agencia Federal de Aviacion Civil sobre
informacién de eventos que puedan poner en riesgo la seguridad de las operaciones por medio de la
plataforma digital “Reporte Voluntario” a través del enlace establecido en el sitio web de la Agencia Federal de
Aviacion Civil, con el fin de que sean tomadas las acciones pertinentes.

11.8. La proveedora de servicio que tenga dos o mas actividades referidas en el campo de aplicacién de la
presente Norma Oficial Mexicana, con la misma razén social y cuyo Ejecutivo Responsable sea el mismo,
podra presentar un solo Manual SMS y un Plan de Implementacién del SMS.

11.9. La Agencia Federal de Aviacion Civil una vez que haya verificado la implementacion del total de las
fases del Plan de Implementacién del SMS emitira un certificado de aprobacion al Sistema de Gestién de la
Seguridad Operacional, el cual debe ser solicitado por la proveedora de servicio en un plazo no mayor a los
30 dias naturales después de haber aprobado la fase IV; en el caso de no solicitarlo se suspendera su
proceso de certificacion, debiendo iniciar nuevamente su proceso de certificacion SMS. La vigencia del
certificado esta sujeta a la conservacion de las condiciones que la motivaron, asegurandose de su
cumplimiento por medio de visitas de verificacion de Vigilancia de la Seguridad Operacional.

11.9.1. El certificado de aprobacion al Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS) podra ser
suspendido o revocado en caso de no mantener las condiciones que motivaron dicha aprobacion.

11.9.2. El certificado de aprobacion al Sistema de Gestidon de la Seguridad Operacional (SMS) sera
suspendido bajo las siguientes condiciones:

- No atender la verificacion.

- No atender las no conformidades en el tiempo que designe la Agencia Federal de Aviacion Civil.
- No realizar el pago por los derechos de la verificacion.

- Recurrencia de no conformidades que evidencien que algun componente del SMS no es efectivo.

- Por suspension de operaciones de la proveedora de servicio derivado de una verificacién técnico
administrativa.

11.9.3. El certificado de aprobacion al Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS) sera
revocado bajo las siguientes condiciones:

- No atender las medidas de seguridad dictadas por la Agencia Federal de Aviacion Civil derivado de
una suspension.

- Por el cierre de operaciones de la proveedora de servicio.

11.9.4. En el caso de que el certificado de aprobacion al Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional
(SMS) sea revocado debera iniciar nuevamente su proceso de certificacion SMS.

12. Vigencia.

12.1. La presente Norma Oficial Mexicana entrara en vigor a los 180 dias naturales posteriores a su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

13. Cumplimiento al articulo 78 de la Ley General de Mejora Regulatoria.

13.1. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 78 de la Ley General de Mejora Regulatoria,
referente a simplificacion administrativa, y considerando que la implementacién de un Sistema de Gestion de
la Seguridad Operacional se rige por la Organizacion de Aviacion Civil Internacional, de la cual, México es
Estado Contratante conforme al Convenio de Chicago (firmado en 1944 y ratificado por la H. Camara de
Senadores); es una obligaciéon para las proveedoras de servicios aeronauticos cumplir con la normatividad
presentada. La implementacion de los Sistemas de Gestion de la Seguridad Operacional para las proveedoras
de servicios en México tendra un costo aproximado de $ 990,244,950.73, por lo tanto, resulta inviable que el
sector de infraestructura, comunicaciones y transportes realice una simplificacion administrativa de tal
magnitud. No obstante, es importante destacar que los beneficios derivados de la emision de la Norma se
estiman en $ 1,965,201,382.90. Esto resulta en un beneficio neto de $ 974,956,432.17. Lo anterior con base
en el adjunto A12 del Analisis de Impacto Regulatorio de la presente norma, por consiguiente, el beneficio
para la nacion serd mayor una vez que las proveedoras de servicios implementen en sus organizaciones un
Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional; contribuyendo con esto a elevar los niveles de Seguridad
Operacional del Estado Mexicano. Aunado a esto, entre los beneficios que obtiene una proveedora de
servicios que implemente un Sistema de Gestién de la Seguridad Operacional se encuentra: El fortalecimiento
de la Cultura de la Seguridad Operacional, optimizacion de recursos en la implementacion de cambios,
identificacion oportuna de los peligros de Seguridad Operacional, toma de decisiones de la Seguridad
Operacional basada en datos, una comunicacion efectiva de la Seguridad Operacional, entre otros; por lo
cual, se demuestra que la Seguridad Operacional es una prioridad para la industria de aviacion y del Estado
Mexicano.
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APENDICE "A" NORMATIVO,
CONTENIDO DEL MANUAL SMS
A1. Introduccién.

Para la determinacién del contenido y disposiciones generales del Manual SMS, la proveedora de servicio
debe considerar diversos factores, tales como el tamafio o dimensién de la organizacién, la naturaleza y/o
complejidad de las operaciones o actividades aéreas que realizan.

Dicho Manual proporciona a la proveedora de servicio, un medio para implementar todos los aspectos del
SMS que correspondan a su organizacion.

A2. Disposiciones generales.

A2.1. Toda proveedora de servicio debe elaborar el Manual SMS, conforme a lo establecido en la presente
norma y en este Apéndice.

A3. Requisitos de presentaciéon del Manual SMS.

A3.1. El Manual SMS no debe ser contrario a ninguna disposicidon aplicable, permiso, concesion,
aprobacién o autorizacion emitida para la proveedora de servicio.

A3.2. La proveedora de servicio es responsable de establecer y manifestar los derechos de autoria y
proteccion de la informacion contenida en el Manual SMS, sin detrimento de lo establecido en la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica u otra disposicién aplicable.

A3.3. El Manual SMS y sus enmiendas debe:
a) Estar estructurado por secciones que faciliten su revision y consulta;

b) Contar con un control de revisiones, indice(s), introduccién o prefacio, definiciones y abreviaturas,
capitulos;

c) Ser en hoja de color blanco, ademas de que todas las hojas del manual deben estar numeradas y llevar
la razén social, asi como logotipo de la organizacién de la proveedora de servicio. De ser el caso, la
informacién que se requiera debe aparecer en el color indicado, por ejemplo, tablas de riesgo;

d) Contener un control de distribucion del Manual SMS, incluyendo: politica, procedimientos,
responsabilidades y limitaciones de la edicion, impresion, distribucion, uso y control de esta informacion entre
su personal, asi como de las personas o areas encargadas de este documento en su distribucion y
actualizacion; a través de los sistemas de red de area local o de forma individual por cada equipo de cémputo;

y

e) Elaborarse en idioma espafiol, permitiéndose en general el uso de términos aeronauticos, asi como de
tablas y/o graficas en otro idioma con su respectiva traduccion.

A3.4. Las enmiendas que se efectuen al Manual SMS, deben presentarse a la Agencia Federal de
Aviacion Civil en formato electronico y por separado para su revision, mismas que debe contener las hojas del
manual que estan siendo revisadas conforme al control de revisiones, ademas de una versiéon completa del
manual con la revision integrada al mismo.

A3.5. La proveedora de servicio debe presentar:

a) El Manual SMS debe presentarse en formato de documento portatil (PDF) en un dispositivo de
almacenamiento optico y extraible.

b) En caso de que el manual se componga de varios voluimenes, éstos deben ir debidamente
identificados, de acuerdo con el nUmero de voliumenes que contemple dicho manual.

A3.6. El Manual SMS puede hacer referencia a la documentacion técnica o de servicio de fabricantes, asi
como a otras fuentes o manuales y/o documentos autorizados de la proveedora de servicio. Dicha informacion
debe estar contenida en el dispositivo de almacenamiento que contiene la enmienda del Manual SMS, lo
anterior para su pronta consulta.

A4. Contenido del Manual SMS.

La informacién que se establece a continuacién debe ser considerada para la elaboracién del Manual
SMS:

En caso de utilizar un orden diferente a lo indicado en la presente norma, se debe sefalar mediante una
referencia cruzada a esta norma, la referencia a cada uno de los puntos sefialados.
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a) Portada del Manual SMS; debe contener la base de operaciones y domicilio fiscal;

b) Presentacion del Manual SMS; debe contener fecha de revisién, numero de revision, membrete con
razon social y/o logotipo de la proveedora de servicio en cada pagina.

c) Registro de enmiendas; debe contener tres columnas en las que se registre el nimero de revision,
fecha de la revisién, e iniciales del nombre del responsable de las enmiendas, este registro debe estar
siempre disponible en el Manual SMS, para asi mantener las firmas de quienes realizaron las inserciones.

d) Lista de paginas efectivas; debe registrarse a manera de lista, los siguientes datos:

Numero de pagina.
Numero de revision.

Fecha de revision de péaginas.

e) indice general.

f) Seccion 1.- Generalidades.

Descripcion del contenido del Manual SMS; debe desarrollar para cada capitulo del Manual SMS una
sinopsis del mismo.

Introduccion; debe describir las bases, antecedentes y motivos generales para los que se elabora el
Manual SMS.

Descripcion del Sistema; debe desarrollar el contenido tomando en cuenta lo siguiente:
e Las funciones del sistema.

e Las interacciones del sistema con otros sistemas, en su entorno aeronautico.

e Los productos y servicios contratados y/o adquiridos.

e Los componentes de soporte logico (ej. reglamentos, manuales, listas de verificacion,
publicaciones, procesos y procedimientos, y soporte I6gico de computadora, etc.).

e Los componentes de soporte fisico (ej. equipo, maquinas e instalaciones, etc.).

e Los componentes de entorno (ej. temperatura, luz ambiental, ruido, vibraciones, calidad del aire,
condiciones meteoroldgicas, infraestructura, terreno, etc.).

e Los componentes de elemento humano y;
e Los procedimientos que definen las guias para la operacion y el uso del sistema.

Alcance del SMS; indicar los objetivos que espera alcanzar en cada una de las areas involucradas en
el que sera aplicado el SMS, asi como proveedor(as) subcontratada(s).

Politica General de Seguridad Operacional.

La cual debe estar firmada de manera autégrafa por el Ejecutivo Responsable y ser revisada cada
dos afos; esta periodicidad puede ser menor a la sefialada anteriormente por cambios
organizacionales y/o normativos, asi como describir el procedimiento de difusién de la misma.

Objetivos de Seguridad Operacional.

Incluir un procedimiento para el desarrollo y monitoreo de los indicadores y metas de desempefio de
Seguridad Operacional; los cuales deben estar en términos de los objetivos de Seguridad
Operacional que permitan la medicién del rendimiento en materia de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe establecer Objetivos de Seguridad Operacional orientados a
procesos y resultados; asi como indicadores avanzados y de resultados.

g) Seccidn 2.- Distribucion del Manual SMS.

Area responsable de la administracién y control del Manual SMS.

Incluyendo la politica de distribucién interna y externa, agregar un listado de las areas que
mantendran una copia autorizada y actualizada del manual.

Politica de revisiones.

Indicar los motivos por los cuales se debe revisar el contenido del Manual SMS, asi como la manera
de sefialar los cambios efectuados.
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Control de revisiones.

Desarrollar las politicas para llevar a cabo las "revisiones" al Manual SMS, en la cual se indique la
forma de identificar los cambios realizados en el contenido del Manual SMS con una linea vertical
(lado izquierdo o derecho del margen) asi como los procedimientos para que dichas revisiones sean
del conocimiento del personal y de la Agencia Federal de Aviacion Civil; asi como indicar el area
responsable de llevar a cabo tal actividad.

La proveedora de servicio no debe hacer uso de boletines y/o revisiones temporales.
Documentacién del SMS.

Desarrollar las politicas para la documentacién del SMS (biblioteca de Seguridad Operacional),
ademas los procedimientos para garantizar que se cuenta con la informacion de todos los registros
de la implementacién y mantenimiento del sistema, asi como garantizar que el personal de la
organizacion cuenta con acceso a ella.

h) Seccién 3.- Organizacion del area de Seguridad Operacional.

Organigrama

Incluir un organigrama general de la organizacion que indique los puestos directivos y la ubicacion
del area de Seguridad Operacional, y otro organigrama especifico del area de Seguridad Operacional
con los nombres y puestos.

El organigrama general debe estar en concordancia con el organigrama aprobado en otros Manuales
de la misma organizacion, por esta Agencia Federal de Aviacién Civil.

Deberes, funciones y responsabilidades.

Desarrollar los deberes, funciones y responsabilidades en materia de Seguridad Operacional de cada
uno de los integrantes que conforman el area de Seguridad Operacional.

Personal.

Detallar la politica de designacion (criterios de seleccién) de cada uno de los integrantes que
conforman el area de Seguridad Operacional.

Nota: Dicho personal puede provenir de diferentes areas de la organizacion, considerando que en
este rol debe poseer independencia y libertad para efectuar las investigaciones y recomendaciones
que crea necesario en funcién de su misién, ademas de reportar directamente al nivel mas alto de la
organizacion.

Junta de Control de Seguridad Operacional y Grupo de Accion de Seguridad Operacional (segun sea
el caso).

i) Objetivo.

ii) Integrantes, citando nombres y puestos.

iii) Periodicidad de reuniones.

Se realizaran como maximo de forma trimestral, e incluir una politica de reuniones extraordinarias.
iv) Politicas de nombramiento.

v) Politicas de tiempos de atencién, a los acuerdos y asuntos generados en dichas reuniones.

i) Seccion 4.- Plan de Respuesta ante Emergencias.

i) Objetivo del Plan de Respuesta ante Emergencias.

ii) Coordinador del Plan de Respuesta ante Emergencias.

iii) Integrantes del grupo encargado de atender la emergencia.
e Nombres de integrantes y suplentes, asi como puestos.

iv) Responsabilidades de cada uno de los integrantes, durante la emergencia.
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v) Los esfuerzos para enfrentar la emergencia.

e Enlistar aquellas organizaciones y/o entidades de las cuales se apoyara para enfrentar la
emergencia incluyendo directorio telefénico.

e Enlistar los recursos materiales con los que cuenta para atender una emergencia.
e Diagrama de flujo de comunicacién para la atencion de la emergencia.

vi) Procedimientos para mantener las operaciones o actividades aéreas de manera segura; o de ser
necesario para la transicion de un estado de operacién de emergencia a un estado normal
ordenado y eficiente, tan pronto como sea posible.

vii) Procedimientos para realizar declaraciones a la prensa y a familiares de las personas
involucradas en el accidente o incidente, incluyendo los procedimientos para dar asistencia a los
familiares.

viii) Procedimientos para brindar asistencia post-evento (psicoldgica, stress, etc.) a las personas
involucradas en el incidente o accidente.

ix) Procedimientos para realizar simulacros a escala real y de gabinete con el grupo encargado de
atender la emergencia.

La proveedora de servicio debe realizar un simulacro al afo, el cual puede ser de gabinete o escala
real, alternando el tipo de simulacro entre un afio y otro, los cuales deben ser enfocados a escenarios
de Seguridad Operacional

Nota: En el caso de que a la proveedora de servicio no le aplique alguna de las disposiciones
anteriormente sefaladas, realizar la justificacion en el apartado correspondiente.

j) Seccion 5.- Gestion de riesgos de Seguridad Operacional.
- Identificacion de peligros.

i) Enlistar las fuentes que utilizara la organizacién para identificar peligros, describiendo los
procedimientos de cada uno de ellos, asi mismo clasificarlas en los métodos reactivo y proactivo.

e Debe incluir dentro del método proactivo el uso de analisis de Seguridad Operacional que
permitan obtener relaciones, patrones y tendencias que identifiquen peligros.

ii) Debe de contar con un formato interno para notificar la ocurrencia de eventos que puedan poner
en riesgo la seguridad de las operaciones o actividades aéreas de sus organizaciones, que de
manera enunciativa y no limitativa contenga lo siguiente:

e Nombre de la organizacion y/o persona que reporta.
e Fecha del reporte.

e  Correo electrénico.

e Lugary fecha del evento.

e Descripcion del evento.

e Riesgo (probabilidad y gravedad).

e Posible(s) causa(s).

e Posible(s) accion(es) de mitigacion.

e Politica de confidencialidad y no punitiva.

Debe incluir dentro de las fuentes el sistema de reportes obligatorios, reportes voluntarios y sistema
de notificacion a la Agencia Federal de Aviacién Civil (numeral 11.7 de la presente Norma Oficial
Mexicana). La persona que presente un reporte de Seguridad Operacional debe recibir informacion
sobre la(s) decisién(es) o medida(s) que se han adoptado al respecto.

- Procesos de evaluacion y mitigacion del riesgo.
i) Procedimiento de la gestion de riesgos

Debe de comprender la identificacion de peligros, el nivel de riesgo para cada una de las
consecuencias, la determinacion del indice de tolerabilidad, las medidas de mitigacion de dichos
riesgos Yy la obtencion del riesgo residual.

Describir la matriz utilizada para evaluar los riesgos, en términos de probabilidad y gravedad, asi
como los criterios sugeridos para asignar su respectivo indice de tolerabilidad.
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ii) Control de Riesgo.
Desarrollar el procedimiento para la atencién de cada riesgo evaluado como intolerable.

Definir los niveles directivos de la organizacion con autoridad para tomar decisiones respecto a la
tolerabilidad de los riesgos.

Desarrollar el procedimiento para la distribucion de la informacion obtenida, derivado del proceso de
gestion de riesgos de Seguridad Operacional.

k) Seccion 6.- Garantia de la Seguridad Operacional.

Observacion del rendimiento en materia de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe respaldar la observacion y la medicion del rendimiento en materia de
Seguridad Operacional y confirmar la eficacia de los controles de riesgo de Seguridad Operacional,
las cuales deben llevarse a cabo, a través de las fuentes abajo descritas, asi mismo describir el
procedimiento de cémo los resultados de dichas fuentes se interpretaran con el fin de observar el
rendimiento en materia de Seguridad Operacional:

i) Auditorias de Seguridad Operacional.
ii) Hallazgos y recomendaciones de Investigaciones de Seguridad Operacional.
iii) Analisis de Seguridad Operacional.

Nota: La proveedora de servicio podra considerar la realizacion de estudios de Seguridad
Operacional para respaldar la observacion y medicion del rendimiento.

Programa de auditorias de Seguridad Operacional.
i) Objetivo de las auditorias.
Mismo que debe comprender lo siguiente, sin ser limitativo:

e  Supervisar el desempefio de Seguridad Operacional de la organizaciéon en comparacion con
las politicas, procesos y procedimientos de Seguridad Operacional aprobados.

e Supervisar las regulaciones aplicables en materia de Seguridad Operacional.
e |dentificar peligros.
e La eficacia de las medidas correctivas.
e Validar la efectividad de los controles de riesgos implementados.
e La eficacia del SMS.
ii) Alcance del programa de Auditoria.
Donde se incluyan las areas internas de la organizacioén y a los servicios contratados.
iii) Programa calendarizado de auditoria.
Debe estar siempre disponible en caso de que sea requerido por la Agencia Federal de Aviacion
Civil.
iv) Procedimiento para la ejecucion de las auditorias de Seguridad Operacional.
Mismo que debe comprender lo siguiente, sin ser limitativo:
e  Periodicidad.
e Planeacion de las auditorias de Seguridad Operacional.
e Notificacion.
e Ejecucion.
e Informe de auditoria.
e Metodologia para la atencion de los resultados obtenidos.
e Cierre de auditoria.
v) Guias y formularios de las auditorias.

vi) Personal Auditor.
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El auditor asignado por la proveedora de servicio debe de contar con curso de procesos de auditoria
y un curso de SMS por un centro de capacitaciéon y/o adiestramiento autorizado o reconocido por la
Agencia Federal de Aviacién Civil. La proveedora de servicio debe asegurar la imparcialidad del
auditor durante el proceso de auditoria interna.

Hallazgos y recomendaciones de Investigacion interna de Seguridad Operacional.

El proceso para la investigacion interna de Seguridad Operacional debera contemplar lo siguiente:

i) Establecer los criterios para la activacion de una investigacion de Seguridad Operacional.

ii) Designacion de un investigador: indicar la politica para la designacion de investigador o grupo de
investigadores.

La investigacion debe incluir lo siguiente:

iii) Establecer cronogramas de sucesos clave, incluyendo las acciones de las personas
involucradas.

iv) Analisis de las politicas y procedimientos relacionados con las actividades.
v) Anadlisis de las decisiones adoptadas con respecto al suceso.

vi) La identificacion de los controles de riesgos que estaban implementados y que deberian haber
evitado que ocurriera el suceso.

vii) El andlisis de los datos de Seguridad Operacional de sucesos previos o similares.
viii) Factores contribuyentes.

ix) Conclusiones y recomendaciones.

Analisis de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar un procedimiento para realizar analisis de Seguridad
Operacional, el cual debe contemplar lo siguiente:

i) Especificar las herramientas y la metodologia para recopilar y organizar los datos e informacion
de Seguridad Operacional.

ii) Realizar el informe derivado del analisis de los resultados el cual debe identificar uno o varios de
los siguientes propdsitos:

e Establecer métricas de Seguridad Operacional efectivos.

e Establecer los medios para la presentacion de informacion de Seguridad Operacional para
su facil interpretacién de los responsables de la toma de decisiones.

e Monitorear el rendimiento en materia de Seguridad Operacional de un determinado sector,
organizacion, sistema o proceso.

e Destacar tendencias y metas en materia de Seguridad Operacional.
e Identificar factores que provoquen cambios.

e Identificar conexiones o “correlaciones” entre diversos factores.

e  Comprobar hipotesis.

e Mejora las capacidades del modelo predictivo.

e  Gestion de riesgos.

iii) Definir los criterios por los cuales los resultados del informe del andlisis de Seguridad
Operacional seran utilizados para la toma de decisiones.

iv) Definir los medios para comunicar los resultados de los analisis de datos realizados.
Gestion del cambio.

La proveedora de servicio debe desarrollar un proceso de gestién del cambio, analizando su impacto
en materia de Seguridad Operacional antes, durante y después de su implementacion para identificar
peligros que no se visualizaron al inicio del proceso, el cual incluya lo siguiente:

i) Comprension y definicion del cambio que considere quiénes y qué aspectos se veran afectados
dentro de la organizacion.
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ii) Procedimiento para la identificacion de peligros relacionados con el cambio y realizacién de
evaluaciones de riesgos de Seguridad Operacional, ademas de considerar examinar las
consecuencias sobre peligros y controles de riesgos existentes que puedan verse afectados por
el cambio.

iii) Plan de Accidn, el cual defina que es lo que debera realizarse, quiénes seran los responsables
de las medidas que se apliquen, asi como la secuencia y programacion de las tareas.

iv) Aprobacion del cambio, es el plan de accion con la firma del responsable con la autoridad para
realizacién del cambio en donde garantiza que dicho cambio se efectuara de manera Segura; y

v) Plan de garantia.
Mejora continua del SMS.

La proveedora de servicio debera realizar evaluaciones proactivas (auditorias, encuestas,
evaluaciones, sin ser limitativa) a instalaciones, equipamiento, documentacion, procedimientos, el
desempefio del personal, los sistemas de control y mitigacién de riesgos de Seguridad Operacional,
donde identifique las areas o procesos donde se requiera mejorar su desempefio.

El procedimiento de mejora continua debe considerar lo siguiente:

i) Se evalle la efectividad del proceso donde se implementara la mejora, mismo que identifique las
causas raiz del bajo desempefio.

ii) La identificacion de las posibles acciones donde se elimine las causas raiz del bajo desempefio
y prevenga que vuelva a suceder.

iii) La evaluacion de las acciones, que permita corroborar que el bajo desempefio y sus causas raiz
han sido eliminados o sus efectos disminuidos, que las acciones han funcionado, y que se ha
logrado la meta de mejora.

iv) La implementacion, validaciéon y documentaciéon de las nuevas acciones implementadas para
reducir la probabilidad de que vuelva a suceder el bajo desempefio o sus causas raiz.

v) La reevaluacién de la eficacia del proceso donde se implementé la mejora, mismo que permita
corroborar que se han alcanzado los resultados planificados.

vi) La comunicacion de los resultados obtenidos de la implementacion de la mejora a las partes
involucradas.

1) Seccion 7.- Promocion de la Seguridad Operacional.

Capacitacion e Instruccion en materia de Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe definir el proceso de capacitacion e instruccion en materia de
Seguridad Operacional adecuado al nivel de involucramiento y participacion del personal en el
Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional, el cual debe contar con lo siguiente:

i)  Objetivo.

ii) Politicas para asegurar la actualizacion del contenido de los cursos en materia de Seguridad
Operacional.

iii) El procedimiento para supervisar que las ensefianzas adquiridas se apliquen adecuadamente.

iv) Lista de cursos (inicial y recurrente) y contenido en materia de Seguridad Operacional, asi como
la periodicidad de aplicacion entre ellos, la cual no debe ser mayor a dos afios.

v) La politica para la capacitacién en materia de Seguridad Operacional para personal de nuevo
ingreso.

vi) Programa calendarizado de cursos (fechas, nombres del personal, etc.) debe estar actualizada y
disponible, en caso de que sea requerido.

vii) Procedimiento de evaluacion de los programas de capacitacion, en el que se indique el criterio
para calificar la efectividad de los mismos. (Considerar el resultado de las evaluaciones,
encuestas de satisfaccion y la supervision de las ensefianzas adquiridas).

viii) Los procedimientos que se deben implementar para asegurar que el Ejecutivo Responsable y los
responsables de los departamentos que conforman la organizacién reciban instruccion
especifica sobre:

e Politica, objetivos de Seguridad Operacional y monitoreo de indicadores.

e Funciones y responsabilidades en el SMS.
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e Normatividad en materia de Seguridad Operacional.

e Promocién de la cultura de Seguridad Operacional positiva y eficaz dentro de la
organizacion.

e Garantia de la Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio que imparta la capacitacion e instrucciéon al interior de la organizacion
debe garantizar que el responsable de impartir la capacitacion en Seguridad Operacional cuente con
capacitacion especifica en formacién de instructores y técnicas didacticas, asi como un curso cada
dos afos en materia de Seguridad Operacional por un centro de capacitacion y/o adiestramiento
autorizado o reconocido por la Agencia Federal de Aviacién Civil.

En caso de que la proveedora de servicio se capacite por un Centro de Capacitacion, debe garantizar
que el instructor y el programa se encuentren vigentes y autorizados por la Agencia Federal de
Aviacion Civil.

Comunicacion de la Seguridad Operacional.

La proveedora de servicio debe desarrollar un proceso de comunicacion el cual debe contar con lo
siguiente:

i) Los procedimientos para asegurar que todo el personal tiene conocimiento del SMS.

ii) Los procedimientos para asegurar la difusion de informacién critica sobre la Seguridad
Operacional.

iii) Los procedimientos para asegurar la difusion de los motivos por los cuales se toman acciones de
Seguridad Operacional.

iv) Los procedimientos para asegurar la difusion de las razones de por qué los procedimientos de
Seguridad Operacional han sido incorporados o cambiados.

v) Los procedimientos para asegurar la difusion informacion general en materia de Seguridad
Operacional.

vi) Los procedimientos para asegurar la promociéon de una cultura de Seguridad Operacional
positiva y alentar al personal a identificar y notificar peligros.

vii) Los procedimientos donde se asegure proporcionar comentarios e informacién al personal que
presenta notificaciones de Seguridad Operacional respecto de las medidas que se han adoptado
para abordar las preocupaciones identificadas.

viii) Los medios formales de comunicacién de informacion de Seguridad Operacional son aquellos
que se encuentran documentados en el Manual SMS de la organizacién, pudiendo ser entre
otros los siguientes, sin ser limitativo: circulares internas, boletines, sitios web o carteles,
garantizando mantener un registro de su utilizacion.

e La proveedora de servicio debe garantizar la difusion de informacion en materia de
Seguridad Operacional, se realizaran como minimo de forma trimestral.

m) Seccién 8.- Apéndices.

Directorios.

Citar los nombres completos, puestos, teléfonos y correos electrénicos de todas las personas del
Organigrama General, Organigrama de Seguridad Operacional, asi como de aquellas dependencias
de apoyo externo para casos de emergencia.

Definiciones y abreviaturas.

Bibliografia.

Citar todos los documentos empleados para la elaboracion del Manual SMS y enunciar los articulos
especificos en el caso de leyes y reglamentos.

Anexos.

Incluir aquellos documentos, referencias, formatos, guias, formularios, graficas, estadisticas y/o algun
otro elemento que por su importancia considere conveniente considerarlo en el Manual SMS, asi
como el instructivo de llenado.
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APENDICE "B" NORMATIVO,
PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SMS

B1. Introduccion.

La implementacion de un Sistema de Gestidon de la Seguridad Operacional en una organizacion es un
proceso que debe tomar en cuenta diversos factores, entre los cuales se pueden mencionar: el conocimiento
de la proveedora de servicio con respecto a dicho sistema y los recursos con los que cuenta la organizacion
para poder implementarlo.

Por lo que, al dividir la implementacién del SMS por fases, permite que sea mucho mas sélido a medida
que se implementa cada fase; garantizando que la carga de trabajo sea mas sencilla, transparente y que los
recursos de la organizacion puedan ser asignados parcialmente; con el fin de que dicha organizacién tenga
como objetivo una implementacion realista.

Por lo tanto, en este Apéndice se establecen cuatro fases de implementacion del SMS, considerando que
cada una de ellas esté relacionada con cada uno de los componentes que integran el sistema y los cuales se
enuncian en el numeral 5.3. de la presente Norma Oficial Mexicana.

B2. Disposiciones generales.

B2.1. Toda proveedora de servicio debe elaborar el Plan de Implementacion del SMS, conforme a lo
establecido en la presente norma y en este Apéndice.

B3. Requisitos de presentacion del Plan de Implementacién del SMS.

B3.1. El Plan de Implementaciéon del SMS no debe ser contrario a ninguna disposicion aplicable, permiso,
concesion, aprobacién o autorizacién emitida para la proveedora de servicio.

B3.2. La proveedora de servicio es responsable de establecer y manifestar los derechos de autoria y
proteccion de la informaciéon contenida en el Plan de Implementacion del SMS, sin detrimento de lo
establecido en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica u otra disposicion aplicable.

B3.3. El Plan de Implementaciéon del SMS no debe exceder un periodo de 48 meses para su aplicaciéon
total, garantizando asi que la implementacion del SMS en la organizacion sea efectiva.

B3.4. El Plan de Implementacién del SMS y sus enmiendas deben:
a) Debe estar estructurado por secciones que faciliten su revisiéon y consulta.

b) Contar con indice(s), capitulos y/o numerales y un control de revisiones, el cual contenga las politicas
para llevar a cabo las "revisiones" al Plan de Implementacién del SMS, en donde se indique la forma de
identificar los cambios realizados en el contenido del Plan de Implementacién del SMS con una linea vertical
(lado izquierdo o derecho del margen) asi como los procedimientos para que dichas revisiones sean del
conocimiento del personal y de la Agencia Federal de Aviacién Civil; asi como indicar el area responsable de
llevar a cabo tal actividad.

La proveedora de servicio no debe hacer uso de boletines y/o revisiones temporales.

c) Ser en hoja de color blanco, ademas de que todas las hojas del manual deben estar numeradas y llevar
la razén social, asi como logotipo de la organizacién de la proveedora de servicio. De ser el caso, la
informacién que se requiera debe aparecer en el color indicado, por ejemplo, tablas de riesgo.

d) Contener un control de distribuciéon del Plan de Implementacién del SMS, incluyendo: politica,
procedimientos, responsabilidades y limitaciones de la edicién, impresion, distribucion, uso y control de esta
informacién entre su personal, asi como de las personas o areas encargadas de este documento en su
distribucion, actualizacion y a través de los sistemas de red, de area local o de forma individual por cada
equipo de cémputo; y

e) Elaborarse en idioma espafiol, permitiéndose en general el uso de términos aeronauticos, asi como de
tablas y/o graficas en otro idioma con su respectiva traduccion.

B3.5. Las enmiendas que se efectien al Plan de Implementacién del SMS deben presentarse a la Agencia
Federal de Aviacién Civil en formato electrénico y por separado para su revisién, mismas que deben contener
las hojas del Plan de Implementacion del SMS que estan siendo revisadas conforme al control de revisiones,
ademas de una version completa del Plan de Implementacién del SMS con la revision integrada al mismo.
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B3.6. La proveedora de servicio debe presentar:

a) El Plan de Implementacion del SMS debe presentarse en formato de documento portatil (PDF) en un
dispositivo de almacenamiento éptico y extraible.

B3.7. El Plan de Implementacién del SMS puede hacer referencia a la documentacién técnica o de servicio
de fabricantes, asi como a otras fuentes o manuales y/o documentos autorizados de la proveedora de
servicio. Dicha informacion debe estar contenida en el dispositivo de almacenamiento que contiene la
enmienda del Plan de Implementacién del SMS, lo anterior para su pronta consulta.

B4. Contenido del Plan de Implementacion del SMS.

La informacion que se establece a continuacion debe ser considerada para la elaboracion del Plan de
Implementacion del SMS.

En caso de utilizar un orden diferente a lo indicado en la presente norma, se debe indicar mediante una
referencia cruzada a esta norma, la referencia a cada uno de los puntos sefialados.

a) Portada del Plan de Implementacion del SMS; debe contener la base de operaciones y domicilio fiscal.

b) Presentacion del Plan de Implementacion del SMS; debe contener fecha de revisiéon, numero de
revision, membrete con razén social y/o logotipo de la proveedora de servicio en cada pagina.

c) Registro de enmiendas; debe contener tres columnas en las que se registre el numero de revision,
fecha de la revision, e iniciales del nombre del responsable de las enmiendas, este registro debe estar
siempre disponible en el Plan de Implementacién del SMS, para asi mantener las firmas de quienes realizaron
las inserciones.

d) Lista de paginas efectivas; debe registrarse a manera de lista, los siguientes datos:
- Numero de pagina.

- Numero de revision.

- Fecha de revision de paginas.

e) indice general.

f) Seccion 1.- Analisis de faltante.

Presentar un “analisis del faltante”; es decir, un analisis para identificar cuales componentes y elementos
del SMS ya estan actualmente incorporados y funcionando en la organizacion, a fin de determinar qué
componentes y elementos deben ser agregados, realineados o modificados para la implementacién de su
propio SMS.

g) Seccién 2.- Diagrama Gantt.

Realizar un Diagrama Gantt, a partir de los resultados obtenidos del analisis del faltante, el Titular del Area
de Seguridad Operacional desarrollara el Diagrama Gantt de la organizacion, de acuerdo con el tamafo y
complejidad de la misma.

El Plan de Implementacion del SMS debe estar avalado y firmado por el Ejecutivo Responsable y ser
actualizado previamente antes de solicitar una inspeccion por parte de la Agencia Federal de Aviacion Civil;
esto con el fin que la proveedora de servicio verifique que las actividades se han implementado acorde a los
tiempos establecidos en el Diagrama Gantt y el analisis del faltante esté reevaluado.

B5. Fases de implementacion.

La informacion que se establece a continuacion se considera como ilustrativa mas no limitativa para el
Plan de Implementacién del SMS, el cual debe desarrollarse en las siguientes fases:

Fase | Planificacion y documentacion de la implementacién del SMS.
Fase Il Procesos reactivos de Seguridad Operacional.
Fase Il Procesos proactivos de Seguridad Operacional.

Fase IV Garantia de la Seguridad Operacional.
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B5.1. Fase | Planificacion y documentacion de la implementacion del SMS.

Durante esta fase se deben establecer los principios basicos de planeacion y las lineas de responsabilidad
del personal involucrado en la implementacion del SMS; dichos principios deben surgir del analisis de faltante
realizado por la proveedora de servicio, permitiendo asi, conocer la situacidon de los procesos de gestion de
Seguridad Operacional existentes y los que se requieren implementar.

Para dar cumplimiento a la Fase |, la proveedora de servicio debe presentar ante la Agencia Federal de
Aviacion Civil lo siguiente:

a) Plan de Implementacién del SMS.

b) Manual SMS.

c) Entrevista y curriculum vitae del Titular del Area de Seguridad Operacional.
B5.2. Fase Il Procesos reactivos de Seguridad Operacional.

En la realizacion de esta Fase Il, se debe poner en practica aquellos elementos del Plan de
Implementacién del SMS, los cuales se refieran a los procesos reactivos; corrigiendo por otro lado los
problemas detectados en el resultado del analisis de faltante.

Los procesos contemplados en esta fase son:

a) Gestion de Riesgos (identificacion de peligros de manera reactiva).

b) Junta de Control.

c) Capacitacion.

d) Comunicacion.

e) Documentacion.

f)  Objetivos, indicadores y metas de desemperio de Seguridad Operacional.
g) Plan de Respuesta ante Emergencia.

B5.3. Fase Ill Procesos proactivos de Seguridad Operacional.

En la realizacion de esta Fase lll, se debe poner en practica aquellos elementos del Plan de
Implementacién del SMS, tomando en cuenta los puntos indicados en el numeral B5.2, anterior, corrigiendo
por otro lado los problemas detectados del resultado de la implementacion de los procesos de la Fase Il e
incorporando los procesos proactivos:

- Gestidn de Riesgos (identificacion de peligros de manera proactiva).

Nota: La proveedora de servicio podra solicitar a la Agencia Federal de Aviacién Civil en una inspeccion la
revisiéon de los procesos de Fase Il y lll; siempre y cuando garantice la implementacion de estos en
concordancia a lo establecido en el Diagrama de Gantt.

B5.4. Fase IV Garantia de la Seguridad Operacional.

En la realizacién de esta Fase IV, se debe poner en practica aquellos elementos del Plan de
Implementacién del SMS, tomando en cuenta los puntos indicados en los numerales B5.2. y B5.3., anteriores,
implica la madurez de la gestion de riesgos y la implementacion de los procesos de Garantia de la Seguridad
Operacional; corrigiendo por otro lado los problemas detectados del resultado de la implementacion de los
procesos de las Fases anteriores.

Los procesos incorporados en esta Fase son:

a) Observacion y medicion del rendimiento en materia de Seguridad Operacional.
b) Gestidon del Cambio.

c) Mejora Continua.

Las actividades del Plan de Respuesta ante Emergencia deben incluirse en el contenido del Diagrama
Gantt conforme a la periodicidad establecida en el manual SMS; la proveedora de servicio debe garantizar la
realizacién de un simulacro a escala real durante el proceso de Certificacion SMS.
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ACUERDO que modifica el diverso por el que se establece la obligatoriedad del registro de contratos y operaciones
de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico en la Biticora Electrénica de Seguimiento de
Adquisiciones y sus Lineamientos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA -
Secretaria de la Funcién Publica.

ROBERTO SALCEDO AQUINO, Secretario de la Funcion Publica, con fundamento en los articulos 26, 37,
fracciones Il, XXI y XXIX, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 7 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 4 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, y 2, 10, fracciones | y lll, 11, fracciones IX, inciso f) y XIV, y 12, fraccion II, del Reglamento
Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, y

CONSIDERANDO

Que con fecha 5 de noviembre de 2020, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el “Acuerdo
por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion del Proceso de Fiscalizacion”,
modificado mediante diverso acuerdo publicado en el mismo medio de difusion oficial el 8 de diciembre de
2022, de cuyos articulos 3, fracciones IV y XLIX, inciso e) y 8, fraccion I, inciso z), se desprende la existencia
de la Bitacora Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones (BESA) como una fuente de informacion para la
planeacion y ejecucién de actos de fiscalizacion.

Que, el 1 de octubre de 2021 se publico en el DOF, el “Acuerdo por el que se establece la obligatoriedad
del registro de contratos y operaciones de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico en la
Bitacora Electréonica de Seguimiento de Adquisiciones y sus Lineamientos”, reformado mediante acuerdo
publicado en el referido medio de difusion el 26 de agosto de 2022.

Que, para propiciar la transparencia y seguimiento de las adquisiciones, arrendamientos y servicios del
sector publico, ademas de los proyectos de asociacion publico-privada y complementar la informacién
necesaria a la adecuada planeacién, programacion y presupuestacion de las contrataciones publicas, y su
evaluacion integral para el fortalecimiento del proceso de fiscalizacion del gasto publico federal y del
dinamismo en la operacion de la Bitacora Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones, en concordancia con
los articulos 1, 2 y 57, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, 125 y 128,
de la Ley de Asociaciones Publico Privadas, 6, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, y 305, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, resulta
necesario adecuar los lineamientos por los que se establecen las disposiciones de caracter general para su
uso, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO QUE MODIFICA EL DIVERSO POR EL QUE SE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DEL
REGISTRO DE CONTRATOS Y OPERACIONES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO EN LA BITACORA ELECTRONICA DE SEGUIMIENTO DE
ADQUISICIONES Y SUS LINEAMIENTOS

Articulo unico.- Se reforman el articulo Unico; y los numerales 2, fracciones VII, VIII, y XXVI; 4, parrafo
primero; 7, 13, fracciones I, IV y VII; 15, fracciones 1, V, VIII, Xl y XllII; 16, fracciones | y Il y 19; anexo uno y
anexo dos, y se adicionan las fracciones VII BIS, XVIII BIS y XX BIS del numeral 2; un parrafo segundo del
numeral 4; la fraccion VIl BIS del numeral 13, el parrafo segundo y tercero, de la fraccion | y fraccion XIV, del
numeral 15; anexo tres y anexo cuatro, para quedar como sigue:

UNICO.- El presente acuerdo y los “Lineamientos por los que se establecen las disposiciones
administrativas de caracter general para el uso de la Bitacora Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones”
tienen por objeto regular, hacer eficiente y obligatorio el uso de este sistema para el registro y seguimiento de
los contratos que realicen las dependencias, las entidades, entre dependencias y entre entidades de la
Administracién Publica Federal en materia de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles, y prestacion
de servicios de cualquier naturaleza del sector publico, con cargo total o parcial a recursos federales; o bien
los contratos que se lleven a cabo entre una dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal y
una perteneciente a la Administracion Publica de los entes publicos estatales y municipales, y alcaldias de la
Ciudad de México; y los entes publicos estatales y municipales, cuando éstos se ubiquen en el supuesto a
que se refiere la fraccidn VI, del articulo 1 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.
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Las presentes disposiciones seran obligatorias para las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal y los entes publicos estatales, municipales y alcaldias de la Ciudad de México que realicen
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico, al amparo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su reglamento.

Asimismo, resulta obligatorio integrar en la Bitacora Electronica de Seguimiento de Adquisiciones, las
contrataciones que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, las entidades
federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, y los entes publicos de unas y otros, ejecuten con
recursos federales al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas y su Reglamento, siempre y cuando
se realicen con cargo total o parcial a recursos federales.

Quedan exceptuadas de la aplicacion del presente acuerdo, aquellas contrataciones que se lleven a cabo
con los Fondos de Aportaciones Federales previstos en el Capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal.

LINEAMIENTOS POR LOS QUE SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE
CARACTER GENERAL PARA EL USO DE LA BITACORA ELECTRONICA DE SEGUIMIENTO DE
ADQUISICIONES

2. Para los efectos de las presentes disposiciones, en singular o plural, se entendera por:
l.aVL TER. ...

VII. Contrato: Acto juridico bilateral que se constituye por el acuerdo de voluntades para la formalizacion
de las adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y prestacion de servicios que se deriven de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y de la Ley de Asociaciones Publico Privadas;

VII BIS. Contrato Abierto: Acto juridico que se fundamenta en el articulo 47 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y tiene como finalidad que las dependencias y entidades
puedan adquirir bienes, arrendamientos o servicios que requieran de manera reiterada, en los cuales se
establece la cantidad minima y maxima de los bienes, arrendamientos o servicios a contratar; o bien, el
presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse, sin que la cantidad o presupuesto minimo pueda ser
inferior al cuarenta por ciento de la cantidad o presupuesto maximo, salvo que se trate de bienes que se
fabriquen en forma exclusiva para las dependencias y entidades, en cuyo caso, la cantidad o presupuesto
minimo que se requiera no podra ser inferior al ochenta por ciento de la cantidad o presupuesto maximo que
se establezca;

VIIl. Convenio modificatorio: Acuerdo de voluntades para crear, transferir, modificar o extinguir
obligaciones del contenido de un contrato, y forma parte integral del mismo;

IX. a XVIIL. ...
XVIII BIS. LAPP: Ley de Asociaciones Publico Privadas;
XIX a XX...

XX BIS. Manual de Usuario: EI Manual de Usuario de la Bitacora Electréonica de Seguimiento de
Adquisiciones;

XXI. a XXV. ...

XXVI. Operador: Persona servidora publica de la Unidad Compradora que, de acuerdo con sus
atribuciones o funciones, sera responsable de la supervision y registro de la informacién de los contratos en el
sistema BESA, previa designacion del coordinador correspondiente.

En el caso de contrataciones consolidadas los operadores de las Dependencias y Entidades de la APF,
APE, APM y alcaldias de la Ciudad de México participantes, seran responsables de registrar el o los contratos
adjudicados cuyo monto sea igual o superior a $15'000,000.00 (quince millones de pesos 00/100 M.N) sin IVA,
0 su equivalente en moneda extranjera, que se deriven de la consolidaciéon, hasta en tanto se asegure la
integracion de la informacion en el Sistema Electronico de Informacion Publica Gubernamental denominado
CompraNet;

XXVII. a XXXIV...

4. Los accesos que se habiliten a la persona servidora publica asignada para ingresar al sistema BESA,
seran mediante el uso de la CURP y como contrasefia la correspondiente al sistema de DeclaraNet, las cuales
son personales e intransferibles, por lo que es responsabilidad del usuario el manejo que se haga de las
mismas.
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Para el caso de los usuarios que no estén registrados en DeclaraNet por no estar obligados, deberan
generar su contrasefia en la pagina principal del sistema BESA.

7. Los usuarios con el perfil de coordinador deberan solicitar su acceso al administrador del sistema BESA
0, en su caso, a la persona servidora publica que designe para tal fin; asimismo, el de los servidores publicos
que designen de acuerdo con sus atribuciones o funciones, los cuales seran responsables de la supervision y
registro de la informacion en el sistema BESA. Dicha solicitud debera enviarse mediante el correo electronico
sistemabesa@funcionpublica.gob.mx, adjuntando los Anexos Uno y Dos, citados en el numeral 8.

13....

I. Gestionar ante el administrador del sistema BESA, o en su caso, a la persona servidora publica que
designe para tal fin, su alta de acceso al sistema como Coordinador, adjuntando los Anexos Uno y Dos, de
conformidad con las disposiciones que se mencionan en el presente acuerdo, al correo
sistemabesa@funcionpublica.gob.mx.

Il alll. ...

IV. Gestionar ante el administrador del sistema BESA, o en su caso, a la persona servidora publica que
designe para tal fin, el alta para el acceso al sistema a las personas servidoras publicas designadas en las
fracciones Il y lll de este numeral, adjuntando los Anexos Uno y Dos, de conformidad con las disposiciones
que se mencionan en el presente acuerdo, al correo sistemabesa@funcionpublica.gob.mx.

VaVil...

VII. Solicitar mediante oficio (Anexos Tres y Cuatro) al Administrador del sistema BESA, o en su caso, a la
persona servidora publica que designe para tal fin, la apertura de los contratos y/o convenios modificatorios en
el sistema BESA, para efectuar correcciones a la informacion registrada, sefialando el motivo, el nimero de
contrato formalizado, Cdédigo de contrato de CompraNet, la Unidad Compradora y datos que se requiere
modificar (dice y debe decir);

VII BIS. Solicitar mediante oficio al administrador del sistema BESA, o en su caso, a la persona servidora
publica que designe para tal fin, la eliminacion del registro de los contratos en el sistema BESA, sefialando el
motivo, el nimero de contrato formalizado, Cédigo de contrato de CompraNet y la Unidad Compradora;

VIl a XI. ....
15. ...

I. Registrar en el sistema BESA los contratos de adquisiciones, arrendamientos y servicios asimismo,
proyectos de asociacion publico privada, contratos plurianuales, con inicio de vigencia a partir del dieciocho de
octubre de dos mil veintiuno, cuyo monto sea igual o superior a $15'000,000.00 (quince millones de pesos
00/100 M.N) sin IVA, o su equivalente en moneda extranjera, hasta en tanto se asegure la integracion de la
informacién en el Sistema Electrénico de Informacién Publica Gubernamental denominado CompraNet.

Se considera que si el monto inicial del contrato original es menor a $15'000,000.00 (quince millones de
pesos 00/100 M.N), sin IVA, o su equivalente en moneda extranjera, no se debera registrar en la Bitacora
Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones, aun y cuando se realice la modificacion y el monto antes
sefialado, sea igual o superior.

Tratandose de contratos abiertos en donde se establece el presupuesto minimo y maximo a ejercerse, se
tomara en cuenta que el monto maximo sea igual o superior a $15'000,000.00 (quince millones de pesos
00/100 M.N) sin IVA, o su equivalente en moneda extranjera, para poder ser registrado en la Bitacora
Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones;

Il.alv....
V. Registrar y remplazar en el sistema BESA al administrador del contrato encargado de su seguimiento;
Vla VIl ...

VIII. Finalizar el registro de los contratos en el sistema BESA sefialados en la fraccion | de este numeral, a
mas tardar en un plazo de 26 dias naturales posteriores al fallo de la Licitacién Publica, Invitacién a cuando
menos tres personas, y en el caso de la Adjudicacién Directa 26 dias naturales posteriores a la fecha de
notificacion o comunicado de adjudicacion;
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IX.aXl....

XIl. Notificar, mediante oficio o correo electrénico al administrador del contrato, la conclusion del registro
del contrato en la primera etapa y, en su caso, de los convenios modificatorios que se suscriban, para que
inicie el seguimiento;

XIll. Solicitar, mediante el coordinador correspondiente, la apertura de contratos y, en su caso, de los
convenios modificatorios que se inscriban en el sistema BESA, que han finalizado su registro, para realizar
correcciones a la informacion capturada, y

XIV. Solicitar, mediante el coordinador correspondiente, la eliminacion del registro de contratos en el
sistema BESA.

16. ...

I. Gestionar ante el administrador del sistema BESA o, en su caso, ante la persona servidora publica que
designe para tales efectos, su alta de acceso al sistema, adjuntando los Anexos Uno y Dos, de conformidad
con las  disposiciones que se mencionan en el presente  acuerdo, al correo
sistemabesa@funcionpublica.gob.mx.

lll. Gestionar ante el administrador del sistema BESA o, en su caso, ante el servidor publico que designe
para tales efectos, el alta de acceso a las personas servidoras publicas designadas en la fracciéon anterior,
adjuntando los Anexos Uno y Dos, de conformidad con las disposiciones que se mencionan en el presente
acuerdo, al correo sistemabesa@funcionpublica.gob.mx

IVaVil...

19. La interpretacion para efectos administrativos del presente acuerdo y sus lineamientos, asi como la
resolucion de los casos no previstos, correspondera a la persona titular de la Jefatura de la Unidad de
Auditoria a Contrataciones Publicas de la Secretaria de la Funcion Publica, en el ambito de su competencia.

TRANSITORIOS

PRIMERO .- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO.- A partir de la entrada en vigor del presente acuerdo se derogan todas aquellas disposiciones
que lo contravengan.

TERCERO.- Todos las personas servidoras publicas que tengan acceso a la Bitacora Electronica de
Seguimiento de Adquisiciones (BESA) deberan acreditar el curso que se encuentra en la pagina
https://besa.funcionpublica.gob.mx, dentro de los 60 dias naturales después de la fecha en que surta efectos
el presente acuerdo. Las personas servidoras publicas designadas por primera vez deberan acreditar el curso
antes de la solicitud de acceso al sistema.

CUARTO.- El Coordinador General de Fiscalizacién debera publicar el Manual de Usuario de la Bitacora
Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones, en el Diario Oficial de la Federacion, dentro del plazo de 15 dias
habiles contados a partir de la publicacion del presente acuerdo. Por consiguiente, las dependencias, sus
6rganos desconcentrados y entidades de la Administracion Publica Federal, las entidades federativas y sus
municipios, y las alcaldias de la Ciudad de México, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo
Federal, deberan verificar que los contratos vigentes registrados en el sistema BESA se ajusten, en lo
conducente, a las disposiciones establecidas en dicho manual.

QUINTO.- En cuanto se establezca el inicio de la integracion de la BESA en el sistema CompraNet, se
informara en la pagina https://besa.funcionpublica.gob.mx, con lo cual se dara por notificada a cada una de las
Instituciones y sera obligatorio el registro y seguimiento de los contratos, asimismo, de sus convenios
modificatorios, sin importar el monto, de aquellos contratos cuya vigencia corra a partir de la notificacion de la
integracion.

México, Ciudad de México, a los 5 dias del mes de junio de 2024.- El Secretario de la Funcién Publica,
Roberto Salcedo Aquino.- Rubrica.
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Anexo Uno
(PAPEL MEMBRETADO)
Numero de Oficio
Fecha de Oficio
(Nombre)
Jefe de la Unidad de Auditoria a Contrataciones Publicas
Secretaria de la Funcion Publica
Presente

En cumplimiento del “Acuerdo por el que se establece la obligatoriedad del registro de contratos y
operaciones de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico en la Bitacora Electrénica de
Seguimiento de Adquisiciones y sus Lineamientos”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 1 de
octubre de 2021, y sus modificaciones publicadas en el referido medio de difusion oficial, solicito acceso al

sistema denominado Bitacora Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones (BESA).

Asimismo, de acuerdo con el numeral 7 de los “Lineamientos por los que se establecen las disposiciones
administrativas de caracter general para el uso de la Bitacora Electrénica de Seguimiento de Adquisiciones”,

solicito se dé acceso a los siguientes servidores publicos:

Nombre: Perfil:

Anexo Dos: archivo en formato Excel denominado Alta de servidores publicos al sistema Bitacora

Electronica de Seguimiento de Adquisiciones (BESA).

Finalmente, hago de su conocimiento que, en caso de que el Sistema de Bitacora Electréonica contenga
informacién considerada como confidencial, en términos de los articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el trigésimo octavo lineamiento, de los “Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas”, dicha

informacién no podra difundirse, distribuirse o comercializarse.
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Oficial Mayor, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas u homaologos correo electrénico

C.c.p.: LIC,, ING., DR, ARQ. ............. Archivo



Alta y Baja de Servidores Publicos al Sistema Bitacora Electronica de Seguimiento de Adquisiciones (BESA)

Datos del coordinador:

Anexo Dos

L Nombre de la persona . o Correo electronico ,
Institucion ) . Cargo Perfil solicitado CURP o Teléfono
servidora publica institucional
Datos del coordinador designado:
Nombre de la
i Correo . .
., L persona Perfil . i Unidad Clave de la unidad
Nam. Institucion . Cargo . CURP electrénico Teléfono
servidora solicitado o compradora compradora
o institucional
publica
1
2
..n
Datos del operador designado:
Nombre de la
., L persona Perfil Correo electronico i Unidad Clave de la unidad
Ndam. Institucion . Cargo o CURP o Teléfono
servidora solicitado institucional compradora compradora
publica
1
2

20T op orunfop g1 saey

TVIDIA0 Oordvid



DIARIO OFICIAL Martes 18 de junio de 2024

Anexo Tres
(PAPEL MEMBRETADO)
Numero de Oficio
Fecha de Oficio
(Nombre)
Jefe de la Unidad de Auditoria
a Contrataciones Publicas

Secretaria de la Funcion Publica

Presente

En cumplimiento del “Acuerdo por el que se establece la obligatoriedad del registro de contratos y
operaciones de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico en la Bitacora Electrénica de
Seguimiento de Adquisiciones, y sus Lineamientos”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 1 de
octubre de 2021, y sus modificaciones publicadas en el citado medio de difusion oficial, y de conformidad con
el numeral 13, fraccion VI, de los “Lineamientos por los que se establecen las disposiciones administrativas
de caracter general para el uso de la Bitacora Electronica de Seguimiento de Adquisiciones”, se solicita la
habilitacion en el sistema BESA de los contratos y/o convenios modificatorios, con objeto de corregir la
informacion registrada que se indica en el anexo cuatro, archivo en formato Excel denominado Habilitacion de
los contratos y/o convenios modificatorios en el sistema Bitacora Electronica de Seguimiento de Adquisiciones
(BESA).

Asimismo, hago de su conocimiento que, en caso de que el Sistema de Bitacora Electrénica contenga
informacién considerada como confidencial, en términos de los articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el trigésimo octavo lineamiento, de los “Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas”, dicha

informacién no podra difundirse, distribuirse o comercializarse.
Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Oficial Mayor, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas u homélogos, Titular del Organo Interno

de Control u homélogos, correo electrénico

C.c.p.: LIC,, ING,, DR, ARQ. ............. Archivo



Anexo Cuatro

Habilitacion de contratos y/o convenios modificatorios en el sistema Bitacora Electronica de Seguimiento de Adquisiciones (BESA)

Datos del coordinador (general o local):

Nombre de la persona Correo electrénico
Institucion Cargo Perfil solicitado CURP Teléfono
servidora publica institucional

Datos del Contrato y/o Convenio Modificatorio:

Caodigo de Datos por Modificar
Nudmero de contrato Unidad
NUm. Institucién Motivo contrato
formalizado compradora Dice Debe Decir
CompraNet

20T op orunfop g1 saey

TVIDIA0 Oordvid
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CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas productivas del Estado, Fiscalia General de la Republica, asi como a las entidades federativas,
municipios, los entes publicos de unas y otros, asi como a las alcaldias de la Ciudad de México, que deberan
abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la persona moral Matuk, Asesoria Proyecto y
Construccion, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PU’BLICA.-
Secretaria de la Funciéon Publica.- Organo Interno de Control Especifico en Loteria Nacional.- Area de
Responsabilidades.

CIRCULAR No. 001/2024

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
empresas productivas del Estado, Fiscalia General de la Republica, asi como a las Entidades Federativas,
municipios, los entes publicos de unas y otros, asi como a las alcaldias de la Ciudad de México, que deberan
abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la persona moral MATUK, ASESORIA
PROYECTO Y CONSTRUCCION, S.A. DE C.V.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPIOS, LOS ENTES PUBLICOS DE UNAS Y OTROS, ASi COMO
A LAS ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO,

PRESENTES.

Con fundamento en los articulos 14, parrafo segundo, 16, parrafo primero, y 134 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 37, fraccion XXIX, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal;
2, 3, fracciones Xlll y XV, 6, 7, apartado E, fraccion V, inciso c), 93, fraccion V y 101, fraccién 1V, inciso d), del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
cuatro de septiembre de dos mil veintitrés y su reforma de veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro; 1, 2, 45,
penultimo parrafo, 59 y 60 fraccion IV de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico; 111, 113, 114 fraccion 1l y 115 de su Reglamento; 1, 2, 8 y 9 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; y en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo SEXTO, de la resolucién de fecha treinta y
uno de mayo de dos mil veinticuatro, que se dictd en el expediente de sancién a proveedores PA-002/2024,
mediante la cual, concluyé el procedimiento administrativo incoado a la persona moral MATUK, ASESORIA
PROYECTO Y CONSTRUCCION, S.A. DE C.V. determinandose imponerle las sanciones de
INHABILITACION POR EL TERMINO DE TRES MESES para participar de manera directa o por interpdsita
persona en procedimientos de contratacion o celebrar contratos regulados por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y una MULTA por la cantidad de $155,610.00 (Ciento
cincuenta y cinco mil seiscientos diez pesos 00/100 M.N.), por lo que, esta autoridad administrativa hace de su
conocimiento que, a partir del dia siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la
Federacién, deberan abstenerse, de aceptar propuestas o celebrar contratos con dicha persona moral, de
manera directa o por interpésita persona, por el plazo de TRES MESES.

Lo anterior, en el entendido que los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados
con la empresa MATUK, ASESORIA PROYECTO Y CONSTRUCCION, S.A. DE C.V., no quedaran
comprendidos en la aplicacion de esta Circular, en términos del articulo 112 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En caso de que, al dia en que se cumpla el plazo de inhabilitacién, la citada empresa no haya pagado la
multa impuesta a través de la resolucion de treinta y uno de mayo de dos mil veinticuatro, la inhabilitacién
subsistira hasta que se realice el pago correspondiente de la misma, lo anterior, de conformidad con el articulo
60 parrafo tercero de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 113 de su
Reglamento.

Una vez transcurrido el plazo sefalado para la inhabilitacién y pagada la multa que fue impuesta,
concluiran los efectos de la presente Circular, sin que sea necesario algin otro comunicado, en el presente
medio de difusion.

Las Entidades Federativas, Municipios y Alcaldias de la Ciudad de México, deberan cumplir con lo
sefialado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la obra publica que
contraten, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con
el Ejecutivo Federal.

La presente circular, se emite en la Ciudad de México, el dia tres de junio de dos mil veinticuatro.- EIl
Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control Especifico en Loteria Nacional, Maestro
Edgar Ulises Vergara Soria.- Rubrica.
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CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas productivas del Estado, Fiscalia General de la Republica, asi como a las entidades federativas,
municipios, los entes publicos de unas y otros, asi como a las alcaldias de la Ciudad de México, que deberan
abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la persona moral Diaz Garcia Ingenieria S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PU,BLICA.—
Secretaria de la Funciéon Publica.- Organo Interno de Control Especifico en Loteria Nacional.- Area de
Responsabilidades.

CIRCULAR No. 002/2024

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
empresas productivas del Estado, Fiscalia General de la Republica, asi como a las Entidades Federativas,
municipios, los entes publicos de unas y otros, asi como a las alcaldias de la Ciudad de México, que deberan
abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con la persona moral DIAZ GARCIA INGENIERIA
S.A.DE C.V.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPIOS, LOS ENTES PUBLICOS DE UNAS Y OTROS, ASi COMO
A LAS ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTES.

Con fundamento en los articulos 14, parrafo segundo, 16, parrafo primero, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 37, fraccion XXIX, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal;
2, 3, fracciones Xlll y XV, 6, 7, apartado E, fraccion V, inciso c), 93, fraccion V y 101, fraccién 1V, inciso d), del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
cuatro de septiembre de dos mil veintitrés y su reforma de veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro; 1, 2, 46,
antepenultimo parrafo, 77 y 78, fraccion IV de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas; 269, 270, 272, fraccion Il y 273 de su Reglamento; 1, 2, 8 y 9 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; y en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo SEXTO, de la resolucidon de fecha treinta y
uno de mayo de dos mil veinticuatro, que se dictd en el expediente de sancién a proveedores PA-003/2024,
mediante la cual, concluyo el procedimiento administrativo incoado a la persona moral DIAZ GARCIA
INGENIERIA S.A. DE C.V., determinandose imponerle las sanciones de INHABILITACION POR EL
TERMINO DE TRES MESES para participar de manera directa o por interpdsita persona en procedimientos
de contratacion o celebrar contratos regulados por la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas y una MULTA por la cantidad de $155,610.00 (Ciento cincuenta y cinco mil seiscientos diez pesos
00/100 M.N.), por lo que, esta autoridad administrativa hace de su conocimiento que, a partir del dia siguiente
al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la Federacion, deberan abstenerse, de
aceptar propuestas o celebrar contratos con dicha persona moral, de manera directa o por interpdsita
persona, por el plazo de TRES MESES.

Lo anterior, en el entendido que los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan formalizados
con la empresa DIAZ GARCIA INGENIERIA S.A. DE C.V., no quedaran comprendidos en la aplicacién de
esta Circular, en términos del articulo 270 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas.

En caso de que, al dia en que se cumpla el plazo de inhabilitacién, la citada empresa no haya pagado la
multa impuesta a través de la resolucion de treinta y uno de mayo de dos mil veinticuatro, la inhabilitacién
subsistird hasta que se realice el pago correspondiente de la misma, lo anterior, de conformidad con el articulo
78, parrafo tercero de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y 271 de su
Reglamento.

Una vez transcurrido el plazo sefalado para la inhabilitacion y pagada la multa que fue impuesta,
concluiran los efectos de la presente Circular, sin que sea necesario algin otro comunicado, en el presente
medio de difusion.

Las Entidades Federativas, Municipios y Alcaldias de la Ciudad de México, deberan cumplir con lo
sefialado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la obra publica que
contraten, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con
el Ejecutivo Federal.

La presente circular, se emite en la Ciudad de México, el dia tres de junio de dos mil veinticuatro.- El
Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control Especifico en Loteria Nacional, Maestro
Edgar Ulises Vergara Soria.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Especifico en materia de transferencia de insumos y ministraciéon de recursos presupuestarios
federales para realizar acciones en materia de salud publica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria
de Salud y el Estado de Guanajuato.

CONVENIO-SaNAS-GT0/2024

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS, EN ADELANTE “CONVENIO ESPECIFICO” QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
"LA SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DOCTOR RUY LOPEZ RIDAURA, SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y
PROMOCION DE LA SALUD, ASISTIDO POR EL MAESTRO AGUSTIN LOPEZ GONZALEZ, DIRECTOR GENERAL DE
PROMOCION DE LA SALUD; EL LICENCIADO RAUL GOMEZ TORRES, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; EL DOCTOR GABRIEL GARCIA RODRIGUEZ, DIRECTOR
GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; EL DOCTOR CHRISTIAN ZARAGOZA JIMENEZ ,DIRECTOR GENERAL DE
INFORMACION EN SALUD; EL DOCTOR JORGE TREJO GOMORA, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL
DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; LA DOCTORA ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA; LA ACTUARIA YOLANDA VARELA
CHAVEZ, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL
DOCTOR RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS
PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES; EL DOCTOR JOSE LUIS DIAZ ORTEGA, DIRECTOR GENERAL
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL
ESTADO DE GUANAJUATO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR
LA DRA. LIGIA GRICELDA ARCE PADILLA, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
SALUD PUBLICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL DR. HECTOR SALGADO BANDA, SECRETARIO DE
FINANZAS, INVERSION Y ADMINISTRACION Y EL LIC. ARTURO GODINEZ SERRANO, SECRETARIO DE LA
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 27 de agosto de 2012, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el ACUERDO MARCO
DE COORDINACION, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO”, con el objeto de facilitar la concurrencia en la
prestacion de servicios en materia de salubridad general y fijar las bases y mecanismos generales a fin de
ministrar recursos presupuestarios federales y/o insumos federales, mediante la suscripcion de los
instrumentos especificos correspondientes, para coordinar la participaciéon de “LA ENTIDAD” con “LA
SECRETARIA”, en términos de los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud (LGS).

Il. De conformidad con lo establecido en la clausula segunda de “EL ACUERDO MARCO”, los Convenios
Especificos que al efecto se celebren seran suscritos por LA DRA. LIGIA GRICELDA ARCE PADILLA,
SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE SALUD PUBLICA DEL ESTADO
DE GUANAJUATO, EL DR. HECTOR SALGADO BANDA, SECRETARIO DE FINANZAS, INVERSION Y
ADMINISTRACION Y EL LIC. ARTURO GODINEZ SERRANO, SECRETARIO DE LA TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS por parte de “LA ENTIDAD” y por la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de
la Salud por si misma, o asistida por los titulares de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos
Desconcentrados bajo su adscripcion, por parte de “LA SECRETARIA”.

lll. El Programa Estratégico de Salud para el Bienestar (PESB), publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), el 07 de septiembre de 2022, en el subindice 5.4 numeral 5 “Fortalecimiento de la rectoria
de la Secretaria de Salud para consolidar el Sistema de Salud para el Bienestar”, refiere que, de conformidad
con el marco juridico vigente, “LA SECRETARIA” es la dependencia facultada para ejercer la rectoria en todo
el Sistema Nacional de Salud, promoviendo una estrategia de salud publica denominada Servicio Nacional de
Salud Publica (SNSP), a través de la cual, se plantea la reconfiguracion institucional para el fortalecimiento de
la rectoria a nivel federal a cargo de la Secretaria de Salud, permitiendo articular de mejor manera las
actividades, programas y acciones de vigilancia y control de los determinantes sociales y problemas de salud
publica a nivel nacional, instituir los lineamientos en materia de recursos humanos capacitados en Salud
Publica que faciliten la organizacion, desarrollo e integracion de las actividades en el territorio nacional, siendo
el brazo operativo de la Secretaria de Salud, mediante estrategias de despliegue territorial y del mas cercano
contacto poblacional; que permitan traducir la retérica de la atencién primaria a la salud en una realidad e
implementacién funcional a favor de la poblacion sin seguridad social.
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En su operacion el SNSP, observara las once Funciones Esenciales de la Salud Publica, (FESP)
recomendadas por la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), mismas que se clasifican en cuatro
ejes, tales como: 1) Evaluacion; 2) Desarrollo de politicas; 3) Asignacion de recursos; y 4) Acceso; priorizando
a los sectores poblacionales que cuentan con mayor marginacién en la atencién a la salud.

IV. De conformidad con el numeral 3 “Origen de los recursos para la instrumentacion del Programa” del
PESB, “LA SECRETARIA” tendra como una de sus fuentes de financiamiento para dar cumplimiento a las
acciones y estrategias que garanticen el acceso a la salud para la poblacion sin seguridad social
contempladas en dicho Programa Estratégico, entre las que, se encuentra el SNSP; los recursos asignados
del Ramo 12, en el Presupuesto de Egresos de la Federacion de cada ejercicio fiscal.

V. El Modelo de Atencién a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), publicado en el DOF, con fecha
25 de octubre de 2022, establece en el componente de salud colectiva, que los mecanismos y operacién de
rectoria y gobernanza de la Secretaria de Salud Federal, asi como su operacion territorial se llevara a cabo a
través del SNSP.

VI. EI MAS- BIENESTAR sefiala que, la modernizacién estratégica se conforma de varias estrategias y
lineas de accion para la creacion del SNSP, el cual, institucionalmente se encuentra adscrito a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, toda vez que, en ella, asi como en sus Unidades
Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos, a través de sus Programas de Accién
Especificos, actualmente se encuentran inmersas gran parte de las funciones en salud publica; en este
sentido se determina la integracién del SNSP como un cuerpo de proteccion en materia de salud colectiva,
conformado por personas entrenadas para el cumplimiento de las FESP, con el objeto de mejorar la
salvaguarda y proteccion de la salud poblacional. Al efecto, su conformacion sera a través de un solo cuerpo
de trabajo que integre a todas las personas servidoras publicas que realizan funciones rectoras, gerenciales y
operativas en materia de salud publica en las entidades federativas y que son financiadas mediante recursos
federales.

VII. EI MAS- BIENESTAR establece que, con la creacion de los Distritos de Salud para el Bienestar (DSB);
los Centros Coordinadores de Salud para el Bienestar (CCSB) y los Centros Estatales de Emergencias en
Salud (CEES) como estrategias de modernizaciéon, se busca garantizar que, las FESP sean ejercidas
sectorialmente y conlleven una vision practica de la salud publica integral y de las prioridades nacionales, los
cuales operaran con personal del SNSP.

VIII. El 23 de agosto de 2023 se publicé en el DOF el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
Generales del Servicio Nacional de Salud Publica (Acuerdo SNSP), el cual sefiala en su ARTICULO
TERCERO que sus disposiciones deberan implementarse por la Secretaria de Salud a través del SNSP, y
operaran de manera conjunta con las autoridades sanitarias locales, bajo un esquema de cooperacion
permanente, con la estructura operativa de las entidades federativas dedicadas a la operacion salubrista.

Asimismo, en su ARTICULO SEXTO, el Acuerdo SNSP establece que “LA SECRETARIA”, en
coordinacion con las dependencias y entidades que conforman el Sistema de Salud para el Bienestar, asi
como las entidades federativas en su calidad de autoridades sanitarias, planeara, organizara y orientara las
acciones para la operacion del SNSP, en el ambito de sus respectivas atribuciones.

IX. Con fecha 08 de noviembre de 2023, mediante oficio 0536, el C. Secretario de Salud, Doctor Jorge
Carlos Alcocer Varela, instruy6 al Doctor Ruy Lépez Ridaura, Subsecretario de Prevencion y Promocion de la
Salud, para que, en estricto apego a la normatividad aplicable, ejecute las acciones necesarias para la
implementacion del SNSP, en el ambito de su competencia.

X. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, son responsables de
coordinar y realizar acciones en materia de salud publica en las entidades federativas, consideradas en el
MAS-BIENESTAR, las cuales, se encuentran inmersas en los Programas de Accién Especifico a su cargo, en
lo sucesivo “LOS PROGRAMAS”.

XI. Que, en el caso de la Direccion General de Informacion en Salud y el Centro Nacional de Transfusion
Sanguinea, en adelante “UNIDADES TECNICAS”, no ministran recursos presupuestarios en caracter de
subsidios a las entidades federativas ni insumos federales a través del presente instrumento juridico, no
obstante, tienen a su cargo los siguientes Programas de Accién Especificos y Programas Presupuestarios, a
los cuales, en lo subsecuente se les denominara “PROGRAMAS TECNICOS”:
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Unidad Administrativa/ Organo | Programa de Accién Especifico y/o Clave del Programa
Administrativo Programa Presupuestario Presupuestario con el
Desconcentrado que se relaciona
Centro Nacional de la Acceso Universal a Sangre, P013
Transfusién Sanguinea Hemocomponentes y Células Troncales

Hematopoyéticas seguros

Direccion General de Informacion Rectoria en Salud P012
en Salud

XIl. Considerando que, las “UNIDADES TECNICAS’, realizan acciones de acceso equitativo de sangre,
componentes sanguineos y células progenitoras hematopoyéticas, asi como, para la generaciéon de
informacién estadistica en salud, conforme a sus respectivos ambitos de competencia; lo cual, contribuye
fortalecer las acciones de salud publica en las entidades federativas, se considera indispensable su
participacion en el presente instrumento juridico, con la Unica finalidad de dar seguimiento a través de
informes técnicos del grado de avance y cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores establecidos en
sus respectivos “PROGRAMAS TECNICOS”.

DECLARACIONES
I. “LA SECRETARIA” declara que:

I.1.EL Doctor Ruy Lépez Ridaura, en su caracter de Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud
tiene la competencia y legitimidad suficiente y necesaria para suscribir el presente Convenio Especifico, segun
se desprende de lo previsto en los articulos 8, fraccion XVI y 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, cargo que se acredita con la copia fotostatica del nombramiento, la cual se acompafia como parte del
Anexo 1 de este instrumento.

l.2.La Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, entre otras atribuciones, le corresponde,
proponer al Secretario de Salud las politicas en las materias de prevencién y promocion de la salud, de control
de enfermedades, asi como establecer las estrategias de ejecucion, coordinacion, direccion, supervision y
evaluacion de aquellas politicas aprobadas por el Secretario de Salud; ademas, Coordinar el desarrollo de los
centros nacionales de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, para la Salud de la Infancia y la
Adolescencia, de Equidad de Género y Salud Reproductiva y para la Prevencién y Control del VIH/SIDA,
Coordinar el desarrollo del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes;
Proponer las politicas, estrategias, sistemas y programas que permitan optimizar la asignaciéon de recursos
financieros para los programas de prevencion, promocién de la salud y de control de enfermedades, asi como
en materia de accidentes; Promover mecanismos para fomentar la participacion de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, de las entidades federativas, de los sectores publico, privado
y social y, en general, de la sociedad en las acciones de prevencion, promocién de la salud y control de
enfermedades, asi como en materia de accidentes; de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

1.3.Que de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se adscriben organicamente las
Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado en
el DOF con fecha 28 de julio de 2023, las Direcciones Generales de Informacion en Salud, Promocion de la
Salud y de Epidemiologia, asi como el Secretariado Técnico para la Prevencion de Accidentes; los centros
nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; la Transfusion Sanguinea; de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades; para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA; y para la Salud de la
Infancia y la Adolescencia, son Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados que, se
encuentran dentro del tramo de control de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud.

l.4.Las Direcciones Generales de Informacién en Salud, Promocién de la Salud y de Epidemiologia, asi
como el Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencién de Accidentes, son Unidades
Administrativas de la Secretaria de Salud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, apartado B,
fracciones VIII, XII, XVII Bis, y XXI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones que
se contienen en los articulos 24, 28, 32 Bis 2 y 35 Bis 2 del citado Reglamento; asimismo los Centros
Nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; la Transfusién Sanguinea; de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades; para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA; y para la Salud de la
Infancia y la Adolescencia, son Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de Salud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2, apartado C, fracciones I, 1V, VII, VIII y IX, del Reglamento
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Interior de la Secretaria de Salud, con las atribuciones que se contienen en los articulos 36, 37, 38, 40, 42, 45,
46 y 47 del citado Reglamento; todos ellos adscritos a la Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la
Salud de conformidad con el Acuerdo por el que se adscriben organicamente las Unidades Administrativas y
Organos Administrativos Desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado en el DOF el 28 de julio de
2023, cuyos titulares se encuentran plenamente facultados para suscribir el presente “CONVENIO
ESPECIFICO” y acreditan sus cargos mediante sus respectivos nombramientos que en copia fotostatica se
acompafian como parte del Anexo 1 del presente instrumento. De acuerdo con lo establecido en el
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, a las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencidn y Promocién de la Salud, les corresponde, entre
otras atribuciones, proponer las politicas y estrategias nacionales de los programas de prevencién y control de
enfermedades, promocion de la salud, de transfusién sanguinea y vigilancia epidemiolégica, asi como de
estadistica e informacién en salud; participar en el ambito de sus respectivas competencias en la
instrumentacion del Sistema Nacional de Salud; promover la celebracion de acuerdos de coordinacion con los
gobiernos de las entidades federativas; y proponer o definir los mecanismos que permitan el control en el
suministro y la distribucion oportuna, suficiente y de calidad del material y los insumos utilizados en “LOS
PROGRAMAS”.

1.5.Cada una de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, cuentan con la disponibilidad técnica y presupuestaria
correspondiente para hacer frente a los compromisos derivados de la suscripcidon del presente instrumento, de
conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2024.

1.6.Para los efectos del presente “CONVENIO ESPECIFICO” se sefiala como domicilio el ubicado en la
calle de Homero, nimero 213, Colonia Chapultepec Morales, Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo
Postal 11570, en la Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1. La Dra. Ligia Gricelda Arce Padilla, Secretaria de Salud, participa en la suscripcion de este convenio
y acredita tener facultades para suscribir el mismo, de conformidad con los articulos 80, primer
parrafo de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 2, 3, primer y segundo parrafos, 6,
12, 13, fraccion V y 27, fraccidon |, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato; 2, 8 y 9, fraccién XXVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; acreditando su
cargo con copia del nombramiento expedido por el Lic. Diego Sinhue Rodriguez Vallejo, Gobernador
del estado de Guanajuato, el 6 de febrero de 2024.

2. La Secretaria de Salud es la Directora General del “ISAPEG” de conformidad con el articulo 16 del
Decreto Gubernativo ndmero 42, mediante el cual se reestructura la organizacion interna del
“ISAPEG”; y cuenta con facultades para suscribir el presente instrumento, con fundamento en los
articulos 2, 3, primer y tercer parrafos, 35, 45, 53 y 54, fracciones IV y VIII de la Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 17, fracciones VI, VIl y XVIII del Decreto Gubernativo
antes citado; 27, fracciones | y VII del Reglamento Interior del “ISAPEG”; y clausula SEGUNDA del
ACUERDO MARCO; asi como Acuerdo numero JG/220801/03,49, del 22 de agosto de 2001,
mediante el cual la Junta de Gobierno autorizé al Titular de la Direccion General la suscripcion de
convenios.

3. El "ISAPEG" es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Estatal con
personalidad juridica y patrimonio propios, el cual cuenta con autonomia para el manejo de sus
recursos humanos, materiales y financieros, sectorizado a la Secretaria de Salud, segun el Decreto
Gubernativo numero 42 citado y de conformidad con lo previsto en los articulos 35 y 45 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; y que tiene por objeto ser el érgano
ejecutor en la prestacion de servicios de atencion integral a la salud individual, familiar y comunitaria
de la poblacién abierta, en cumplimiento a lo dispuesto por las Leyes General y Estatal de Salud y
sus respectivos reglamentos, y por el Acuerdo de coordinacién que celebran la Secretaria de Salud,
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo,
y el Estado de Guanajuato, para la descentralizacion integral de los servicios de salud en la entidad,
suscrito el 20 de agosto de 1996 y publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de febrero de
1997. Mismo que, es el érgano responsable de la administracion, vigilancia y correcta aplicacién de
los recursos humanos, materiales y financieros transferidos de la Federacion hacia el Estado, asi
como los asignados por el propio Gobierno Estatal, asegurandose que se destinen al otorgamiento
de servicios de salud oportunos y de la mas alta calidad posible.
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4. Que, el Secretario de Finanzas, Inversion y Administracion, participa a la suscripcion del presente
convenio de conformidad con los articulos 80 y 100 de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato; 2, 3, primer y segundo parrafos, 8, 12, 13, fraccién Il y 24 de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 2, 5 y 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracion, asi como la clausula segunda del Acuerdo Marco de
Coordinacion del 27 de agosto de 2012, acreditando su cargo con copia del nombramiento que le
expidioé el Lic. Diego Sinhue Rodriguez Vallejo, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guanajuato el 26 de Septiembre del 2018, el cual se acompafia al presente
instrumento.

5. Que, el Secretario de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, participa en la suscripcién del
presente instrumento, de conformidad con los articulos 80 de la Constitucién Politica para el Estado
de Guanajuato; 2, 3, primer y segundo parrafos, 8, 12, 13 fraccion X y 32, fracciéon VII de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 2, 6 y 7 fracciones X y XXVI del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas; asi como la
clausula segunda del Acuerdo Marco de Coordinacion del 27 de agosto de 2012, acreditando su
cargo con copia del nombramiento que le expidio el Lic. Diego Sinhue Rodriguez Vallejo, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Guanajuato, el 27 de abril de 2023, el cual se
acompafa al presente instrumento.

6. Que, sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
proponer, coordinar y supervisar la politica en materia de asistencia social, apoyar los programas de
servicios de salud, atencion médica social, prevencion de enfermedades y poner en vigor las
medidas necesarias para luchar contra las enfermedades transmisibles, no transmisibles y otros
dafios a la salud, de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 2, 3, 5, 6 y 7 de la Ley de
Salud del Estado de Guanajuato y en los articulos 1, 3, 9y 13 de la Ley General de Salud.

7. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico sefiala como su
domicilio el ubicado en Tamazuca numero 4, Colonia Centro, C.P. 36000 de Guanajuato, Gto.

Expuesto lo anterior, toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone
en sus articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la ministracion de subsidios, seran responsables en el
ambito de sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales
aplicables, asi como que dichas ministraciones se sujeten a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicha Ley se sefialan, “LAS PARTES” celebran
el presente “CONVENIO ESPECIFICO” al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente “CONVENIO ESPECIFICO” tiene por objeto ministrar insumos y
recursos presupuestarios federales, en caracter de subsidios, a “LA ENTIDAD” que le permitan en términos de
los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, coordinar su participacién con “LA SECRETARIA”
para reforzar la realizacién de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR,
que, contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en “LOS
PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e implementacion como parte del SNSP.

En los Anexos 2, 3 y 5 del presente instrumento, se sefialan “LOS PROGRAMAS” en los que se
encuentran inmersas las acciones en materia de salud publica en las que deberan aplicarse los insumos y
recursos presupuestarios federales ministrados a “LA ENTIDAD” y en el Anexo 4 se precisan los Indicadores
y Metas, que serviran para la evaluacion del ejercicio y aplicacion de los recursos ministrados e insumos
suministrados a “LA ENTIDAD" anexos que debidamente firmados por “LAS PARTES” forman parte integral
del mismo.

La ministracién de recursos presupuestarios y suministro de insumos federales que efectie “LA
SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” se realizara conforme a la tabla siguiente:
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MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"
CLAVE DEL (Pesos)
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE PROGRAMA
ACCION RECURSOS INSUMOS
PRESUPUESTARIO | pRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES FEDERALES
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
; Politicas de Salud Publica y Promocién de la U008 1,855,848.00 0.00 1,855,848.00
Salud
Subtotal 1,855,848.00 0.00 1,855,848.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1 Programa de Prevencion de Accidentes, Lesiones | P018 1,061,410.50 0.00 1,061,410.50
y Seguridad Vial
1 Seguridad Vial PO18P 471,782.50 0.00 471,782.50
2 PA en Grupos Vulnerables P018 589,628.00 0.00 589,628.00
Subtotal 1,061,410.50 0.00 1,061,410.50
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 Emergencia