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CONVOCATORIAS PARA CONCURSOS DE PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, BAJO LOS PRINCIPIOS RECTORES
DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”, CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION Il
DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION
NOTA INFORMATIVA RELATIVA A LA PUBLICACION DE LAS
CONVOCATORIAS PUBLICAS Y ABIERTAS
Nos. 1102, 1103 y 1104

El Comité Técnico de Seleccion en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en los
articulos 21, 23, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, 17, 18, 32 fraccion Il, 34 al 40 de su Reglamento, ultima reforma el 04 de
enero de 2024; articulos 238, 249, 250, 251, 254, 255, 261, 262, 263, 264 y 279 del ACUERDO por el que se
establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion Publica
Federal, publicados el 22 de febrero de 2024, (considerando el criterio de Igualdad y No Discriminacion y el
DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y no Discriminacion 2014-2018,
publicado en el DOF el 30 de abril de 2014, ultima reforma el 14 de diciembre del 2021) y Oficio Circular
CGGEP/UPRH/006/2024 de fecha 30 de mayo de 2024 de la Secretaria de la Funcion Publica, se emitieron
las Convocatorias Publicas y Abiertas Nos. 1102, 1103 y 1104 dirigidas a toda persona interesada que desee
ingresar al Servicio Profesional de Carrera para ocupar puestos vacantes en la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

El pasado 14 y 21 de agosto de 2024 y 09 de octubre del presente, se publicaron en este mismo medio
(DOF) los siete puestos sujetos al Servicio Profesional de Carrera que se mencionan a continuacion:

No. | Denominacion Puesto Codigo Convocatoria | Concurso Estatus
1 Direccion de Legislacion | 06-217-1-M1C021P- 1102 106072 Etapas
Fiscal Internacional 0000089-E-C-A IV. Entrevista y
V. Determinacion.
2 Departamento de 06-715-1-M1C014P- 1103 106083 Etapas
Digitalizacién y 0000318-E-C-C IV. Entrevista y
Sistematizacion V. Determinacion.
3 Departamento de 06-713-1-M1C014P- 1104 106152 Suspendido previo
Etiquetas 0000435-E-C-N a la publicacién en
4 Departamento de 06-713-1-M1C014P- 1104 106153 | el portal electronico
Almacenes e Inventarios 0000437-E-C-N de Trabajaen,
5 Direccion de Procesos e | 06-614-1-M1C021P- 1104 106148 por lo que esta
Informacién Financiera 0000170-E-C-O pendiente el inicio
6 Subdireccién de 06-614-1-M1C016P- 1104 106150 de la Etapa I.
Programacion Financiera |  0000169-E-C-O Revision Curricular.
7 Subdireccién de 06-614-1-M1C017P- 1104 106149
Operaciones Financieras 0000166-E-C-O

Al respecto me permito informar que, derivado de la emision del Oficio Circular CGGEP/UPRH/0011/2024 de
fecha 08 de octubre de 2024, por medio del cual la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la
Administracion Publica Federal de la Secretaria de la Funcion Publica, instruyo lo siguiente:

“... los concursos de seleccién iniciados con fecha anterior al 30 de septiembre del afio en curso, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 28 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica
Federal (LSPCAPF), particularmente en los casos en los cuales el puesto se encuentra ocupado de manera
temporal en términos de los articulos 34 de la mencionada Ley, y, 5, fraccion |, inciso b), y 92 de su
Reglamento.

... que con motivo del redimensionamiento que se llevara a cabo en la Administracién Publica Federal, a partir
de la fecha del presente oficio y hasta el 31 de diciembre de 2024, se deberan suspender los procesos de
seleccion iniciados con fecha anterior al 30 de septiembre, asi como los factibles de realizarse durante el
ultimo trimestre del afio”.

Por tal motivo, a partir del 08 de octubre del afio en curso y hasta el 31 de diciembre de 2024, se suspenden
los procesos de seleccién que, tienen por objeto cubrir mediante concurso los siete puestos sujetos al Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica, antes mencionados

Ciudad de México, a 23 de octubre de 2024.
Los miembros del Comité Técnico de Seleccién
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo de los miembros de los Comités Técnicos de Seleccion
firma el Secretario Técnico
Subdirector de Reclutamiento y Seleccion
Lic. Luis Salas Juarez
Firma Electronica.
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Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, BAJO LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION”, CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION IIl DE LA LEY FEDERAL
PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION
NOTA INFORMATIVA RELATIVA A LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA
Nos. 1105

El Comité Técnico de Seleccion en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en los
articulos 21, 23, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, 17, 18, 32 fraccién Il, 34 al 40 de su Reglamento, ultima reforma el 04 de
enero de 2024; articulos 238, 249, 250, 251, 254, 255, 261, 262, 263, 264 y 279 del ACUERDO por el que se
establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion Publica
Federal, publicados el 22 de febrero de 2024, (considerando el criterio de Igualdad y No Discriminacion y el
DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y no Discriminacién 2014-2018,
publicado en el DOF el 30 de abril de 2014, ultima reforma el 14 de diciembre del 2021) y Oficio Circular
CGGEP/UPRH/006/2024 de fecha 30 de mayo de 2024 de la Secretaria de la Funcion Publica, se emitié la
Convocatoria Publica y Abierta No. 1105 dirigida a toda persona interesada que desee ingresar al Servicio
Profesional de Carrera para ocupar puestos vacantes en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El pasado 09 de octubre de 2024, se publicé en este mismo medio (DOF) el puesto sujeto al Servicio
Profesional de Carrera que se menciona a continuacion:

No. Denominacion Codigo Convocatoria | Concurso Estatus
Puesto
1 Subdireccién de | 06-711-1-M1C017P- 1105 106154 Suspendido previo a la
Administracién 0002058-E-C-M publicacién en el portal
de Cambios electrénico de

Trabajaen, por lo que

esta pendiente el inicio

de la Etapa |. Revision
Curricular.

Al respecto me permito informar que, derivado de la emision del Oficio Circular CGGEP/UPRH/0011/2024
de fecha 08 de octubre de 2024, por medio del cual la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la
Administracion Publica Federal de la Secretaria de la Funcion Publica, instruy6 lo siguiente:

“... los concursos de seleccion iniciados con fecha anterior al 30 de septiembre del afio en curso, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal (LSPCAPF), particularmente en los casos en los cuales el puesto se encuentra ocupado de
manera temporal en términos de los articulos 34 de la mencionada Ley, y, 5, fraccion |, inciso b), y 92 de su
Reglamento.

... que con motivo del redimensionamiento que se llevara a cabo en la Administracion Publica Federal, a
partir de la fecha del presente oficio y hasta el 31 de diciembre de 2024, se deberan suspender los procesos
de seleccidn iniciados con fecha anterior al 30 de septiembre, asi como los factibles de realizarse durante el
Ultimo trimestre del afo”.

Por tal motivo, a partir del 08 de octubre del afio en curso y hasta el 31 de diciembre de 2024,
se suspenden los procesos de seleccion que, tienen por objeto cubrir mediante concurso el puesto sujeto al
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica, antes mencionado.

Ciudad de México, a 23 de octubre de 2024.
Los miembros del Comité Técnico de Seleccién
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo de los miembros de los Comités Técnicos de Seleccion, firma la Secretaria Técnica
Subdirectora de Control Presupuestario y Servicios
Lic. Maria de Lourdes Ruiz Dominguez
Firma Electrénica.



