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SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL

DECRETO por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento de la Escuela
Militar de Ingenieros.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Republica.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la
facultad que me confiere el articulo 89, fraccion I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y con fundamento en los articulos 29 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal;
3/o.; 14, fraccion IX; 17; 122; 123; 124; 150; 157 y 161, de la Ley Organica del Ejército y Fuerza Aérea
Mexicanos, y 13; 15; 17; 20; 28; 42 y 50 de la Ley de Educacién Militar del Ejército y Fuerza Aérea
Mexicanos, he tenido a bien expedir el siguiente

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO DE LA ESCUELA MILITAR DE INGENIEROS

ARTICULO UNICO. Se REFORMAN la denominacion del presente reglamento, asi como los articulos 10.;
20.; 30.; 4 0.; 50.; 60.; 70.; 90., parrafo primero; 10, parrafo primero, fracciones | y VII; 11, parrafo primero; 12,
parrafo primero, fracciones |, I, V, VII, y XIlI; 13; 14; 15, parrafo primero; 16, parrafo primero, fracciones IV, V
y XIX; 17, parrafo primero; 18, parrafo primero; 18 Bis, parrafo primero; 18 Bis 1, parrafo primero, fracciones
V, Vl'y X; 19, parrafo primero; 20, parrafo primero, fraccion VIII; 20 Bis; 20 Bis 1, parrafo primero, fracciones V
y VIII; 21; 22, parrafo primero, fraccion 1X; 23; 24, parrafo primero, fracciones | y IV, 25; 26, parrafo primero;
30; 31; 33, parrafo primero, fracciones lll, VIl y VIII; 34, parrafo primero, fracciones I, IV, inciso C, V y VI; 35;
37; 39; 40, parrafo primero; 41; 42; 43, parrafo primero; 44; 46; 47; 51; 53; 54; 55; 56; 57; 58; 59; 60; 61; 62,
parrafo primero, fraccién Il; 63; 64; 65; 66; 67, parrafo primero, fraccién I; 68; 69; 70; 71; 72, parrafo primero,
fraccion lll; 73; 74; 75; 76 Bis; 77; 78; 79; 80, parrafo primero, fracciones IV y V; 82; 83; 84; 85; 88; 91; 93; 94.
Se ADICIONAN los articulos 4 Bis; 33, fraccion 1X; 60 Bis; 62 Bis; 68 Bis; 75 Bis; 75 Ter; 77 Bis; 77 Ter; 80,
fraccion Il Bis; 91 Bis; 94 Bis. Se DEROGAN los articulos 27, 28, 29, 92, 95, 96 y 97, el Capitulo XII del Titulo
Tercero y el Capitulo Il del Titulo Noveno, del Reglamento de la Escuela Militar de Ingenieros, para quedar
como sigue:

REGLAMENTO DE LA ESCUELA MILITAR DE INGENIERIA

ARTICULO 1o0.- La Escuela Militar de Ingenieria es una institucién de educacién militar de tipo superior,
con la misién de formar a personas con solidos conocimientos y valores en las diversas ramas de la
Ingenieria, a través de licenciaturas, especialidades y posgrados, para ejercer el Mando con liderazgo en los
organismos correspondientes del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos, que permitan satisfacer sus
necesidades y en beneficio del pais.

ARTICULO 20.- La Escuela Militar de Ingenieria depende del Alto Mando del Ejército y Fuerza Aérea, a
través de la Direccidon General de Educacion Militar y Rectoria de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea.

ARTICULO 3o0.- La Escuela Militar de Ingenieria tiene los objetivos siguientes:

. Formar personas ingenieras militares con los conocimientos castrenses, cientificos, técnicos y
humanisticos que les permitan desempefiarse profesionalmente en beneficio del Ejército y Fuerza
Aérea Mexicanos;

. Impartir los conocimientos que requiera el personal discente para desempefarse como eficiente
titular de una comandancia en el escalén en que esté encuadrado del arma o servicio
correspondiente;

lll.  Preparar al personal discente para desempefiarse como eficiente asesor del Mando en asuntos de
su competencia, asi como tener sdélidos conocimientos que le permitan trabajar de manera
interdisciplinaria con personal de otras armas y servicios;

IV. Desarrollar en el personal discente una formacion ética sélida para lograr la afirmacion de los
valores nacionales y los propios del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos;

V. Realizar en forma permanente, actividades de investigacion en las areas cientificas y tecnoldgicas
que contribuyan al mejoramiento y desarrollo del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos;

VI.  Difundir los conocimientos resultantes de la investigacién cuando proceda, y

VIl. Mantener, incrementar o desarrollar las capacidades fisicas, habilidades, destrezas y valores, asi
como fomentar el espiritu de cuerpo del personal discente.
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ARTICULO 4o.- La Escuela Militar de Ingenieria imparte las siguientes carreras con nivel de licenciatura:
I Ingenieria en Construccion Militar;

Il Ingenieria Industrial Militar, con especialidades en Ingenieria Mecanica, Eléctrica y Quimica;

lll.  Ingenieria Militar en Comunicaciones y Electrénica, y

IV.  Ingenieria Militar en Computacion e Informatica.

ARTICULO 4o. Bis.- La Escuela Militar de Ingenieria imparte las especialidades y maestrias siguientes:
l. Especialidad en Ingenieria de Costos;

Il Especialidad en Tecnologias de la Informacion;

lll. Especialidad en Sistemas de Calidad;

IV. Especialidad en Administracion y Evaluacion de Proyectos;

V. Especialidad en Telematica;

VI. Especialidad en Ingenieria Automotriz, y

VIl. Maestria en Ciberseguridad y Ciberdefensa.

ARTICULO 50.- La Escuela Militar de Ingenieria puede impartir los cursos de actualizacion y estudios de
posgrado que determine la Secretaria de la Defensa Nacional.

ARTICULO 60.- La Escuela Militar de Ingenieria esta constituida de conformidad con la planilla organica
correspondiente, la cual se integra con base en la disponibilidad de recursos presupuestales.

ARTICULO 70.- La Escuela Militar de Ingenieria se integra con los 6rganos siguientes:
l. Direccion:
A. La persona titular de la Direccion;
B. Oficina de Calidad, y
C. Grupo de Enlace;
Il Subdireccion:
A. La persona titular de la Subdireccion;
lll.  Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes:
A. Comandancia del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes;
B. Grupo de Comando:
a. Jefatura;
b.  Seccion de Instruccion, Informacién y Operaciones, y
c.  Seccion de Personal, Abastecimiento y Ayudantia;
C. Compainia de Jefes y Oficiales Discentes;
D. Compafias de Cadetes Masculinos, y
E. Compaiias de Cadetes Femenina;
IV.  Seccion Pedagégica:
Jefatura;
Subseccién de Planeacién y Ejecucion de Ingenieria en Construccion Militar;
Subseccién de Planeacion y Ejecucion de Ingenieria Industrial Militar;
Subseccién de Planeacién y Ejecucion de Ingenieria Militar en Comunicaciones y Electrénica;
Subseccién de Planeacion y Ejecucion de Ingenieria Militar en Computacion e Informatica;
Subseccién de Planeacion y Ejecucion de Tronco Comun;

Subseccién Psicopedagdgica;

I ®@mmopoow»

Subseccioén de Estadistica, y

Subseccién de Educacién Fisica y Deportes;
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V.

VL.

VIL.

VIIL.

Seccion Académica:

@mmoow>»

Jefatura;

Subseccioén de Ejecucién y Control de Ingenieria en Construccion Militar;

Subseccién de Ejecucién y Control de Ingenieria Industrial Militar;

Subseccién de Ejecucion y Control de Ingenieria Militar en Comunicaciones y Electrénica;
Subseccién de Ejecucion y Control de Ingenieria Militar en Computacion e Informatica;
Subseccién de Tronco Comun, y

Subseccion de Idiomas;

Seccion de Posgrado:

A.
B.
C.

D.

Jefatura;
Subseccién de Estudios de Posgrado en Ingenieria Industrial e Ingenieria en Construccion;

Subseccién de Estudios de Posgrado en Comunicaciones, Computacion y Electrénica e
Ingenieria en Computacion e Informatica, y

Subseccién de Maestria en Ciberseguridad y Ciberdefensa;

Seccion de Investigacion, Difusion y Doctrina Militar:

A.
B.
C.

Jefatura;
Subseccidén de Investigacion, y

Subseccién de Difusién y Doctrina Militar;

Seccion de Laboratorios:

mmoOowP>

Jefatura;

Subseccioén de Ciencias Basicas;

Subseccioén de Ingenieria en Construccion;

Subseccién de Ingenieria Industrial;

Subseccién de Ingenieria en Comunicaciones y Electronica, y

Subseccién de Ingenieria en Computacion e Informatica;

Seccion de Apoyos Didacticos:

A.
B.
C.
D.

Jefatura;
Subseccién de Computacion;
Subseccién de Biblioteca, y

Subseccion de Recursos Materiales;

Ayudantia General:

A.
B.
C.

Ayudantia;

Subayudantia;

Servicios Técnicos:

Servicio de Intendencia;

Servicio de Materiales de Guerra;
Servicio de Sanidad;

Servicio de Transmisiones, y

® o0 T ®

Servicio de Transportes;

Residencia de Ingenieria:

a. Servicio de Informatica;

b.  Grupo de control de bienes muebles, y
c.  Grupo de servicios, y

Servicios Generales, y
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XI.  Seccion Administrativa:

Jefatura;

Mesa de Tramite;

Mesa de Personal y Recursos Materiales;

Mesa de Contabilidad, y

oo @y

E. Mesa de Correspondencia y Archivo.

ARTICULO 90.- La Direccién es el érgano rector de la Escuela Militar de Ingenieria, la cual esta a cargo
de una persona que debe tener el grado de General Ingeniero Militar, ser egresada de dicha escuela,
nombrada por el Alto Mando del Ejército y Fuerza Aérea y, ademas reunir cualquiera de los requisitos
siguientes:

Lalll. ...

ARTICULO 10.- La persona titular de la Direccién de la Escuela Militar de Ingenieria tiene, ademas de las
facultades y responsabilidades que sefalan las leyes y reglamentos militares aplicables para una persona
titular de la Comandancia de Cuerpo de Tropa, las siguientes:

. Representar a la Escuela Militar de Ingenieria;
Il.a VL. ...

VII. Solicitar, a través de la Direccion General de Educacion Militar y Rectoria de la Universidad del
Ejército y Fuerza Aérea, la designacion de las personas titulares de la Subdireccion, de las jefaturas
de las diversas secciones, asi como de la Comandancia del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales
Discentes y de la Ayudantia General;

VIII. a XVII. ...

ARTICULO 11.- La Subdireccién es un érgano de Direccion de la Escuela Militar de Ingenieria, la cual
esta a cargo de una persona que debe tener el grado de Coronel Ingeniero Militar, ser egresada de dicha
escuela, nombrada por el Alto Mando del Ejército y Fuerza Aérea y, ademas reunir cualquiera de los requisitos
siguientes:

Lall ...

ARTICULO 12.- La persona titular de la Subdireccién de la Escuela Militar de Ingenieria tiene, ademas de
las facultades y responsabilidades que sefialan las leyes y reglamentos militares aplicables para la persona
titular de la Segunda Comandancia de Cuerpo de Tropa, las siguientes:

. Suplir en sus ausencias a la persona titular de la Direccion del plantel en el ejercicio de sus
facultades;

1. Tener a su cargo la Jefatura de Estudios del plantel;
HLylv....

V. Revisar y someter a consideracién de la persona titular de la Direccion del plantel, los proyectos de
planes y programas de estudios que se imparten en la Escuela Militar de Ingenieria;

VI ...

VIl. Coordinar y consolidar los informes de los diferentes 6rganos que integran el plantel, para
presentarlos a la persona titular de la Direccion;

VI a XIL. ...

Xlll. Coordinar la elaboracién del proyecto de presupuesto del plantel y presentarlo a la persona titular de
la Direccion, y

XIv. ...

ARTICULO 13.- El Mando del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes de la Escuela Militar de
Ingenieria debe ser ejercido por una persona que debe tener el grado de Teniente Coronel Ingeniero Militar,
ser egresada del plantel y nombrada por el Alto Mando del Ejército y Fuerza Aérea.
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ARTICULO 14.- La persona titular de la Comandancia del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes
de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las facultades y responsabilidades siguientes:

pa
Il
lil.
IV.

V.
VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Xil.
Xl

XIv.

XV.

Ejercer el mando del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes del plantel;

Suplir en sus ausencias a la persona titular de la Subdireccion del plantel;

Contribuir en la educacion integral del personal discente en los aspectos militar, intelectual, moral y
fisico;

Ser responsable de la disciplina y del adiestramiento del personal del Cuerpo de Cadetes, Jefes y
Oficiales Discentes;

Exigir la buena presentacion del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes;

Proponer a su superior jerarquico la reunion del Consejo de Honor, en términos de la Ley de
Disciplina del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos;

Supervisar el pago de la Pensién Recreativa Estudiantil del personal de Cadetes, de acuerdo con
las directivas de la Secretaria de la Defensa Nacional;

Capacitar y supervisar al personal de discentes con el grado de Oficiales respecto de las funciones y
responsabilidades que deben desarrollar en el Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes;

Controlar y supervisar el desempefio de los servicios de arma y econdmicos que realice el personal
del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes;

Elaborar y aplicar el Plan de Defensa de la Escuela y los demas programas que sean necesarios
para lograr los objetivos de esta;

Proponer a la Direccion del plantel al personal discente que por su aprovechamiento y disciplina es
acreedor de recibir una distincion o grado;

Formular los informes de su competencia;

Coordinar las actividades del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes con los demas
6rganos del plantel;

Proponer la distribucién de tiempo que deba regir las actividades del personal discente que se
encuentre arrestado, y

Las que le sean asignadas por la superioridad.

ARTICULO 15.- La Seccién Pedagdgica es el 6rgano de planeacién y evaluacién educativa de la Escuela
Militar de Ingenieria, la cual esta a cargo de una persona que debe tener el grado de Teniente Coronel
Ingeniero Militar, ser egresada de dicha Escuela y, ademas reunir cualquiera de los requisitos siguientes:

Lyl ...

ARTICULO 16.- La Seccién Pedagogica de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las atribuciones y
responsabilidades siguientes:

LLalll. ...

IV. Evaluar los resultados del proceso ensefianza-aprendizaje y proponer medidas para mejorar el
rendimiento del personal docente y discente del plantel;

V. Concentrar, procesar y controlar en archivo digital, las calificaciones del personal discente del
plantel;

VI. a XVIIL. ...

XIX. Elaborar, en coordinacion con la Comandancia del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes,

el programa de practicas en el terreno y proponerlo a la persona titular de la Direccién del plantel.

ARTICULO 17.- La Seccion Académica es el érgano de ejecucion y materializacion de los planes y
programas de estudio de la Escuela Militar de Ingenieria, la cual estd a cargo de una persona que debe tener
el grado de Mayor Ingeniero Militar, ser egresada del plantel y, ademas reunir los requisitos siguientes:

Lyl ...

ARTICULO 18.- La Seccién Académica de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las atribuciones y
responsabilidades siguientes:

l.a XVL. ...
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ARTICULO 18 Bis.- La Seccién de Posgrado de la Escuela Militar de Ingenieria es la responsable de la
planeacion y evaluacion de estudios de posgrado de las diferentes disciplinas y especialidades de la
Ingenieria, asi como de su desarrollo cientifico y tecnolégico para satisfacer las necesidades del Ejército y
Fuerza Aérea Mexicanos, la cual esta a cargo de una persona que debe tener el grado de Teniente Coronel,
ser egresada del plantel y, ademas reunir los requisitos siguientes:

Lall...

ARTICULO 18 Bis 1.- La Seccién de Posgrado de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las atribuciones y
responsabilidades siguientes:

LalVv....

V. Elaborar los dictdmenes, opiniones e informes que le sean ordenados por la persona titular de la
Direccion del plantel;

VI.  Elaborar la documentacién que ordene la persona titular de la Direccion del plantel al término de
cada curso;

Vil. a IX. ...
X. Las demas funciones que le encomiende la persona titular de la Direccion del plantel.

ARTICULO 19.- La Seccién de Investigacion, Difusién y Doctrina Militar de la Escuela Militar de Ingenieria
es un organo para la investigacion y desarrollo de la ciencia, tecnologia y humanistica en el area de
Ingenieria, la cual estd a cargo de una persona que debe tener el grado de Mayor Ingeniero Militar, ser
egresada de dicha Escuela y, ademas reunir cualquiera de los requisitos siguientes:

Lalll...

ARTICULO 20.- La Seccién de Investigacion, Difusion y Doctrina Militar de la Escuela Militar de Ingenieria
tiene las atribuciones y responsabilidades siguientes:

l.LaVIl. ...
VIIl. Planear y coordinar las practicas y visitas culturales para el personal discente del plantel;
IX. a XIV. ...

ARTICULO 20 Bis.- La Seccién de Laboratorios de la Escuela Militar de Ingenieria est4 a cargo de una
persona que debe tener el grado de Mayor Ingeniero Militar y ser egresada del plantel.

ARTICULO 20 Bis 1.- La Seccién de Laboratorios de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las atribuciones
y responsabilidades siguientes:

LalVv....

V. Formular los informes que le ordene la persona titular de la Direccion del plantel;

VL. y VIL. ...

VIIl. Las demas funciones que le encomiende la persona titular de la Direccion del plantel.

ARTICULO 21.- La Seccién de Apoyos Didacticos es el 6rgano encargado de proveer y controlar el
material didactico necesario para la materializacion del proceso educativo en la Escuela Militar de Ingenieria,
la cual esta a cargo de una persona que debe tener el grado de Mayor Ingeniero Militar y ser egresada del
plantel.

ARTICULO 22.- La Seccion de Apoyos Didacticos de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las atribuciones
y responsabilidades siguientes:

l.aVII. ...
IX. Coordinar y controlar las actividades que realicen sus érganos subordinados, y
X. ...

ARTICULO 23.- La Ayudantia General es el érgano encargado de satisfacer las necesidades internas de
la Escuela Militar de Ingenieria, la cual esta a cargo de una persona que debe tener el grado de Jefe de Arma.

ARTICULO 24.- La persona titular de la Ayudantia General de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las
facultades y responsabilidades siguientes:
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. Las correspondientes a las de una persona titular de la Ayudantia y de una persona titular de la
Jefatura de Instruccion de un Cuerpo de Tropa, respecto al personal de apoyo a la educacion del
plantel, perteneciente a los servicios técnicos y generales;

Lyl ...

IV. Elaborar, aplicar y evaluar los programas de adiestramiento del personal de oficiales y tropa
pertenecientes a la planta de la escuela;

V.aXlVv. ...

ARTICULO 25.- La Seccion Administrativa es el érgano de apoyo administrativo de la Escuela Militar de
Ingenieria, la cual esta a cargo de una persona que debe tener el grado de Jefe u Oficial de Arma u Oficinista.

ARTICULO 26.- La Seccion Administrativa de la Escuela Militar de Ingenieria tiene las atribuciones y
responsabilidades siguientes:

I.aXl. ...
CAPITULO XII
De la Unidad Ejecutora de Pago
Derogado
ARTICULO 27.- Derogado.
ARTICULO 28.- Derogado.
ARTICULO 29.- Derogado.

ARTICULO 30.- La Junta Técnica Consultiva es el érgano colegiado que tiene por finalidad asesorar en
materia pedagogica y académica a la persona titular de la Direccién del plantel y se integra con:

. Presidencia: A cargo de la persona titular de la Subdireccién del plantel;
Il Siete vocalias, integradas por las personas titulares de la:

Jefatura de la Seccién Pedagogica;

Jefatura de la Seccion Académica;

Jefatura de la Seccion de Posgrado;

Jefatura de la Seccion de Laboratorios;

Comandancia del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes;

Jefatura de la Seccion de Apoyos Didacticos, y

@ mmoow»

Jefatura de la Seccion de Investigacion, Difusiéon y Doctrina Militar.

La designacion de las personas a cargo de las vocalias debe hacerse de acuerdo con la jerarquia y
antigiedad de cada persona titular de la Jefatura de Seccién que integra a la Junta Técnica
Consultiva, y

lll.  Secretaria, la cual esta a cargo de la vocalia de menor jerarquia y antigiiedad.

ARTICULO 31.- Las personas a cargo de las vocalias de la Junta Técnica Consultiva deben ser suplidas
€en sus ausencias, por una persona titular de Jefatura de Subseccién de su Seccion y por la persona titular de
la Jefatura del Grupo de Comando del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes, segun corresponda.

ARTICULO 33.- La Junta Técnica Consultiva tiene las atribuciones y responsabilidades siguientes:

Lyll ...

lll. Recomendar los cambios necesarios al Manual de Organizacion y Funcionamiento del plantel, asi
como de su reglamento;

IV.a VL. ...

VII. Proponer al personal directivo, académico, docente y discente, que sea acreedor a recibir alguna

recompensa,

VIIl. Elaborar el acta correspondiente cuando una persona discente se ubique en alguna causal de baja
del plantel, y

IX. Las demas funciones que en materia pedagogica y académica le encomiende la persona titular de la
Direccion del plantel.
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ARTICULO 34.- El personal de la Escuela Militar de Ingenieria se clasifica en:
I Directivo:
A. La persona titular de la Direccion, y
B. La persona titular de la Subdireccion;
Iyl ...
IV.  Del Cuerpo de Cadetes, Jefes y Oficiales Discentes:
A.yB....
C. Discentes;
a. Jefesy Oficiales, y
b. Cadetes
V. Administrativo:
A. La persona titular de la Jefatura de la Seccién de Laboratorios;
B. La persona titular de la Jefatura de la Seccion de Apoyos Didécticos;
C. La persona titular de la Ayudantia General, y
D. La persona titular de la Jefatura de la Seccidon Administrativa;
VI.  Apoyo a la educacion.

Esta constituido por las personas ingenieras residentes y el personal de los servicios técnicos
administrativos y generales del plantel.

ARTICULO 35.- Al personal docente le corresponde el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje de
las asignaturas a su cargo y tiene las funciones y responsabilidades previstas en el presente reglamento, en la
Ley de Educacion Militar del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos, en el reglamento de esta y en las demas
disposiciones que emita la Secretaria de la Defensa Nacional. El personal docente militar tiene, ademas de lo
sefialado en este articulo, las que correspondan a su jerarquia establecida en las leyes y reglamentos
militares.

ARTICULO 37.- El personal docente instructor debe ser militar y le corresponde impartir conocimientos
sobre asignaturas que requieren habilidad, pericia o destreza, para lo cual deben acreditar previamente, ante
la Seccion Académica, dichos conocimientos.

ARTICULO 39.- El personal que realiza sus estudios en el plantel recibe la denominacién de personal
discente.

ARTICULO 40.- E| personal discente que cause alta en el plantel debe ser designado conforme a lo
siguiente:

Lyll ...

ARTICULO 41.- Las personas militares y civiles de nacionalidad extranjera que ingresen al plantel se les
debe denominar becarias y, durante su estancia, deben regirse conforme a lo establecido en la Ley Organica
del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos y el presente reglamento. Las personas becarias no estan sujetas a la
jurisdiccion militar que comprende faltas y delitos contra la disciplina militar, por lo que su situacién
disciplinaria se regulara, en cada caso, como lo determine la Secretaria de la Defensa Nacional.

ARTICULO 42.- El personal discente nacional que termine satisfactoriamente el cuarto afio de alguna de
las carreras que se imparten en el plantel, conforme a los planes y programas de estudios emitidos por la
Direccion General de Educacion Militar y Rectoria de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea, deben
ascender al grado de Subteniente Pasante de Ingenieria.

El personal discente con el grado de Oficiales, durante su estancia en el plantel, debe conservar su
empleo y, una vez que concluya satisfactoriamente sus estudios y egrese del plantel, se le debe reclasificar.

El personal pasante en Ingenieria que cause baja del plantel por ubicarse en alguno de los supuestos
establecidos en el articulo 68 Bis, fracciones Il, IV, V, VI o VIII, de este reglamento, puede ser reclasificado al
Arma o Servicio afin a la carrera que cursaba y asignado al organismo que determine la Secretaria de la
Defensa Nacional.
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El personal discente de Oficiales, durante su estancia o baja temporal del plantel, puede participar en las
promociones que le correspondan, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en la Ley de
Ascensos y Recompensas del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos, asi como su reglamento.

ARTICULO 43.- El personal discente tiene las facultades y responsabilidades siguientes:
lLalVv....

ARTICULO 44.- El ingreso a la Escuela Militar de Ingenieria debe ser unicamente al primer afio de
estudios y por riguroso concurso de seleccion.

ARTICULO 46.- El personal discente queda sujeto a las leyes y reglamentos militares y a lo previsto en el
presente reglamento.

ARTICULO 47.- Las personas concursantes que cumplan con los requisitos de admisién y obtengan en
sus evaluaciones las puntuaciones mas altas para cubrir las plazas autorizadas, deben causar alta como
discente, previa firma de la carta compromiso o contrato de enganche respectivamente, con la Secretaria de
la Defensa Nacional.

ARTICULO 51.- La ejecucién de la ensefianza-aprendizaje tiene por objeto desarrollar el contenido de los
planes y programas de estudios de la Escuela Militar de Ingenieria a través de la interaccién del personal
docente y discente.

ARTICULO 53.- El personal docente debe evaluar al personal discente sobre lo siguiente:

. La apreciacion de los conocimientos y aptitudes adquiridas, mediante su participaciéon en clases y su
desempefio en los ejercicios y trabajos practicos, y

Il La aplicacion de diversas evaluaciones.
ARTICULO 54.- Las evaluaciones que deben aplicarse en la Escuela Militar de Ingenieria son:

. Parciales: las que realiza el personal discente para comprobar su grado de aprovechamiento en una
o varias partes del programa de estudios de cualquier asignatura, durante el semestre
correspondiente. Por cada asignatura se debe realizar un minimo de tres evaluaciones;

Il Final ordinaria: la que se aplica al personal discente al término del semestre correspondiente y cubre
la totalidad del programa de estudios de cada asignatura;

lll. Extraordinaria: la que se aplica al personal discente cuya calificaciéon final de la asignatura sea
menor de 6.0 puntos, calculado de acuerdo con lo establecido en el articulo 58 de este reglamento;

IV. Profesional: la que sustenta el personal discente después de haber cubierto el contenido de los
programas de estudio de la carrera y haber elaborado una tesis o su equivalente.

Esta evaluacion tiene por objeto acreditar el aprendizaje del personal discente para obtener su titulo
profesional;

V. De Grado: es la que sustenta el personal discente después de haber cubierto el contenido de los
programas de estudio de posgrado y haber elaborado una tesis o su equivalente.

Esta evaluacion tiene por objeto acreditar el aprendizaje del personal discente para obtener el grado
académico correspondiente, y

VI. Especial: es la que se aplica al personal discente que causé baja del plantel sin terminar sus
estudios, bajo las condiciones que establece el presente reglamento.

ARTICULO 55.- Las evaluaciones a que se refiere el articulo anterior, pueden ser:
l. Orales;

Il. Escritas;

lll. Practicas, o

IV.  Una combinacion de los anteriores.

ARTICULO 56.- Para calificar todas las evaluaciones, excepto la profesional, se utiliza la escala numérica
de cero a diez puntos con decimales.

ARTICULO 57.- La calificacién minima aprobatoria es de 6.0 puntos para nivel licenciatura y 8.0 puntos
para nivel de posgrado.

ARTICULO 58.- La calificacién de cada asignatura de nivel licenciatura se integra conforme al programa
de estudios correspondiente.
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La calificacion para nivel posgrado se obtiene, con base en las horas de los programas de estudios,
mediante dos evaluaciones parciales y una final y, se deben ponderar conforme a lo siguiente:

. El promedio de las evaluaciones parciales constituira el 60% de la calificacion final, y
Il El resultado de la evaluacion final constituira el 40% de la calificacion final.

ARTICULO 59.- La calificacién obtenida en una evaluacion extraordinaria o especial debe asentarse en el
registro de calificaciones con la anotacién "Obtenida en Evaluacién Extraordinaria” u "Obtenida en Evaluacién
Especial". Esta anotacién excluye al personal discente de obtener algun premio académico.

ARTICULO 60.- El personal discente que utilice medios fraudulentos para resolver una evaluacién debe
suspenderse su aplicacion y ser calificada con cero.

ARTICULO 60 Bis.- El personal discente que falte injustificadamente a la aplicacién de una evaluacion
debe ser calificada con cero.

ARTICULO 61.- La evaluacién profesional y de grado debe ser calificada en los términos siguientes:
. Aprobada por unanimidad;

Il Aprobada por mayoria, o

lll. Reprobada.

ARTICULO 62.- La evaluacion profesional y de grado que por su calidad merezca a juicio del jurado una
calificacion especial, se le puede conceder "Mencion Honorifica". Esta calificacion debe anotarse en el acta
respectiva y se otorga si se cumple lo siguiente:

L ...
il No haber presentado evaluaciones extraordinarias durante la carrera, y
. ...

ARTICULO 62 Bis.- Las calificaciones finales de cada evaluacién parcial se deben acreditar con las
constancias que, de acuerdo a los procedimientos establecidos en el plantel, sean utilizadas para realizar el
cémputo del aprovechamiento del personal discente.

ARTICULO 63.- Los jurados deben estar integrados por personal docente del plantel y otro que determine
la Secretaria de la Defensa Nacional, para aplicar las diferentes evaluaciones previstas en este reglamento.

ARTICULO 64.- Son faltas de asistencia académica, las ausencias del personal discente a cualquier
actividad académica, tedrica o practica. Estas faltas pueden ser justificadas o injustificadas.

ARTICULO 65.- Son faltas justificadas, las ausencias del personal discente que se deban por comisiones
del servicio, motivos de salud, razones de caracter legal y las que a juicio de la persona titular de la Direccion
considere como tales.

ARTICULO 66.- Son faltas injustificadas, las ausencias del personal discente que no se encuentren
comprendidas en el articulo anterior.

ARTICULO 67.- Las faltas de asistencia académica se computardn a razén de una falta por cada
inasistencia a una sesioén de clase de cualquier asignatura:

. Las faltas justificadas por actos del servicio y motivos de salud provocados por actos del servicio o
derivados de dichos actos no deben ser acumuladas;

Lyl ...

ARTICULO 68.- El personal discente con el grado de Jefes causa baja de la Escuela Militar de Ingenieria,
por propuesta de la persona titular de la Direccidon del plantel, al Alto Mando del Ejército y Fuerza Aérea,
cuando se encuentren en alguna de las situaciones siguientes:

. Por cometer faltas muy graves que afecten la disciplina militar, siguientes:
A. Golpear a un discente;

B. Incurrir en acciones que denigren la dignidad militar o atenten contra la integridad fisica de una
persona discente;

C. Exigir dadivas o cooperaciones, suscribir colectas o realizar cualquier tipo de actividades de
agio, mediante el aprovechamiento de su antigiiedad, jerarquia o cargo;
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VL.
VIL.

VIIL.

Xl.

XIL.

D. Resultar no apto por dar positivo al consumo de narcéticos en un examen toxicologico o
negarse a proporcionar las tomas de muestra sanguinea o de orina para descartar el consumo
de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras controladas, y

E. Realizar acciones que desprestigien la imagen de la Escuela Militar de Ingenieria o de la
Secretaria;

Reprobar para nivel posgrado, una o mas asignaturas;

Reprobar para nivel posgrado el 40% o mas del total de las evaluaciones en un mismo periodo de
evaluacion y tener promedio menor de 6.0 en la totalidad de las calificaciones de cada asignatura;

Reprobar el 40% o mas de las evaluaciones finales ordinarias en un semestre;
Reprobar una o mas evaluaciones extraordinarias;
Reprobar la evaluacion profesional, el personal de licenciatura;

Acumular el 10% o mas de faltas injustificadas en una sola asignatura o el 15% o mas en el conjunto
de ellas en un semestre;

Acumular el 30% o mas de faltas justificadas en una sola asignatura o en el conjunto de ellas en un
semestre;

No acreditar el nivel de comprension del idioma inglés, al obtener menos de 6.0 puntos en el
examen que determine la Secretaria de la Defensa Nacional al concluir el ultimo semestre de
formacion;

Obtener calificaciones finales reprobatorias en el 40% de las asignaturas correspondientes al
semestre que cursa;

Faltar injustificadamente a sus labores académicas durante tres dias consecutivos para el personal
becario, y

Incurrir en las conductas previstas en las fracciones |, II, VI, VIII, XI, XIlI, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XXy XXI, del articulo 140 del Reglamento de la Ley de Educacién Militar del Ejército y Fuerza
Aérea Mexicanos.

ARTICULO 68 Bis.- El personal discente con el grado de Oficiales y Cadetes causa baja de la Escuela
Militar de Ingenieria, por:

VL.
VILI.

VIIL.

Observar mala conducta determinada por Consejo de Honor, por cometer las faltas muy graves que
afecten la disciplina militar siguientes:

A. Golpear a un discente;

B. Incurrir en acciones que denigren la dignidad militar o atenten contra la integridad fisica de una
persona discente;

C. Exigir dadivas o cooperaciones, suscribir colectas o realizar cualquier tipo de actividades de
agio, mediante el aprovechamiento de su antigliedad, jerarquia o cargo;

D. Resultar no apto por dar positivo al consumo de narcéticos en un examen toxicolodgico o
negarse a proporcionar las tomas de muestra sanguinea o de orina para descartar el consumo
de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras controladas, y

E. Realizar acciones que desprestigien la imagen de la Escuela Militar de Ingenieria o de la
Secretaria;

Reprobar para nivel licenciatura el 40% o mas del total de las evaluaciones en un mismo periodo de
evaluacion y tener promedio menor de 6.0 en la totalidad de las calificaciones de cada asignatura;

Reprobar para nivel posgrado, una o mas asignaturas;

Reprobar el 40% o mas de las evaluaciones finales ordinarias en un semestre;
Reprobar una o mas evaluaciones extraordinarias;

Reprobar la evaluacion profesional, el personal de licenciatura;

Acumular el 10% o mas de faltas injustificadas en una sola asignatura o el 15% o mas en el conjunto
de ellas en un semestre;

Acumular el 30% o mas de faltas justificadas en una sola asignatura o en el conjunto de ellas en un
semestre;

Acumular 500 puntos de demérito para el personal de Cadetes;
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X. Acumular quince dias de arresto para el personal discente con el grado de Oficiales durante el ciclo
lectivo;

Xl. No acreditar el nivel de comprension del idioma inglés, al obtener menos de 6.0 puntos en el
examen que determine la Secretaria de la Defensa Nacional al concluir el Ultimo semestre de
formacion;

XIl. Obtener calificaciones finales reprobatorias en el 40% de las asignaturas correspondientes al
semestre que cursa;

XII.  Acumular 300 puntos de demeérito al incurrir en una falta muy grave que afecte la disciplina militar, y

XIV. Incurrir en las conductas previstas en las fracciones |, I, VI, VIII, IX, X, XI, XII, XIll, XIV, XV, XVI,
XVII, XV, XIX, XX, XXI, XXI, XXl y XXIV del articulo 140 del Reglamento de la Ley de Educacién
Militar del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos.

ARTICULO 69.- El personal discente que cause baja del plantel debe quedar a disposicién de la
Secretaria de la Defensa Nacional para los efectos que correspondan.

ARTICULO 70.- El personal discente de nivel licenciatura de primer o segundo afio que causen baja, no
podra reingresar al plantel, salvo lo previsto en el parrafo siguiente.

El personal discente cuya baja haya sido por motivos de salud o por acumular faltas justificadas, derivadas
de algun padecimiento adquirido en actos del servicio o como consecuencia de ellos, conforme a lo
establecido en el articulo 24, fraccién Ill, de la Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexicanas, o por estar desempefando actividades propias de su situacion académica, podra reingresar al
plantel por una sola ocasion.

El personal de Jefes y Oficiales en calidad de discentes que causen baja del plantel deben conservar el
grado que tengan al ubicarse en esta situacion.

El personal discente de Cadetes puede ser puesto a disposicion de la direccion general del arma o
servicio, segun corresponda, conforme a los estudios que se encontraba realizando, mediante solicitud por
escrito del interesado, siempre y cuando exista vacante y se consideren necesarios sus servicios. En este
caso le corresponde la jerarquia siguiente:

l. Primer afio como Soldado, y

Il Segundo afio como Cabo, salvo que su baja haya sido por la causal prevista en el articulo 68 Bis,
fraccion Xlll, del presente reglamento, el cual le corresponde como Soldado.

ARTICULO 71.- Para efectos del presente reglamento, se considera como reingreso el acto mediante el
cual el personal discente de nivel licenciatura que haya causado baja de la Escuela Militar de Ingenieria antes
de terminar sus estudios es admitido nuevamente para continuarlos.

ARTICULO 72.- El personal discente de nivel licenciatura que haya causado baja de la Escuela Militar de
Ingenieria puede reingresar por una sola vez en los casos siguientes:

Lyll ...

lll.  Por estar vinculado a un proceso penal ante un tribunal militar, comun o federal y haya resultado
absuelto.

ARTICULO 73.- El personal discente de nivel licenciatura que haya causado baja del plantel a partir del
tercer afio por los casos previsto en el articulo anterior debe ser puesto a disposicion de la Secretaria de la
Defensa Nacional para que esta lo destine a prestar sus servicios conforme a las necesidades de las
unidades, dependencias o instalaciones militares en areas afines a los estudios que estaba realizando, por el
tiempo que se requiera para regresar al siguiente periodo de evaluaciones extraordinarias del semestre que
cursaba. El personal discente con el grado de Oficiales debe reingresar con su jerarquia y el personal de
Cadetes con el grado de Clases, conforme a lo siguiente:

. Tercer afio como Sargento Segundo, y
Il Cuarto afio como Sargento Primero.

ARTICULO 74.- El personal discente de nivel licenciatura que se ubique en lo establecido en el articulo 68
Bis, fraccion V, del presente reglamento, puede reingresar por una sola vez al inicio del siguiente semestre
correspondiente, siempre y cuando apruebe las asignaturas que originaron su baja temporal del plantel, a
través de la evaluacion especial respectiva.

ARTICULO 75.- El personal discente de nivel licenciatura que se sitie en lo establecido en el articulo 68
Bis, fracciones Il o VIII, del presente reglamento, puede reingresar al plantel por una sola vez al inicio del
semestre que cursaba, en el siguiente afio lectivo.
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ARTICULO 75 Bis.- Cuando una carrera no se imparta en el afio subsecuente, el personal discente puede
reingresar por una sola vez al inicio del semestre donde se imparta la carrera que cursaba, siempre y cuando
apruebe las asignaturas que originaron su baja temporal del plantel, a través de la evaluacion especial
respectiva.

ARTICULO 75 Ter.- El personal discente de nivel licenciatura que se ubique en lo establecido en el
articulo 68 Bis, fraccion VI, de este reglamento, debe ser puesto a disposicion de la Secretaria de la Defensa
Nacional para que sea destinado a prestar sus servicios donde esta lo determine, con la jerarquia que tenia al
causar baja, por el tiempo necesario para regresar en el siguiente periodo de evaluaciones profesionales. Este
personal discente puede presentar por una sola vez su evaluacion profesional, siempre que se sujete al
proceso de elaboracion de tesis establecido por el plantel.

ARTICULO 76 Bis.- El personal discente de nivel licenciatura que cause baja por ubicarse en lo
establecido en el articulo 68 Bis, fracciones I, VIl y XIV, del presente reglamento no puede reingresar al
plantel.

ARTICULO 77.- El personal discente que repruebe una evaluacién especial no puede reingresar al plantel.

ARTICULO 77 Bis.- El personal discente de posgrado no tiene derecho de reingreso, sin importar la causa
que origind su baja.

ARTICULO 77 Ter.- El personal discente que se encuentre realizando la maestria en Ciberseguridad y
Ciberdefensa y repruebe una o mas materias debe ser puesto a disposicion de la Secretaria de la Defensa
Nacional para que esta lo destine a prestar sus servicios conforme a las necesidades de las unidades,
dependencias o instalaciones militares en areas afines a los estudios que estaba realizando.

ARTICULO 78.- El personal discente nacional que termine satisfactoriamente sus estudios y apruebe la
evaluacion profesional debe recibir:

l. Certificado de estudios;

Il Titulo profesional en Ingenieria en Construccién Militar, en Ingenieria Industrial Militar, en Ingenieria
Militar en Comunicaciones y Electrénica o en Ingenieria Militar en Computacion e Informatica,
segun corresponda;

1l. Certificado de especialidad de: Ingenieria de Costos, Tecnologia de la Informacién, Sistemas de
Calidad, Administracion y Evaluacion de Proyectos, Telematica, Ingenieria Automotriz, segun
corresponda;

IV. Grado de maestria en Ciberseguridad y Ciberdefensa;

V. El personal discente con el grado de Oficiales debe conservar el grado jerarquico que ostente como
ingeniero, conforme a los estudios que hayan realizado;

VI. Patente;
VII. Derecho a portar gafete y la placa distintiva de la Escuela Militar de Ingenieria;

VIIl. Certificado de estudios y diploma de especializacion para el personal discente de los cursos de
especializacion, y

IX. Certificado de estudios y grado académico para el personal discente de los cursos de Maestria.

Al personal becario y de la Secretaria de Marina Unicamente se le debe expedir el titulo profesional y
certificado de estudios, con derecho a portar la placa de Ingeniero Militar.

ARTICULO 79.- Al personal discente que no concluya satisfactoriamente sus estudios, se le debe expedir
a solicitud del interesado, certificado parcial de estudios, previa aprobacion de la Direccion General de
Educacion Militar y Rectoria de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea.

ARTICULO 80.- Los premios y recompensas que se otorgan al personal discente de la Escuela Militar de
Ingenieria por el aprovechamiento en sus estudios son los siguientes:

Lalll. ...

lll Bis. Estar en el cuadro de excelencia en el periodo de evaluacion siguiente a aquel en que haya
obtenido un promedio de 9.5 puntos o0 mas;

Iv. El personal discente que obtenga los tres promedios mas altos en cada afio escolar de la carrera
respectiva, debe recibir: Diploma de Primero, Segundo o Tercer Lugar, segun corresponda;
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V. Estar exento de realizar la evaluacion final ordinaria el personal discente que obtenga un
promedio minimo de 9.0 puntos en una asignatura, después de haber sustentado sus
evaluaciones parciales, para lo cual debe asentarse la calificacion obtenida en dicho promedio, y
queda a eleccidon de la persona discente la opcion de presentar o no dicha evaluacion para
incrementar su promedio general;

En los estudios de posgrado, no se pueden exentar evaluaciones, y
VI. ...

ARTICULO 82.- Los arrestos que se impongan al personal discente en calidad de externo deben ser
graduados por la persona titular de la Direccion del plantel de conformidad con las disposiciones juridicas
militares y deben cumplirse a partir del momento en que se le comunique dicho correctivo disciplinario.

ARTICULO 83.- La persona titular de la Direccion del plantel puede arrestar hasta por 300 puntos de
demérito al personal de Cadetes en el interior de la Escuela Militar Ingenieria.

ARTICULO 84.- El personal de Cadetes debe cumplir su arresto los sabados y domingos de franquicia y
los dias inhabiles de las semanas que determine la Direccién del plantel.

ARTICULO 85.- La graduacion de arrestos impuestos al personal discente debe contabilizarse con puntos
de demérito, los que sirven de base para el control y registro de su conducta, durante el ciclo lectivo.

ARTICULO 88.- El personal de Cadetes debe cumplir su arresto ininterrumpidamente conforme al
computo establecido, en dias inhabiles correspondientes a semanas no laborables.

ARTICULO 91.- El personal discente que utilice medios fraudulentos en la resolucion de una evaluacion,
ademés de la sancion académica prevista en el articulo 60 de este reglamento, se le debe imponer el
correctivo disciplinario correspondiente.

ARTICULO 91 Bis.- El personal discente que falte injustificadamente a la aplicacién de una evaluacion,
ademas de la sancion académica prevista en el articulo 60 Bis de este reglamento, se le debe imponer el
correctivo disciplinario correspondiente.

ARTICULO 92.- Derogado.

ARTICULO 93.- El personal discente que ostente un grado jerarquico superior al de una persona docente,
debe guardarle las consideraciones que por su calidad y comisién merece.

ARTICULO 94.- El personal directivo, académico, docente militar, discente, administrativo y de apoyo a la
educacién queda sujeto a lo establecido en las leyes y reglamentos militares, asi como a dar cumplimiento a
los documentos, guias, procedimientos sistematicos de operar y directivas, entre otras disposiciones, que
emita la Secretaria de la Defensa Nacional para cada uno de los asuntos particulares.

ARTICULO 94 Bis.- El personal discente debe sujetarse a la Guia de Comportamiento y Cédigo de Etica
de la Escuela Militar de Ingenieria.

CAPITULO Il
De la Garantia de Permanencia
Derogado
ARTICULO 95.- Derogado.
ARTICULO 96.- Derogado.
ARTICULO 97.- Derogado.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entra en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO. Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del presente decreto, se
realizaran con cargo al presupuesto autorizado para la Secretaria de la Defensa Nacional, por lo que no
incrementara su presupuesto regularizable, y no se autorizaran recursos adicionales para el ejercicio fiscal
que se trate.

TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones administrativas que se opongan al presente decreto.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en Ciudad de México, a 12 de septiembre de 2024.-
Andrés Manuel Lépez Obrador.- Rubrica.- El Secretario de la Defensa Nacional, Luis Cresencio Sandoval
Gonzalez.- Rubrica.



