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Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacion.

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR SU TITULAR EL LIC. DIODORO CARRASCO ALTAMIRANO
Y POR OTRA PARTE EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "EL ESTADO", REPRESENTADO POR EL C. LIC. LEONEL COTA MONTARNO, EN SU
CALIDAD DE GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASISTIDO EN EL ACTO POR
EL C. LIC. VICTOR MANUEL GULUARTE CASTRO, EN SU CALIDAD DE SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, COMO TESTIGOS DE HONOR, LOS CC. LICS. GUADALUPE DE JESUS ELIZONDO
HERNANDEZ Y ALFONSO ZERMERNO INFANTE, PRESIDENTES DEL H. TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO Y DE LA ASOCIACION NACIONAL DEL NOTARIADO MEXICANO, A.C.,
RESPECTIVAMENTE, PARA CONTRIBUIR A LA CONSTITUCION DEL REGISTRO NACIONAL DE
TESTAMENTOS Y ESTAR EN POSIBILIDAD DE APROVECHAR LA INFORMACION CONTENIDA EN EL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

El Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000, establece que el Ejecutivo Federal debera proponer e
impulsar un vasto programa de fortalecimiento de los estados y los municipios, para ser vigente la funcion
de estos ultimos como los espacios de gobierno directamente vinculados a las necesidades cotidianas de

Asimismo, sefiala que se debe fortalecer la federalizacion de funciones gubernamentales para la
atencion mas oportuna y eficaz a las necesidades de la poblacion ahi donde su vida cotidiana y su

Que el desenvolvimiento de México requiere de una administracion publica orientada al servicio y
cercana a las necesidades e intereses de la ciudadania, que responda con flexibilidad y oportunidad a los
cambios estructurales que vive y demanda el pais, que promueva el uso eficiente de los recursos publicos
y cumpla puntualmente con programas precisos y claros de rendicion de cuentas. Paralelamente, es
necesario avanzar con rapidez y eficacia hacia la prestacion de servicios integrados al publico que eviten

e inhiban discrecionalidad.

En nuestro pais, las legislaciones civiles aplicables en la Republica Mexicana en materia de
testamento, consienten que éste es un acto personalisimo, revocable y libre, por el cual una persona
dispone de sus bienes y declara o cumple deberes para después de su muerte; esta expresion legal
establece el derecho que tiene todo ciudadano a comparecer ante cualquier notario publico, ya sea por
razon de su domicilio, trabajo o causa grave prevista en la ley, a otorgar su testamento o bien modificarlo,
si con anterioridad ya lo hubiera hecho. La libre determinacion de este derecho, genera sin duda alguna
incertidumbre juridica para los litigantes al momento de iniciar el procedimiento sucesorio
correspondiente, en virtud de que no se tiene la certeza, en qué lugar de la Republica Mexicana el autor de
la herencia dispuso lo relativo a su patrimonio.

En el caso especifico, el Cédigo Civil para el Estado de Baja California Sur, establece en su articulo
1200, que "Testamento es un acto personalisimo, revocable y libre, por el cual una persona capaz dispone
de sus bienes y derechos, y declara o cumple deberes para después de su muerte".

Como consecuencia de ser el testamento un acto personalisimo no pueden testar en el mismo acto
dos o mas personas, ya en provecho reciproco, ya a favor de un tercero, ni la subsistencia del
nombramiento del heredero o de los legatarios ni la designacion de las cantidades que a ellos
corresponda pueden dejarse al arbitrio de un tercero.

Precisamente por ser un negocio mortis causa o de Ultima voluntad, del que Unicamente se derivan
efectos juridicos o atribuciones de derecho a partir de la muerte del otorgante, el testamento es, mientras
el testador vive, una mera prevision o puro proyecto que ni a nadie asigna derechos actuales ni vincula al
otorgante a perseverar en su decision, y de aqui la revocabilidad ilimitada del testamento, que sélo
cristaliza como fuente de efectos juridicos al morir el causante, cual expresion de la Ultima o postrera y
definitiva voluntad de éste.

Por otra parte el Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, entre otros, establece las reglas de
competencia y sefiala que en materia sucesoria se atendera en primer lugar al Gltimo domicilio del autor
de la herencia. Cuando se ignora si una persona otorg6é testamento, se inicia el procedimiento
intestamentario ante el juez competente del UGltimo domicilio del fallecido; el juez, como parte del
procedimiento intestamentario, solicita informacién a las Autoridades Estatales para ver si éstas tienen
noticia o informe de testamento otorgado; con la contestacion de las Autoridades Estatales, para ver si
éstas tienen noticia de testamento alguno, el juez continGa con el procedimiento intestamentario para
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dictar sentencia, en el sentido de declarar o instituir a quienes, conforme a derecho, corresponde el
caracter de herederos abintestato.

Asi las cosas y con base en los argumentos anteriores se considera fundamental que en los
procedimientos intestamentarios, también se tenga la certeza juridica de que no
testamentaria en Territorio Nacional.

Esta situacion ha despertado en el Gobierno de la Republica su interés de celebrar con el Estado de
Baja California Sur, el presente Convenio de Coordinacion, con el objeto de contribuir a la constitucion del
Registro de Testamentos a nivel nacional, que permita a las autoridades de cada entidad contar con una
informacion objetiva y confiable, sobre las inscripciones o avisos que se realicen con motivo de la

na persona o bien de la revocacion de ésta, lo cual posibilitara
que los ciudadanos ejerciten sus derechos sin dilacién o perjuicio alguno y las autoridades tengan la
certeza en sus actuaciones.

El Gobierno del Estado de Baja California Sur comparte con el Gobierno de la Republica la
responsabilidad de proporcionar a los gobernados certeza y seguridad en los actos juridicos que realizan,
como lo es la voluntad pdstuma, esto conlleva a que se instrumente el presente Convenio como una
forma prevista en la ley para lograr la unificacion de voluntades en la creacién del Registro Nacional de
Testamentos.

Con base en estos antecedentes, se formulan las siguientes:

DECLARACIONES

1.- "LA SECRETARIA" DECLARA:

1.1.- Que es una dependencia de la Administracién Puablica Federal segin lo dispuesto por los
articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 10. y 20. fraccion |, 26 y 27 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

1.2.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 27 fracciones IV, VII y XXVIII de la ley citada,
cuenta con facultades para vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales, conducir las
relaciones del Poder Ejecutivo con los estados y poner en ejecucion las politicas y programas en materia
de proteccion ciudadana, mismas que conllevan a instrumentar el objeto del presente Convenio.

1.3.- Que el articulo 5 fraccion XXXI del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, faculta
a su titular para que celebre convenios o acuerdos con los estados de la Republica.

1.4.- Que el Director General de Asuntos Juridicos cuenta con atribuciones para participar en los
términos del presente instrumento, de conformidad con los articulos 9 fraccién VIl y 13 fracciones |, 1I, IV
y X del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion.

1.5.- Que tiene interés en llevar a cabo el objeto del presente Convenio de Coordinacion.

1.6.- Que cuenta con recursos necesarios para cumplir con el objeto del presente instrumento.

1.7.- Que sefala como domicilio para todos los efectos legales del presente Convenio, el ubicado en
Bucareli namero 99, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, codigo postal 06600, México, Distrito
Federal.

2.-"EL ESTADO" DECLARA:

2.1.- Que el Estado de Baja California Sur es una persona de creacion juridica, conforme a lo
dispuesto por el articulo 25 fraccion | del Cédigo Civil para el Estado de Baja California Sur.

2.2.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, es
parte integrante de la Federacion.

2.3.- Que se deposita el ejercicio del Poder Ejecutivo en una persona que se denomina "Gobernador
del Estado de Baja California Sur", segin lo previsto en el articulo 67 de la Constitucion Politica del
Estado.

2.4.- Que con fundamento en los articulos 79 fracciones XXIX y XXXIX de la Constitucion Politica del
Estado y 6 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado, esta facultado para celebrar
convenios con el Gobierno Federal y con los ayuntamientos del Estado, para coordinar sus atribuciones
en materias concurrentes, asi como para la prestacion eficaz de servicios publicos y asumir la prestacion
de los mismos, cuando el bienestar comun asi lo exija y otorgar patentes de Notario, con sujecion a la ley
respectiva.

2.5.- Que el Secretario General de Gobierno cuenta con facultades para cumplir y hacer cumplir los
acuerdos, ordenes, circulares y demas disposiciones del Gobierno del Estado; firmar los acuerdos
dictados por el Gobernador del Estado, asi como los contratos que celebre; coordinar el desempefio de la
funcién notarial y organizar y vigilar el Archivo General de Notarias; llevar el registro de quienes tengan
encomendada la fe publica y ejecutar los convenios de coordinacion que celebre el Estado con el
Gobierno Federal, las demas entidades federativas y los municipios, conforme a lo dispuesto en los
articulos 83 fracciones Ill y IV de la Constitucion Politica del Estado y 16 fracciones XlIl y XIX de la Ley
Organica de la Administracién Puablica del Estado.
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2.6.- Que tiene interés en llevar a cabo el objeto del presente Convenio de Coordinacion.

2.7.- Que sefala como domicilio para los efectos legales del presente instrumento, el ubicado en
Isabel la Catdlica entre Bravo y Allende, cddigo postal 23000, La Paz, Baja California Sur.

3.- "LA SECRETARIA" Y "EL ESTADO" DECLARAN:

3.1.- Que manifiestan que este instrumento servirA de marco normativo para establecer los
compromisos entre ambos niveles de gobierno, respecto de su participacion en el Registro Nacional de
Testamentos, apoyando el mismo, elevando la calidad de los servicios que se proporcionan a la poblacion
y garantizando la proteccion y seguridad juridica en materia sucesoria.

En virtud de lo expuesto, sujetan sus compromisos en la forma y términos que se establecen en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- Es objeto del presente instrumento, la coordinacion de acciones entre "LA
SECRETARIA" y "EL ESTADQ", para contribuir a la constitucion del Registro Nacional de Testamentos y
estar en posibilidad de aprovechar la informacién contenida en el mismo.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE "LA SECRETARIA".- "LA SECRETARIA" se compromete a través
de su Direccion General de Asuntos Juridicos, a realizar las siguientes acciones:

A) Recibir, concentrar y procesar la informacion que remita “EL ESTADQO?”, para su registro.

B) Controlar, dar seguimiento y actualizar la informacion que remita “EL ESTADQO”, para su registro.

C) Proporcionar a “EL ESTADOQO” a través de su Secretaria General de Gobierno, la informacién que

D) Tener actualizado el sistema de cémputo de tal forma que las consultas que efectie “EL
ESTADOQO?”, se desahoguen en el menor tiempo posible.

E) Proponer a “EL ESTADOQ” los formatos que contendran los datos que habran de remitirse a “LA
SECRETARIA”, respecto de los testamentos que “EL ESTADOQO” tenga conocimiento, asi como de
solicitud y contestacion de informes y disposiciones legales.

TERCERA.- COMPROMISOS DE "EL ESTADOQ".- “EL ESTADO” se compromete a través de su

Secretaria General de Gobierno a realizar las siguientes acciones:

A) Remitir diariamente via fax o modem, la informacion correspondiente sobre los testamentos que
se hayan otorgado, asi como ante qué instancia fue otorgado o revocado.

B) Requerir a los Notarios Publicos, los avisos del otorgamiento o del depédsito de alguna
disposicion testamentaria que en términos de ley se haya otorgado y, una vez procesados, los

C) Gestionar ante el Colegio de Notarios, para que éstos informen mensualmente las disposiciones
o modificaciones testamentarias que hayan recibido en el ejercicio de sus funciones remitiéndola
a "LA SECRETARIA".

D) Adoptar los formatos propuestos por "LA SECRETARIA", los cuales contendran los datos que
habran de remitirse a ésta, respecto de los testamentos que "EL ESTADQ" tenga conocimiento,
asi como de solicitud y contestacion de informes y disposiciones legales.

E) Coadyuvar en el &mbito de su competencia al cumplimiento de las acciones instrumentadas en
materia de Registro Nacional de Poblacion.

CUARTA.- COMPROMISOS CONJUNTOS.- "LA SECRETARIA" y "EL ESTADO" se comprometen, a

realizar las siguientes acciones:

A) Difundir a través de los medios masivos de comunicacion, prensa, radio y television, los alcances
del presente instrumento y los beneficios que genera a la poblacion el Registro Nacional de
Testamentos, con la finalidad de poder avanzar en materia de sucesiones.

B) Promover la capacitacion técnica y juridica del personal que labora en las oficinas
correspondientes.

C) Respetar en todo momento la libertad y confidencialidad que tienen las personas de otorgar
libremente sus disposiciones testamentarias.

D) Coordinarse en la formulacion, implantacion de los programas de reorganizacién, mejoramiento
de sus sistemas y procedimientos, equipamiento tecnolégico e infraestructura fisica que se
requiera para el buen funcionamiento del Registro Nacional de Testamentos.

QUINTA.- VIGENCIA.- El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion y tendrd una vigencia indefinida, quedando subsistentes aquellos
compromisos que previamente hayan sido establecidos por ambas instancias y que mantengan
correlacion directa e indirecta en esta materia, en tanto no resulten contrarios a las disposiciones
contenidas en el presente instrumento.

SEXTA.- ADICION O MODIFICACION.- El Convenio podra adicionarse o modificarse en cualquier
tiempo de comun acuerdo entre las partes.
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SEPTIMA.- RELACION LABORAL.- Las partes convienen que el personal designado por cada una de
ellas, para la realizacion del presente Convenio, no tendra relacion laboral con la otra, por lo que ninguna
podra ser considerada como patron sustituto o intermediario.

OCTAVA.- LEGISLACION APLICABLE.- Los signantes sujetan el cumplimiento del presente
instrumento, a todas y cada una de las clausulas que lo integran, asi como a la normatividad aplicable al
caso concreto.

NOVENA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Ninguna de las partes sera responsable de
cualquier retraso o incumplimiento en la realizacion del presente Convenio, que resulte directa o
indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA.- CUMPLIMIENTO E INTERPRETACION.- Las partes convienen que el presente instrumento
es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su cumplimiento,
pero en el supuesto de presentarse alguna discrepancia sobre su formalizacion, interpretacion y
cumplimiento, las resolveran de mutuo acuerdo por escrito. De no llegar a un acuerdo, convienen en
someterse a la jurisdiccion de los Tribunales del Fuero Federal, con residencia en la Ciudad de México,
Distrito Federal, por lo que renuncian a cualquier fuero que pudiera corresponderles por razén de su
domicilio o por otra causa.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las partes de su valor y consecuencias legales, lo
suscriben por septuplicado en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los veintinueve dias del mes de
noviembre de dos mil.- Por La Secretaria: el Secretario de Gobernacion, Diédoro Carrasco Altamirano.-
Rubrica.- Por El Estado: el Gobernador del Estado de Baja California Sur, Leonel Cota Montafio.-
Rubrica.- El Secretario General de Gobierno, Victor Manuel Guluarte Castro.- Rubrica.- Los Testigos: la
Presidenta del H. Tribunal Superior de Justicia del Estado, Guadalupe de JesUs Elizondo Hernandez.-
Rubrica.- El Presidente de la Asociacién Nacional del Notariado Mexicano, A.C.,

Infante.- Rdbrica.

AVISO de Término de la Emergencia Preventiva para efectos de las Reglas de Operacién del Fondo
de Desastres Naturales (FONDEN), por el sensible incremento en la actividad del volcan

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacion.

AVISO DE TERMINO DE LA EMERGENCIA PREVENTIVA PARA EFECTOS DE LAS REGLAS DE
OPERACION DEL FONDO DE DESASTRES NATURALES (FONDEN), POR EL SENSIBLE
INCREMENTO EN LA ACTIVIDAD DEL VOLCAN POPOCATEPETL.

OSCAR NAVARRO GARATE, Coordinador General de Proteccion Civil de la Secretaria de
Gobernacion, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 12 fraccion IX y 29 al 37 de la Ley General de
Proteccion Civil y el numeral 42 del Acuerdo que establece las Reglas de Operacion del Fondo de
Desastres Naturales (FONDEN), y

CONSIDERANDO

Que el pasado 15 de diciembre, se emitid la Declaratoria de Emergencia Preventiva para efectos de
las Reglas de Operacion del Fondo de Desastres Naturales (FONDEN), por el sensible incremento en la

etl.

Que con fecha 28 de diciembre, el Titular del Centro Nacional de Prevencion de Desastres
(CENAPRED) emiti6 la Notificacion de Término de Emergencia, en donde manifiesta que después de
cinco dias de calma relativa, el volcan entré, desde el dia 24 de diciembre, en una nueva modalidad de
actividad, consistente en eventos de exhalaciones explosivas de nivel moderado que se repiten y que
posiblemente continuara a lo largo de dias o semanas hasta que el domo de lava emplazado en el interior

emovido. Estos eventos, pueden alcanzar fragmentos incandescentes a distancias de hasta
cinco kilometros y pueden provocar también lluvias moderadas de fragmentos menores, ya enfriados,

Considerando lo anterior, asi como la notoria reduccion de la probabilidad de ocurrencia de escenarios
de dimensiones mayores, el comité cientifico recomendd ajustar el radio de seguridad de 13 a 12
kilometros, en el entendido que del desarrollo futuro de la actividad del volcan podrian derivarse nuevos
ajustes a este rango, concluyéndose que la emergencia notificada el pasado 15 de diciembre se da por
terminada.

Con base en lo anterior, se determind procedente emitir el presente:

AVISO DE TERMINO DE LA EMERGENCIA PREVENTIVA PARA EFECTOS DE LAS REGLAS DE

OPERACION DEL FONDO DE DESASTRES NATURALES (FONDEN), POR EL SENSIBLE
INCREMENTO EN LA ACTIVIDAD DEL VOLCAN POPOCATEPETL
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Articulo 1o.- Queda sin efecto la Declaratoria de Emergencia Preventiva emitida el 15 de diciembre de
2000, que tuvo como finalidad el de alertar y apoyar a la poblacion de diversos municipios de los estados
de México, Morelos, Puebla y Tlaxcala, por el sensible incremento en la actividad del volcan Popocatépetl
y por los posibles efectos a la poblacion ubicada en dichos lugares.

Articulo 20.- El presente Aviso sera publicado en el Diario Oficial de la Federacién y en los mismos
diarios locales en donde se publicé la Declaratoria de Emergencia Preventiva.

México, D.F., a veintiocho de diciembre de dos mil.- El Coordinador General de Proteccion Civil,
Oscar Navarro Gérate.- Rubrica.

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

LEY que crea el Fideicomiso que administrara el Fondo para el Fortalecimiento de Sociedades y
Cooperativas de Ahorro y Préstamo y de Apoyo a sus Ahorradores y se adiciona el articulo 51-B de
la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Republica.
VICENTE FOX QUESADA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes sabed:
Que el Honorable Congreso de la Union, se ha servido dirigirme el siguiente
DECRETO

"EL CONGRESO DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,DECRET A:

LEY QUE CREA EL FIDEICOMISO QUE ADMINISTRARA EL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO
DE SOCIEDADES Y COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO Y DE APOYO A SUS
AHORRADORES Y SE ADICIONA EL ARTICULO 51-B DE LA LEY GENERAL DE ORGANIZACIONES
Y ACTIVIDADES AUXILIARES DEL CREDITO.

ARTICULO PRIMERO.- Ley que crea el Fideicomiso que administrara el Fondo para el
Fortalecimiento de Sociedades y Cooperativas de Ahorro y Préstamo y de Apoyo a sus Ahorradores.

ARTICULO 1.- Se crea el Fideicomiso que administrara el Fondo para el Fortalecimiento de
Sociedades y Cooperativas de Ahorro y Préstamo y de Apoyo a sus Ahorradores.

ARTICULO 2.- El Fideicomiso tendra por objeto:

. Fortalecer el esquema financiero de las Sociedades de Ahorro y Préstamo y Cooperativas de
Ahorro y Préstamo que cumplan con los requisitos que establece esta Ley, con el objeto de
fomentar la cultura del ahorro popular; y

Il.  Apoyar a los ahorradores de las Sociedades de Ahorro y Préstamo y de las Cooperativas de
Ahorro y Préstamo que se encuentren en estado de insolvencia comprobada.

ARTICULO 3.- El Fideicomiso sera publico y contara con un Comité Técnico que estara integrado por
un representante de cada una de las siguientes Instituciones: de las Secretarias, de Hacienda y Crédito
Pdblico, quien lo presidira; de Gobernacion; de Contraloria y Desarrollo Administrativo, asi como un
representante de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, un representante de la Comision Nacional
para la Defensa y Proteccion de los Usuarios de Servicios Financieros, y dos representantes de la
Comisién Consultiva quienes seran los representantes de los gobiernos de las entidades federativas con
mayor numero de ahorradores afectados, conforme a los resultados de las auditorias, y que hayan
celebrado los convenios a que se refiere el articulo 10 de esta Ley.

Este Fideicomiso no tendra estructura organica propia, por lo que no queda comprendido en los
supuestos de los articulos 47 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y 40 de la Ley
Federal de Entidades Paraestatales.

ARTICULO 4.- La Comisién Consultiva a la que se refiere el articulo anterior estara integrada por los
representantes de los gobiernos de las entidades federativas en las cuales existan ahorradores afectados,
que hayan celebrado los convenios a que se refiere el articulo 10 de esta Ley, y por dos presidentes de los
Consejos de Administracion de las sociedades que cumplan los requisitos a que se refiere la misma,
electos de entre ellos mismos a convocatoria del Comité Técnico del Fideicomiso.

Todos los miembros de esta Comision tendran los mismos derechos.

ARTICULO 5.- El Fondo, que seré el patrimonio administrado por el Fideicomiso, se constituird por:

. Las aportaciones del Gobierno Federal por un mil 785 millones de pesos a que se refiere el
articulo 9 de esta Ley y de 500 millones a que se refiere el articulo 12 de la misma. Estos montos
se administrardn en subcuentas independientes entre si y distintas a aquellas en que se
administre el resto de las aportaciones;

Il.  Las aportaciones que hagan las entidades federativas;

Il Los productos que se generen por la inversion y la administracion de los recursos y bienes con
que cuente dicho Fondo;

IV. Los bienes que se aporten al Fondo, y
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V. Los demas que, por otros conceptos, se aporten para el mejor cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 6.- El fideicomitente del Fideicomiso a que se hace referencia en el articulo anterior seré el
Gobierno Federal, a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

La fiduciaria sera Nacional Financiera, S.N.C. y los fideicomisarios los ahorradores afectados que
cumplan con los requerimientos que se sefialan en esta Ley o, en su caso, las sociedades que sean objeto
de fortalecimiento, de acuerdo al segundo parrafo del articulo 13 de este ordenamiento y a lo que en
concordancia con ellas determine el Comité Técnico.

Dicho Comité Técnico tendra de manera enunciativa mas no limitativa, las siguientes facultades:

I.  Aprobar los términos minimos de referencia, conforme a los cuales deben practicarse las
auditorias a las sociedades para su fortalecimiento, con el propésito de que los recursos de este
Fideicomiso se apliquen de forma transparente a los Fideicomisarios;

Il.  Aprobar las bases y procedimientos a través de los cuales se reconoceran los montos a pagar,
asi como la identidad de los ahorradores afectados; los procedimientos para determinar las
cantidades que se podran entregar a los mismos, asi como los procedimientos para documentar
dichas entregas;

Ill.  Determinar mediante reglas de caracter general los requisitos que deben reunir los titulos de
crédito o documentos comprobatorios de los derechos de crédito de los ahorradores afectados

IV. Determinar con base en la auditoria correspondiente y en las reglas que emita, cuando es viable
la recuperacion financiera de una sociedad que presente problemas de solvencia, y en su caso,
aprobar el monto necesario para su saneamiento;

V. Determinar las reglas y procedimientos para la enajenacion de los bienes aportados al
Fideicomiso; asi como aprobar las mismas;

VI. Autorizar la celebracion de los actos, convenios y contratos de los cuales puedan derivar
afectaciones para el patrimonio del Fideicomiso, asi como aquellos que sean necesarios para el
cumplimiento de sus fines;

VII. Autorizar, con cargo al patrimonio del Fideicomiso, los gastos que resulten necesarios, para el
manejo del mismo, incluyendo los honorarios que correspondan al Fiduciario, asi como aquellos
que deriven del proceso de extincion del mismo;

VIII. Instruir al fiduciario, por escrito respecto de la inversion de los fondos liquidos del Fideicomiso;

IX. Evaluar periédicamente los aspectos operativos del Fideicomiso;

X. Revisar y aprobar, en su caso, los informes que rinda el Fiduciario sobre el manejo del
patrimonio fideicomitido;

XI.  Vigilar que los recursos que se aporten al Fideicomiso, se destinen al cumplimiento de sus fines;

XIl. Definir los criterios y dictar las decisiones sobre el gjercicio de las acciones que procedan con
motivo de la defensa del patrimonio del Fideicomiso, comunicando dichos criterios y decisiones
por escrito a la Fiduciaria;

XIll. Girar instrucciones a la Fiduciaria acerca de las personas a quienes debera conferirse mandato o
poderes para que se cumplan las funciones secundarias, ligadas y conexas a la encomienda
fiduciaria o para la defensa del patrimonio fideicomitido, indicando expresamente cuando el (los)
mandatario(s) o apoderado(s) podran delegar sus facultades a terceros;

XIV. Proponer las modificaciones que se pretendan realizar al Fideicomiso, y

XV. Cualesquiera otras derivadas de la legislacion aplicable y de la presente Ley, necesarias para el
cumplimiento de los fines del Fideicomiso.

ARTICULO 7.- Se entendera por sociedades a las Sociedades de Ahorro y Préstamo y a las
Cooperativas de Ahorro y Préstamo a que hace referencia la Ley General de Organizaciones y Actividades
Auxiliares del Crédito y la Ley General de Sociedades Cooperativas, respectivamente.

Se entendera por saldo neto de ahorro, el resultado del monto que conste en los titulos de crédito o
documentos equivalentes que comprueben los depdsitos realizados por ahorrador, menos los créditos no
cubiertos por el mismo. Para los efectos de dicho célculo no se computaran intereses.

ARTICULO 8.- So6lo podran acogerse al contenido de esta Ley, las sociedades que cumplan los
siguientes requisitos:

. Haberse constituido legalmente por lo menos con un afio de anticipacién a la vigencia de la

misma;

Il.  Haber iniciado los tramites para efectuar los procesos de auditoria con el propdsito de determinar
su insolvencia con antelacion al 30 de noviembre de 2000 y que dichos procesos se hubiesen
pagado con recursos publicos o sean, en su caso, aprobados por el Comité Técnico a que se



Viernes 29 de diciembre de 2000 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 9

Ill.  Realizar los actos corporativos necesarios para que estas sociedades procedan a su disolucion y
s que fije el Comité Técnico de este Fideicomiso, en los casos que asi

proceda.

ARTICULO 9.- El Presupuesto de Egresos de la Federacion dispondra de una partida de mil 785
millones de pesos para realizar los pagos previstos en esta Ley.

ARTICULO 10.- La aplicacion de los recursos federales estara condicionada a la suscripcion de
convenios que realice el Fideicomiso creado por esta Ley, con los gobiernos de las entidades federativas,
en donde existan problemas de ahorradores afectados. En cada convenio se estableceran los montos de
aportacion de las partes.

Una vez suscrito el convenio con alguna entidad federativa, se aplicaran los recursos federales
respecto de ésta, con independencia de la firma de otros convenios.

ARTICULO 11.- El Fideicomiso efectuara los pagos derivados de sus fines a los ahorradores
plenamente identificados como afectados, siempre y cuando éstos soliciten su pago al Fideicomiso en los
términos establecidos en esta Ley, dentro de los 60 dias naturales a partir de la fecha en que el Comit
Técnico publique el procedimiento conforme al cual se llevara a cabo el pago correspondiente, mismo que

Tratdndose de las Sociedades de Ahorro y Préstamo, el Fideicomiso so6lo efectuara los pagos a los
ahorradores que se encuentren, en su caso, reconocidos dentro del procedimiento de quiebra respectivo.

Los pagos que se realicen a los ahorradores afectados se efectuaran de acuerdo a las siguientes:

BASES GENERALES

PRIMERA.- El Monto Bésico de Pago, sera la mitad del promedio del saldo neto de ahorro en cada
sociedad a que se refiere el articulo 7 de esta Ley. El promedio del saldo neto de ahorro, se determinara
dividiendo el monto total de los depositos realizados con saldo acreedor en la sociedad de que se trate,
entre el nimero de ahorradores con saldo acreedor de la misma.

En ningln caso el Monto Béasico podra ser superior a 10 mil pesos, esto se aplicara para cualquiera de
las sociedades que se encuentren en estado de insolvencia, en los términos del articulo 2 de esta Ley.

SEGUNDA.- Todo ahorrador que tenga un saldo neto de ahorro igual o menor a diecinueve veces el
Monto Bésico recibird el 70% de dicho saldo.

TERCERA.- Los ahorradores cuyo saldo neto de ahorro rebase el equivalente a diecinueve veces el
Monto Basico podran recibir la recuperacion de dicho saldo con recursos provenientes de otras fuentes,
guedando a salvo sus derechos a ejercer las acciones legales que correspondan.

CUARTA.- Los ahorradores sujetos a estos apoyos deberan de cumplir con los requisitos previstos en
este mismo ordenamiento para ser elegibles para recibir los pagos a que se refieren estas bases.

El Comité Técnico del Fideicomiso previsto en la presente Ley queda facultado para decidir las reglas
y determinar los procedimientos para los actos de administracion y dominio que realice sobre los bienes a
que se refieren las fracciones IV y V del articulo 5 de esta Ley.

QUINTA.- El ahorrador debera manifestar por escrito que cede sus derechos de crédito a favor del
Fideicomiso; que renuncia expresamente al pago de los intereses que se hayan generado a su favor y los
gue puedan generarse hasta el momento en que se efectle el pago, y que no se reserva accion ni derecho
alguno que pueda existir a su favor, en contra de la sociedad insolvente de que se trate, del Fideicomiso o
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, por los actos que deriven de esta Ley.

Los titulos de crédito o los documentos comprobatorios deberan ser entregados al Fiduciario contra el
pago realizado.

SEXTA.- La Fiduciaria podra subrogarse en todos los derechos tanto de crédito como de caracter
litigioso que deriven de los titulos de crédito o los documentos entregados por los ahorradores, conforme

La Fiduciaria en ningln caso podra beneficiarse de algin saldo remanente a favor; en cambio estara
obligada a coadyuvar con el Ministerio Publico en las causas penales vinculadas con los procesos que se
contemplan en esta Ley, hasta su conclusion.

SEPTIMA.- El Comité Técnico del Fideicomiso determinard mediante reglas de caracter general los
requisitos que deben reunir los titulos de crédito o documentos comprobatorios para ser considerados
validos y los métodos de identificacion de los ahorradores.

OCTAVA.- Los ahorradores que tengan obligacion de presentar declaracién anual del Impuesto sobre
la Renta deberan adjuntar las declaraciones realizadas durante los afios en que hubieran sido ahorradores
de una sociedad, hasta por un maximo de cinco afios o bien, durante el tiempo que hubiesen estado
obligados a presentarla, si ésta es menor a la vigencia del titulo de crédito o documento comprobatorio
correspondiente.

ARTICULO 12.- El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal del afio 2001
dispondra de una partida de 500 millones de pesos que se destinara exclusivamente para las acciones



V. Otorgar garantias a satisfaccion del Comité Técnico.

ARTICULO 14.- La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico podra emitir reglas de caracter general a
efecto de proveer a la mejor observancia de los preceptos de esta Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO.- Para efectos de esta Ley el Fideicomiso se considerara constituido en la misma fecha a
que se refiere el articulo anterior.

TERCERO.- El periodo durante el cual operara el Fideicomiso que administrara el fondo para el
Fortalecimiento de Sociedades y Cooperativas de Ahorro y Préstamo y de Apoyo a sus Ahorradores sera
de dos afios contados a partir del inicio de sus actividades o cuando se extinga su patrimonio en los
términos de esta Ley, lo que ocurra primero.

Si al término de su operacion existiesen remanentes de recursos publicos, éstos se aplicaran al fondo
o fondos que existan para asegurar el debido funcionamiento de las sociedades dedicadas al ahorro y
crédito popular, que sean regulados mediante una ley que tenga por objeto regular, promover y facilitar el
servicio de captacion de recursos, colocacion de crédito y otorgamiento de otros servicios financieros por
parte de las mismas. De no existir tales Fondos se reintegraran a la Tesoreria de la Federacion.

CUARTO.- Los pagos a los ahorradores afectados se iniciaran a mas tardar 10 dias habiles después
del dia en que se hayan cumplido los requisitos previstos en esta Ley, y continuaran en el orden sucesivo
en que se presenten dichos ahorradores, efectuando pagos hasta agotar el patrimonio del Fideicomiso
conforme a lo previsto al articulo 5 de esta Ley, con excepcion de los recursos previstos para el
saneamiento de las sociedades a que se refiere el articulo 12 de este mismo ordenamiento.

Sin menoscabo de lo anterior, una vez que el saldo del patrimonio del Fideicomiso sea igual o inferior
a 175 millones de pesos, éste debera iniciar los tramites necesarios para su extincion.

QUINTO.- Para efectos de la aportacion que debera fideicomitir la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico en términos del articulo 9 de esta Ley, ésta se realizara a través de ampliacion liquida con cargo a
un monto adicional de gasto programable al previsto en los articulos 35, fraccion |, inciso €) y 84,
penultimo péarrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal del afio
2000. En caso de que esta ampliacion no sea suficiente, se debera prever la erogacion correspondiente
con cargo al Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal del afio 2001.

SEXTO.- Para los propésitos de esta Ley, se adiciona el primer parrafo del articulo 51-B de la Ley
General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito.

ARTICULO SEGUNDO.- Se adiciona el primer parrafo del articulo 51-B de la Ley General de
Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito, para quedar como sigue:

Articulo 51-B.- El Gobierno Federal y las entidades de la Administraciéon Publica Paraestatal no
podran responsabilizarse ni garantizar el resultado de las operaciones que realicen las organizaciones
auxiliares del crédito y casas de cambio asi como tampoco asumir responsabilidad alguna de las
obligaciones contraidas con sus socios o con terceros. Lo anterior salvo que, en el caso de las
organizaciones auxiliares del crédito a que se refiere el articulo 38-A de esta Ley, exista provision
presupuestaria especifica, aprobada por autoridad competente.

TRANSITORIO
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UNICO.- La adicién al articulo 51-B de la Ley mencionada en el articulo anterior entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el .

México, D.F., a 21 de diciembre de 2000.- Dip. Ricardo Garcia Cervantes, Presidente.- Sen. Enrique
Jackson Ramirez, Presidente.- Dip. Manuel Medellin Milan, Secretario.- Sen. Sara Castellanos Cortés,
Secretaria.- Rubricas".

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccion | del Articulo 89 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y para su debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto en la
residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del
mes de diciembre de dos mil.- Vicente Fox Quesada.- Rubrica.- El Secretario de Gobernacién, Santiago
Creel Miranda.- Rubrica.

LEY de Fiscalizacion Superior de la Federacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Republica.

VICENTE FOX QUESADA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes sabed:

Que el Honorable Congreso de la Union, se ha servido dirigirme el siguiente

DECRETO
"EL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DECRETA:
LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DE LA FEDERACION
TITULO PRIMERO
Disposiciones Generales Capitulo Unico

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico y tiene por objeto regular la revisién de la Cuenta
Publica y su Fiscalizacion Superior.

Articulo 2.- Para efectos de la presente Ley, se entendera por:

. Poderes de la Union: Los Poderes Legislativo, Judicial y Ejecutivo, comprendidas en este ultimo

las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asi como la Procuraduria

Il.  Camara: La Camara de Diputados del Congreso de la Union;

Il.  Auditoria Superior de la Federacion: La Entidad de Fiscalizacion Superior de la Federacion;

IV. Comision: La Comision de Vigilancia de la Camara encargada de la coordinacion y evaluacion
del desempefio de la Auditoria Superior de la Federacion;

V. Entes publicos federales: Los organismos publicos constitucionalmente auténomos para el
desempefio de sus funciones sustantivas, y las demas personas de derecho publico de caracter
federal autbnomas por disposicion legal, asi como los érganos jurisdiccionales que determinen
las leyes;

VI. Entidades fiscalizadas: Los Poderes de la Unidn, los entes publicos federales, las entidades
federativas y municipios que ejerzan recursos publicos federales y, en general, cualquier entidad,
persona fisica o moral, publica o privada que haya recaudado, administrado, manejado o ejercido

VII. Gestion financiera: La actividad de los Poderes de la Union y de los entes publicos federales,
respecto de la administracion, manejo, custodia y aplicacion de los ingresos, egresos, fondos y
en general, de los recursos publicos que éstos utilicen para la ejecucion de los objetivos
contenidos en los programas federales aprobados, en el periodo que corresponde a una Cuenta
Pdblica, sujeta a la revision posterior de la Camara, a través de la Auditoria Superior de la
Federacion, a fin de verificar que dicha gestion se ajusta a las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas aplicables, asi como el cumplimiento de los programas

VIIl. Cuenta Publica: El informe que los Poderes de la Unién y los entes publicos federales rinden de
manera consolidada a través del Ejecutivo Federal, a la Camara sobre su gestién financiera, a
efecto de comprobar que la recaudacién, administracion, manejo, custodia y aplicacion de los
ingresos y egresos federales durante un ejercicio fiscal comprendido del 1o. de enero al 31 de
diciembre de cada afio, se ejercieron en los términos de las disposiciones legales y
administrativas aplicables, conforme a los criterios y con base en los programas aprobados;

IX. Informe de avance de Gestidon Financiera: El Informe, que como parte integrante de la Cuenta
Publica, rinden los Poderes de la Unién y los entes publicos federales de manera consolidada a
través del Ejecutivo Federal, a la Camara sobre los avances fisicos y financieros de los
programas federales aprobados, a fin de que la Auditoria Superior de la Federacion fiscalice en
forma posterior a la conclusion de los procesos correspondientes, los ingresos y egresos; el



naturales.

Asimismo, los Poderes de la Unién y los entes publicos federales rendiran a la Auditoria Superior de la
Federacion, a mas tardar el 31 de agosto del afio en que se ejerza el presupuesto respectivo, el Informe
de Avance de Gestidon Financiera sobre los resultados fisicos y financieros de los programas a su cargo,
por el periodo comprendido del 1o0. de enero al 30 de junio del ejercicio fiscal en curso. Dicho informe sera
consolidado y remitido por el Ejecutivo Federal, a través de

Articulo 9.- A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo anterior, los Poderes de la Unidn
y los entes publicos federales haran llegar con la debida anticipacion al Ejecutivo Federal, por conducto de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la informacion que dicha dependencia les solicite.

Articulo 10.- La Cuenta Publica que se rinda a la Camara debera consolidar la informacién del
Informe de Avance de Gestion Financiera, asi como la correspondiente al segundo semestre del afio que
corresponda.

Articulo 11.- El contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera se referira a los programas a
cargo de los Poderes de la Unién y los entes publicos federales, para conocer el grado de cumplimiento
de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos proyectados y contendra:

. El flujo contable de ingresos y egresos al 30 de junio del afio en que se ejerza el presupuesto;
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Il. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores estratégicos
aprobados en el presupuesto, y

Il Los procesos concluidos.

Articulo 12.- La Auditoria Superior de la Federacion y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en
el ambito de sus respectivas competencias, considerando las propuestas que formulen los Poderes de la
Unién y de los entes publicos federales, expedirdn las bases y normas para la baja de documentos
justificatorios y comprobatorios para efecto de destruccion, guarda o custodia de los que deban
conservarse, microfiimarse o procesarse electronicamente, sujetdndose a las disposiciones legales
establecidas en la materia.

Los microfilms y los archivos guardados mediante procesamiento electronico a que se refiere el
parrafo anterior, tendran el valor que, en su caso, establezcan las disposiciones legales aplicables a las
operaciones en que aquellos se apliquen.

Articulo 13.- La Auditoria Superior de la Federacion conservara en su poder la Cuenta Publica de
cada ejercicio fiscal y los informes de resultados de su revision, mientras no prescriban sus facultades
para fincar las responsabilidades derivadas de las supuestas irregularidades que se detecten en las
operaciones objeto de revisién. También se conservaran las copias autdgrafas de las resoluciones en las
que se finquen responsabilidades y los documentos que contengan las denuncias o querellas penales, que
se hubieren formulado como consecuencia de los hechos presuntamente delictivos que se hubieren
evidenciado durante la referida revision.

Capitulo Il De la Revisién y Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica

Articulo 14.- La revision y fiscalizacién superior de la Cuenta Publica tienen por objeto determinar:

. Si los programas y su ejecucion se ajustan a los términos y montos aprobados;

Il.  Silas cantidades correspondientes a los ingresos o a los egresos, se ajustan o corresponden a
los conceptos y a las partidas respectivas;

Il.  El desempefio, eficiencia, eficacia y economia, en el cumplimiento de los programas con base en
los indicadores aprobados en el presupuesto;

IV. Si los recursos provenientes de financiamiento se obtuvieron en los términos autorizados y se
aplicaron con la periodicidad y forma establecidas por las leyes y demds disposiciones
aplicables, y si se cumplieron los compromisos adquiridos en los actos respectivos;

V. En forma posterior a la conclusion de los procesos correspondientes, el resultado de la gestion
financiera de los Poderes de la Union y los entes publicos federales;

VI. Sien la gestion financiera se cumple con las leyes, decretos, reglamentos y dem
aplicables en materia de sistemas de registro y contabilidad gubernamental; contratacion de
servicios, obra publica, adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles; almacenes y demas activos y recursos
materiales;

VII. Si la recaudacion, administracion, manejo y aplicacion de recursos federales, y si los actos,
contratos, convenios, concesiones u operaciones que las entidades fiscalizadas celebren o
realicen, se ajustan a la legalidad, y si no han causado dafios o perjuicios en contra del Estado
en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales;

VIII. Las responsabilidades a que haya lugar, y

IX. Laimposicion de las sanciones resarcitorias correspondientes en los términos de esta Ley.

Articulo 15.- La Cuenta Publica sera turnada a la Auditoria Superior de la Federacion para su revision
y fiscalizacién superior, a través de la Comision de la Camara.

Articulo 16.- Para la revision y fiscalizacion superior de la Cuenta Publica, la Auditoria Superior de la
Federacion tendra las atribuciones siguientes:

. Establecer los criterios para las auditorias, procedimientos, métodos y sistemas necesarios para
la revision vy fiscalizacion de la Cuenta Publica y del Informe de Avance de Gestion Financiera,
verificando que ambos sean presentados, en los términos de esta Ley y de conformidad con los
principios de contabilidad aplicables al Sector Publico;

Il.  Establecer las normas, procedimientos, métodos y sistemas de contabilidad y de archivo, de los
libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto publico, asi como
todos aquellos elementos que permitan la practica idonea de las auditorias y revisiones, de
conformidad con las propuestas que formulen los Poderes de la Unién y los entes publicos
federales y las caracteristicas propias de su operacion;

Il Evaluar el Informe de Avance de Gestion Financiera respecto de los avances fisico y financiero
de los programas autorizados y sobre procesos concluidos;

IV. Evaluar el cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los programas federales,
conforme a los indicadores estratégicos aprobados en el presupuesto, a efecto de verificar el
desempefio de los mismos y la legalidad en el uso de los recursos publicos;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
XV.

XVI.

XVILI.

XVIII

XIX.
XX.

XXI.

Verificar que las entidades fiscalizadas que hubieren recaudado, manejado, administrado o
ejercido recursos publicos, lo hayan realizado conforme a los programas aprobados y montos
autorizados, asi como, en el caso de los egresos, con cargo a las partidas correspondientes,
ademas con apego a las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables;
Verificar que las operaciones que realicen los Poderes de la Unidn y los entes publicos federales
sean acordes con la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos de la Federacion y se efectien
con apego a las disposiciones respectivas del Cédigo Fiscal de la Federacion y leyes fiscales
sustantivas; las leyes General de Deuda Publica; de Presupuesto, Contabilidad y G

Federal; organicas del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, de la Administracion
Pdblica Federal, del Poder Judicial de la Federaciéon y demas disposiciones legales y
administrativas aplicables a estas materias;

Verificar obras, bienes adquiridos y servicios contratados, para comprobar si las inversiones y
gastos autorizados a los Poderes de la Unidn y entes publicos federales se han aplicado legal y
eficientemente al logro de los objetivos y metas de los programas aprobados;

Solicitar, en su caso, a los auditores externos copias de los informes o dictamenes de las
auditorias y revisiones por ellos practicadas;

Requerir, en su caso, a terceros que hubieran contratado, bienes o servicios mediante cualquier
titulo legal con los Poderes de la Union y entes publicos federales y, en general, a cualquier
entidad o persona publica o privada que haya ejercido recursos publicos, la informacién
relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria de la Cuenta Publica a efecto de
realizar las compulsas correspondientes;

Solicitar y obtener toda la informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones. Por lo
que hace a la informacién relativa a las operaciones de cualquier tipo proporcionada por las
instituciones de crédito, les sera aplicable a todos los servidores publicos de la Auditoria Superior
de la Federacion, asi como a los profesionales contratados para la practica de auditorias, la
obligacion de guardar la reserva a que aluden los articulos 27 y 28 y la

refiere la fraccion Il del articulo 80 de esta Ley;

La Auditoria Superior de la Federacion so6lo tendra acceso a la informacion que las disposiciones
legales consideren como de caracter reservado o que deba mantenerse en secreto, cuando esté
relacionada con la recaudacion, administracion, manejo, custodia y aplicacion de los ingresos y
egresos federales, y tendra la obligacion de mantener la misma reserva o secrecia hasta en tanto
no se derive de su revision el fincamiento de responsab

observaciones que correspondan en el Informe del Resultado.

Fiscalizar los subsidios que los Poderes de la Union y los entes publicos federales, hayan
otorgado con cargo a su presupuesto, a entidades federativas, particulares y, en general, a
cualquier entidad publica o privada, cualesquiera que sean sus fines y destino, asi como verificar

Investigar, en el &mbito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de fondos y
recursos federales;

Efectuar visitas domiciliarias, Unicamente para exigir la exhibicion de los libros y papeles
indispensables para la realizacion de sus investigaciones, sujetdndose a las leyes respectivas y a
las formalidades prescritas para los cateos;

Formular pliegos de observaciones, en los términos de esta Ley;

Determinar los dafios y perjuicios que afecten al Estado en su Hacienda Publica Federal o al
patrimonio de los entes publicos federales y fincar directamente a los responsables las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias correspondientes;

Fincar las responsabilidades e imponer las sanciones correspondientes a los responsables, por el
incumplimiento a sus requerimientos de informacion en el caso de las revisiones que haya
ordenado tratandose de las situaciones excepcionales que determina esta Ley;

Conocer y resolver sobre el recurso de reconsideracion que se interponga en contra de las
resoluciones y sanciones que aplique, asi como condonar total o parcialmente las multas
impuestas;

. Concertar y celebrar convenios con las entidades federativas, con el propésito de dar

cumplimiento al objeto de esta Ley;

Elaborar estudios relacionados con las materias de su competencia y publicarlos;

Celebrar convenios con organismos y participar en foros nacionales e internacionales, cuyas
funciones sean acordes con sus atribuciones, y

Las demas que le sean conferidas por esta Ley o cualquier otro ordenamiento.



Federacion podra revisar de manera casuistica y concreta, informacion y documentos relacionados con
conceptos especificos de gasto correspondientes a ejercicios anteriores al de la Cuenta Publica en
revision, cuando el programa o proyecto contenido en el presupuesto aprobado, abarque para su
ejecucion y pago diversos ejercicios fiscales, sin que con este motivo se entienda, para todos los efectos
legales, abierta nuevamente la Cuenta Publica del ejercicio correspondiente a la revision

Articulo 21.- La Auditoria Superior de la Federacion tendrd acceso a los datos, libros y
documentacion justificativa y comprobatoria relativa al ingreso y gasto publico de los Poderes de la Union
y de los entes publicos federales, asi como a la demas informacién que resulte necesaria, siempre que al
solicitarla se expresen los fines a que se destine dicha informacién. Por lo que hace a la relativa a las
operaciones de cualquier tipo, proporcionada por instituciones de crédito, les sera aplicable a todos los
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, asi como a los profesionales contratados
para la préactica de auditorias, la obligacion de guardar la reserva a que aluden los articulos 27 y 28 y la
prohibicién a que se refiere la fraccion Il del articulo 80 de esta Ley.

Articulo 22.- Cuando conforme a esta Ley los érganos de control interno de los Poderes de la Union y
de los entes publicos federales, deban colaborar con la Auditoria Superior de la Federacion en lo que
concierne a la revision de la Cuenta Publica, debera establecerse una coordinacion entre ambos a fin de
garantizar el debido intercambio de informacion que al efecto se requiera, y otorgar las facilidades que
permitan a los auditores llevar a cabo el ejercicio de sus funciones. Asimismo, deberan proporcionar la
documentacion que les solicite dicha Auditoria Superior de la Federacion sobre los resultados de la
fiscalizacion que realicen o cualquier otra que se les requiera.

Articulo 23.- La informacion y datos que para el cumplimiento de lo previsto en los articulos anteriores
se proporcionen, estaran afectos exclusivamente al objeto de esta Ley y demas ordenamientos aplicables.

Articulo 24.- Las auditorias, visitas e inspecciones que se efectien en los términos de este Titulo, se
practicaran por el personal expresamente comisionado para el efecto por la Auditoria Superior de la
Federacion o mediante la contratacion de profesionales de auditoria independientes, habilitados por la
misma para efectuar visitas o inspecciones, siempre y cuando no exista conflicto de intereses.

Articulo 25.- Las personas a que se refiere el articulo anterior tendran el caracter de representantes de
la Auditoria Superior de la Federacion en lo concerniente a la comision conferida. Para tal efecto, deberan
presentar previamente el oficio de comision respectivo e identificarse plenamente como personal actuante

Articulo 26.- Durante sus actuaciones los comisionados o habilitados que hubieren intervenido en las
revisiones, deberan levantar actas circunstanciadas en presencia de dos testigos, en las que haran
constar hechos y omisiones que hubieren encontrado. Las actas, declaraciones, manifestaciones o
hechos en ellas contenidos haran prueba en los términos de ley.

Articulo 27.- Los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion y, en su caso, los
profesionales contratados para la practica de auditorias, deberan guardar estricta reserva sobre la
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informacion y documentos que con motivo del objeto de esta Ley conozcan, asi como de sus actuaciones
y observaciones.

Articulo 28.- Los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, cualesquiera que sea
su categoria y los profesionales contratados para la practica de auditorias, seran responsables, en los
términos de las disposiciones legales aplicables, por violacion a dicha reserva.

Articulo 29.- La Auditoria Superior de la Federacion sera responsable solidaria de los dafios y
perjuicios que en términos de este articulo causen los servidores publicos y profesionales contratados
para la practica de auditorias actuando ilicitamente.

Capitulo Il Del Informe del Resultado de la Revisiéon y Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica

Articulo 30.- La Auditoria Superior de la Federacion, tendra un plazo improrrogable que vence el 31
de marzo del afio siguiente a aquél en que la Camara, o en su caso, la Comision Permanente, reciba la
Cuenta Publica, para realizar su examen y rendir en dicha fecha a la Camara, por conducto de la
Comision, el informe del resultado correspondiente, mismo que tendra caracter publico y mientras ello no
suceda, la Auditoria Superior de la Federacion deberd guardar reserva de sus actuaciones e
informaciones.

Articulo 31.- El Informe del Resultado a que se refiere el articulo anterior debera contener como

a) Los dictamenes de la revision de la Cuenta Publica;
b) El apartado correspondiente a la fiscalizacién y verificacion del cumplimiento de los programas,
la consecucién de sus objetivos y metas, asi como de la
satisfaccion de las necesidades correspondientes, bajo criterios de eficiencia, eficacia y

c) El cumplimiento de los principios de contabilidad gubernamental y de las disposiciones
contenidas en los ordenamientos legales correspondientes;

d) Los resultados de la gestién financiera;

e) La comprobacion de que los Poderes de la Union, y los entes publicos federales, se ajustaron a
lo dispuesto en la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos de la Federacion y en las demas
normas aplicables en la materia;

f)  El andlisis de las desviaciones presupuestarias, en su caso, y

g) Los comentarios y observaciones de los auditados.

En el supuesto de que conforme al apartado b) de este articulo, no se cumplan con los objetivos y
metas establecidas en los programas aprobados, la Auditoria Superior de la Federacion hara las
observaciones y recomendaciones que a su juicio sean procedentes.

Articulo 32.- La Auditoria Superior de la Federacion en el Informe del Resultado, dara cuenta a la
Céamara de los pliegos de observaciones que se hubieren fincado, de los procedimientos iniciados para el
fincamiento de responsabilidades y de la imposicion de las sanciones respectivas, asi como de la
promocion de otro tipo de responsabilidades y denuncias de hechos presuntamente ilicitos, que realice de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

TITULO TERCERO De la Fiscalizacion de Recursos Federales Ejercidos por Entidades Federativas,
Municipios y Particulares
Capitulo Unico

Articulo 33.- Para efectos de la fiscalizacion de recursos federales que se ejerzan por las entidades
federativas y por los municipios, incluyendo a sus administraciones publicas paraestatales, la Auditoria
Superior de la Federacion propondra los procedimientos de coordinacién con las legislaturas de los
Estados y la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, para que en el ejercicio de las atribuciones de
control que éstas tengan conferidas, colaboren con aquélla en la verificacion de la aplicacién correcta de
los recursos federales, recibidos por dichos érdenes de gobierno.

Dichos procedimientos comprenderan ademas la comprobacion de la aplicacion adecuada de los
recursos que reciban particulares, en concepto de subsidios otorgados por las entidades federativas y los
municipios con cargo a recursos federales.

Articulo 34.- El Auditor Superior de la Federacioén, con sujecion a los convenios celebrados, acordara
la forma y términos en que, en su caso, el personal a su cargo realizara la fiscalizacion de los recursos de
origen federal que ejerzan las entidades federativas y los municipios.

Articulo 35.- Cuando se acrediten afectaciones al Estado en su Hacienda Publica Federal, atribuibles
a las autoridades estatales, municipales o del Distrito Federal, la Auditoria Superior de la Federacion
procedera a fincar directamente a los responsables las indemnizaciones y sanciones pecuniarias
correspondientes, y promovera ante los drganos o autoridades competentes las responsabilidades

nales a que hubiere lugar.
TITULO CUARTO De la Revision de Situaciones Excepcionales
Capitulo Unico
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Articulo 36.- Para los efectos de lo previsto en el parrafo tercero de la fraccion |, del articulo 79
constitucional, cuando se presenten denuncias debidamente fundadas o por otras circunstancias pueda
suponerse el presunto manejo, aplicacion o custodia irregular de recursos publicos federales, o de su
desvio, la Auditoria Superior de la Federacion procedera a requerir a las entidades fiscalizadas, revisiones
de conceptos especificos vinculados de manera directa a las denuncias presentadas. El requerimiento
debera aportar indicios probatorios razonables, mediante los cuales se presuma que la irregularidad
cometida ocasion6 un dafio al Estado en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes

Articulo 37.- Las entidades fiscalizadas, deberan rendir a la Auditoria Superior de la Federacion, en
un plazo que no excedera setenta y cinco dias contados a partir de la recepcion del requerimiento, un
Informe del Resultado de sus actuaciones y, en su caso, de las sanciones que se hubieren impuesto o a
que se hubieren hecho acreedores los servidores publicos involucrados. Este informe en ningln caso

Articulo 38.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por situaciones excepcionales aquéllas en las
cuales, de la denuncia que al efecto se presente, se deduzca alguna de las circunstancias siguientes:

a) Un dafio patrimonial que afecte a la Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes
publicos federales, por un monto que resulte superior a cien mil veces el salario minimo general
vigente en el Distrito Federal;

b)  Hechos de corrupcion determinados por autoridad competente;

c) La afectacion de areas estratégicas o prioritarias de la economia;

d) Elriesgo de que se paralice la prestacion de servicios publicos esenciales para la comunidad, o

e) El desabasto de productos de primera necesidad.

Articulo 39.- Los sujetos de fiscalizacion estaran obligados a realizar la revision que la Auditoria
Superior de la Federacion les requiera, sin que dicha revision interfiera u obstaculice el ejercicio de las
funciones o atribuciones que conforme a la ley competa a las autoridades y a los servidores publicos de
los Poderes de la Union y de los entes publicos federales.

Articulo 40.- Si transcurrido el plazo sefialado en el articulo 37 de esta Ley, la entidad fiscalizada, sin
causa justificada, no presenta el informe a que el mismo numeral se refiere, la Auditoria Superior de la
Federacion procedera a fincar las responsabilidades que corresponda e impondrd a los servidores
publicos responsables una multa de cien a seiscientos dias de salario minimo general vigente en el
Distrito Federal. Su reincidencia se podra castigar con una multa hasta del doble de la ya impuesta,
ademas de que podra promover la destitucion de los responsables ante las autoridades competentes.

Articulo 41.- El fincamiento de responsabilidades y la imposicién de sanciones no relevara al infractor
de cumplir con las obligaciones o regularizar las situaciones que motivaron las multas.

Articulo 42.- Cuando la Auditoria Superior de la Federacién, ademas de imponer la sancion
respectiva, requiera al infractor para que en un plazo determinado, que nunca serd mayor a cuarenta y
cinco dias, cumpla con la obligacién omitida motivo de la sancion y éste incumpla, sera sancionado como
reincidente.

Articulo 43.- Para imponer la multa que corresponda, la Auditoria Superior de la Federacion debe oir
previamente al presunto infractor y tener en cuenta sus condiciones econémicas, asi como la gravedad de
la infraccién cometida, su nivel jerarquico y la necesidad de evitar practicas tendientes a contravenir las
disposiciones contenidas en esta Ley.

Articulo 44.- Lo dispuesto en el presente Capitulo, no excluye la imposicion de las sanciones que
conforme a ésta u otras leyes fueren aplicables por la Auditoria Superior de la Federacion ni del
fincamiento de otras responsabilidades.

TITULO QUINTO De la Determinacion de Dafios y Perjuicios y del Fincamiento de
Responsabilidades
Capitulo | De la Determinacién de Dafios y Perjuicios

Articulo 45.- Si de la revision y fiscalizacion superior de la Cuenta Publica, aparecieran irregularidades
que permitan presumir la existencia de hechos o conductas que produzcan dafios o perjuicios al Estado
en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos federales, la Auditoria Superior de la

. Determinar los dafios y perjuicios correspondientes y fincar directamente a los responsables las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias respectivas;

Il.  Promover ante las autoridades competentes el fincamiento de otras responsabilidades;

I1l.  Promover las acciones de responsabilidad a que se refiere el Titulo Cuarto de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IV. Presentar las denuncias y querellas penales, a que haya lugar, y

V. Coadyuvar con el Ministerio Publico en los procesos penales investigatorios y judiciales
correspondientes. En estos casos, el Ministerio Publico recabara previamente la opinion de la
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Auditoria Superior de la Federacion, respecto de las resoluciones que dicte sobre el no ejercicio o

Capitulo Il Del Fincamiento de Responsabilidades Resarcitorias

Articulo 46.- Para los efectos de esta Ley incurren en responsabilidad:

. Los servidores publicos y los particulares, personas fisicas o morales, por actos u omisiones que
causen dafio o perjuicio estimable en dinero al Estado en su Hacienda Publica Federal o al
patrimonio de los entes publicos federales;

Il.  Los servidores publicos de los Poderes de la Union y entes publicos federales que no rindan o
dejen de rendir sus Informes acerca de la solventacién de los pliegos de observaciones
formulados y remitidos por la Auditoria Superior de la Federacion, y

Il Los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacién, cuando al revisar la Cuenta
Publica no formulen las observaciones sobre las situaciones irregulares que detecten.

Articulo 47.- Las responsabilidades que conforme a esta Ley se finquen, tienen por objeto resarcir al
Estado y a los entes publicos federales, el monto de los dafios y perjuicios estimables en dinero que se
hayan causado, respectivamente, a su Hacienda Publica Federal y a su patrimonio.

Articulo 48.- Las responsabilidades resarcitorias a que se refiere este Capitulo se constituiran en
primer término a los servidores publicos o personas fisicas 0 morales que directamente hayan ejecutado
los actos o incurran en las omisiones que las hayan originado y, subsidiariamente, y en ese orden al
servidor publico jerarquicamente inmediato que por la indole de sus funciones, hayan omitido la revision o
autorizado tales actos, por causas que impliquen dolo, culpa o negligencia por parte de los mismos.

Seran responsables solidarios con los servidores publicos, los particulares, persona fisica o moral, en
los casos en que hayan participado y originado una responsabilidad resarcitoria.

Articulo 49.- Las responsabilidades resarcitorias sefialadas, se fincaran independientemente de las
que procedan con base en otras leyes y de las sanciones de caracter penal que imponga la autoridad
judicial.

Articulo 50.- Las responsabilidades que se finquen a los servidores publicos de los Poderes de la
Unidn y de los entes publicos federales y de la Auditoria Superior de la Federacion, no eximen a éstos ni a
las empresas privadas o a los particulares, de sus obligaciones, cuyo cumplimiento se les exigira aun
cuando la responsabilidad se hubiere hecho efectiva total o parcialmente.

Articulo 51.- La Auditoria Superior de la Federacion, con base en las disposiciones de esta Ley,
formulara a los Poderes de la Union y entes publicos federales los pliegos de observaciones derivados de
la revision y fiscalizacion superior de la Cuenta Publica, en los que se determinara en cantidad liquida, la
presunta responsabilidad de los infractores, la cual debera contabilizarse de inmediato.

Articulo 52.- Los Poderes de la Union y entes publicos federales, dentro de un plazo improrrogable de
45 dias habiles contado a partir de la fecha de recibo de los pliegos de observaciones, deberan solventar
los mismos ante la Auditoria Superior de la Federacion. Cuando los pliegos de observaciones no sean
solventados dentro del plazo sefialado, o bien, la documentacion y argumentos presentados no sean
suficientes a juicio de la Auditoria Superior de la Federacion para solventar las observaciones, iniciara el
procedimiento para el fincamiento de responsabilidades resarcitorias a que se refiere el siguiente capitulo,
y, en su caso, aplicara las sanciones pecuniarias a que haya lugar, en los términos de esta Ley.

Capitulo Ill Del Procedimiento para el Fincamiento de Responsabilidades Resarcitorias

Articulo 53.- El fincamiento de las responsabilidades resarcitorias se sujetara al procedimiento
siguiente:

. Se citard personalmente al presunto o presuntos responsables a una audiencia, haciéndoles

saber los hechos que se les imputan y que sean causa de responsabilidad en los términos de
do el lugar, dia y hora, en que tendra verificativo dicha audiencia y su derecho a

ofrecer pruebas y alegar en la misma lo que a su derecho convenga, por si o por medio de un

defensor; apercibidos que de no comparecer sin justa causa, se tendra por precluido su derecho

para ofrecer pruebas o formular alegatos, y se resolverd con los elementos que obren en el

expediente respectivo.

A la audiencia podra asistir el representante de los Poderes de la Unién o de los entes publicos

federales, que para tal efecto designen.

Entre la fecha de citaciéon y la de la audiencia debera mediar un plazo no menor de cinco ni

Il.  Desahogadas las pruebas, si las hubiere, la Auditoria Superior de la Federacion resolvera dentro
de los sesenta dias habiles siguientes sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad y
fincard, en su caso, el pliego definitivo de responsabilidades en el que se determine la
indemnizacién correspondiente, a el o los sujetos responsables, y naotificara a éstos dicho pliego,
remitiendo un tanto autégrafo del mismo a la Tesoreria de la Federacion, para el efecto de que si
en un plazo de quince dias naturales contados a partir de la notificacion, éste no es cubierto, se
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haga efectivo en términos de ley, mediante el procedimiento administrativo de ejecucién. Cuando
los responsables sean servidores publicos, dicho pliego sera notificado al representante de los
Poderes de la Unidn y de los entes publicos federales, segun corresponda y al érgano de control
interno respectivo.

La indemnizaciéon invariablemente deberd ser suficiente para cubrir los dafios y perjuicios
causados, o ambos, y se actualizara para efectos de su pago, en la forma y términos que
establece el Cédigo Fiscal de la Federacion en tratandose de contribuciones y aprovechamientos.
La Auditoria Superior de la Federacion podra solicitar a la Tesoreria de la Federacion proceda al
embargo precautorio de los bienes de los presuntos responsables a efecto de garantizar el cobro
de la sancion impuesta, so6lo cuando haya sido determinada en cantidad liquida el monto de la
responsabilidad resarcitoria respectiva.

El presunto o presuntos responsables podran solicitar la sustitucion del embargo precautorio, por
cualquiera de las garantias que establece el Cédigo Fiscal de la Federacion, a satisfaccion de la

Ill.  Si en la audiencia la Auditoria Superior de la Federacion encontrara que no cuentan con
elementos suficientes para resolver o advierta elementos que impliquen nueva responsabilidad a
cargo del presunto o presuntos responsables o de otras personas, podra disponer la practica de
investigaciones y citar para otras audiencias.

Articulo 54.- En todas las cuestiones relativas al procedimiento no previstas en este Capitulo, asi
como en la apreciacion de las pruebas, y desahogo del recurso de reconsideracion, se observaran las
disposiciones de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Articulo 55.- Las multas y sanciones resarcitorias a que se refiere la presente Ley, tendran el caracter
de créditos fiscales y se fijaran en cantidad liquida por la Auditoria Superior de la Federacion, haciéndose
efectivas conforme al procedimiento administrativo de ejecucion que establece la legislacion aplicable.

Articulo 56.- La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, deberd informar semestralmente a la
Auditoria Superior de la Federacion y a la Comision, de los tramites que se vayan realizando para la
ejecucion de los cobros respectivos y el monto recuperado.

Articulo 57.- El importe de las sanciones resarcitorias que se recuperen en los términos de esta Ley,
debera ser entregado, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a las respectivas tesorerias de los
Poderes de la Union y entes publicos federales que sufrieron el dafio o perjuicio respectivo. Dicho importe
quedara en las tesorerias en calidad de disponibilidades y so6lo podra ser ejercido de conformidad con lo
establecido en el presupuesto.

Articulo 58.- La Auditoria Superior de la Federacion podra abstenerse de sancionar al infractor, por
una sola vez, cuando lo estimen pertinente, justificando las causas de la abstencién, siempre que se trate
de hechos que no revistan gravedad ni constituyan delito, cuando lo ameriten los antecedentes y
circunstancias del infractor y el dafio causado por éste no exceda de cien veces el salario minimo general
mensual vigente en el Distrito Federal en la fecha en que cometa la infraccion.

Capitulo IV Del Recurso de Reconsideracion

Articulo 59.- Las sanciones y demas resoluciones que emita la Auditoria Superior
conforme a esta Ley, podran ser impugnadas por el servidor publico o por los particulares, personas
fisicas o morales, ante la propia Auditoria Superior de la Federacién, mediante el recurso de
reconsideracion o bien, mediante juicio de nulidad ante el Tribunal Fiscal de la Federacion. El recurso de
reconsideracion se interpondra dentro de los 15 dias siguientes a la fecha en que surta efectos la

Articulo 60.- La tramitacion del recurso se sujetara a las disposiciones siguientes:

. Se iniciara mediante escrito en el que se deberan expresar los agravios que a juicio del servidor
publico o del particular, persona fisica o moral, le cause la multa o resolucién impugnada,
acompafiando copia de ésta y constancia de la notificacion de la misma, asi como el
ofrecimiento de pruebas que considere necesario rendir;

Il.  La Auditoria Superior de la Federacion acordara sobre la admision del recurso y de las pruebas
ofrecidas, desechando de plano las que no fuesen idoneas para desvirtuar los hechos en que se
base la resolucion, y

Ill.  Desahogadas las pruebas, si las hubiere, la autoridad emitira resolucion dentro de los sesenta
dias habiles siguientes, notificandola al interesado.

Articulo 61.- La interposicién del recurso suspenderd la ejecucion del pliego o resolucién recurrida, si

el pago de la sancién correspondiente se garantiza en términos que prevenga el Cdédigo Fiscal de la

Articulo 62.- Los servidores publicos en todo momento durante el procedimiento a que se refiere el
articulo 53 de esta Ley, o bien, para la interposicién del recurso de reconsideracion respectivo, podran
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consultar los expedientes administrativos donde consten los hechos que se les imputen y obtener copias
certificadas de los documentos correspondientes.
Capitulo V De la Prescripcion de Responsabilidades

Articulo 63.- Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacion para fincar responsabilidades e
imponer las sanciones a que se refiere este Titulo prescribiran en cinc

El plazo de prescripcion se contara a partir del dia siguiente a aquél en que se hubiere incurrido en la
responsabilidad o a partir del momento en que hubiese cesado, si fue de caracter continuo.

En todos los casos, la prescripcion a que alude este precepto se interrumpird al notificarse el inicio del
procedimiento establecido en el articulo 53 de esta Ley.

Articulo 64.- Las responsabilidades de caracter civil, administrativo y penal que resulten por actos u
omisiones, prescribirdn en la forma y tiempo que fijen las leyes aplicables.

Articulo 65.- Cualquier gestién de cobro que haga la autoridad competente al responsable, interrumpe
la prescripcion de la sancién impuesta, prescripcion que, en su caso, comenzara a computarse a partir de

TITULO SEXTO Relaciones con la Camara de Diputados
Capitulo Unico De la Comision de Vigilancia
Articulo 66.- Para los efectos de lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 74 constitucional, la Camara
contard con una Comisién que tendra por objeto, coordinar las relaciones entre ésta y la Auditoria
Superior de la Federacion, evaluar el desempefio de esta Ultima y constituir el enlace que permita
garantizar la debida coordinaciéon entre ambos érganos.

Articulo 67.- Son atribuciones de la Comision:

. Ser el conducto de comunicacioén entre la Camara y la Auditoria Superior de la Federacion;

Il.  Recibir de la Comisién Permanente del Congreso de la Unién, el Informe de Avance de Gestion
Financiera y la Cuenta Publica y turnarlos a la Auditoria Superior de la Fede

Il.  Presentar a la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica de la Camara, el informe del resultado
de la revisiéon de la Cuenta Publica;

IV. Conocer el programa anual de actividades que para el debido cumplimiento de sus funciones,
elabore la Auditoria Superior de la Federacion, asi como sus modificaciones, y evaluar su
cumplimiento;

V. Citar, por conducto de su Mesa Directiva, al Auditor Superior de la Federacion para conocer en lo
especifico el Informe del Resultado de la revision de la Cuenta Publica;

VI. Conocer el proyecto de presupuesto anual de la Auditoria Superior de la Federacion, asi como el
informe anual de su ejercicio, y turnarlo a la Junta de Coordinacion Politica de la Camara para
los efectos legales conducentes;

VII. Evaluar si la Auditoria Superior de la Federacion cumple con las funciones que conforme a la
Constitucién y esta Ley le corresponden y proveer, lo necesario para garantizar su autonomia

VIII. Presentar a la Camara la propuesta de los candidatos a ocupar el cargo de Auditor Superior de la
Federacion, asi como la solicitud de su remocion, en términos de lo dispuesto por el tercer
parrafo del articulo 79 constitucional;

IX.  Proponer al Pleno de la Camara al Titular de la Unidad de Evaluacién y Control y los recursos
materiales, humanos y presupuestales con los que deben contar la propia unidad;

X.  Proponer al Pleno de la Camara el Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control;

XI.  Aprobar el programa de actividades de la Unidad de Evaluacion y Control y requerirle todo tipo de
informacioén relativa a sus funciones;

XIl. Ordenar a la Unidad de Evaluacion y Control, la practica de auditorias a la entidad de
fiscalizacion superior de la Federacion;

XIll. De acuerdo a las posibilidades presupuestales, contratar Asesores Externos para el adecuado
cumplimiento de sus atribuciones, y

XIV. Las demds que establezca esta Ley y demas disposiciones aplicables.

TITULO SEPTIMO Organizacién de la Auditoria Superior de la Federacion
Capitulo I Integracién y Organizacion
Articulo 68.- Al frente de la Auditoria Superior de la Federacion habra un Auditor Superior de la
Federacion designado conforme a lo previsto por el parrafo tercero del articulo 79 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por el voto de las dos terceras partes de los miembros

Articulo 69.- La designacion del Auditor Superior de la Federacion se sujetara al procedimiento
siguiente:



Viernes 29 de diciembre de 2000 DIARIO OFICIAL (Primera Seccion) 21

. La Comision formulard la convocatoria publica correspondiente, a efecto de recibir durante un
periodo de diez dias contados a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria, las
solicitudes para ocupar el puesto de Auditor Superior de la Federacion;

Il.  Concluido el plazo anterior y recibidas las solicitudes con los requisitos y documentos que sefiale
la convocatoria, la Comision, dentro de los cinco dias siguientes, procedera a la revision y

Il.  Del analisis de las solicitudes los integrantes de la Comision entrevistaran por separado para la
evaluacion respectiva y dentro de los cinco dias siguientes, a los candidatos que, a su juicio,
considere idoneos para la conformacion de una terna;

IV. Conformada la terna, en un plazo que no debera exceder de tres dias, la Comision formulara su
dictamen, a fin de proponer al Pleno los tres candidatos, para que éste proceda, en los términos
del articulo anterior, a la designacion del Auditor Superior de la Federacion, y

V. La persona designada para ocupar el cargo, protestara ante el Pleno de la Camara.

Articulo 70.- En caso de que ningun candidato de la terna propuesta en el dictamen para ocupar el
cargo de Auditor Superior de la Federacion, haya obtenido la votacion de las dos terceras partes de los
miembros presentes de la Camara de Diputados, se volverd a someter una nueva propuesta en los
términos del articulo anterior. Ningun candidato propuesto en el dictamen rechazado por el Pleno podra
participar de nueva cuenta en el proceso de seleccion.

Articulo 71.- El Auditor Superior de la Federacion durara en el encargo ocho afios y podra ser
nombrado nuevamente por una sola vez. Podra ser removido por la Camara por las causas graves a que
se refiere el articulo 81 de esta Ley, con la misma votacion requerida para su nombramiento, asi como
por las causas y conforme a los procedimientos previstos en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos. Si esta situacion se presenta estando en receso la Camara de Diputados,
la Comisién Permanente podra convocar a un periodo extraordinario para que resuelva en torno a dicha
remocion.

Articulo 72.- Durante el receso de la Camara, el Auditor Especial que corresponda conforme al
Reglamento Interior, ejercerd el cargo hasta en tanto dicha Camara designe al Auditor Superior en el
siguiente periodo de sesiones.

El Auditor Superior sera suplido en sus ausencias temporales por los auditores especiales en el orden
que sefiale el reglamento interior de la Auditoria Superior de la Federacion. En caso de falta definitiva, la

que designe, en términos del articulo 71 de esta Ley, al Auditor

Articulo 73.- Para ser Auditor Superior de la Federacidon se requiere satisfacer los siguientes

requisitos:

. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y no adquirir otra nacionalidad, en pleno ejercicio de sus
derechos civiles y politicos;

Il.  Tener por lo menos treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacion;

Ill.  Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito intencional que amerite pena
corporal de mas de un afio de prisién; pero si se tratara de robo, fraude, falsificacion, abuso de
confianza u otro que afecte seriamente la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para el
cargo, cualquiera que haya sido la pena;

IV. Haber residido en el pais durante los dos afios anteriores al dia de la designacion;

V. No haber sido Secretario de Estado, Jefe de Departamento Administrativo, Procurador General
de la Republica o de Justicia del Distrito Federal, Senador, Diputado Federal, Gobernador de

Estado o Jefe del Gobierno del Distrito Federal, ni dirigente de algun partido politico, ni
haber sido postulado para cargo de eleccién popular en los cuatro afios anteriores a la propia

VI. Contar al momento de su designacion con una experiencia de cinco afos en el control, manejo o

VII. Contar el dia de su designacién, con antigiiedad minima de diez afios, con titulo profesional de
contador publico, licenciado en derecho o abogado, licenciado en economia, licenciado en
administracién o cualquier otro titulo profesional relacionado con las actividades de fiscalizacion,
expedido por autoridad o institucion legalmente facultada para ello.

Articulo 74.- El Auditor Superior tendrd las siguientes atribuciones:

. Representar a la Auditoria Superior de la Federacion ante las entidades fiscalizadas, autoridades
federales y locales, entidades federativas, municipios y demas personas fisicas y morales;

Il.  Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la Auditoria Superior de la
las previsiones del ingreso y del gasto publico federal;

Il.  Administrar los bienes y recursos a cargo de la Auditoria Superior de la Federacion y resolver
sobre la adquisicién y enajenacion de bienes muebles y la prestacion de servicios de la entidad,



VI.

VII.
VIII.

XI.

XII.

XIII.
XIV.
XV.

XVI.

XVILI.

XVIII

XIX.

XX.

a forma en que deberan ser suplidos estos Ultimos en sus
ausencias, debiendo ser publicado dicho reglamento interior en el Diario Oficial de la
Federacion;

Expedir los manuales de organizacion y procedimientos que se requieran para la debida
organizacion y funcionamiento de la Auditoria Superior de la Federacion, los que deberan ser
ratificados por la Comisién de Vigilancia de la Camara de Diputados y publicados posteriormente
en el Diario Oficial de la Federacion;

Nombrar al personal de mandos superiores de la Auditoria Superior de la Federacion;

Establecer las normas, procedimientos, métodos y sistemas de contabilidad y de archivo de los
libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto publico, asi como
todos aquellos elementos que permitan la practica idonea de las auditorias y revisiones, de
conformidad con las propuestas que formulen los Poderes de la Unién y los entes publicos
federales y las caracteristicas propias de su operacion;

Ser el enlace entre la Auditoria Superior de la Federacion y la Comision de la Camara;

Solicitar a las entidades fiscalizadas, servidores publicos y a las personas fisicas y morales la
informacion que con motivo de la revision y fiscalizacién superior de la Cuenta Publica se
requiera;

Solicitar a los Poderes de la Unién y a los entes publicos federales el auxilio que necesite para el
ejercicio expedito de las funciones de revision y fiscalizacion superior;

Ejercer las atribuciones que corresponden a la Auditoria Superio

términos de la Constitucion, la presente Ley y del Reglamento Interior de la propia Auditoria;
Resolver el recurso de reconsideracion interpuesto en contra de sus resoluciones;

Recibir de la Comisién el Informe de Avance de la Gestiéon Financiera y la Cuenta Publica para

Formular y entregar, por conducto de la Comisién, el Informe del Resultado de la revision de la
Cuenta Pulblica a la Camara, a mas tardar el 31 de marzo del afio siguiente al de su
presentacion;

Presentar denuncias y querellas en los términos del Cddigo Federal de Procedimientos Penales,
en los casos de presuntas conductas delictivas de servidores publicos y en contra de particulares
cuando tenga conocimiento de hechos que pudieran implicar la comisién de un delito relacionado
con dafios al Estado en su Hacienda Publica Federal o al patrimonio de los entes publicos
federales, asi como denuncias de juicio politico de conformidad con lo sefalado en el Titulo
Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Celebrar convenios de coordinacion o colaboracion con los Poderes de la Unién y los Gobiernos
estatales y municipales, asi como con los organismos internacionales que agrupen a entidades
de fiscalizacion superior homologas, con éstas directamente y con el sector privado;

Dar cuenta comprobada a la Camara de la aplicacién de su presupuesto aprobado,
dentro de los treinta primeros dias del mes siguiente al que corresponda su ejercicio por
conducto de la Comision;

Solicitar ante las autoridades competentes el cobro de las multas y sanciones resarcitorias que
se impongan en los términos de esta Ley, y
Las demas que sefiale esta Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Las atribuciones previstas en las fracciones Il, IV, V, VII, VIII, IX, X, XIV, XV, XVI y XVIII son de

ejercicio

directo del Auditor Superior y, por tanto, no podran ser delegadas.

Articulo 75.- El Auditor Superior sera auxiliado en sus funciones por tres Auditores Espec

como por los titulares de unidades, directores generales, directores, subdirectores, auditores, y demas
servidores publicos que al efecto sefiale el Reglamento Interior, de conformidad con el presupuesto
autorizado.

Articulo 76.- Para ejercer el cargo de Auditor Especial se deberan cumplir los siguientes requisitos:

Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
Cumplir los requisitos sefialados en las fracciones Ill a VI del articulo 73 de esta Ley, y



VI.

VII.

Instruir el recurso de reconsideracion previsto en esta Ley;

Ejercitar las acciones judiciales, civiles y contencioso-administrativas en los juicios en los que la
Auditoria Superior de la Federacion sea parte, contestar demandas, presentar pruebas y
alegatos, y actuar en defensa de los intereses juridicos de la propia Auditoria, dando el debido
seguimiento a los procesos y juicios en que actle;

Representar a la Auditoria Superior de la Federacion ante el Tribunal Federal de Conciliacion y
Arbitraje en los conflictos que se susciten con motivo de la aplicacion de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado;

Elaborar los documentos necesarios para que la Auditoria Superior de la Federacién presente
denuncias y querellas penales en el caso de conductas que pudieran constituir ilicitos en contra
de la Hacienda Publica o el patrimonio de los entes publicos federales, asi como para que
promueva ante las autoridades competentes el fincamiento de otras responsabilidades;

Asesorar y expedir lineamientos sobre el levantamiento de las actas administrativas que
procedan como resultado de las visitas, inspecciones y auditorias que practique la Auditoria
Superior de la Federacion, y

Las demas que sefiale la ley y otras disposiciones aplicables.



Il.  Desempefiar otro empleo o encargo en los sectores publico, privado o social, salvo los no
remunerados en asociaciones cientificas, docentes, artisticas o de beneficencia, y

Il.  Hacer del conocimiento de terceros o difundir de cualquier forma, la informacion confidencial o

a Superior de la Federacion para el ejercicio de
sus atribuciones, la cual debera utilizarse solo para los fines a que se encuentra afecta.

Articulo 81.- El Auditor Superior de la Federacion podra ser removido de su cargo por las siguientes
causas graves de responsabilidad administrativa:

. Ubicarse en los supuestos de prohibicién establecidas en el articulo anterior;

Il.  Utilizar en beneficio propio o de terceros la documentacion e informaciéon confidencial en los

términos de la presente Ley y sus disposiciones reglamentarias;

Ill.  Dejar sin causa justificada, de fincar indemnizaciones o aplicar sanciones pecuniarias, en el
ambito de su competencia y en los casos previstos en la ley y disposiciones reglamentarias,
cuando esté debidamente comprobada la responsabilidad e identificado el responsable como
consecuencia de las revisiones e investigaciones que en el ejercicio de sus atribuciones realicen;

IV. Ausentarse de sus labores por mas de un mes sin mediar autorizacion de la Camara;

V. Abstenerse de presentar en el afio correspondiente y en los términos de la presente Ley, sin
causa justificada, el Informe del Resultado de la revision de la Cuenta Publica;

VI. Sustraer, destruir, ocultar o utilizar indebidamente la documentacién e informacién que por razén
de su cargo tenga a su cuidado o custodia o que exista en la Auditoria Superior de la Federacion,
con motivo del ejercicio de sus atribuciones, y

VII. Aceptar la injerencia de los partidos politicos en el ejercicio de sus funciones y de esta
circunstancia, conducirse con parcialidad en el proceso de revision de la Cuenta Publica y en los
procedimientos de fiscalizacién e imposicion de sanciones a que se refiere esta Ley.

Articulo 82.- La Camara dictaminard sobre la existencia de los motivos de la remocién del Auditor
Superior de la Federacién por causas graves de responsabilidad administrativa, y debera dar derecho de
audiencia al afectado. La remocién requerird del voto de las dos terceras partes de los miembros
presentes.

Los Auditores Especiales podran ser removidos por las causas graves a que se refiere el articulo
anterior, por el Auditor Superior de la Federacion o la Comision de Vigilancia.

Articulo 83.- El Auditor Superior de la Federacion y los Auditores Especiales s6lo estaran obligados a
absolver posiciones o rendir declaracién en juicio, en representacion de la Auditoria Superior de la
Federacion o en virtud de sus funciones, cuando las posiciones y preguntas se formulen por medio de
oficio expedido por autoridad competente, misma que contestaran por
establecido por dicha autoridad.

Articulo 84.- El Auditor Superior de la Federacion podra adscribir organicamente las unidades
administrativas establecidas en el Reglamento Interior. Los acuerdos en los cuales se deleguen facultades
o0 se adscriban unidades administrativas se publicaran en el Diario Oficial de la Federacion.

Articulo 85.- La Auditoria Superior de la Federacion debera establecer un servicio civil de carrera, que
permita la objetiva y estricta seleccion de sus integrantes, mediante examenes de ingreso y que en
atencion a su capacidad, eficiencia, calidad y sujecion a los ordenamientos legales aplicables, garantice, a
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través de evaluaciones periédicas, su permanencia y la excelencia en la prestacion del servicio a su
cargo.

Articulo 86.- La Auditoria Superior de la Federacion elaborard su proyecto de presupuesto anual que
contenga, de conformidad con las previsiones de gasto, los recursos necesarios para cumplir con su
encargo, el cual sera remitido por el Auditor Superior de la Federacion a la Junta de Coordinacion Politica
de la Camara para su inclusion en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion. La Auditoria
Superior de la Federacion ejercerd autbnomamente, con sujecion a las disposiciones aplicables, su
presupuesto aprobado.

Articulo 87.- Los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion se clasifican como
trabajadores de confianza y trabajadores de base, y se regiran por el Apartado B del articulo 123 de la

Estados Unidos Mexicanos y la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del

Estado.

Articulo 88.- Son trabajadores de confianza: El Auditor Superior de la Federacion, los Auditores
Especiales, los titulares de las unidades previstas en esta Ley, los directores generales, directores, los
auditores, visitadores, inspectores, los subdirectores, los jefes de departamento, los asesores, los
secretarios particulares y los demas trabajadores que tengan tal caracter conforme a lo previsto en la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y el Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la

Articulo 89.- Son trabajadores de base los que desempefien labores en puestos no incluidos en el
parrafo anterior y que estén previstos con tal caracter en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado.

La relacion juridica de trabajo se entiende establecida entre la Auditoria Superior de la Federacion, a
través de su Auditor Superior de la Federacion, y los trabajadores a su servicio para todos los efectos.

Capitulo Il De la Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion

Articulo 90.- El Auditor Superior de la Federacion, los auditores especiales y los demas servidores
publicos de la Auditoria Superior de la Federaciéon en el desempefio de sus funciones, se sujetaran a la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y a las demas disposiciones legales
aplicables.

Articulo 91.- Para los efectos de la fraccion VII del articulo 67 de esta Ley, existird una unidad
especializada de vigilar el estricto cumplimiento de las funciones a cargo de los servidores publicos de la
Auditoria Superior de la Federacion, a fin de aplicar, en su caso, las medidas disciplinarias y sanciones
administrativas previstas en el ordenamiento citado en el articulo anterior, denominada Unidad de
Evaluacion y Control, la cual formaréa parte de la estructura de la Comisién.

Articulo 92.- La Unidad de Evaluacion y Control de la Comision tendra las siguientes atribuciones:

. Vigilar que los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion se conduzcan en

términos de lo dispuesto por esta Ley y demas disposiciones legales aplicables;

Il. A instancia de la Comision, podra practicar por si o a través de Auditores Externos, auditorias
para verificar el desempefio, el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas anuales
de la Auditoria Superior, asi como la debida aplicacion de los recursos a cargo de ésta;

Il Recibir quejas y denuncias derivadas del incumplimiento de las obligaciones por parte del Auditor
Superior de la Federacion, auditores especiales y demas servidores publicos de la Auditoria
Superior de la Federacion, iniciar investigaciones y, en su caso, con la aprobacién de la
Comision, fincar las responsabilidades a que hubiere lugar e imponer las sanciones que
correspondan, en los términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores

IV. Conocer y resolver el recurso de reconsideracion que interpongan los servidores publicos
sancionados conforme a lo dispuesto por la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos;

V. Realizar la defensa juridica de las resoluciones que se emitan ante las diversas instancias
jurisdiccionales;

VI. A instancia de la Comision, presentar denuncias o querellas ante la autoridad competente, en
caso de detectar conductas presumiblemente constitutivas de delito, imputables a los servidores
publicos de la Auditoria Superior de la Federacion;

VII. Llevar el registro y analisis de la situacion patrimonial de los servidores publicos adscritos a la
Auditoria Superior de la Federacion;

VIII. Conocer y resolver de las inconformidades que presenten los proveedores o contratistas, por el
incumplimiento de las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas;
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IX. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de los particulares relacionadas con servidores publicos
de la Auditoria Superior de la Federacion, en términos de lo dispuesto p
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, y

X. Las demas que le atribuyan expresamente las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Los Poderes de la Unién y los entes publicos federales tendran la facultad de formular queja ante la
Unidad de Evaluacion y Control sobre los actos del Auditor Superior de la Federacion que contravengan
las disposiciones de esta Ley, en cuyo caso dicha Unidad sustanciara la investigacion preliminar por via
especial, para dictaminar si ha lugar a iniciar el procedimiento de remocién a que se refiere este
ordenamiento, o bien el previsto en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
notificando al quejoso el dictamen correspondiente.

Articulo 93.- El titular de la Unidad de Evaluacién y Control de la Comisidon de Vigilancia, sera
propuesto por la propia Comisiéon y designado por la Camara, mediante el voto mayoritario de sus
miembros presentes en la sesion respectiva, debiendo cumplir los requisitos que esta Ley establece para
el Auditor Superior.

Articulo 94.- El titular de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comisidon sera responsable
administrativamente ante la propia Camara, a la cual debera rendir un informe anual de su gestién, con
independencia de que pueda ser citado extraordinariamente por ésta, cuando asi se requiera, para dar
cuenta del ejercicio de sus funciones.

Articulo 95.- Son atribuciones del titular de la Unidad de Evaluacién y Control de la Comision:

. Planear, programar y efectuar auditorias, inspecciones o visitas a las diversas areas

administrativas que integran la Auditoria Superior de la Federacion;

Il.  Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de los particulares relacionadas con servidores publicos

de la Auditoria Superior de la Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 77 bis de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

Il.  Requerir a las unidades administrativas de la Auditoria Superior de la Federacion, la informacion

necesaria para cumplir con sus atribuciones;

IV. Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos del 6rgano interno de

control, y

V. Las demas que le atribuyan expresamente las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articulo 96.- Para el ejercicio de las atribuciones que tiene conferidas la Unidad de Evaluacién y
Control, contara con los servidores publicos, las unidades administrativas y los recursos econémicos que
a propuesta de la Comision de Vigilancia apruebe la Camara y se determinen en el presupuesto.

El Reglamento que sobre dicha Unidad expida la Camara establecera la competencia de las areas a
que alude el parrafo anterior y aquellas otras unidades administrativas que sean indispensables para el
debido funcionamiento de la misma.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion, y se aplicara lo dispuesto en los articulos transitorios siguientes.

SEGUNDO.- Se abroga la Ley Orgéanica de la Contaduria Mayor de Hacienda, publicada en el Diario
Oficial de la Federaciéon el 29 de diciembre de 1978, conforme a lo dispuesto en los transitorios
subsecuentes y se derogaran todas las disposiciones legales, reglamentarias o administrativas que
contravengan o se opongan a la Ley de Fiscalizacién Superior de la Federacion.

TERCERO.- La Auditoria Superior de la Federacion iniciard sus funciones a la entrada en vigor del
presente Decreto, y su titular sera el actual Contador Mayor de Hacienda, hasta el 31 de diciembre del afio
2001.

Podréa ser ratificado para continuar en dicho encargo hasta completar el periodo de 8 afios a que se
refiere el articulo 79 constitucional o llevarse a cabo, por primera vez, el nombramiento del Auditor
Superior de la Federacion, en los términos sefialados por el citado precepto, a mas tardar el 15 de
diciembre del afio 2001, con efectos a partir del dia 10. de enero del siguiente afio.

CUARTO.- La revision de la Cuenta Publica, que incluye al Informe de Avance de Gestidon Financiera,
conforme a las disposiciones de esta Ley, se efectuara a partir de la Cuenta Publica del afio 2001. Las
revisiones de las cuentas publicas de los afios 1998, 1999 y 2000 se efectuardn conforme a las
disposiciones vigentes en dichos ejercicios.

QUINTO.- En todas las disposiciones legales o administrativas; resoluciones, contratos, convenios o
actos expedidos o celebrados con anterioridad a la vigencia de la Ley materia del presente Decreto, en
que se haga referencia a la Contaduria Mayor de Hacienda, se entenderan referidos a la A

SEXTO.- Todos los inmuebles, equipos, archivos, expedientes, papeles y en general los bienes de la
Contaduria Mayor de Hacienda, pasaran a la Auditoria Superior de la Federacién quedando destinados y



SEPTIMO.- Los asuntos que se encuentren en trdmite o en proceso en la Contaduria Mayor de
Hacienda al entrar en vigor la Ley materia del presente Decreto, continuaran tramitdndose, por la
Auditoria Superior de la Federacion en los términos de la Ley Organica de la Contaduria Mayor de
Hacienda.

México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.- Sen. Enrique Jackson Ramirez, Presidente.- Dip. Ricardo
Francisco Garcia Cervantes, Presidente.- Sen. Yolanda Gonzéalez Hernandez, Secretario.- Dip. Manuel
Medellin Milan, Secretario.- Rubricas".

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccion | del Articulo 89 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y para su debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto en la
residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintisiete dias del
mes de diciembre de dos mil.- Vicente Fox Quesada.- Rubrica.- El Secretario de Gobernacién, Santiago
Creel Miranda.- Rubrica.

RESOLUCION de Facilidades Administrativas en el Régimen Simplificado para 2001.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.
RESOLUCION DE FACILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL REGIMEN SIMPLIFICADO PARA 2001
Con fundamento en los articulos 16 y 31 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 33,
fraccion |, inciso g) del Cédigo Fiscal de la Federacion; 50. de la Ley de Ingresos de la Federacion para el
n XXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y

Considerando

Que la Resolucion de Facilidades Administrativas en el Régimen Simplificado publicada en el Diario
Oficial de la Federacion de 29 de diciembre de 1999, tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2000,
esta Secretaria resuelve:

Unico. Se prorroga hasta el 30 de junio de 2001, la vigencia de la Resolucion de Facilidades
Administrativas en el Régimen Simplificado para 2000.

Transitorio

Unico. La presente Resolucion entrara en vigor el 10. de enero de 2001.

Atentamente

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.- En ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito Publico y
del Subsecretario del Ramo, y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de esta

.- Rubrica.

RESOLUCION de modificaciones a la Resolucién por la que se establecen las reglas de caracter
general relativas a la aplicacion de las disposiciones en materia aduanera del Tratado de Libre
Comercio de América del Norte.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.
Con fundamento en los articulos 16 y 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 511
del Tratado de Libre Comercio de América del Norte, 10. y 144, fraccion XXIll de la Ley Aduanera; 10. y
60., fraccion XXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, esta
expedir la:

RESOLUCION DE MODIFICACIONES A LA RESOLUCION POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS
REGLAS DE CARACTER GENERAL RELATIVAS A LA APLICACION DE LAS DISPOSICIONES EN
MATERIA ADUANERA DEL TRATADO DE LIBRE COMERCIO DE AMERICA DEL NORTE

Unico. Se realizan las siguientes reformas y adiciones a la Resolucion por la que se establecen las
reglas de caracter general relativas a la aplicacion de las disposiciones en materia aduanera del Tratado
de Libre Comercio de América del Norte, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de
septiembre de 1995.

A. Sereforman las reglas:

8
[ 8.2., fraccion |



Ill. Sustituidas por mercancias idénticas o similares utilizadas como material en la produccion de otras
mercancias posteriormente retornadas a los Estados Unidos de América o C
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I. El monto que resulte de sumar el impuesto general de importacién correspondiente a todos los
bienes de procedencia extranjera que se hayan introducido a territorio nacional, bajo un programa de
diferimiento o devolucién de aranceles. Dicho impuesto se calculara considerando el valor de los bienes,
en la fecha en que se efectle la determinacion del impuesto causado en México.

8.4.- Para efectos de la regla 8.3., penultimo parrafo de esta Resolucién, en lugar de efectuar la

el impuesto general de importacion se podra optar por determinar dicho impuesto
considerando el valor de los bienes, determinado en moneda extranjera, al tipo de cambio vigente en la
fecha a que se refiere el penultimo parrafo de la regla 8.3. de esta Resolucion. Quienes se sujeten a lo
dispuesto en esta regla, deberan aplicar dicha opcién en todas las operaciones que efectien durante un
plazo de cinco afios. En caso de que cambie la opcién antes de que concluya dicho plazo, deberan
recalcular el impuesto general de importacién actualizado en los términos de la regla 8.3., penultimo
parrafo de esta Resolucion, por los ejercicios en que se haya aplicado la opcion a que se refiere el primer
parrafo de esta regla. En caso de que existan diferencias del impuesto a cargo del contribuyente, éstas se
deberan pagar con actualizaciones y recargos, desde la fecha en que se haya efectuado el pago del
impuesto general de importacion o la determinacion de los impuestos en el caso previsto en el péarrafo
tercero de la regla 8.2. de esta Resolucion y hasta que se paguen las diferencias.

16.1.- De conformidad con el articulo 307(2) del Tratado, cuando un bien procedente de los Estados
Unidos de América o Canada se importe en forma temporal y después de haberse sometido a un proceso
de reparacion o alteracion, de conformidad con los articulos 307(1) y 318 del Tratado, se retorne a los
Estados Unidos de América o Canada no seréa aplicable lo dispuesto en el articulo 303 del Tratado.
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Cuando los bienes transferidos conforme a las fracciones I, Il y Il del primer parrafo de esta regla
sean no originarios del TLCAN o cuando en la producciéon de los bienes transferidos conforme a las
fracciones IV y V del primer parrafo de esta regla se hayan utilizado bienes no originarios, se debera
determinar y pagar mediante pedimento, el impuesto general de importaciéon correspondiente a los bienes
no originarios. Dicho impuesto se calculara considerando el valor de los bienes, determinado en moneda
extranjera, al tipo de cambio vigente en la fecha en que se efectle la transferencia de los bienes.

16.5.- Cuando los bienes transferidos conforme a la regla 16.3. de esta Resolucién sean no originarios
de conformidad con el TLCAN o cuando en su produccion se hayan utilizado bienes no originarios, en
lugar de aplicar lo dispuesto en el Ultimo parrafo de dicha regla, la maquiladora o PITEX que efectda la
transferencia determinara en el pedimento respectivo, el impuesto general de importacién correspondiente
a los bienes transferidos o a los bienes utilizados en su produccion, segun sea el caso, siempre que la
maquiladora o PITEX que reciba los bienes transferidos determine y pague el impuesto general de
importacion a que se refiere la regla 8., en los términos de la regla 8.2. de esta Resolucién, considerando
el impuesto general de importacion correspondiente a los bienes transferidos o a los bienes utilizados en
su produccion, segun sea el caso y anexe al pedimento el escrito a que se refiere la regla 3.19.29. de la

xterior vigente.



.- Rubrica.

RESOLUCION que modifica a la Resolucion por la que se da a conocer el anexo de la diversa que
establece el mecanismo para garantizar el pago de contribuciones en mercancias sujetas a precios
estimados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado el 31 de agosto de 1999.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.

Con fundamento en los articulos 16 y 31 fraccion XXV de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 42 fraccion VI del Cadigo Fiscal de la Federacion; 36 fraccion | inciso e), 43, 86-A fraccion |, 144
fraccion XlIl y 158 de la Ley Aduanera y 10., 40. y 60. fraccion XXXIV del Reglamento Interior de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, esta Secretaria resuelve expedir la siguiente:

RESOLUCION QUE MODIFICA A LA RESOLUCION POR LA QUE SE DA A CONOCER EL ANEXO DE
LA DIVERSA QUE ESTABLECE EL MECANISMO PARA GARANTIZAR EL PAGO DE
CONTRIBUCIONES EN MERCANCIAS SUJETAS A PRECIOS ESTIMADOS POR LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31
DE AGOSTO DE 1999

PRIMERO.- Se reforman las siguientes fracciones arancelarias del Anexo de la diversa que establece
el mecanismo para garantizar el pago de contribuciones en mercancias sujetas a precios estimados por la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el el 31 de
agosto de 1999:
FRACCION DESCRIPCION UNIDAD PRECIO ESTIMADO
ARANCELARI COMERCI (DOLARES E.U.A.
A AL POR UNIDAD
COMERCIAL)
6201.13.99 [ Los demas.
a) Chamarras. Pza. 15.600
6203.11.01 | De lana o pelo fino.
a) Trajes de lana para hombre. Pza. 81.000
6203.31.01 | De lana o pelo fino.
a) Sacos de lana. Pza. 64.000
6203.41.01 | De lana o pelo fino.
a) Pantaldn de lana o pelo fino para hombre. Pza. 17.500
6203.42.99 [ Los demas.
a) Pantalones de algodon para hombre excepto Pza. 7.500

pantalones para nifio, pantalones cortos (shorts o
tipo bermuda).

6204.29.99 | De las demas materias textiles.

a) Conjuntos 100% rayon. Pza. 22.500

6204.39.01 | De fibras artificiales, excepto lo comprendido en la
fraccién 6204.39.03.

a) Chaquetas (sacos) para mujer 100% rayon. Pza. 13.000

6204.43.99 | Los demas. Pza. 6.000




.- Rabrica.
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NOVENA Resolucién de modificaciones a la Resolucion Misceldnea de Comercio Exterior para
2000 y sus anexos 1, 2, 13,20y 22.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.
Con fundamento en los articulos 16 y 31 de la Ley Organica de la Administracion Puablica Federal; 1o.,
20. y 144 de la Ley Aduanera; 33, fraccion |, inciso g) del Codigo Fiscal de la Federacion; lo. y 60.,
fraccion XXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, esta Secretaria
resuelve expedir la:
NOVENA RESOLUCION DE MODIFICACIONES A LA RESOLUCION MISCELANEA DE COMERCIO
EXTERIOR PARA 2000 Y SUS ANEXOS 1, 2, 13,20 Y 22
Primero. Se realizan las siguientes reformas, adiciones y derogaciones a la Resolucion Miscelanea de
Comercio Exterior para 2000, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de abril de 2000.
A. Sereforman las reglas:
3.5.25., rubro A., segundo y tercer parrafos.
3.5.28., primer parrafo, rubro C., primer parrafo.
3.7.3. segundo péarrafo.
3.7.7. primero y segundo parrafos.
3.10.3., tercer parrafo.
3.13.3., primer péarrafo.
3.13.4., segundo parrafo.
3.13.5., primero y ultimo parrafos.
3.13.7., primer parrafo, rubro F.
3.13.9., primero y segundo parrafos.
3.19.8., primer parrafo.
3.19.26., segundo y tercer parrafos.
3.25.1., segundo parrafo.
3.28.2., rubro D.
5.1.5., ultimo parrafo.
. 5.1.6., ultimo parrafo.
B. Se adicionan las reglas:
3.2.3., con un primer péarrafo, pasando los actuales primero, segundo y tercer parrafos, a |
ser segundo, tercero y cuarto parrafos de la regla, respectivamente.
3.5.30., rubro B., con un numeral 5. ‘
- 3.19.20.
C. Se derogan las reglas:
3.13.10. ‘
- 3.19.24.
Las modificaciones anteriores quedan como sigue:
3.2.3. Para los efectos de lo dispuesto en el articulo 15, fraccion | de la Ley, el importe de la
garantia del interés fiscal sera por una cantidad equivalente al valor promedio diario de las
mercancias almacenadas durante el afio de calendario inmediato anterior.
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En el campo de forma de pago del pedimento se debera indicar la clave correspondiente
a pago en efectivo, conforme al Apéndice 13 del Anexo 22 de esta Resolucion.
En el campo de identificador, del blogue identificadores (nivel partida) del pedimento de
importacion se deberd indicar la clave MV prevista en el Apéndice 8 del mismo Anexo.
TR0 PRSPPI

C. Cuando la persona que efectue el retorno no aplique la exencion a que se refiere la regla

8.2. de la Resolucion del TLCAN, debera determinar y pagar el impuesto general de

iente, por las mercancias no originarias del TLCAN de

procedencia extranjera, aplicando la tasa que corresponda en los términos de la regla

8.5. de la Resolucion del TLCAN. Para estos efectos, se determinara dicho impuesto

considerando el valor de las mercancias determinado en moneda extranjera, al tipo de
cambio vigente en la fecha en que se efectle el pago.
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3.13.3.

3.13.4.

3.13.5.

5. Se trate de bienes textiles y del vestido en los términos del Apéndice 2.4 y 6.B del
TLCAN, siempre que se cumpla con lo dispuesto en el Decreto para el Fomento y
Operacion de la Industria Maquiladora de Exportacion y el Decreto que establece
Programas de Importacion Temporal para Producir Articulos de Exportacion.

Estados Unidos, Canada, Chile 17.30%

Costa Rica 18.45%

Israel 26.52%

Comunidad Europea 26.53%

Estados Unidos, Canada, Chile 17.30%

Costa Rica 18.45%

Israel 26.52%

Comunidad Europea 26.53%
EEUU Yy Chile Costa Rica | Colombia Bolivia Nicaragua | Comunidad
Canada Europea

Venezuela

1 [52.38% |.......... 56.17% | ...ceeee. 53.53% | .. 52.38%

2 16054% |..cooennen.. 64.45% | i | e | i 80.32%

3 |105.22% | .............. 107.00% | ..o 107.46% [ .................. 123.10%

4 |[218.55% |............... 284.10% | ....cceeeennn. 285.94% | ..cconnnnn... 284.10%

5 |61.35% |............. 101.60% | ... 83.74% | ... 49.85%
EEUU Yy Chile Costa Rica | Colombia Bolivia Nicaragua | Comunidad
Canada y Europea

Venezuela

1 [45.75% | .............. 49.38% | cceeeiiiieees 46.85% | ccccooiiiieanns 45.75%

2 |[5356% | ... 57.30% | i i | i 72.48%

3 196.30% | .eeennnnn.. 98.00% | eeeeerinnn. 98.44% | cceeeeeiiiiaenns 113.40%

4 1204.70% | cooreeeiines | i 269.16% | sceceriiiiinennns 267.40%

5 [54.34% | ... 92.84% | ... 75.75% | i 43.34%

Para efectos del articulo 120 del Reglamento, las personas que hubieren importado
definitivamente mercancias efectuando el pago de las contribuciones, excepto el DTA y, en su
caso, de las cuotas compensatorias mediante cuenta aduanera de conformidad con lo
establecido en el articulo 86 de la Ley, podran considerar tales mercancias como exportadas
al extranjero cuando obtengan autorizacién de la SECOFI para operar al amparo de
programas de maquiladora o PITEX.

Tratdndose del articulo 86 de la Ley, el pago de los impuestos y cuotas compensatorias en
cuentas aduaneras se podra efectuar mediante depdsitos en efectivo o bien mediante
fideicomiso constituido, de conformidad con el instructivo de operacion que emita la

Para efectos de lo dispuesto en los articulos 84-A, 86, 86-A, 87 y 154, segundo parrafo de la
Ley, las instituciones de crédito o casas de bolsa interesadas en obtener la autorizaciéon para
la apertura de cuentas aduaneras o cuentas aduaneras de garantia, deberan presentar
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solicitud por escrito ante la Tesoreria de la Federacion que cumpla con los requisitos que
establece el articulo 18 del Cédigo, a la que deberan acompafiar los siguientes documentos:

Las instituciones de crédito o casas de bolsa autorizadas por la Tesoreria de la Federacion
para operar cuentas aduaneras a que se refiere el articulo 86 de la Ley son:

3.13.7. Para efectos de los articulos 84-A, 86, 86-A y 154, segundo parrafo de la Ley y 118, fraccion
Il del Reglamento, las constancias de depdsito o garantia deberan expedirse por triplicado y
contener los siguientes datos:

F. El tipo de operacion aduanera, sefialando la disposicion legal aplicable de conformidad
-A, fraccion |, 86-A, fraccion Il y 154, segundo parrafo de la Ley.

3.13.9. Para efectos del articulo 86 de la Ley, el agente o apoderado aduanal debera indicar en el

pedimento de importacion la clave que corresponda conforme al Apéndice 2 del Anexo 22 de
la presente Resolucion y los datos de la constancia de depésito que ampare la operaciéon en
los términos de la regla 3.13.7. de la presente Resolucién, debiendo anexar el ejemplar de la
misma que corresponda a la aduana.
Para efectos de los articulos 117, fracciéon Il y 118, fraccion Il y segundo parrafo del
Reglamento, al pedimento de exportacion se debera anexar la Declaracién para movimiento
en cuenta aduanera de bienes importados conforme al articulo 86 de LA”, que forma parte del
Anexo 1 de la presente Resolucidon, misma que debera ser presentada en original con copia
del pedimento de importacion correspondiente, a la institucion de crédito o casa de bolsa,
para que se abonen a la cuenta del importador las cantidades manifestadas en dicha
declaracion.

3.13.10. Se deroga.

3.19.8. Para efectos de lo dispuesto por los articulos 109 de la Ley y 125 del Reglamento, las
magquiladoras o PITEX podran realizar la destruccion de desperdicios, siempre que cumplan
con el siguiente procedimiento:

3.19.24. Se deroga.

T80 T TSP PPR PR
Al tramitar el pedimento virtual que ampare el retorno, deberan determinar y pagar el
impuesto general de importacion correspondiente a las mercancias no originarias del TLCAN,
importadas temporalmente, conforme a su clasificacion arancelaria. Para estos efectos el impuesto general de

3.19.29. Para efectos del articulo 112 de la Ley y de la regla 3.19.26. de esta Resolucion, las
magquiladoras o PITEX que transfieran mercancias importadas temporalmente a otras
magquiladoras o PITEX, al tramitar el pedimento virtual que ampare el retorno podran
Unicamente determinar el impuesto general de importacion correspondiente a todas las
mercancias no originarias del TLCAN que se hubieran importado temporalmente y utilizado en
la produccion de las mercancias objeto de transferencia, siempre que al tramitar los
pedimentos, se anexe un escrito en el que la maquiladora o PITEX que recibe las mercancias
se obligue a efectuar el pago del impuesto en los términos de la regla 16.5. de la Resolucion
del TLCAN, el cual debera ser suscrito por el representante legal que acredite, en los términos
de la Ley de la materia, que le fue otorgado poder suficiente para estos efectos.

En este caso, la maquiladora o PITEX que reciba las mercancias transferidas, debera efectuar
la determinacién y, en su caso, el pago de dicho impuesto en los términos de la regla 16.5. de
la Resolucion del TLCAN y de la regla 3.5.28. de esta Resolucion.

30 Y5t PP UU PP
A Servicios Integrales y Desarrollo, GMG, S.A. de C.V.

B. Almacenadora GWTC, S.A. de C.V.

C. Grupo de Desarrollo del Sureste, S.A. de C.V.
D Dicex Integraciones, S.A. de C.V.

E. Mex Securit, S.A. de C.V.

TS TSRS PPRR
D. Anotaran los nuameros de identificacion de los candados oficiales en el campo de

observaciones a nivel pedimento y en el caso del pedimento de transito, en el campo
respectivo.



Tercero. Se reforma el Anexo 2 de la Resolucion Misceldnea de Comercio Exterior para 2000.

Cuarto. Se realizan las siguientes modificaciones al Anexo 13 de la Resolucién Miscelanea de

Comercio Exterior para 2000:

A. Se moadifica la razon social de Almacenadora de Deposito Ocejo, S.A. de C.V., para quedar como
Almacenes de Depoésito Ocejo, S.A. de C.V.
B. Se cancela la siguiente bodega directa con la clave SIDEFI que se sefiala:

Almacenadora México, S.A. de C.V.

C. Se cancelan las siguientes bodegas
1. Almacenadora Bital, S.A.
(Bodega habilitada a través de Grupo
Pochteca, S.A. de C.V))
2. Almacenadora Bital, S.A.
(Bodega habilitada a través de Laminas
Continental, S.A. de C.V.)
3. Almacenadora Comercial América,
S.A. de C.V. (Bodega habilitada a través
de Cuprum, S.A. de C.V.)
4. Almacenadora Comercial América,
S.A. de C.V. (Bodega habilitada a través
de Vitromatic, S.A. de C.V.)
5. Almacenes de Depdsito Ocejo, S.A.
de C.V. (Bodega habilitada a través de
Frialas Frigorificos, S.A. de C.V.)
6. Almacenadora Gémez, S.A. de C.V.
(Bodega habilitada a través de Grupo
Contri, S.A. de C.V))
7. Logyx Almacenadora, S.A. de C.V.
(Bodega habilitada a través de Cocemex,
S.A.de C.V.)
8. Almacenadora México, S.A. de C.V.
(Bodega habilitada a través de GMG,
S.A.de C.V.)

Interior de la Estacién de carga de ferrocarril
Pantaco, Calle Rabaul, Col. Jardin Azpeitia,
C.P. 02530, Azcapotzalco, México, D.F.
Bodegas Nos. 1y 2.

habilitadas con la clave SIDEFI que se sefiala:
Calle Centeno No. 79, Col. Granjas
Esmeralda, C.P. 09810, México, D.F.

Calle Lebrija No. 232-D, Cerro de la Estrella,
México, D.F.

Av. Radial Tolteca No. 419, Fraccionamiento
Industrial Tlalnepantla, C.P. 54030,
Tlalnepantla de Baz, Edo. de México.
Boulevard Carlos Salinas de Gortari, Km. 9.5,
Apodaca, N.L.

Av. André Marie Ampere No. 6, Parque
Industrial Cuautitlan Izcalli, Edo. de México.

James Watt s/n, Cuautitlan Izcalli, Edo. de
Calle Mayas 3-B, Col. Santa Cruz Acatlan,
Naucalpan, Edo. de México.

Unidad de Comercio Internacional. Via del

FFCC., Km. 248, Carrillo Puerto, C.P. 76200,
Querétaro, Qro. Bodega No. 1.

10

12

19

27

28

21
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Quinto. Se realizan las siguientes modificaciones al Anexo 20 de la Resolucién Miscelanea de

Comercio Exterior para 2000:



.- Rabrica.

Logo SHCP  Pago de contribuciones al comercio exterior

Nombre: | |
Apellido paterno Materno Nombre(s)
Direccion: | |
Calle Nam. Colonia
I I I
C.P. Ciudad Estado Pais
Fecha de arribo: | |
Dia Mes Afio
Arribo: a) Aéreo () b) Maritimo () c) Terrestre ()

Linea y nimero

Puerto de procedencia: |




Viernes 29 de diciembre de 2000
Pais

DIARIO OFICIAL

Ciudad
Favor de sefialar las mercancias por las que debe pagar impuestos.

36  (Primera Seccidn)

Descripcion de la Cantidad | Valor Total (en Pais de origen Tasa Impuesto
mercancia doélares

estadounidenses)

La tasa aplicable se determinara segun el pais de origen, de conformidad con lo siguiente:

Pais de origen Tasa
E.U.A., Canada 17.30%
Chile 17.30%
Costa Rica 18.45%
Colombia, Venezuela 20.52%
Bolivia 20.52%
Nicaragua 25.12%
Israel 26.52%
Unién Europea 26.53%
Otros 50.42%

Total de impuestos a pagar:

$

Sancion: Cuando no declare mercancias por las que se deba pagar contribuciones y por tal motivo se
omita dicho pago, se impondra una multa del 80% al 120% del valor comercial de dichas mercancias,
procediendo embargo precautorio de las mismas, salvo que se haya optado por solicitar que la autoridad
practique la revision de su equipaje y las mercancias que transporte. En este caso, la multa sera del 70%

Las mercancias sujetas a regulaciones y restricciones no arancelarias (permisos), no pueden ser
importadas bajo este procedimiento. Las contribuciones de comercio exterior pagadas y determinadas en
este formato no son deducibles para efectos del impuesto sobre la renta.

Declaro bajo protesta de decir verdad que los datos asentados en la presente declaracion son ciertos.

Sello o certificacion de
La maquina registradora.

Firma
Logo SHCP
Payment of duties
Name: [ |
Last name First name Middle name or initial
Adress: | |
Street Number Zip code
I I
City State Country
Date of arrival: | |
Day Month Year
Arriving by: a) Air () b) Sea () c¢) Land ()
Arriving from: |
City Country

Please indicate goods subject to payment of duties.
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Description of goods | Quantity | Total value (in Country of origin Rate Duties
U.S. dollars)

The applicable rate of duty shall be determined according to the country of origin, as follows:

Country of origin Rate
E.U.A., Canada 17.30%
Chile 17.30%
Costa Rica 18.45%
Colombia, Venezuela 20.52%
Bolivia 20.52%
Nicaragua 25.12%
Israel 25.32%
Unién Europea 26.52%
Otros 26.53%

Total amount of duties: $

Penalties: Failure to report any goods subject to payment of duties will result in forfeiture of those
goods. A fine of 80% to 120% of the commercial value of the goods will be imposed, unless you request
that customs officials inspect your luggage and other goods you are carrying. In this case, will be imposed
fine of 70% to 100% of the commercial value of the goods.

Goods subject to permits or other regulations, may not be imported under this procedure. Duties paid
and determined on this format are not eligible for deduction for purposes of income taxes.

I hereby declare that all the information provided is true.

Bank or cash-register
certification.

Signature
Logo SHCP
Paiement de taxes au commerce
exterieur
Nom Prénom(s)
Adresse: |
Numéro Rue Arrondissement
I I
C.P. Ville Pays
Date d’ arrivée | |
Jour Mois Année
Arrivée: a) Aérienne () b) Maritime () c) Terrestre ()
Ligne et numéro:
Port de départ: |
Ville Pays
Veuillez indiquer les marchandises soumises au paiment de droits.
Description des Quantité | Valeur Totale (en Pays Taux Taxe

marchandises dollars U.S.)




Je déclare que tous les renseignements fournis sont exacts

Cachet de la banque ou de la caisse
de contrdle fiscale.

Signature
ANEXO 2 DE LA RESOLUCION MISCELANEA DE COMERCIO EXTERIOR PARA 2000

Multas y cantidades actualizadas que establece la Ley Aduanera vigentes a partir del lo. de
enero de 2001.

PATTICUIO LB, ittt ettt oo e 4okttt e o4 oo R bbb et e e e e e 4 e R b e ettt e e e e e n e r et e e e e e e anbanee s
Il.  Tener un capital social pagado de por lo menos $1,200,763.00.

"ATTICUIO 180, ittt e oottt e e e o4 e et ettt e e e a4 e a bbb ettt e e e a4 e AR bbb et e e e e e e e b e r e et e e e e e et enne s

) ST TP UPPPTTUPPPPTTPPN
En los casos a que se refiere esta fraccion, el agente aduanal tendr4 derecho a una
contraprestacion de $ 160.00 por cada operacion.

PATTICUIO 184, ittt ettt ettt e e oo 4ottt et e e oo e R bbb ettt e e e e o e R bbb e et e e e e e e bbb e et e e e e e e anbrnee s

VII. Tratdndose de los regimenes aduaneros temporales, de depdsito fiscal y de transito de
mercancias, declarar con inexactitud alguno de los datos a que se refiere el p
fraccion II, del articulo 165 de esta Ley, siempre que con los datos aportados, excluida la
liquidacion provisional a que se refieren los articulos 127, fraccion Il y 131, fraccién Il de esta
Ley, de haberse destinado la mercancia de que se trate al régimen de importacion definitiva, la
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a) La omisibn en el pago de impuestos al comercio exterior, derechos y cuotas
compensatorias, en su caso, exceda de $124,025.00 y dicha omision r
10% del total de los que debieron pagarse.

AV | P TSP P PP TP PPPTUPPPTTRPPNt
a) La omision exceda de $124,025.00 y del 10% de los impuestos al comercio exterior,

derechos y, en su caso, cuotas compensatorias causadas.

BN 0] o Tt 4 T

TSP UPPPTTUPPPTTRPPN
a) La omisibn en el pago de impuestos al comercio exterior, derechos y cuotas

compensatorias, en su caso, exceda de $86,817.00 y dicha omision represente mas del
10% del total de los que debieron pagarse.

A TSSO P PP PO PPPTUPPPTTUPPN
a) La omision exceda de $86,817.00 y del 10% de los impuestos al comercio exterior,

derechos y, en su caso, cuotas compensatorias causadas.

AV PSP TP PP PP UPPPTTRPPN
No sera cancelada la autorizacion de apoderado aduanal siempre que la omisiéon en el pago de
impuestos al comercio exterior, derechos y cuotas compensatorias, no represente mas de un
10% del total de los que debieron pagarse y dicha omisién no exceda de $86,817.00.

BN 0 o Tt T

II.  Multa de $2,480.00 a $6,201.00 cuando no se haya obtenido el permiso de autoridad
competente, tratdndose de vehiculos.

"Articulo 181. Se impondra una multa de $3,002.00 a $4,003.00 a quien cometa la infraccién a que se

refiere el articulo 180 de esta Ley.

BN 0 o0 T

Il.  Sila infraccién consistio en exceder los plazos concedidos para el retorno de las mercancias de
importacion o internacion, segin el caso, multa de $1,001.00 a $1,501.00 si el retorno se verifica
en forma espontanea, por cada periodo de quince dias o fraccion que transcurra desde la fecha
de vencimiento del plazo hasta que se efectle el retorno. El monto de |

V. Multa de $37,207.00 a $49,610.00 en el supuesto a que se refiere la fraccion IV."

BN 0 o T

. Multa de $2,001.00 a $2,502.00 en caso de omisién y de $1,001.00 a $1,501.00 por la
presentacion extemporanea a las mencionadas en las fracciones | y II.

Il.  Multa de $868.00 a $1,240.00 a la sefialada en la fraccion I, por cada documento.

IV. Multa de $2,001.00 a $3,002.00 a la sefialada en la fraccion V, por cada medio magnético que
contenga informacion inexacta, incompleta o falsa.

V. Multa de $1,860.00 a $3,101.00 a la sefialada en la fraccion VI.

VI. Multa de $1,860.00 a $3,101.00, en el caso sefialado en la fraccion VII, por cada pedimento.

VIIl. Multa de $1,001.00 a $1,501.00, en los casos sefialados en la fraccién IX, por cada aeronave que
arribe a territorio nacional.

IX. Multa de $100,064.00 a $150,095.00, en los casos sefialados en la fraccion X, por cada aeronave
que arribe al territorio nacional.

X.  Multa de $1,240.00 a $1,860.00, en el caso sefialado en la fraccién Xl, por cada pedimento.

XI. Multa de $3,721.00 a $4,961.00 en caso de omisién y de $1,860.00 a $3,101.00 por la
presentacion extemporanea, en el caso sefialado en la fraccion XII.

XIl. Multa de $620.00 a $1,240.00, en el caso sefialado en la fraccion XIIl, por cada documento.

B A (od U] (o T N
. Multa de $4,003.00 a $5,003.00, a las sefialadas en las fracciones |, II, IV, V, VIl y XI.



.- Rubrica.

ANEXO 20 DE LA RESOLUCION MISCELANEA DE COMERCIO EXTERIOR PARA 2000
Almacenes Generales de Dep0sito autorizados para colocar marbetes o precintos



.- Rubrica.

ANEXO 22 DE LA RESOLUCION MISCELANEA DE COMERCIO EXTERIOR PARA 2000
APENDICE 8 IDENTIFICADORES

DT |IDENTIFICADOR DE CASO DEL| P CLAVE |[CASO DE APLICACION
ARTICULO 303 DEL TLCAN 1 |303 (6)(b) REGLA 3.5.30.,B1
2 [307 (2) REGLA 3.5.30,B2

3 |303 (6)(e) REGLA 3.5.30,B3
4  |REGLA 3.5.30.,B4

5 |REGLA3.5.28.A0B

6 |REGLA3.5.28.CoD

7  |REGLA 3.19.26.

8 |REGLA3.19.29

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, D.F., a 28 de diciembre de 2000.- En ausencia del C. Secretario de Hacienda y Crédito
Publico y del C. Subsecretario del Ramo, y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de
esta Secretaria, el Subsecretario de Ingresos, Rubén Aguirre Pangburn.- Rabrica.

DECIMA Primera Resolucion de Modificaciones a la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.
DECIMA PRIMERA RESOLUCION DE MODIFICACIONES A LA RESOLUCION MISCELANEA FISCAL
PARA 2000
Con fundamento en los articulos 16 y 31 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 33,
nciso g) del Cadigo Fiscal de la Federacion y 60., fraccion XXXIV del Reglamento Interior de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, esta Secretaria resuelve:
Unico. Se reforma la regla 11.2 de la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2000 en vigor, para quedar
de la siguiente manera:
11.2. Para efectos de lo dispuesto en el articulo 15, fraccion VI de la LIF para el ejercicio de 2001,
los contribuyentes que adquieran diesel para su consumo final en la utilizacion de maquinaria
magquinaria de flama abierta y locomotoras, podran aplicar durante
el ejercicio fiscal de 2001 el estimulo a que se refiere el precepto mencionado,
independientemente del sector al que pertenezcan.



42 (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2000

Para estos efectos, se estara a lo dispuesto en la fraccion VII del articulo referido y Petréleos
Mexicanos, sus organismos subsidiarios y las agencias o distribuidores autorizados, estaran
obligados a partir del 10. de enero de 2001 a sefialar el impuesto en forma expresa y por
separado en los comprobantes que expidan a los contribuyentes mencionados.
Transitorios
Unico. La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.
Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D.F., a 27 de diciembre de 2000.- En ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito Publico y
del Subsecretario del Ramo, y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de esta
.- Rubrica.

CIRCULAR S-22.11 mediante la cual se dan a conocer a las instituciones de seguros autorizadas
para la practica de los seguros de pensiones, derivados de las leyes de Seguridad Social, las
disposiciones técnicas y operativas para la suspension del pago de la pensién, asignaciones
familiares y aguinaldo para hijos o huérfanos mayores de 16 y hasta 25 afios de edad.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.- Comisién Nacional de Seguros y Fianzas.
CIRCULAR S-22.11

Asunto: Se dan a conocer disposiciones técnicas y operativas para la suspension del pago de la
pension, asignaciones familiares y aguinaldo para hijos o huérfanos mayores de 16 y hasta 25 afios de
edad.

A las instituciones de seguros autorizadas

para la practica de los seguros de pensiones,

derivados de las leyes de Seguridad Social.

El Comité de Operaciones de los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social,
conformado por el Instituto Mexicano del Seguro Social, la Asociaciébn Mexicana de Instituciones de
Seguros, A.C. y esta Comision, han disefiado una serie de procedimientos técnicos y operativos que
tienen por objeto suspender el pago de las pensiones y asignaciones familiares, que perciben los hijos o
huérfanos mayores de 16 y hasta 25 afios de edad, que no se encuentren estudiando en planteles del
Sistema Educativo Nacional, conforme lo establece la Ley del Seguro Social en lo relativo a los Seguros
de Invalidez y Vida y Riesgos de Trabajo.

Con fundamento en la Tercera de las Reglas de Operacién para los Seguros de Pensiones, derivados
de las Leyes de Seguridad Social, esta Comision da a conocer las disposiciones técnicas y operativas a
las que esas instituciones deberan apegarse para la suspension del pago de la pensién o asignaciones
familiares para hijos mayores de 16 y hasta 25 afios de edad, con relacién a la centésima vigésima y
centésima vigésima primera de las citadas reglas.

PRIMERA.- Las prorrogas, suspensiones, redistribuciones y prescripciones de las pensiones o
asignaciones familiares de los huérfanos o hijos establecidas en las presentes disposiciones, seran
acordes a alguno de los dos periodos escolares que reconoce el Instituto Mexicano del Seguro Social
actualmente, independientemente de que el ciclo lectivo que cursen sea por un periodo menor. Los ciclos
que reconoce el Instituto Mexicano del Seguro Social son los siguientes:

a) Ciclo A: de enero a diciembre

b) Ciclo B: de septiembre a agosto

Para que pueda tener efecto la prérroga de la pension o asignacion familiar, toda acreditacion de
estudios debera ser aprobada por el Instituto Mexicano del Seguro Social.

SEGUNDA..- Las instituciones de seguros autorizadas para la practica de los seguros de pensiones,
derivados de las leyes de seguridad social, deberan suspender el pago de la pension o asignacion familiar
de los hijos o huérfanos no invélidos, de acuerdo a lo siguiente:

a) Para los huérfanos o hijos que cumplan 16 afios, se suspendera el pago de la pension o

asignacion familiar en el mes siguiente al de

b) Paralos huérfanos o hijos mayores de 16 afios se suspendera el pago de la pensién o asignacion
familiar en el mes siguiente a la fecha de vencimiento indicada en el formato de Solicitud de
Modificacion de Pension remitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social.

c) Para los huérfanos que aparezcan en la resolucién de pension derivada de la aplicaciéon del
Seguro de Sobrevivencia, se suspendera la pension en el mes de septiembre o enero siguiente a
la fecha de emisién del documento de resolucidn respectivo, segun corresponda, o bien en el
mes siguiente al que el huérfano cumpla 16 afios.



de la pensidon en favor de los demas beneficiarios existentes, con excepcion de los casos expuestos en las
disposiciones cuarta y sexta, debiendo mantener los saldos suspendidos en la Reserva para Obligaciones
Pendientes de Cumplir hasta la acreditacién de la continuacién de estudios o hasta su prescripcion
conforme a lo dispuesto en la disposicion octava, lo que ocurra primero.

La resolucion de pension derivada de la aplicacion del Seguro de Sobrevivencia que emita el Instituto
Mexicano del Seguro Social, también servird como constancia de prorroga de la pension por estudios,
para efectos de lo establecido en el inciso c) de la disposicién anterior.

CUARTA.- Sdlo cuando la suspension sea aplicable a un mismo grupo familiar se debera efectuar la
redistribucion de la pension inmediatamente en favor de los beneficiarios restantes. Si al hacerlo se
genera un remanente entre la pension que correspondia a los beneficiarios originales y los finalmente
acreditados para continuar con el pago de la pension, dicho diferencial debera aplicarse y mantenerse en
la Reserva para Obligaciones Pendientes de Cumplir hasta la acreditacion de la continuacion de estudios
de los componentes suspendidos, o hasta su prescripcion conforme a lo dispuesto en la disposicion
octava, lo que ocurra primero.

QUINTA. .- Tratdndose de la existencia de distintos grupos familiares bajo una misma pension, si al dia
posterior de la fecha de vencimiento no se acredité la continuacion de estudios del componente
suspendido, se procedera a efectuar la redistribucion de la pension y se pagara el monto acumulado en la
Reserva para Obligaciones Pendientes de Cumplir generado por concepto de suspension de estudios a los
componentes a los que se les adeuden recursos, tomando en cuenta el procedimiento descrito en la
disposicion octava de la presente Circular.

El pago de la pension correspondiente a los componentes suspendidos podra reanudarse el siguiente
periodo escolar si en él se efectian las comprobaciones correspondientes ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social.

SEXTA.- Cuando algun componente de un determinado grupo familiar reclame su derecho a recibir
una pension mayor antes de la fecha de vencimiento, como consecuencia de que un componente de un
grupo familiar distinto bajo la misma pension original no compruebe la continuaciéon de estudios, se
aplicard la redistribucion de la pension de manera inmediata, siempre y cuando para tal efecto exista una
instruccién expresa por parte del Instituto Mexicano del Seguro

SEPTIMA.- Para efectos de aplicar la suspensién y la redistribucion de la pensién, cuando proceda
efectuarlas de acuerdo a lo establecido en la presente Circular, se deberan aplicar los siguientes

a) Pensiones de Invalidez.

i)  Sielimporte de la pension, incluyendo asignaciones familiares y ayudas asistenciales antes
de aplicar la suspension, es mayor a la pension minima garantizada (PMG), debera
mantenerse en la Reserva para Obligaciones Pendientes de Cumplir el monto que resulte
menor entre el total de la asignacion familiar del hijo suspendido y la diferencia positiva
entre la pension original a la que tenian derecho considerando a dicho hijo y el monto de la
PMG.

ii)  Si el importe de la pension, incluyendo asignaciones familiares y ayudas asistenciales, es
igual a la pensién minima garantizada, no se efectuara suspensién alguna.

b) Pensiones de Viudez y Orfandad, ramos de Invalidez y Vida y Riesgos de Trabajo.

i)  Si al aplicar la suspensién prevalece solo la pension de viudez, se redistribuira la pension
conforme a los porcentajes que correspondan de acuerdo con la Ley del Seguro Social, y se
reservard la diferencia entre la pension de viudez y orfandad que se encontraba percibiendo
el grupo familiar antes de la suspension y la pensién de viudez prevaleciente.

ii)  Sial aplicar la suspension y la redistribucion prevalece una pension de viudez y orfandad, y
ésta es inferior al 100% de la que se percibia originalmente, se mantendra en la Reserva
para Obligaciones Pendientes de Cumplir, la diferencia entre la pension de viudez y
orfandad que se encontraba percibiendo el grupo familiar antes de la suspension, y la
pension de viudez y orfandad prevaleciente.

iii) Si al aplicar la suspension con la consiguiente redistribucion de la pension entre los
componentes restantes, aun se obtiene el 100% de la pension que se percibia
originalmente, no habra diferencial que registrar en la Reserva para Obligaciones
Pendientes de Cumplir.
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c) Pensiones de Orfandad, ramos de Invalidez y Vida y Riesgos de Trabajo.

i)  Sial aplicar la suspension y realizar la redistribucion el importe prevaleciente es inferior al
100% de la pension que percibian originalmente, se debera registrar en la Reserva para
Obligaciones Pendientes de Cumplir la diferencia entre la pensién de orfandad que se
encontraba percibiendo el grupo familiar antes de la suspension y la pensién prevaleciente.

ii) Si al aplicar la suspension y realizar la redistribucion la cantidad es igual al 100% de la
pension que percibian, no serd necesario registrar cantidad alguna en la Reserva para
Obligaciones Pendientes de Cumplir.

OCTAVA.- Para efectos de la prescripcién de pagos a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social
con fundamento en el articulo 300 de la Ley del Seguro Social, debera aplicarse el siguiente
procedimiento:

Sea FVm,t el Gltimo dia del mes m del afio t, correspondiente a la fecha de vencimiento de cualquiera
de los ciclos escolares A o B.

a) Si al dia posterior de la fecha de vencimiento FV12,t, no se ha presentado la comprobacion que
ampare los estudios por el periodo (FV12,t-1, FV12,t) bajo el ciclo A, se entenderd que existe
prescripcion y se perdera el derecho al cobro de las pensiones o asignaciones familiares que se
hayan generado en el mismo periodo.

Sin embargo, dado que en cualquier momento del periodo (FV8,t , FV12,t) se pudiera presentar

la comprobacion de estudios correspondiente al ciclo B (FV8,t , FV8,t+1), la aseguradora so6lo

ver al Instituto Mexicano del Seguro Social el saldo registrado en la Reserva para

Obligaciones Pendientes de Cumplir por el periodo (FV12,t-1 , FV8,t), previa aplicacién de la

redistribucion y pago retroactivo de la pension a favor de los beneficiarios restantes.

b) De manera andloga al inciso anterior, si al dia posterior de la fecha de vencimiento FV8,t, no se
ha presentado la comprobacion que ampare los estudios por el periodo (FV8,t-1 , FV8,t) bajo el
ciclo B, se entendera que existe prescripcion y se perdera el derecho al cobro de las pensiones o
asignaciones familiares que se hayan generado en el mismo periodo.

Asimismo, dado que en cualquier momento del periodo (FV12,t-1 , FV8,t) se pudiera presentar la
comprobacion de estudios correspondiente al ciclo A (FV12,t-1 , FV12,t), la aseguradora s6lo debera
devolver al Instituto Mexicano del Seguro Social el saldo registrado en la Reserva para Obligaciones
Pendientes de Cumplir por el periodo (FV8,t-1 , FV12,t-1), previa aplicacion de la redistribucién y pago
retroactivo de la pension a favor de los beneficiarios restantes.

El empleo sucesivo y combinado de los procedimientos descritos en los incisos anteriores, dard como
consecuencia que solo existiran dos fechas anuales para la aplicacién de las redistribuciones de las
pensiones y devoluciones al Instituto Mexicano del Seguro Social, una en enero y otra en septiembre.

En un plazo que no excedera de quince dias habiles posteriores a la fecha de vencimiento de cada
ciclo escolar A o B, segun corresponda, esas instituciones deberan devolver al Instituto Mexicano del
Seguro Social el monto total de las pensiones y asignaciones familiares que prescriban de conformidad
con las presentes disposiciones.

NOVENA.- Tratandose de pensiones de invalidez con solamente un componente asignatario hijo,
cuando proceda la suspension de la asignacion familiar por abandono de estudios, se estard a lo
siguiente:

a) Cuando el importe de la pensién incluyendo 10% de asignacion familiar correspondiente al hijo,

minima garantizada (PMG), no debera realizarse suspensién alguna.

b) Si el importe de la pension es mayor a la minima garantizada (PMG), no debera suspenderse el
10% de la asignacion familiar del hijo, puesto que de acuerdo con la Ley del Seguro Social, la
redistribucion de la pension le asigna al invalido el 15% de ayuda asistencial por soledad. Sin
embargo, el pago del 5% (o en su caso, la diferencia entre la pensién minima garantizada y la
que le corresponderia considerando el 15% por soledad) se debera efectuar hasta la siguiente
fecha de vencimiento, tomando en cuenta los procedimientos establecidos en la disposicion
octava anterior y las siguientes disposiciones.

i)  Si al dia posterior de la fecha de vencimiento FV12,t no se ha presentado la comprobacion
de estudios del periodo (FV12,t-1 , FV12,t) bajo el ciclo A, se perdera el derecho al cobro de
la asignacion familiar del 10% sobre el mismo periodo, a la vez que se tendra derecho a la
ayuda asistencial por soledad de 15%; sin embargo, debido a los motivos citados en cuanto
al posible desconocimiento del ciclo escolar al cual puede pertenecer el hijo, solamente se
debera pagar al pensionado el 5% correspondiente al periodo (FV12,it-1 , FV8,t), previa
solicitud de los recursos al Instituto Mexicano del Seguro Social por parte de la institucion
de seguros.

ii) De manera analoga, si al dia posterior de la fecha de vencimiento FV8,t no se ha
presentado la comprobacién que ampare los estudios por el periodo (FV8,t-1 , FV8,t) bajo el
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ciclo B, se perdera el derecho al cobro de la asignacion familiar del 10% sobre el mismo
periodo, pero simultdneamente se tendra derecho a la ayuda asistencial por soledad del
15%. Asimismo, solamente se debera pagar al pensionado el 5% correspondiente al periodo
(FV8,t-1 , FV12,t-1), previa solicitud de los recursos al Instituto Mexicano del Seguro Social.

Toda solicitud de recursos al Instituto Mexicano del Seguro Social debera efectuarse mediante un
formato Gnico, mismo que ser4d dado a conocer por esta Comisibn mediante disposiciones
administrativas.

DECIMA .- Esas instituciones deberan notificar a los pensionados la aplicacion de la suspension de la
pension o asignacion familiar cuando menos con un mes de anticipacion.
utilizarse la redaccién minima que se muestra en los formatos anexos a la presente Circular (2 al 7).

Unicamente para el caso de invalidez, si el importe de la pension incluyendo asignaciones familiares y
ayudas asistenciales, es igual a la pensién minima garantizada, no sera necesario efec
referida.

DECIMA PRIMERA.- El aguinaldo que corresponda a los huérfanos mayores de 16 afios debera
pagarse siempre y cuando éstos tengan acreditada la prérroga por estudios ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social a la fecha del pago, con independencia del ciclo escolar al que pertenezcan.

El monto del aguinaldo se calculara con base en la renta alcanzada al mes de pago, efectuando para
ello la redistribucion entre los componentes del grupo familiar que tengan derecho y conforme a los
porcentajes establecidos en la Ley del Seguro Social, sin considerar asignaciones familiares ni ayudas
asistenciales.

Los remanentes que se produzcan entre el total del aguinaldo que recibirian todos los componentes de
la pensién de viudez y orfandad o de orfandad, calculado suponiendo que todos los huérfanos hubiesen
acreditado estudios, y el total del aguinaldo determinado para la misma pensién pero considerando a los
huérfanos que realmente tengan derecho a prérroga, previa redistribucion a su favor, d
devueltos al Instituto Mexicano del Seguro Social en un plazo que no excedera de cinco dias habiles
posteriores al cierre de cada ejercicio.

DECIMA SEGUNDA .- El finiquito para huérfanos que reciban pension bajo los seguros de invalidez y
vida o riesgos de trabajo, debera pagarse solo una vez conforme a lo siguiente:

a) Para huérfanos que cumplan 16 afios, el finiquito se pagara conjuntamente con la pensiéon que

corresponda al mes de cumpleafios, con independencia de que se encuentre invalido o no.

b) Para los huérfanos mayores de 16 afios que por primera vez le sea aplicada la suspension, se
pagaré el finiquito a mas tardar en el mes inmediato siguiente a la fecha de vencimiento.

c) También tendran derecho al finiquito, los huérfanos invalidos acreditados como tales por el
Instituto  Mexicano del Seguro Social que den por terminada su pensién debido a su
rehabilitacién, siempre y cuando el finiquito no se le haya otorgado con anterioridad.

El monto del finiquito se calculard con base en la renta alcanza

vencimiento, conforme a los porcentajes establecidos en la Ley del Seguro Social y la Gltima distribucion
vigente que el huérfano se encontrara percibiendo.
TRANSITORIA

UNICA .- La presente Circular entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

Lo anterior se hace de su conocimiento con fundamento en el articulo 108 fraccién IV de la Ley
General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de Seguros, y de conformidad con el Acuerdo por el
que la Junta de Gobierno de la Comision Nacional de Seguros y Fianzas delega en el presidente la
facultad de emitir las disposiciones necesarias para el ejercicio de las facultades que la ley le otorga a
dicha Comision y para el eficaz cumplimiento de la misma y de las reglas y reglamentos, emitido el 2 de
diciembre de 1998 y publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de enero de 1999.

Atentamente

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, D.F., a 28 de noviembre de 2000.- El Presidente de la Comision Nacional de Seguros y
Fianzas, Manuel S. Aguilera Verduzco.- Rubrica.

logo INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL imagen
DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
COORDINACION DE PRESTACIONES ECONOMICAS
SOLICITUD DE MODIFICACION DE PENSION
PUNTOS DE CONTACTO IMSS - ASEGURADORAS HOJA
1

I DATOS DEL PENSIONADO
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NUm. de Seguridad Social: Delegacion: Subdelegacion:
Tipo de Pension: NGam. de Resolucion
: Clinica:

Tipo de Pensién y Rama
Nombre del asegurado:

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)
Nombre del solicitante:

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)
Clave y Nombre
de la Aseguradora: Fecha de Transmisién: Hojas
a:

Transferir

Autorizé: (nombre y firma) Matricula:
Cargo:

TRAMITE SOLICITADO

» Altainicial de componente |[>» Baja por Improcedenciade||>» Cambio de componente
pension existente a otro grupo
familiar
» Alta de nuevo grupo|[>» Revaluacion de|[» Cambio de residencia al
familiar incapacidad permanente extranjero
con indemnizacion
sustitutiva
» Cambio de tipo de pension || > Finiquito por segundas|>» Prdrroga por invalidez
0o seguro (rama de nupcias
aseguramiento)
» Cambio de datos basicos|[>» Baja por rehabilitacion del |>» Prorroga por continuaciéon
por errores o rectificacion pensionado de estudios
en las variables de célculo
» Modificaciones de ayudal|[» Cambio de domicilio » Suspension de pago
asistencial
» Revaluacioén de|[» Cambio de nombre del|>» Pensién alimenticia
incapacidad permanente pensionado ylo
beneficiario
» Baja por fallecimiento del|[>» Cambio de titular de cobro > Reanudacién de pago
asegurado o beneficiario
» Bajade componente
DOCUMENTOS ANEXOS OBSERVACIONES
» Actade Defunciéon
» Orden del Juez pensién
alimenticia
» Comprobante de Estudios
» Comprobante de domicilio
» Testimonial de
concubinato
» Otros
| FECHA DE ELABORACION: FORMA: SMP-01 IMSS
logo imagen

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
COORDINACION DE PRESTACIONES ECONOMICAS
SOLICITUD DE MODIFICACION DE PENSION
PUNTOS DE CONTACTO IMSS - ASEGURADORAS HOJA
2
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DOCUMENTOS ANEXOS OBSERVACIONES
NUM. DE SEGURIDAD SOCIAL: NUMERO DE RESOLUCION:
NOMBRE DEL PENSIONADO: RAMA Y TIPO PENSION:

AUTORIZO (NOMBRE Y FIRMA):
MATRICULA: CARGO:

| FECHA DE ELABORACION: | FORMA: SMP-01 IMSS

ANEXO 2
Formato para la notificacién de suspensién de la asignacién familiar por vencimiento de la
prérroga de hijos entre 16 y 24 afos
Lugar y fecha

XOOOOKKXKXK

XOOOOKKXKXK

XOOOOOKKXKXK

XOOOOOKKXKXK

Estimado sefior o sefiora:

La presente tiene como finalidad el informarle que la asignacion familiar del beneficiario XXXXXXXXXX
quien se encuentra percibiendo la cantidad de xxXxxxXxXxxxxxX, se dara por terminada a partir del mes de
XXXXXXXXXXXXX de xxxxX, debido a que cuenta con una prorroga autorizada por el Instituto Mexicano del
Seguro Social que vence en esa fecha. Lo anterior con fundamento en los articulos 64, 134 y 136 de la
Ley del Seguro Social vigente.
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Asimismo, hacemos de su conocimiento la posibilidad de solicitar ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social la prérroga de estudios correspondiente, con la finalidad de que dicho organismo nos haga
llegar la notificacion oficial con la cual quedara reanudado el pago de la asignacion familiar del
beneficiario.

Agradecemos su atencion a la presente y quedamos a sus Ordenes para cualquier aclaracion en los

XXXXXXXXXXXXX Zona Metropolitana o xxxxxxxxxxxx del Interior de la Republica.

REQUISITOS:

: Presentar comprobante de estudios expedido por planteles del Sistema Educativo Nacional.

El comprobante de estudios debera tener el nombre del beneficiario, sello del plantel educativo,

grado de estudios que demuestre avance de grado escolar, semestre y carrera en la que esta

inscrito, asi como membrete, sello de la escuela, nombre y firma del responsable del plantel.
Atentamente

Nombre
Puesto
Aseguradora
ANEXO 3
Formato para la notificacion de la suspension de la pensién mensual por baja del huérfano al
vencer prdrroga entre 16 y 24 afios con finiquito y sin finiquito
Lugar y fecha

XOOKHKKXXHKKKX

XOOKKKIXHKKKX

XOOKKKIXHKKKX

XOOKKKIXHKKKX

Estimado sefior o sefiora:

La presente tiene como finalidad el informarle que la pensiobn que se encuentra percibiendo el
beneficiario xxxxxxxxxx por la cantidad de XXXXXXxXXXxXxXX, se dara por terminada a partir del mes de
XXXXXXXXXXXXX de xxxxX, debido a que cuenta con una prérroga autorizada por el Instituto Mexicano del
Seguro Social que vence en esa fecha. Lo anterior con fundamento en los articulos 64, 134 y 136 de la
Ley del Seguro Social vigente.

Asimismo, hacemos de su conocimiento la posibilidad de solicitar ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social la prérroga de estudios correspondiente, con la finalidad de que dicho organismo nos haga
llegar la notificacién oficial con la cual quedara reanudado el pago de la pension del beneficiario.

Este parrafo aplica so6lo si se tiene derecho al finiquito: Adicionalmente le informamos que el
beneficiario tiene derecho a recibir un finiquito de tres meses de la pension que se encontraba percibiendo
al momento del término de la prérroga, el cual le sera cubierto a mas tardar en el mes inmediato siguiente

Agradecemos su atencion a la presente y quedamos a sus Ordenes para cualquier aclaracion en los
XXXXXXXXXXXXX Zona Metropolitana o xxxxxxxxxxxx del Interior de la Republica.

REQUISITOS:

: Presentar comprobante de estudios expedido por planteles del Sistema Educativo Nacional.

El comprobante de estudios debera tener el nombre del beneficiario, sello del plantel educativo,

grado de estudios que demuestre avance de grado escolar, semestre y carrera en la que esta

inscrito, asi como membrete, sello de la escuela, nombre y firma del responsable del plantel.

Atentamente

Nombre
Puesto
Aseguradora
ANEXO 4
Formato para la notificacion de suspension de la asignacion familiar de los hijos por cumplir 16

Lugar y fecha
XOOOOOKKXKXK
XOOOOOKKKXKXK
XOOOOOKKKXKXK
XOOOOOKKKXKXK



Lugar y fecha

XOOKHKKXXHKKKX

XOOKHKKXXHKKKX

XOOKHKKXXHKKKX

XOOKHKKXXHKKKX

Estimado sefior o sefiora:

La presente tiene como finalidad el informarle que la pensién del beneficiario Xxxxxxxxxx por la
cantidad de xXXXXXXXXXXXX, sera suspendida a partir del mes de xxxxxxxxxxxxx_de xxxxx, debido a que
el beneficiario alcanzara la edad de 16 afios. Lo anterior de conformidad con los articulos 64, 134 y 136
de la Ley del Seguro Social vigente.

Asimismo, hacemos de su conocimiento la posibilidad de solicitar ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social, la prérroga de estudios correspondiente, con la finalidad de que dicho organismo nos haga
llegar la notificacién oficial con la cual quedara reanudado el pago de la pension del beneficiario.

Este parrafo aplica s6lo si se tiene derecho a finiquito: Adicionalmente le informamos que el
beneficiario tiene derecho a recibir un finiquito de tres meses de la pension que se encontraba percibiendo
al momento de alcanzar la edad de 16 afios, el cual le sera cubierto junto con su Ultima mensualidad.

Agradecemos su atencion a la presente y quedamos a sus Ordenes para cualquier aclaracion en los

XXXXXXXXXXXXX Zona Metropolitana o xxxxxxxxxxxx del Interior de la Republica.

REQUISITOS:

: Presentar comprobante de estudios expedido por planteles del Sistema Educativo Nacional.

El comprobante de estudios debera tener el nombre del beneficiario, sello del plantel educativo,

grado de estudios que demuestre avance de grado escolar, semestre y carrera en la que esta

inscrito, asi como membrete, sello de la escuela, nombre y firma del responsable del plantel.
Atentamente

Nombre
Puesto
Aseguradora
ANEXO 6
Formato para la notificacion de la terminaciéon del pago de la asignacién familiar de los hijos por

Lugar y fecha



XXXXXXXXXXXXX Zona Metropolitana o xxxxxxxxxxxx del Interior de la Republica.
REQUISITOS:
: Presentar comprobante de estudios expedido por planteles del Sistema Educativo Nacional.
El comprobante de estudios debera tener el nombre del beneficiario, sello del plantel educativo,
grado de estudios que demuestre avance de grado escolar, semestre y carrera en la que esta
inscrito, asi como membrete, sello de la escuela, nombre y firma del responsable del plantel.
Atentamente

Nombre
Puesto
Aseguradora

DISPOSICIONES de caréacter general que sefialan los dias del afio 2001 en que las instituciones de
crédito, casas de bolsa, especialistas bursatiles, bolsas de valores, sociedades operadoras de
sociedades de inversion, sociedades de inversidn, organizaciones auxiliares del crédito, casas de
cambio, sociedades financieras de objeto limitado, instituciones para el depdsito de valores,
instituciones calificadoras de valores y sociedades de informacién crediticia, deberan cerrar sus
puertas y suspender operaciones.




el 22
de marzo de 1996, el Banco de México informa que el tipo de cambio citado obtenido el dia de hoy
conforme al procedimiento establecido en el numeral 1 de las Disposiciones mencionadas, fue de $9.5997



diciembre de 2000. Se expresan en por ciento anual y se dan a conocer para los efectos a que se refiere la
publicacion de este Banco de México en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 11 de abril de 1989.
México, D.F., a 28 de diciembre de 2000.
BANCO DE MEXICO

Gerente de Disposiciones Subgerente de Informacién para
al Sistema Financiero el Analisis Financiero
Fernando Corvera Caraza Maximino Chavez Sandoval
Rdubrica. Rdubrica.

TASA de interés interbancaria de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.
TASA DE INTERES INTERBANCARIA DE EQUILIBRIO

Segun resolucion de Banco de México publicada en el Diario Oficial de la Federacién del 23 de
marzo de 1995, y de conformidad con lo establecido en el Anexo 1 de la Circular 2019/95, modificada
mediante Circular-Telefax 4/97 del propio Banco del 9 de enero de 1997, dirigida a las instituciones de
banca multiple, se informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio a plazo de 28 dias, obtenida
el dia de hoy, fue de 18.8550 por ciento.

La tasa de interés citada se calcul6 con base a las cotizaciones presentadas por: Bancomer S.A.,
Banco Internacional S.A., Banco Nacional de México S.A., Citibank México S.A., IXE Banco, S.A., Chase
Manhattan Bank México S.A., Banco Inverlat S.A. y Bancrecer S.A.

México, D.F., a 28 de diciembre de 2000.
BANCO DE MEXICO

Gerente de Disposiciones Gerente de Mercado
al Sistema Financiero de Valores
Fernando Corvera Caraza Jaime Cortina Morfin

Rdubrica. Rubrica.
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALESDE LOS
TRABAJADORESDEL ESTADO

ACUERDO 58.1261.2000 mediante el cual se determinan los montos maximos de créditos
hipotecarios a otorgar durante el afio 2001, con cargo a los recursos del Fondo de la Vivienda.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado.- Junta Directiva.- SJD.- 0754/2000.

Lic. Socorro Diaz Palacios Directora General del Instituto Presente.

En sesion celebrada por la Junta Directiva el dia de hoy, al tratarse lo relativo a la autorizacion de los
montos maximos de créditos para vivienda a otorgar durante el afio 2001, se tomo el siguiente:

ACUERDO 58.1261.2000.- “La Junta Directiva, con fundamento en los articulos 109, 157 fraccién XV
inciso g), y 169 fraccién 1l de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado; en la Cuarta de las Reglas para el Otorgamiento de Créditos para Vivienda a los Trabajadores
Derechohabientes del Instituto, y con base en el acuerdo niumero 1892.01E.00 de 10 de octubre del afio
en curso, de la Comision Ejecutiva, determina los montos maximos de créditos hipotecarios a otorgar
durante el afio 2001, con cargo a los recursos del Fondo de la Vivienda, conforme a los parametros y
condiciones generales que a continuacion se indican:

PRIMERO.- En el caso de solicitudes de crédito para adquisicion de vivienda, se otorgara hasta el
90% del valor de avaluo de la vivienda que se pretenda comprar conforme a lo siguiente:

Sueldo bésico de cotizacion del solicitante (en veces | Valor de la vivienda | Monto maximo de
SMMVDF) (segun avallo) crédito
Mayor o igual a 1.00 menor que 1.05 $88,123.33 $79,311.00
Mayor o igual a 1.05 menor que 1.10 $92,528.89 $83,276.00
Mayor o igual a 1.10 menor que 1.15 $96,935.56 $87,242.00
Mayor o igual a 1.15 menor que 1.20 $101,341.11 $91,207.00
Mayor o igual a 1.20 menor que 1.25 $105,747.78 $95,173.00
Mayor o igual a 1.25 menor que 1.30 $110,153.33 $99,138.00
Mayor o igual a 1.30 menor que 1.35 $114,560.00 $103,104.00
Mayor o igual a 1.35 menor que 1.40 $118,965.56 $107,069.00
Mayor o igual a 1.40 menor que 1.45 $123,372.22 $111,035.00
Mayor o igual a 1.45 menor que 1.50 $127,778.89 $115,001.00
Mayor o igual a 1.50 menor que 1.55 $132,184.44 $118,966.00
Mayor o igual a 1.55 menor que 1.60 $136,591.11 $122,932.00
Mayor o igual a 1.60 menor que 1.65 $140,996.67 $126,897.00
Mayor o igual a 1.65 menor que 1.70 $145,403.33 $130,863.00
Mayor o igual a 1.70 menor que 1.75 $149,808.89 $134,828.00
Mayor o igual a 1.75 menor que 1.80 $154,215.56 $138,794.00
Mayor o igual a 1.80 menor que 1.85 $158,621.11 $142,759.00
Mayor o igual a 1.85 menor que 1.90 $163,027.78 $146,725.00
Mayor o igual a 1.90 menor que 1.95 $167,433.33 $150,690.00
Mayor o igual a 1.95 menor que 2.00 $171,840.00 $154,656.00
Mayor o igual a 2.00 menor que 2.05 $176,245.56 $158,621.00
Mayor o igual a 2.05 menor que 2.10 $180,652.22 $162,587.00
Mayor o igual a 2.10 menor que 2.15 $185,058.89 $166,553.00
Mayor o igual a 2.15 menor que 2.20 $189,464.44 $170,518.00
Mayor o igual a 2.20 menor que 2.25 $193,871.11 $174,484.00
Mayor o igual a 2.25 menor que 2.30 $198,276.67 $178,449.00
Mayor o igual a 2.30 menor que 2.35 $202,683.33 $182,415.00
Mayor o igual a 2.35 menor que 2.40 $207,088.89 $186,380.00
Mayor o igual a 2.40 menor que 2.45 $211,495.56 $190,346.00
Mayor o igual a 2.45 menor que 2.50 $215,901.11 $194,311.00
Mayor o igual a 2.50 menor que 2.55 $218,161.11 $196,345.00
Mayor o igual a 2.55 menor que 2.60 $220,420.00 $198,378.00
Mayor o igual a 2.60 menor que 2.65 $222,678.89 $200,411.00
Mayor o igual a 2.65 menor que 2.70 $224,937.78 $202,444.00
Mayor o igual a 2.70 menor que 2.75 $227,196.67 $204,477.00
Mayor o igual a 2.75 menor que 2.80 $229,456.67 $206,511.00
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Mayor o igual a 2.80 menor que 2.85 $231,715.56 $208,544.00
Mayor o igual a 2.85 menor que 2.90 $233,974.44 $210,577.00
Mayor o igual a 2.90 menor que 2.95 $236,233.33 $212,610.00
Mayor o igual a 2.95 menor que 3.00 $238,493.33 $214,644.00
Mayor o igual a 3.00 menor que 3.05 $240,752.22 $216,677.00
Mayor o igual a 3.05 menor que 3.10 $243,011.11 $218,710.00
Mayor o igual a 3.10 menor que 3.15 $245,270.00 $220,743.00
Mayor o igual a 3.15 menor que 3.20 $247,528.89 $222,776.00
Mayor o igual a 3.20 menor que 3.25 $249,788.89 $224,810.00
Mayor o igual a 3.25 menor que 3.30 $252,047.78 $226,843.00
Mayor o igual a 3.30 menor que 3.35 $254,306.67 $228,876.00
Mayor o igual a 3.35 menor que 3.40 $256,565.56 $230,909.00
Mayor o igual a 3.40 menor que 3.45 $258,825.56 $232,943.00
Mayor o igual a 3.45 menor que 3.50 $261,084.44 $234,976.00
Mayor o igual a 3.50 menor que 3.55 $263,343.33 $237,009.00
Mayor o igual a 3.55 menor que 3.60 $265,602.22 $239,042.00
Mayor o igual a 3.60 menor que 3.65 $267,862.22 $241,076.00
Mayor o igual a 3.65 menor que 3.70 $270,121.11 $243,109.00
Mayor o igual a 3.70 menor que 3.75 $272,380.00 $245,142.00
Mayor o igual a 3.75 menor que 3.80 $274,638.89 $247,175.00
Mayor o igual a 3.80 menor que 3.85 $276,897.78 $249,208.00
Mayor o igual a 3.85 menor que 3.90 $279,157.78 $251,242.00
Mayor o igual a 3.90 menor que 3.95 $281,416.67 $253,275.00
Mayor o igual a 3.95 menor que 4.00 $283,675.56 $255,308.00
Mayor o igual a 4.00 menor que 4.05 $285,934.44 $257,341.00
Mayor o igual a 4.05 menor que 4.10 $288,194.44 $259,375.00
Mayor o igual a 4.10 menor que 4.15 $290,453.33 $261,408.00
Mayor o igual a 4.15 menor que 4.20 $292,712.22 $263,441.00
Mayor o igual a 4.20 menor que 4.25 $294,971.11 $265,474.00
Mayor o igual a 4.25 menor que 4.30 $297,231.11 $267,508.00
Mayor o igual a 4.30 menor que 4.35 $299,490.00 $269,541.00
Mayor o igual a 4.35 menor que 4.40 $301,748.89 $271,574.00
Mayor o igual a 4.40 menor que 4.45 $304,007.78 $273,607.00
Mayor o igual a 4.45 menor que 4.50 $306,266.67 $275,640.00
Mayor o igual a 4.50 menor que 4.55 $308,526.67 $277,674.00
Mayor o igual a 4,55 menor que 4.60 $310,785.56 $279,707.00
Mayor o igual a 4.60 menor que 4.65 $313,044.44 $281,740.00
Mayor o igual a 4.65 menor que 4.70 $315,303.33 $283,773.00
Mayor o igual a 4.70 menor que 4.75 $317,563.33 $285,807.00
Mayor o igual a 4.75 menor que 4.80 $319,822.22 $287,840.00
Mayor o igual a 4.80 menor que 4.85 $322,081.11 $289,873.00
Mayor o igual a 4.85 menor que 4.90 $324,340.00 $291,906.00
Mayor o igual a 4.90 menor que 4.95 $326,600.00 $293,940.00
Mayor o igual a 4,95 menor que 5.00 $328,858.89 $295,973.00
Mayor o igual a 5.00 menor que 5.05 $331,117.78 $298,006.00
Mayor o igual a 5.05 menor que 5.10 $333,376.67 $300,039.00
Mayor o igual a 5.10 menor que 5.15 $335,635.56 $302,072.00
Mayor o igual a 5.15 menor que 5.20 $337,895.56 $304,106.00
Mayor o igual a 5.20 menor que 5.25 $340,154.44 $306,139.00
Mayor o igual a 5.25 menor que 5.30 $342,413.33 $308,172.00
Mayor o igual a 5.30 menor que 5.35 $344,672.22 $310,205.00
Mayor o igual a 5.35 menor que 5.40 $346,932.22 $312,239.00
Mayor o igual a 5.40 menor que 5.45 $349,191.11 $314,272.00
Mayor o igual a 5.45 menor que 5.50 $351,450.00 $316,305.00
Mayor o igual a 5.50 menor que 5.55 $353,708.89 $318,338.00
Mayor o igual a 5.55 menor que 5.60 $355,968.89 $320,372.00
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Mayor o igual a 5.60 menor que 5.65 $358,227.78 $322,405.00
Mayor o igual a 5.65 menor que 5.70 $360,486.67 $324,438.00
Mayor o igual a 5.70 menor que 5.75 $362,745.56 $326,471.00
Mayor o igual a 5.75 menor que 5.80 $365,004.44 $328,504.00
Mayor o igual a 5.80 menor que 5.85 $367,264.44 $330,538.00
Mayor o igual a 5.85 menor que 5.90 $369,523.33 $332,571.00
Mayor o igual a 5.90 menor que 5.95 $371,782.22 $334,604.00
Mayor o igual a 5.95 menor que 6.00 $374,041.11 $336,637.00
Mayor o igual a 6.00 menor que 6.05 $376,301.11 $338,671.00
Mayor o igual a 6.05 menor que 6.10 $378,560.00 $340,704.00
Mayor o igual a 6.10 menor que 6.15 $380,818.89 $342,737.00
Mayor o igual a 6.15 menor que 6.20 $383,077.78 $344,770.00
Mayor o igual a 6.20 menor que 6.25 $385,337.78 $346,804.00
Mayor o igual a 6.25 menor que 6.30 $387,596.67 $348,837.00
Mayor o igual a 6.30 menor que 6.35 $389,855.56 $350,870.00
Mayor o igual a 6.35 menor que 6.40 $392,114.44 $352,903.00
Mayor o igual a 6.40 menor que 6.45 $394,373.33 $354,936.00
Mayor o igual a 6.45 menor que 6.50 $396,633.33 $356,970.00
Mayor o igual a 6.50 menor que 6.55 $398,892.22 $359,003.00
Mayor o igual a 6.55 menor que 6.60 $401,151.11 $361,036.00
Mayor o igual a 6.60 menor que 6.65 $403,410.00 $363,069.00
Mayor o igual a 6.65 menor que 6.70 $405,670.00 $365,103.00
Mayor o igual a 6.70 menor que 6.75 $407,928.89 $367,136.00
Mayor o igual a 6.75 menor que 6.80 $410,187.78 $369,169.00
Mayor o igual a 6.80 menor que 6.85 $412,446.67 $371,202.00
Mayor o igual a 6.85 menor que 6.90 $414,706.67 $373,236.00
Mayor o igual a 6.90 menor que 6.95 $416,965.56 $375,269.00
Mayor o igual a 6.95 menor que 7.00 $419,224.44 $377,302.00
Mayor o igual a 7.00 menor que 7.05 $421,483.33 $379,335.00
Mayor o igual a 7.05 menor que 7.10 $423,742.22 $381,368.00
Mayor o igual a 7.10 menor que 7.15 $426,002.22 $383,402.00
Mayor o igual a 7.15 menor que 7.20 $428,261.11 $385,435.00
Mayor o igual a 7.20 menor que 7.25 $430,520.00 $387,468.00
Mayor o igual a 7.25 menor que 7.30 $432,778.89 $389,501.00
Mayor o igual a 7.30 menor que 7.35 $435,038.89 $391,535.00
Mayor o igual a 7.35 menor que 7.40 $437,297.78 $393,568.00
Mayor o igual a 7.40 menor que 7.45 $439,556.67 $395,601.00
Mayor o igual a 7.45 menor que 7.50 $441,815.56 $397,634.00
Mayor o igual a 7.50 menor que 7.55 $444,075.56 $399,668.00
Mayor o igual a 7.55 menor que 7.60 $446,334.44 $401,701.00
Mayor o igual a 7.60 menor que 7.65 $448,593.33 $403,734.00
Mayor o igual a 7.65 menor que 7.70 $450,852.22 $405,767.00
Mayor o igual a 7.70 menor que 7.75 $453,111.11 $407,800.00
Mayor o igual a 7.75 menor que 7.80 $455,371.11 $409,834.00
Mayor o igual a 7.80 menor que 7.85 $457,630.00 $411,867.00
Mayor o igual a 7.85 menor que 7.90 $459,888.89 $413,900.00
Mayor o igual a 7.90 menor que 7.95 $462,147.78 $415,933.00
Mayor o igual a 7.95 menor que 8.00 $464,407.78 $417,967.00
Mayor o igual a 8.00 hasta 10.00 $466,666.67 $420,000.00

SEGUNDO.- En el caso de solicitudes de crédito para construccion individual de vivienda en terreno
propio urbanizado, se otorgara hasta el 85% del valor de la vivienda que se pretenda edificar, conforme al
presupuesto de obra que presente el trabajador al momento de suscribir el contrato de mutuo con interés
y garantia hipotecaria respectivo. Tratdndose de solicitudes de crédito para construccion individual de
vivienda en terreno propio sin urbanizar, se otorgara hasta el 90% del valor de la vivienda en los términos
referidos.
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Para tal efecto, los montos maximos de crédito para construccion individual de vivienda en terreno

Sueldo basico de cotizacién del solicitante (en Valor de la Monto Monto
veces SMMVDF) vivienda maximo de maximo de

(segln crédito crédito
presupuesto (terreno (terreno sin
de obra) urbanizado) urbanizar)
Mayor o igual a 1.00 menor que 1.05 $88,123.33 $74,905.00 $79,311.00
Mayor o igual a 1.05 menor que 1.10 $92,528.89 $78,650.00 $83,276.00
Mayor o igual a 1.10 menor que 1.15 $96,935.56 $82,395.00 $87,242.00
Mayor o igual a 1.15 menor que 1.20 $101,341.11 $86,140.00 $91,207.00
Mayor o igual a 1.20 menor que 1.25 $105,747.78 $89,886.00 $95,173.00
Mayor o igual a 1.25 menor que 1.30 $110,153.33 $93,630.00 $99,138.00
Mayor o igual a 1.30 menor que 1.35 $114,560.00 $97,376.00 $103,104.00
Mayor o igual a 1.35 menor que 1.40 $118,965.56 $101,121.00 $107,069.00
Mayor o igual a 1.40 menor que 1.45 $123,372.22 $104,866.00 $111,035.00
Mayor o igual a 1.45 menor que 1.50 $127,778.89 $108,612.00 $115,001.00
Mayor o igual a 1.50 menor que 1.55 $132,184.44 $112,357.00 $118,966.00
Mayor o igual a 1.55 menor que 1.60 $136,591.11 $116,102.00 $122,932.00
Mayor o igual a 1.60 menor que 1.65 $140,996.67 $119,847.00 $126,897.00
Mayor o igual a 1.65 menor que 1.70 $145,403.33 $123,593.00 $130,863.00
Mayor o igual a 1.70 menor que 1.75 $149,808.89 $127,338.00 $134,828.00
Mayor o igual a 1.75 menor que 1.80 $154,215.56 $131,083.00 $138,794.00
Mayor o igual a 1.80 menor que 1.85 $158,621.11 $134,828.00 $142,759.00
Mayor o igual a 1.85 menor que 1.90 $163,027.78 $138,574.00 $146,725.00
Mayor o igual a 1.90 menor que 1.95 $167,433.33 $142,318.00 $150,690.00
Mayor o igual a 1.95 menor que 2.00 $171,840.00 $146,064.00 $154,656.00
Mayor o igual a 2.00 menor que 2.05 $176,245.56 $149,809.00 $158,621.00
Mayor o igual a 2.05 menor que 2.10 $180,652.22 $153,554.00 $162,587.00
Mayor o igual a 2.10 menor que 2.15 $185,058.89 $157,300.00 $166,553.00
Mayor o igual a 2.15 menor que 2.20 $189,464.44 $161,045.00 $170,518.00
Mayor o igual a 2.20 menor que 2.25 $193,871.11 $164,790.00 $174,484.00
Mayor o igual a 2.25 menor que 2.30 $198,276.67 $168,535.00 $178,449.00
Mayor o igual a 2.30 menor que 2.35 $202,683.33 $172,281.00 $182,415.00
Mayor o igual a 2.35 menor que 2.40 $207,088.89 $176,026.00 $186,380.00
Mayor o igual a 2.40 menor que 2.45 $211,495.56 $179,771.00 $190,346.00
Mayor o igual a 2.45 menor que 2.50 $215,901.11 $183,516.00 $194,311.00
Mayor o igual a 2.50 menor que 2.55 $218,161.11 $185,437.00 $196,345.00
Mayor o igual a 2.55 menor que 2.60 $220,420.00 $187,357.00 $198,378.00
Mayor o igual a 2.60 menor que 2.65 $222,678.89 $189,277.00 $200,411.00
Mayor o igual a 2.65 menor que 2.70 $224,937.78 $191,197.00 $202,444.00
Mayor o igual a 2.70 menor que 2.75 $227,196.67 $193,117.00 $204,477.00
Mayor o igual a 2.75 menor que 2.80 $229,456.67 $195,038.00 $206,511.00
Mayor o igual a 2.80 menor que 2.85 $231,715.56 $196,958.00 $208,544.00
Mayor o igual a 2.85 menor que 2.90 $233,974.44 $198,878.00 $210,577.00
Mayor o igual a 2.90 menor que 2.95 $236,233.33 $200,798.00 $212,610.00
Mayor o igual a 2.95 menor que 3.00 $238,493.33 $202,719.00 $214,644.00
Mayor o igual a 3.00 menor que 3.05 $240,752.22 $204,639.00 $216,677.00
Mayor o igual a 3.05 menor que 3.10 $243,011.11 $206,559.00 $218,710.00
Mayor o igual a 3.10 menor que 3.15 $245,270.00 $208,480.00 $220,743.00
Mayor o igual a 3.15 menor que 3.20 $247,528.89 $210,400.00 $222,776.00
Mayor o igual a 3.20 menor que 3.25 $249,788.89 $212,321.00 $224,810.00
Mayor o igual a 3.25 menor que 3.30 $252,047.78 $214,241.00 $226,843.00
Mayor o igual a 3.30 menor que 3.35 $254,306.67 $216,161.00 $228,876.00
Mayor o igual a 3.35 menor que 3.40 $256,565.56 $218,081.00 $230,909.00
Mayor o igual a 3.40 menor que 3.45 $258,825.56 $220,002.00 $232,943.00
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Mayor o igual a 3.45 menor que 3.50 $261,084.44 $221,922.00 $234,976.00
Mayor o igual a 3.50 menor que 3.55 $263,343.33 $223,842.00 $237,009.00
Mayor o igual a 3.55 menor que 3.60 $265,602.22 $225,762.00 $239,042.00
Mayor o igual a 3.60 menor que 3.65 $267,862.22 $227,683.00 $241,076.00
Mayor o igual a 3.65 menor que 3.70 $270,121.11 $229,603.00 $243,109.00
Mayor o igual a 3.70 menor que 3.75 $272,380.00 $231,523.00 $245,142.00
Mayor o igual a 3.75 menor que 3.80 $274,638.89 $233,443.00 $247,175.00
Mayor o igual a 3.80 menor que 3.85 $276,897.78 $235,363.00 $249,208.00
Mayor o igual a 3.85 menor que 3.90 $279,157.78 $237,284.00 $251,242.00
Mayor o igual a 3.90 menor que 3.95 $281,416.67 $239,204.00 $253,275.00
Mayor o igual a 3.95 menor que 4.00 $283,675.56 $241,124.00 $255,308.00
Mayor o igual a 4.00 menor que 4.05 $285,934.44 $243,044.00 $257,341.00
Mayor o igual a 4.05 menor que 410 $288,194.44 $244,965.00 $259,375.00
Mayor o igual a 4.10 menor que 4,15 $290,453.33 $246,885.00 $261,408.00
Mayor o igual a 4.15 menor que 4.20 $292,712.22 $248,805.00 $263,441.00
Mayor o igual a 4.20 menor que 4.25 $294,971.11 $250,725.00 $265,474.00
Mayor o igual a 4.25 menor que 4.30 $297,231.11 $252,646.00 $267,508.00
Mayor o igual a 4.30 menor que 4.35 $299,490.00 $254,567.00 $269,541.00
Mayor o igual a 4.35 menor que 4.40 $301,748.89 $256,487.00 $271,574.00
Mayor o igual a 4.40 menor que 4.45 $304,007.78 $258,407.00 $273,607.00
Mayor o igual a 4.45 menor que 450 $306,266.67 $260,327.00 $275,640.00
Mayor o igual a 450 menor que 4,55 $308,526.67 $262,248.00 $277,674.00
Mayor o igual a 4.55 menor que 4.60 $310,785.56 $264,168.00 $279,707.00
Mayor o igual a 4.60 menor que 4.65 $313,044.44 $266,088.00 $281,740.00
Mayor o igual a 4.65 menor que 4,70 $315,303.33 $268,008.00 $283,773.00
Mayor o igual a 4.70 menor que 4,75 $317,563.33 $269,929.00 $285,807.00
Mayor o igual a 4.75 menor que 4.80 $319,822.22 $271,849.00 $287,840.00
Mayor o igual a 4.80 menor que 4.85 $322,081.11 $273,769.00 $289,873.00
Mayor o igual a 4.85 menor que 4,90 $324,340.00 $275,689.00 $291,906.00
Mayor o igual a 4.90 menor que 4,95 $326,600.00 $277,610.00 $293,940.00
Mayor o igual a 4.95 menor que 5.00 $328,858.89 $279,530.00 $295,973.00
Mayor o igual a 5.00 menor que 5.05 $331,117.78 $281,450.00 $298,006.00
Mayor o igual a 5.05 menor que 5.10 $333,376.67 $283,370.00 $300,039.00
Mayor o igual a 5.10 menor que 5.15 $335,635.56 $285,290.00 $302,072.00
Mayor o igual a 5.15 menor que 5.20 $337,895.56 $287,211.00 $304,106.00
Mayor o igual a 5.20 menor que 5.25 $340,154.44 $289,131.00 $306,139.00
Mayor o igual a 5.25 menor que 5.30 $342,413.33 $291,051.00 $308,172.00
Mayor o igual a 5.30 menor que 5.35 $344,672.22 $292,971.00 $310,205.00
Mayor o igual a 5.35 menor que 5.40 $346,932.22 $294,892.00 $312,239.00
Mayor o igual a 5.40 menor que 5.45 $349,191.11 $296,812.00 $314,272.00
Mayor o igual a 5.45 menor que 5.50 $351,450.00 $298,733.00 $316,305.00
Mayor o igual a 5.50 menor que 5.55 $353,708.89 $300,653.00 $318,338.00
Mayor o igual a 5.55 menor que 5.60 $355,968.89 $302,574.00 $320,372.00
Mayor o igual a 5.60 menor que 5.65 $358,227.78 $304,494.00 $322,405.00
Mayor o igual a 5.65 menor que 5.70 $360,486.67 $306,414.00 $324,438.00
Mayor o igual a 5.70 menor que 5.75 $362,745.56 $308,334.00 $326,471.00
Mayor o igual a 5.75 menor que 5.80 $365,004.44 $310,254.00 $328,504.00
Mayor o igual a 5.80 menor que 5.85 $367,264.44 $312,175.00 $330,538.00
Mayor o igual a 5.85 menor que 5.90 $369,523.33 $314,095.00 $332,571.00
Mayor o igual a 5.90 menor que 5.95 $371,782.22 $316,015.00 $334,604.00
Mayor o igual a 5.95 menor que 6.00 $374,041.11 $317,935.00 $336,637.00
Mayor o igual a 6.00 menor que 6.05 $376,301.11 $319,856.00 $338,671.00
Mayor o igual a 6.05 menor que 6.10 $378,560.00 $321,776.00 $340,704.00
Mayor o igual a 6.10 menor que 6.15 $380,818.89 $323,696.00 $342,737.00
Mayor o igual a 6.15 menor que 6.20 $383,077.78 $325,616.00 $344,770.00
Mayor o igual a 6.20 menor que 6.25 $385,337.78 $327,537.00 $346,804.00




sta el 30% del valor de avallo de la vivienda sobre la cual se ejecutaran

dichas obras, conforme a lo siguiente:

Sueldo basico de cotizacién del solicitante (en veces | Valor de la vivienda | Monto maximo de

SMMVDF) (segun avallio) crédito
Mayor o igual a 1.00 menor que 1.05 $88,123.33 $26,437.00
Mayor o igual a 1.05 menor que 1.10 $92,528.89 $27,759.00
Mayor o igual a 1.10 menor que 1.15 $96,935.56 $29,081.00
Mayor o igual a 1.15 menor que 1.20 $101,341.11 $30,402.00
Mayor o igual a 1.20 menor que 1.25 $105,747.78 $31,724.00
Mayor o igual a 1.25 menor que 1.30 $110,153.33 $33,046.00
Mayor o igual a 1.30 menor que 1.35 $114,560.00 $34,368.00
Mayor o igual a 1.35 menor que 1.40 $118,965.56 $35,690.00
Mayor o igual a 1.40 menor que 1.45 $123,372.22 $37,012.00
Mayor o igual a 1.45 menor que 1.50 $127,778.89 $38,334.00
Mayor o igual a 1.50 menor que 1.55 $132,184.44 $39,655.00
Mayor o igual a 1.55 menor que 1.60 $136,591.11 $40,977.00
Mayor o igual a 1.60 menor que 1.65 $140,996.67 $42,299.00
Mayor o igual a 1.65 menor que 1.70 $145,403.33 $43,621.00
Mayor o igual a 1.70 menor que 1.75 $149,808.89 $44,943.00
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Mayor o igual a 1.75 menor que 1.80 $154,215.56 $46,265.00
Mayor o igual a 1.80 menor que 1.85 $158,621.11 $47,586.00
Mayor o igual a 1.85 menor que 1.90 $163,027.78 $48,908.00
Mayor o igual a 1.90 menor que 1.95 $167,433.33 $50,230.00
Mayor o igual a 1.95 menor que 2.00 $171,840.00 $51,552.00
Mayor o igual a 2.00 menor que 2.05 $176,245.56 $52,874.00
Mayor o igual a 2.05 menor que 2.10 $180,652.22 $54,196.00
Mayor o igual a 2.10 menor que 2.15 $185,058.89 $55,518.00
Mayor o igual a 2.15 menor que 2.20 $189,464.44 $56,839.00
Mayor o igual a 2.20 menor que 2.25 $193,871.11 $58,161.00
Mayor o igual a 2.25 menor que 2.30 $198,276.67 $59,483.00
Mayor o igual a 2.30 menor que 2.35 $202,683.33 $60,805.00
Mayor o igual a 2.35 menor que 2.40 $207,088.89 $62,127.00
Mayor o igual a 2.40 menor que 2.45 $211,495.56 $63,449.00
Mayor o igual a 2.45 menor que 2.50 $215,901.11 $64,770.00
Mayor o igual a 2.50 menor que 2.55 $218,161.11 $65,448.00
Mayor o igual a 2.55 menor que 2.60 $220,420.00 $66,126.00
Mayor o igual a 2.60 menor que 2.65 $222,678.89 $66,804.00
Mayor o igual a 2.65 menor que 2.70 $224,937.78 $67,481.00
Mayor o igual a 2.70 menor que 2.75 $227,196.67 $68,159.00
Mayor o igual a 2.75 menor que 2.80 $229,456.67 $68,837.00
Mayor o igual a 2.80 menor que 2.85 $231,715.56 $69,515.00
Mayor o igual a 2.85 menor que 2.90 $233,974.44 $70,192.00
Mayor o igual a 2.90 menor que 2.95 $236,233.33 $70,870.00
Mayor o igual a 2.95 menor que 3.00 $238,493.33 $71,548.00
Mayor o igual a 3.00 menor que 3.05 $240,752.22 $72,226.00
Mayor o igual a 3.05 menor que 3.10 $243,011.11 $72,903.00
Mayor o igual a 3.10 menor que 3.15 $245,270.00 $73,581.00
Mayor o igual a 3.15 menor que 3.20 $247,528.89 $74,259.00
Mayor o igual a 3.20 menor que 3.25 $249,788.89 $74,937.00
Mayor o igual a 3.25 menor que 3.30 $252,047.78 $75,614.00
Mayor o igual a 3.30 menor que 3.35 $254,306.67 $76,292.00
Mayor o igual a 3.35 menor que 3.40 $256,565.56 $76,970.00
Mayor o igual a 3.40 menor que 3.45 $258,825.56 $77,648.00
Mayor o igual a 3.45 menor que 3.50 $261,084.44 $78,325.00
Mayor o igual a 3.50 menor que 3.55 $263,343.33 $79,003.00
Mayor o igual a 3.55 menor que 3.60 $265,602.22 $79,681.00
Mayor o igual a 3.60 menor que 3.65 $267,862.22 $80,359.00
Mayor o igual a 3.65 menor que 3.70 $270,121.11 $81,036.00
Mayor o igual a 3.70 menor que 3.75 $272,380.00 $81,714.00
Mayor o igual a 3.75 menor que 3.80 $274,638.89 $82,392.00
Mayor o igual a 3.80 menor que 3.85 $276,897.78 $83,069.00
Mayor o igual a 3.85 menor que 3.90 $279,157.78 $83,747.00
Mayor o igual a 3.90 menor que 3.95 $281,416.67 $84,425.00
Mayor o igual a 3.95 menor que 4.00 $283,675.56 $85,103.00
Mayor o igual a 4.00 menor que 4.05 $285,934.44 $85,780.00
Mayor o igual a 4.05 menor que 4.10 $288,194.44 $86,458.00
Mayor o igual a 4.10 menor que 4.15 $290,453.33 $87,136.00
Mayor o igual a 4.15 menor que 4.20 $292,712.22 $87,814.00
Mayor o igual a 4.20 menor que 4.25 $294,971.11 $88,491.00
Mayor o igual a 4.25 menor que 4.30 $297,231.11 $89,169.00
Mayor o igual a 4.30 menor que 4.35 $299,490.00 $89,847.00
Mayor o igual a 4.35 menor que 4.40 $301,748.89 $90,525.00
Mayor o igual a 4.40 menor que 4.45 $304,007.78 $91,202.00
Mayor o igual a 4.45 menor que 4.50 $306,266.67 $91,880.00
Mayor o igual a 4.50 menor que 4.55 $308,526.67 $92,558.00
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Mayor o igual a 4,55 menor que 4.60 $310,785.56 $93,236.00
Mayor o igual a 4.60 menor que 4.65 $313,044.44 $93,913.00
Mayor o igual a 4.65 menor que 4.70 $315,303.33 $94,591.00
Mayor o igual a 4.70 menor que 4.75 $317,563.33 $95,269.00
Mayor o igual a 4.75 menor que 4.80 $319,822.22 $95,947.00
Mayor o igual a 4.80 menor que 4.85 $322,081.11 $96,624.00
Mayor o igual a 4.85 menor que 4.90 $324,340.00 $97,302.00
Mayor o igual a 4.90 menor que 4.95 $326,600.00 $97,980.00
Mayor o igual a 4,95 menor que 5.00 $328,858.89 $98,658.00
Mayor o igual a 5.00 menor que 5.05 $331,117.78 $99,335.00
Mayor o igual a 5.05 menor que 5.10 $333,376.67 $100,013.00
Mayor o igual a 5.10 menor que 5.15 $335,635.56 $100,691.00
Mayor o igual a 5.15 menor que 5.20 $337,895.56 $101,369.00
Mayor o igual a 5.20 menor que 5.25 $340,154.44 $102,046.00
Mayor o igual a 5.25 menor que 5.30 $342,413.33 $102,724.00
Mayor o igual a 5.30 menor que 5.35 $344,672.22 $103,402.00
Mayor o igual a 5.35 menor que 5.40 $346,932.22 $104,080.00
Mayor o igual a 5.40 menor que 5.45 $349,191.11 $104,757.00
Mayor o igual a 5.45 menor que 5.50 $351,450.00 $105,435.00
Mayor o igual a 5.50 menor que 5.55 $353,708.89 $106,113.00
Mayor o igual a 5.55 menor que 5.60 $355,968.89 $106,791.00
Mayor o igual a 5.60 menor que 5.65 $358,227.78 $107,468.00
Mayor o igual a 5.65 menor que 5.70 $360,486.67 $108,146.00
Mayor o igual a 5.70 menor que 5.75 $362,745.56 $108,824.00
Mayor o igual a 5.75 menor que 5.80 $365,004.44 $109,501.00
Mayor o igual a 5.80 menor que 5.85 $367,264.44 $110,179.00
Mayor o igual a 5.85 menor que 5.90 $369,523.33 $110,857.00
Mayor o igual a 5.90 menor que 5.95 $371,782.22 $111,535.00
Mayor o igual a 5.95 menor que 6.00 $374,041.11 $112,212.00
Mayor o igual a 6.00 menor que 6.05 $376,301.11 $112,890.00
Mayor o igual a 6.05 menor que 6.10 $378,560.00 $113,568.00
Mayor o igual a 6.10 menor que 6.15 $380,818.89 $114,246.00
Mayor o igual a 6.15 menor que 6.20 $383,077.78 $114,923.00
Mayor o igual a 6.20 menor que 6.25 $385,337.78 $115,601.00
Mayor o igual a 6.25 menor que 6.30 $387,596.67 $116,279.00
Mayor o igual a 6.30 menor que 6.35 $389,855.56 $116,957.00
Mayor o igual a 6.35 menor que 6.40 $392,114.44 $117,634.00
Mayor o igual a 6.40 menor que 6.45 $394,373.33 $118,312.00
Mayor o igual a 6.45 menor que 6.50 $396,633.33 $118,990.00
Mayor o igual a 6.50 menor que 6.55 $398,892.22 $119,668.00
Mayor o igual a 6.55 menor que 6.60 $401,151.11 $120,345.00
Mayor o igual a 6.60 menor que 6.65 $403,410.00 $121,023.00
Mayor o igual a 6.65 menor que 6.70 $405,670.00 $121,701.00
Mayor o igual a 6.70 menor que 6.75 $407,928.89 $122,379.00
Mayor o igual a 6.75 menor que 6.80 $410,187.78 $123,056.00
Mayor o igual a 6.80 menor que 6.85 $412,446.67 $123,734.00
Mayor o igual a 6.85 menor que 6.90 $414,706.67 $124,412.00
Mayor o igual a 6.90 menor que 6.95 $416,965.56 $125,090.00
Mayor o igual a 6.95 menor que 7.00 $419,224.44 $125,767.00
Mayor o igual a 7.00 menor que 7.05 $421,483.33 $126,445.00
Mayor o igual a 7.05 menor que 7.10 $423,742.22 $127,123.00
Mayor o igual a 7.10 menor que 7.15 $426,002.22 $127,801.00
Mayor o igual a 7.15 menor que 7.20 $428,261.11 $128,478.00
Mayor o igual a 7.20 menor que 7.25 $430,520.00 $129,156.00
Mayor o igual a 7.25 menor que 7.30 $432,778.89 $129,834.00
Mayor o igual a 7.30 menor que 7.35 $435,038.89 $130,512.00
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Mayor o igual a 7.35 menor que 7.40 $437,297.78 $131,189.00
Mayor o igual a 7.40 menor que 7.45 $439,556.67 $131,867.00
Mayor o igual a 7.45 menor que 7.50 $441,815.56 $132,545.00
Mayor o igual a 7.50 menor que 7.55 $444,075.56 $133,223.00
Mayor o igual a 7.55 menor que 7.60 $446,334.44 $133,900.00
Mayor o igual a 7.60 menor que 7.65 $448,593.33 $134,578.00
Mayor o igual a 7.65 menor que 7.70 $450,852.22 $135,256.00
Mayor o igual a 7.70 menor que 7.75 $453,111.11 $135,933.00
Mayor o igual a 7.75 menor que 7.80 $455,371.11 $136,611.00
Mayor o igual a 7.80 menor que 7.85 $457,630.00 $137,289.00
Mayor o igual a 7.85 menor que 7.90 $459,888.89 $137,967.00
Mayor o igual a 7.90 menor que 7.95 $462,147.78 $138,644.00
Mayor o igual a 7.95 menor que 8.00 $464,407.78 $139,322.00
Mayor o igual a 8.00 hasta 10.00 $466,666.67 $140,000.00

CUARTA.- En el caso de solicitudes de crédito para pago de enganche y gastos de escrituracion de

vivienda de interés social, se otorgara hasta el 15% del valor de avalio de la vivienda que se pretenda
adquirir, conforme a lo siguiente:

Sueldo basico de cotizacidn del solicitante (en veces

Valor de la vivienda

Monto maximo de

SMMVDF) (segun avallio) crédito
Mayor o igual a 1.00 menor que 1.05 $88,123.33 $27,652.00
Mayor o igual a 1.05 menor que 1.10 $92,528.89 $27,652.00
Mayor o igual a 1.10 menor que 1.15 $96,935.56 $27,652.00
Mayor o igual a 1.15 menor que 1.20 $101,341.11 $27,652.00
Mayor o igual a 1.20 menor que 1.25 $105,747.78 $27,652.00
Mayor o igual a 1.25 menor que 1.30 $110,153.33 $27,652.00
Mayor o igual a 1.30 menor que 1.35 $114,560.00 $27,652.00
Mayor o igual a 1.35 menor que 1.40 $118,965.56 $27,652.00
Mayor o igual a 1.40 menor que 1.45 $123,372.22 $27,652.00
Mayor o igual a 1.45 menor que 1.50 $127,778.89 $27,652.00
Mayor o igual a 1.50 menor que 1.55 $132,184.44 $27,652.00
Mayor o igual a 1.55 menor que 1.60 $136,591.11 $27,652.00
Mayor o igual a 1.60 menor que 1.65 $140,996.67 $27,652.00
Mayor o igual a 1.65 menor que 1.70 $145,403.33 $27,652.00
Mayor o igual a 1.70 menor que 1.75 $149,808.89 $27,652.00
Mayor o igual a 1.75 menor que 1.80 $154,215.56 $27,652.00
Mayor o igual a 1.80 menor que 1.85 $158,621.11 $27,652.00
Mayor o igual a 1.85 menor que 1.90 $163,027.78 $27,652.00
Mayor o igual a 1.90 menor que 1.95 $167,433.33 $27,652.00
Mayor o igual a 1.95 menor que 2.00 $171,840.00 $27,652.00
Mayor o igual a 2.00 menor que 2.05 $176,245.56 $27,652.00
Mayor o igual a 2.05 menor que 2.10 $180,652.22 $27,652.00
Mayor o igual a 2.10 menor que 2.15 $185,058.89 $27,652.00
Mayor o igual a 2.15 menor que 2.20 $189,464.44 $27,652.00
Mayor o igual a 2.20 menor que 2.25 $193,871.11 $27,652.00
Mayor o igual a 2.25 menor que 2.30 $198,276.67 $27,652.00
Mayor o igual a 2.30 menor que 2.35 $202,683.33 $27,652.00
Mayor o igual a 2.35 menor que 2.40 $207,088.89 $27,652.00
Mayor o igual a 2.40 menor que 2.45 $211,495.56 $27,652.00
Mayor o igual a 2.45 menor que 2.50 $215,901.11 $27,652.00
Mayor o igual a 2.50 menor que 2.55 $218,161.11 $27,652.00
Mayor o igual a 2.55 menor que 2.60 $220,420.00 $27,652.00
Mayor o igual a 2.60 menor que 2.65 $222,678.89 $27,652.00
Mayor o igual a 2.65 menor que 2.70 $224,937.78 $27,652.00
Mayor o igual a 2.70 menor que 2.75 $227,196.67 $27,652.00
Mayor o igual a 2.75 menor que 2.80 $229,456.67 $27,652.00
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Mayor o igual a 2.80 menor que 2.85 $231,715.56 $27,652.00
Mayor o igual a 2.85 menor que 2.90 $233,974.44 $27,652.00
Mayor o igual a 2.90 menor que 2.95 $236,233.33 $27,652.00
Mayor o igual a 2.95 menor que 3.00 $238,493.33 $27,652.00
Mayor o igual a 3.00 menor que 3.05 $240,752.22 $27,652.00
Mayor o igual a 3.05 menor que 3.10 $243,011.11 $27,652.00
Mayor o igual a 3.10 menor que 3.15 $245,270.00 $27,652.00
Mayor o igual a 3.15 menor que 3.20 $247,528.89 $27,652.00
Mayor o igual a 3.20 menor que 3.25 $249,788.89 $27,652.00
Mayor o igual a 3.25 menor que 3.30 $252,047.78 $27,652.00
Mayor o igual a 3.30 menor que 3.35 $254,306.67 $27,652.00
Mayor o igual a 3.35 menor que 3.40 $256,565.56 $27,652.00
Mayor o igual a 3.40 menor que 3.45 $258,825.56 $27,652.00
Mayor o igual a 3.45 menor que 3.50 $261,084.44 $27,652.00
Mayor o igual a 3.50 menor que 3.55 $263,343.33 $27,652.00
Mayor o igual a 3.55 menor que 3.60 $265,602.22 $27,652.00
Mayor o igual a 3.60 menor que 3.65 $267,862.22 $27,652.00
Mayor o igual a 3.65 menor que 3.70 $270,121.11 $27,652.00
Mayor o igual a 3.70 menor que 3.75 $272,380.00 $27,652.00
Mayor o igual a 3.75 menor que 3.80 $274,638.89 $27,652.00
Mayor o igual a 3.80 menor que 3.85 $276,897.78 $27,652.00
Mayor o igual a 3.85 menor que 3.90 $279,157.78 $27,652.00
Mayor o igual a 3.90 menor que 3.95 $281,416.67 $27,652.00
Mayor o igual a 3.95 menor que 4.00 $283,675.56 $27,652.00
Mayor o igual a 4.00 menor que 4.05 $285,934.44 $27,652.00
Mayor o igual a 4.05 menor que 4.10 $288,194.44 $27,652.00
Mayor o igual a 4.10 menor que 4.15 $290,453.33 $27,652.00
Mayor o igual a 4.15 menor que 4.20 $292,712.22 $27,652.00
Mayor o igual a 4.20 menor que 4.25 $294,971.11 $27,652.00
Mayor o igual a 4.25 menor que 4.30 $297,231.11 $27,652.00
Mayor o igual a 4.30 menor que 4.35 $299,490.00 $27,652.00
Mayor o igual a 4.35 menor que 4.40 $301,748.89 $27,652.00
Mayor o igual a 4.40 menor que 4.45 $304,007.78 $27,652.00
Mayor o igual a 4.45 menor que 4.50 $306,266.67 $27,652.00
Mayor o igual a 4.50 menor que 4.55 $308,526.67 $27,652.00
Mayor o igual a 4,55 menor que 4.60 $310,785.56 $27,652.00
Mayor o igual a 4.60 menor que 4.65 $313,044.44 $27,652.00
Mayor o igual a 4.65 menor que 4.70 $315,303.33 $27,652.00
Mayor o igual a 4.70 menor que 4.75 $317,563.33 $27,652.00
Mayor o igual a 4.75 menor que 4.80 $319,822.22 $27,652.00
Mayor o igual a 4.80 menor que 4.85 $322,081.11 $27,652.00
Mayor o igual a 4.85 menor que 4.90 $324,340.00 $27,652.00
Mayor o igual a 4.90 menor que 4.95 $326,600.00 $27,652.00
Mayor o igual a 4,95 menor que 5.00 $328,858.89 $27,652.00
Mayor o igual a 5.00 menor que 5.05 $331,117.78 $27,652.00
Mayor o igual a 5.05 menor que 5.10 $333,376.67 $27,652.00
Mayor o igual a 5.10 menor que 5.15 $335,635.56 $27,652.00
Mayor o igual a 5.15 menor que 5.20 $337,895.56 $27,652.00
Mayor o igual a 5.20 menor que 5.25 $340,154.44 $27,652.00
Mayor o igual a 5.25 menor que 5.30 $342,413.33 $27,652.00
Mayor o igual a 5.30 menor que 5.35 $344,672.22 $27,652.00
Mayor o igual a 5.35 menor que 5.40 $346,932.22 $27,652.00
Mayor o igual a 5.40 menor que 5.45 $349,191.11 $27,652.00
Mayor o igual a 5.45 menor que 5.50 $351,450.00 $27,652.00
Mayor o igual a 5.50 menor que 5.55 $353,708.89 $27,652.00
Mayor o igual a 5.55 menor que 5.60 $355,968.89 $27,652.00
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Mayor o igual a 5.60 menor que 5.65 $358,227.78 $27,652.00
Mayor o igual a 5.65 menor que 5.70 $360,486.67 $27,652.00
Mayor o igual a 5.70 menor que 5.75 $362,745.56 $27,652.00
Mayor o igual a 5.75 menor que 5.80 $365,004.44 $27,652.00
Mayor o igual a 5.80 menor que 5.85 $367,264.44 $27,652.00
Mayor o igual a 5.85 menor que 5.90 $369,523.33 $27,652.00
Mayor o igual a 5.90 menor que 5.95 $371,782.22 $27,652.00
Mayor o igual a 5.95 menor que 6.00 $374,041.11 $27,652.00
Mayor o igual a 6.00 menor que 6.05 $376,301.11 $27,652.00
Mayor o igual a 6.05 menor que 6.10 $378,560.00 $27,652.00
Mayor o igual a 6.10 menor que 6.15 $380,818.89 $27,652.00
Mayor o igual a 6.15 menor que 6.20 $383,077.78 $27,652.00
Mayor o igual a 6.20 menor que 6.25 $385,337.78 $27,652.00
Mayor o igual a 6.25 menor que 6.30 $387,596.67 $27,652.00
Mayor o igual a 6.30 menor que 6.35 $389,855.56 $27,652.00
Mayor o igual a 6.35 menor que 6.40 $392,114.44 $27,652.00
Mayor o igual a 6.40 menor que 6.45 $394,373.33 $27,652.00
Mayor o igual a 6.45 menor que 6.50 $396,633.33 $27,652.00
Mayor o igual a 6.50 menor que 6.55 $398,892.22 $27,652.00
Mayor o igual a 6.55 menor que 6.60 $401,151.11 $27,652.00
Mayor o igual a 6.60 menor que 6.65 $403,410.00 $27,652.00
Mayor o igual a 6.65 menor que 6.70 $405,670.00 $27,652.00
Mayor o igual a 6.70 menor que 6.75 $407,928.89 $27,652.00
Mayor o igual a 6.75 menor que 6.80 $410,187.78 $27,652.00
Mayor o igual a 6.80 menor que 6.85 $412,446.67 $27,652.00
Mayor o igual a 6.85 menor que 6.90 $414,706.67 $27,652.00
Mayor o igual a 6.90 menor que 6.95 $416,965.56 $27,652.00
Mayor o igual a 6.95 menor que 7.00 $419,224.44 $27,652.00
Mayor o igual a 7.00 menor que 7.05 $421,483.33 $27,652.00
Mayor o igual a 7.05 menor que 7.10 $423,742.22 $27,652.00
Mayor o igual a 7.10 menor que 7.15 $426,002.22 $27,652.00
Mayor o igual a 7.15 menor que 7.20 $428,261.11 $27,652.00
Mayor o igual a 7.20 menor que 7.25 $430,520.00 $27,652.00
Mayor o igual a 7.25 menor que 7.30 $432,778.89 $27,652.00
Mayor o igual a 7.30 menor que 7.35 $435,038.89 $27,652.00
Mayor o igual a 7.35 menor que 7.40 $437,297.78 $27,652.00
Mayor o igual a 7.40 menor que 7.45 $439,556.67 $27,652.00
Mayor o igual a 7.45 menor que 7.50 $441,815.56 $27,652.00
Mayor o igual a 7.50 menor que 7.55 $444,075.56 $27,652.00
Mayor o igual a 7.55 menor que 7.60 $446,334.44 $27,652.00
Mayor o igual a 7.60 menor que 7.65 $448,593.33 $27,652.00
Mayor o igual a 7.65 menor que 7.70 $450,852.22 $27,652.00
Mayor o igual a 7.70 menor que 7.75 $453,111.11 $27,652.00
Mayor o igual a 7.75 menor que 7.80 $455,371.11 $27,652.00
Mayor o igual a 7.80 menor que 7.85 $457,630.00 $27,652.00
Mayor o igual a 7.85 menor que 7.90 $459,888.89 $27,652.00
Mayor o igual a 7.90 menor que 7.95 $462,147.78 $27,652.00
Mayor o igual a 7.95 menor que 8.00 $464,407.78 $27,652.00
Mayor o igual a 8.00 hasta 10.00 $466,666.67 $27,652.00

Para los efectos de este numeral, el valor de la vivienda de interés social que se pretenda adquirir en
ningun caso podra exceder el monto equivalente a 160 veces el salario minimo mensual vigente en el
Distrito Federal.

QUINTO.- En el caso de solicitudes de crédito para pago de pasivos adquiridos por los conceptos a
que se refieren los incisos b), c) y d) de la fraccion | del articulo 103 de la Ley del ISSSTE, se otorgara
hasta el 90% del monto del pasivo que se pretenda redimir segun el estado de cuenta debidamente
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actualizado que presente el trabajador al momento de suscribir el contrato de mutuo con interés y garantia
hipotecaria correspondiente, conforme a lo siguiente:

Sueldo basico de cotizacién del solicitante (en veces | Valor de la vivienda | Monto maximo de
SMMVDF) (segun estado de crédito
cuenta actualizado)
Mayor o igual a 1.00 menor que 1.05 $88,123.33 $79,311.00
Mayor o igual a 1.05 menor que 1.10 $92,528.89 $83,276.00
Mayor o igual a 1.10 menor que 1.15 $96,935.56 $87,242.00
Mayor o igual a 1.15 menor que 1.20 $101,341.11 $91,207.00
Mayor o igual a 1.20 menor que 1.25 $105,747.78 $95,173.00
Mayor o igual a 1.25 menor que 1.30 $110,153.33 $99,138.00
Mayor o igual a 1.30 menor que 1.35 $114,560.00 $103,104.00
Mayor o igual a 1.35 menor que 1.40 $118,965.56 $107,069.00
Mayor o igual a 1.40 menor que 1.45 $123,372.22 $111,035.00
Mayor o igual a 1.45 menor que 1.50 $127,778.89 $115,001.00
Mayor o igual a 1.50 menor que 1.55 $132,184.44 $118,966.00
Mayor o igual a 1.55 menor que 1.60 $136,591.11 $122,932.00
Mayor o igual a 1.60 menor que 1.65 $140,996.67 $126,897.00
Mayor o igual a 1.65 menor que 1.70 $145,403.33 $130,863.00
Mayor o igual a 1.70 menor que 1.75 $149,808.89 $134,828.00
Mayor o igual a 1.75 menor que 1.80 $154,215.56 $138,794.00
Mayor o igual a 1.80 menor que 1.85 $158,621.11 $142,759.00
Mayor o igual a 1.85 menor que 1.90 $163,027.78 $146,725.00
Mayor o igual a 1.90 menor que 1.95 $167,433.33 $150,690.00
Mayor o igual a 1.95 menor que 2.00 $171,840.00 $154,656.00
Mayor o igual a 2.00 menor que 2.05 $176,245.56 $158,621.00
Mayor o igual a 2.05 menor que 2.10 $180,652.22 $162,587.00
Mayor o igual a 2.10 menor que 2.15 $185,058.89 $166,553.00
Mayor o igual a 2.15 menor que 2.20 $189,464.44 $170,518.00
Mayor o igual a 2.20 menor que 2.25 $193,871.11 $174,484.00
Mayor o igual a 2.25 menor que 2.30 $198,276.67 $178,449.00
Mayor o igual a 2.30 menor que 2.35 $202,683.33 $182,415.00
Mayor o igual a 2.35 menor que 2.40 $207,088.89 $186,380.00
Mayor o igual a 2.40 menor que 2.45 $211,495.56 $190,346.00
Mayor o igual a 2.45 menor que 2.50 $215,901.11 $194,311.00
Mayor o igual a 2.50 menor que 2.55 $218,161.11 $196,345.00
Mayor o igual a 2.55 menor que 2.60 $220,420.00 $198,378.00
Mayor o igual a 2.60 menor que 2.65 $222,678.89 $200,411.00
Mayor o igual a 2.65 menor que 2.70 $224,937.78 $202,444.00
Mayor o igual a 2.70 menor que 2.75 $227,196.67 $204,477.00
Mayor o igual a 2.75 menor que 2.80 $229,456.67 $206,511.00
Mayor o igual a 2.80 menor que 2.85 $231,715.56 $208,544.00
Mayor o igual a 2.85 menor que 2.90 $233,974.44 $210,577.00
Mayor o igual a 2.90 menor que 2.95 $236,233.33 $212,610.00
Mayor o igual a 2.95 menor que 3.00 $238,493.33 $214,644.00
Mayor o igual a 3.00 menor que 3.05 $240,752.22 $216,677.00
Mayor o igual a 3.05 menor que 3.10 $243,011.11 $218,710.00
Mayor o igual a 3.10 menor que 3.15 $245,270.00 $220,743.00
Mayor o igual a 3.15 menor que 3.20 $247,528.89 $222,776.00
Mayor o igual a 3.20 menor que 3.25 $249,788.89 $224,810.00
Mayor o igual a 3.25 menor que 3.30 $252,047.78 $226,843.00
Mayor o igual a 3.30 menor que 3.35 $254,306.67 $228,876.00
Mayor o igual a 3.35 menor que 3.40 $256,565.56 $230,909.00
Mayor o igual a 3.40 menor que 3.45 $258,825.56 $232,943.00
Mayor o igual a 3.45 menor que 3.50 $261,084.44 $234,976.00
Mayor o igual a 3.50 menor que 3.55 $263,343.33 $237,009.00
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Mayor o igual a 3.55 menor que 3.60 $265,602.22 $239,042.00
Mayor o igual a 3.60 menor que 3.65 $267,862.22 $241,076.00
Mayor o igual a 3.65 menor que 3.70 $270,121.11 $243,109.00
Mayor o igual a 3.70 menor que 3.75 $272,380.00 $245,142.00
Mayor o igual a 3.75 menor que 3.80 $274,638.89 $247,175.00
Mayor o igual a 3.80 menor que 3.85 $276,897.78 $249,208.00
Mayor o igual a 3.85 menor que 3.90 $279,157.78 $251,242.00
Mayor o igual a 3.90 menor que 3.95 $281,416.67 $253,275.00
Mayor o igual a 3.95 menor que 4.00 $283,675.56 $255,308.00
Mayor o igual a 4.00 menor que 4.05 $285,934.44 $257,341.00
Mayor o igual a 4.05 menor que 4.10 $288,194.44 $259,375.00
Mayor o igual a 4.10 menor que 4.15 $290,453.33 $261,408.00
Mayor o igual a 4.15 menor que 4.20 $292,712.22 $263,441.00
Mayor o igual a 4.20 menor que 4.25 $294,971.11 $265,474.00
Mayor o igual a 4.25 menor que 4.30 $297,231.11 $267,508.00
Mayor o igual a 4.30 menor que 4.35 $299,490.00 $269,541.00
Mayor o igual a 4.35 menor que 4.40 $301,748.89 $271,574.00
Mayor o igual a 4.40 menor que 4.45 $304,007.78 $273,607.00
Mayor o igual a 4.45 menor que 4.50 $306,266.67 $275,640.00
Mayor o igual a 4.50 menor que 4.55 $308,526.67 $277,674.00
Mayor o igual a 4,55 menor que 4.60 $310,785.56 $279,707.00
Mayor o igual a 4.60 menor que 4.65 $313,044.44 $281,740.00
Mayor o igual a 4.65 menor que 4.70 $315,303.33 $283,773.00
Mayor o igual a 4.70 menor que 4.75 $317,563.33 $285,807.00
Mayor o igual a 4.75 menor que 4.80 $319,822.22 $287,840.00
Mayor o igual a 4.80 menor que 4.85 $322,081.11 $289,873.00
Mayor o igual a 4.85 menor que 4.90 $324,340.00 $291,906.00
Mayor o igual a 4.90 menor que 4.95 $326,600.00 $293,940.00
Mayor o igual a 4,95 menor que 5.00 $328,858.89 $295,973.00
Mayor o igual a 5.00 menor que 5.05 $331,117.78 $298,006.00
Mayor o igual a 5.05 menor que 5.10 $333,376.67 $300,039.00
Mayor o igual a 5.10 menor que 5.15 $335,635.56 $302,072.00
Mayor o igual a 5.15 menor que 5.20 $337,895.56 $304,106.00
Mayor o igual a 5.20 menor que 5.25 $340,154.44 $306,139.00
Mayor o igual a 5.25 menor que 5.30 $342,413.33 $308,172.00
Mayor o igual a 5.30 menor que 5.35 $344,672.22 $310,205.00
Mayor o igual a 5.35 menor que 5.40 $346,932.22 $312,239.00
Mayor o igual a 5.40 menor que 5.45 $349,191.11 $314,272.00
Mayor o igual a 5.45 menor que 5.50 $351,450.00 $316,305.00
Mayor o igual a 5.50 menor que 5.55 $353,708.89 $318,338.00
Mayor o igual a 5.55 menor que 5.60 $355,968.89 $320,372.00
Mayor o igual a 5.60 menor que 5.65 $358,227.78 $322,405.00
Mayor o igual a 5.65 menor que 5.70 $360,486.67 $324,438.00
Mayor o igual a 5.70 menor que 5.75 $362,745.56 $326,471.00
Mayor o igual a 5.75 menor que 5.80 $365,004.44 $328,504.00
Mayor o igual a 5.80 menor que 5.85 $367,264.44 $330,538.00
Mayor o igual a 5.85 menor que 5.90 $369,523.33 $332,571.00
Mayor o igual a 5.90 menor que 5.95 $371,782.22 $334,604.00
Mayor o igual a 5.95 menor que 6.00 $374,041.11 $336,637.00
Mayor o igual a 6.00 menor que 6.05 $376,301.11 $338,671.00
Mayor o igual a 6.05 menor que 6.10 $378,560.00 $340,704.00
Mayor o igual a 6.10 menor que 6.15 $380,818.89 $342,737.00
Mayor o igual a 6.15 menor que 6.20 $383,077.78 $344,770.00
Mayor o igual a 6.20 menor que 6.25 $385,337.78 $346,804.00
Mayor o igual a 6.25 menor que 6.30 $387,596.67 $348,837.00
Mayor o igual a 6.30 menor que 6.35 $389,855.56 $350,870.00
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Mayor o igual a 6.35 menor que 6.40 $392,114.44 $352,903.00
Mayor o igual a 6.40 menor que 6.45 $394,373.33 $354,936.00
Mayor o igual a 6.45 menor que 6.50 $396,633.33 $356,970.00
Mayor o igual a 6.50 menor que 6.55 $398,892.22 $359,003.00
Mayor o igual a 6.55 menor que 6.60 $401,151.11 $361,036.00
Mayor o igual a 6.60 menor que 6.65 $403,410.00 $363,069.00
Mayor o igual a 6.65 menor que 6.70 $405,670.00 $365,103.00
Mayor o igual a 6.70 menor que 6.75 $407,928.89 $367,136.00
Mayor o igual a 6.75 menor que 6.80 $410,187.78 $369,169.00
Mayor o igual a 6.80 menor que 6.85 $412,446.67 $371,202.00
Mayor o igual a 6.85 menor que 6.90 $414,706.67 $373,236.00
Mayor o igual a 6.90 menor que 6.95 $416,965.56 $375,269.00
Mayor o igual a 6.95 menor que 7.00 $419,224.44 $377,302.00
Mayor o igual a 7.00 menor que 7.05 $421,483.33 $379,335.00
Mayor o igual a 7.05 menor que 7.10 $423,742.22 $381,368.00
Mayor o igual a 7.10 menor que 7.15 $426,002.22 $383,402.00
Mayor o igual a 7.15 menor que 7.20 $428,261.11 $385,435.00
Mayor o igual a 7.20 menor que 7.25 $430,520.00 $387,468.00
Mayor o igual a 7.25 menor que 7.30 $432,778.89 $389,501.00
Mayor o igual a 7.30 menor que 7.35 $435,038.89 $391,535.00
Mayor o igual a 7.35 menor que 7.40 $437,297.78 $393,568.00
Mayor o igual a 7.40 menor que 7.45 $439,556.67 $395,601.00
Mayor o igual a 7.45 menor que 7.50 $441,815.56 $397,634.00
Mayor o igual a 7.50 menor que 7.55 $444,075.56 $399,668.00
Mayor o igual a 7.55 menor que 7.60 $446,334.44 $401,701.00
Mayor o igual a 7.60 menor que 7.65 $448,593.33 $403,734.00
Mayor o igual a 7.65 menor que 7.70 $450,852.22 $405,767.00
Mayor o igual a 7.70 menor que 7.75 $453,111.11 $407,800.00
Mayor o igual a 7.75 menor que 7.80 $455,371.11 $409,834.00
Mayor o igual a 7.80 menor que 7.85 $457,630.00 $411,867.00
Mayor o igual a 7.85 menor que 7.90 $459,888.89 $413,900.00
Mayor o igual a 7.90 menor que 7.95 $462,147.78 $415,933.00
Mayor o igual a 7.95 menor que 8.00 $464,407.78 $417,967.00
Mayor o igual a 8.00 hasta 10.00 $466,666.67 $420,000.00

SEXTO.- Los titulares de las Subdelegaciones de Prestaciones de las Delegaciones Estatales y
Regionales del ISSSTE, deberan verificar, al momento de suscribir los contratos de mutuo con interés y
garantia hipotecaria respectivos, que el importe del crédito para vivienda otorgado al trabajador acreditado
corresponda al sueldo basico de cotizacion del mismo y no exceda las proporciones a que se refiere el
presente Acuerdo respecto del valor de la vivienda.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero del afio 2001.

TERCERO.- En caso de que el incremento al salario minimo general vigente en el Distrito Federal
aplicable a partir del 1 de enero del afio 2001, fuera diferente al considerado para la determinacion de los
montos maximos de crédito sefialados en el presente Acuerdo, se autoriza a la Administracion del Fondo
de la Vivienda a efectuar las adecuaciones pertinentes a que haya lugar.

En este supuesto, la Administracion del Fondo de la Vivienda debera informar a la Comision Ejecutiva
y a la Junta Directiva, en su siguiente sesion ordinaria, sobre los ajustes efectuados a los montos
maximos de crédito.”

Lo que me permito hacer de su conocimiento para los efectos legales procedentes.

Atentamente

México, D.F., a 31 de octubre de 2000.- El Secretario, Jaime Baez Rodriguez.- Rubrica.

(R.- 137606)
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ACUERDO 59.1261.2000 mediante el cual se determina la Tasa de Interés Anual sobre los Saldos
insolutos, aplicable a los créditos para vivienda que se otorguen durante el ejercicio fiscal del afio
2001.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado.- Junta Directiva.- SJD.- 0755/2000.

Lic. Socorro Diaz Palacios Directora General del Instituto Presente.

En sesion celebrada por la Junta Directiva el dia de hoy, al tratarse lo relativo a la autorizacion de la
tasa de interés aplicable a los créditos hipotecarios que se otorguen durante el afio 2001, se tomo el
siguiente:

ACUERDO 59.1261.2000.- “La Junta Directiva, con fundamento en los articulos 117, 157 fraccién XV
inciso c), y 169 fraccion Il de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado; en la decimoctava de las Reglas para el Otorgamiento de Créditos para Vivienda a los
Trabajadores Derechohabientes del Instituto, y con base en el acuerdo ndimero 1893.01E.00 de la
Comision Ejecutiva, determina la Tasa de Interés Anual sobre los Saldos insolutos, aplicable a los
créditos para vivienda que se otorguen durante el ejercicio fiscal del afio 2001, conforme a lo siguiente:

PRIMERO.- Los créditos hipotecarios que otorgue el Instituto con cargo al Fondo de la Vivienda a los
Trabajadores Derechohabientes durante el afio 2001, devengaran intereses sobre el saldo ajustado de los
mismos en los términos del articulo 117 de la Ley del ISSSTE, conforme a la siguiente tasa anual:

Sueldo basico de cotizacion del acreditado (en Tasa anual de interés aplicable
veces SMMVDF) sobre saldos insolutos
Mayor o igual a 1.00 y menor de 2.50 4.0%
Mayor o igual a 2.50 y menor de 3.50 5.0%
Mayor o igual a 3.50 y menor o igual a 10.00 6.0%

SEGUNDO.- Los titulares de las Subdelegaciones de Prestaciones de las Delegaciones Estatales y
Regionales del ISSSTE deberan verificar, al momento de suscribir los contratos de mutuo con interés y
garantia hipotecaria correspondiente, que la tasa de interés anual sobre saldos insolutos que se
establezca en dichos instrumentos juridicos corresponda precisamente a aquélla, aplicable conforme al
sueldo basico de cotizacion del trabajador derechohabiente.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero del afio 2001.”

Lo que me permito hacer de su conocimiento para los efectos legales procedentes.

Atentamente

México, D.F., a 31 de octubre de 2000.- El Secretario, Jaime Baez Rodriguez.- Rubrica.

(R.- 137599)

ACUERDO 60.1261.2000 mediante el cual se aprueban los factores para la evaluacion de las
solicitudes de crédito para vivienda, correspondientes al ejercicio 2001.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado.- Junta Directiva.- SJD.- 0756/2000.

Lic. Socorro Diaz Palacios Directora General del Instituto Presente.

En sesién celebrada por la Junta Directiva el dia de hoy, al tratarse lo relativo a la aprobacion de los
factores para la evaluacion de solicitudes de créditos para vivienda en el afio 2001, se tomo el siguiente:

ACUERDO 60.1261.2000.- “La Junta Directiva, con fundamento en los articulos 108, 157 fracciéon XV

la Ley del ISSSTE; en lo dispuesto en las vigesimocuarta y vigesimoquinta
de las Reglas para el Otorgamiento de Créditos para Vivienda a los Trabajadores Derechohabientes del
ISSSTE, y con base en el acuerdo 1891.01E.00 de la Comision Ejecutiva, aprueba los Factores para la
Evaluacion de las Solicitudes de Crédito para Vivienda, correspondientes al ejercicio 2001, conforme a lo
siguiente:

PRIMERO.- Los titulares de las Subdelegaciones de Prestaciones de las Delegaciones Estatales y
Regionales del ISSSTE, y, en su caso, la Subdireccion de Crédito del Fondo de la Vivienda, al momento
de recibir una solicitud de crédito para vivienda de trabajadores derechohabientes del ISSSTE, deberan
evaluar los siguientes factores.

a) Antigliedad: se consideraran los bimestres completos laborados en las dependencias y entidades

afiliadas al régimen obligatorio de seguridad social del ISSSTE, y efectivamente cotizados al
Fondo de la Vivienda;
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b) Familiares derechohabientes: se revisara el nimero de miembros de la familia del solicitante.
Para este efecto, s6lo se consideraran como familiares derechohabientes aquellos que precisa el

c) Porcentaje del crédito efectivamente solicitado: se calificard la diferencia que exista entre el
crédito solicitado por el trabajador y el monto maximo a que pudiera acceder conforme a su
capacidad de pago.

SEGUNDO.- Para evaluar los factores sefialados en el numeral anterior, los titulares de las

Subdelegaciones de Prestaciones de las Delegaciones Estatales y Regionales del ISSSTE y, en su caso,
la Subdireccion de Crédito del Fondo de la Vivienda, deberan calificar las solicitudes de crédito en los

a) Antigledad: se asignara un punto por cada bimestre completo laborado y cotizado al Fondo de la
Vivienda. El minimo requerido sera de 9 bimestres y el maximo a calificar serd de 180 bimestres;
es decir, la calificacion minima por este factor debera ser de 9 puntos y la maxima de 180
puntos;

b) Familiares derechohabientes: se asignaran cinco puntos por cada familiar derechohabiente del
solicitante y, como méaximo, sélo podran sefialarse dos familiares derechohabientes; es decir, la
calificacién minima por este factor sera de cero puntos y la maxima de 10 puntos, y

c) Porcentaje del crédito efectivamente solicitado: se asignaran dos puntos por cada unidad
porcentual en que el crédito solicitado sea menor al monto maximo al que puede acceder el
derechohabiente. Para tal efecto, se aplicara la siguiente formula:

P = 2(100(1-MS/MM))
Donde:
P: son los puntos por este factor,
MS: es el monto de crédito solicitado por el trabajador, y
MM: es el monto maximo de crédito a que puede acceder el trabajador.

TERCERO.- Los titulares de las Subdelegaciones de Prestaciones de las Delegaciones Estatales y
Regionales del ISSSTE y, en su caso, la Subdireccién de Crédito del Fondo de la Vivienda, deberan
verificar que las solicitudes de créditos para vivienda que presenten los trabajadores derechohabientes
durante el afio 2001, una vez calificados los factores de
la puntuaciéon minima requerida por la Comision Ejecutiva para el periodo de que se trate para proceder a

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion.
SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 10. de enero del afio 2001.”
Lo que me permito hacer de su conocimiento para los efectos legales procedentes.
Atentamente
México, D.F., a 31 de octubre de 2000.- El Secretario, Jaime Baez Rodriguez.- Rubrica.
(R.- 137603)

AVISOS
JUDICIALESY GENERALES

Estados Unidos Mexicanos

Poder Judicial

Estado de México

Juzgado Séptimo Civil de Tlalnepantla

con residencia en Naucalpan

Primera Secretaria

EDICTO

En el expediente 323/00-1, relativo al Juicio Ordinario Civil, promovido por Villafuerte Chavez Aristeo y

otros, en contra de Lucio Cabrera Acevedo y otro.

PRESTACIONES

La declaracion judicial que haga su sefioria, por sentencia ejecutoriada que dicte que ha operado en
pion, y por ende nos hemos convertido en propietarios del

predio rustico denominado La Barranca y Loma Plana, ubicados en San Mateo Nopala, Municipio de

Naucalpan de Juéarez, Estado de México, con una superficie de 100,000 metros cuadrados.

La Jueza Séptimo Civil del Distrito Judicial de Tlalnepantla, con residencia en Naucalpan de Juéarez, dictd

auto que a la letra dice: Naucalpan de Juarez, México, a seis de octubre de dos mil. Agréguese a sus

autos el escrito de cuenta presentado por Aristeo Villafuerte Chavez, visto su contenido con fundamento
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en lo dispuesto por el articulo 194 del Cédigo de Procedimientos Civiles, como se solicita emplacese a los
demandados Lucio Cabrera Acevedo y Enrique Moran Valdespino por medio de edictos que contengan un
resumen de las prestaciones reclamadas, publicandose por tres veces consecutivas, de ocho en ocho

y periodico de mayor circulacion en el Distrito Federal, para
que dentro del término de treinta dias a partir de que surta ef
dar contestacion a la demanda instaurada en su contra y sefialen domicilio dentro del primer cuadro de
ubicacion de este Juzgado para oir y recibir notificaciones, con el apercibimiento que de no comparecer
por si, por apoderado o por gestor que pueda representarlos se seguird el juicio en su rebeldia y las
subsecuentes notificaciones aun las personales se les haran por medio de lista y Boletin Judicial, se fijara
ademas en la puerta del Juzgado una copia integra de la resolucion por todo el tiempo del emplazamiento;
y tomando en consideracion que el dltimo domicilio de los demandados se encuentra fuera de la
jurisdiccién de este Juzgado, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 159, 161 y 165 del Cédigo
en cita, con los insertos necesarios, girese atento exhorto al Juez Civil Competente de México, Distrito
Federal, para que por su conducto y en auxilio de las labores de este Juzgado se sirva dar cumplimiento
al presente proveido, quedando a disposicion del ocursante el exhorto solicitado.
Notifiquese.- Asi lo acordd y firma la Jueza de los autos que actlia con Secretario de Acuerdos.- Doy fe.
Naucalpan de Juarez, Edo. de Méx., a 19 de octubre de 2000.
El Segundo Secretario de Acuerdos
Lic. Guillermo Alva Morales
Rubrica.
(R.- 136570)
METALES EMBUTIDOS, S.A.
AVISO DE REDUCCION AL CAPITAL SOCIAL
Por asamblea general ordinaria y extraordinaria de accionistas de fecha 3 de noviembre de 1999, se
acordd reducir el capital social mediante el reembolso de $18'957,963.60 M.N. (dieciocho millones
novecientos cincuenta y siete mil novecientos sesenta y tres 60/100 M.N.) sin llevar a cabo la cancelacion
de acciones.
De conformidad a lo dispuesto por el articulo 90. de la Ley General de Sociedades Mercantiles, publiquese
este aviso por tres veces, en el Diario Oficial de la Federacion.
4 de diciembre de 2000.
Secretario del Consejo de Administracion
Daniel A. del Rio Loaiza
Rubrica.
(R.- 136930)
Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito
Estado de Chihuahua
Seccién Amparo
EDICTO
C. Industrializadora de Nuez, S. de R.L. por conducto de su apoderado.
En el Juicio de Amparo nimero 825/2000, promovido por Norma Leticia Bafiuelas Rodriguez, contra actos
del Subadministrador de Control de Créditos y Cobro Coactivo de la Administracion Local de Recaudacion
Chihuahua del Servicio de Administracion Tributaria Administracién Estatal, dependiente de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, con residencia en esta ciudad los cuales se hicieron consistir en: A).- De la
autoridad ordenadora y ejecutora reclamo la convocatoria de remate en primera almoneda del crédito H-
162251, 162252, 162253, sefialado para las diez horas del dia veintiuno de noviembre de dos mil, en el
gue se rematard, la parte que le corresponde de la bodega nimero dieciséis, ubicada en la plataforma dos
de la Central de Abastos, colonia Aeropuerto, con superficie de ciento sesenta metros cuadrados con
inscripcion 5368, folio 152 del libro 2267, seccion primera en la ciudad de Chihuahua, dichos bienes
fueron embargados a Industrializadora de la Nuez, S. de R.L. de C.V., para hacer un crédito fiscal a cargo
del mismo por concepto de auditoria, siendo que dicho inmueble es propiedad de mi poderdante.
Publiquese este acuerdo tres veces, de siete en siete dias, en el y en el
periddico Excélsior, que se edita en la Ciudad de México, Distrito Federal, haciéndosele saber que debe
presentarse dentro del término de treinta dias habiles, contado a partir del siguie
publicacion, apercibiéndosele que pasado este término si no comparece por si o por medio de apoderado
o0 gestor que pueda representarla, se le tendra por legalmente emplazada, y las ulteriores notificaciones,
aun las de caracter personal, se le notificaran por rotulon que se fijara en la puerta de este Juzgado.
Chihuahua, Chih., a 24 de noviembre de 2000.
El Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Chihuahua
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Lic. José Martin Vargas Pedraza

Rubrica.

(R.- 137001)

Estados Unidos Mexicanos

Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal

México

Séptima Sala Civil

EDICTO

En el cuaderno de amparo 1033/2000 sustanciado ante la Séptima Sala Civil, relativo al Juicio Ejecutivo
Mercantil promovido por Sistema Unico de Autofinanciamiento, S.A. de C.V. en contra de Juan Manuel
Cervantes Romero y otro, se orden6 emplazar por medio de edictos a la parte tercera perjudicada Juan
Manuel Cervantes Romero y Zeferino Cervantes Flores, para que comparezca ante esta Sala a deducir
sus derechos dentro del término de treinta dias, contado a partir del dia siguiente de su Ultima publicacion
en esta Sala, de siete en siete dias por tres veces, en el

El Sol de México y, en caso de no hacerlo, se seguiréd el juicio de garantias en rebeldia, por lo que se
deberé sefialar domicilio dentro de la jurisdiccion de esta ciudad. Quedando a disposicién de esta Sala
copia de la demanda de amparo interpuesta por Sistema Unico de Autofinanciamiento, S.A. de C.V. en
contra de sentencia de fecha cuatro de mayo de dos mil.

México, D.F., a 6 de noviembre de 2000.

El C. Secretario de Acuerdos de la Séptima Sala Civil

Lic. Ricardo Ifiigo Lopez

Rubrica.

(R.- 137006)

IMPORTACIONES MAR, S.A. DE C.V.

(EN LIQUIDACION)

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2000

Activo total $0.00

Pasivo total $0.00

Capital contable $0.00

El presente balance se publica para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 247 de la Ley General
de Sociedades Mercantiles.

México, D.F., a 7 de diciembre de 2000.

Liquidador

Roberto Paramo Fuentes

Rubrica.

(R.- 137012)

GRUPO CORPORATIVO VIMA, S.A. DE C.V.

BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 15 DE JULIO DE 2000

Activo

Bancos

Suma el activo
Pasivo

Cuentas por pagar
Capital contable
Capital social 100,000

Resultados acumulados (100,000)

Suma el capital 0

Suma el pasivo y capital $0

México, D.F., a 7 de diciembre de 2000.

Presidente

Victor Manuel Juérez Lépez

Rubrica.

(R.- 137059)

SERVINTE, S.A. DE C.V.

BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 15 DE JULIO DE 2000

S Bl
o oo

Activo
Bancos $0
Suma el activo $0
Pasivo
Cuentas por pagar $0
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Capital contable

Capital social 15,006
Resultados acumulados (15,006)
Suma el capital 0
Suma el pasivo y capital $0

México, D.F., a 7 de diciembre de 2000.

Presidente

Victor Manuel Juérez Lépez

Rubrica.

(R.- 137060)

INMOBILIARIA GALASA, S.A.

AVISO

Por asamblea general extraordinaria de accionistas de fecha 2 de enero de 1980, los accionistas de
Inmobiliaria Galasa, S.A. acordaron disminuir el capital social de la misma en la suma de quinientos
veinte mil pesos (actualmente quinientos veinte pesos) para quedar en la suma de dos millones quinientos
mil pesos (actualmente dos mil quinientos pesos).

8 de diciembre de 2000.

Delegado

C.P. Antonio Humberto Velazquez Lira

Rubrica.

(R.- 137098)

Estados Unidos Mexicanos

Poder Judicial de la Federacion

Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal

EDICTO

Tercero perjudicado

Rodolfo Rodriguez Flores.

En los autos del Juicio de Amparo 339/2000, promovido por Javier Aguayo Silva, contra actos del Juez
Tercero de lo Familiar del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal. Admitida la demanda el ocho
de junio de dos mil, se ordend emplazar al tercero perjudicado Rodolfo Rodriguez. Con fundamento en el
articulo 315 del Cdédigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria, se orden6 emplazar
por este medio en cumplimiento al auto de veintinueve de noviembre del afio en curso, haciéndole saber
que puede apersonarse a juicio dentro del término de treinta dias, contado a partir del siguiente al en que
surta sus efectos la ultima publicacién que se haga por edictos, con el apercibimiento que de no hacerlo,
las subsecuentes naotificaciones se le haran por lista, conforme a lo previsto en el parrafo segundo del
articulo 30 de la ley invocada, dejandose a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia simple

México, D.F., a 7 de diciembre de 2000.

El Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal
Lic. Benito Velazquez Osnaya

Rubrica.

(R.- 137233)

GRUPO DE SERVICIOS AGROPECUARIQOS, S.A. DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE JUNIO DE 2000
Activo

Circulante

Caja $0.00

Bancos 0.00

Clientes 0.00

Suma $0.00

Fijo

Equipo de oficina$ 0.00

Depreciacion Eq. Ofna.  0.00

Equipo de computo 0.00
Depreciacion Eq. Cpto.  0.00
Suma $0.00
Diferido

Pagos anticipados $0.00

Depositos en garantia 0.00
Imptos. pagados por anticipado  0.00
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Suma $0.00
Activo total $0.00
Pasivo
Circulante

Proveedores $0.00

I.V.A. por pagar 0.00

Suma $0.00

Pasivo total $0.00

Capital contable

Capital social $ 50,000.00

Resultado de ejercicios anteriores (44,289.00)
Resultado del ejercicio  (5,711.00)

Capital total $0.00

Pasivo mas capital $0.00
México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.
Liquidador

Alfonso Arias Santillan

Rubrica.

(R.- 137396)

CBI FONDO CORPORATIVO, S.A. DE C.V.

SOCIEDAD DE INVERSION EN INSTRUMENTOS DE DEUDA PARA PERSONAS FISICAS

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION

Activo

Disponibilidades 77,660.33

Inversiones en valores

Titulos para negociar

Est. para baja de valor de titulos

Titulos recibidos en reporto

Operaciones con valores y derivados

Val. por recibir en Oper. de Prest.

Oper. con Instr. Finan. derivados

Cuentas por cobrar (neto)

Bienes adjudicados (neto)

Inmuebles, mobiliario y Eq. (neto)

Inversion permanente en acciones de
empresas promovidas

Impuestos diferidos (neto)

Otros activos

Total activo 77,660.33

Pasivo y capital

Préstamos bancarios y de

otros organismos

De corto plazo

De largo plazo

Otras cuentas por pagar

ISRy PTU por pagar

Acreed. Div. y Ot. Ctas. por pagar

Impuestos diferidos (neto)

Créditos diferidos

Total pasivo

Capital contable

Capital contribuido

Capital social 1,000,023.15

Prima en venta de acciones -60,227.64 939,795.51
Capital ganado

Rva. para la Adqg. de Accs. propias-990,577.85
Resultado de Ejerc. anteriores 160,809.61
Resultado por Val. de Emp. Prom.

Resultado neto -32,366.94 -862,135.18
Total capital contable 77,660,33



de lo que se indique mas adelante. Mas aun, los activos de
Inpar Limited se consolidaran con los de Accel Servicios, S.A. de C.V., a partir del 30 de noviembre de
2000.
4. Por lo mismo, Accel Servicios, S.A. de C.V., adquirira el dominio directo de todos los bienes tangibles e
intangibles, muebles e inmuebles, derechos fiduciarios, etc., que integren los activos de Inpar Limited,
incluyéndose los derechos determinados o indeterminados, principales, derivados o accesorios, de los que
Inpar Limited pudiera o resultase ser titular en este acto o en el futuro, por motivos anteriores o
posteriores al momento de surtir efectos la fusion acordada.
5. Accel Servicios, S.A. de C.V., sociedad subsistente, tomara a su cargo todas las obligaciones y créditos
de cualquier naturaleza o calidad, principales, derivados o accesorios, que integran los pasivos de Inpar
Limited, que desaparece, en el momento que surta efectos la fusion, y que seran aquellas obligaciones y
créditos que muestren sus balances generales al 30 de noviembre de 2000. Todos esos pasivos se
extinguiran por el sistema de su puntual y oportuno cumplimiento por parte de Accel Servicios, S.A. de
C.V., en las fechas de pago establecidas en los actos juridicos o contratos que los hubieren originado o
que resultaren de acuerdo con la ley.
6. Accel Servicios, S.A. de C.V., como sucesor universal de Inpar Limited, tomara a su cargo todas las
responsabilidades derivadas o que se lleguen a derivar en el futuro a su cargo frente a los particulares o
gobiernos que corresponda, y Accel Servicios, S.A. de C.V., se obliga a cubrir las obligaciones y los
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impuestos que adeudare Inpar Limited en el momento que surta efectos la fusion, ya sea que se
determinen antes o después de este evento, y comprendiéndose dentro de tales responsabilidades tanto
los impuestos como los recargos y sanciones que resultaren.

7. Accel Servicios, S.A. de C.V., preparara para efectos internos un balance general de apertura,
mostrando la consolidaciéon de sus activos y pasivos con los de Inpar Limited a partir del 30 de noviembre
de 2000.

8. Como resultado de la fusiéon se aprobé aumentar el capital social en su parte variable de Accel
Servicios, S.A. de C.V. por la suma de $17,068,910.00, representado por 17,068,910 acciones de capital
variable, sin expresion de valor nominal, a favor de Accel, S.A. de C.V., en su caracter de accionista Unico
de Inpar Ltd., equivalente a $93.97 por cada accion que detentaba en el capital social de Inpar, Ltd.

El presente acuerdo de fusion lo firman las partes a través de sus delegados debidamente facultados para
ello en la Ciudad de México, Distrito Federal, el 30 de noviembre de 2000.

Accel Servicios, S.A. de C.V.

Accionista Unico

Miguel Altamirano Gallegos

Rubrica.

Inpar Limited

Administrador Unico

Jesus Alvarez Morodo

Rubrica.

ACCEL SERVICIOS, S.A. DE C.V.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE OCTUBRE DE 2000

(pesos)
Servcs
Activo
Efectivo 36,330
Valores realizables 0
Cuentas por cobrar 0
Otros activos circulantes 1,691
Total activo circulante 38,021
Prop. planta y equipo 0
Total activo 38,021
Pasivo y capital
Cuentas por pagar 6,508
Total pasivo circulante 6,508
Total pasivo 6,508
Capital social 50,000
Utilidades acumuladas -16,523
Resultado del ejercicio -1,964
Capital contable 31,513
Total pasivo y capital 38,021
INPAR, LTD
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2000
(pesos)
Activo
Efectivo 0
Valores realizables 0
Cuentas por cobrar 364,371,157
Otros activos circulantes 0
Total activo circulante 364,371,157
Prop. planta y equipo 0
Total activo 364,371,157

Pasivo y capital

Cuentas por pagar 0

Total pasivo circulante 0

Total pasivo 0

Capital social 17,068,910
Utilidades acumuladas 315,230,013
Resultado del ejercicio 32,072,234

Capital contable 364,371,157
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Total pasivo y capital 364,371,157

(R.- 137431)

Estados Unidos Mexicanos

Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal

México

Juzgado Vigésimo Sexto de lo Civil

Secretaria B

Expediente 394/2000

EDICTO

En los autos relativos al Juicio Cancelacién y Reposicion de Titulo promovido por Loberg John M. en
contra de Orto-Tec, S.A. de C.V., el ciudadano Juez Vigésimo Sexto de lo Civil del Distrito Federal, dictd
una sentencia, cuyos puntos resolutivos son:

México, Distrito Federal, a diez de octubre del afio dos mil.

PRIMERO.- Se declara procedente el Procedimiento Especial Mercantil de Cancelaciéon y Reposicién de
Titulo de Crédito, en donde el promovente acredité su accion, y la sociedad compareciente no se opuso.
SEGUNDO.- Se declara la Cancelacién y Reposicion de los Titulos de Crédito, denominados Titulos
Definitivos, nimeros dos que ampara mil acciones de la nimero tres mil novecientos cincuenta y uno a la
cuatro mil novecientos cincuenta, y el nimero seis, que ampara cuarenta y siete mil acciones, de la
doscientos catorce mil quinientos cincuenta y uno a la doscientos sesenta y un mil quinientos cincuenta.
TERCERO.- Notifiqguese personalmente a las partes y publiquese en el Diario Oficial un extracto de la
presente resolucién por una vez con fundamento en el articulo 45 de

Asi, definitivamente, lo juzgd, resolvio y firma el ciudadano Juez Vigésimo Sexto de lo Civil, licenciado
Jaime Armendariz Orozco, ante la Secretaria de Acuerdos que autoriza y da fe.- Dos firmas ilegibles y
rabricas.
México, D.F., a 29 de noviembre de 2000.
El C. Secretario de Acuerdos "A"
Lic. Roberto Ortiz Guerrero
Rubrica.
(R.- 137435)
Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de México
con Residencia en Tlalnepantla
EDICTO
David Agustin Lépez Méndez.
En los autos del Juicio de Amparo niumero 187/2000, promovido por Alberto Avalos Zuviri, en su caracter
de apoderado legal de Tiendas Aurrera, Sociedad Andnima de Capital Variable, ante este Juzgado Cuarto
de Distrito en el Estado de México, contra actos de los miembros que integran la Junta Especial nUmero
siete bis de la Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de México y otras autoridades, mismos que se
hacen consistir en: "El supuesto emplazamiento y el supuesto citatorio que obra en el expediente laboral
realizados por el ciudadano Actuario adscrito a la misma, asi como todas y cada una de las actuaciones
posteriores, incluyendo por supuesto el Laudo dictado por la responsable de fecha 5 de noviembre de
1999, como efecto del ilegal emplazamiento que se combate el cual jamas fue realizado, lo anterior en el
expediente tramitado ante la responsable bajo el nimero J.7BIS/520/99".
Por tanto, hagase del conocimiento que estan sefialadas las once horas del dia trece de diciembre del a
dos mil, para que tenga verificativo la audiencia constitucional, e indiquesele que debera presentarse en
las instalaciones que este Juzgado a fin de apersonarse a juicio dentro del término de treinta dias,
contado a partir del dia siguiente al de la Ultima publicacién.
En razdén a que en el presente Juicio de Garantias tiene el caracter de tercero perjudicado David Agustin
Lépez Méndez, y se desconoce su domicilio actual, se ordend emplazarlo por edictos que deberan
publicarse por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion y en periddico de
mayor circulacion nacional, haciéndole saber que debera presentarse a este Juzgado dentro del término
de treinta dias, contado a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacion, a apersonarse al presente
Juicio de Garantias, manifestar lo que a su interés conviniere y, a su vez, sefiale domicilio para oir y
recibir notificaciones en esta ciudad de Tlalnepantla, Estado de México, apercibido que en caso de no

en el articulo 30 fraccion 1l de la Ley de Amparo, en relacion con el 305 y 306
del Cdadigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la ley en cita, las subsecuentes
notificaciones, aun las de caracter personal se haran por lista que se fija en los estrados de este Juzgado,
por el mismo término, fijese una copia del edicto en la puerta de acceso de este Tribunal Federal,
quedando a su disposicién en la actuaria copias simples de la demanda de garantias.
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Atentamente

Tlalnepantla, Edo. de Méx., a 6 de noviembre de 2000.

La Secretaria de Acuerdos del Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de México

Lic. Liliana Peyrefitte Rojas

Rubrica.

(R.- 137449)

INFOMIN, S.A. DE C.V.

CONVOCATORIA

Con fundamento en lo dispuesto por los estatutos sociales vigentes de Infomin, S.A. de C.V., por medio
de la presente se convoca a los accionistas de la sociedad a las Asambleas General Ordinaria y General
Extraordinaria de Accionistas, que habran de celebrarse el 15 de enero de 2001 a partir de las 10:00 horas
en las oficinas ubicadas en el primer piso del edificio marcado con el nimero 155 de avenida Paseo de la
Reforma, colonia Lomas de Chapultepec, cédigo postal 11000, Delegacién Miguel Hidalgo, en la Ciudad
de México, Distrito Federal, domicilio de la sociedad, para tratar y resolver los asuntos que se contienen
en el siguiente:

ORDEN DEL DIA

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

I. Informe del Consejo de Administracion sobre las operaciones realizadas por la sociedad durante los
ejercicios sociales comprendidos del 1 de enero al 31 de diciembre de 1998 y 1999, de conformidad con el
articulo 172 de la Ley General de Sociedades Mercantiles. Resoluciones al respecto.

Il. Presentacion, discusién y, en su caso, aprobacion de los estados financieros de la sociedad por los
ejercicios sociales comprendidos del 1 de enero al 31 de diciembre de 1998 y 1999, e informe del
comisario de la sociedad respecto de dicha informacidn financiera. Resoluciones al respecto.

I1l. Ratificacion y/o designacion de los miembros del Consejo de Administracion y comisario de la
sociedad. Resoluciones al respecto.

IV. Resoluciones respecto de las remuneraciones a los miembros del Consejo de Administracion y
comisario.

V. Designacién de delegados especiales de la Asamblea.

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

I. Discusion y, en su caso, aprobacion de una propuesta de fusion de la sociedad, en virtud de la cual se
propone el que Infomin, S.A. de C.V., se fusione con la sociedad denominada Infomet, S.A. de C.V.,
subsistiendo Infomin, S.A. de C.V., con caréacter de fusionante, y extinguiéndose Infomet, S.A. de C.V.,

I1. Discusion y, en su caso, aprobacion del balance general de la sociedad al 31 de octubre de 2000, con
base en el cual se llevaria a cabo la fusion. Resoluciones al respecto.

111. Designacion de delegados especiales de la Asamblea.

Asimismo, y con fundamento en los estatutos vigentes de Infomin, S.A. de C.V., los accionistas para tener
derecho a asistir y participar en la Asamblea de accionistas que se convoca, deberan de acreditar su
caracter de accionista mediante cualquier medio legal y podran asistir personalmente o a través de
representante que cuente con carta poder o mandato general o especial otorgado para tal efecto.

México, D.F., a 28 de diciembre 2000.

Consejero Delegado del Consejo de Administracion

Lic. Javier Miguel Afif

Rubrica.

(R.- 137514)

Estados Unidos Mexicanos

Tribunal Unitario Agrario

Secretaria de Acuerdos

Distrito 13 Guadalajara, Jal.

EDICTO

Dionisio Brambila Pelayo, Martin y Maximo Rosales Madrigal, Miguel Pelayo Pérez, Juan Rios Plascencia,
Manuel Gonzalez Guzman, J. Concepcion Rosales Medina, Espiridion Ruiz Hernandez, Eustacio y Vidal
Uribe Uribe, Esther Uribe Rosales, Felipe UrzGia Rodriguez, Jesus, Javier y Lorenzo Silva Gonzalez,

Por edicto, se emplaza como terceros perjudicados requiriéndoles comparezcan a defender sus derechos
dentro de diez dias, a partir del siguiente en que queden legalmente notificados, al Quinto Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito, México, Distrito Federal, Juicio de Amparo D.A.
6405/98, referente a Dotacion de Tierras, poblado: El Platanillo, Municipio de Villa Purificacién, Jalisco,
expediente 395/96 del Tribunal Superior Agrario.
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Publiquese el presente, por tres veces de siete en siete dias, en el ,yen
uno de los periédicos diarios de mayor circulacion en la Republica.

Guadalajara, Jal., a 7 de septiembre de 2000.

La Secretaria de Acuerdos del Tribunal Unitario Agrario del Décimo Tercer Distrito

Lic. Olivia Rascon Carrasco

Rubrica.

(R.- 137539)

NACIONAL FINANCIERA, S.N.C.

TASA NAFIN

De conformidad con las resoluciones publicadas en el Diario Oficial de la Federacidn los dias 30 de
marzo, 28 de abril, 29 de mayo y 30 de junio de 1995, se comunica que la Tasa NAFIN (TNF) de
diciembre de 2000, aplicable en enero de 2001, ha sido determinada en 19.11% anual.

México, D.F., a 22 de diciembre de 2000.

Nacional Financiera, S.N.C.

Director Adjunto de Informacién Financiera

Ing. Santiago Matus S.

Rubrica.

Director Adjunto Financiero

Lic. Federico Patifio Marquez

Rubrica.

(R.- 137547)

INMOBILIARIA VILLADIAMANTE, S.A. DE C.V.

BALANCE GENERAL AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2000

POR LIQUIDACION

Activo

Activo circulante

Inversiones y valores 34,971

.V.A. acreditable 26,488

Total del activo circulante 61,459

Activo fijo

Maquinaria y equipo 8,130

Dep. Acum. Mag. y equipo 4,234

Total activo fijo 3,896

Total activo 65,355

Capital

Capital social 50,000

Utilidades a aplicar 15,355

Total capital 65,355

Total de pasivo y capital 65,355

México, D.F., a 26 de diciembre de 2000.

Liquidador

Jacobo Sacal Hop

Rubrica.

(R.- 137570)

CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. DE C.V.

AVISO DE ESCISION

EXTRACTO DE LAS RESOLUCIONES DE ESCISION

En cumplimiento a lo dispuesto por la fraccion V del articulo 228-Bis de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se comunica que en la asamblea general extraordinaria de accionistas de Corporacion de
Medios de Comunicacion, S.A. de C.V., celebrada el 13 de ab

sociedad, a efecto de que parte de su patrimonio se aporte a favor de una sociedad nueva que se
denominara Radio Cel Digital, S.A. de C.V., subsistiendo la sociedad escindente. De las resoluciones
definitivas, se informa lo siguiente:

1. Se aprobaron los estados financieros auditados de Corporaciéon de Medios de Comunicacion, S.A. de
C.V., al 31 de diciembre de 1999.

2. Se acordo aprobar el balance general y los balances generales proforma al 31 de marzo de 2000, tanto
de la sociedad escindente como de la sociedad escindida.

3. Sujeto a la condicion resolutoria consistente en la presentacion de oposicion de alguna persona que,
conforme a derecho pudiere hacerlo, la escision surte efectos para las partes al momento de la adopcion
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de las resoluciones respectivas y para terceros, dentro del plazo establecido en la fraccion V del articulo
228 Bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

4. Radio Cel Digital, S.A. de C.V. sera titular del patrimonio escindido, es decir, de las partes del activo,
del pasivo y del capital que correspondian a la sociedad escindente, sefialadas y descritas al efecto en los
balances mencionados anteriormente.

5. Los accionistas de la sociedad escindente recibiran acciones de las sociedades escindidas en la misma
proporcién que guardan las acciones de que son propietarios en la escindente.

El texto completo de las resoluciones de esta escision y sus anexos se encontraran a disposicion de
accionistas y acreedores en el domicilio de la sociedad escindente, ubicado en Insurgentes Sur 3579,
colonia Tlalpan La Joya, cddigo postal 14000, Delegacion Tlalpan, México, Distrito Federal, por el plazo
establecido en la ley de la materia.

Atentamente

México, D.F., a 5 de diciembre de 2000.

Delegado Especial

Lic. Ricardo Martinez Cruz

Rubrica.

CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. DE C.V.

ESCINDENTE

ANTES DE LA ESCISION

BALANCE GENERAL PROFORMA AL 3I DE DICIEMBRE DE 1999

Activo

Circulante

Efectivo 57,275

Inversiones temporales 10,634,602
Impuestos por recuperar 3,188,469
Suma el activo circulante 13,880,346
Otros activos

Inversiones 408,452,107

Suma el activo 422,332,453

Pasivo

Corto plazo

Cuentas por pagar 746,867,860
Intereses por pagar 23,000,165
Otras cuentas por pagar 29,539

Suma el pasivo 769,897,565

Capital contable

Capital social 433,975,396
Participacion en la prima en suscripcion de acciones de
compafiias asociadas 318,592,463
Resultados acumulados (683,951,342)
Resultados del ejercicio (171,694,649)
Exceso en la actualizacion del capital (244.,486,975)
Suma el capital (347,565,112)

Suma pasivo y capital 422,332,453
CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE

DESPUES DE LA ESCISION
BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

Activo

Circulante

Efectivo 7,275

Inversiones temporales 10,634,602

Impuestos por recuperar 3,188,469
13,830,346

Otros activos

Inversiones 408,452,107

Suma el activo 422,282,453

Pasivo

Corto plazo

Cuentas por pagar 739,929,548
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Intereses por pagar 22,845,440
Otras cuentas por pagar 29,539

Suma el pasivo 762,804,528

Capital contable

Capital social 282,561,381
Participacién en la prima en suscripcion de acciones de
compafiias asociadas 318,592,463
Resultados acumulados (525,494,290)
Exceso en la actualizacion (244,486,979)
Suma el capital (340,522,075)

Suma pasivo y capital 422,282 453
RADIOCEL DIGITAL, S.A. DE C.V.

ESCINDIDA 1

BALANCE GENERAL AL 3| DE DICIEMBRE DE 1999
RUBROS

Activo

Circulante

Efectivo 50,000

Inversiones temporales
Impuestos por recuperar
50,000
Otros activos
Inversiones
Suma el activo 50,000
Pasivo
Corto plazo
Cuentas por pagar 6,938,312
Intereses por pagar 154,725
Otras cuentas por pagar

7,093,037
Capital
Capital social 151,414,015
Resultados acumulados (158,457,052)
Exceso en la actualizaciéon
(7,043,037)
Suma pasivo y capital 50,000
CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE
ANTES DE LA ESCISION

ESTADO DE RESULTADOS PROFORMA DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

Ingresos por arrendamiento -
Ingresos netos -

Gastos de operacion 124,621

Utilidad de operacion (124,621)

Intereses devengados a favor 24,729
Intereses devengados a cargo 114,134,523
Utilidad cambiaria 116,665,983

Pérdida cambiaria 97,660,603

Resultado por posicion monetaria 73,907,184
Otras operaciones financieras 4,648,814
Costo integral de financiamiento (25,846,044)
Otros ingresos y gastos 121,964,224

Pérdida antes de impuestos (147,934,889)
Pérdida en participacion de subsidiarias 15,825,329
Efectos de reexpresion 8,474,431

Utilidad neta (171,694,649)

CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL DICTAMINADO

PESOS DE PODER ADQUISITIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999
Activo 1999 1998
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Activo circulante

Efectivo $ 57,275 $ 189,514

Inversiones temporales 10,634,602 12,153,311

Impuesto por recuperar 3,191,619 820,550

Suma el activo circulante 13,883,496 13,163,375

Inversidon en compafiia asociada 408,452,106 423,191,784
Otros activos 141,286,528

$422,335,602 $577,641,687
Pasivo e inversion de los accionistas
Pasivo a corto plazo
Documentos por pagar $ 636,150,427 $ 714,636,039

Partes relacionadas 133,747,138 39,377,851

Intereses por pagar 333,752

Otras cuentas por pagar 3,149 34,372

Suma el pasivo a corto plazo 769,900,714 754,382,014

Inversion de los accionistas

Capital social 433,975,395 433,975,395
Participacion en la prima en suscripcion de

acciones de la asociada 318,592,503 318,592,503

Déficit acumulado (855,646,035) (683,951,386)
Insuficiencia en la actualizacion del capital (244,486,975) (245,356,839)
7,194,668 11,425,274

Suma pasivo y capital ~ $ 422,335,602 $ 577,641,687
CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE
ESTADO DE RESULTADOS DICTAMINADO
PESOS DE PODER ADQUISITIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999
1999 1998
Participacion en los resultados de la compaiiia asociada ($ 15,285,329) ($ 125,178,850)
Pérdida realizada sobre inversiones de acciones (126,375,056) (321,319,414)
Gastos generales (195,547) (60,557)
Pérdida de operacién (141,855,932) (446,558,821)
Costo integral de financiamiento
Intereses a cargo-neto (incluye $119,331,988 en 1999
y $430,914 en 1998 de intereses pagados
a partes relacionadas)  (124,067,891)  (88,410,908)
Gastos generales 1,485,815 539,378
Utilidad (pérdida) cambiaria-neta 20,321,990 (143,424,827)
Resultado por posicion monetaria 73,907,184 37,040,403
Pérdida neta del afio $171,694,649 ($641,354,153)
(R.- 137578)
CORPORACION RBS, S.A. DE C.V.
AVISO DE ESCISION
EXTRACTO DE LAS RESOLUCIONES DE ESCISION
En cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién V del articulo 228 bis de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se comunica que en la asamblea general extraordinaria de accionistas de Corporacion RBS,
S.A. de C.V,, celebrada el 1 de abril de 2000, se resolvio escindir esta sociedad, a efecto de que parte de
su patrimonio se aporte a favor de una sociedad nueva que se denominara Inversora Azteca, S.A. de C.V.,
subsistiendo la sociedad escindente. De las resoluciones definitivas, se informa lo siguiente:
1. Se aprobaron los estados financieros auditados de Corporacién RBS, S.A. de C.V. al 31 de diciembre
de 1999.
2. Se acordo aprobar el balance general y los balances generales proforma al 31 de marzo de 2000, tanto
de la sociedad escindente como de la sociedad escindida.
3. Sujeto a la condicion resolutoria consistente en la presentacion de oposicion de alguna persona que,
conforme a derecho pudiere hacerlo, la escision surte efectos para las partes al momento de la adopcion
de las resoluciones respectivas y para terceros, dentro del plazo establecido en la fraccion V del articulo
228 bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
4. Inversora Azteca, S.A. de C.V. sera titular del patrimonio escindido, es decir, de las partes del activo,
del pasivo y del capital que correspondian a la sociedad escindente, sefialadas y descritas al efecto en los
balances mencionados anteriormente.
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5. Los accionistas de la sociedad escindente recibiran acciones de las sociedades escindidas en la misma
de que son propietarios en la escindente.
El texto completo de las resoluciones de esta escision y sus anexos se encontraran a disposicion de
accionistas y acreedores en el domicilio de la sociedad escindente, ubicado en Insurgentes Sur 3579,
colonia Tlalpan La Joya, cddigo postal 14000, Delegacion Tlalpan, México, Distrito Federal, por el plazo
establecido en la ley de la materia.
Atentamente
México, D.F., a 5 de diciembre de 2000.
Delegado Especial
Lic. Ricardo Martinez Cruz
Rdubrica.
CORPORACION RBS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE
ANTES DE LA ESCISION
BALANCE GENERAL PROFORMA AL 3l DE DICIEMBRE DE 1999
Activo
Circulante
Efectivo 258,650
Inversiones temporales 10,361,494
Fideicomiso Invex 44 132,564,555
Impuestos por recuperar 5,179,106
148,363,805

Fijo

Inmuebles 8,935,411

Equipo de transporte 337,634
Depreciacion acumulada (557,518)

8,715,527
Otros activos
Inversiones 6,784,249
Suma el activo 163,863,581
Pasivo
Largo plazo
Cuentas por pagar 22,536,583
Intereses por pagar 1,370,653
Otras cuentas por pagar 128,220,040
Partes relacionadas 4,541,638
156,668,914

Capital contable

Capital social 5,153,192

Participacion en la prima en suscripcion de

acciones de compaiiias asociadas 984,587,590

Resultados acumulados (867,767,953)

Resultado del gjercicio 41,231,077

Exceso en la actualizacion (156,009,240)

Suma el capital 7,194,667

Suma pasivo y capital 163,863,581

CORPORACION RBS, S.A. DE C.V.

ESCINDENTE

DESPUES DE LA ESCISION

BALANCE GENERAL AL 3l DE DICIEMBRE DE 1999

Activo

Circulante

Efectivo 208,650

Inversiones temporales 10,361,494

Fideicomiso Invex 144 132,564,555

Impuestos por recuperar 5,179,106
148,313,805

Fijo
Inmuebles 8,935,411
Equipo de transporte 337,634
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Depreciacion acumulada (557,517)

8,715,527
Otros activos
Inversiones 6,784,249
Suma el activo 163,813,581
Pasivo
Largo plazo
Cuentas por pagar 19,813,238
Intereses por pagar 1,363,391
Partes relacionadas 128,220,040
Cuentas por pagar 4,541,638

Suma el pasivo 153,938,307
Capital contable
Capital social 515,318
Participacion en la prima en suscripcion de acciones
de compaifiias asociadas 984,587,590
Resultados acumulados (860,449,472)
Resultados del ejercicio 41,231,077
Exceso en la actualizacion (156,009,240)
Suma el capital 9,875,274
Suma pasivo y capital 163,813,581
INVERSORA AZTECA, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE
BALANCE GENERAL AL 3l DE DICIEMBRE DE 1999
RUBROS
Activo
Circulante
Efectivo 50,000
Inversiones temporales
Impuestos por recuperar
50,000

Fijo

Inmuebles

Equipo de transporte
Depreciacion acumulada
Suma el activo 50,000

Pasivo

Corto plazo

Cuentas por pagar 2,723,345
Intereses por pagar 7,262

Otras cuentas por pagar
Suma el pasivo 2,730,607

Capital contable

Capital social 4,637,874
Resultados acumulados (7,318,481)
Suma pasivo y capital 50,000
CORPORACION RBS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE

ANTES DE LA ESCISION

ESTADO DE RESULTADOS PROFORMA DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

Ingresos por arrendamiento 1,525,000
Ingresos netos 1,525,000

Gastos de operacion 1,388,513

Utilidad de operacion 136,487

Intereses devengados a favor 30,596,187
Intereses devengados a cargo 71,924,621
Utilidad cambiaria 150,817,805
Pérdida cambiaria 151,254,580
Resultado por posicion monetaria 57,799,731
Otras operaciones financieras 240,563
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Costo integral de financiamiento 15,793,959
Otros ingresos 32,212,200
Utilidad antes de impuestos 48,142,646
Pérdida en participacion de subsidiarias 5,605,834

Efectos de reexpresion 1,305,735
Utilidad neta 41,231,077
CORPORACION RBS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE

BALANCE GENERAL DICTAMINADO

MILES DE PESOS DE PODER ADQUISITIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

Activo 1999
Activo circulante

1998

Efectivo e inversiones temporales $ 143,184,698 $ 10,699,469
Partes relacionadas 768,464,227
Impuesto por recuperar 5,179,106 189,905
Suma el activo circulante 148,363,804 779,353,601
Inmuebles y equipo 8,715,527 8,776,832
Inversiones en acciones 6,784,249 1,093,270
$ 163,863,580 $ 789,223,703
Pasivo e inversion de los accionistas
Pasivo a corto plazo
Documentos por pagar $ 777,351,454
Partes relacionadas $ 152,127,276
Cuentas por pagar 4,541,636 446,975
Suma el pasivo a corto plazo 156,668,912 777,798,429
Inversion de los accionistas
Capital social 5,153,193 5,153,193
Participacion en la prima en suscripcion de
acciones de la subsidiaria 984,587,590 984,587,590

Déficit acumulado (826,536,876)

Insuficiencia en la actualizacion del capital
7,194,668 11,425,274

Suma pasivo y capital $ 163,863,580

(867,767,953)

(156,009,239) (110,547,556)

$ 789,223,703

CORPORACION RBS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE

ESTADO DE RESULTADOS DICTAMINADO
PESOS DE PODER ADQUISITIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

1999 1998
Ingresos por arrendamiento a instalaciones

Ingresos por venta de acciones 31,616,1
Otros ingresos 1,194,445 1,385
34,399,172 1,554,896
Gastos generales 1,485,815
Utilidad de operacion 32,913,357

a partes relacionadas $ 1,588,610

17

539,378
1,015,518

Resultado integral de financiamiento
Intereses a cargo-neto  (43,117,682)
Pérdida cambiaria-neta  (758,495)
Utilidad (pérdida) por posicion monetaria
13,923,553 289,400
Utilidad antes de las siguientes partidas
Provision para Impuesto Sobre la Renta
Participacion en los resultados de subsidiari

838,842
(330,014)
57,799,730 (219,428)
46,836,910
(16,247,739)
a (5,605.,833)

1,304,918

$ 1,553,511

(127,444,634)

Utilidad (pérdida) antes de la siguiente partida

especial y partida extraordinaria  24,983,3

38 (126,139,716)

Partida especial-Pérdida en la inversion en Corporacion

de Medios de Comunicacion, S.A. de C.V.
Partida extraordinaria-Beneficio fiscal por la

amortizacion de pérdidas de ejercicios anteriores

Utilidad (pérdida) neta del afio $41,231

(726,052,468)

16,247,739

,077 ($852,192,184)

(R.- 137583)



iedad escindente, sefialadas y descritas al efecto en los
balances mencionados anteriormente.
5. Los accionistas de la sociedad escindente recibiran acciones de las sociedades escindidas en la misma
proporcién que guardan las acciones de que son propietarios en la escindente.
El texto completo de las resoluciones de esta escision y sus anexos se encontraran a disposicion de
accionistas y acreedores en el domicilio de la sociedad escindente, ubicado en Insurgentes Sur 3579,
colonia Tlalpan La Joya, cédigo postal 14000, Delegacion Tlalpan, México, Distrito Federal, por el plazo
establecido en la ley de la materia.
Atentamente
México, D.F., a 5 de diciembre de 2000.
Delegado Especial
Lic. Ricardo Martinez Cruz
Rdubrica.
SERVICIOS PATRIMONIALES INTEGRADOS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE
ANTES DE LA ESCISION
BALANCE GENERAL PROFORMA AL 3l DE DICIEMBRE DE 1999

Activo

Circulante

Efectivo 126,315

Cuenta corriente 11,182,000

Impuestos por recuperar 10,824
11,319,139

Otros activos

Inversiones 128,424,147

Suma el activo 139,743,286

Pasivo

Largo plazo

Cuentas por pagar 274,382,193

Intereses por pagar 214,890,410

Otras cuentas por pagar 18,616
489,291,219

Capital contable

Capital social 606,600

Actualizacion capital social 266,725

Participacion en la prima en suscripcion de
acciones de compafiias asociadas

Resultados acumulados (405,237,715)

Resultado del ejercicio 26,591,075

Exceso en la actualizaciéon 14,167,171
349,547,933

Suma pasivo y capital 139,743,286
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SERVICIOS PATRIMONIALES INTEGRADOS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE

DESPUES DE LA ESCISION

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

Activo

Circulante

Efectivo 76,315

Cuenta corriente 11,182,000

Impuestos por recuperar 10,824
11,269,139

Otros activos

Inversiones 128,424,147

Suma el activo 139,693,286

Pasivo

Largo plazo

Cuentas por pagar 274,382,193

Intereses por pagar 214,890,410

Otras cuentas por pagar 18,616

Parte relacionada
489,291,219

Capital contable

Capital social 60,600

Actualizacion capital social 26,733

Participacion en la prima en suscripcion de

acciones de compafiias asociadas 14,058,211

Resultados acumulados (404,501,723)

Resultado del ejercicio 26,591,075

Exceso en la actualizaciéon 14,167,171
(349,597,934)

Suma pasivo y capital 139,693,286

BIPER SOURCING, S.A. DE C.V.

ESCINDENTE
BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999
RUBROS
Activo
Circulante
Efectivo 50,000
Inversiones temporales
Impuestos por recuperar

50,000
Otros activos
Inversiones
Suma el activo 50,000
Pasivo
Corto plazo
Cuentas por pagar
Intereses por pagar
Oftras cuentas por pagar
Capital contable
Capital social 546,000
Actualizacion capital social 239,993
Participacion en la prima en suscripcion de
acciones de compafiias asociadas
Resultados acumulados (735,993)
Resultado del ejercicio
Exceso en la actualizacion

(50,000)
Suma pasivo y capital 50,000
SERVICIOS PATRIMONIALES INTEGRADOS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE
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ANTES DE LA ESCISION
ESTADO DE RESULTADOS PROFORMA DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999
Ingresos por arrendamiento -
Ingresos netos -

Gastos de operacion 147,310

Utilidad de operacion (147,310)

Intereses devengados a favor 371
Intereses devengados a cargo 41,200,504
Utilidad cambiaria 68,104,692

Pérdida cambiaria 51,932,072
Resultado por posicion monetaria 56,436,744
Otras operaciones financieras 550

Costo Integral de financiamiento 31,408,681
Otros ingresos y gastos -

Pérdida antes de impuestos 31,261,371
Pérdida en participacion de subsidiarias 3,731,762
Efectos de reexpresion 938,534

Utilidad neta 26,591,075

SERVICIOS PATRIMONIALES INTEGRADOS, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL DICTAMINADO

PESOS DE PODER ADQUISITIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999
Activo 1999 1998

Activo circulante

Azteca Holdings, S.A. de C.V. $ 126,315 $ 155,653
compafiia asociada 11,182,000 12,558,504
Impuesto por recuperar 18,355 2,492

Suma el activo circulante 11,326,670 12,716,649

Inversion en compafiia asociada 128,424,147 596,571,368
Pasivo e inversion de los accionistas

Pasivo a corto plazo

Préstamos por pagar $ 274,382,193 $ 319,252,378

Intereses por pagar 214,890,410 202,143,946
Elektra, S.A. de C.V.

partes relacionadas 18,616 1,466

Impuesto al activo por pagar 7,531 3,920

Suma el pasivo a corto plazo 489,298,750 521,401,710
Inversion de los accionistas

Capital social 873,325 733,077

Participacion en la prima en suscripcion

de acciones de la asociada 14,058,211 14,058,211
Déficit acumulado (378,646,640)  (405,237,715)
Exceso en la actualizacion del capital 14,167,171 478,332,734

(349,547,933) 87,886,307
Suma pasivo y capital ~ $ 139,750,817 $ 609,288,017
SERVICIOS PATRIMONIALES INTEGRADOS, S.A. DE C.V.
ESCINDENTE
ESTADO DE RESULTADOS DICTAMINADO
PESOS DE PODER ADQUISITIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

1999 1998
Participacion en los resultados de Azteca Holdings, S.A. de C.V. ($3,731,762)  ($42,098,819)
Gastos generales (155,784) (129,168)

Pérdida de operacién (3,887,546) (42,227,987)
Resultado integral de financiamiento

Intereses devengados- neto (43,077,610) (38,183,090)

Utilidad (pérdida) en cambios-neta 17,119,487 (98,456,824)

Resultado por posicion monetaria 56,436,744 80,160,719
30,478,621 (56.479,195)

Utilidad (pérdida) antes de la siguiente provision y

partida extraordinaria 26,591,075 (98,707,182)

Provision para Impuesto Sobre la Renta  (7,408,798)
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Provision para Impuesto al Activo (8,458)
Utilidad (pérdida) antes de partida extraordinaria 19,182,277 (98,715,640)
Partida extraordinaria-Beneficio fiscal por la amortizacion
de pérdidas de ejercicios anteriores 7,408,798
Utilidad (pérdida) neta del afio $ 26,591,075 ($98,715,640)
(R.- 137587)
JAN BELL DE MEXICO, S.A. DE C.V.
AVISO DE TRANSFORMACION
Conforme a lo dispuesto por los articulos 222, 223, 224, 225, 227 y 228 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, el suscrito Martin Fernandez Barrera, en mi calidad de delegado especial de la asamblea
general extraordinaria debidamente convocada y representada de Jan Bell de México, S.A. de C.V., hago
constar para todos los efectos a que haya lugar:
1.- Con fecha 4 de diciembre de 2000, en el domicilio social Jan Bell de México, S.A. de C.V., se reunieron
los accionistas de la sociedad con el objeto de celebrar asamblea general extraordinaria y en la cual en el
punto nimero 1 del orden del dia se discutid y aprobé la transformacion de la sociedad de una Sociedad
Andnima de Capital Variable a una Sociedad de Responsabilidad Limitada de Capital Variable.
2.- Los accionistas resolvieron conforme a lo previsto en el articulo 227 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles se transforma Jan Bell de México, de una Sociedad Anonima de Capital Variable a una
Sociedad de Responsabilidad Limitada de Capital Variable, con efectos a partir de la inscripcion de la
escritura publica que contenga la protocolizacion de la presente asamblea, en el Registro Publico de
Comercio correspondiente.
3.- En virtud de lo anterior:
A. La sociedad se denominara Jan Bell de México, seguida siempre de las palabras Sociedad de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable o de su abreviatura S. de R.L. de C.V.
B. Jan Bell de México, S. de R.L. de C.V., se convierte en causahabiente de todos y cada uno de los
derechos y obligaciones en favor y a cargo Jan Bell de México, S.A. de C.V., asumiendo el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones, deudas, compromisos y responsabilidades que hasta la fecha
existan entre esta Ultima y terceros.
C. Se presentaran los avisos correspondientes a la transformacién de la sociedad ante el Registro Publico
de Comercio y ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
gubernamentales y organizaciones que asi lo requieran.
D. Se presentara para su publicacion el aviso correspondiente a la presente transformacion, asi como el

, para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
E. Los socios de la Sociedad de Responsabilidad Limitada seran los accionistas de la Sociedad Andnima
de Capital Variable.
F. Todas y cada una de las acciones de los accionistas representativas del capital social de Jan Bell de
México, S.A. de C.V. se cancelaran y se expediran las certificaciones correspondientes en relacion con las
partes sociales de cada uno de los socios.
G. El capital social de Jan Bell de México, S. de R.L. de C.V. serd variable con un minimo de $10,000.00
pesos, representado por el nimero de partes sociales que determinen los socios de esta sociedad mas
adelante.
México, D.F., a 5 de diciembre de 2000.
Delegado Especial
Martin Fernandez Barrera
Rubrica.
JAN BELL DE MEXICO, S.A. DE C.V.
ESTADO DE POSICION FINANCIERA
AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2000

Importe
pesos

Activo

Activo circulante

Bancos -73,646

Cuentas por cobrar 33,325,574
Inventarios 3,845,639

Otros activos circulantes 4,706,908
Total activo circulante 41,804,475
Activo fijo
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Activo fijo neto 940,753
Activo diferido
Depositos en garantia 45,302

Total activo diferido 45,302
Total activo 42,790,530
Pasivo

Pasivo circulante

Proveedores 11,842,287

Otras cuentas por pagar 29,694,097

Impuestos por pagar 308,135

Total pasivo circulante 41,844,519

Total pasivo 41,844,519

Capital

Capital social 7,964,560

Utilidades acumuladas  -8,227,723

Utilidad del ejercicio 1,209,174

Total capital 946,011

Total pasivo y capital 42,790,530

Delegado Especial

Martin Fernandez Barrera

Rubrica.

(R.- 137591)

SERVICIOS BURLMEX, S.A. DE C.V.

ADMINISTRACION BURLMEX, S.A. DE C.V.

CONVENIO DE FUSION

Servicios Burlmex, S.A. de C.V. y Administracion Burlmex, S.A. de C.V., en asambleas generales
extraordinarias de accionistas, celebradas el 17 de octubre de 2000, resolvieron fusionarse conforme a los
términos y condiciones del convenio suscrito, que se establece en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Se resuelve aprobar y se aprueba la fusion de Servicios Burlmex, S.A. de C.V. con
Administracion Burlmex, S.A. de C.V., subsistiendo la primera como sociedad fusionante y
desapareciendo la segunda como sociedad fusionada.

SEGUNDA .- Servicios Burlmex, S.A. de C.V. y Administracién Burlmex, S.A. de C.V. convienen en que la
fusion surtird plenos efectos entre ellas el dia 31 de diciembre de 2000 y frente a terceros a partir de la
fecha en que los acuerdos a que se refiere este convenio se inscriban en el Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio de la ciudad de Cuernavaca, Estado de Morelos, conforme lo establece el
articulo 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

TERCERA.- Como consecuencia de la fusion, todos los activos de Administracion Burlmex, S.A. de C.V.
pasaran a Servicios Burlmex, S.A. de C.V., y esta sociedad reconocera y hara suyos todos los pasivos
que Administracién Burlmex, S.A. de C.V. tuviera a la fecha de la fusién, quedando expresamente
obligada a pagarlos.

CUARTA.- Una vez que surta efectos la fusion, los accionistas de Administracion Burlmex, S.A. de C.V.,
recibiran acciones de Servicios Burlmex, S.A. de C.V., en la proporcion de su tenencia accionaria.
QUINTA. .- Al surtir efectos la fusion, el capital social de Servicios Burlmex, S.A. de C.V. se vera
aumentado en la cantidad de $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), importe del capital social de
Administracion Burlmex, S.A. de C.V. Por lo tanto, el capital social de Servicios Burlmex, S.A. de C.V.
serd la cantidad de $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.), de los cuales $50,000.00 (cincuenta mil
pesos 00/100 M.N.), corresponden a la parte fija del capital social y $50,000.00 (cincuenta mil pesos
00/100 M.N.) corresponden a la parte variable del mismo. Dicho capital se encuentra representado por
100,000 (cien mil) acciones ordinarias, nominativas, con valor nominal de $1.00 (un peso 00/100 M.N.)
cada una.

SEXTA.- En virtud de las clausulas cuarta y quinta anteriores, las acciones representativas del capital
social de Servicios Burlmex, S.A. de C.V. quedaran distribuidas de la siguiente manera:

Accionistas Acciones

Burlington Morelos, S.A. de C.V. 99,998

BIl Mexico Holdings II, Inc. 2

Total 100,000

SEPTIMA.- Al surtir efectos la fusion, los actuales titulos o certificados provisionales de acciones
representativas del capital social, tanto de Administracion Burlmex, S.A. de C.V., asi como de Servicios
Burlmex, S.A. de C.V. seran cancelados y se expediran nuevos titulos o certificados provisionales de
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acciones representativos del capital social de Servicios Burlmex, S.A. de C.V., mismos que seran
entregados a los accionistas.
OCTAVA.- Todos los poderes generales y especiales otorgados por Administracion Burlmex, S.A. de C.V.
dejaran de surtir sus efectos a partir de la fecha de inscripcion del presente convenio en el Registro

o de la Propiedad y del Comercio de la ciudad de Cuernavaca, Estado de Morelos, continuando
Unicamente en vigor y sin modificacion alguna los poderes que hubiera otorgado Servicios Burlmex, S.A.
de C.V.
NOVENA .- En todo lo no previsto en el presente convenio, se estara a lo dispuesto por la Ley General de
Sociedades Mercantiles y demas leyes aplicables al caso, sometiéndose las partes, para su interpretacion
y cumplimiento, a las leyes y tribunales competentes de la Ciudad de México, Distrito Federal.
Para constancia y para los efectos de la publicacién correspondiente, se transcriben a continuacion los
balances generales al 30 de septiembre de 2000, de las sociedades que se fusionan:
ADMINISTRACION BURLMEX, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2000

Activo

Circulante

Efectivo 8,000.00

IVA acreditable neto 14,723.64
Intercompafias 4,107,318.61
Deudores diversos 51,171.44

Anticipo ISR 2,006.00

Fijo neto112,685.95

Total activo 4,295,905.64

Pasivo

Gastos e impuestos por pagar 102,712.90
Intercompafias 4,203,246.28

Total pasivo 4,305,959.18

Capital contable

Capital social 50,000.00

Resultados acumulados (60,053.54)

Total capital contable (10,053.54)

Total pasivo y capital contable 4,295,905.64
SERVICIOS BURLMEX, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2000
Activo

Circulante

Efectivo 646,770.15

Cuentas por cobrar 12,186,635.25
Contribuciones a favor  381,754.76
Intercompafias 271,156,423.07

Fijo neto5,148,179.00

Diferido 1,599,136.50

Total activo 291,118,898.73

Pasivo

A corto plazo

Gastos e impuestos por pagar 17,707,757.57
Intercompafias 292,181,975.23

Total pasivo 309,889,732.80

Capital contable

Capital social 50,000.00

Resultados acumulados (18,820,834.07)
Total capital contable (18,770,834.07)

Total pasivo y capital contable 291,118,898.73
México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.
Delegado Especial

Lic. Enrigue M. Ramirez Ramirez

Rdubrica.

(R.- 137626)

KLOPMAN CONFECCIONES, S.A. DE C.V.
CASA BURLMEX, S.A. DE C.V.
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CONVENIO DE FUSION

Klopman Confecciones, S.A. de C.V. y Casa Burlmex, S.A. de C.V., en asambleas generales
extraordinarias de accionistas, celebradas el 17 de octubre de 2000, resolvieron fusionarse conforme a los
términos y condiciones del convenio suscrito, que se establece en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Se resuelve aprobar y se aprueba la fusion de Klopman Confecciones, S.A. de C.V. con Casa
Burlmex, S.A. de C.V., subsistiendo la primera como sociedad fusionante y desapareciendo la segunda
como sociedad fusionada.

SEGUNDA .- Klopman Confecciones, S.A. de C.V. y Casa Burlmex, S.A. de C.V. convienen en que la
fusion surtird plenos efectos entre ellas el dia 31 de diciembre de 2000 y frente a terceros a partir de la
fecha en que los acuerdos a que se refiere este convenio se inscriban en el Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio de la ciudad de Cuernavaca, Estado de Morelos, conforme lo establece el
articulo 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

TERCERA.- Como consecuencia de la fusion, todos los activos de Casa Burlmex, S.A. de C.V. pasaran a
Klopman Confecciones, S.A. de C.V., y esta sociedad reconocera y hara suyos todos los pasivos que
Casa Burlmex, S.A. de C.V. tuviera a la fecha de la fusién, quedando expresamente obligada a pagarlos.
CUARTA.- Una vez que surta efectos la fusidn, los accionistas de Casa Burlmex, S.A. de C.V. recibiran
acciones de Klopman Confecciones, S.A. de C.V., en la proporcién de su tenencia accionaria.

QUINTA. .- Al surtir efectos la fusion, el capital social de Klopman Confecciones, S.A. de C.V. se vera
aumentado en la cantidad de $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), importe del capital social de
Casa Burlmex, S.A. de C.V. Por lo tanto, el capital social de Klopman Confecciones, S.A. de C.V. sera la
cantidad de $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.), de los cuales $50,000.00 (cincuenta mil pesos
00/100 M.N.) corresponden a la parte fija del capital social y $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100
M.N.) corresponden a la parte variable del mismo. Dicho capital se encuentra representado por 100,000
(cien mil) acciones ordinarias, nominativas, con valor nominal de $1.00 (un peso 00/100 M.N.) cada una.
SEXTA.- En virtud de las clausulas cuarta y quinta anteriores, las acciones representativas del capital
social de Klopman Confecciones, S.A. de C.V. quedaran distribuidas de la siguiente manera:
Accionistas Acciones

Burlington Morelos, S.A. de C.V. 99,998

BIl Mexico Holdings II, Inc. 2

Total 100,000

SEPTIMA.- Al surtir efectos la fusion, los actuales titulos o certificados provisionales de acciones
representativas del capital social, tanto de Casa Burlmex, S.A. de C.V., asi como de Klopman
Confecciones, S.A. de C.V. seran cancelados y se expediran nuevos titulos o certificados provisionales de
acciones representativos del capital social de Klopman Confecciones, S.A. de C.V., mismos que seran
entregados a los accionistas.

OCTAVA.- Todos los poderes generales y especiales otorgados por Casa Burlmex, S.A. de C.V. dejaran
de surtir sus efectos a partir de la fecha de inscripcion del presente convenio en el Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio de la ciudad de Cuernavaca, Estado de Morelos, continuando Unicamente en
vigor y sin modificacién alguna los poderes que hubiera otorgado Klopman Confecciones, S.A. de C.V.
NOVENA .- En todo lo no previsto en el presente convenio, se estara a lo dispuesto por la Ley General de
Sociedades Mercantiles y demas leyes aplicables al caso, sometiéndose las partes para su interpretacion
y cumplimiento a las leyes y tribunales competentes de la Ciudad de México, Distrito Federal.

Para constancia y para los efectos de la publicaciéon correspondiente, se transcriben a continuacion los
balances generales al 30 de septiembre de 2000, de las sociedades que se fusionan:

CASA BURLMEX, S.A. DE C.V.

BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2000

Activo

Circulante

Efectivo 21,936.14

Intercompafias 9,035,570.33

Cuentas por cobrar 517,957.59

Impuestos a favor 1,152,183.29

Fijo neto530,344.81

Diferido 92,000.00

Total activo 11,349,992.16

Pasivo

A corto plazo

Gastos e impuestos por pagar 146,814.64

Intercompafias 11,244,010.58
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Total pasivo 11,390,825.22

Capital contable

Capital social 50,000.00

Resultados acumulados (90,833.06)

Total capital contable (40,833.06)

Total pasivo y capital contable 11,349,992.16

KLOPMAN CONFECCIONES, S.A. DE C.V.

BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2000

Activo

Circulante

Efectivo 117,470.51

Intercompafias 87,181,936.39

Cuentas por cobrar 87,258.63

Impuestos a favor 19,473,788.90

Fijo neto29,923,013.31

Diferido 29,998.01

Total activo 136,813,465.75

Pasivo

A corto plazo

Gastos e impuestos por pagar 5,288,125.18

Intercompafias 128,202,067.49

Total pasivo 134,255,607.67

Capital contable

Capital social 50,000.00

Resultados acumulados 2,507,858.08

Total capital contable 2,557,858.08

Total pasivo y capital contable 136,813,465.75

México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.

Delegado Especial

Lic. Enrigue M. Ramirez Ramirez

Rubrica.

(R.- 137627)

BURLMEX DENIM APPAREL SERVICES, S.A. DE C.V.

BURLMEX SAN FRANCISCO, S.A. DE C.V.

CONVENIO DE FUSION

Burlmex Denim Apparel Services, S.A. de C.V. y Burlmex San Francisco, S.A. de C.V., en asambleas
generales extraordinarias de accionistas, celebradas el 16 de octubre de 2000, resolvieron fusionarse
conforme a los términos y condiciones del convenio suscrito, que se establece en las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA .- Se resuelve aprobar y se aprueba la fusion de Burlmex Denim Apparel Services, S.A. de C.V.
con Burlmex San Francisco, S.A. de C.V., subsistiendo la primera como sociedad fusionante y
desapareciendo la segunda como sociedad fusionada.

SEGUNDA..- Burimex Denim Apparel Services, S.A. de C.V. y Burlimex San Francisco, S.A. de C.V.
convienen en que la fusién surtird plenos efectos entre ellas el dia 31 de diciembre de 2000 y frente a
terceros a partir de la fecha en que los acuerdos a que se refiere este convenio se inscriban en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio de la ciudad de Aguascalientes, Estado de Aguascalientes,
conforme lo establece el articulo 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

TERCERA.- Como consecuencia de la fusién, todos los activos de Burlmex San Francisco, S.A. de C.V.
pasaran a Burlmex Denim Apparel Services, S.A. de C.V., y esta sociedad reconocera y hara suyos todos
los pasivos que Burlmex San Francisco, S.A. de C.V. tuviera a la fecha de la fusion, quedando
expresamente obligada a pagarlos.

CUARTA.- Una vez que surta efectos la fusion, los accionistas de Burlmex San Francisco, S.A. de C.V.
recibiran acciones de Burlmex Denim Apparel Services, S.A. de C.V., en la proporcion de su tenencia
accionaria.

QUINTA. .- Al surtir efectos la fusion, el capital social de Burlmex Denim Apparel Services, S.A. de C.V. se
verd aumentado en la cantidad de $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), importe del capital
social de Burlmex San Francisco, S.A. de C.V. Por lo tanto, el capital social de Burimex Denim Apparel
Services, S.A. de C.V. sera la cantidad de $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.), de los cuales
$50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) corresponden a la parte fija del capital social y $50,000.00
(cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) corresponden a la parte variable del mismo. Dicho capital se encuentra
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representado por 100,000 (cien mil) acciones ordinarias, nominativas, con valor nominal de $1.00 (un
peso 00/100 M.N.) cada una.

SEXTA.- En virtud de las clausulas cuarta y quinta anteriores, las acciones representativas del capital
social de Burlmex Denim Apparel Services, S.A. de C.V. quedaran distribuidas de la siguiente manera:
Accionistas Acciones

Burlington Morelos, S.A. de C.V. 99,998

BIl Mexico Holdings II, Inc. 2

Total 100,000

SEPTIMA.- Al surtir efectos la fusion, los actuales titulos o certificados provisionales de acciones
representativas del capital social, tanto de Burlmex San Francisco, S.A. de C.V., asi como de Burlmex
Denim Apparel Services, S.A. de C.V. seran cancelados y se expediran nuevos titulos o certificados
provisionales de acciones representativos del capital social de Burlmex Denim Apparel Services, S.A. de
C.V., mismos que seran entregados a los accionistas.

OCTAVA.- Todos los poderes generales y especiales otorgados por Burlmex San Francisco, S.A. de C.V.
dejaran de surtir sus efectos a partir de la fecha de inscripcion del presente convenio en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio de la ciudad de Aguascalientes, Estado de Aguascalientes,
continuando Unicamente en vigor y sin modificacion alguna los poderes que hubiera otorgado Burlmex
Denim Apparel Services, S.A. de C.V.

NOVENA .- En todo lo no previsto en el presente convenio, se estara a lo dispuesto por la Ley General de
Sociedades Mercantiles y demas leyes aplicables al caso, sometiéndose las partes para su interpretacion
y cumplimiento a las leyes y tribunales competentes de la Ciudad de México, Distrito Federal.

Para constancia y para los efectos de la publicacion correspondiente, se transcriben a continuacion los
balances generales al 30 de septiembre de 2000, de las sociedades que se fusionan:

BURLMEX DENIM APPAREL SERVICES, S.A. DE C.V.

BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2000

Activo

Circulante

Fondo fijo caja  10,000.00

Bancos 261,520.03

Clientes 36,345,201.89

Deudores diversos 20,251.34

IVA acreditable 7,511,781.01

Inventario, mercancia o almacén 1,008,428.33

Anticipo a proveedores  140,635.99

Total circulante 45,297,818.59

Fijo

Terrenos 5,509,635.67

Edificios 22,830,230.00

Equipos de transporte 352,939.13

Bafos al costado del comedor 276,591.00

Rampa de acceso y muro de contencion  28,540.80

Taller Mtto. al poniente  346,912.00

Bafios area poniente planta confeccion 282,106.00

Magquinaria confeccion 851,553.39

Mobiliario y equipo de oficina 3,845,503.44

Equipo de computo 1,186,789.84

Depreciacion acumulada equipo de transporte (58,823.19)
Depreciacion acumulada de mobiliario y equipo (399,228.41)
Depreciacion acumulada de edificios (1,639,156.75)
Depreciacion acumulada maquinaria (57,659.88)
Depreciacion acumulada equipo de cémputo (246,768.42)

Mejoras a locales (produccion) 141,432.35
Mejoras a locales (corte) 857,785.83

Total fijo34,108,382.80

Diferido

Seguros pagados por anticipado  323,724.32
Depositos en garantia 295,687.00

Total diferido 619,411.32

Total activo 80,025,612.71

Pasivo
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Circulante

Intercompafias 111,065,261.40

Proveedores 2,607,303.57

Acreedores diversos 700.00

IVA por pagar  27,925.09

Impuestos por pagar 22,432.13

Total circulante 113,723,622.19

Fijo

Total fijo0

Diferido

Total diferido 0

Total pasivo 113,723,622.19

Capital contable

Capital social 50,000.00

Resultado de ejercicios anteriores (2,625,382.27)
Total capital (2,575,382.27)

Utilidad o pérdida del ejercicio (31,122,627.21)
Total capital contable (33,698,009.48)

Total pasivo y capital contable 80,025,612.71
BURLMEX SAN FRANCISCO, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2000
Activo

Circulante

Fondo fijo caja 21,900.00

Bancos 379,213.87

IVA acreditable 175,464.11

Funcionarios y empleados 13,000.00
Intercompafias 66,772,359.74

Crédito al salario 315,635.42

Total circulante 67,677,573.14

Fijo

Total fijo0

Diferido

Total diferido 0

Total activo 67,677,573.14

Pasivo

Circulante

Intercompafias 70,653,382.72

Proveedores 17,250.00

Acreedores diversos 1,637,482.77

Sueldos por pagar 1,062,413.00

IVA por pagar 875,716.93

Impuestos por pagar 253,358.12

Total circulante 74,499,603.54

Fijo

Total fijo0

Diferido

Total diferido 0

Total pasivo 74,499,603.54

Capital contable

Capital social 50,000.00

Resultados de ejercicios anteriores(5,567,388.52)
Total capital (5,517,388.52)

Utilidad o pérdida del ejercicio (1,304,641.88)
Total capital contable (6,822,030.40)

Total pasivo y capital contable 67,677,573.14
México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.
Delegado de la Asamblea

Lic. Enrigue M. Ramirez Ramirez

Rubrica.
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SEGUNDA SECCION
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

DECIMA Resoluciéon de Modificaciones a la Resolucion Misceldnea Fiscal para 2000 y anexos 2, 3,
7,8,15y 18.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.

DECIMA RESOLUCION DE MODIFICACIONES A LA RESOLUCION MISCELANEA FISCAL PARA
2000 Y ANEXOS 2, 3,7, 8,15Y 18.

Con fundamento en los articulos 16 y 31 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal; 33,
fraccion |, inciso g) del Codigo Fiscal de la Federacion y 60., fraccion XXXIV del Reglamento Interior de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, esta Secretaria resuelve:

Primero. Se reforman las reglas 7.2.1., primer parrafo; 10.1., primer parrafo y 10.2 de la Resolucion
Miscelanea Fiscal para 2000 en vigor, para quedar de la siguiente manera:

7.2.1.De conformidad con el articulo 50., fraccién I, altimo parrafo de la Ley del ISTUV, se da a conocer el s

10.1. De conformidad con el articulo 30., fraccion |, tercer parrafo de la Ley del ISAN, se da
a conocer el siguiente factor para la actualizacion de enero de 2001: 1.0285.
10.2. Para efectos del articulo 80., fraccién Il de la Ley del ISAN, la cantidad determinada
serd $111,470.00 y el factor seré el siguiente: 1.0887.
Segundo. Se modifican los siguientes Anexos de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000 en vigor:
2, rubros A, numerales 1y 2; y B, numeral 1
3, rubro C, numeral 1
7, rubros A, numerales 1,2,5,6y7; By C
8
15, rubros C, D, E,F,G,H,1,J,K,L, M, Ny N
18, rubros Ey F
Transitorio
Unico. La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.
Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.- En ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito Publico y
del Subsecretario del Ramo, y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de esta
.- Rubrica.
Anexo 2 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000
Contenido
A. Establecimientos autorizados para imprimir comprobantes.
1. Contribuyentes a los que se les otorga autorizacion.
2. Contribuyentes a los que se les revoca la autorizacion.
O OO TP O TP P PP P P PP PPPPPPPPPPPP
B. Contribuyentes autorizados para imprimir sus propios comprobantes.
1. Contribuyentes a los que se les otorga autorizacion.

A. EstabIeC|m|entos autorizados para imprimir comprobantes.
1. Contribuyentes alos que se les otorga autorizacion.
Estado de Aguascalientes

A. Personas fisicas:

Isaac Ruiz Migdalia

Estado de Baja California Sur

B. Personas morales:

Seridiana Publicidad, S. de R.L. M.I.

Distrito Federal

A. Personas fisicas:

Brito Gonzélez Carmela
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Coronado Gonzalez Jacob
Fernandez Ortiz Alfonso
Gonzalez Maldonado Filiberto Armando
Hernandez Rojas Adolfo

Isunza Garibay José Manuel
Reyes Martinez Maria de Lourdes
Reyes Méndez Juan Manuel

B. Personas morales:

GS Graphic’s, S.A. de C.V.
Impresora Sover, S.A. de C.V.
Impresos Saro, S.A. de C.V.
Multimpresores, S.A. de C.V.
Paper And Roll Co., S.A. de C.V.
Estado de Hidalgo

A. Personas fisicas:

Huitrén Vega Mario

Estado de Jalisco

B. Personas morales:
Gréficos Jalisco, S.A. de C.V.

Isi Graphic, S.A. de C.V.

Estado de México

A. Personas fisicas:

Fuentes Reza Eduardo

Garcia Figueroa Gerardo

Garcia Rojo Maria Elena

Lépez Torres Mario Eduardo
Mones Escartin Ulises Francisco
Vargas Guerra Edgar Fernando
Estado de Michoacan

A. Personas fisicas:

Ayala Guzman Esther

Estado de Nuevo Leén

B. Personas morales:

Prime Printers, S.A. de C.V.
Estado de Oaxaca

A. Personas fisicas:

Ramirez Rasgado Jerry Edgar
Estado de Puebla

A. Personas fisicas:

Lépez Marquez Maria de los Angeles
Estado de San Luis Potosi

B. Personas morales:
Suministros y Conversiones Gréficas, S.A. de C.V.
Estado de Sinaloa

A. Personas fisicas:

Bueno Garcia José David
Cordero Lopez José Maria
Lépez Veronica Cecilia

Estado de Tabasco

A. Personas fisicas:

Garcia Payro Homero

B. Personas morales:
Servicios e Impresiones del Sureste, S.A. de C.V.
Estado de Veracruz

A. Personas fisicas:

Cruz Rivera Claudia

2. Contribuyentes a los que se les revoca la autorizacion.

Distrito Federal
A. Personas fisicas:
Gonzalez Sanchez Rocio
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Estado de Veracruz

A. Personas fisicas:

Lépez Robinson Eva

G T

B. Contribuyentes autorizados para imprimir sus propios comprobantes.

1. Contribuyentes alos que se les otorga autorizacion.

Estado de Chihuahua

Automotores Tokio, S.A. de C.V.

Distrito Federal

Agencia Llantera, S.A.

Agilent Technologies de México, S. de R.L. de C.V.

Automotriz San Cosme, S.A. de C.V.

Betterware de México, S.A. de C.V.

Cartier de México, S.A. de C.V.

Distribuidora American Book, S.A. de C.V.

Editorial Macmillan de México, S.A. de C.V.

Lakeside de México, S.A. de C.V.

Llanticredit, S.A. de C.V.

Martin Brower, S.A. de C.V.

Novartis Nutrition, S.A. de C.V.

Pioneer, S.A. de C.V.

Plaza y Janés México, S.A. de C.V.

Servicio El Prieto, S.A.

Servicio San Cosme, S.A. de C.V.

Sidel de México, S.A. de C.V.

Estado de Hidalgo

Silos y Camiones, S.A. de C.V.

Estado de México

Arrendadora Inmobiliaria Avance, S.A. de C.V.

Cercalli, S.A. de C.V.

Cerraduras y Candados, S.A. de C.V.

Cerraduras y Candados Phillips, S.A. de C.V.

Distribuidora Endor, S.A. de C.V.

Fabrica Nacional de Lija, S.A. de C.V.

Filtros Mann, S.A. de C.V.

Hayes Lemmerz México, S.A. de C.V.

Phillips y Cycsa, S.A. de C.V.

Quimica Mexicana Industrial, S.A. de C.V.

William Prym de México, S.A. de C.V.

Estado de Nuevo Leén

Grupo Embotellador Guajardo del Valle, S.A. de C.V.

Estado de Tlaxcala

El Buen Equipaje, S.A. de C.V.

T

Atentamente

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.- En ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito Publico y
del Subsecretario del Ramo, y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de esta
Secretaria, el Subsecretario de Ingresos, Rubén Aguirre Pangburn.- Rubrica.

Anexo 3 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000

Contenido
F VA = TSP UUPT TP PUPPPTRUPPNt
C. Contribuyentes autorizados para utilizar sus propios equipos.
1. Contribuyentes a los que se les otorga autorizacion.
T TP T PP T P P T PP T PP PP PP TPPPPP
YV VA = T TP TUPPTTTUPPPT

C. Contribuyentes autorizados para utilizar sus propios equipos.
1. Contribuyentes alos que se les otorga autorizacion.
Distrito Federal
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Emor, S.A. de C.V.
Grupo Comercial Jaguar, S.A. de C.V.
Operadora Unefon, S.A. de C.V.
Servicio el Prieto, S.A. de C.V.
Estado de Jalisco
DMD Dos Méas Dos, S.A. de C.V.
Estado de México
PYN, S.A. de C.V.
Estado de Yucatan
Tiendas Chapur, S.A. de C.V.
2T TP T PP PO PP P PP P PP P PPPPPPPRPPPPP
Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.- En ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito Publico y
del Subsecretario del Ramo, y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de esta
.- Rubrica.
Anexo 7 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000
Contenido
Acciones, obligaciones y otros valores que se consideran colocados entre el gran publico inversionista.
A. Seincluyen.
1.  Acciones.
2. Obligaciones.
22 TP TP PO TP P PP PPPPPPP PP
2.2. Obligaciones quirografarias
2. 3L Y 2 A et e et e e e et e e e e e ane s
T USSP
5. Pagarés.
6.  Otros valores.
7.  Titulos opcionales (Warrants).
B. Se excluyen.
C. Se modifican.

A. Seincluyen:

1. Acciones

Citifondo Institucional, S.A. de C.V., sociedad de inversion en instrumentos de deuda para personas
morales, ordinarias, series “A”y “B”.

Siefore Banamex No. 2, S.A. de C.V., sociedad de inversion especializada de fondos para el retiro,
ordinarias, series “A” y “B".

2. Obligaciones

2.2. Obligaciones quirografarias.

B Obligaciones quirografarias denominadas en UDI'S

Coppel, S.A de C.V. (Almaco 00U)

Casa Cuervo, S.A. de C.V. (Cuervo 00U)

pC T PSPPSR

T ST S UUPPPPRTTP

5. Pagarés.

Pagaré de mediano plazo |

Factoring Comercial América, S.A. de C.V. (Fcoam P0O0)
Vitro, S.A. de C.V. (Vitro P0Q)

Papel Comercial

Papel comercial quirografario |
Emisora Fecha de vencimiento
Carso Global Telecom, S.A. de C.V. 18-Nov-01

Corporacion Geo, S.A. de C.V. 18-Nov-01
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Teléfonos de México, S.A. de C.V. 1-Nov-01

6. Otros valores.

Bonos bancarios

Banca Mifel, S.A., institucion de banca multiple, Grupo Financiero Mifel. (Mifel 2000/3)

7. Titulos opcionales (Warrants)

Titulos opcionales de compra en efectivo

Emisora Valor Clave Fecha de
Subyacente Vencimiento
Operadora de Bolsa Serfin, S.A. de C.V., Telmex L TMX105ADC045 30-May-01

Casa de Bolsa.

B. Se excluyen:

1. Acciones.

Grupo México, S.A. de C.V.

2. Obligaciones

2.2. Obligaciones quirografarias

Sigma Alimentos, S.A. de C.V., (Sigma) 1993.
Obligaciones quirografarias con garantia colateral

E’argo, S.A. de C.V. (Pargo) 1993.

2.3. Obligaciones subordinadas.

Obligaciones subordinadas no convertibles en titulos representativos de capital con
colocaciones subsecuentes

Banco BBV Probursa, S.A., institucién de banca multiple, Grupo Financiero BBV Probursa (Mrcanti)
92.
Obligaciones subordinadas convertibles en titulos representativos de capital
denominadas en délares de los Estados Unidos de América

Grupo Financiero BBV-Probursa, S.A. de C.V. (Bbvpro) 95B-D.

5. Pagarés.

Pagaré de mediano plazo

Alsea, S.A. de C.V. (Alsea P98-3)
Vitro, S.A. (Vitro P98-2)
Pagaré de mediano plazo con garantia fiduciaria

Unién de Crédito para la Contaduria Publica, S.A. de C.V. (Unicon P97)
Unién de Crédito para la Contaduria Publica, S.A. de C.V. (Unicon P98-2)

6. Otros valores

Bonos bancarios de desarrollo

Nacional Financiera, S.N.C., institucion de banca de desarrollo. (Naftiie 01012)
Nacional Financiera, S.N.C., institucién de banca de desarrollo. (Naftiie 01109)
C. Se modifican:

1. Acciones

GBM Fondo Corporativo de Liquidez Inmediata, S.A. de C.V., sociedad de inversion en instrumentos
de deuda para personas morales (GBMM1).

En proceso de cambio a:

GBM Fondo Corporativo de Liquidez Inmediata, S.A. de C.V., sociedad de inversion en instrumentos
de deuda para personas morales.

Debera sustituirse por:

GBM Fondo Corporativo de Liquidez Inmediata, S.A. de C.V., sociedad de inversiéon en instrumentos
de deuda para personas morales, (antes: GBM Fondo Corporativo de Liquidez Inmediata, S.A. de C.V.,
sociedad de inversion en instrumentos de deuda para personas morales, (GBMM1).

Atentamente

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
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México, D.F., a 20 de diciembre de 2000.- En ausencia del Secretario de Hacienda y Crédito Publico y
del Subsecretario del Ramo, y con fundamento en el articulo 105 del Reglamento Interior de esta

.- Rubrica.
Anexo 8 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000

2.

6.

Contenido

A. Tarifas aplicables a pagos provisionales
1.

Tarifa opcional actualizada a que se refiere el primer parrafo de la regla 3.17.4. de la
Resoluciéon Miscelanea Fiscal para 2000, aplicable durante el primer trimestre de 2001.

Tarifas relativas a la proporcién redondeada a que se refiere el segundo parrafo de la regla
3.17.4. de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000, aplicable durante el primer trimestre de
2001.

Tarifa actualizada establecida en el articulo 80 de la Ley del Impuesto sobre la Renta, vigente
en 1991, adecuada con la reforma para 1999, aplicable para el célculo del impuesto
correspondiente al primer trimestre de 2001.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 3.

Tarifa actualizada aplicable para el calculo de los pagos provisionales que se deban efectuar,
tratandose de enajenacion de inmuebles a que se refiere la regla 3.22.2. de la Resolucion

Tarifa opcional aplicable para el calculo del impuesto correspondiente al ejercicio anual de
2000.

B. Tarifas aplicables a retenciones y proporciones
1.

Tarifa actualizada aplicable en funcion de la cantidad de trabajo realizado y no de dias
laborados, correspondiente al primer trimestre de 2001, calculada en dias.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 1.

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 1.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a las tarifas del
numeral 1.

Tarifa actualizada aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 7 dias,
durante el primer trimestre de 2001.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 2.

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 2.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a la tarifa del
numeral 2.

Tarifa actualizada aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 10 dias,
durante el primer trimestre de 2001.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 3.

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 3.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a la tarifa del
numeral 3.

Tarifa actualizada aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 15 dias,
durante el primer trimestre de 2001.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 4.

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 4.

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a la tarifa del
numeral 4.

Tarifa actualizada aplicable durante el primer trimestre de 2001, para el calculo de los pagos
provisionales mensuales.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 5.

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 5.

Tarifa actualizada aplicable para el calculo del pago provisional trimestral correspondiente al
primer trimestre de 2001.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 6.

Tarifa actualizada aplicable para el calculo del pago provisional trimestral correspondiente al
primer trimestre de 2001, que efectien los contribuyentes a que se refieren los Capitulos 1l y 1lI
del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta, siempre que obtengan ingresos
exclusivamente de los sefalados en los referidos capitulos, misma que contempla el subsidio
aplicable.
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8. Tarifa aplicable para el calculo del pago provisional trimestral correspondiente al primer
trimestre de 2001, para efectos de lo dispuesto en el articulo 119-K de la Ley del Impuesto
sobre la Renta.
Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 8.
9. Tarifa actualizada integrada aplicable para el calculo del pago provisional trimestral
correspondiente al primer trimestre de 2001, que efectlen los contribuyentes a que se refiere la
Seccion Il del Capitulo VI del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta, siempre que
obtengan ingresos exclusivamente de los sefialados en la Seccién Il mencionada.
10. Actualizacion del crédito general para efectos del articulo 141-B de la Ley del Impuesto sobre la
Renta para el primer trimestre de 2001.
11. Actualizacion para efectos del articulo 141-B de la Ley del Impuesto sobre la Renta para el
ejercicio de 2000.
C. Tarifas para el calculo del impuesto correspondiente al ejercicio de 2000

1.

Tarifa establecida en los articulos 141 y 141-A de la Ley del Impuesto sobre la Renta vigente en
1991, actualizadas aplicables para el calculo del impuesto correspondiente al ejercicio de 2000.
Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 1

Tarifa actualizada del impuesto correspondiente al ejercicio de 2000.

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 2

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 2

Tarifa integrada para el célculo del impuesto correspondiente al ejercicio de 2000.

Tarifas aplicables a la proporcion a que se refiere la regla 3.27.2. de la Resolucién Miscelanea
Fiscal para 2000.

1.

A. Tarifas aplicables a pagos provisionales

Tarifa opcional actualizada a que se refiere el primer parrafo de la regla 3.17.4 de la
Resolucion Misceldnea Fiscal para 2000, aplicable durante el primer trimestre de 2001

Limite Inferior  Limite Superior  Cuota Fijal Porcentaje sobre  Cuotafija2 Porcentaje sobre

excedente del excedente del
limite inferior 1 limite inferior 2
$ $ $ % $ %
Li Ls cl t1 c2 t2
0.01 423.15 0.00 1.50 0.00 3.00
423.16 3,591.60 6.35 5.00 12.68 10.00
3,591.61 6,311.92 164.76 8.50 329.54 17.00
6,311.93 7,337.33 396.03 12.50 791.94 25.00
7,337.34 8,784.78 524.18 16.00 1,048.34 32.00
8,784.79 17,717.65 755.78 19.80 1,511.50 26.40
17,717.66 27,925.45 2,524.46 23.80 3,869.82 20.40
27,925.46 35,435.28 4,953.92 27.20 5,952.20 13.60
35,435.29 42 522.27 6,996.58 30.60 6,973.56 6.80
42 522.28 51,652.14 9,165.22 34.00 7,455.42 0.00
51,652.15 154,956.41 12,269.38 35.00 7,455.42 0.00
154,956.42 206,608.57 48,425.89 37.50 7,455.42 0.00
206,608.58 En adelante 67,795.44 40.00 7,455.42 0.00

Quienes opten por utilizar esta tarifa determinaran el impuesto que corresponda a cada ingreso

gravable, aplicando la mecanica siguiente:

|=Cuotal+ (Cuota2xP)+[(E)x (t1+ (t2xP))]

Donde:

| = Impuesto del contribuyente

Cuota 1 = Cuota fija en la columna (1) del estrato del ingreso gravable que le corresponda al ingreso

del contribuyente.

Cuota 2 = Cuota fija en la columna (3) del estrato del ingreso gravable que le corresponda al ingreso

del contribuyente.

Ei = [Ilg - li] = Excedente del ingreso gravable sobre el limite inferior del estrato que le corresponda al

contribuyente.

Ig = Ingreso gravable del contribuyente del Capitulo | de la Ley del Impuesto sobre la Renta.
li = Limite inferior del estrato correspondiente al ingreso gravable.

t1 = Porcentaje de la Columna (2) aplicable a [Ei]

t2 = Porcentaje de la Columna (4) aplicable a [Ei]
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P=(1-a).

a = (TPE/TEE) = Proporcién a que se refiere el parrafo quinto del articulo 80-A de la Ley del Impuesto
sobre la Renta.

TPE = Total de pagos efectuados en el ejercicio inmediato anterior que sirvieron de base para
determinar el impuesto sobre la renta del Capitulo | de la propia ley.

TEE = EIl total de las erogaciones efectuadas en el ejercicio sefialado por cualquier concepto
relacionado con la prestacion de los servicios personales subordinados, incluyen, entre otras, a las
inversiones y gastos efectuados durante el ejercicio por cualquier concepto relacionado con prevision
social, servicios de comedor, comida y transporte proporcionado a los trabajadores, aun cuando no sean
deducibles para el empleador, ni el trabajador esté sujeto al pago del impuesto por el ingreso derivado de
las mismas. Tratandose de inversiones, se considerard como erogacion efectuada en el ejercicio el monto
de la deduccioén de dichas inversiones para efectos del impuesto sobre la renta, y si son inversiones no
deducibles los montos que se registren para efectos contables. También se considerardn como
erogaciones los pagos de contribuciones que originalmente corresponden al propio empleador como son:
las cuotas del IMSS y del INFONAVIT.

No se consideran como erogaciones para estos efectos los Utiles, instrumentos y materiales
necesarios para la ejecucion del trabajo a que se refiere la Ley Federal del Trabajo. Tampoco se
consideran erogaciones, los viaticos por los cuales no se esta obligado al pago del impuesto sobre la

77 de esta ley.

Para efectos de determinar P, los conceptos que deben considerarse como erogaciones efectuadas en
el ejercicio, entre otros, pueden mencionarse los siguientes:

1. Sueldos y salarios.

2. Rayas y jornales.

3. Gratificaciones y aguinaldo.

4. Indemnizaciones.

5. Prima de vacaciones.
6
7
8
9

. Prima de antigiiedad.

. Premios por puntualidad o asistencia.

. Participacion de los trabajadores en las utilidades.

. Seguro de vida.
10. Medicinas y honorarios médicos.
11. Gastos en equipo para deportes y de mantenimiento de instalaciones deportivas.
12. Gastos de comedor.
13. Prevision social.
14. Seguro de gastos médicos mayores.
15. Fondo de ahorro.
16. Vales para despensa, restaurante, gasolina y para ropa.
17. Programas de salud ocupacional.
18. Depreciacion de equipo de comedor.
19. Depreciacion de equipo de transporte para el personal.
20. Depreciacion de instalaciones deportivas.
21. Gastos de transporte de personal.
22. Cuotas sindicales pagadas por el patron.
23. Fondo de pensiones, aportaciones del patréon.
24. Prima de antigiiedad (aportaciones).
25. Gastos por fiesta de fin de afio y otros.
26. Subsidios por incapacidad.
27. Becas para trabajadores.
28. Depreciacion y gastos de guarderias infantiles.
29. Ayuda de renta, articulos escolares y dotacion de anteojos.
30. Ayuda a los trabajadores para gastos de funeral.
31. Intereses subsidiados en créditos al personal.
32. Horas extra.
33. Jubilaciones, pensiones y haberes de retiro.
2. Tarifas relativas a la proporcion redondeada a que se refiere el segundo parrafo de la regla

3.17.4 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000, aplicable durante el primer trimestre
de 2001
Proporcion de 0.51
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior Superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.97 347.19
423.16 423.16 1,508.97 12.56 9.90 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 12.56 9.90 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 12.56 9.90 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 12.56 9.90 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 12.56 9.90 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 12.56 9.90 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 12.56 9.90 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 326.23 16.83 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 326.23 16.83 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 326.23 16.83 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 326.23 16.83 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 326.23 16.83 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 326.23 16.83 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 326.23 16.83 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 784.08 24.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 1,037.87 31.68 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,496.42 32.74 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,420.67 33.80 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,870.50 33.86 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 10,413.62 33.93 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,818.38 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,922.54 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 52,079.05 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 71,448.60 40.00 151.67
Proporcion de 0.52
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.94 347.19
423.16 423.16 1,508.97 12.44 9.80 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 12.44 9.80 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 12.44 9.80 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 12.44 9.80 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 12.44 9.80 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 12.44 9.80 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 12.44 9.80 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 322.94 16.66 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 322.94 16.66 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 322.94 16.66 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 322.94 16.66 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 322.94 16.66 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 322.94 16.66 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 322.94 16.66 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 776.16 24.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 1,027.38 31.36 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,481.30 32.47 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,381.97 33.59 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,810.98 33.73 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 10,343.89 33.86 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,743.82 34.00 151.67

51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,847.98 35.00 151.67
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154,956.42 154,956.42 206,608.57 52,004.49 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 71,374.04 40.00 151.67

Proporcion de 0.53

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
Inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 291 347.19
423.16 423.16 1,508.97 12.31 9.70 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 12.31 9.70 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 12.31 9.70 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 12.31 9.70 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 12.31 9.70 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 12.31 9.70 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 12.31 9.70 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 319.64 16.49 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 319.64 16.49 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 319.64 16.49 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 319.64 16.49 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 319.64 16.49 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 319.64 16.49 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 319.64 16.49 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 768.24 24.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 1,016.90 31.04 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,466.19 32.21 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,343.28 33.39 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,751.45 33.59 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 10,274.15 33.80 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,669.27 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,773.43 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,929.94 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 71,299.49 40.00 151.67
Proporcion de 0.54
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.88 347.19
423.16 423.16 1,508.97 12.18 9.60 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 12.18 9.60 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 12.18 9.60 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 12.18 9.60 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 12.18 9.60 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 12.18 9.60 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 12.18 9.60 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 316.35 16.32 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 316.35 16.32 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 316.35 16.32 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 316.35 16.32 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 316.35 16.32 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 316.35 16.32 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 316.35 16.32 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 760.32 24.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 1,006.42 30.72 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,451.07 31.94 151.67

17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,304.58 33.18 151.67
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27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,691.93 33.46 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 10,204.42 33.73 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,594.71 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,698.87 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,855.38 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 71,224.93 40.00 151.67

Proporcion de 0.55

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.85 347.19
423.16 423.16 1,508.97 12.06 9.50 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 12.06 9.50 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 12.06 9.50 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 12.06 9.50 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 12.06 9.50 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 12.06 9.50 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 12.06 9.50 326.24
3,691.61 3,591.61 3,792.70 313.05 16.15 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 313.05 16.15 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 313.05 16.15 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 313.05 16.15 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 313.05 16.15 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 313.05 16.15 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 313.05 16.15 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 752.40 23.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 995.93 30.40 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,435.96 31.68 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,265.88 32.98 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,632.41 33.32 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 10,134.68 33.66 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,520.16 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,624.32 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,780.83 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 71,150.38 40.00 151.67
Proporcion de 0.56
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.82 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.93 9.40 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 11.93 9.40 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 11.93 9.40 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.93 9.40 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.93 9.40 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 11.93 9.40 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 11.93 9.40 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 309.76 15.98 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 309.76 15.98 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 309.76 15.98 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 309.76 15.98 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 309.76 15.98 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 309.76 15.98 185.62

3,591.61 6,297.35 6,311.92 309.76 15.98 151.67
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6,311.93 6,311.93 7,337.33 744.48 23.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 985.45 30.08 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,420.84 31.42 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,227.18 32.78 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,572.89 33.18 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 10,064.95 33.59 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,445.60 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,549.76 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,706.27 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 71,075.82 40.00 151.67

Proporcion de 0.57

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.79 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.80 9.30 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 11.80 9.30 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 11.80 9.30 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.80 9.30 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.80 9.30 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 11.80 9.30 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 11.80 9.30 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 306.46 15.81 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 306.46 15.81 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 306.46 15.81 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 306.46 15.81 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 306.46 15.81 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 306.46 15.81 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 306.46 15.81 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 736.56 23.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 974.97 29.76 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,405.73 31.15 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,188.48 32.57 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,513.37 33.05 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,995.21 33.52 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,371.05 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,475.21 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,631.72 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 71,001.27 40.00 151.67
Proporcion de 0.58
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.76 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.68 9.20 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 11.68 9.20 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 11.68 9.20 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.68 9.20 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.68 9.20 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 11.68 9.20 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 11.68 9.20 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 303.17 15.64 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 303.17 15.64 302.17

3,591.61 4,023.89 4,551.26 303.17 15.64 277.12
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3,591.61 4,551.27 5,309.83 303.17 15.64 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 303.17 15.64 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 303.17 15.64 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 303.17 15.64 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 728.64 23.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 964.48 29.44 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,390.61 30.89 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,149.78 32.37 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,453.84 32.91 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,925.48 33.46 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,296.50 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,400.66 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,557.17 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,926.72 40.00 151.67

Proporcion de 0.59

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.73 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.55 9.10 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 11.55 9.10 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 11.55 9.10 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.55 9.10 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.55 9.10 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 11.55 9.10 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 11.55 9.10 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 299.87 15.47 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 299.87 15.47 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 299.87 15.47 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 299.87 15.47 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 299.87 15.47 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 299.87 15.47 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 299.87 15.47 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 720.73 22.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 954.00 29.12 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,375.50 30.62 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,111.09 32.16 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,394.32 32.78 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,855.74 33.39 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,221.94 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,326.10 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,482.61 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,852.16 40.00 151.67
Proporcion de 0.60
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.70 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.42 9.00 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 11.42 9.00 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 11.42 9.00 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.42 9.00 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.42 9.00 335.04

423.16 3,017.91 3,229.17 11.42 9.00 326.24
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423.16 3,229.18 3,591.60 11.42 9.00 326.24
3,591.61 3,591.61 3,792.70 296.58 15.30 326.24
3,591.61 3,792.71 4,023.88 296.58 15.30 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 296.58 15.30 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 296.58 15.30 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 296.58 15.30 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 296.58 15.30 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 296.58 15.30 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 712.81 22.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 943.52 28.80 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,360.38 30.36 151.67

17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,072.39 31.96 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,334.80 32.64 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,786.00 33.32 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,147.39 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,251.55 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,408.06 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,777.61 40.00 151.67

Proporcion de 0.61

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.67 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.30 8.90 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 11.30 8.90 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 11.30 8.90 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.30 8.90 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.30 8.90 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 11.30 8.90 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 11.30 8.90 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 293.28 15.13 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 293.28 15.13 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 293.28 15.13 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 293.28 15.13 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 293.28 15.13 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 293.28 15.13 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 293.28 15.13 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 704.89 22.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 933.03 28.48 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,345.27 30.10 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 4,033.69 31.76 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,275.28 32.50 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,716.27 33.25 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 12,072.83 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,176.99 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,333.50 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,703.05 40.00 151.67
Proporcion de 0.62
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.64 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.17 8.80 347.19

423.16 1,508.98 2,221.86 11.17 8.80 347.04
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423.16 2,221.87 2,263.41 11.17 8.80 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.17 8.80 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.17 8.80 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 11.17 8.80 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 11.17 8.80 326.24
3,591.61 3,591.61 3,792.70 289.99 14.96 326.24
3,591.61 3,792.71 4,023.88 289.99 14.96 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 289.99 14.96 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 289.99 14.96 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 289.99 14.96 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 289.99 14.96 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 289.99 14.96 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 696.97 22.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 922.55 28.16 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,330.15 29.83 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,994.99 31.55 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,215.76 32.37 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,646.53 33.18 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,998.28 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,102.44 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,258.95 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,628.50 40.00 151.67

Proporcion de 0.63

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.61 347.19
423.16 423.16 1,508.97 11.04 8.70 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 11.04 8.70 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 11.04 8.70 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 11.04 8.70 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 11.04 8.70 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 11.04 8.70 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 11.04 8.70 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 286.69 14.79 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 286.69 14.79 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 286.69 14.79 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 286.69 14.79 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 286.69 14.79 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 286.69 14.79 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 286.69 14.79 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 689.05 21.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 912.07 27.84 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,315.04 29.57 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,956.29 31.35 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,156.23 32.23 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,576.80 33.12 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,923.73 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 15,027.89 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,184.40 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,553.95 40.00 151.67
Proporcion de 0.64
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del

limite inferior 1
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$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.58 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.91 8.60 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.91 8.60 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.91 8.60 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.91 8.60 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.91 8.60 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.91 8.60 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.91 8.60 326.24
3,591.61 3,591.61 3,792.70 283.39 14.62 326.24
3,591.61 3,792.71 4,023.88 283.39 14.62 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 283.39 14.62 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 283.39 14.62 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 283.39 14.62 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 283.39 14.62 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 283.39 14.62 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 681.13 21.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 901.58 27.52 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,299.92 29.30 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,917.60 3114 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,096.71 32.10 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,507.06 33.05 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,849.17 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,953.33 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,109.84 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,479.39 40.00 151.67

Proporcion de 0.65

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.55 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.79 8.50 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.79 8.50 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.79 8.50 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.79 8.50 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.79 8.50 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.79 8.50 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.79 8.50 326.24
3,591.61 3,691.61 3,792.70 280.10 14.45 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 280.10 14.45 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 280.10 14.45 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 280.10 14.45 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 280.10 14.45 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 280.10 14.45 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 280.10 14.45 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 673.21 21.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 891.10 27.20 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,284.81 29.04 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,878.90 30.94 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 7,037.19 31.96 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,437.33 32.98 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,774.62 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,878.78 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 51,035.29 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,404.84 40.00 151.67

Proporcion de 0.66
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.52 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.66 8.40 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.66 8.40 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.66 8.40 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.66 8.40 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.66 8.40 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.66 8.40 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.66 8.40 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 276.80 14.28 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 276.80 14.28 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 276.80 14.28 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 276.80 14.28 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 276.80 14.28 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 276.80 14.28 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 276.80 14.28 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 665.29 21.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 880.62 26.88 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,269.69 28.78 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,840.20 30.74 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,977.67 31.82 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,367.59 32.91 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,700.06 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,804.22 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,960.73 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,330.28 40.00 151.67

Proporcion de 0.67

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.49 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.53 8.30 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.53 8.30 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.53 8.30 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.53 8.30 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.53 8.30 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.53 8.30 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.53 8.30 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 27351 14.11 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 27351 14.11 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 273.51 14.11 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 273.51 14.11 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 27351 14.11 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 27351 14.11 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 273.51 14.11 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 657.37 20.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 870.13 26.56 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,254.58 28.51 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,801.50 30.53 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,918.15 31.69 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,297.85 32.84 151.67

42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,625.51 34.00 151.67
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51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,729.67 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,886.18 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,255.73 40.00 151.67

Proporcion de 0.68

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.46 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.41 8.20 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.41 8.20 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.41 8.20 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.41 8.20 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.41 8.20 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.41 8.20 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.41 8.20 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 270.21 13.94 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 270.21 13.94 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 270.21 13.94 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 270.21 13.94 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 270.21 13.94 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 270.21 13.94 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 270.21 13.94 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 649.45 20.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 859.65 26.24 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,239.46 28.25 151.67

17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,762.80 30.33 151.67

27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,858.62 31.55 151.67

35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,228.12 32.78 151.67

42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,550.95 34.00 151.67

51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,655.11 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,811.62 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,181.17 40.00 151.67

Proporcion de 0.69

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.43 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.28 8.10 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.28 8.10 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.28 8.10 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.28 8.10 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.28 8.10 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.28 8.10 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.28 8.10 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 266.92 13.77 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 266.92 13.77 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 266.92 13.77 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 266.92 13.77 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 266.92 13.77 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 266.92 13.77 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 266.92 13.77 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 641.53 20.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 849.17 25.92 151.67

8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,224.35 27.98 151.67
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17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,724.10 30.12 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,799.10 31.42 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,158.38 32.71 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,476.40 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,580.56 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,737.07 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,106.62 40.00 151.67
Proporcion de 0.70

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.40 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.15 8.00 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.15 8.00 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.15 8.00 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.15 8.00 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.15 8.00 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.15 8.00 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.15 8.00 326.24
3,691.61 3,591.61 3,792.70 263.62 13.60 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 263.62 13.60 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 263.62 13.60 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 263.62 13.60 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 263.62 13.60 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 263.62 13.60 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 263.62 13.60 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 633.61 20.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 838.68 25.60 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,209.23 27.72 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,685.41 29.92 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,739.58 31.28 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,088.65 32.64 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,401.85 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,506.01 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,662.52 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 70,032.07 40.00 151.67

Proporcion de 0.71

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.37 347.19
423.16 423.16 1,508.97 10.03 7.90 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 10.03 7.90 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 10.03 7.90 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 10.03 7.90 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 10.03 7.90 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 10.03 7.90 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 10.03 7.90 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 260.33 13.43 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 260.33 13.43 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 260.33 13.43 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 260.33 13.43 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 260.33 13.43 216.28

3,591.61 6,068.36 6,297.34 260.33 13.43 185.62
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3,691.61 6,297.35 6,311.92 260.33 13.43 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 625.69 19.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 828.20 25.28 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,194.12 27.46 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,646.71 29.72 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,680.06 31.14 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 9,018.91 32.57 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,327.29 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,431.45 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,587.96 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,957.51 40.00 151.67
Proporcion de 0.72

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.34 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.90 7.80 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 9.90 7.80 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.90 7.80 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.90 7.80 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 9.90 7.80 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 9.90 7.80 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.90 7.80 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 257.03 13.26 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 257.03 13.26 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 257.03 13.26 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 257.03 13.26 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 257.03 13.26 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 257.03 13.26 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 257.03 13.26 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 617.77 19.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 817.72 24.96 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,179.00 27.19 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,608.01 29.51 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,620.54 31.01 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,949.18 32.50 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,252.74 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,356.90 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,513.41 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,882.96 40.00 151.67

Proporcion de 0.73

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 231 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.77 7.70 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 9.77 7.70 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.77 7.70 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.77 7.70 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 9.77 7.70 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 9.77 7.70 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.77 7.70 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 253.74 13.09 326.24

3,591.61 3,792.71 4,023.88 253.74 13.09 302.17
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3,691.61 4,023.89 4,551.26 253.74 13.09 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 253.74 13.09 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 253.74 13.09 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 253.74 13.09 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 253.74 13.09 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 609.85 19.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 807.23 24.64 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,163.89 26.93 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,569.31 29.31 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,561.01 30.87 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,879.44 32.44 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,178.18 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,282.34 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,438.85 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,808.40 40.00 151.67
Proporcion de 0.74

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.28 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.65 7.60 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 9.65 7.60 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.65 7.60 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.65 7.60 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 9.65 7.60 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 9.65 7.60 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.65 7.60 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 250.44 12.92 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 250.44 12.92 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 250.44 12.92 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 250.44 12.92 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 250.44 12.92 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 250.44 12.92 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 250.44 12.92 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 601.93 19.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 796.75 24.32 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,148.77 26.66 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,530.61 29.10 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,501.49 30.74 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,809.71 32.37 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,103.63 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,207.79 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,364.30 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,733.85 40.00 151.67

Proporcion de 0.75

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.25 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.52 7.50 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 9.52 7.50 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.52 7.50 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.52 7.50 346.86

423.16 2,962.44 3,017.90 9.52 7.50 335.04
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423.16 3,017.91 3,229.17 9.52 7.50 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.52 7.50 326.24

3,691.61 3,691.61 3,792.70 247.15 12.75 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 247.15 12.75 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 247.15 12.75 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 247.15 12.75 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 247.15 12.75 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 247.15 12.75 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 247.15 12.75 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 594.02 18.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 786.27 24.00 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,133.66 26.40 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,491.92 28.90 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,441.97 30.60 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,739.97 32.30 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 11,029.08 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,133.24 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,289.75 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,659.30 40.00 151.67
Proporcion de 0.76
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.22 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.39 7.40 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 9.39 7.40 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.39 7.40 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.39 7.40 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 9.39 7.40 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 9.39 7.40 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.39 7.40 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 243.85 12.58 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 243.85 12.58 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 243.85 12.58 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 243.85 12.58 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 243.85 12.58 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 243.85 12.58 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 243.85 12.58 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 586.10 18.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 775.78 23.68 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,118.54 26.14 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,453.22 28.70 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,382.45 30.46 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,670.23 32.23 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,954.52 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 14,058.68 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,215.19 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,584.74 40.00 151.67
Proporcion de 0.77
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.19 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.27 7.30 347.19
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423.16 1,508.98 2,221.86 9.27 7.30 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.27 7.30 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.27 7.30 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 9.27 7.30 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 9.27 7.30 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.27 7.30 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 240.55 12.41 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 240.55 12.41 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 240.55 12.41 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 240.55 12.41 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 240.55 12.41 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 240.55 12.41 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 240.55 12.41 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 578.18 18.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 765.30 23.36 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,103.43 25.87 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,414.52 28.49 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,322.93 30.33 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,600.50 32.16 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,879.97 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,984.13 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,140.64 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,510.19 40.00 151.67
Proporcion de 0.78

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 2.16 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.14 7.20 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 9.14 7.20 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.14 7.20 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.14 7.20 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 9.14 7.20 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 9.14 7.20 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.14 7.20 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 237.26 12.24 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 237.26 12.24 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 237.26 12.24 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 237.26 12.24 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 237.26 12.24 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 237.26 12.24 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 237.26 12.24 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 570.26 18.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 754.81 23.04 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,088.31 25.61 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,375.82 28.29 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,263.40 30.19 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,530.76 32.10 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,805.41 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,909.57 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 50,066.08 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,435.63 40.00 151.67

Proporcion de 0.79
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.13 347.19
423.16 423.16 1,508.97 9.01 7.10 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 9.01 7.10 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 9.01 7.10 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 9.01 7.10 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 9.01 7.10 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 9.01 7.10 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 9.01 7.10 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 233.96 12.07 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 233.96 12.07 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 233.96 12.07 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 233.96 12.07 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 233.96 12.07 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 233.96 12.07 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 233.96 12.07 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 562.34 17.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 744.33 22.72 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,073.20 25.34 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,337.12 28.08 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,203.88 30.06 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,461.03 32.03 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,730.86 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,835.02 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,991.53 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,361.08 40.00 151.67
Proporcién de 0.80
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.10 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.89 7.00 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.89 7.00 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.89 7.00 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.89 7.00 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.89 7.00 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.89 7.00 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.89 7.00 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 230.67 11.90 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 230.67 11.90 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 230.67 11.90 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 230.67 11.90 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 230.67 11.90 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 230.67 11.90 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 230.67 11.90 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 554.42 17.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 733.85 22.40 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,058.08 25.08 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,298.42 27.88 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,144.36 29.92 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,391.29 31.96 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,656.30 34.00 151.67

51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,760.46 35.00 151.67
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154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,916.97 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,286.52 40.00 151.67

Proporcion de 0.81

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.07 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.76 6.90 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.76 6.90 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.76 6.90 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.76 6.90 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.76 6.90 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.76 6.90 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.76 6.90 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 227.37 11.73 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 227.37 11.73 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 227.37 11.73 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 227.37 11.73 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 227.37 11.73 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 227.37 11.73 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 227.37 11.73 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 546.50 17.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 723.36 22.08 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,042.97 24.82 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,259.73 27.68 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,084.84 29.78 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,321.56 31.89 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,581.75 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,685.91 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,842.42 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,211.97 40.00 151.67
Proporcion de 0.82
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.04 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.63 6.80 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.63 6.80 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.63 6.80 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.63 6.80 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.63 6.80 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.63 6.80 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.63 6.80 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 224.08 11.56 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 224.08 11.56 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 224.08 11.56 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 224.08 11.56 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 224.08 11.56 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 224.08 11.56 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 224.08 11.56 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 538.58 17.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 712.88 21.76 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,027.85 24.55 151.67

17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,221.03 27.47 151.67
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27,925.46 27,925.46 35,435.28 6,025.32 29.65 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,251.82 31.82 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,507.20 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,611.36 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,767.87 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,137.42 40.00 151.67

Proporcion de 0.83

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 2.01 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.51 6.70 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.51 6.70 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.51 6.70 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.51 6.70 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.51 6.70 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.51 6.70 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.51 6.70 326.24
3,691.61 3,591.61 3,792.70 220.78 11.39 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 220.78 11.39 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 220.78 11.39 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 220.78 11.39 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 220.78 11.39 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 220.78 11.39 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 220.78 11.39 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 530.66 16.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 702.40 21.44 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 1,012.74 24.29 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,182.33 27.27 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,965.79 29.51 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,182.09 31.76 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,432.64 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,536.80 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,693.31 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 69,062.86 40.00 151.67
Proporcion de 0.84
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.98 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.38 6.60 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.38 6.60 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.38 6.60 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.38 6.60 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.38 6.60 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.38 6.60 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.38 6.60 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 217.49 11.22 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 217.49 11.22 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 217.49 11.22 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 217.49 11.22 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 217.49 11.22 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 217.49 11.22 185.62

3,591.61 6,297.35 6,311.92 217.49 11.22 151.67
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6,311.93 6,311.93 7,337.33 522.74 16.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 691.91 21.12 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 997.62 24.02 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,143.63 27.06 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,906.27 29.38 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,112.35 31.69 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,358.09 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,462.25 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,618.76 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,988.31 40.00 151.67

Proporcion de 0.85

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.95 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.25 6.50 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.25 6.50 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.25 6.50 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.25 6.50 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.25 6.50 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.25 6.50 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.25 6.50 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 214.19 11.05 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 214.19 11.05 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 214.19 11.05 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 214.19 11.05 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 214.19 11.05 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 214.19 11.05 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 214.19 11.05 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 514.82 16.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 681.43 20.80 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 982.51 23.76 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,104.93 26.86 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,846.75 29.24 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 8,042.61 31.62 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,283.53 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,387.69 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,544.20 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,913.75 40.00 151.67
Proporcion de 0.86
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.92 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.13 6.40 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.13 6.40 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.13 6.40 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.13 6.40 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.13 6.40 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.13 6.40 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.13 6.40 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 210.90 10.88 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 210.90 10.88 302.17

3,591.61 4,023.89 4,551.26 210.90 10.88 277.12
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3,591.61 4,551.27 5,309.83 210.90 10.88 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 210.90 10.88 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 210.90 10.88 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 210.90 10.88 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 506.90 16.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 670.95 20.48 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 967.39 23.50 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,066.23 26.66 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,787.23 29.10 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,972.88 31.55 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,208.98 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,313.14 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,469.65 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,839.20 40.00 151.67

Proporcion de 0.87

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.89 347.19
423.16 423.16 1,508.97 8.00 6.30 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 8.00 6.30 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 8.00 6.30 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 8.00 6.30 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 8.00 6.30 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 8.00 6.30 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 8.00 6.30 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 207.60 10.71 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 207.60 10.71 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 207.60 10.71 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 207.60 10.71 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 207.60 10.71 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 207.60 10.71 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 207.60 10.71 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 498.98 15.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 660.46 20.16 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 952.28 23.23 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 3,027.54 26.45 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,727.71 28.97 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,903.14 31.48 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,134.42 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,238.58 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,395.09 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,764.64 40.00 151.67
Proporcion de 0.88
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.86 347.19
423.16 423.16 1,508.97 7.87 6.20 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 7.87 6.20 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 7.87 6.20 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 7.87 6.20 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 7.87 6.20 335.04

423.16 3,017.91 3,229.17 7.87 6.20 326.24
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423.16 3,229.18 3,591.60 7.87 6.20 326.24
3,591.61 3,591.61 3,792.70 204.30 10.54 326.24
3,591.61 3,792.71 4,023.88 204.30 10.54 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 204.30 10.54 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 204.30 10.54 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 204.30 10.54 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 204.30 10.54 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 204.30 10.54 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 491.06 15.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 649.98 19.84 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 937.16 22.97 151.67

17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,988.84 26.25 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,668.18 28.83 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,833.41 31.42 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 10,059.87 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,164.03 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,320.54 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,690.09 40.00 151.67

Proporcion de 0.89

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.83 347.19
423.16 423.16 1,508.97 7.74 6.10 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 7.74 6.10 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 7.74 6.10 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 7.74 6.10 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 7.74 6.10 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 7.74 6.10 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 7.74 6.10 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 201.01 10.37 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 201.01 10.37 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 201.01 10.37 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 201.01 10.37 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 201.01 10.37 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 201.01 10.37 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 201.01 10.37 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 483.14 15.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 639.50 19.52 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 922.05 22.70 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,950.14 26.04 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,608.66 28.70 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,763.67 31.35 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,985.32 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,089.48 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,245.99 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,615.54 40.00 151.67
Proporcion de 0.90
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.80 347.19
423.16 423.16 1,508.97 7.62 6.00 347.19

423.16 1,508.98 2,221.86 7.62 6.00 347.04
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423.16 2,221.87 2,263.41 7.62 6.00 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 7.62 6.00 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 7.62 6.00 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 7.62 6.00 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 7.62 6.00 326.24
3,591.61 3,591.61 3,792.70 197.71 10.20 326.24
3,591.61 3,792.71 4,023.88 197.71 10.20 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 197.71 10.20 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 197.71 10.20 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 197.71 10.20 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 197.71 10.20 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 197.71 10.20 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 475.22 15.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 629.01 19.20 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 906.93 22.44 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,911.44 25.84 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,549.14 28.56 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,693.94 31.28 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,910.76 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 13,014.92 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,171.43 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,540.98 40.00 151.67

Proporcion de 0.91

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.77 347.19
423.16 423.16 1,508.97 7.49 5.90 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 7.49 5.90 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 7.49 5.90 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 7.49 5.90 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 7.49 5.90 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 7.49 5.90 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 7.49 5.90 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 194.42 10.03 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 194.42 10.03 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 194.42 10.03 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 194.42 10.03 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 194.42 10.03 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 194.42 10.03 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 194.42 10.03 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 467.30 14.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 618.53 18.88 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 891.82 22.18 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,872.74 25.64 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,489.62 28.42 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,624.20 31.21 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,836.21 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,940.37 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,096.88 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,466.43 40.00 151.67
Proporcion de 0.92
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del

limite inferior 1



124 (Primera Seccidn) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2000

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.74 347.19
423.16 423.16 1,508.97 7.36 5.80 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 7.36 5.80 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 7.36 5.80 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 7.36 5.80 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 7.36 5.80 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 7.36 5.80 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 7.36 5.80 326.24
3,591.61 3,591.61 3,792.70 191.12 9.86 326.24
3,591.61 3,792.71 4,023.88 191.12 9.86 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 191.12 9.86 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 191.12 9.86 251.33
3,591.61 5,309.84 6,068.35 191.12 9.86 216.28
3,591.61 6,068.36 6,297.34 191.12 9.86 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 191.12 9.86 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 459.39 14.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 608.05 18.56 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 876.70 21.91 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,834.05 25.43 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,430.10 28.29 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,554.46 31.14 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,761.65 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,865.81 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 49,022.32 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,391.87 40.00 151.67

Proporcion de 0.93

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 171 347.19
423.16 423.16 1,508.97 7.24 5.70 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 7.24 5.70 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 7.24 5.70 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 7.24 5.70 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 7.24 5.70 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 7.24 5.70 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 7.24 5.70 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 187.83 9.69 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 187.83 9.69 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 187.83 9.69 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 187.83 9.69 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 187.83 9.69 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 187.83 9.69 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 187.83 9.69 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 451.47 14.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 597.56 18.24 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 861.59 21.65 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,795.35 25.23 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,370.57 28.15 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,484.73 31.08 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,687.10 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,791.26 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,947.77 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,317.32 40.00 151.67

Proporcion de 0.94
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 1.68 347.19
423.16 423.16 1,508.97 7.11 5.60 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 7.11 5.60 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 7.11 5.60 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 7.11 5.60 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 7.11 5.60 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 7.11 5.60 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 7.11 5.60 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 184.53 9.52 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 184.53 9.52 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 184.53 9.52 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 184.53 9.52 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 184.53 9.52 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 184.53 9.52 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 184.53 9.52 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 443.55 14.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 587.08 17.92 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 846.47 21.38 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,756.65 25.02 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,311.05 28.02 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,414.99 31.01 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,612.55 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,716.71 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,873.22 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,242.77 40.00 151.67

Proporcion de 0.95

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 1.65 347.19
423.16 423.16 1,508.97 6.98 5.50 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 6.98 5.50 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 6.98 5.50 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 6.98 5.50 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 6.98 5.50 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 6.98 5.50 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 6.98 5.50 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 181.24 9.35 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 181.24 9.35 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 181.24 9.35 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 181.24 9.35 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 181.24 9.35 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 181.24 9.35 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 181.24 9.35 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 435.63 13.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 576.60 17.60 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 831.36 21.12 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,717.95 24.82 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,251.53 27.88 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,345.26 30.94 151.67

42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,5637.99 34.00 151.67
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51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,642.15 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,798.66 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,168.21 40.00 151.67

Proporcion de 0.96

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 1.62 347.19
423.16 423.16 1,508.97 6.86 5.40 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 6.86 5.40 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 6.86 5.40 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 6.86 5.40 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 6.86 5.40 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 6.86 5.40 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 6.86 5.40 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 177.94 9.18 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 177.94 9.18 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 177.94 9.18 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 177.94 9.18 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 177.94 9.18 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 177.94 9.18 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 177.94 9.18 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 427.71 13.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 566.11 17.28 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 816.24 20.86 151.67

17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,679.25 24.62 151.67

27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,192.01 27.74 151.67

35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,275.52 30.87 151.67

42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,463.44 34.00 151.67

51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,567.60 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,724.11 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,093.66 40.00 151.67

Proporcion de 0.97

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 1.59 347.19
423.16 423.16 1,508.97 6.73 5.30 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 6.73 5.30 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 6.73 5.30 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 6.73 5.30 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 6.73 5.30 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 6.73 5.30 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 6.73 5.30 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 174.65 9.01 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 174.65 9.01 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 174.65 9.01 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 174.65 9.01 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 174.65 9.01 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 174.65 9.01 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 174.65 9.01 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 419.79 13.25 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 555.63 16.96 151.67

8,784.79 8,784.79 17,717.65 801.13 20.59 151.67
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17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,640.55 24.41 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,132.49 27.61 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,205.79 30.80 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,388.88 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,493.04 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,649.55 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 68,019.10 40.00 151.67
Proporcion de 0.98

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 1.56 347.19
423.16 423.16 1,508.97 6.60 5.20 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 6.60 5.20 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 6.60 5.20 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 6.60 5.20 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 6.60 5.20 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 6.60 5.20 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 6.60 5.20 326.24
3,691.61 3,591.61 3,792.70 171.35 8.84 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 171.35 8.84 302.17
3,591.61 4,023.89 4,551.26 171.35 8.84 277.12
3,591.61 4,551.27 5,309.83 171.35 8.84 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 171.35 8.84 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 171.35 8.84 185.62
3,591.61 6,297.35 6,311.92 171.35 8.84 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 411.87 13.00 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 545.15 16.64 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 786.01 20.33 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,601.86 24.21 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,072.96 27.47 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,136.05 30.74 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,314.33 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,418.49 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,575.00 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 67,944.55 40.00 151.67

Proporcion de 0.99

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 423.15 0.00 1.53 347.19
423.16 423.16 1,508.97 6.48 5.10 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 6.48 5.10 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 6.48 5.10 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 6.48 5.10 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 6.48 5.10 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 6.48 5.10 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 6.48 5.10 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 168.06 8.67 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 168.06 8.67 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 168.06 8.67 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 168.06 8.67 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 168.06 8.67 216.28

3,591.61 6,068.36 6,297.34 168.06 8.67 185.62
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3,691.61 6,297.35 6,311.92 168.06 8.67 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 403.95 12.75 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 534.66 16.32 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 770.90 20.06 151.67

17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,563.16 24.00 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 5,013.44 27.34 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 7,066.32 30.67 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,239.77 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,343.93 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,500.44 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 67,869.99 40.00 151.67
Proporcién de 1.00

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre mensual
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 423.15 0.00 1.50 347.19
423.16 423.16 1,508.97 6.35 5.00 347.19
423.16 1,508.98 2,221.86 6.35 5.00 347.04
423.16 2,221.87 2,263.41 6.35 5.00 347.04
423.16 2,263.42 2,962.43 6.35 5.00 346.86
423.16 2,962.44 3,017.90 6.35 5.00 335.04
423.16 3,017.91 3,229.17 6.35 5.00 326.24
423.16 3,229.18 3,591.60 6.35 5.00 326.24
3,691.61 3,691.61 3,792.70 164.76 8.50 326.24
3,691.61 3,792.71 4,023.88 164.76 8.50 302.17
3,691.61 4,023.89 4,551.26 164.76 8.50 277.12
3,691.61 4,551.27 5,309.83 164.76 8.50 251.33
3,691.61 5,309.84 6,068.35 164.76 8.50 216.28
3,691.61 6,068.36 6,297.34 164.76 8.50 185.62
3,691.61 6,297.35 6,311.92 164.76 8.50 151.67
6,311.93 6,311.93 7,337.33 396.03 12.50 151.67
7,337.34 7,337.34 8,784.78 524.18 16.00 151.67
8,784.79 8,784.79 17,717.65 755.78 19.80 151.67
17,717.66 17,717.66 27,925.45 2,524.46 23.80 151.67
27,925.46 27,925.46 35,435.28 4,953.92 27.20 151.67
35,435.29 35,435.29 42,522.27 6,996.58 30.60 151.67
42,522.28 42,522.28 51,652.14 9,165.22 34.00 151.67
51,652.15 51,652.15 154,956.41 12,269.38 35.00 151.67
154,956.42 154,956.42 206,608.57 48,425.89 37.50 151.67
206,608.58 206,608.58 En adelante 67,795.44 40.00 151.67

3. Tarifa actualizada establecida en el articulo 80 de la Ley del Impuesto sobre la Renta,
vigente en 1991, adecuada con la reforma para 1999, aplicable para el calculo del impuesto
correspondiente al primer trimestre de 2001

Limite Limite Cuota Porcentaje para aplicarse
inferior superior fija sobre el excedente del
limite inferior
$ $ $ %
0.01 494.34 0.00 3.00
494.35 4,195.33 14.88 10.00
4,195.34 7,372.82 384.95 17.00
7,372.83 8,570.63 925.13 25.00
8,570.64 10,261.34 1,224.22 32.00
10,261.35 32,619.30 1,764.21 34.00
32,619.31 154,956.41 9,367.33 35.00
154,956.42 206,608.57 52,185.31 37.50
206,608.58 En adelante 71,554.85 40.00
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4. Tabla parala determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 3

Subsidio fiscal

Limite Limite Porcentaje de subsidio Porcentaje de subsidio
inferior superior sobre cuota fija sobre impuesto marginal
$ $ % %
0.01 494.34 40.00 40.00
494.35 4,195.33 40.00 34.80
4,195.34 7,372.82 35.00 26.40
7,372.83 8,570.63 30.00 13.60
8,570.64 10,261.34 26.00 3.20
10,261.35 32,619.30 19.00 2.50
32,619.31 154,956.41 5.60 0.00
154,956.42 206,608.57 1.01 0.00
206,608.58 En adelante 0.73 0.00

5. Tarifa actualizada aplicable para el calculo de los pagos provisionales que se deban
efectuar, tratdndose de enajenacion de inmuebles a que se refiere la regla 3.22.2. de la
Resolucion Miscelanea Fiscal para 2000

Limite Limite Cuota Porcentaje sobre
inferior superior Fija Excedente del limite
inferior
$ $ $ %
0.01 5,077.80 0.00 3.00
5,077.81 43,099.20 152.28 10.00
43,099.21 75,743.04 3,954.36 17.00
75,743.05 88,047.96 9,504.00 25.00
88,047.97 105,417.36 12,580.20 32.00
105,417.37 212,611.80 18,138.36 33.00
212,611.81 619,825.68 53,512.56 34.00
619,825.69 1,859,476.92 191,965.08 35.00
1,859,476.93 2,479,302.84 625,843.20 37.50
2,479,302.85 En adelante 858,277.80 40.00

6. Tarifa opcional aplicable para el calculo del impuesto correspondiente al ejercicio anual de

2000
Limite inferior ~ Limite superior Cuota fijal Porcentaje sobre  Cuotafija2  Porcentaje sobre
excedente del excedente del
limite inferior limite inferior

1 2

$ $ $ % $ %

Li Ls cl t1 c2 t2
0.01 4,833.96 0.00 1.50 0.00 3.00
4,833.97 41,028.72 72.51 5.00 144.96 10.00
41,028.73 72,104.37 1,882.14 8.50 3,764.52 17.00
72,104.38 83,818.32 4,523.94 12.50 9,046.98 25.00
83,818.33 100,353.18 5,987.94 16.00 11,975.88 32.00
100,353.19 202,398.18 8,633.58 19.80 17,266.80 26.40
202,398.19 319,007.34 28,838.34 23.80 44,206.92 20.40
319,007.35 404,796.15 56,591.28 27.20 67,995.18 13.60
404,796.16 485,754.69 79,925.73 30.60 79,662.60 6.80
485,754.70 590,050.14 104,699.22 34.00 85,167.36 0.00
590,050.15 140,159.70 35.00 85,167.36 0.00

1,770,150.12
553,194.87 37.50 85,167.36 0.00
1,770,150.13 2,360,200.47

En adelante 774,463.65 40.00 85,167.36 0.00

2,360,200.48
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B. Tarifas aplicables a retenciones y proporciones
1. Tarifa actualizada aplicable en funcidon de la cantidad de trabajo realizado y no de dias
laborados, correspondiente al primer trimestre de 2001, calculada en dias

Limite Limite Cuota Porcentaje sobre
inferior superior fija excedente del limite
inferior
$ $ $ %
0.01 13.92 0.00 3.00
13.93 118.14 0.42 10.00
118.15 207.63 10.84 17.00
207.64 241.36 26.05 25.00
241.37 288.97 34.49 32.00
288.98 582.82 49.72 33.00
582.83 1,699.08 146.69 34.00
1,699.09 5,097.25 526.22 35.00
5,097.26 6,796.33 1,715.58 37.50
6,796.34 En adelante 2,352.74 40.00
Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 1
Limite Limite Cuota Porcentaje de subsidio
inferior superior fija sobre impuesto marginal
$ $ $ %
0.01 13.92 0.00 50.00
13.93 118.14 0.21 50.00
118.15 207.63 5.42 50.00
207.64 241.36 13.03 50.00
241.37 288.97 17.24 50.00
288.98 582.82 24.86 40.00
582.83 918.60 63.65 30.00
918.61 1,165.63 97.90 20.00
1,165.64 1,398.76 114.70 10.00
1,398.77 En adelante 122.62 0.00

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 1

Monto de ingresos que sirven de base para calcular el impuesto

Para Hasta Crédito al
ingresos de ingresos de salario diario
$ $ $
0.01 49.64 11.42
49.65 73.09 11.42
73.10 74.45 11.42
74.46 97.45 11.41
97.46 99.27 11.02
99.28 106.22 10.73
106.23 124.76 10.73
124.77 132.36 9.94
132.37 149.71 9.12
149.72 174.67 8.27
174.68 199.62 7.11
199.63 207.15 6.11
207.16 En adelante 4.99

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a las tarifas del numeral 1
Proporcion de 0.51
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.97 11.42
13.93 13.93 49.64 0.42 9.90 11.42
13.93 49.65 73.09 0.42 9.90 11.42
13.93 73.10 74.45 0.42 9.90 11.42
13.93 74.46 97.45 0.42 9.90 11.41
13.93 97.46 99.27 0.42 9.90 11.02
13.93 99.28 106.22 0.42 9.90 10.73
13.93 106.23 118.14 0.42 9.90 10.73
118.15 118.15 124.76 10.73 16.83 10.73
118.15 124.77 132.36 10.73 16.83 9.94
118.15 132.37 149.71 10.73 16.83 9.12
118.15 149.72 174.67 10.73 16.83 8.27
118.15 174.68 199.62 10.73 16.83 7.11
118.15 199.63 207.15 10.73 16.83 6.11
118.15 207.16 207.63 10.73 16.83 4.99
207.64 207.64 241.36 25.79 24.75 4.99
241.37 241.37 288.97 34.14 31.68 4.99
288.98 288.98 582.82 49.22 32.74 4.99
582.83 582.83 918.60 145.42 33.80 4.99
918.61 918.61 1,165.63 258.90 33.86 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 342.55 33.93 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 421.66 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 523.77 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,713.13 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,350.28 40.00 4.99
Proporcion de 0.52
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.94 11.42
13.93 13.93 49.64 0.41 9.80 11.42
13.93 49.65 73.09 0.41 9.80 11.42
13.93 73.10 74.45 0.41 9.80 11.42
13.93 74.46 97.45 0.41 9.80 11.41
13.93 97.46 99.27 0.41 9.80 11.02
13.93 99.28 106.22 0.41 9.80 10.73
13.93 106.23 118.14 0.41 9.80 10.73
118.15 118.15 124.76 10.62 16.66 10.73
118.15 124.77 132.36 10.62 16.66 9.94
118.15 132.37 149.71 10.62 16.66 9.12
118.15 149.72 174.67 10.62 16.66 8.27
118.15 174.68 199.62 10.62 16.66 7.11
118.15 199.63 207.15 10.62 16.66 6.11
118.15 207.16 207.63 10.62 16.66 4.99
207.64 207.64 241.36 25.53 24.50 4.99
241.37 241.37 288.97 33.79 31.36 4.99
288.98 288.98 582.82 48.73 32.47 4.99
582.83 582.83 918.60 144.14 33.59 4.99
918.61 918.61 1,165.63 256.94 33.73 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 340.26 33.86 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 419.21 34.00 4.99

1,699.09 1,699.09 5,097.25 521.32 35.00 4.99
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5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,710.68 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,347.83 40.00 4.99

Proporcion de 0.53

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 291 11.42
13.93 13.93 49.64 0.41 9.70 11.42
13.93 49.65 73.09 0.41 9.70 11.42
13.93 73.10 74.45 0.41 9.70 11.42
13.93 74.46 97.45 0.41 9.70 11.41
13.93 97.46 99.27 0.41 9.70 11.02
13.93 99.28 106.22 0.41 9.70 10.73
13.93 106.23 118.14 0.41 9.70 10.73
118.15 118.15 124.76 10.51 16.49 10.73
118.15 124.77 132.36 10.51 16.49 9.94
118.15 132.37 149.71 10.51 16.49 9.12
118.15 149.72 174.67 10.51 16.49 8.27
118.15 174.68 199.62 10.51 16.49 7.11
118.15 199.63 207.15 10.51 16.49 6.11
118.15 207.16 207.63 10.51 16.49 4.99
207.64 207.64 241.36 25.27 24.25 4.99
241.37 241.37 288.97 33.45 31.04 4.99
288.98 288.98 582.82 48.23 32.21 4.99
582.83 582.83 918.60 142.87 33.39 4.99
918.61 918.61 1,165.63 254.99 33.59 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 337.96 33.80 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 416.75 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 518.86 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,708.22 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,345.37 40.00 4.99
Proporcion de 0.54
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.88 11.42
13.93 13.93 49.64 0.40 9.60 11.42
13.93 49.65 73.09 0.40 9.60 11.42
13.93 73.10 74.45 0.40 9.60 11.42
13.93 74.46 97.45 0.40 9.60 11.41
13.93 97.46 99.27 0.40 9.60 11.02
13.93 99.28 106.22 0.40 9.60 10.73
13.93 106.23 118.14 0.40 9.60 10.73
118.15 118.15 124.76 10.41 16.32 10.73
118.15 124.77 132.36 10.41 16.32 9.94
118.15 132.37 149.71 10.41 16.32 9.12
118.15 149.72 174.67 10.41 16.32 8.27
118.15 174.68 199.62 10.41 16.32 7.11
118.15 199.63 207.15 10.41 16.32 6.11
118.15 207.16 207.63 10.41 16.32 4.99
207.64 207.64 241.36 25.01 24.00 4.99
241.37 241.37 288.97 33.10 30.72 4.99
288.98 288.98 582.82 47.73 31.94 4.99

582.83 582.83 918.60 141.60 33.18 4.99
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918.61 918.61 1,165.63 253.03 33.46 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 335.67 33.73 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 414.30 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 516.41 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,705.77 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,342.92 40.00 4.99

Proporcion de 0.55

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.85 11.42
13.93 13.93 49.64 0.40 9.50 11.42
13.93 49.65 73.09 0.40 9.50 11.42
13.93 73.10 74.45 0.40 9.50 11.42
13.93 74.46 97.45 0.40 9.50 11.41
13.93 97.46 99.27 0.40 9.50 11.02
13.93 99.28 106.22 0.40 9.50 10.73
13.93 106.23 118.14 0.40 9.50 10.73
118.15 118.15 124.76 10.30 16.15 10.73
118.15 124.77 132.36 10.30 16.15 9.94
118.15 132.37 149.71 10.30 16.15 9.12
118.15 149.72 174.67 10.30 16.15 8.27
118.15 174.68 199.62 10.30 16.15 7.11
118.15 199.63 207.15 10.30 16.15 6.11
118.15 207.16 207.63 10.30 16.15 4.99
207.64 207.64 241.36 24.75 23.75 4.99
241.37 241.37 288.97 32.76 30.40 4.99
288.98 288.98 582.82 47.23 31.68 4.99
582.83 582.83 918.60 140.33 32.98 4.99
918.61 918.61 1,165.63 251.07 33.32 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 333.38 33.66 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 411.85 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 513.96 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,703.32 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,340.47 40.00 4.99
Proporcion de 0.56
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.82 11.42
13.93 13.93 49.64 0.39 9.40 11.42
13.93 49.65 73.09 0.39 9.40 11.42
13.93 73.10 74.45 0.39 9.40 11.42
13.93 74.46 97.45 0.39 9.40 11.41
13.93 97.46 99.27 0.39 9.40 11.02
13.93 99.28 106.22 0.39 9.40 10.73
13.93 106.23 118.14 0.39 9.40 10.73
118.15 118.15 124.76 10.19 15.98 10.73
118.15 124.77 132.36 10.19 15.98 9.94
118.15 132.37 149.71 10.19 15.98 9.12
118.15 149.72 174.67 10.19 15.98 8.27
118.15 174.68 199.62 10.19 15.98 7.11
118.15 199.63 207.15 10.19 15.98 6.11

118.15 207.16 207.63 10.19 15.98 4.99
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207.64 207.64 241.36 24.49 23.50 4.99
241.37 241.37 288.97 3241 30.08 4.99
288.98 288.98 582.82 46.74 31.42 4.99
582.83 582.83 918.60 139.05 32.78 4.99
918.61 918.61 1,165.63 249.11 33.18 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 331.08 33.59 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 409.40 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 511.51 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,700.87 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,338.02 40.00 4.99

Proporcion de 0.57

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.79 11.42
13.93 13.93 49.64 0.39 9.30 11.42
13.93 49.65 73.09 0.39 9.30 11.42
13.93 73.10 74.45 0.39 9.30 11.42
13.93 74.46 97.45 0.39 9.30 11.41
13.93 97.46 99.27 0.39 9.30 11.02
13.93 99.28 106.22 0.39 9.30 10.73
13.93 106.23 118.14 0.39 9.30 10.73
118.15 118.15 124.76 10.08 15.81 10.73
118.15 124.77 132.36 10.08 15.81 9.94
118.15 132.37 149.71 10.08 15.81 9.12
118.15 149.72 174.67 10.08 15.81 8.27
118.15 174.68 199.62 10.08 15.81 7.11
118.15 199.63 207.15 10.08 15.81 6.11
118.15 207.16 207.63 10.08 15.81 4.99
207.64 207.64 241.36 24.23 23.25 4.99
241.37 241.37 288.97 32.07 29.76 4.99
288.98 288.98 582.82 46.24 31.15 4.99
582.83 582.83 918.60 137.78 32.57 4.99
918.61 918.61 1,165.63 247.15 33.05 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 328.79 33.52 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 406.94 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 509.05 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,698.41 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,335.56 40.00 4.99
Proporcion de 0.58
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.76 11.42
13.93 13.93 49.64 0.39 9.20 11.42
13.93 49.65 73.09 0.39 9.20 11.42
13.93 73.10 74.45 0.39 9.20 11.42
13.93 74.46 97.45 0.39 9.20 11.41
13.93 97.46 99.27 0.39 9.20 11.02
13.93 99.28 106.22 0.39 9.20 10.73
13.93 106.23 118.14 0.39 9.20 10.73
118.15 118.15 124.76 9.97 15.64 10.73
118.15 124.77 132.36 9.97 15.64 9.94

118.15 132.37 149.71 9.97 15.64 9.12
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118.15 149.72 174.67 9.97 15.64 8.27
118.15 174.68 199.62 9.97 15.64 7.11
118.15 199.63 207.15 9.97 15.64 6.11
118.15 207.16 207.63 9.97 15.64 4.99
207.64 207.64 241.36 23.97 23.00 4.99
241.37 241.37 288.97 31.72 29.44 4.99
288.98 288.98 582.82 45.74 30.89 4.99
582.83 582.83 918.60 136.51 32.37 4.99
918.61 918.61 1,165.63 245.20 32.91 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 326.49 33.46 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 404.49 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 506.60 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,695.96 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,333.11 40.00 4.99

Proporcion de 0.59

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.73 11.42
13.93 13.93 49.64 0.38 9.10 11.42
13.93 49.65 73.09 0.38 9.10 11.42
13.93 73.10 74.45 0.38 9.10 11.42
13.93 74.46 97.45 0.38 9.10 11.41
13.93 97.46 99.27 0.38 9.10 11.02
13.93 99.28 106.22 0.38 9.10 10.73
13.93 106.23 118.14 0.38 9.10 10.73
118.15 118.15 124.76 9.86 15.47 10.73
118.15 124.77 132.36 9.86 15.47 9.94
118.15 132.37 149.71 9.86 15.47 9.12
118.15 149.72 174.67 9.86 15.47 8.27
118.15 174.68 199.62 9.86 15.47 7.11
118.15 199.63 207.15 9.86 15.47 6.11
118.15 207.16 207.63 9.86 15.47 4.99
207.64 207.64 241.36 23.71 22.75 4.99
241.37 241.37 288.97 31.38 29.12 4.99
288.98 288.98 582.82 45.25 30.62 4.99
582.83 582.83 918.60 135.23 32.16 4.99
918.61 918.61 1,165.63 243.24 32.78 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 324.20 33.39 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 402.04 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 504.15 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,693.51 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,330.66 40.00 4.99
Proporcion de 0.60
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.70 11.42
13.93 13.93 49.64 0.38 9.00 11.42
13.93 49.65 73.09 0.38 9.00 11.42
13.93 73.10 74.45 0.38 9.00 11.42
13.93 74.46 97.45 0.38 9.00 11.41
13.93 97.46 99.27 0.38 9.00 11.02

13.93 99.28 106.22 0.38 9.00 10.73
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13.93 106.23 118.14 0.38 9.00 10.73
118.15 118.15 124.76 9.76 15.30 10.73
118.15 124.77 132.36 9.76 15.30 9.94
118.15 132.37 149.71 9.76 15.30 9.12
118.15 149.72 174.67 9.76 15.30 8.27
118.15 174.68 199.62 9.76 15.30 7.11
118.15 199.63 207.15 9.76 15.30 6.11
118.15 207.16 207.63 9.76 15.30 4.99
207.64 207.64 241.36 23.45 22.50 4.99
241.37 241.37 288.97 31.03 28.80 4.99
288.98 288.98 582.82 44.75 30.36 4.99
582.83 582.83 918.60 133.96 31.96 4.99
918.61 918.61 1,165.63 241.28 32.64 4.99

1,165.64 1,165.64 1,398.76 321.91 33.32 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 399.59 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 501.70 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,691.06 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,328.21 40.00 4.99

Proporcion de 0.61

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.67 11.42
13.93 13.93 49.64 0.37 8.90 11.42
13.93 49.65 73.09 0.37 8.90 11.42
13.93 73.10 74.45 0.37 8.90 11.42
13.93 74.46 97.45 0.37 8.90 11.41
13.93 97.46 99.27 0.37 8.90 11.02
13.93 99.28 106.22 0.37 8.90 10.73
13.93 106.23 118.14 0.37 8.90 10.73
118.15 118.15 124.76 9.65 15.13 10.73
118.15 124.77 132.36 9.65 15.13 9.94
118.15 132.37 149.71 9.65 15.13 9.12
118.15 149.72 174.67 9.65 15.13 8.27
118.15 174.68 199.62 9.65 15.13 7.11
118.15 199.63 207.15 9.65 15.13 6.11
118.15 207.16 207.63 9.65 15.13 4.99
207.64 207.64 241.36 23.19 22.25 4.99
241.37 241.37 288.97 30.69 28.48 4.99
288.98 288.98 582.82 44.25 30.10 4.99
582.83 582.83 918.60 132.69 31.76 4.99
918.61 918.61 1,165.63 239.32 32.50 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 319.61 33.25 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 397.13 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 499.24 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,688.60 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,325.75 40.00 4.99
Proporcion de 0.62
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.64 11.42
13.93 13.93 49.64 0.37 8.80 11.42

13.93 49.65 73.09 0.37 8.80 11.42



Viernes 29 de diciembre de 2000 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 137
13.93 73.10 74.45 0.37 8.80 11.42
13.93 74.46 97.45 0.37 8.80 11.41
13.93 97.46 99.27 0.37 8.80 11.02
13.93 99.28 106.22 0.37 8.80 10.73
13.93 106.23 118.14 0.37 8.80 10.73

118.15 118.15 124.76 9.54 14.96 10.73
118.15 124.77 132.36 9.54 14.96 9.94
118.15 132.37 149.71 9.54 14.96 9.12
118.15 149.72 174.67 9.54 14.96 8.27
118.15 174.68 199.62 9.54 14.96 7.11
118.15 199.63 207.15 9.54 14.96 6.11
118.15 207.16 207.63 9.54 14.96 4.99
207.64 207.64 241.36 22.93 22.00 4.99
241.37 241.37 288.97 30.34 28.16 4.99
288.98 288.98 582.82 43.75 29.83 4.99
582.83 582.83 918.60 131.41 31.55 4.99
918.61 918.61 1,165.63 237.36 32.37 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 317.32 33.18 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 394.68 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 496.79 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,686.15 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,323.30 40.00 4.99
Proporcion de 0.63
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.61 11.42
13.93 13.93 49.64 0.37 8.70 11.42
13.93 49.65 73.09 0.37 8.70 11.42
13.93 73.10 74.45 0.37 8.70 11.42
13.93 74.46 97.45 0.37 8.70 11.41
13.93 97.46 99.27 0.37 8.70 11.02
13.93 99.28 106.22 0.37 8.70 10.73
13.93 106.23 118.14 0.37 8.70 10.73
118.15 118.15 124.76 9.43 14.79 10.73
118.15 124.77 132.36 9.43 14.79 9.94
118.15 132.37 149.71 9.43 14.79 9.12
118.15 149.72 174.67 9.43 14.79 8.27
118.15 174.68 199.62 9.43 14.79 7.11
118.15 199.63 207.15 9.43 14.79 6.11
118.15 207.16 207.63 9.43 14.79 4.99
207.64 207.64 241.36 22.67 21.75 4.99
241.37 241.37 288.97 30.00 27.84 4.99
288.98 288.98 582.82 43.26 29.57 4.99
582.83 582.83 918.60 130.14 31.35 4.99
918.61 918.61 1,165.63 235.41 32.23 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 315.02 33.12 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 392.23 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 494.34 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,683.70 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,320.85 40.00 4.99
Proporcion de 0.64
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del

limite inferior 1
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$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.58 11.42
13.93 13.93 49.64 0.36 8.60 11.42
13.93 49.65 73.09 0.36 8.60 11.42
13.93 73.10 74.45 0.36 8.60 11.42
13.93 74.46 97.45 0.36 8.60 11.41
13.93 97.46 99.27 0.36 8.60 11.02
13.93 99.28 106.22 0.36 8.60 10.73
13.93 106.23 118.14 0.36 8.60 10.73
118.15 118.15 124.76 9.32 14.62 10.73
118.15 124.77 132.36 9.32 14.62 9.94
118.15 132.37 149.71 9.32 14.62 9.12
118.15 149.72 174.67 9.32 14.62 8.27
118.15 174.68 199.62 9.32 14.62 7.11
118.15 199.63 207.15 9.32 14.62 6.11
118.15 207.16 207.63 9.32 14.62 4.99
207.64 207.64 241.36 2241 21.50 4.99
241.37 241.37 288.97 29.65 27.52 4.99
288.98 288.98 582.82 42.76 29.30 4.99
582.83 582.83 918.60 128.87 3114 4.99
918.61 918.61 1,165.63 233.45 32.10 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 312.73 33.05 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 389.78 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 491.89 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,681.25 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,318.40 40.00 4.99

Proporcion de 0.65

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.55 11.42
13.93 13.93 49.64 0.36 8.50 11.42
13.93 49.65 73.09 0.36 8.50 11.42
13.93 73.10 74.45 0.36 8.50 11.42
13.93 74.46 97.45 0.36 8.50 11.41
13.93 97.46 99.27 0.36 8.50 11.02
13.93 99.28 106.22 0.36 8.50 10.73
13.93 106.23 118.14 0.36 8.50 10.73
118.15 118.15 124.76 9.21 14.45 10.73
118.15 124.77 132.36 9.21 14.45 9.94
118.15 132.37 149.71 9.21 14.45 9.12
118.15 149.72 174.67 9.21 14.45 8.27
118.15 174.68 199.62 9.21 14.45 7.11
118.15 199.63 207.15 9.21 14.45 6.11
118.15 207.16 207.63 9.21 14.45 4.99
207.64 207.64 241.36 22.15 21.25 4.99
241.37 241.37 288.97 29.31 27.20 4.99
288.98 288.98 582.82 42.26 29.04 4.99
582.83 582.83 918.60 127.60 30.94 4.99
918.61 918.61 1,165.63 231.49 31.96 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 310.44 32.98 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 387.32 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 489.43 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,678.79 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,315.94 40.00 4.99

Proporcion de 0.66
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.52 11.42
13.93 13.93 49.64 0.35 8.40 11.42
13.93 49.65 73.09 0.35 8.40 11.42
13.93 73.10 74.45 0.35 8.40 11.42
13.93 74.46 97.45 0.35 8.40 11.41
13.93 97.46 99.27 0.35 8.40 11.02
13.93 99.28 106.22 0.35 8.40 10.73
13.93 106.23 118.14 0.35 8.40 10.73
118.15 118.15 124.76 9.11 14.28 10.73
118.15 124.77 132.36 9.11 14.28 9.94
118.15 132.37 149.71 9.11 14.28 9.12
118.15 149.72 174.67 9.11 14.28 8.27
118.15 174.68 199.62 9.11 14.28 7.11
118.15 199.63 207.15 9.11 14.28 6.11
118.15 207.16 207.63 9.11 14.28 4.99
207.64 207.64 241.36 21.89 21.00 4.99
241.37 241.37 288.97 28.96 26.88 4.99
288.98 288.98 582.82 41.76 28.78 4.99
582.83 582.83 918.60 126.32 30.74 4.99
918.61 918.61 1,165.63 229.53 31.82 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 308.14 32.91 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 384.87 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 486.98 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,676.34 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,313.49 40.00 4.99

Proporcion de 0.67

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.49 11.42
13.93 13.93 49.64 0.35 8.30 11.42
13.93 49.65 73.09 0.35 8.30 11.42
13.93 73.10 74.45 0.35 8.30 11.42
13.93 74.46 97.45 0.35 8.30 11.41
13.93 97.46 99.27 0.35 8.30 11.02
13.93 99.28 106.22 0.35 8.30 10.73
13.93 106.23 118.14 0.35 8.30 10.73
118.15 118.15 124.76 9.00 14.11 10.73
118.15 124.77 132.36 9.00 14.11 9.94
118.15 132.37 149.71 9.00 14.11 9.12
118.15 149.72 174.67 9.00 14.11 8.27
118.15 174.68 199.62 9.00 14.11 7.11
118.15 199.63 207.15 9.00 14.11 6.11
118.15 207.16 207.63 9.00 14.11 4.99
207.64 207.64 241.36 21.63 20.75 4.99
241.37 241.37 288.97 28.62 26.56 4.99
288.98 288.98 582.82 41.27 28.51 4.99
582.83 582.83 918.60 125.05 30.53 4.99
918.61 918.61 1,165.63 227.57 31.69 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 305.85 32.84 4.99

1,398.77 1,398.77 1,699.08 382.42 34.00 4.99
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1,699.09 1,699.09 5,097.25 484.53 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,673.89 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,311.04 40.00 4.99
Proporcion de 0.68
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.46 11.42
13.93 13.93 49.64 0.34 8.20 11.42
13.93 49.65 73.09 0.34 8.20 11.42
13.93 73.10 74.45 0.34 8.20 11.42
13.93 74.46 97.45 0.34 8.20 11.41
13.93 97.46 99.27 0.34 8.20 11.02
13.93 99.28 106.22 0.34 8.20 10.73
13.93 106.23 118.14 0.34 8.20 10.73
118.15 118.15 124.76 8.89 13.94 10.73
118.15 124.77 132.36 8.89 13.94 9.94
118.15 132.37 149.71 8.89 13.94 9.12
118.15 149.72 174.67 8.89 13.94 8.27
118.15 174.68 199.62 8.89 13.94 7.11
118.15 199.63 207.15 8.89 13.94 6.11
118.15 207.16 207.63 8.89 13.94 4.99
207.64 207.64 241.36 21.37 20.50 4.99
241.37 241.37 288.97 28.27 26.24 4.99
288.98 288.98 582.82 40.77 28.25 4.99
582.83 582.83 918.60 123.78 30.33 4.99
918.61 918.61 1,165.63 225.62 31.55 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 303.55 32.78 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 379.97 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 482.08 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,671.44 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,308.59 40.00 4.99

Proporcion de 0.69

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.43 11.42
13.93 13.93 49.64 0.34 8.10 11.42
13.93 49.65 73.09 0.34 8.10 11.42
13.93 73.10 74.45 0.34 8.10 11.42
13.93 74.46 97.45 0.34 8.10 11.41
13.93 97.46 99.27 0.34 8.10 11.02
13.93 99.28 106.22 0.34 8.10 10.73
13.93 106.23 118.14 0.34 8.10 10.73
118.15 118.15 124.76 8.78 13.77 10.73
118.15 124.77 132.36 8.78 13.77 9.94
118.15 132.37 149.71 8.78 13.77 9.12
118.15 149.72 174.67 8.78 13.77 8.27
118.15 174.68 199.62 8.78 13.77 7.11
118.15 199.63 207.15 8.78 13.77 6.11
118.15 207.16 207.63 8.78 13.77 4.99
207.64 207.64 241.36 21.11 20.25 4.99
241.37 241.37 288.97 27.93 25.92 4.99

288.98 288.98 582.82 40.27 27.98 4.99
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582.83 582.83 918.60 122.50 30.12 4.99
918.61 918.61 1,165.63 223.66 31.42 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 301.26 32.71 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 37751 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 479.62 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,668.98 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,306.13 40.00 4.99
Proporcion de 0.70
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.40 11.42
13.93 13.93 49.64 0.34 8.00 11.42
13.93 49.65 73.09 0.34 8.00 11.42
13.93 73.10 74.45 0.34 8.00 11.42
13.93 74.46 97.45 0.34 8.00 11.41
13.93 97.46 99.27 0.34 8.00 11.02
13.93 99.28 106.22 0.34 8.00 10.73
13.93 106.23 118.14 0.34 8.00 10.73
118.15 118.15 124.76 8.67 13.60 10.73
118.15 124.77 132.36 8.67 13.60 9.94
118.15 132.37 149.71 8.67 13.60 9.12
118.15 149.72 174.67 8.67 13.60 8.27
118.15 174.68 199.62 8.67 13.60 7.11
118.15 199.63 207.15 8.67 13.60 6.11
118.15 207.16 207.63 8.67 13.60 4.99
207.64 207.64 241.36 20.85 20.00 4.99
241.37 241.37 288.97 27.58 25.60 4.99
288.98 288.98 582.82 39.78 27.72 4.99
582.83 582.83 918.60 121.23 29.92 4.99
918.61 918.61 1,165.63 221.70 31.28 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 298.97 32.64 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 375.06 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 477.17 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,666.53 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,303.68 40.00 4.99

Proporcion de 0.71

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.37 11.42
13.93 13.93 49.64 0.33 7.90 11.42
13.93 49.65 73.09 0.33 7.90 11.42
13.93 73.10 74.45 0.33 7.90 11.42
13.93 74.46 97.45 0.33 7.90 11.41
13.93 97.46 99.27 0.33 7.90 11.02
13.93 99.28 106.22 0.33 7.90 10.73
13.93 106.23 118.14 0.33 7.90 10.73
118.15 118.15 124.76 8.56 13.43 10.73
118.15 124.77 132.36 8.56 13.43 9.94
118.15 132.37 149.71 8.56 13.43 9.12
118.15 149.72 174.67 8.56 13.43 8.27
118.15 174.68 199.62 8.56 13.43 7.11

118.15 199.63 207.15 8.56 13.43 6.11
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118.15 207.16 207.63 8.56 13.43 4.99
207.64 207.64 241.36 20.58 19.75 4.99
241.37 241.37 288.97 27.24 25.28 4.99
288.98 288.98 582.82 39.28 27.46 4.99
582.83 582.83 918.60 119.96 29.72 4.99
918.61 918.61 1,165.63 219.74 31.14 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 296.67 32.57 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 372.61 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 474.72 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,664.08 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,301.23 40.00 4.99
Proporcion de 0.72
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.34 11.42
13.93 13.93 49.64 0.33 7.80 11.42
13.93 49.65 73.09 0.33 7.80 11.42
13.93 73.10 74.45 0.33 7.80 11.42
13.93 74.46 97.45 0.33 7.80 11.41
13.93 97.46 99.27 0.33 7.80 11.02
13.93 99.28 106.22 0.33 7.80 10.73
13.93 106.23 118.14 0.33 7.80 10.73
118.15 118.15 124.76 8.46 13.26 10.73
118.15 124.77 132.36 8.46 13.26 9.94
118.15 132.37 149.71 8.46 13.26 9.12
118.15 149.72 174.67 8.46 13.26 8.27
118.15 174.68 199.62 8.46 13.26 7.11
118.15 199.63 207.15 8.46 13.26 6.11
118.15 207.16 207.63 8.46 13.26 4.99
207.64 207.64 241.36 20.32 19.50 4.99
241.37 241.37 288.97 26.89 24.96 4.99
288.98 288.98 582.82 38.78 27.19 4.99
582.83 582.83 918.60 118.68 29.51 4.99
918.61 918.61 1,165.63 217.78 31.01 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 294.38 32.50 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 370.16 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 472.27 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,661.63 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,298.78 40.00 4.99

Proporcion de 0.73

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 231 11.42
13.93 13.93 49.64 0.32 7.70 11.42
13.93 49.65 73.09 0.32 7.70 11.42
13.93 73.10 74.45 0.32 7.70 11.42
13.93 74.46 97.45 0.32 7.70 11.41
13.93 97.46 99.27 0.32 7.70 11.02
13.93 99.28 106.22 0.32 7.70 10.73
13.93 106.23 118.14 0.32 7.70 10.73
118.15 118.15 124.76 8.35 13.09 10.73

118.15 124.77 132.36 8.35 13.09 9.94
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118.15 132.37 149.71 8.35 13.09 9.12
118.15 149.72 174.67 8.35 13.09 8.27
118.15 174.68 199.62 8.35 13.09 7.11
118.15 199.63 207.15 8.35 13.09 6.11
118.15 207.16 207.63 8.35 13.09 4.99
207.64 207.64 241.36 20.06 19.25 4.99
241.37 241.37 288.97 26.55 24.64 4.99
288.98 288.98 582.82 38.28 26.93 4.99
582.83 582.83 918.60 117.41 29.31 4.99
918.61 918.61 1,165.63 215.83 30.87 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 292.09 32.44 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 367.70 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 469.81 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,659.17 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,296.32 40.00 4.99
Proporcion de 0.74
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.28 11.42
13.93 13.93 49.64 0.32 7.60 11.42
13.93 49.65 73.09 0.32 7.60 11.42
13.93 73.10 74.45 0.32 7.60 11.42
13.93 74.46 97.45 0.32 7.60 11.41
13.93 97.46 99.27 0.32 7.60 11.02
13.93 99.28 106.22 0.32 7.60 10.73
13.93 106.23 118.14 0.32 7.60 10.73
118.15 118.15 124.76 8.24 12.92 10.73
118.15 124.77 132.36 8.24 12.92 9.94
118.15 132.37 149.71 8.24 12.92 9.12
118.15 149.72 174.67 8.24 12.92 8.27
118.15 174.68 199.62 8.24 12.92 7.11
118.15 199.63 207.15 8.24 12.92 6.11
118.15 207.16 207.63 8.24 12.92 4.99
207.64 207.64 241.36 19.80 19.00 4.99
241.37 241.37 288.97 26.20 24.32 4.99
288.98 288.98 582.82 37.79 26.66 4.99
582.83 582.83 918.60 116.14 29.10 4.99
918.61 918.61 1,165.63 213.87 30.74 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 289.79 32.37 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 365.25 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 467.36 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,656.72 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,293.87 40.00 4.99

Proporcion de 0.75

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.25 11.42
13.93 13.93 49.64 0.32 7.50 11.42
13.93 49.65 73.09 0.32 7.50 11.42
13.93 73.10 74.45 0.32 7.50 11.42
13.93 74.46 97.45 0.32 7.50 11.41

13.93 97.46 99.27 0.32 7.50 11.02
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13.93 99.28 106.22 0.32 7.50 10.73
13.93 106.23 118.14 0.32 7.50 10.73
118.15 118.15 124.76 8.13 12.75 10.73
118.15 124.77 132.36 8.13 12.75 9.94
118.15 132.37 149.71 8.13 12.75 9.12
118.15 149.72 174.67 8.13 12.75 8.27
118.15 174.68 199.62 8.13 12.75 7.11
118.15 199.63 207.15 8.13 12.75 6.11
118.15 207.16 207.63 8.13 12.75 4.99
207.64 207.64 241.36 19.54 18.75 4.99
241.37 241.37 288.97 25.86 24.00 4.99
288.98 288.98 582.82 37.29 26.40 4.99
582.83 582.83 918.60 114.87 28.90 4.99
918.61 918.61 1,165.63 211.91 30.60 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 287.50 32.30 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 362.80 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 464.91 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,654.27 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,291.42 40.00 4.99
Proporcion de 0.76
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.22 11.42
13.93 13.93 49.64 0.31 7.40 11.42
13.93 49.65 73.09 0.31 7.40 11.42
13.93 73.10 74.45 0.31 7.40 11.42
13.93 74.46 97.45 0.31 7.40 11.41
13.93 97.46 99.27 0.31 7.40 11.02
13.93 99.28 106.22 0.31 7.40 10.73
13.93 106.23 118.14 0.31 7.40 10.73
118.15 118.15 124.76 8.02 12.58 10.73
118.15 124.77 132.36 8.02 12.58 9.94
118.15 132.37 149.71 8.02 12.58 9.12
118.15 149.72 174.67 8.02 12.58 8.27
118.15 174.68 199.62 8.02 12.58 7.11
118.15 199.63 207.15 8.02 12.58 6.11
118.15 207.16 207.63 8.02 12.58 4.99
207.64 207.64 241.36 19.28 18.50 4.99
241.37 241.37 288.97 25.52 23.68 4.99
288.98 288.98 582.82 36.79 26.14 4.99
582.83 582.83 918.60 113.59 28.70 4.99
918.61 918.61 1,165.63 209.95 30.46 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 285.20 32.23 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 360.35 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 462.46 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,651.82 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,288.97 40.00 4.99

Proporcion de 0.77

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.19 11.42

13.93 13.93 49.64 0.31 7.30 11.42
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13.93 49.65 73.09 0.31 7.30 11.42
13.93 73.10 74.45 0.31 7.30 11.42
13.93 74.46 97.45 0.31 7.30 11.41
13.93 97.46 99.27 0.31 7.30 11.02
13.93 99.28 106.22 0.31 7.30 10.73
13.93 106.23 118.14 0.31 7.30 10.73

118.15 118.15 124.76 7.91 12.41 10.73
118.15 124.77 132.36 7.91 12.41 9.94
118.15 132.37 149.71 7.91 12.41 9.12
118.15 149.72 174.67 7.91 12.41 8.27
118.15 174.68 199.62 7.91 12.41 7.11
118.15 199.63 207.15 7.91 12.41 6.11
118.15 207.16 207.63 7.91 12.41 4.99
207.64 207.64 241.36 19.02 18.25 4.99
241.37 241.37 288.97 25.17 23.36 4.99
288.98 288.98 582.82 36.30 25.87 4.99
582.83 582.83 918.60 112.32 28.49 4.99
918.61 918.61 1,165.63 207.99 30.33 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 282.91 32.16 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 357.90 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 460.01 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,649.37 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,286.52 40.00 4.99
Proporcion de 0.78
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.16 11.42
13.93 13.93 49.64 0.30 7.20 11.42
13.93 49.65 73.09 0.30 7.20 11.42
13.93 73.10 74.45 0.30 7.20 11.42
13.93 74.46 97.45 0.30 7.20 11.41
13.93 97.46 99.27 0.30 7.20 11.02
13.93 99.28 106.22 0.30 7.20 10.73
13.93 106.23 118.14 0.30 7.20 10.73
118.15 118.15 124.76 7.80 12.24 10.73
118.15 124.77 132.36 7.80 12.24 9.94
118.15 132.37 149.71 7.80 12.24 9.12
118.15 149.72 174.67 7.80 12.24 8.27
118.15 174.68 199.62 7.80 12.24 7.11
118.15 199.63 207.15 7.80 12.24 6.11
118.15 207.16 207.63 7.80 12.24 4.99
207.64 207.64 241.36 18.76 18.00 4.99
241.37 241.37 288.97 24.83 23.04 4.99
288.98 288.98 582.82 35.80 25.61 4.99
582.83 582.83 918.60 111.05 28.29 4.99
918.61 918.61 1,165.63 206.04 30.19 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 280.62 32.10 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 355.44 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 457.55 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,646.91 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,284.06 40.00 4.99

Proporcion de 0.79
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.13 11.42
13.93 13.93 49.64 0.30 7.10 11.42
13.93 49.65 73.09 0.30 7.10 11.42
13.93 73.10 74.45 0.30 7.10 11.42
13.93 74.46 97.45 0.30 7.10 11.41
13.93 97.46 99.27 0.30 7.10 11.02
13.93 99.28 106.22 0.30 7.10 10.73
13.93 106.23 118.14 0.30 7.10 10.73
118.15 118.15 124.76 7.70 12.07 10.73
118.15 124.77 132.36 7.70 12.07 9.94
118.15 132.37 149.71 7.70 12.07 9.12
118.15 149.72 174.67 7.70 12.07 8.27
118.15 174.68 199.62 7.70 12.07 7.11
118.15 199.63 207.15 7.70 12.07 6.11
118.15 207.16 207.63 7.70 12.07 4.99
207.64 207.64 241.36 18.50 17.75 4.99
241.37 241.37 288.97 24.48 22.72 4.99
288.98 288.98 582.82 35.30 25.34 4.99
582.83 582.83 918.60 109.77 28.08 4.99
918.61 918.61 1,165.63 204.08 30.06 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 278.32 32.03 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 352.99 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 455.10 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,644.46 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,281.61 40.00 4.99
Proporcién de 0.80
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.10 11.42
13.93 13.93 49.64 0.29 7.00 11.42
13.93 49.65 73.09 0.29 7.00 11.42
13.93 73.10 74.45 0.29 7.00 11.42
13.93 74.46 97.45 0.29 7.00 11.41
13.93 97.46 99.27 0.29 7.00 11.02
13.93 99.28 106.22 0.29 7.00 10.73
13.93 106.23 118.14 0.29 7.00 10.73
118.15 118.15 124.76 7.59 11.90 10.73
118.15 124.77 132.36 7.59 11.90 9.94
118.15 132.37 149.71 7.59 11.90 9.12
118.15 149.72 174.67 7.59 11.90 8.27
118.15 174.68 199.62 7.59 11.90 7.11
118.15 199.63 207.15 7.59 11.90 6.11
118.15 207.16 207.63 7.59 11.90 4.99
207.64 207.64 241.36 18.24 17.50 4.99
241.37 241.37 288.97 24.14 22.40 4.99
288.98 288.98 582.82 34.80 25.08 4.99
582.83 582.83 918.60 108.50 27.88 4.99
918.61 918.61 1,165.63 202.12 29.92 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 276.03 31.96 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 350.54 34.00 4.99

1,699.09 1,699.09 5,097.25 452.65 35.00 4.99
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5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,642.01 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,279.16 40.00 4.99

Proporcion de 0.81

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.07 11.42
13.93 13.93 49.64 0.29 6.90 11.42
13.93 49.65 73.09 0.29 6.90 11.42
13.93 73.10 74.45 0.29 6.90 11.42
13.93 74.46 97.45 0.29 6.90 11.41
13.93 97.46 99.27 0.29 6.90 11.02
13.93 99.28 106.22 0.29 6.90 10.73
13.93 106.23 118.14 0.29 6.90 10.73
118.15 118.15 124.76 7.48 11.73 10.73
118.15 124.77 132.36 7.48 11.73 9.94
118.15 132.37 149.71 7.48 11.73 9.12
118.15 149.72 174.67 7.48 11.73 8.27
118.15 174.68 199.62 7.48 11.73 7.11
118.15 199.63 207.15 7.48 11.73 6.11
118.15 207.16 207.63 7.48 11.73 4.99
207.64 207.64 241.36 17.98 17.25 4.99
241.37 241.37 288.97 23.79 22.08 4.99
288.98 288.98 582.82 34.31 24.82 4.99
582.83 582.83 918.60 107.23 27.68 4.99
918.61 918.61 1,165.63 200.16 29.78 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 273.73 31.89 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 348.09 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 450.20 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,639.56 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,276.71 40.00 4.99
Proporcion de 0.82
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.04 11.42
13.93 13.93 49.64 0.29 6.80 11.42
13.93 49.65 73.09 0.29 6.80 11.42
13.93 73.10 74.45 0.29 6.80 11.42
13.93 74.46 97.45 0.29 6.80 11.41
13.93 97.46 99.27 0.29 6.80 11.02
13.93 99.28 106.22 0.29 6.80 10.73
13.93 106.23 118.14 0.29 6.80 10.73
118.15 118.15 124.76 7.37 11.56 10.73
118.15 124.77 132.36 7.37 11.56 9.94
118.15 132.37 149.71 7.37 11.56 9.12
118.15 149.72 174.67 7.37 11.56 8.27
118.15 174.68 199.62 7.37 11.56 7.11
118.15 199.63 207.15 7.37 11.56 6.11
118.15 207.16 207.63 7.37 11.56 4.99
207.64 207.64 241.36 17.72 17.00 4.99
241.37 241.37 288.97 23.45 21.76 4.99
288.98 288.98 582.82 33.81 24.55 4.99

582.83 582.83 918.60 105.95 27.47 4.99
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918.61 918.61 1,165.63 198.20 29.65 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 271.44 31.82 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 345.63 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 447.74 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,637.10 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,274.25 40.00 4.99

Proporcion de 0.83

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 2.01 11.42
13.93 13.93 49.64 0.28 6.70 11.42
13.93 49.65 73.09 0.28 6.70 11.42
13.93 73.10 74.45 0.28 6.70 11.42
13.93 74.46 97.45 0.28 6.70 11.41
13.93 97.46 99.27 0.28 6.70 11.02
13.93 99.28 106.22 0.28 6.70 10.73
13.93 106.23 118.14 0.28 6.70 10.73
118.15 118.15 124.76 7.26 11.39 10.73
118.15 124.77 132.36 7.26 11.39 9.94
118.15 132.37 149.71 7.26 11.39 9.12
118.15 149.72 174.67 7.26 11.39 8.27
118.15 174.68 199.62 7.26 11.39 7.11
118.15 199.63 207.15 7.26 11.39 6.11
118.15 207.16 207.63 7.26 11.39 4.99
207.64 207.64 241.36 17.46 16.75 4.99
241.37 241.37 288.97 23.10 21.44 4.99
288.98 288.98 582.82 33.31 24.29 4.99
582.83 582.83 918.60 104.68 27.27 4.99
918.61 918.61 1,165.63 196.25 29.51 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 269.15 31.76 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 343.18 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 445.29 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,634.65 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,271.80 40.00 4.99
Proporcion de 0.84
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.98 11.42
13.93 13.93 49.64 0.28 6.60 11.42
13.93 49.65 73.09 0.28 6.60 11.42
13.93 73.10 74.45 0.28 6.60 11.42
13.93 74.46 97.45 0.28 6.60 11.41
13.93 97.46 99.27 0.28 6.60 11.02
13.93 99.28 106.22 0.28 6.60 10.73
13.93 106.23 118.14 0.28 6.60 10.73
118.15 118.15 124.76 7.15 11.22 10.73
118.15 124.77 132.36 7.15 11.22 9.94
118.15 132.37 149.71 7.15 11.22 9.12
118.15 149.72 174.67 7.15 11.22 8.27
118.15 174.68 199.62 7.15 11.22 7.11
118.15 199.63 207.15 7.15 11.22 6.11

118.15 207.16 207.63 7.15 11.22 4.99
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207.64 207.64 241.36 17.20 16.50 4.99
241.37 241.37 288.97 22.76 21.12 4.99
288.98 288.98 582.82 32.82 24.02 4.99
582.83 582.83 918.60 103.41 27.06 4.99
918.61 918.61 1,165.63 194.29 29.38 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 266.85 31.69 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 340.73 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 442.84 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,632.20 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,269.35 40.00 4.99

Proporcion de 0.85

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.95 11.42
13.93 13.93 49.64 0.27 6.50 11.42
13.93 49.65 73.09 0.27 6.50 11.42
13.93 73.10 74.45 0.27 6.50 11.42
13.93 74.46 97.45 0.27 6.50 11.41
13.93 97.46 99.27 0.27 6.50 11.02
13.93 99.28 106.22 0.27 6.50 10.73
13.93 106.23 118.14 0.27 6.50 10.73
118.15 118.15 124.76 7.05 11.05 10.73
118.15 124.77 132.36 7.05 11.05 9.94
118.15 132.37 149.71 7.05 11.05 9.12
118.15 149.72 174.67 7.05 11.05 8.27
118.15 174.68 199.62 7.05 11.05 7.11
118.15 199.63 207.15 7.05 11.05 6.11
118.15 207.16 207.63 7.05 11.05 4.99
207.64 207.64 241.36 16.94 16.25 4.99
241.37 241.37 288.97 22.41 20.80 4.99
288.98 288.98 582.82 32.32 23.76 4.99
582.83 582.83 918.60 102.14 26.86 4.99
918.61 918.61 1,165.63 192.33 29.24 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 264.56 31.62 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 338.28 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 440.39 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,629.75 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,266.90 40.00 4.99
Proporcion de 0.86
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.92 11.42
13.93 13.93 49.64 0.27 6.40 11.42
13.93 49.65 73.09 0.27 6.40 11.42
13.93 73.10 74.45 0.27 6.40 11.42
13.93 74.46 97.45 0.27 6.40 11.41
13.93 97.46 99.27 0.27 6.40 11.02
13.93 99.28 106.22 0.27 6.40 10.73
13.93 106.23 118.14 0.27 6.40 10.73
118.15 118.15 124.76 6.94 10.88 10.73
118.15 124.77 132.36 6.94 10.88 9.94

118.15 132.37 149.71 6.94 10.88 9.12
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118.15 149.72 174.67 6.94 10.88 8.27
118.15 174.68 199.62 6.94 10.88 7.11
118.15 199.63 207.15 6.94 10.88 6.11
118.15 207.16 207.63 6.94 10.88 4.99
207.64 207.64 241.36 16.68 16.00 4.99
241.37 241.37 288.97 22.07 20.48 4.99
288.98 288.98 582.82 31.82 23.50 4.99
582.83 582.83 918.60 100.86 26.66 4.99
918.61 918.61 1,165.63 190.37 29.10 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 262.26 31.55 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 335.82 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 437.93 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,627.29 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,264.44 40.00 4.99

Proporcion de 0.87

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.89 11.42
13.93 13.93 49.64 0.26 6.30 11.42
13.93 49.65 73.09 0.26 6.30 11.42
13.93 73.10 74.45 0.26 6.30 11.42
13.93 74.46 97.45 0.26 6.30 11.41
13.93 97.46 99.27 0.26 6.30 11.02
13.93 99.28 106.22 0.26 6.30 10.73
13.93 106.23 118.14 0.26 6.30 10.73
118.15 118.15 124.76 6.83 10.71 10.73
118.15 124.77 132.36 6.83 10.71 9.94
118.15 132.37 149.71 6.83 10.71 9.12
118.15 149.72 174.67 6.83 10.71 8.27
118.15 174.68 199.62 6.83 10.71 7.11
118.15 199.63 207.15 6.83 10.71 6.11
118.15 207.16 207.63 6.83 10.71 4.99
207.64 207.64 241.36 16.42 15.75 4.99
241.37 241.37 288.97 21.72 20.16 4.99
288.98 288.98 582.82 31.32 23.23 4.99
582.83 582.83 918.60 99.59 26.45 4.99
918.61 918.61 1,165.63 188.41 28.97 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 259.97 31.48 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 333.37 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 435.48 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,624.84 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,261.99 40.00 4.99
Proporcion de 0.88
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.86 11.42
13.93 13.93 49.64 0.26 6.20 11.42
13.93 49.65 73.09 0.26 6.20 11.42
13.93 73.10 74.45 0.26 6.20 11.42
13.93 74.46 97.45 0.26 6.20 11.41
13.93 97.46 99.27 0.26 6.20 11.02

13.93 99.28 106.22 0.26 6.20 10.73
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13.93 106.23 118.14 0.26 6.20 10.73
118.15 118.15 124.76 6.72 10.54 10.73
118.15 124.77 132.36 6.72 10.54 9.94
118.15 132.37 149.71 6.72 10.54 9.12
118.15 149.72 174.67 6.72 10.54 8.27
118.15 174.68 199.62 6.72 10.54 7.11
118.15 199.63 207.15 6.72 10.54 6.11
118.15 207.16 207.63 6.72 10.54 4.99
207.64 207.64 241.36 16.16 15.50 4.99
241.37 241.37 288.97 21.38 19.84 4.99
288.98 288.98 582.82 30.83 22.97 4.99
582.83 582.83 918.60 98.32 26.25 4.99
918.61 918.61 1,165.63 186.46 28.83 4.99

1,165.64 1,165.64 1,398.76 257.68 31.42 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 330.92 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 433.03 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,622.39 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,259.54 40.00 4.99

Proporcion de 0.89

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.83 11.42
13.93 13.93 49.64 0.26 6.10 11.42
13.93 49.65 73.09 0.26 6.10 11.42
13.93 73.10 74.45 0.26 6.10 11.42
13.93 74.46 97.45 0.26 6.10 11.41
13.93 97.46 99.27 0.26 6.10 11.02
13.93 99.28 106.22 0.26 6.10 10.73
13.93 106.23 118.14 0.26 6.10 10.73
118.15 118.15 124.76 6.61 10.37 10.73
118.15 124.77 132.36 6.61 10.37 9.94
118.15 132.37 149.71 6.61 10.37 9.12
118.15 149.72 174.67 6.61 10.37 8.27
118.15 174.68 199.62 6.61 10.37 7.11
118.15 199.63 207.15 6.61 10.37 6.11
118.15 207.16 207.63 6.61 10.37 4.99
207.64 207.64 241.36 15.90 15.25 4.99
241.37 241.37 288.97 21.03 19.52 4.99
288.98 288.98 582.82 30.33 22.70 4.99
582.83 582.83 918.60 97.04 26.04 4.99
918.61 918.61 1,165.63 184.50 28.70 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 255.38 31.35 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 328.47 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 430.58 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,619.94 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,257.09 40.00 4.99
Proporcion de 0.90
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.80 11.42
13.93 13.93 49.64 0.25 6.00 11.42

13.93 49.65 73.09 0.25 6.00 11.42
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13.93 73.10 74.45 0.25 6.00 11.42
13.93 74.46 97.45 0.25 6.00 11.41
13.93 97.46 99.27 0.25 6.00 11.02
13.93 99.28 106.22 0.25 6.00 10.73
13.93 106.23 118.14 0.25 6.00 10.73
118.15 118.15 124.76 6.50 10.20 10.73
118.15 124.77 132.36 6.50 10.20 9.94
118.15 132.37 149.71 6.50 10.20 9.12
118.15 149.72 174.67 6.50 10.20 8.27
118.15 174.68 199.62 6.50 10.20 7.11
118.15 199.63 207.15 6.50 10.20 6.11
118.15 207.16 207.63 6.50 10.20 4.99
207.64 207.64 241.36 15.64 15.00 4.99
241.37 241.37 288.97 20.69 19.20 4.99
288.98 288.98 582.82 29.83 22.44 4.99
582.83 582.83 918.60 95.77 25.84 4.99
918.61 918.61 1,165.63 182.54 28.56 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 253.09 31.28 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 326.01 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 428.12 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,617.48 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,254.63 40.00 4.99

Proporcién de 0.91

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.77 11.42
13.93 13.93 49.64 0.25 5.90 11.42
13.93 49.65 73.09 0.25 5.90 11.42
13.93 73.10 74.45 0.25 5.90 11.42
13.93 74.46 97.45 0.25 5.90 11.41
13.93 97.46 99.27 0.25 5.90 11.02
13.93 99.28 106.22 0.25 5.90 10.73
13.93 106.23 118.14 0.25 5.90 10.73
118.15 118.15 124.76 6.40 10.03 10.73
118.15 124.77 132.36 6.40 10.03 9.94
118.15 132.37 149.71 6.40 10.03 9.12
118.15 149.72 174.67 6.40 10.03 8.27
118.15 174.68 199.62 6.40 10.03 7.11
118.15 199.63 207.15 6.40 10.03 6.11
118.15 207.16 207.63 6.40 10.03 4.99
207.64 207.64 241.36 15.37 14.75 4.99
241.37 241.37 288.97 20.34 18.88 4.99
288.98 288.98 582.82 29.33 22.18 4.99
582.83 582.83 918.60 94.50 25.64 4.99
918.61 918.61 1,165.63 180.58 28.42 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 250.80 31.21 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 323.56 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 425.67 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,615.03 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,252.18 40.00 4.99
Proporcion de 0.92
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del

limite inferior 1
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$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.74 11.42
13.93 13.93 49.64 0.24 5.80 11.42
13.93 49.65 73.09 0.24 5.80 11.42
13.93 73.10 74.45 0.24 5.80 11.42
13.93 74.46 97.45 0.24 5.80 11.41
13.93 97.46 99.27 0.24 5.80 11.02
13.93 99.28 106.22 0.24 5.80 10.73
13.93 106.23 118.14 0.24 5.80 10.73
118.15 118.15 124.76 6.29 9.86 10.73
118.15 124.77 132.36 6.29 9.86 9.94
118.15 132.37 149.71 6.29 9.86 9.12
118.15 149.72 174.67 6.29 9.86 8.27
118.15 174.68 199.62 6.29 9.86 7.11
118.15 199.63 207.15 6.29 9.86 6.11
118.15 207.16 207.63 6.29 9.86 4.99
207.64 207.64 241.36 15.11 14.50 4.99
241.37 241.37 288.97 20.00 18.56 4.99
288.98 288.98 582.82 28.84 21.91 4.99
582.83 582.83 918.60 93.22 25.43 4.99
918.61 918.61 1,165.63 178.62 28.29 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 248.50 31.14 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 321.11 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 423.22 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,612.58 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,249.73 40.00 4.99

Proporcion de 0.93

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 171 11.42
13.93 13.93 49.64 0.24 5.70 11.42
13.93 49.65 73.09 0.24 5.70 11.42
13.93 73.10 74.45 0.24 5.70 11.42
13.93 74.46 97.45 0.24 5.70 11.41
13.93 97.46 99.27 0.24 5.70 11.02
13.93 99.28 106.22 0.24 5.70 10.73
13.93 106.23 118.14 0.24 5.70 10.73
118.15 118.15 124.76 6.18 9.69 10.73
118.15 124.77 132.36 6.18 9.69 9.94
118.15 132.37 149.71 6.18 9.69 9.12
118.15 149.72 174.67 6.18 9.69 8.27
118.15 174.68 199.62 6.18 9.69 7.11
118.15 199.63 207.15 6.18 9.69 6.11
118.15 207.16 207.63 6.18 9.69 4.99
207.64 207.64 241.36 14.85 14.25 4.99
241.37 241.37 288.97 19.65 18.24 4.99
288.98 288.98 582.82 28.34 21.65 4.99
582.83 582.83 918.60 91.95 25.23 4.99
918.61 918.61 1,165.63 176.67 28.15 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 246.21 31.08 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 318.66 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 420.77 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,610.13 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,247.28 40.00 4.99

Proporcion de 0.94
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.68 11.42
13.93 13.93 49.64 0.24 5.60 11.42
13.93 49.65 73.09 0.24 5.60 11.42
13.93 73.10 74.45 0.24 5.60 11.42
13.93 74.46 97.45 0.24 5.60 11.41
13.93 97.46 99.27 0.24 5.60 11.02
13.93 99.28 106.22 0.24 5.60 10.73
13.93 106.23 118.14 0.24 5.60 10.73
118.15 118.15 124.76 6.07 9.52 10.73
118.15 124.77 132.36 6.07 9.52 9.94
118.15 132.37 149.71 6.07 9.52 9.12
118.15 149.72 174.67 6.07 9.52 8.27
118.15 174.68 199.62 6.07 9.52 7.11
118.15 199.63 207.15 6.07 9.52 6.11
118.15 207.16 207.63 6.07 9.52 4.99
207.64 207.64 241.36 14.59 14.00 4.99
241.37 241.37 288.97 19.31 17.92 4.99
288.98 288.98 582.82 27.84 21.38 4.99
582.83 582.83 918.60 90.68 25.02 4.99
918.61 918.61 1,165.63 174.71 28.02 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 243.91 31.01 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 316.20 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 418.31 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,607.67 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,244.82 40.00 4.99

Proporcion de 0.95

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.65 11.42
13.93 13.93 49.64 0.23 5.50 11.42
13.93 49.65 73.09 0.23 5.50 11.42
13.93 73.10 74.45 0.23 5.50 11.42
13.93 74.46 97.45 0.23 5.50 11.41
13.93 97.46 99.27 0.23 5.50 11.02
13.93 99.28 106.22 0.23 5.50 10.73
13.93 106.23 118.14 0.23 5.50 10.73
118.15 118.15 124.76 5.96 9.35 10.73
118.15 124.77 132.36 5.96 9.35 9.94
118.15 132.37 149.71 5.96 9.35 9.12
118.15 149.72 174.67 5.96 9.35 8.27
118.15 174.68 199.62 5.96 9.35 7.11
118.15 199.63 207.15 5.96 9.35 6.11
118.15 207.16 207.63 5.96 9.35 4.99
207.64 207.64 241.36 14.33 13.75 4.99
241.37 241.37 288.97 18.96 17.60 4.99
288.98 288.98 582.82 27.35 21.12 4.99
582.83 582.83 918.60 89.41 24.82 4.99
918.61 918.61 1,165.63 172.75 27.88 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 241.62 30.94 4.99

1,398.77 1,398.77 1,699.08 313.75 34.00 4.99
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1,699.09 1,699.09 5,097.25 415.86 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,605.22 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,242.37 40.00 4.99
Proporcion de 0.96
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.62 11.42
13.93 13.93 49.64 0.23 5.40 11.42
13.93 49.65 73.09 0.23 5.40 11.42
13.93 73.10 74.45 0.23 5.40 11.42
13.93 74.46 97.45 0.23 5.40 11.41
13.93 97.46 99.27 0.23 5.40 11.02
13.93 99.28 106.22 0.23 5.40 10.73
13.93 106.23 118.14 0.23 5.40 10.73
118.15 118.15 124.76 5.85 9.18 10.73
118.15 124.77 132.36 5.85 9.18 9.94
118.15 132.37 149.71 5.85 9.18 9.12
118.15 149.72 174.67 5.85 9.18 8.27
118.15 174.68 199.62 5.85 9.18 7.11
118.15 199.63 207.15 5.85 9.18 6.11
118.15 207.16 207.63 5.85 9.18 4.99
207.64 207.64 241.36 14.07 13.50 4.99
241.37 241.37 288.97 18.62 17.28 4.99
288.98 288.98 582.82 26.85 20.86 4.99
582.83 582.83 918.60 88.13 24.62 4.99
918.61 918.61 1,165.63 170.79 27.74 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 239.33 30.87 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 311.30 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 413.41 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,602.77 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,239.92 40.00 4.99

Proporcion de 0.97

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.59 11.42
13.93 13.93 49.64 0.22 5.30 11.42
13.93 49.65 73.09 0.22 5.30 11.42
13.93 73.10 74.45 0.22 5.30 11.42
13.93 74.46 97.45 0.22 5.30 11.41
13.93 97.46 99.27 0.22 5.30 11.02
13.93 99.28 106.22 0.22 5.30 10.73
13.93 106.23 118.14 0.22 5.30 10.73
118.15 118.15 124.76 5.75 9.01 10.73
118.15 124.77 132.36 5.75 9.01 9.94
118.15 132.37 149.71 5.75 9.01 9.12
118.15 149.72 174.67 5.75 9.01 8.27
118.15 174.68 199.62 5.75 9.01 7.11
118.15 199.63 207.15 5.75 9.01 6.11
118.15 207.16 207.63 5.75 9.01 4.99
207.64 207.64 241.36 13.81 13.25 4.99
241.37 241.37 288.97 18.27 16.96 4.99

288.98 288.98 582.82 26.35 20.59 4.99
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582.83 582.83 918.60 86.86 24.41 4.99
918.61 918.61 1,165.63 168.83 27.61 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 237.03 30.80 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 308.85 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 410.96 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,600.32 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,237.47 40.00 4.99
Proporcion de 0.98
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.56 11.42
13.93 13.93 49.64 0.22 5.20 11.42
13.93 49.65 73.09 0.22 5.20 11.42
13.93 73.10 74.45 0.22 5.20 11.42
13.93 74.46 97.45 0.22 5.20 11.41
13.93 97.46 99.27 0.22 5.20 11.02
13.93 99.28 106.22 0.22 5.20 10.73
13.93 106.23 118.14 0.22 5.20 10.73
118.15 118.15 124.76 5.64 8.84 10.73
118.15 124.77 132.36 5.64 8.84 9.94
118.15 132.37 149.71 5.64 8.84 9.12
118.15 149.72 174.67 5.64 8.84 8.27
118.15 174.68 199.62 5.64 8.84 7.11
118.15 199.63 207.15 5.64 8.84 6.11
118.15 207.16 207.63 5.64 8.84 4.99
207.64 207.64 241.36 13.55 13.00 4.99
241.37 241.37 288.97 17.93 16.64 4.99
288.98 288.98 582.82 25.85 20.33 4.99
582.83 582.83 918.60 85.59 24.21 4.99
918.61 918.61 1,165.63 166.88 27.47 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 234.74 30.74 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 306.39 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 408.50 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,597.86 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,235.01 40.00 4.99

Proporcion de 0.99

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.53 11.42
13.93 13.93 49.64 0.21 5.10 11.42
13.93 49.65 73.09 0.21 5.10 11.42
13.93 73.10 74.45 0.21 5.10 11.42
13.93 74.46 97.45 0.21 5.10 11.41
13.93 97.46 99.27 0.21 5.10 11.02
13.93 99.28 106.22 0.21 5.10 10.73
13.93 106.23 118.14 0.21 5.10 10.73
118.15 118.15 124.76 5.53 8.67 10.73
118.15 124.77 132.36 5.53 8.67 9.94
118.15 132.37 149.71 5.53 8.67 9.12
118.15 149.72 174.67 5.53 8.67 8.27
118.15 174.68 199.62 5.53 8.67 7.11

118.15 199.63 207.15 5.53 8.67 6.11
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118.15 207.16 207.63 5.53 8.67 4.99
207.64 207.64 241.36 13.29 12.75 4.99
241.37 241.37 288.97 17.58 16.32 4.99
288.98 288.98 582.82 25.36 20.06 4.99
582.83 582.83 918.60 84.31 24.00 4.99
918.61 918.61 1,165.63 164.92 27.34 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 232.44 30.67 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 303.94 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 406.05 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,595.41 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,232.56 40.00 4.99
Proporcion de 1.00
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 13.92 0.00 1.50 11.42
13.93 13.93 49.64 0.21 5.00 11.42
13.93 49.65 73.09 0.21 5.00 11.42
13.93 73.10 74.45 0.21 5.00 11.42
13.93 74.46 97.45 0.21 5.00 11.41
13.93 97.46 99.27 0.21 5.00 11.02
13.93 99.28 106.22 0.21 5.00 10.73
13.93 106.23 118.14 0.21 5.00 10.73
118.15 118.15 124.76 5.42 8.50 10.73
118.15 124.77 132.36 5.42 8.50 9.94
118.15 132.37 149.71 5.42 8.50 9.12
118.15 149.72 174.67 5.42 8.50 8.27
118.15 174.68 199.62 5.42 8.50 7.11
118.15 199.63 207.15 5.42 8.50 6.11
118.15 207.16 207.63 5.42 8.50 4.99
207.64 207.64 241.36 13.03 12.50 4.99
241.37 241.37 288.97 17.24 16.00 4.99
288.98 288.98 582.82 24.86 19.80 4.99
582.83 582.83 918.60 83.04 23.80 4.99
918.61 918.61 1,165.63 162.96 27.20 4.99
1,165.64 1,165.64 1,398.76 230.15 30.60 4.99
1,398.77 1,398.77 1,699.08 301.49 34.00 4.99
1,699.09 1,699.09 5,097.25 403.60 35.00 4.99
5,097.26 5,097.26 6,796.33 1,592.96 37.50 4.99
6,796.34 6,796.34 En adelante 2,230.11 40.00 4.99

2. Tarifa actualizada aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 7 dias,
durante el primer trimestre de 2001

Limite Limite Cuota Porcentaje sobre

inferior superior fija excedente del limite

inferior
$ $ $ %

0.01 97.44 0.00 3.00
97.45 826.98 2.94 10.00
826.99 1,453.41 75.88 17.00
1,453.42 1,689.52 182.35 25.00
1,689.53 2,022.79 241.43 32.00
2,022.80 4,079.74 348.04 33.00
4,079.75 11,893.56 1,026.83 34.00
11,893.57 35,680.75 3,683.54 35.00
35,680.76 47,574.31 12,009.06 37.50

47 574.32 En adelante 16,469.18 40.00
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Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 2

Limite Limite Cuota Porcentaje de subsidio
inferior superior fija sobre impuesto marginal
$ $ $ %

0.01 97.44 0.00 50.00
97.45 826.98 1.47 50.00
826.99 1,453.41 37.94 50.00
1,453.42 1,689.52 91.21 50.00
1,689.53 2,022.79 120.68 50.00
2,022.80 4,079.74 174.02 40.00
4,079.75 6,430.20 445.55 30.00
6,430.21 8,159.41 685.30 20.00
8,159.42 9,791.32 802.90 10.00
9,791.33 En adelante 858.34 0.00

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 2

Monto de ingresos que sirven de base para calcular el impuesto

Para Hasta Crédito al
ingresos de ingresos de salario semanal
$ $ $
0.01 347.48 79.94
347.49 511.63 79.94
511.64 521.15 79.94
521.16 682.15 79.87
682.16 694.89 77.14
694.90 743.54 75.11
743.55 873.32 75.11
873.33 926.52 69.58
926.53 1,047.97 63.84
1,047.98 1,222.69 57.89
1,222.70 1,397.34 49.77
1,397.35 1,450.05 42.77
1,450.06 En adelante 34.93

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a las tarifas del numeral 2
Proporcion de 0.51

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.97 79.94
97.45 97.45 347.48 291 9.90 79.94
97.45 347.49 511.63 291 9.90 79.94
97.45 511.64 521.15 291 9.90 79.94
97.45 521.16 682.15 291 9.90 79.87
97.45 682.16 694.89 291 9.90 77.14
97.45 694.90 743.54 291 9.90 75.11
97.45 743.55 826.98 291 9.90 75.11
826.99 826.99 873.32 75.12 16.83 75.11
826.99 873.33 926.52 75.12 16.83 69.58
826.99 926.53 1,047.97 75.12 16.83 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 75.12 16.83 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 75.12 16.83 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 75.12 16.83 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 75.12 16.83 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 180.56 24.75 34.93

1,689.53 1,689.53 2,022.79 238.95 31.68 34.93
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2,022.80 2,022.80 4,079.74 344.56 32.74 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 1,017.92 33.80 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,812.31 33.86 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,397.86 33.93 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,951.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,666.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,991.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,451.94 40.00 34.93
Proporcion de 0.52
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.94 79.94
97.45 97.45 347.48 2.88 9.80 79.94
97.45 347.49 511.63 2.88 9.80 79.94
97.45 511.64 521.15 2.88 9.80 79.94
97.45 521.16 682.15 2.88 9.80 79.87
97.45 682.16 694.89 2.88 9.80 77.14
97.45 694.90 743.54 2.88 9.80 75.11
97.45 743.55 826.98 2.88 9.80 75.11
826.99 826.99 873.32 74.36 16.66 75.11
826.99 873.33 926.52 74.36 16.66 69.58
826.99 926.53 1,047.97 74.36 16.66 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 74.36 16.66 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 74.36 16.66 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 74.36 16.66 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 74.36 16.66 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 178.74 24.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 236.53 31.36 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 341.08 32.47 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 1,009.01 33.59 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,798.61 33.73 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,381.80 33.86 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,934.44 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,649.21 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,974.73 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,434.78 40.00 34.93

Proporcion de 0.53

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior Superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 291 79.94
97.45 97.45 347.48 2.85 9.70 79.94
97.45 347.49 511.63 2.85 9.70 79.94
97.45 511.64 521.15 2.85 9.70 79.94
97.45 521.16 682.15 2.85 9.70 79.87
97.45 682.16 694.89 2.85 9.70 77.14
97.45 694.90 743.54 2.85 9.70 75.11
97.45 743.55 826.98 2.85 9.70 75.11
826.99 826.99 873.32 73.60 16.49 75.11
826.99 873.33 926.52 73.60 16.49 69.58
826.99 926.53 1,047.97 73.60 16.49 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 73.60 16.49 57.89

826.99 1,222.70 1,397.34 73.60 16.49 49.77
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826.99 1,397.35 1,450.05 73.60 16.49 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 73.60 16.49 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 176.91 24.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 234.12 31.04 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 337.60 32.21 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 1,000.10 33.39 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,784.90 33.59 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,365.74 33.80 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,917.27 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,632.04 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,957.56 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,417.61 40.00 34.93
Proporcion de 0.54
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.88 79.94
97.45 97.45 347.48 2.82 9.60 79.94
97.45 347.49 511.63 2.82 9.60 79.94
97.45 511.64 521.15 2.82 9.60 79.94
97.45 521.16 682.15 2.82 9.60 79.87
97.45 682.16 694.89 2.82 9.60 77.14
97.45 694.90 743.54 2.82 9.60 75.11
97.45 743.55 826.98 2.82 9.60 75.11
826.99 826.99 873.32 72.84 16.32 75.11
826.99 873.33 926.52 72.84 16.32 69.58
826.99 926.53 1,047.97 72.84 16.32 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 72.84 16.32 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 72.84 16.32 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 72.84 16.32 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 72.84 16.32 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 175.09 24.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 231.71 30.72 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 334.12 31.94 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 991.19 33.18 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,771.20 33.46 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,349.69 33.73 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,900.10 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,614.87 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,940.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,400.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.55

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.85 79.94
97.45 97.45 347.48 2.79 9.50 79.94
97.45 347.49 511.63 2.79 9.50 79.94
97.45 511.64 521.15 2.79 9.50 79.94
97.45 521.16 682.15 2.79 9.50 79.87
97.45 682.16 694.89 2.79 9.50 77.14
97.45 694.90 743.54 2.79 9.50 75.11
97.45 743.55 826.98 2.79 9.50 75.11

826.99 826.99 873.32 72.09 16.15 75.11
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826.99 873.33 926.52 72.09 16.15 69.58
826.99 926.53 1,047.97 72.09 16.15 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 72.09 16.15 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 72.09 16.15 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 72.09 16.15 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 72.09 16.15 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 173.27 23.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 229.29 30.40 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 330.64 31.68 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 982.28 32.98 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,757.49 33.32 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,333.63 33.66 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,882.94 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,697.71 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,923.23 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,383.28 40.00 34.93
Proporcion de 0.56
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.82 79.94
97.45 97.45 347.48 2.76 9.40 79.94
97.45 347.49 511.63 2.76 9.40 79.94
97.45 511.64 521.15 2.76 9.40 79.94
97.45 521.16 682.15 2.76 9.40 79.87
97.45 682.16 694.89 2.76 9.40 77.14
97.45 694.90 743.54 2.76 9.40 75.11
97.45 743.55 826.98 2.76 9.40 75.11
826.99 826.99 873.32 71.33 15.98 75.11
826.99 873.33 926.52 71.33 15.98 69.58
826.99 926.53 1,047.97 71.33 15.98 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 71.33 15.98 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 71.33 15.98 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 71.33 15.98 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 71.33 15.98 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 171.44 23.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 226.88 30.08 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 327.16 31.42 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 973.36 32.78 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,743.78 33.18 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,317.57 33.59 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,865.77 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,5680.54 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,906.06 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,366.11 40.00 34.93

Proporcion de 0.57

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.79 79.94
97.45 97.45 347.48 2.73 9.30 79.94
97.45 347.49 511.63 2.73 9.30 79.94
97.45 511.64 521.15 2.73 9.30 79.94

97.45 521.16 682.15 2.73 9.30 79.87
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97.45 682.16 694.89 2.73 9.30 77.14
97.45 694.90 743.54 2.73 9.30 75.11
97.45 743.55 826.98 2.73 9.30 75.11
826.99 826.99 873.32 70.57 15.81 75.11
826.99 873.33 926.52 70.57 15.81 69.58
826.99 926.53 1,047.97 70.57 15.81 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 70.57 15.81 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 70.57 15.81 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 70.57 15.81 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 70.57 15.81 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 169.62 23.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 224.46 29.76 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 323.68 31.15 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 964.45 32.57 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,730.08 33.05 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,301.51 33.52 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,848.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,5663.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,888.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,348.94 40.00 34.93
Proporcion de 0.58
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.76 79.94
97.45 97.45 347.48 2.70 9.20 79.94
97.45 347.49 511.63 2.70 9.20 79.94
97.45 511.64 521.15 2.70 9.20 79.94
97.45 521.16 682.15 2.70 9.20 79.87
97.45 682.16 694.89 2.70 9.20 77.14
97.45 694.90 743.54 2.70 9.20 75.11
97.45 743.55 826.98 2.70 9.20 75.11
826.99 826.99 873.32 69.81 15.64 75.11
826.99 873.33 926.52 69.81 15.64 69.58
826.99 926.53 1,047.97 69.81 15.64 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 69.81 15.64 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 69.81 15.64 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 69.81 15.64 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 69.81 15.64 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 167.80 23.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 222.05 29.44 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 320.20 30.89 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 955.54 32.37 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,716.37 32.91 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,285.46 33.46 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,831.44 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,5646.21 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,871.73 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,331.78 40.00 34.93

Proporcion de 0.59

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 97.44 0.00 2.73 79.94
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97.45 97.45 347.48 2.68 9.10 79.94
97.45 347.49 511.63 2.68 9.10 79.94
97.45 511.64 521.15 2.68 9.10 79.94
97.45 521.16 682.15 2.68 9.10 79.87
97.45 682.16 694.89 2.68 9.10 77.14
97.45 694.90 743.54 2.68 9.10 75.11
97.45 743.55 826.98 2.68 9.10 75.11
826.99 826.99 873.32 69.05 15.47 75.11
826.99 873.33 926.52 69.05 15.47 69.58
826.99 926.53 1,047.97 69.05 15.47 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 69.05 15.47 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 69.05 15.47 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 69.05 15.47 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 69.05 15.47 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 165.97 22.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 219.64 29.12 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 316.72 30.62 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 946.63 32.16 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,702.67 32.78 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,269.40 33.39 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,814.27 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,5629.04 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,854.56 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,314.61 40.00 34.93
Proporcion de 0.60
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.70 79.94
97.45 97.45 347.48 2.65 9.00 79.94
97.45 347.49 511.63 2.65 9.00 79.94
97.45 511.64 521.15 2.65 9.00 79.94
97.45 521.16 682.15 2.65 9.00 79.87
97.45 682.16 694.89 2.65 9.00 77.14
97.45 694.90 743.54 2.65 9.00 75.11
97.45 743.55 826.98 2.65 9.00 75.11
826.99 826.99 873.32 68.29 15.30 75.11
826.99 873.33 926.52 68.29 15.30 69.58
826.99 926.53 1,047.97 68.29 15.30 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 68.29 15.30 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 68.29 15.30 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 68.29 15.30 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 68.29 15.30 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 164.15 22.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 217.22 28.80 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 313.24 30.36 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 937.72 31.96 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,688.96 32.64 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,253.34 33.32 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,797.10 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,5611.87 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,837.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,297.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.61
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.67 79.94
97.45 97.45 347.48 2.62 8.90 79.94
97.45 347.49 511.63 2.62 8.90 79.94
97.45 511.64 521.15 2.62 8.90 79.94
97.45 521.16 682.15 2.62 8.90 79.87
97.45 682.16 694.89 2.62 8.90 77.14
97.45 694.90 743.54 2.62 8.90 75.11
97.45 743.55 826.98 2.62 8.90 75.11
826.99 826.99 873.32 67.53 15.13 75.11
826.99 873.33 926.52 67.53 15.13 69.58
826.99 926.53 1,047.97 67.53 15.13 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 67.53 15.13 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 67.53 15.13 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 67.53 15.13 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 67.53 15.13 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 162.33 22.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 214.81 28.48 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 309.76 30.10 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 928.81 31.76 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,675.25 32.50 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,237.28 33.25 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,779.94 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,494.71 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,820.23 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,280.28 40.00 34.93
Proporcion de 0.62
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.64 79.94
97.45 97.45 347.48 2.59 8.80 79.94
97.45 347.49 511.63 2.59 8.80 79.94
97.45 511.64 521.15 2.59 8.80 79.94
97.45 521.16 682.15 2.59 8.80 79.87
97.45 682.16 694.89 2.59 8.80 77.14
97.45 694.90 743.54 2.59 8.80 75.11
97.45 743.55 826.98 2.59 8.80 75.11
826.99 826.99 873.32 66.77 14.96 75.11
826.99 873.33 926.52 66.77 14.96 69.58
826.99 926.53 1,047.97 66.77 14.96 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 66.77 14.96 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 66.77 14.96 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 66.77 14.96 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 66.77 14.96 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 160.50 22.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 212.40 28.16 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 306.28 29.83 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 919.90 31.55 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,661.55 32.37 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,221.23 33.18 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,762.77 34.00 34.93

11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,477.54 35.00 34.93
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35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,803.06 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,263.11 40.00 34.93

Proporcion de 0.63

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.61 79.94
97.45 97.45 347.48 2.56 8.70 79.94
97.45 347.49 511.63 2.56 8.70 79.94
97.45 511.64 521.15 2.56 8.70 79.94
97.45 521.16 682.15 2.56 8.70 79.87
97.45 682.16 694.89 2.56 8.70 77.14
97.45 694.90 743.54 2.56 8.70 75.11
97.45 743.55 826.98 2.56 8.70 75.11
826.99 826.99 873.32 66.02 14.79 75.11
826.99 873.33 926.52 66.02 14.79 69.58
826.99 926.53 1,047.97 66.02 14.79 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 66.02 14.79 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 66.02 14.79 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 66.02 14.79 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 66.02 14.79 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 158.68 21.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 209.98 27.84 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 302.79 29.57 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 910.99 31.35 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,647.84 32.23 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,205.17 33.12 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,745.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,460.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,785.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,245.94 40.00 34.93
Proporcion de 0.64
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.58 79.94
97.45 97.45 347.48 2.53 8.60 79.94
97.45 347.49 511.63 2.53 8.60 79.94
97.45 511.64 521.15 2.53 8.60 79.94
97.45 521.16 682.15 2.53 8.60 79.87
97.45 682.16 694.89 2.53 8.60 77.14
97.45 694.90 743.54 2.53 8.60 75.11
97.45 743.55 826.98 2.53 8.60 75.11
826.99 826.99 873.32 65.26 14.62 75.11
826.99 873.33 926.52 65.26 14.62 69.58
826.99 926.53 1,047.97 65.26 14.62 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 65.26 14.62 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 65.26 14.62 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 65.26 14.62 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 65.26 14.62 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 156.86 21.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 207.57 27.52 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 299.31 29.30 34.93

4,079.75 4,079.75 6,430.20 902.08 31.14 34.93
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6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,634.14 32.10 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,189.11 33.05 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,728.43 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,443.20 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,768.72 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,228.77 40.00 34.93

Proporcion de 0.65

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.55 79.94
97.45 97.45 347.48 2.50 8.50 79.94
97.45 347.49 511.63 2.50 8.50 79.94
97.45 511.64 521.15 2.50 8.50 79.94
97.45 521.16 682.15 2.50 8.50 79.87
97.45 682.16 694.89 2.50 8.50 77.14
97.45 694.90 743.54 2.50 8.50 75.11
97.45 743.55 826.98 2.50 8.50 75.11
826.99 826.99 873.32 64.50 14.45 75.11
826.99 873.33 926.52 64.50 14.45 69.58
826.99 926.53 1,047.97 64.50 14.45 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 64.50 14.45 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 64.50 14.45 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 64.50 14.45 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 64.50 14.45 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 155.03 21.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 205.16 27.20 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 295.83 29.04 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 893.17 30.94 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,620.43 31.96 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,173.06 32.98 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,711.27 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,426.04 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,751.56 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,211.61 40.00 34.93
Proporcion de 0.66
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.52 79.94
97.45 97.45 347.48 2.47 8.40 79.94
97.45 347.49 511.63 2.47 8.40 79.94
97.45 511.64 521.15 2.47 8.40 79.94
97.45 521.16 682.15 2.47 8.40 79.87
97.45 682.16 694.89 2.47 8.40 77.14
97.45 694.90 743.54 2.47 8.40 75.11
97.45 743.55 826.98 2.47 8.40 75.11
826.99 826.99 873.32 63.74 14.28 75.11
826.99 873.33 926.52 63.74 14.28 69.58
826.99 926.53 1,047.97 63.74 14.28 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 63.74 14.28 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 63.74 14.28 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 63.74 14.28 42.77

826.99 1,450.06 1,453.41 63.74 14.28 34.93
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1,453.42 1,453.42 1,689.52 153.21 21.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 202.74 26.88 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 292.35 28.78 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 884.25 30.74 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,606.72 31.82 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,157.00 32.91 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,694.10 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,408.87 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,734.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,194.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.67

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.49 79.94
97.45 97.45 347.48 2.44 8.30 79.94
97.45 347.49 511.63 2.44 8.30 79.94
97.45 511.64 521.15 2.44 8.30 79.94
97.45 521.16 682.15 2.44 8.30 79.87
97.45 682.16 694.89 2.44 8.30 77.14
97.45 694.90 743.54 2.44 8.30 75.11
97.45 743.55 826.98 2.44 8.30 75.11
826.99 826.99 873.32 62.98 14.11 75.11
826.99 873.33 926.52 62.98 14.11 69.58
826.99 926.53 1,047.97 62.98 14.11 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 62.98 14.11 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 62.98 14.11 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 62.98 14.11 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 62.98 14.11 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 151.39 20.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 200.33 26.56 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 288.87 28.51 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 875.34 30.53 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,593.02 31.69 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,140.94 32.84 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,676.93 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,391.70 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,717.22 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,177.27 40.00 34.93
Proporcion de 0.68
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre diario
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.46 79.94
97.45 97.45 347.48 241 8.20 79.94
97.45 347.49 511.63 241 8.20 79.94
97.45 511.64 521.15 241 8.20 79.94
97.45 521.16 682.15 241 8.20 79.87
97.45 682.16 694.89 241 8.20 77.14
97.45 694.90 743.54 241 8.20 75.11
97.45 743.55 826.98 241 8.20 75.11
826.99 826.99 873.32 62.22 13.94 75.11
826.99 873.33 926.52 62.22 13.94 69.58

826.99 926.53 1,047.97 62.22 13.94 63.84
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826.99 1,047.98 1,222.69 62.22 13.94 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 62.22 13.94 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 62.22 13.94 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 62.22 13.94 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 149.56 20.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 197.92 26.24 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 285.39 28.25 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 866.43 30.33 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,579.31 31.55 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,124.88 32.78 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,659.77 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,374.54 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,700.06 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,160.11 40.00 34.93

Proporcion de 0.69

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.43 79.94
97.45 97.45 347.48 2.38 8.10 79.94
97.45 347.49 511.63 2.38 8.10 79.94
97.45 511.64 521.15 2.38 8.10 79.94
97.45 521.16 682.15 2.38 8.10 79.87
97.45 682.16 694.89 2.38 8.10 77.14
97.45 694.90 743.54 2.38 8.10 75.11
97.45 743.55 826.98 2.38 8.10 75.11
826.99 826.99 873.32 61.46 13.77 75.11
826.99 873.33 926.52 61.46 13.77 69.58
826.99 926.53 1,047.97 61.46 13.77 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 61.46 13.77 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 61.46 13.77 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 61.46 13.77 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 61.46 13.77 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 147.74 20.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 195.50 25.92 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 281.91 27.98 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 857.52 30.12 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,565.61 31.42 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,108.83 32.71 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,642.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,357.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,682.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,142.94 40.00 34.93
Proporcion de 0.70
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.40 79.94
97.45 97.45 347.48 2.35 8.00 79.94
97.45 347.49 511.63 2.35 8.00 79.94
97.45 511.64 521.15 2.35 8.00 79.94
97.45 521.16 682.15 2.35 8.00 79.87
97.45 682.16 694.89 2.35 8.00 77.14

97.45 694.90 743.54 2.35 8.00 75.11
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97.45 743.55 826.98 2.35 8.00 75.11
826.99 826.99 873.32 60.70 13.60 75.11
826.99 873.33 926.52 60.70 13.60 69.58
826.99 926.53 1,047.97 60.70 13.60 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 60.70 13.60 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 60.70 13.60 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 60.70 13.60 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 60.70 13.60 34.93

1,453.42 1,453.42 1,689.52 145.92 20.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 193.09 25.60 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 278.43 27.72 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 848.61 29.92 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,551.90 31.28 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,092.77 32.64 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,625.43 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,340.20 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,665.72 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,125.77 40.00 34.93

Proporcion de 0.71

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.37 79.94
97.45 97.45 347.48 2.32 7.90 79.94
97.45 347.49 511.63 2.32 7.90 79.94
97.45 511.64 521.15 2.32 7.90 79.94
97.45 521.16 682.15 2.32 7.90 79.87
97.45 682.16 694.89 2.32 7.90 77.14
97.45 694.90 743.54 2.32 7.90 75.11
97.45 743.55 826.98 2.32 7.90 75.11
826.99 826.99 873.32 59.95 13.43 75.11
826.99 873.33 926.52 59.95 13.43 69.58
826.99 926.53 1,047.97 59.95 13.43 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 59.95 13.43 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 59.95 13.43 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 59.95 13.43 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 59.95 13.43 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 144.09 19.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 190.67 25.28 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 274.95 27.46 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 839.70 29.72 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,538.19 31.14 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,076.71 32.57 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,608.27 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,323.04 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,648.56 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,108.61 40.00 34.93
Proporcion de 0.72
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.34 79.94
97.45 97.45 347.48 2.29 7.80 79.94

97.45 347.49 511.63 2.29 7.80 79.94
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97.45 511.64 521.15 2.29 7.80 79.94
97.45 521.16 682.15 2.29 7.80 79.87
97.45 682.16 694.89 2.29 7.80 77.14
97.45 694.90 743.54 2.29 7.80 75.11
97.45 743.55 826.98 2.29 7.80 75.11
826.99 826.99 873.32 59.19 13.26 75.11
826.99 873.33 926.52 59.19 13.26 69.58
826.99 926.53 1,047.97 59.19 13.26 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 59.19 13.26 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 59.19 13.26 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 59.19 13.26 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 59.19 13.26 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 142.27 19.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 188.26 24.96 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 271.47 27.19 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 830.79 29.51 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,524.49 31.01 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,060.65 32.50 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,591.10 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,305.87 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,631.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,091.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.73

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 231 79.94
97.45 97.45 347.48 2.26 7.70 79.94
97.45 347.49 511.63 2.26 7.70 79.94
97.45 511.64 521.15 2.26 7.70 79.94
97.45 521.16 682.15 2.26 7.70 79.87
97.45 682.16 694.89 2.26 7.70 77.14
97.45 694.90 743.54 2.26 7.70 75.11
97.45 743.55 826.98 2.26 7.70 75.11
826.99 826.99 873.32 58.43 13.09 75.11
826.99 873.33 926.52 58.43 13.09 69.58
826.99 926.53 1,047.97 58.43 13.09 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 58.43 13.09 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 58.43 13.09 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 58.43 13.09 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 58.43 13.09 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 140.44 19.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 185.85 24.64 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 267.99 26.93 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 821.88 29.31 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,510.78 30.87 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,044.60 32.44 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,573.93 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,288.70 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,614.22 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,074.27 40.00 34.93
Proporcion de 0.74
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del

limite inferior 1
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$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.28 79.94
97.45 97.45 347.48 2.23 7.60 79.94
97.45 347.49 511.63 2.23 7.60 79.94
97.45 511.64 521.15 2.23 7.60 79.94
97.45 521.16 682.15 2.23 7.60 79.87
97.45 682.16 694.89 2.23 7.60 77.14
97.45 694.90 743.54 2.23 7.60 75.11
97.45 743.55 826.98 2.23 7.60 75.11
826.99 826.99 873.32 57.67 12.92 75.11
826.99 873.33 926.52 57.67 12.92 69.58
826.99 926.53 1,047.97 57.67 12.92 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 57.67 12.92 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 57.67 12.92 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 57.67 12.92 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 57.67 12.92 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 138.62 19.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 183.43 24.32 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 264.51 26.66 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 812.97 29.10 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,497.08 30.74 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,028.54 32.37 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,556.77 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,271.54 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,597.06 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,057.11 40.00 34.93

Proporcion de 0.75

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.25 79.94
97.45 97.45 347.48 2.21 7.50 79.94
97.45 347.49 511.63 2.21 7.50 79.94
97.45 511.64 521.15 2.21 7.50 79.94
97.45 521.16 682.15 2.21 7.50 79.87
97.45 682.16 694.89 221 7.50 77.14
97.45 694.90 743.54 2.21 7.50 75.11
97.45 743.55 826.98 2.21 7.50 75.11
826.99 826.99 873.32 56.91 12.75 75.11
826.99 873.33 926.52 56.91 12.75 69.58
826.99 926.53 1,047.97 56.91 12.75 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 56.91 12.75 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 56.91 12.75 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 56.91 12.75 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 56.91 12.75 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 136.80 18.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 181.02 24.00 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 261.03 26.40 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 804.06 28.90 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,483.37 30.60 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 2,012.48 32.30 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,539.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,254.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,579.89 37.50 34.93
47 574.32 47 574.32 En adelante 16,039.94 40.00 34.93

Proporcion de 0.76
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.22 79.94
97.45 97.45 347.48 2.18 7.40 79.94
97.45 347.49 511.63 2.18 7.40 79.94
97.45 511.64 521.15 2.18 7.40 79.94
97.45 521.16 682.15 2.18 7.40 79.87
97.45 682.16 694.89 2.18 7.40 77.14
97.45 694.90 743.54 2.18 7.40 75.11
97.45 743.55 826.98 2.18 7.40 75.11
826.99 826.99 873.32 56.15 12.58 75.11
826.99 873.33 926.52 56.15 12.58 69.58
826.99 926.53 1,047.97 56.15 12.58 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 56.15 12.58 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 56.15 12.58 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 56.15 12.58 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 56.15 12.58 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 134.97 18.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 178.61 23.68 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 257.55 26.14 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 795.14 28.70 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,469.66 30.46 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,996.43 32.23 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,5622.43 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,237.20 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,562.72 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,022.77 40.00 34.93

Proporcion de 0.77

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.19 79.94
97.45 97.45 347.48 2.15 7.30 79.94
97.45 347.49 511.63 2.15 7.30 79.94
97.45 511.64 521.15 2.15 7.30 79.94
97.45 521.16 682.15 2.15 7.30 79.87
97.45 682.16 694.89 2.15 7.30 77.14
97.45 694.90 743.54 2.15 7.30 75.11
97.45 743.55 826.98 2.15 7.30 75.11
826.99 826.99 873.32 55.39 12.41 75.11
826.99 873.33 926.52 55.39 12.41 69.58
826.99 926.53 1,047.97 55.39 12.41 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 55.39 12.41 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 55.39 12.41 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 55.39 12.41 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 55.39 12.41 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 133.15 18.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 176.19 23.36 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 254.07 25.87 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 786.23 28.49 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,455.96 30.33 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,980.37 32.16 34.93

9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,505.27 34.00 34.93



Viernes 29 de diciembre de 2000 DIARIO OFICIAL (Primera Seccién) 173

11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,220.04 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,545.56 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 16,005.61 40.00 34.93
Proporcion de 0.78
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.16 79.94
97.45 97.45 347.48 2.12 7.20 79.94
97.45 347.49 511.63 2.12 7.20 79.94
97.45 511.64 521.15 2.12 7.20 79.94
97.45 521.16 682.15 212 7.20 79.87
97.45 682.16 694.89 212 7.20 77.14
97.45 694.90 743.54 2.12 7.20 75.11
97.45 743.55 826.98 2.12 7.20 75.11
826.99 826.99 873.32 54.63 12.24 75.11
826.99 873.33 926.52 54.63 12.24 69.58
826.99 926.53 1,047.97 54.63 12.24 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 54.63 12.24 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 54.63 12.24 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 54.63 12.24 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 54.63 12.24 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 131.33 18.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 173.78 23.04 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 250.59 25.61 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 777.32 28.29 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,442.25 30.19 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,964.31 32.10 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,488.10 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,202.87 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,528.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,988.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.79

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.13 79.94
97.45 97.45 347.48 2.09 7.10 79.94
97.45 347.49 511.63 2.09 7.10 79.94
97.45 511.64 521.15 2.09 7.10 79.94
97.45 521.16 682.15 2.09 7.10 79.87
97.45 682.16 694.89 2.09 7.10 77.14
97.45 694.90 743.54 2.09 7.10 75.11
97.45 743.55 826.98 2.09 7.10 75.11
826.99 826.99 873.32 53.87 12.07 75.11
826.99 873.33 926.52 53.87 12.07 69.58
826.99 926.53 1,047.97 53.87 12.07 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 53.87 12.07 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 53.87 12.07 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 53.87 12.07 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 53.87 12.07 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 129.50 17.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 171.37 22.72 34.93

2,022.80 2,022.80 4,079.74 247.11 25.34 34.93
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4,079.75 4,079.75 6,430.20 768.41 28.08 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,428.55 30.06 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,948.25 32.03 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,470.93 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,185.70 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,511.22 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,971.27 40.00 34.93
Proporcion de 0.80
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.10 79.94
97.45 97.45 347.48 2.06 7.00 79.94
97.45 347.49 511.63 2.06 7.00 79.94
97.45 511.64 521.15 2.06 7.00 79.94
97.45 521.16 682.15 2.06 7.00 79.87
97.45 682.16 694.89 2.06 7.00 77.14
97.45 694.90 743.54 2.06 7.00 75.11
97.45 743.55 826.98 2.06 7.00 75.11
826.99 826.99 873.32 53.12 11.90 75.11
826.99 873.33 926.52 53.12 11.90 69.58
826.99 926.53 1,047.97 53.12 11.90 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 53.12 11.90 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 53.12 11.90 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 53.12 11.90 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 53.12 11.90 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 127.68 17.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 168.95 22.40 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 243.63 25.08 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 759.50 27.88 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,414.84 29.92 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,932.20 31.96 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,453.77 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,168.54 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,494.06 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,954.11 40.00 34.93

Proporcion de 0.81

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.07 79.94
97.45 97.45 347.48 2.03 6.90 79.94
97.45 347.49 511.63 2.03 6.90 79.94
97.45 511.64 521.15 2.03 6.90 79.94
97.45 521.16 682.15 2.03 6.90 79.87
97.45 682.16 694.89 2.03 6.90 77.14
97.45 694.90 743.54 2.03 6.90 75.11
97.45 743.55 826.98 2.03 6.90 75.11
826.99 826.99 873.32 52.36 11.73 75.11
826.99 873.33 926.52 52.36 11.73 69.58
826.99 926.53 1,047.97 52.36 11.73 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 52.36 11.73 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 52.36 11.73 49.77

826.99 1,397.35 1,450.05 52.36 11.73 42.77
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826.99 1,450.06 1,453.41 52.36 11.73 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 125.86 17.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 166.54 22.08 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 240.15 24.82 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 750.59 27.68 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,401.13 29.78 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,916.14 31.89 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,436.60 34.00 34.93

11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,151.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,476.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,936.94 40.00 34.93
Proporcion de 0.82
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.04 79.94
97.45 97.45 347.48 2.00 6.80 79.94
97.45 347.49 511.63 2.00 6.80 79.94
97.45 511.64 521.15 2.00 6.80 79.94
97.45 521.16 682.15 2.00 6.80 79.87
97.45 682.16 694.89 2.00 6.80 77.14
97.45 694.90 743.54 2.00 6.80 75.11
97.45 743.55 826.98 2.00 6.80 75.11

826.99 826.99 873.32 51.60 11.56 75.11

826.99 873.33 926.52 51.60 11.56 69.58

826.99 926.53 1,047.97 51.60 11.56 63.84

826.99 1,047.98 1,222.69 51.60 11.56 57.89

826.99 1,222.70 1,397.34 51.60 11.56 49.77

826.99 1,397.35 1,450.05 51.60 11.56 42.77

826.99 1,450.06 1,453.41 51.60 11.56 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 124.03 17.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 164.12 21.76 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 236.67 24.55 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 741.68 27.47 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,387.43 29.65 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,900.08 31.82 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,419.43 34.00 34.93

11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,134.20 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,459.72 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,919.77 40.00 34.93

Proporcion de 0.83

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 2.01 79.94
97.45 97.45 347.48 1.97 6.70 79.94
97.45 347.49 511.63 1.97 6.70 79.94
97.45 511.64 521.15 1.97 6.70 79.94
97.45 521.16 682.15 1.97 6.70 79.87
97.45 682.16 694.89 1.97 6.70 77.14
97.45 694.90 743.54 1.97 6.70 75.11
97.45 743.55 826.98 1.97 6.70 75.11
826.99 826.99 873.32 50.84 11.39 75.11

826.99 873.33 926.52 50.84 11.39 69.58
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826.99 926.53 1,047.97 50.84 11.39 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 50.84 11.39 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 50.84 11.39 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 50.84 11.39 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 50.84 11.39 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 122.21 16.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 161.71 21.44 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 233.19 24.29 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 732.77 27.27 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,373.72 29.51 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,884.02 31.76 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,402.27 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,117.04 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,442.56 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,902.61 40.00 34.93
Proporcién de 0.84
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.98 79.94
97.45 97.45 347.48 1.94 6.60 79.94
97.45 347.49 511.63 1.94 6.60 79.94
97.45 511.64 521.15 1.94 6.60 79.94
97.45 521.16 682.15 1.94 6.60 79.87
97.45 682.16 694.89 1.94 6.60 77.14
97.45 694.90 743.54 1.94 6.60 75.11
97.45 743.55 826.98 1.94 6.60 75.11
826.99 826.99 873.32 50.08 11.22 75.11
826.99 873.33 926.52 50.08 11.22 69.58
826.99 926.53 1,047.97 50.08 11.22 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 50.08 11.22 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 50.08 11.22 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 50.08 11.22 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 50.08 11.22 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 120.39 16.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 159.30 21.12 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 229.71 24.02 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 723.86 27.06 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,360.02 29.38 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,867.97 31.69 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,385.10 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,099.87 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,425.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,885.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.85

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.95 79.94
97.45 97.45 347.48 1.91 6.50 79.94
97.45 347.49 511.63 1.91 6.50 79.94
97.45 511.64 521.15 1.91 6.50 79.94
97.45 521.16 682.15 1.91 6.50 79.87

97.45 682.16 694.89 191 6.50 77.14
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97.45 694.90 743.54 1.91 6.50 75.11
97.45 743.55 826.98 1.91 6.50 75.11
826.99 826.99 873.32 49.32 11.05 75.11
826.99 873.33 926.52 49.32 11.05 69.58
826.99 926.53 1,047.97 49.32 11.05 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 49.32 11.05 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 49.32 11.05 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 49.32 11.05 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 49.32 11.05 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 118.56 16.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 156.88 20.80 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 226.23 23.76 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 714.95 26.86 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,346.31 29.24 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,851.91 31.62 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,367.93 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,082.70 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,408.22 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,868.27 40.00 34.93
Proporcion de 0.86
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.92 79.94
97.45 97.45 347.48 1.88 6.40 79.94
97.45 347.49 511.63 1.88 6.40 79.94
97.45 511.64 521.15 1.88 6.40 79.94
97.45 521.16 682.15 1.88 6.40 79.87
97.45 682.16 694.89 1.88 6.40 77.14
97.45 694.90 743.54 1.88 6.40 75.11
97.45 743.55 826.98 1.88 6.40 75.11
826.99 826.99 873.32 48.56 10.88 75.11
826.99 873.33 926.52 48.56 10.88 69.58
826.99 926.53 1,047.97 48.56 10.88 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 48.56 10.88 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 48.56 10.88 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 48.56 10.88 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 48.56 10.88 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 116.74 16.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 154.47 20.48 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 222.75 23.50 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 706.03 26.66 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,332.60 29.10 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,835.85 31.55 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,350.77 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,065.54 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,391.06 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,851.11 40.00 34.93

Proporcion de 0.87

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.89 79.94

97.45 97.45 347.48 1.85 6.30 79.94
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97.45 347.49 511.63 1.85 6.30 79.94
97.45 511.64 521.15 1.85 6.30 79.94
97.45 521.16 682.15 1.85 6.30 79.87
97.45 682.16 694.89 1.85 6.30 77.14
97.45 694.90 743.54 1.85 6.30 75.11
97.45 743.55 826.98 1.85 6.30 75.11
826.99 826.99 873.32 47.80 10.71 75.11
826.99 873.33 926.52 47.80 10.71 69.58
826.99 926.53 1,047.97 47.80 10.71 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 47.80 10.71 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 47.80 10.71 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 47.80 10.71 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 47.80 10.71 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 114.92 15.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 152.06 20.16 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 219.27 23.23 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 697.12 26.45 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,318.90 28.97 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,819.79 31.48 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,333.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,048.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,373.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,833.94 40.00 34.93
Proporcion de 0.88
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1

$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.86 79.94
97.45 97.45 347.48 1.82 6.20 79.94
97.45 347.49 511.63 1.82 6.20 79.94
97.45 511.64 521.15 1.82 6.20 79.94
97.45 521.16 682.15 1.82 6.20 79.87
97.45 682.16 694.89 1.82 6.20 77.14
97.45 694.90 743.54 1.82 6.20 75.11
97.45 743.55 826.98 1.82 6.20 75.11
826.99 826.99 873.32 47.05 10.54 75.11
826.99 873.33 926.52 47.05 10.54 69.58
826.99 926.53 1,047.97 47.05 10.54 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 47.05 10.54 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 47.05 10.54 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 47.05 10.54 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 47.05 10.54 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 113.09 15.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 149.64 19.84 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 215.78 22.97 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 688.21 26.25 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,305.19 28.83 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,803.74 31.42 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,316.43 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,031.20 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,356.72 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,816.77 40.00 34.93

Proporcion de 0.89
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.83 79.94
97.45 97.45 347.48 1.79 6.10 79.94
97.45 347.49 511.63 1.79 6.10 79.94
97.45 511.64 521.15 1.79 6.10 79.94
97.45 521.16 682.15 1.79 6.10 79.87
97.45 682.16 694.89 1.79 6.10 77.14
97.45 694.90 743.54 1.79 6.10 75.11
97.45 743.55 826.98 1.79 6.10 75.11
826.99 826.99 873.32 46.29 10.37 75.11
826.99 873.33 926.52 46.29 10.37 69.58
826.99 926.53 1,047.97 46.29 10.37 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 46.29 10.37 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 46.29 10.37 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 46.29 10.37 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 46.29 10.37 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 111.27 15.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 147.23 19.52 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 212.30 22.70 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 679.30 26.04 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,291.49 28.70 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,787.68 31.35 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,299.26 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 3,014.03 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,339.55 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,799.60 40.00 34.93
Proporcion de 0.90
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.80 79.94
97.45 97.45 347.48 1.76 6.00 79.94
97.45 347.49 511.63 1.76 6.00 79.94
97.45 511.64 521.15 1.76 6.00 79.94
97.45 521.16 682.15 1.76 6.00 79.87
97.45 682.16 694.89 1.76 6.00 77.14
97.45 694.90 743.54 1.76 6.00 75.11
97.45 743.55 826.98 1.76 6.00 75.11
826.99 826.99 873.32 45.53 10.20 75.11
826.99 873.33 926.52 45.53 10.20 69.58
826.99 926.53 1,047.97 45.53 10.20 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 45.53 10.20 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 45.53 10.20 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 45.53 10.20 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 45.53 10.20 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 109.45 15.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 144.82 19.20 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 208.82 22.44 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 670.39 25.84 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,277.78 28.56 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,771.62 31.28 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,282.10 34.00 34.93

11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,996.87 35.00 34.93
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35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,322.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,782.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.91

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.77 79.94
97.45 97.45 347.48 1.73 5.90 79.94
97.45 347.49 511.63 1.73 5.90 79.94
97.45 511.64 521.15 1.73 5.90 79.94
97.45 521.16 682.15 1.73 5.90 79.87
97.45 682.16 694.89 1.73 5.90 77.14
97.45 694.90 743.54 1.73 5.90 75.11
97.45 743.55 826.98 1.73 5.90 75.11
826.99 826.99 873.32 44.77 10.03 75.11
826.99 873.33 926.52 44.77 10.03 69.58
826.99 926.53 1,047.97 44.77 10.03 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 44.77 10.03 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 44.77 10.03 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 44.77 10.03 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 44.77 10.03 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 107.62 14.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 142.40 18.88 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 205.34 22.18 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 661.48 25.64 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,264.07 28.42 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,755.57 31.21 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,264.93 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,979.70 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,305.22 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,765.27 40.00 34.93
Proporcion de 0.92
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.74 79.94
97.45 97.45 347.48 1.71 5.80 79.94
97.45 347.49 511.63 1.71 5.80 79.94
97.45 511.64 521.15 1.71 5.80 79.94
97.45 521.16 682.15 1.71 5.80 79.87
97.45 682.16 694.89 1.71 5.80 77.14
97.45 694.90 743.54 1.71 5.80 75.11
97.45 743.55 826.98 1.71 5.80 75.11
826.99 826.99 873.32 44.01 9.86 75.11
826.99 873.33 926.52 44.01 9.86 69.58
826.99 926.53 1,047.97 44.01 9.86 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 44.01 9.86 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 44.01 9.86 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 44.01 9.86 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 44.01 9.86 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 105.80 14.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 139.99 18.56 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 201.86 21.91 34.93

4,079.75 4,079.75 6,430.20 652.57 25.43 34.93
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6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,250.37 28.29 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,739.51 3114 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,247.76 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,962.53 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,288.05 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,748.10 40.00 34.93

Proporcion de 0.93

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 171 79.94
97.45 97.45 347.48 1.68 5.70 79.94
97.45 347.49 511.63 1.68 5.70 79.94
97.45 511.64 521.15 1.68 5.70 79.94
97.45 521.16 682.15 1.68 5.70 79.87
97.45 682.16 694.89 1.68 5.70 77.14
97.45 694.90 743.54 1.68 5.70 75.11
97.45 743.55 826.98 1.68 5.70 75.11
826.99 826.99 873.32 43.25 9.69 75.11
826.99 873.33 926.52 43.25 9.69 69.58
826.99 926.53 1,047.97 43.25 9.69 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 43.25 9.69 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 43.25 9.69 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 43.25 9.69 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 43.25 9.69 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 103.97 14.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 137.58 18.24 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 198.38 21.65 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 643.66 25.23 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,236.66 28.15 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,723.45 31.08 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,230.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,945.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,270.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,730.94 40.00 34.93
Proporcion de 0.94
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.68 79.94
97.45 97.45 347.48 1.65 5.60 79.94
97.45 347.49 511.63 1.65 5.60 79.94
97.45 511.64 521.15 1.65 5.60 79.94
97.45 521.16 682.15 1.65 5.60 79.87
97.45 682.16 694.89 1.65 5.60 77.14
97.45 694.90 743.54 1.65 5.60 75.11
97.45 743.55 826.98 1.65 5.60 75.11
826.99 826.99 873.32 42.49 9.52 75.11
826.99 873.33 926.52 42.49 9.52 69.58
826.99 926.53 1,047.97 42.49 9.52 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 42.49 9.52 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 42.49 9.52 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 42.49 9.52 42.77

826.99 1,450.06 1,453.41 42.49 9.52 34.93
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1,453.42 1,453.42 1,689.52 102.15 14.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 135.16 17.92 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 194.90 21.38 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 634.75 25.02 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,222.96 28.02 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,707.39 31.01 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,213.43 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,928.20 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,253.72 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,713.77 40.00 34.93

Proporcion de 0.95

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.65 79.94
97.45 97.45 347.48 1.62 5.50 79.94
97.45 347.49 511.63 1.62 5.50 79.94
97.45 511.64 521.15 1.62 5.50 79.94
97.45 521.16 682.15 1.62 5.50 79.87
97.45 682.16 694.89 1.62 5.50 77.14
97.45 694.90 743.54 1.62 5.50 75.11
97.45 743.55 826.98 1.62 5.50 75.11
826.99 826.99 873.32 41.73 9.35 75.11
826.99 873.33 926.52 41.73 9.35 69.58
826.99 926.53 1,047.97 41.73 9.35 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 41.73 9.35 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 41.73 9.35 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 41.73 9.35 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 41.73 9.35 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 100.33 13.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 132.75 17.60 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 191.42 21.12 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 625.84 24.82 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,209.25 27.88 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,691.34 30.94 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,196.26 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,911.03 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,236.55 37.50 34.93
47 574.32 47 574.32 En adelante 15,696.60 40.00 34.93
Proporcion de 0.96
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.62 79.94
97.45 97.45 347.48 1.59 5.40 79.94
97.45 347.49 511.63 1.59 5.40 79.94
97.45 511.64 521.15 1.59 5.40 79.94
97.45 521.16 682.15 1.59 5.40 79.87
97.45 682.16 694.89 1.59 5.40 77.14
97.45 694.90 743.54 1.59 5.40 75.11
97.45 743.55 826.98 1.59 5.40 75.11
826.99 826.99 873.32 40.98 9.18 75.11
826.99 873.33 926.52 40.98 9.18 69.58

826.99 926.53 1,047.97 40.98 9.18 63.84
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826.99 1,047.98 1,222.69 40.98 9.18 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 40.98 9.18 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 40.98 9.18 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 40.98 9.18 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 98.50 13.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 130.33 17.28 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 187.94 20.86 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 616.92 24.62 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,195.54 27.74 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,675.28 30.87 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,179.10 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,893.87 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,219.39 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,679.44 40.00 34.93

Proporcion de 0.97

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.59 79.94
97.45 97.45 347.48 1.56 5.30 79.94
97.45 347.49 511.63 1.56 5.30 79.94
97.45 511.64 521.15 1.56 5.30 79.94
97.45 521.16 682.15 1.56 5.30 79.87
97.45 682.16 694.89 1.56 5.30 77.14
97.45 694.90 743.54 1.56 5.30 75.11
97.45 743.55 826.98 1.56 5.30 75.11
826.99 826.99 873.32 40.22 9.01 75.11
826.99 873.33 926.52 40.22 9.01 69.58
826.99 926.53 1,047.97 40.22 9.01 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 40.22 9.01 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 40.22 9.01 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 40.22 9.01 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 40.22 9.01 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 96.68 13.25 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 127.92 16.96 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 184.46 20.59 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 608.01 24.41 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,181.84 27.61 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,659.22 30.80 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,161.93 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,876.70 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,202.22 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,662.27 40.00 34.93
Proporcion de 0.98
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.56 79.94
97.45 97.45 347.48 1.53 5.20 79.94
97.45 347.49 511.63 1.53 5.20 79.94
97.45 511.64 521.15 1.53 5.20 79.94
97.45 521.16 682.15 1.53 5.20 79.87
97.45 682.16 694.89 1.53 5.20 77.14

97.45 694.90 743.54 1.53 5.20 75.11
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97.45 743.55 826.98 1.53 5.20 75.11
826.99 826.99 873.32 39.46 8.84 75.11
826.99 873.33 926.52 39.46 8.84 69.58
826.99 926.53 1,047.97 39.46 8.84 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 39.46 8.84 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 39.46 8.84 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 39.46 8.84 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 39.46 8.84 34.93

1,453.42 1,453.42 1,689.52 94.86 13.00 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 12551 16.64 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 180.98 20.33 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 599.10 24.21 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,168.13 27.47 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,643.16 30.74 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,144.76 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,859.53 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,185.05 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,645.10 40.00 34.93

Proporcion de 0.99

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.53 79.94
97.45 97.45 347.48 1.50 5.10 79.94
97.45 347.49 511.63 1.50 5.10 79.94
97.45 511.64 521.15 1.50 5.10 79.94
97.45 521.16 682.15 1.50 5.10 79.87
97.45 682.16 694.89 1.50 5.10 77.14
97.45 694.90 743.54 1.50 5.10 75.11
97.45 743.55 826.98 1.50 5.10 75.11
826.99 826.99 873.32 38.70 8.67 75.11
826.99 873.33 926.52 38.70 8.67 69.58
826.99 926.53 1,047.97 38.70 8.67 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 38.70 8.67 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 38.70 8.67 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 38.70 8.67 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 38.70 8.67 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 93.03 12.75 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 123.09 16.32 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 177.50 20.06 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 590.19 24.00 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,154.43 27.34 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,627.11 30.67 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,127.60 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,842.37 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,167.89 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,627.94 40.00 34.93
Proporcion de 1.00
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre semanal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 97.44 0.00 1.50 79.94
97.45 97.45 347.48 1.47 5.00 79.94

97.45 347.49 511.63 1.47 5.00 79.94
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97.45 511.64 521.15 1.47 5.00 79.94
97.45 521.16 682.15 1.47 5.00 79.87
97.45 682.16 694.89 1.47 5.00 77.14
97.45 694.90 743.54 1.47 5.00 75.11
97.45 743.55 826.98 1.47 5.00 75.11
826.99 826.99 873.32 37.94 8.50 75.11
826.99 873.33 926.52 37.94 8.50 69.58
826.99 926.53 1,047.97 37.94 8.50 63.84
826.99 1,047.98 1,222.69 37.94 8.50 57.89
826.99 1,222.70 1,397.34 37.94 8.50 49.77
826.99 1,397.35 1,450.05 37.94 8.50 42.77
826.99 1,450.06 1,453.41 37.94 8.50 34.93
1,453.42 1,453.42 1,689.52 91.21 12.50 34.93
1,689.53 1,689.53 2,022.79 120.68 16.00 34.93
2,022.80 2,022.80 4,079.74 174.02 19.80 34.93
4,079.75 4,079.75 6,430.20 581.28 23.80 34.93
6,430.21 6,430.21 8,159.41 1,140.72 27.20 34.93
8,159.42 8,159.42 9,791.32 1,611.05 30.60 34.93
9,791.33 9,791.33 11,893.56 2,110.43 34.00 34.93
11,893.57 11,893.57 35,680.75 2,825.20 35.00 34.93
35,680.76 35,680.76 47,574.31 11,150.72 37.50 34.93
47,574.32 47,574.32 En adelante 15,610.77 40.00 34.93

3. Tarifa actualizada aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 10
dias, durante el primer trimestre de 2001

Limite Limite Cuota Porcentaje sobre
inferior superior fija excedente del limite
inferior
$ $ $ %
0.01 139.20 0.00 3.00
139.21 1,181.40 4.20 10.00
1,181.41 2,076.30 108.40 17.00
2,076.31 2,413.60 260.50 25.00
2,413.61 2,889.70 344.90 32.00
2,889.71 5,828.20 497.20 33.00
5,828.21 16,990.80 1,466.90 34.00
16,990.81 50,972.50 5,262.20 35.00
50,972.51 67,963.30 17,155.80 37.50
67,963.31 En adelante 23,527.40 40.00

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 3

Limite Limite Cuota Porcentaje de subsidio
inferior superior fija sobre impuesto marginal
$ $ $ %
0.01 139.20 0.00 50.00
139.21 1,181.40 2.10 50.00
1,181.41 2,076.30 54.20 50.00
2,076.31 2,413.60 130.30 50.00
2,413.61 2,889.70 172.40 50.00
2,889.71 5,828.20 248.60 40.00
5,828.21 9,186.00 636.50 30.00
9,186.01 11,656.30 979.00 20.00
11,656.31 13,987.60 1,147.00 10.00
13,987.61 En adelante 1,226.20 0.00

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 3

Monto de ingresos que sirven de base para calcular el impuesto

Para Hasta Crédito al
ingresos de ingresos de salario decenal
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$ $ $
0.01 496.40 114.20
496.41 730.90 114.20
730.91 744.50 114.20
744.51 974.50 114.10
974.51 992.70 110.20
992.71 1,062.20 107.30
1,062.21 1,247.60 107.30
1,247.61 1,323.60 99.40
1,323.61 1,497.10 91.20
1,497.11 1,746.70 82.70
1,746.71 1,996.20 71.10
1,996.21 2,071.50 61.10
2,071.51 En adelante 49.90

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a las tarifas del numeral 3
Proporcion de 0.51

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.97 114.20
139.21 139.21 496.40 4.16 9.90 114.20
139.21 496.41 730.90 4.16 9.90 114.20
139.21 730.91 744.50 4.16 9.90 114.20
139.21 744.51 974.50 4.16 9.90 114.10
139.21 97451 992.70 4.16 9.90 110.20
139.21 992.71 1,062.20 4.16 9.90 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 4.16 9.90 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 107.32 16.83 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 107.32 16.83 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 107.32 16.83 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 107.32 16.83 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 107.32 16.83 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 107.32 16.83 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 107.32 16.83 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 257.95 24.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 341.35 31.68 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 492.23 32.74 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,454.17 33.80 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,589.02 33.86 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,425.51 33.93 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,216.58 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,237.68 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 17,131.28 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,502.78 40.00 49.90
Proporcion de 0.52
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.94 114.20
139.21 139.21 496.40 4.12 9.80 114.20
139.21 496.41 730.90 4.12 9.80 114.20
139.21 730.91 744.50 4.12 9.80 114.20
139.21 744.51 974.50 412 9.80 114.10

139.21 974.51 992.70 4.12 9.80 110.20
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139.21 992.71 1,062.20 4.12 9.80 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 4.12 9.80 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 106.23 16.66 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 106.23 16.66 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 106.23 16.66 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 106.23 16.66 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 106.23 16.66 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 106.23 16.66 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 106.23 16.66 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 255.34 24.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 337.90 31.36 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 487.26 32.47 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,441.44 33.59 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,569.44 33.73 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,402.57 33.86 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,192.05 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,213.15 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 17,106.75 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,478.25 40.00 49.90

Proporcion de 0.53

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 291 114.20
139.21 139.21 496.40 4.07 9.70 114.20
139.21 496.41 730.90 4.07 9.70 114.20
139.21 730.91 744.50 4.07 9.70 114.20
139.21 744.51 974.50 4.07 9.70 114.10
139.21 974.51 992.70 4.07 9.70 110.20
139.21 992.71 1,062.20 4.07 9.70 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 4.07 9.70 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 105.15 16.49 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 105.15 16.49 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 105.15 16.49 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 105.15 16.49 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 105.15 16.49 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 105.15 16.49 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 105.15 16.49 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 252.74 24.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 334.46 31.04 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 482.28 32.21 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,428.71 33.39 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,549.86 33.59 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,379.63 33.80 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,167.53 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,188.63 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 17,082.23 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,453.73 40.00 49.90
Proporcion de 0.54
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.88 114.20

139.21 139.21 496.40 4.03 9.60 114.20
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139.21 496.41 730.90 4.03 9.60 114.20
139.21 730.91 744.50 4.03 9.60 114.20
139.21 744.51 974.50 4.03 9.60 114.10
139.21 974.51 992.70 4.03 9.60 110.20
139.21 992.71 1,062.20 4.03 9.60 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 4.03 9.60 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 104.06 16.32 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 104.06 16.32 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 104.06 16.32 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 104.06 16.32 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 104.06 16.32 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 104.06 16.32 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 104.06 16.32 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 250.13 24.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 331.01 30.72 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 477.31 31.94 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,415.98 33.18 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,530.28 33.46 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,356.69 33.73 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,143.00 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,164.10 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 17,057.70 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,429.20 40.00 49.90

Proporcion de 0.55

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.85 114.20
139.21 139.21 496.40 3.99 9.50 114.20
139.21 496.41 730.90 3.99 9.50 114.20
139.21 730.91 744.50 3.99 9.50 114.20
139.21 744.51 974.50 3.99 9.50 114.10
139.21 97451 992.70 3.99 9.50 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.99 9.50 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.99 9.50 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 102.98 16.15 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 102.98 16.15 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 102.98 16.15 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 102.98 16.15 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 102.98 16.15 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 102.98 16.15 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 102.98 16.15 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 247.53 23.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 327.56 30.40 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 472.34 31.68 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,403.25 32.98 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,510.70 33.32 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,333.76 33.66 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,118.48 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,139.58 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 17,033.18 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,404.68 40.00 49.90

Proporcion de 0.56
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.82 114.20
139.21 139.21 496.40 3.95 9.40 114.20
139.21 496.41 730.90 3.95 9.40 114.20
139.21 730.91 744.50 3.95 9.40 114.20
139.21 744.51 974.50 3.95 9.40 114.10
139.21 974.51 992.70 3.95 9.40 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.95 9.40 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.95 9.40 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 101.90 15.98 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 101.90 15.98 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 101.90 15.98 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 101.90 15.98 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 101.90 15.98 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 101.90 15.98 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 101.90 15.98 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 244.92 23.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 324.11 30.08 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 467.37 31.42 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,390.52 32.78 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,491.12 33.18 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,310.82 33.59 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,093.96 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,115.06 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 17,008.66 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,380.16 40.00 49.90

Proporcion de 0.57

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.79 114.20
139.21 139.21 496.40 3.91 9.30 114.20
139.21 496.41 730.90 3.91 9.30 114.20
139.21 730.91 744.50 3.91 9.30 114.20
139.21 744.51 974.50 3.91 9.30 114.10
139.21 974.51 992.70 3.91 9.30 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.91 9.30 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.91 9.30 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 100.81 15.81 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 100.81 15.81 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 100.81 15.81 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 100.81 15.81 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 100.81 15.81 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 100.81 15.81 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 100.81 15.81 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 242.32 23.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 320.66 29.76 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 462.40 31.15 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,377.79 32.57 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,471.54 33.05 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,287.88 33.52 49.90

13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,069.43 34.00 49.90
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16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,090.53 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,984.13 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,355.63 40.00 49.90
Proporcion de 0.58
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.76 114.20
139.21 139.21 496.40 3.86 9.20 114.20
139.21 496.41 730.90 3.86 9.20 114.20
139.21 730.91 744.50 3.86 9.20 114.20
139.21 744.51 974.50 3.86 9.20 114.10
139.21 97451 992.70 3.86 9.20 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.86 9.20 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.86 9.20 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 99.73 15.64 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 99.73 15.64 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 99.73 15.64 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 99.73 15.64 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 99.73 15.64 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 99.73 15.64 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 99.73 15.64 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 239.71 23.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 317.22 29.44 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 457.42 30.89 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,365.06 32.37 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,451.96 32.91 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,264.94 33.46 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,044.91 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,066.01 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,959.61 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,331.11 40.00 49.90

Proporcion de 0.59

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.73 114.20
139.21 139.21 496.40 3.82 9.10 114.20
139.21 496.41 730.90 3.82 9.10 114.20
139.21 730.91 744.50 3.82 9.10 114.20
139.21 744.51 974.50 3.82 9.10 114.10
139.21 974.51 992.70 3.82 9.10 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.82 9.10 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.82 9.10 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 98.64 15.47 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 98.64 15.47 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 98.64 15.47 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 98.64 15.47 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 98.64 15.47 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 98.64 15.47 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 98.64 15.47 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 237.11 22.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 313.77 29.12 49.90

2,889.71 2,889.71 5,828.20 452.45 30.62 49.90
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5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,352.33 32.16 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,432.38 32.78 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,242.00 33.39 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 4,020.38 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,041.48 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,935.08 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,306.58 40.00 49.90
Proporcion de 0.60
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.70 114.20
139.21 139.21 496.40 3.78 9.00 114.20
139.21 496.41 730.90 3.78 9.00 114.20
139.21 730.91 744.50 3.78 9.00 114.20
139.21 744.51 974.50 3.78 9.00 114.10
139.21 97451 992.70 3.78 9.00 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.78 9.00 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.78 9.00 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 97.56 15.30 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 97.56 15.30 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 97.56 15.30 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 97.56 15.30 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 97.56 15.30 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 97.56 15.30 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 97.56 15.30 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 234.50 22.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 310.32 28.80 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 447.48 30.36 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,339.60 31.96 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,412.80 32.64 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,219.06 33.32 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,995.86 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 5,016.96 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,910.56 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,282.06 40.00 49.90

Proporcion de 0.61

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.67 114.20
139.21 139.21 496.40 3.74 8.90 114.20
139.21 496.41 730.90 3.74 8.90 114.20
139.21 730.91 744.50 3.74 8.90 114.20
139.21 744.51 974.50 3.74 8.90 114.10
139.21 974.51 992.70 3.74 8.90 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.74 8.90 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.74 8.90 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 96.48 15.13 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 96.48 15.13 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 96.48 15.13 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 96.48 15.13 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 96.48 15.13 71.10

1,181.41 1,996.21 2,071.50 96.48 15.13 61.10
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1,181.41 2,071.51 2,076.30 96.48 15.13 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 231.90 22.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 306.87 28.48 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 44251 30.10 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,326.87 31.76 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,393.22 32.50 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,196.12 33.25 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,971.34 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,992.44 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,886.04 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,257.54 40.00 49.90
Proporcion de 0.62
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.64 114.20
139.21 139.21 496.40 3.70 8.80 114.20
139.21 496.41 730.90 3.70 8.80 114.20
139.21 730.91 744.50 3.70 8.80 114.20
139.21 744.51 974.50 3.70 8.80 114.10
139.21 974.51 992.70 3.70 8.80 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.70 8.80 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.70 8.80 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 95.39 14.96 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 95.39 14.96 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 95.39 14.96 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 95.39 14.96 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 95.39 14.96 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 95.39 14.96 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 95.39 14.96 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 229.29 22.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 303.42 28.16 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 437.54 29.83 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,314.14 31.55 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,373.64 32.37 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,173.18 33.18 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,946.81 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,967.91 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,861.51 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,233.01 40.00 49.90

Proporcion de 0.63

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.61 114.20
139.21 139.21 496.40 3.65 8.70 114.20
139.21 496.41 730.90 3.65 8.70 114.20
139.21 730.91 744.50 3.65 8.70 114.20
139.21 744.51 974.50 3.65 8.70 114.10
139.21 974.51 992.70 3.65 8.70 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.65 8.70 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.65 8.70 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 94.31 14.79 107.30

1,181.41 1,247.61 1,323.60 94.31 14.79 99.40
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1,181.41 1,323.61 1,497.10 94.31 14.79 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 94.31 14.79 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 94.31 14.79 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 94.31 14.79 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 94.31 14.79 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 226.69 21.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 299.98 27.84 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 432.56 29.57 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,301.41 31.35 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,354.06 32.23 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,150.24 33.12 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,922.29 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,943.39 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,836.99 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,208.49 40.00 49.90
Proporcién de 0.64
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.58 114.20
139.21 139.21 496.40 3.61 8.60 114.20
139.21 496.41 730.90 3.61 8.60 114.20
139.21 730.91 744.50 3.61 8.60 114.20
139.21 744.51 974.50 3.61 8.60 114.10
139.21 97451 992.70 3.61 8.60 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.61 8.60 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.61 8.60 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 93.22 14.62 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 93.22 14.62 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 93.22 14.62 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 93.22 14.62 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 93.22 14.62 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 93.22 14.62 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 93.22 14.62 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 224.08 21.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 296.53 27.52 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 427.59 29.30 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,288.68 31.14 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,334.48 32.10 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,127.30 33.05 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,897.76 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,918.86 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,812.46 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,183.96 40.00 49.90

Proporcion de 0.65

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.55 114.20
139.21 139.21 496.40 3.57 8.50 114.20
139.21 496.41 730.90 3.57 8.50 114.20
139.21 730.91 744.50 3.57 8.50 114.20
139.21 744.51 974.50 3.57 8.50 114.10

139.21 974.51 992.70 3.57 8.50 110.20
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139.21 992.71 1,062.20 3.57 8.50 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.57 8.50 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 92.14 14.45 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 92.14 14.45 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 92.14 14.45 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 92.14 14.45 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 92.14 14.45 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 92.14 14.45 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 92.14 14.45 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 221.48 21.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 293.08 27.20 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 422.62 29.04 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,275.95 30.94 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,314.90 31.96 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,104.37 32.98 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,873.24 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,894.34 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,787.94 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,159.44 40.00 49.90
Proporcion de 0.66
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.52 114.20
139.21 139.21 496.40 3.53 8.40 114.20
139.21 496.41 730.90 3.53 8.40 114.20
139.21 730.91 744.50 3.53 8.40 114.20
139.21 744.51 974.50 3.53 8.40 114.10
139.21 97451 992.70 3.53 8.40 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.53 8.40 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.53 8.40 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 91.06 14.28 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 91.06 14.28 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 91.06 14.28 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 91.06 14.28 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 91.06 14.28 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 91.06 14.28 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 91.06 14.28 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 218.87 21.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 289.63 26.88 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 417.65 28.78 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,263.22 30.74 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,295.32 31.82 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,081.43 32.91 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,848.72 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,869.82 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,763.42 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,134.92 40.00 49.90

Proporcion de 0.67

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.49 114.20

139.21 139.21 496.40 3.49 8.30 114.20
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139.21 496.41 730.90 3.49 8.30 114.20
139.21 730.91 744.50 3.49 8.30 114.20
139.21 744.51 974.50 3.49 8.30 114.10
139.21 97451 992.70 3.49 8.30 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.49 8.30 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.49 8.30 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 89.97 14.11 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 89.97 14.11 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 89.97 14.11 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 89.97 14.11 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 89.97 14.11 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 89.97 14.11 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 89.97 14.11 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 216.27 20.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 286.18 26.56 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 412.68 28.51 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,250.49 30.53 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,275.74 31.69 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,058.49 32.84 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,824.19 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,845.29 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,738.89 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,110.39 40.00 49.90
Proporcion de 0.68
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.46 114.20
139.21 139.21 496.40 3.44 8.20 114.20
139.21 496.41 730.90 3.44 8.20 114.20
139.21 730.91 744.50 3.44 8.20 114.20
139.21 744.51 974.50 3.44 8.20 114.10
139.21 974.51 992.70 3.44 8.20 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.44 8.20 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.44 8.20 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 88.89 13.94 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 88.89 13.94 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 88.89 13.94 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 88.89 13.94 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 88.89 13.94 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 88.89 13.94 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 88.89 13.94 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 213.66 20.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 282.74 26.24 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 407.70 28.25 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,237.76 30.33 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,256.16 31.55 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,035.55 32.78 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,799.67 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,820.77 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,714.37 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,085.87 40.00 49.90

Proporcion de 0.69
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.43 114.20
139.21 139.21 496.40 3.40 8.10 114.20
139.21 496.41 730.90 3.40 8.10 114.20
139.21 730.91 744.50 3.40 8.10 114.20
139.21 744.51 974.50 3.40 8.10 114.10
139.21 974.51 992.70 3.40 8.10 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.40 8.10 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.40 8.10 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 87.80 13.77 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 87.80 13.77 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 87.80 13.77 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 87.80 13.77 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 87.80 13.77 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 87.80 13.77 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 87.80 13.77 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 211.06 20.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 279.29 25.92 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 402.73 27.98 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,225.03 30.12 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,236.58 31.42 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 3,012.61 32.71 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,775.14 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,796.24 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,689.84 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,061.34 40.00 49.90
Proporcion de 0.70
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.40 114.20
139.21 139.21 496.40 3.36 8.00 114.20
139.21 496.41 730.90 3.36 8.00 114.20
139.21 730.91 744.50 3.36 8.00 114.20
139.21 744.51 974.50 3.36 8.00 114.10
139.21 974.51 992.70 3.36 8.00 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.36 8.00 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.36 8.00 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 86.72 13.60 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 86.72 13.60 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 86.72 13.60 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 86.72 13.60 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 86.72 13.60 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 86.72 13.60 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 86.72 13.60 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 208.45 20.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 275.84 25.60 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 397.76 27.72 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,212.30 29.92 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,217.00 31.28 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,989.67 32.64 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,750.62 34.00 49.90

16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,771.72 35.00 49.90
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50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,665.32 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,036.82 40.00 49.90

Proporcion de 0.71

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.37 114.20
139.21 139.21 496.40 3.32 7.90 114.20
139.21 496.41 730.90 3.32 7.90 114.20
139.21 730.91 744.50 3.32 7.90 114.20
139.21 744.51 974.50 3.32 7.90 114.10
139.21 97451 992.70 3.32 7.90 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.32 7.90 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.32 7.90 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 85.64 13.43 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 85.64 13.43 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 85.64 13.43 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 85.64 13.43 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 85.64 13.43 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 85.64 13.43 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 85.64 13.43 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 205.85 19.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 272.39 25.28 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 392.79 27.46 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,199.57 29.72 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,197.42 31.14 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,966.73 32.57 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,726.10 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,747.20 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,640.80 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 23,012.30 40.00 49.90
Proporcion de 0.72
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.34 114.20
139.21 139.21 496.40 3.28 7.80 114.20
139.21 496.41 730.90 3.28 7.80 114.20
139.21 730.91 744.50 3.28 7.80 114.20
139.21 744.51 974.50 3.28 7.80 114.10
139.21 974.51 992.70 3.28 7.80 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.28 7.80 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.28 7.80 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 84.55 13.26 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 84.55 13.26 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 84.55 13.26 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 84.55 13.26 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 84.55 13.26 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 84.55 13.26 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 84.55 13.26 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 203.24 19.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 268.94 24.96 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 387.82 27.19 49.90

5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,186.84 29.51 49.90
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9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,177.84 31.01 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,943.79 32.50 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,701.57 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,722.67 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,616.27 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,987.77 40.00 49.90

Proporcion de 0.73

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 231 114.20
139.21 139.21 496.40 3.23 7.70 114.20
139.21 496.41 730.90 3.23 7.70 114.20
139.21 730.91 744.50 3.23 7.70 114.20
139.21 744.51 974.50 3.23 7.70 114.10
139.21 97451 992.70 3.23 7.70 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.23 7.70 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.23 7.70 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 83.47 13.09 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 83.47 13.09 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 83.47 13.09 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 83.47 13.09 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 83.47 13.09 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 83.47 13.09 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 83.47 13.09 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 200.64 19.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 265.50 24.64 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 382.84 26.93 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,174.11 29.31 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,158.26 30.87 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,920.85 32.44 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,677.05 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,698.15 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,591.75 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,963.25 40.00 49.90
Proporcion de 0.74
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.28 114.20
139.21 139.21 496.40 3.19 7.60 114.20
139.21 496.41 730.90 3.19 7.60 114.20
139.21 730.91 744.50 3.19 7.60 114.20
139.21 744.51 974.50 3.19 7.60 114.10
139.21 974.51 992.70 3.19 7.60 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.19 7.60 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.19 7.60 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 82.38 12.92 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 82.38 12.92 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 82.38 12.92 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 82.38 12.92 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 82.38 12.92 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 82.38 12.92 61.10

1,181.41 2,071.51 2,076.30 82.38 12.92 49.90
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2,076.31 2,076.31 2,413.60 198.03 19.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 262.05 24.32 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 377.87 26.66 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,161.38 29.10 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,138.68 30.74 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,897.91 32.37 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,652.52 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,673.62 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,567.22 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,938.72 40.00 49.90

Proporcion de 0.75

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.25 114.20
139.21 139.21 496.40 3.15 7.50 114.20
139.21 496.41 730.90 3.15 7.50 114.20
139.21 730.91 744.50 3.15 7.50 114.20
139.21 744.51 974.50 3.15 7.50 114.10
139.21 974.51 992.70 3.15 7.50 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.15 7.50 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.15 7.50 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 81.30 12.75 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 81.30 12.75 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 81.30 12.75 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 81.30 12.75 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 81.30 12.75 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 81.30 12.75 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 81.30 12.75 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 195.43 18.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 258.60 24.00 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 372.90 26.40 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,148.65 28.90 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,119.10 30.60 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,874.98 32.30 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,628.00 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,649.10 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,542.70 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,914.20 40.00 49.90
Proporcion de 0.76
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.22 114.20
139.21 139.21 496.40 311 7.40 114.20
139.21 496.41 730.90 311 7.40 114.20
139.21 730.91 744.50 3.11 7.40 114.20
139.21 744.51 974.50 3.11 7.40 114.10
139.21 974.51 992.70 311 7.40 110.20
139.21 992.71 1,062.20 311 7.40 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 311 7.40 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 80.22 12.58 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 80.22 12.58 99.40

1,181.41 1,323.61 1,497.10 80.22 12.58 91.20
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1,181.41 1,497.11 1,746.70 80.22 12.58 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 80.22 12.58 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 80.22 12.58 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 80.22 12.58 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 192.82 18.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 255.15 23.68 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 367.93 26.14 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,135.92 28.70 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,099.52 30.46 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,852.04 32.23 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,603.48 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,624.58 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,518.18 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,889.68 40.00 49.90

Proporcion de 0.77

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.19 114.20
139.21 139.21 496.40 3.07 7.30 114.20
139.21 496.41 730.90 3.07 7.30 114.20
139.21 730.91 744.50 3.07 7.30 114.20
139.21 744.51 974.50 3.07 7.30 114.10
139.21 97451 992.70 3.07 7.30 110.20
139.21 992.71 1,062.20 3.07 7.30 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 3.07 7.30 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 79.13 12.41 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 79.13 12.41 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 79.13 12.41 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 79.13 12.41 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 79.13 12.41 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 79.13 12.41 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 79.13 12.41 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 190.22 18.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 251.70 23.36 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 362.96 25.87 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,123.19 28.49 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,079.94 30.33 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,829.10 32.16 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,5678.95 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,600.05 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,493.65 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,865.15 40.00 49.90
Proporcion de 0.78
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.16 114.20
139.21 139.21 496.40 3.02 7.20 114.20
139.21 496.41 730.90 3.02 7.20 114.20
139.21 730.91 744.50 3.02 7.20 114.20
139.21 744.51 974.50 3.02 7.20 114.10
139.21 974.51 992.70 3.02 7.20 110.20

139.21 992.71 1,062.20 3.02 7.20 107.30
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139.21 1,062.21 1,181.40 3.02 7.20 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 78.05 12.24 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 78.05 12.24 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 78.05 12.24 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 78.05 12.24 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 78.05 12.24 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 78.05 12.24 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 78.05 12.24 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 187.61 18.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 248.26 23.04 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 357.98 25.61 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,110.46 28.29 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,060.36 30.19 49.90

11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,806.16 32.10 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,554.43 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,575.53 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,469.13 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,840.63 40.00 49.90

Proporcion de 0.79

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.13 114.20
139.21 139.21 496.40 2.98 7.10 114.20
139.21 496.41 730.90 2.98 7.10 114.20
139.21 730.91 744.50 2.98 7.10 114.20
139.21 744.51 974.50 2.98 7.10 114.10
139.21 974.51 992.70 2.98 7.10 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.98 7.10 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.98 7.10 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 76.96 12.07 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 76.96 12.07 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 76.96 12.07 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 76.96 12.07 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 76.96 12.07 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 76.96 12.07 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 76.96 12.07 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 185.01 17.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 24481 22.72 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 353.01 25.34 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,097.73 28.08 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,040.78 30.06 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,783.22 32.03 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,529.90 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,551.00 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,444.60 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,816.10 40.00 49.90
Proporcion de 0.80
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.10 114.20
139.21 139.21 496.40 2.94 7.00 114.20

139.21 496.41 730.90 2.94 7.00 114.20
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139.21 730.91 744.50 2.94 7.00 114.20
139.21 744.51 974.50 2.94 7.00 114.10
139.21 974.51 992.70 2.94 7.00 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.94 7.00 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.94 7.00 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 75.88 11.90 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 75.88 11.90 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 75.88 11.90 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 75.88 11.90 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 75.88 11.90 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 75.88 11.90 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 75.88 11.90 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 182.40 17.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 241.36 22.40 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 348.04 25.08 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,085.00 27.88 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,021.20 29.92 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,760.28 31.96 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,505.38 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,526.48 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,420.08 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,791.58 40.00 49.90

Proporcion de 0.81

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.07 114.20
139.21 139.21 496.40 2.90 6.90 114.20
139.21 496.41 730.90 2.90 6.90 114.20
139.21 730.91 744.50 2.90 6.90 114.20
139.21 744.51 974.50 2.90 6.90 114.10
139.21 974.51 992.70 2.90 6.90 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.90 6.90 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.90 6.90 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 74.80 11.73 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 74.80 11.73 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 74.80 11.73 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 74.80 11.73 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 74.80 11.73 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 74.80 11.73 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 74.80 11.73 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 179.80 17.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 237.91 22.08 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 343.07 24.82 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,072.27 27.68 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 2,001.62 29.78 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,737.34 31.89 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,480.86 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,501.96 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,395.56 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,767.06 40.00 49.90
Proporcion de 0.82
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del

limite inferior 1
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$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 2.04 114.20
139.21 139.21 496.40 2.86 6.80 114.20
139.21 496.41 730.90 2.86 6.80 114.20
139.21 730.91 744.50 2.86 6.80 114.20
139.21 744.51 974.50 2.86 6.80 114.10
139.21 974.51 992.70 2.86 6.80 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.86 6.80 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.86 6.80 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 73.71 11.56 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 73.71 11.56 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 73.71 11.56 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 73.71 11.56 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 73.71 11.56 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 73.71 11.56 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 73.71 11.56 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 177.19 17.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 234.46 21.76 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 338.10 24.55 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,059.54 27.47 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,982.04 29.65 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,714.40 31.82 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,456.33 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,477.43 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,371.03 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,742.53 40.00 49.90

Proporcion de 0.83

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 2.01 114.20
139.21 139.21 496.40 281 6.70 114.20
139.21 496.41 730.90 281 6.70 114.20
139.21 730.91 744.50 281 6.70 114.20
139.21 744.51 974.50 2.81 6.70 114.10
139.21 974.51 992.70 281 6.70 110.20
139.21 992.71 1,062.20 281 6.70 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 281 6.70 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 72.63 11.39 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 72.63 11.39 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 72.63 11.39 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 72.63 11.39 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 72.63 11.39 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 72.63 11.39 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 72.63 11.39 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 174.59 16.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 231.02 21.44 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 333.12 24.29 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,046.81 27.27 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,962.46 29.51 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,691.46 31.76 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,431.81 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,452.91 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,346.51 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,718.01 40.00 49.90

Proporcion de 0.84
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.98 114.20
139.21 139.21 496.40 2.77 6.60 114.20
139.21 496.41 730.90 2.77 6.60 114.20
139.21 730.91 744.50 2.77 6.60 114.20
139.21 744.51 974.50 2.77 6.60 114.10
139.21 974.51 992.70 2.77 6.60 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.77 6.60 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.77 6.60 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 71.54 11.22 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 71.54 11.22 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 71.54 11.22 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 71.54 11.22 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 71.54 11.22 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 71.54 11.22 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 71.54 11.22 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 171.98 16.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 227.57 21.12 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 328.15 24.02 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,034.08 27.06 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,942.88 29.38 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,668.52 31.69 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,407.28 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,428.38 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,321.98 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,693.48 40.00 49.90

Proporcién de 0.85

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.95 114.20
139.21 139.21 496.40 2.73 6.50 114.20
139.21 496.41 730.90 2.73 6.50 114.20
139.21 730.91 744.50 2.73 6.50 114.20
139.21 744.51 974.50 2.73 6.50 114.10
139.21 974.51 992.70 2.73 6.50 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.73 6.50 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.73 6.50 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 70.46 11.05 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 70.46 11.05 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 70.46 11.05 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 70.46 11.05 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 70.46 11.05 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 70.46 11.05 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 70.46 11.05 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 169.38 16.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 224.12 20.80 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 323.18 23.76 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,021.35 26.86 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,923.30 29.24 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,645.59 31.62 49.90

13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,382.76 34.00 49.90
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16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,403.86 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,297.46 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,668.96 40.00 49.90
Proporcion de 0.86
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.92 114.20
139.21 139.21 496.40 2.69 6.40 114.20
139.21 496.41 730.90 2.69 6.40 114.20
139.21 730.91 744.50 2.69 6.40 114.20
139.21 744.51 974.50 2.69 6.40 114.10
139.21 97451 992.70 2.69 6.40 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.69 6.40 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.69 6.40 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 69.38 10.88 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 69.38 10.88 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 69.38 10.88 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 69.38 10.88 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 69.38 10.88 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 69.38 10.88 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 69.38 10.88 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 166.77 16.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 220.67 20.48 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 318.21 23.50 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 1,008.62 26.66 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,903.72 29.10 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,622.65 31.55 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,358.24 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,379.34 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,272.94 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,644.44 40.00 49.90

Proporcion de 0.87

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.89 114.20
139.21 139.21 496.40 2.65 6.30 114.20
139.21 496.41 730.90 2.65 6.30 114.20
139.21 730.91 744.50 2.65 6.30 114.20
139.21 744.51 974.50 2.65 6.30 114.10
139.21 974.51 992.70 2.65 6.30 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.65 6.30 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.65 6.30 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 68.29 10.71 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 68.29 10.71 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 68.29 10.71 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 68.29 10.71 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 68.29 10.71 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 68.29 10.71 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 68.29 10.71 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 164.17 15.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 217.22 20.16 49.90

2,889.71 2,889.71 5,828.20 313.24 23.23 49.90
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5,828.21 5,828.21 9,186.00 995.89 26.45 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,884.14 28.97 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,5699.71 31.48 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,333.71 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,354.81 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,248.41 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,619.91 40.00 49.90
Proporcion de 0.88
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.86 114.20
139.21 139.21 496.40 2.60 6.20 114.20
139.21 496.41 730.90 2.60 6.20 114.20
139.21 730.91 744.50 2.60 6.20 114.20
139.21 744.51 974.50 2.60 6.20 114.10
139.21 97451 992.70 2.60 6.20 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.60 6.20 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.60 6.20 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 67.21 10.54 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 67.21 10.54 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 67.21 10.54 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 67.21 10.54 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 67.21 10.54 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 67.21 10.54 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 67.21 10.54 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 161.56 15.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 213.78 19.84 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 308.26 22.97 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 983.16 26.25 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,864.56 28.83 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,576.77 31.42 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,309.19 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,330.29 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,223.89 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,595.39 40.00 49.90

Proporcion de 0.89

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.83 114.20
139.21 139.21 496.40 2.56 6.10 114.20
139.21 496.41 730.90 2.56 6.10 114.20
139.21 730.91 744.50 2.56 6.10 114.20
139.21 744.51 974.50 2.56 6.10 114.10
139.21 974.51 992.70 2.56 6.10 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.56 6.10 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.56 6.10 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 66.12 10.37 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 66.12 10.37 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 66.12 10.37 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 66.12 10.37 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 66.12 10.37 71.10

1,181.41 1,996.21 2,071.50 66.12 10.37 61.10
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1,181.41 2,071.51 2,076.30 66.12 10.37 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 158.96 15.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 210.33 19.52 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 303.29 22.70 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 970.43 26.04 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,844.98 28.70 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,5653.83 31.35 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,284.66 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,305.76 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,199.36 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,570.86 40.00 49.90
Proporcion de 0.90
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.80 114.20
139.21 139.21 496.40 2.52 6.00 114.20
139.21 496.41 730.90 2.52 6.00 114.20
139.21 730.91 744.50 2.52 6.00 114.20
139.21 744.51 974.50 2.52 6.00 114.10
139.21 974.51 992.70 2.52 6.00 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.52 6.00 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.52 6.00 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 65.04 10.20 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 65.04 10.20 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 65.04 10.20 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 65.04 10.20 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 65.04 10.20 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 65.04 10.20 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 65.04 10.20 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 156.35 15.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 206.88 19.20 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 298.32 22.44 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 957.70 25.84 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,825.40 28.56 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,530.89 31.28 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,260.14 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,281.24 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,174.84 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,546.34 40.00 49.90

Proporcion de 0.91

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.77 114.20
139.21 139.21 496.40 2.48 5.90 114.20
139.21 496.41 730.90 2.48 5.90 114.20
139.21 730.91 744.50 2.48 5.90 114.20
139.21 744.51 974.50 2.48 5.90 114.10
139.21 974.51 992.70 2.48 5.90 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.48 5.90 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.48 5.90 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 63.96 10.03 107.30

1,181.41 1,247.61 1,323.60 63.96 10.03 99.40
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1,181.41 1,323.61 1,497.10 63.96 10.03 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 63.96 10.03 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 63.96 10.03 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 63.96 10.03 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 63.96 10.03 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 153.75 14.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 203.43 18.88 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 293.35 22.18 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 944.97 25.64 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,805.82 28.42 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,507.95 31.21 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,235.62 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,256.72 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,150.32 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,521.82 40.00 49.90
Proporcion de 0.92
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.74 114.20
139.21 139.21 496.40 2.44 5.80 114.20
139.21 496.41 730.90 2.44 5.80 114.20
139.21 730.91 744.50 2.44 5.80 114.20
139.21 744.51 974.50 2.44 5.80 114.10
139.21 97451 992.70 2.44 5.80 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.44 5.80 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.44 5.80 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 62.87 9.86 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 62.87 9.86 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 62.87 9.86 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 62.87 9.86 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 62.87 9.86 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 62.87 9.86 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 62.87 9.86 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 151.14 14.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 199.98 18.56 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 288.38 21.91 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 932.24 25.43 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,786.24 28.29 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,485.01 31.14 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,211.09 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,232.19 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,125.79 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,497.29 40.00 49.90

Proporcion de 0.93

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 171 114.20
139.21 139.21 496.40 2.39 5.70 114.20
139.21 496.41 730.90 2.39 5.70 114.20
139.21 730.91 744.50 2.39 5.70 114.20
139.21 744.51 974.50 2.39 5.70 114.10

139.21 974.51 992.70 2.39 5.70 110.20
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139.21 992.71 1,062.20 2.39 5.70 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.39 5.70 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 61.79 9.69 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 61.79 9.69 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 61.79 9.69 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 61.79 9.69 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 61.79 9.69 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 61.79 9.69 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 61.79 9.69 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 148.54 14.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 196.54 18.24 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 283.40 21.65 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 919.51 25.23 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,766.66 28.15 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,462.07 31.08 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,186.57 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,207.67 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,101.27 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,472.77 40.00 49.90
Proporcion de 0.94
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.68 114.20
139.21 139.21 496.40 2.35 5.60 114.20
139.21 496.41 730.90 2.35 5.60 114.20
139.21 730.91 744.50 2.35 5.60 114.20
139.21 744.51 974.50 2.35 5.60 114.10
139.21 974.51 992.70 2.35 5.60 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.35 5.60 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.35 5.60 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 60.70 9.52 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 60.70 9.52 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 60.70 9.52 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 60.70 9.52 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 60.70 9.52 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 60.70 9.52 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 60.70 9.52 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 145.93 14.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 193.09 17.92 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 278.43 21.38 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 906.78 25.02 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,747.08 28.02 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,439.13 31.01 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,162.04 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,183.14 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,076.74 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,448.24 40.00 49.90

Proporcion de 0.95

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.65 114.20

139.21 139.21 496.40 231 5.50 114.20
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139.21 496.41 730.90 231 5.50 114.20
139.21 730.91 744.50 231 5.50 114.20
139.21 744.51 974.50 231 5.50 114.10
139.21 974.51 992.70 231 5.50 110.20
139.21 992.71 1,062.20 231 5.50 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 231 5.50 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 59.62 9.35 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 59.62 9.35 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 59.62 9.35 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 59.62 9.35 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 59.62 9.35 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 59.62 9.35 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 59.62 9.35 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 143.33 13.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 189.64 17.60 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 273.46 21.12 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 894.05 24.82 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,727.50 27.88 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,416.20 30.94 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,137.52 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,158.62 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,052.22 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,423.72 40.00 49.90

(Continta en la Tercera Seccién)

TERCERA SECCION
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

(Viene de la Segunda Seccidn)

Proporcion de 0.96

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 139.20 0.00 1.62 114.20
139.21 139.21 496.40 2.27 5.40 114.20
139.21 496.41 730.90 2.27 5.40 114.20
139.21 730.91 744.50 2.27 5.40 114.20
139.21 744.51 974.50 2.27 5.40 114.10
139.21 97451 992.70 2.27 5.40 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.27 5.40 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.27 5.40 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 58.54 9.18 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 58.54 9.18 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 58.54 9.18 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 58.54 9.18 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 58.54 9.18 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 58.54 9.18 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 58.54 9.18 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 140.72 13.50 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 186.19 17.28 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 268.49 20.86 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 881.32 24.62 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,707.92 27.74 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,393.26 30.87 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,113.00 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,134.10 35.00 49.90

50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,027.70 37.50 49.90
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67,963.31 67,963.31 En adelante 22,399.20 40.00 49.90

Proporcion de 0.97

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.59 114.20
139.21 139.21 496.40 2.23 5.30 114.20
139.21 496.41 730.90 2.23 5.30 114.20
139.21 730.91 744.50 2.23 5.30 114.20
139.21 744.51 974.50 2.23 5.30 114.10
139.21 97451 992.70 2.23 5.30 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.23 5.30 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.23 5.30 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 57.45 9.01 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 57.45 9.01 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 57.45 9.01 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 57.45 9.01 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 57.45 9.01 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 57.45 9.01 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 57.45 9.01 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 138.12 13.25 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 182.74 16.96 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 263.52 20.59 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 868.59 24.41 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,688.34 27.61 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,370.32 30.80 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,088.47 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,109.57 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 16,003.17 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,374.67 40.00 49.90
Proporcion de 0.98
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.56 114.20
139.21 139.21 496.40 2.18 5.20 114.20
139.21 496.41 730.90 2.18 5.20 114.20
139.21 730.91 744.50 2.18 5.20 114.20
139.21 744.51 974.50 2.18 5.20 114.10
139.21 97451 992.70 2.18 5.20 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.18 5.20 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.18 5.20 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 56.37 8.84 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 56.37 8.84 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 56.37 8.84 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 56.37 8.84 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 56.37 8.84 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 56.37 8.84 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 56.37 8.84 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 135.51 13.00 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 179.30 16.64 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 258.54 20.33 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 855.86 24.21 49.90

9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,668.76 27.47 49.90
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11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,347.38 30.74 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,063.95 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,085.05 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 15,978.65 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,350.15 40.00 49.90

Proporcion de 0.99

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.53 114.20
139.21 139.21 496.40 2.14 5.10 114.20
139.21 496.41 730.90 2.14 5.10 114.20
139.21 730.91 744.50 2.14 5.10 114.20
139.21 744.51 974.50 2.14 5.10 114.10
139.21 97451 992.70 2.14 5.10 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.14 5.10 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.14 5.10 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 55.28 8.67 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 55.28 8.67 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 55.28 8.67 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 55.28 8.67 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 55.28 8.67 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 55.28 8.67 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 55.28 8.67 49.90
2,076.31 2,076.31 2,413.60 132.91 12.75 49.90
2,413.61 2,413.61 2,889.70 175.85 16.32 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 253.57 20.06 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 843.13 24.00 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,649.18 27.34 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,324.44 30.67 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,039.42 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,060.52 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 15,954.12 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,325.62 40.00 49.90
Proporcién de 1.00
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre decenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 139.20 0.00 1.50 114.20
139.21 139.21 496.40 2.10 5.00 114.20
139.21 496.41 730.90 2.10 5.00 114.20
139.21 730.91 744.50 2.10 5.00 114.20
139.21 744.51 974.50 2.10 5.00 114.10
139.21 97451 992.70 2.10 5.00 110.20
139.21 992.71 1,062.20 2.10 5.00 107.30
139.21 1,062.21 1,181.40 2.10 5.00 107.30
1,181.41 1,181.41 1,247.60 54.20 8.50 107.30
1,181.41 1,247.61 1,323.60 54.20 8.50 99.40
1,181.41 1,323.61 1,497.10 54.20 8.50 91.20
1,181.41 1,497.11 1,746.70 54.20 8.50 82.70
1,181.41 1,746.71 1,996.20 54.20 8.50 71.10
1,181.41 1,996.21 2,071.50 54.20 8.50 61.10
1,181.41 2,071.51 2,076.30 54.20 8.50 49.90

2,076.31 2,076.31 2,413.60 130.30 12.50 49.90
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2,413.61 2,413.61 2,889.70 172.40 16.00 49.90
2,889.71 2,889.71 5,828.20 248.60 19.80 49.90
5,828.21 5,828.21 9,186.00 830.40 23.80 49.90
9,186.01 9,186.01 11,656.30 1,629.60 27.20 49.90
11,656.31 11,656.31 13,987.60 2,301.50 30.60 49.90
13,987.61 13,987.61 16,990.80 3,014.90 34.00 49.90
16,990.81 16,990.81 50,972.50 4,036.00 35.00 49.90
50,972.51 50,972.51 67,963.30 15,929.60 37.50 49.90
67,963.31 67,963.31 En adelante 22,301.10 40.00 49.90

4. Tarifa actualizada aplicable cuando hagan pagos que correspondan a un periodo de 15
dias, durante el primer trimestre de 2001

Limite Limite Cuota Porcentaje sobre
inferior superior fija excedente del limite
inferior
$ $ $ %
0.01 208.80 0.00 3.00
208.81 1,772.10 6.30 10.00
1,772.11 3,114.45 162.60 17.00
3,114.46 3,620.40 390.75 25.00
3,620.41 4,334.55 517.35 32.00
4,334.56 8,742.30 745.80 33.00
8,742.31 25,486.20 2,200.35 34.00
25,486.21 76,458.75 7,893.30 35.00
76,458.76 101,944.95 25,733.70 37.50
101,944.96 En adelante 35,291.10 40.00

Tabla para la determinacion del subsidio aplicable a la tarifa del numeral 4

Limite Limite Cuota Porcentaje de subsidio
inferior superior fija sobre impuesto marginal
$ $ $ %
0.01 208.80 0.00 50.00
208.81 1,772.10 3.15 50.00
1,772.11 3,114.45 81.30 50.00
3,114.46 3,620.40 195.45 50.00
3,620.41 4,334.55 258.60 50.00
4,334.56 8,742.30 372.90 40.00
8,742.31 13,779.00 954.75 30.00
13,779.01 17,484.45 1,468.50 20.00
17,484.46 20,981.40 1,720.50 10.00
20,981.41 En adelante 1,839.30 0.00

Tabla que incluye el crédito al salario aplicable a la tarifa del numeral 4

Monto de ingresos que sirven de base para calcular el impuesto

Para Hasta Crédito al
ingresos de ingresos de salario quincenal
$ $ $

0.01 744.60 171.30
744.61 1,096.35 171.30
1,096.36 1,116.75 171.30
1,116.76 1,461.75 171.15
1,461.76 1,489.05 165.30
1,489.06 1,593.30 160.95
1,593.31 1,871.40 160.95
1,871.41 1,985.40 149.10
1,985.41 2,245.65 136.80
2,245.66 2,620.05 124.05

2,620.06 2,994.30 106.65
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2,994.31 3,107.25 91.65
3,107.26 En adelante 74.85

Tarifas con proporciones redondeadas que incluyen el subsidio, aplicables a las tarifas del numeral 4
Proporcion de 0.51

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.97 171.30
208.81 208.81 744.60 6.24 9.90 171.30
208.81 744.61 1,096.35 6.24 9.90 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 6.24 9.90 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 6.24 9.90 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 6.24 9.90 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 6.24 9.90 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 6.24 9.90 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 160.97 16.83 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 160.97 16.83 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 160.97 16.83 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 160.97 16.83 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 160.97 16.83 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 160.97 16.83 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 160.97 16.83 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 386.92 24.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 512.03 31.68 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 738.34 32.74 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,181.26 33.80 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,883.53 33.86 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 5,138.27 33.93 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,324.86 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,856.51 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,696.91 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 35,254.16 40.00 74.85
Proporcion de 0.52
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.94 171.30
208.81 208.81 744.60 6.17 9.80 171.30
208.81 744.61 1,096.35 6.17 9.80 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 6.17 9.80 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 6.17 9.80 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 6.17 9.80 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 6.17 9.80 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 6.17 9.80 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 159.35 16.66 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 159.35 16.66 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 159.35 16.66 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 159.35 16.66 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 159.35 16.66 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 159.35 16.66 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 159.35 16.66 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 383.01 24.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 506.86 31.36 74.85

4,334.56 4,334.56 8,742.30 730.88 32.47 74.85
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8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,162.16 33.59 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,854.16 33.73 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 5,103.86 33.86 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,288.08 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,819.73 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,660.13 37.50 74.85

101,944.96 101,944.96 En adelante 35,217.38 40.00 74.85

Proporcion de 0.53

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 291 171.30
208.81 208.81 744.60 6.11 9.70 171.30
208.81 744.61 1,096.35 6.11 9.70 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 6.11 9.70 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 6.11 9.70 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 6.11 9.70 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 6.11 9.70 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 6.11 9.70 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 157.72 16.49 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 157.72 16.49 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 157.72 16.49 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 157.72 16.49 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 157.72 16.49 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 157.72 16.49 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 157.72 16.49 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 379.10 24.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 501.68 31.04 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 723.43 32.21 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,143.07 33.39 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,824.79 33.59 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 5,069.45 33.80 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,251.29 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,782.94 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,623.34 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 35,180.59 40.00 74.85
Proporcion de 0.54
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.88 171.30
208.81 208.81 744.60 6.05 9.60 171.30
208.81 744.61 1,096.35 6.05 9.60 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 6.05 9.60 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 6.05 9.60 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 6.05 9.60 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 6.05 9.60 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 6.05 9.60 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 156.10 16.32 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 156.10 16.32 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 156.10 16.32 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 156.10 16.32 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 156.10 16.32 106.65

1,772.11 2,994.31 3,107.25 156.10 16.32 91.65
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1,772.11 3,107.26 3,114.45 156.10 16.32 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 375.20 24.00 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 496.51 30.72 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 715.97 31.94 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,123.97 33.18 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,795.42 33.46 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 5,035.04 33.73 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,214.51 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,746.16 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,586.56 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 35,143.81 40.00 74.85

Proporcion de 0.55

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.85 171.30
208.81 208.81 744.60 5.99 9.50 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.99 9.50 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.99 9.50 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.99 9.50 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.99 9.50 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.99 9.50 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.99 9.50 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 154 .47 16.15 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 154 .47 16.15 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 154 .47 16.15 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 154 .47 16.15 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 154.47 16.15 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 154 .47 16.15 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 154 .47 16.15 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 371.29 23.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 491.34 30.40 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 708.51 31.68 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,104.88 32.98 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,766.05 33.32 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 5,000.63 33.66 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,177.72 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,709.37 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,549.77 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 35,107.02 40.00 74.85
Proporcion de 0.56
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.82 171.30
208.81 208.81 744.60 5.92 9.40 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.92 9.40 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.92 9.40 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.92 9.40 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.92 9.40 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.92 9.40 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.92 9.40 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 152.84 15.98 160.95

1,772.11 1,871.41 1,985.40 152.84 15.98 149.10
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1,772.11 1,985.41 2,245.65 152.84 15.98 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 152.84 15.98 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 152.84 15.98 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 152.84 15.98 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 152.84 15.98 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 367.38 23.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 486.17 30.08 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 701.05 31.42 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,085.78 32.78 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,736.68 33.18 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,966.22 33.59 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,140.93 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,672.58 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,512.98 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 35,070.23 40.00 74.85

Proporcion de 0.57

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.79 171.30
208.81 208.81 744.60 5.86 9.30 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.86 9.30 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.86 9.30 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.86 9.30 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.86 9.30 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.86 9.30 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.86 9.30 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 151.22 15.81 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 151.22 15.81 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 151.22 15.81 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 151.22 15.81 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 151.22 15.81 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 151.22 15.81 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 151.22 15.81 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 363.47 23.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 481.00 29.76 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 693.59 31.15 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,066.69 32.57 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,707.31 33.05 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,931.82 33.52 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,104.15 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,635.80 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,476.20 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 35,033.45 40.00 74.85
Proporcion de 0.58
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.76 171.30
208.81 208.81 744.60 5.80 9.20 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.80 9.20 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.80 9.20 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.80 9.20 171.15

208.81 1,461.76 1,489.05 5.80 9.20 165.30
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208.81 1,489.06 1,593.30 5.80 9.20 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.80 9.20 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 149.59 15.64 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 149.59 15.64 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 149.59 15.64 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 149.59 15.64 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 149.59 15.64 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 149.59 15.64 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 149.59 15.64 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 359.57 23.00 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 475.82 29.44 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 686.14 30.89 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,047.59 32.37 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,677.94 32.91 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,897.41 33.46 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,067.36 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,599.01 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,439.41 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,996.66 40.00 74.85

Proporcion de 0.59

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.73 171.30
208.81 208.81 744.60 5.73 9.10 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.73 9.10 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.73 9.10 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.73 9.10 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.73 9.10 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.73 9.10 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.73 9.10 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 147.97 15.47 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 147.97 15.47 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 147.97 15.47 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 147.97 15.47 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 147.97 15.47 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 147.97 15.47 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 147.97 15.47 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 355.66 22.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 470.65 29.12 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 678.68 30.62 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,028.50 32.16 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,648.57 32.78 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,863.00 33.39 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 6,030.58 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,562.23 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,402.63 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,959.88 40.00 74.85
Proporcion de 0.60
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.70 171.30

208.81 208.81 744.60 5.67 9.00 171.30
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208.81 744.61 1,096.35 5.67 9.00 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.67 9.00 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.67 9.00 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.67 9.00 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.67 9.00 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.67 9.00 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 146.34 15.30 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 146.34 15.30 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 146.34 15.30 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 146.34 15.30 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 146.34 15.30 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 146.34 15.30 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 146.34 15.30 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 351.75 22.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 465.48 28.80 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 671.22 30.36 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 2,009.40 31.96 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,619.20 32.64 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,828.59 33.32 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,993.79 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,525.44 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,365.84 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,923.09 40.00 74.85

Proporcion de 0.61

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 208.80 0.00 2.67 171.30
208.81 208.81 744.60 5.61 8.90 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.61 8.90 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.61 8.90 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.61 8.90 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.61 8.90 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.61 8.90 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.61 8.90 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 144,71 15.13 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 144,71 15.13 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 144,71 15.13 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 144,71 15.13 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 144.71 15.13 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 144,71 15.13 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 144,71 15.13 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 347.84 22.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 460.31 28.48 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 663.76 30.10 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,990.31 31.76 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,589.83 32.50 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,794.18 33.25 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,957.00 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,488.65 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,329.05 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,886.30 40.00 74.85

Proporcion de 0.62



220  (Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2000

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 208.80 0.00 2.64 171.30
208.81 208.81 744.60 5.54 8.80 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.54 8.80 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.54 8.80 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.54 8.80 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.54 8.80 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.54 8.80 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.54 8.80 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 143.09 14.96 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 143.09 14.96 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 143.09 14.96 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 143.09 14.96 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 143.09 14.96 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 143.09 14.96 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 143.09 14.96 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 343.94 22.00 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 455.14 28.16 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 656.30 29.83 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,971.21 31.55 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,560.46 32.37 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,759.77 33.18 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,920.22 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,451.87 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,292.27 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,849.52 40.00 74.85

Proporcion de 0.63

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 208.80 0.00 2.61 171.30
208.81 208.81 744.60 5.48 8.70 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.48 8.70 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.48 8.70 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.48 8.70 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.48 8.70 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.48 8.70 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.48 8.70 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 141.46 14.79 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 141.46 14.79 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 141.46 14.79 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 141.46 14.79 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 141.46 14.79 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 141.46 14.79 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 141.46 14.79 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 340.03 21.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 449.96 27.84 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 648.85 29.57 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,952.12 31.35 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,531.09 32.23 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,725.36 33.12 74.85

20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,883.43 34.00 74.85
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25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,415.08 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,255.48 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,812.73 40.00 74.85
Proporcion de 0.64

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 208.80 0.00 2.58 171.30
208.81 208.81 744.60 5.42 8.60 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.42 8.60 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.42 8.60 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.42 8.60 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.42 8.60 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.42 8.60 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.42 8.60 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 139.84 14.62 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 139.84 14.62 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 139.84 14.62 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 139.84 14.62 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 139.84 14.62 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 139.84 14.62 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 139.84 14.62 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 336.12 21.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 444.79 27.52 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 641.39 29.30 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,933.02 31.14 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,501.72 32.10 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,690.96 33.05 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,846.65 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,378.30 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,218.70 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,775.95 40.00 74.85

Proporcién de 0.65

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario

inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $

0.01 0.01 208.80 0.00 2.55 171.30
208.81 208.81 744.60 5.36 8.50 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.36 8.50 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.36 8.50 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.36 8.50 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.36 8.50 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.36 8.50 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.36 8.50 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 138.21 14.45 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 138.21 14.45 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 138.21 14.45 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 138.21 14.45 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 138.21 14.45 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 138.21 14.45 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 138.21 14.45 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 332.21 21.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 439.62 27.20 74.85

4,334.56 4,334.56 8,742.30 633.93 29.04 74.85
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8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,913.93 30.94 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,472.35 31.96 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,656.55 32.98 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,809.86 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,341.51 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,181.91 37.50 74.85

101,944.96 101,944.96 En adelante 34,739.16 40.00 74.85
Proporcion de 0.66
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.52 171.30
208.81 208.81 744.60 5.29 8.40 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.29 8.40 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.29 8.40 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.29 8.40 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.29 8.40 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.29 8.40 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.29 8.40 160.95

1,772.11 1,772.11 1,871.40 136.58 14.28 160.95

1,772.11 1,871.41 1,985.40 136.58 14.28 149.10

1,772.11 1,985.41 2,245.65 136.58 14.28 136.80

1,772.11 2,245.66 2,620.05 136.58 14.28 124.05

1,772.11 2,620.06 2,994.30 136.58 14.28 106.65

1,772.11 2,994.31 3,107.25 136.58 14.28 91.65

1,772.11 3,107.26 3,114.45 136.58 14.28 74.85

3,114.46 3,114.46 3,620.40 328.31 21.00 74.85

3,620.41 3,620.41 4,334.55 434.45 26.88 74.85

4,334.56 4,334.56 8,742.30 626.47 28.78 74.85

8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,894.83 30.74 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,442.98 31.82 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,622.14 32.91 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,773.07 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,304.72 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,145.12 37.50 74.85

101,944.96 101,944.96 En adelante 34,702.37 40.00 74.85

Proporcion de 0.67

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.49 171.30
208.81 208.81 744.60 5.23 8.30 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.23 8.30 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.23 8.30 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.23 8.30 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.23 8.30 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.23 8.30 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.23 8.30 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 134.96 14.11 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 134.96 14.11 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 134.96 14.11 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 134.96 14.11 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 134.96 14.11 106.65

1,772.11 2,994.31 3,107.25 134.96 14.11 91.65
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1,772.11 3,107.26 3,114.45 134.96 14.11 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 324.40 20.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 429.28 26.56 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 619.01 28.51 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,875.74 30.53 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,413.61 31.69 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,587.73 32.84 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,736.29 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,267.94 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,108.34 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,665.59 40.00 74.85
Proporcion de 0.68
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.46 171.30
208.81 208.81 744.60 5.17 8.20 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.17 8.20 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.17 8.20 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.17 8.20 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.17 8.20 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.17 8.20 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.17 8.20 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 133.33 13.94 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 133.33 13.94 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 133.33 13.94 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 133.33 13.94 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 133.33 13.94 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 133.33 13.94 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 133.33 13.94 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 320.49 20.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 424.10 26.24 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 611.56 28.25 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,856.64 30.33 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,384.24 31.55 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,553.32 32.78 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,699.50 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,231.15 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,071.55 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,628.80 40.00 74.85

Proporcion de 0.69

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.43 171.30
208.81 208.81 744.60 5.10 8.10 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.10 8.10 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.10 8.10 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.10 8.10 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.10 8.10 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.10 8.10 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.10 8.10 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 131.71 13.77 160.95

1,772.11 1,871.41 1,985.40 131.71 13.77 149.10
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1,772.11 1,985.41 2,245.65 131.71 13.77 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 131.71 13.77 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 131.71 13.77 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 131.71 13.77 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 131.71 13.77 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 316.58 20.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 418.93 25.92 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 604.10 27.98 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,837.55 30.12 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,354.87 31.42 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,518.91 32.71 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,662.72 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,194.37 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 25,034.77 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,592.02 40.00 74.85
Proporcion de 0.70
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.40 171.30
208.81 208.81 744.60 5.04 8.00 171.30
208.81 744.61 1,096.35 5.04 8.00 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 5.04 8.00 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 5.04 8.00 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 5.04 8.00 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 5.04 8.00 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 5.04 8.00 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 130.08 13.60 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 130.08 13.60 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 130.08 13.60 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 130.08 13.60 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 130.08 13.60 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 130.08 13.60 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 130.08 13.60 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 312.68 20.00 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 413.76 25.60 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 596.64 27.72 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,818.45 29.92 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,325.50 31.28 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,484.51 32.64 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,625.93 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,157.58 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,997.98 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,555.23 40.00 74.85

Proporcion de 0.71

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.37 171.30
208.81 208.81 744.60 4.98 7.90 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.98 7.90 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.98 7.90 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.98 7.90 171.15

208.81 1,461.76 1,489.05 4.98 7.90 165.30
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208.81 1,489.06 1,593.30 4.98 7.90 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.98 7.90 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 128.45 13.43 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 128.45 13.43 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 128.45 13.43 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 128.45 13.43 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 128.45 13.43 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 128.45 13.43 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 128.45 13.43 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 308.77 19.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 408.59 25.28 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 589.18 27.46 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,799.36 29.72 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,296.13 31.14 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,450.10 32.57 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,589.14 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,120.79 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,961.19 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,518.44 40.00 74.85
Proporcion de 0.72
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.34 171.30
208.81 208.81 744.60 4.91 7.80 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.91 7.80 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.91 7.80 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 491 7.80 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.91 7.80 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.91 7.80 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.91 7.80 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 126.83 13.26 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 126.83 13.26 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 126.83 13.26 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 126.83 13.26 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 126.83 13.26 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 126.83 13.26 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 126.83 13.26 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 304.86 19.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 403.42 24.96 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 581.72 27.19 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,780.26 29.51 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,266.76 31.01 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,415.69 32.50 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,5652.36 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,084.01 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,924.41 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,481.66 40.00 74.85

Proporcion de 0.73

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 231 171.30

208.81 208.81 744.60 4.85 7.70 171.30
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208.81 744.61 1,096.35 4.85 7.70 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.85 7.70 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.85 7.70 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.85 7.70 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.85 7.70 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.85 7.70 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 125.20 13.09 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 125.20 13.09 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 125.20 13.09 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 125.20 13.09 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 125.20 13.09 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 125.20 13.09 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 125.20 13.09 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 300.95 19.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 398.24 24.64 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 574.27 26.93 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,761.17 29.31 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,237.39 30.87 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,381.28 32.44 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,515.57 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,047.22 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,887.62 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,444.87 40.00 74.85
Proporcion de 0.74
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.28 171.30
208.81 208.81 744.60 4.79 7.60 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.79 7.60 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.79 7.60 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.79 7.60 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.79 7.60 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.79 7.60 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.79 7.60 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 123.58 12.92 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 123.58 12.92 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 123.58 12.92 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 123.58 12.92 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 123.58 12.92 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 123.58 12.92 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 123.58 12.92 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 297.05 19.00 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 393.07 24.32 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 566.81 26.66 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,742.07 29.10 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,208.02 30.74 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,346.87 32.37 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,478.79 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 7,010.44 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,850.84 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,408.09 40.00 74.85

Proporcion de 0.75
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Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.25 171.30
208.81 208.81 744.60 4.73 7.50 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.73 7.50 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.73 7.50 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.73 7.50 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.73 7.50 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.73 7.50 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.73 7.50 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 121.95 12.75 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 121.95 12.75 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 121.95 12.75 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 121.95 12.75 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 121.95 12.75 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 121.95 12.75 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 121.95 12.75 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 293.14 18.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 387.90 24.00 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 559.35 26.40 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,722.98 28.90 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,178.65 30.60 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,312.46 32.30 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,442.00 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,973.65 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,814.05 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,371.30 40.00 74.85
Proporcion de 0.76
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.22 171.30
208.81 208.81 744.60 4.66 7.40 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.66 7.40 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.66 7.40 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.66 7.40 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.66 7.40 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.66 7.40 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.66 7.40 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 120.32 12.58 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 120.32 12.58 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 120.32 12.58 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 120.32 12.58 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 120.32 12.58 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 120.32 12.58 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 120.32 12.58 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 289.23 18.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 382.73 23.68 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 551.89 26.14 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,703.88 28.70 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,149.28 30.46 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,278.05 32.23 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,405.21 34.00 74.85

25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,936.86 35.00 74.85
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76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,777.26 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,334.51 40.00 74.85

Proporcion de 0.77

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.19 171.30
208.81 208.81 744.60 4.60 7.30 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.60 7.30 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.60 7.30 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.60 7.30 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.60 7.30 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.60 7.30 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.60 7.30 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 118.70 12.41 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 118.70 12.41 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 118.70 12.41 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 118.70 12.41 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 118.70 12.41 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 118.70 12.41 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 118.70 12.41 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 285.32 18.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 377.56 23.36 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 544.43 25.87 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,684.79 28.49 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,119.91 30.33 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,243.65 32.16 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,368.43 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,900.08 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,740.48 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,297.73 40.00 74.85
Proporcion de 0.78
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.16 171.30
208.81 208.81 744.60 4.54 7.20 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.54 7.20 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.54 7.20 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.54 7.20 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.54 7.20 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.54 7.20 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.54 7.20 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 117.07 12.24 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 117.07 12.24 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 117.07 12.24 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 117.07 12.24 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 117.07 12.24 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 117.07 12.24 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 117.07 12.24 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 281.42 18.00 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 372.38 23.04 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 536.98 25.61 74.85

8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,665.69 28.29 74.85
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13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,090.54 30.19 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,209.24 32.10 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,331.64 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,863.29 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,703.69 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,260.94 40.00 74.85

Proporcion de 0.79

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.13 171.30
208.81 208.81 744.60 4.47 7.10 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.47 7.10 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.47 7.10 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.47 7.10 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.47 7.10 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.47 7.10 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.47 7.10 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 115.45 12.07 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 115.45 12.07 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 115.45 12.07 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 115.45 12.07 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 115.45 12.07 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 115.45 12.07 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 115.45 12.07 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 277.51 17.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 367.21 22.72 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 529.52 25.34 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,646.60 28.08 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,061.17 30.06 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,174.83 32.03 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,294.86 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,826.51 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,666.91 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,224.16 40.00 74.85
Proporcion de 0.80
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.10 171.30
208.81 208.81 744.60 4.41 7.00 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.41 7.00 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.41 7.00 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.41 7.00 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.41 7.00 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.41 7.00 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.41 7.00 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 113.82 11.90 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 113.82 11.90 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 113.82 11.90 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 113.82 11.90 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 113.82 11.90 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 113.82 11.90 91.65

1,772.11 3,107.26 3,114.45 113.82 11.90 74.85
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3,114.46 3,114.46 3,620.40 273.60 17.50 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 362.04 22.40 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 522.06 25.08 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,627.50 27.88 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,031.80 29.92 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,140.42 31.96 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,258.07 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,789.72 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,630.12 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,187.37 40.00 74.85

Proporcion de 0.81

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.07 171.30
208.81 208.81 744.60 4.35 6.90 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.35 6.90 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.35 6.90 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.35 6.90 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.35 6.90 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.35 6.90 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.35 6.90 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 112.19 11.73 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 112.19 11.73 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 112.19 11.73 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 112.19 11.73 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 112.19 11.73 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 112.19 11.73 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 112.19 11.73 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 269.69 17.25 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 356.87 22.08 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 514.60 24.82 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,608.41 27.68 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 3,002.43 29.78 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,106.01 31.89 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,221.28 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,752.93 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,593.33 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,150.58 40.00 74.85
Proporcion de 0.82
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior Superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.04 171.30
208.81 208.81 744.60 4.28 6.80 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.28 6.80 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.28 6.80 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.28 6.80 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.28 6.80 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.28 6.80 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.28 6.80 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 110.57 11.56 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 110.57 11.56 149.10

1,772.11 1,985.41 2,245.65 110.57 11.56 136.80
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1,772.11 2,245.66 2,620.05 110.57 11.56 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 110.57 11.56 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 110.57 11.56 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 110.57 11.56 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 265.79 17.00 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 351.70 21.76 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 507.14 24.55 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,589.31 27.47 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 2,973.06 29.65 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,071.60 31.82 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,184.50 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,716.15 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,556.55 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,113.80 40.00 74.85

Proporcion de 0.83

Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 2.01 171.30
208.81 208.81 744.60 4.22 6.70 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.22 6.70 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.22 6.70 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.22 6.70 171.15
208.81 1,461.76 1,489.05 4.22 6.70 165.30
208.81 1,489.06 1,593.30 4.22 6.70 160.95
208.81 1,593.31 1,772.10 4.22 6.70 160.95
1,772.11 1,772.11 1,871.40 108.94 11.39 160.95
1,772.11 1,871.41 1,985.40 108.94 11.39 149.10
1,772.11 1,985.41 2,245.65 108.94 11.39 136.80
1,772.11 2,245.66 2,620.05 108.94 11.39 124.05
1,772.11 2,620.06 2,994.30 108.94 11.39 106.65
1,772.11 2,994.31 3,107.25 108.94 11.39 91.65
1,772.11 3,107.26 3,114.45 108.94 11.39 74.85
3,114.46 3,114.46 3,620.40 261.88 16.75 74.85
3,620.41 3,620.41 4,334.55 346.52 21.44 74.85
4,334.56 4,334.56 8,742.30 499.69 24.29 74.85
8,742.31 8,742.31 13,779.00 1,570.22 27.27 74.85
13,779.01 13,779.01 17,484.45 2,943.69 29.51 74.85
17,484.46 17,484.46 20,981.40 4,037.19 31.76 74.85
20,981.41 20,981.41 25,486.20 5,147.71 34.00 74.85
25,486.21 25,486.21 76,458.75 6,679.36 35.00 74.85
76,458.76 76,458.76 101,944.95 24,519.76 37.50 74.85
101,944.96 101,944.96 En adelante 34,077.01 40.00 74.85
Proporcion de 0.84
Limite Limite Limite Cuota Porcentaje para Crédito al salario
inferior inferior superior fija aplicarse sobre quincenal
1 2 el excedente del
limite inferior 1
$ $ $ $ % $
0.01 0.01 208.80 0.00 1.98 171.30
208.81 208.81 744.60 4.16 6.60 171.30
208.81 744.61 1,096.35 4.16 6.60 171.30
208.81 1,096.36 1,116.75 4.16 6.60 171.30
208.81 1,116.76 1,461.75 4.16 6.60 171.15
208.81 1,461.76 